Universidad
de Cadiz

Autoinforme para el Seguimiento del
Titulo

PROGRAMA DE DOCTORADO EN DERECHO

ESCUELA DE DOCTORADO
(Universidad de Cadiz)

CONVOCATORIA 2025 (CURSO 2023/24)

Elaborado: Aprobado:
Comision Académica Comision G.C. Escuela
Fecha: 10 de marzo de 2025 Fecha: 26 de mayo de 2025




Universidad
@ UCA | s &a:® SGC DE LOS PROGRAMAS
Programa de Doctorado en Derecho

DE DOCTORADO
DATOS DE IDENTIFICACION DEL TiTULO
Universidad. Universidad de Cadiz
ID Ministerio. 5601359
Denominacién del titulo. Programa de Doctorado en Derecho
Lineas de investigacion. 9
Curso académico de implantacién. 2018/2019
Centro o Centros donde se imparte el EDUCA
titulo.
En caso de ser un titulo conjunto, No procede
especificar las universidades donde se
imparte.
En su caso, anteriores convocatorias de No procede
renovacién de acreditacion.
Web del titulo. https://escueladoctoral.uca.es/doctorado/oferta-
doctorado/programa-de-doctorado-en-derecho-8217/

Pagina 2 de 98



Uni idad
@ UCA | s &a:® Prowrama de Doctorado en Derecho | SGC DE LOS PROGRAMAS
rograma de Jocilorado en LDerecno DE DOCTORADO

1) INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

1.1 El titulo publica informacién completa y actualizada sobre las caracteristicas del programa, su
desarrollo operativo.

1. Medios de informacién publica

El medio de difusidn preferente es la pagina web del Programa de Doctorado en Derecho. Esta pagina es
Unica, y se enmarca en el ambito de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz (EDUCA). Con ello,
la web del Programa se ajusta al modelo disefiado por EDUCA para uniformar las de todos los programas,
y, al mismo tiempo, se beneficia de la informacidn general que en esta pdagina se contiene, comun para
todos los Programas: normativa reguladora, noticias de interés, convocatorias de diferente indole, etc.

La pagina web se encuentra traducida a una version inglesa, a la que se accede pulsando sobre un
desplegable que existe en el margen superior derecho, y escogiendo la indicacion (EN), frente a la opcidn
en castellano o espafiol (ES).

La actualizacién de la informacién publica se lleva a cabo de acuerdo con el Procedimiento para la difusion
e _informacion publica del programa de doctorado, del Sistema de Garantia de Calidad de la UCA, v,
ademds, tanto el Coordinador del titulo como la Secretaria de la Comision Académica estan atentos a
cualquier cambio que se hace preciso, siendo ellos quienes asumen la responsabilidad de esta funcién.
Por ejemplo, la reciente modificacion del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las
ensefianzas oficiales de doctorado (por Real Decreto 576/2023, de 4 de julio), ha sido incorporada a la
informacion, con las notas aclaratorias oportunas (vid. el apartado “Identificacion del programa”, la parte
relativa a la duracidn prevista), o el cambio del logo de Twitter.

Por ello, si la informacidn es exhaustiva, tal como se exige por las instituciones citadas y se autoimpone
el Programa, también se actualiza con frecuencia, recogiendo los datos nuevos (actividades formativas
de cada afio, indicadores y resultados, autoinformes e informes, actas de la Comisidn de Calidad,
produccién cientifica derivada del Programa, etc.). Asi la pagina web es dindmica y no una fotografia fija.

Ademds, en la confeccion de la web se asume la perspectiva de atender las necesidades informativas de
los diferentes grupos de interés que puedan acudir a consultarla. Por eso se procura que la informacion
sea clara y facilmente accesible, tanto por su lenguaje como por el orden en que se expone. En este
sentido, los contenidos de informacidn publica que se indican en las directrices de la Guia para la
renovacion del titulo se organizan en varios apartados del modo que se estima mas adecuado para hacer
accesible la informacion al publico en general y para los propios miembros del Programa (profesorado y
doctorandos)

En cuanto a la difusion en papel, los dos primeros afios se elaboraron unos folletos informativos de las
actividades formativas del programa, pero no se ha seguido haciendo en los afios siguientes porque,
ademas de no ser sostenible medioambientalmente, no es tan efectivo como el empleo de nuevas
tecnologias.

Por el contrario, recientemente se ha iniciado la difusién por redes sociales en internet, a lo que se hara
referencia mas adelante. Ademads, de uso interno para los doctorandos y los profesores del Programa,
existe un aula virtual dentro del campus virtual de la UCA, donde se vierte la informacidon que pueda ser
necesaria, incluso material para las actividades formativas del Programa. A las redes de internet y al
campus virtual se accede directamente desde la web del titulo.

2. Informacidn publica sobre las caracteristicas del Programa (IDENTIFICACION DEL PROGRAMA)

Los elementos fundamentales para que cualquier persona pueda tomar conocimiento de los caracteres
del Programa, se encuentran en el primer apartado: IDENTIFICACION DEL PROGRAMA.

Pagina 3 de 98



Uni idad
@ UCA |&ese® » o Doctorado en Derecho | SGC DE LOS PROGRAMAS
rograma de Jocilorado en LDerecno DE DOCTORADO

En una primera parte, con el fin de facilitar informacidn y gestiones a los profesores y doctorandos, se
ubican enlaces de interés:

e Normativa reguladora de las enseiianzas de Doctorado . A través de este enlace se accede a todas
las normas que rigen los estudios de doctorado, nacionales y de la propia UCA.

e Acceso inmediato a la plataforma de gestién del programa. Con este enlace se desemboca en la
plataforma de gestién de los expedientes del Programa. De esta manera se palia el inconveniente
de que no hay un lugar desde el que llegar a esta plataforma, salvo que el interesado haya
memorizado o guardado la direccién web.

e Acceso a redes: actualmente se usan Linkediny Twitter (X),

e  Acceso directo al campus virtual del Programa.

e  Correo electrénico para informacion previa: infodoctorado.derecho@uca.es

En la segunda parte se define el titulo:

Nivel del Titulo: Doctorado
Denominacion: Programa de Doctorado en Derecho por la Universidad de Cadiz
Cddigo ISCED1: Derecho
Cdodigo UCA: 8217
Codigo RUCT: (Registro de Universidades, Centros y Titulos): 5601359
Universidad: Universidad de Cadiz
Idioma de imparticién: Castellano
Lugar de imparticién: Facultad de Derecho (Campus de Jerez)
Centro responsable: Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz (EDUCA)
Numero de plazas ofertadas anualmente: 15
Duracion prevista (sin prorrogas):
e Atiempo completo: 4 afios
e Atiempo parcial: 7 afios
e Doctorando/a con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento: 6 afios (a tiempo
completo) y 9 afios (a tiempo parcial).
e Nota aclaratoria: para quienes hubiesen iniciado sus estudios de doctorado antes del 19 de julio
de 2023, la duracidn aplicable es la siguiente:
- Atiempo completo: 3 afios
- Atiempo parcial: 5 afios

Otra informacion sobre numero de matriculados cada afio, el porcentaje de adscripcidn a cada linea de
investigacion y la procedencia de los doctorandos, se ofrece en el apartado de indicadores y resultados
del Programa.

La informacién de esta parte se completa con dos aspectos mas, que entendemos de interés para los
futuros doctorandos:

- Coste econémico de los estudios de doctorado. Se explica que se trata de precios publicos fijados
por la Junta de Andalucia y que actualmente son cognoscible en internet, mediante la remision
que se hace a un lugar web.

- Una nota aclaratoria de que, de acuerdo con el Real Decreto 99/2011, regulador de los estudios
de doctorado, no se requiere que los Programas de Doctorado estructuren su formacion
mediante créditos ECTS.

3. Informacién publica sobre ACCESO Y ADMISION.
En la pagina web del Programa, bajo la denominacién de ACCESO Y ADMISION, se integra toda la
informacion de interés para el aspirante a ingresar en estos estudios:

- Perfil de Ingreso: Aqui se sefialan las capacidades y conocimientos previos que deben reunir
quienes se postulen para acceder al Programa.
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- Perfil de egreso: Se expresan las competencias basicas y especificas, capacidades y destrezas
personales que el doctorando habra alcanzado al concluir estos estudios.

- Requisitos de acceso: En este apartado se incluyen:

o Requisitos generales de acceso: se trata de una remisién al Reglamento de la UCA,
regulador de los estudios de doctorado, en cuyo art. 11 se recogen las normas generales
del Decreto 99/2011, que regula las ensefianzas oficiales de doctorado.

o Reauisitos especificos: son éstos los que la Memoria del titulo requiere especificamente
para acceder a este Programa y que se resumen en la web.

- Procedimiento de acceso: El procedimiento de acceso es comun para todos los programas de
doctorado de la UCA, por lo que mediante un enlace se hace remisién a la pdgina web de EDUCA.
Pero, en este punto se incluyen los aspectos concretos de interés para los aspirantes al Programa
de Doctorado en Derecho. Concretamente se afiaden los aspectos que se valoraran, de acuerdo
con la Memoria del titulo, y los criterios de valoracidn aprobados por la Comisién Académica.
Estos criterios se aportan mediante una hoja Excel, con el fin de que el doctorando pueda hacer
también una estimacién del valor de sus propios méritos.

Es de notar que ya aqui se sefiala que las primeras actividades formativas para cada nueva
cohorte se desarrollan anualmente en enero, con caracter fundamentalmente presencial y no
telematico.

4. Informacién publica sobre ORGANIZACION Y PLANIFICACION de la docencia

En este apartado de la pagina web se contiene la informacion que resulta de interés para quienes ain no
han accedido al doctorado, para que puedan reflexionar sobre su eventual dedicacidn futura, y también
para los doctorandos actuales.

Conviene advertir ahora que, en el primer curso previsto para los nuevos doctorandos, sobre
metodologia, se dedican varias horas a la explicaciéon de estas cuestiones, por lo que no se considera
necesario sobrecargar de informacion la pagina web sobre estos aspectos. De otro lado, el aula virtual
recoge igualmente informacion completa, ademas de la que prestan los tutores, directores, la Secretaria
de la Comision y el Coordinador del Titulo, a demanda de los interesados.

Por tanto, la que se expone en la pagina web tiene un caracter mas elemental y de orientacién para
quienes aln no se encuentran cursando estos estudios, para que comprendan en qué consistiria su
formacion en el caso de acceder finalmente al doctorado, y también como guia para los doctorandos. Y
se ordena del siguiente modo:

- Estructura docente del programa: aqui, resumidamente se explica que los estudios de doctorado
se estructuran en actividades formativas y tesis doctoral, para lo que se contara con el apoyo y
direccion de tutory director de tesis, todo lo cual se desarrolla en sucesivos apartados.

- Permanencia: dedicacion inicial y cambio de dedicacién, baja temporal, baja definitiva,
suspensidn, etc.: Todos los aspectos o vicisitudes del decurso académico del doctorando, que
suelen englobarse bajo la denominacién genérica de permanencia, se incluyen en este apartado,
comprendiendo su régimen de dedicacién, baja temporal y definitiva, suspensidn, etc. Todo ello
con remision a la Instruccion de la UCA (2016) donde se regula prolijamente.

- Plan de investigacién: Se proporciona informacién sobre el plazo para la presentacion del plan
de investigacion, una orientacién sobre su contenido, lo que siempre depende en ultima
instancia del tutor y, sobre todo, del director de la tesis, el procedimiento para su presentacion
y su valoracidn por la Comision Académica. Igualmente se informa de la posibilidad de la
exposicion publica del plan de investigacion como una actividad formativa reconocida por la
Comisién Académica.

- Plan _de Formacién Personal: Este elemento fue introducido por el R.D. 576/2023 y resulta
aplicable a los doctorandos matriculados a partir del curso 2023/2024. En la web se recoge el
contenido minimo que la norma reglamentaria prevé para este documento.

- Actividades formativas: en este apartado se ha hecho un esfuerzo importante para transmitir
con claridad en qué consisten las actividades formativas, pues su régimen de disefio flexible no
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suele ser facil de entender para quienes provienen de los estudios de grado y master, que tienen
un caracter rigido. Aqui se comprenden:

o Descripcidn de las actividades formativas (nimero de horas de formacidn; total de horas
de formacion; descripcién de actividades formativas)

o Esquema, con indicacién del minimo y méximo de horas que se pueden cursar de cada
clase de actividad.

o Organizacién temporal tipica (distribuciéon en 4 afios para los doctorandos a tiempo
completo y en 7 afios para los doctorandos a tiempo parcial), que puede orientar al
doctorando.

o Procedimiento de control y documentacién. Concretamente se hace una remision a los
criterios de valoracion de las actividades formativas que la Comisién Académica tiene
aprobados. Igualmente se contiene informacion sobre la movilidad para la realizacion
de las actividades formativas, incluso de ayudas financieras que presta la UCA.

o Movilidad: Como es uno de los objetivos actuales del Programa impulsar la movilidad
de los doctorandos, se incluye aqui una primera informacion, con remision a los lugares
donde se podra obtener otra mas completa.

- Evaluacidén anual y peticidon de prérrogas: Se informa también de la evaluacién anual de las
actividades formativas y del progreso en general de la formacién del doctorando, y de las
consecuencias de recibir una valoracidn negativa. Y también de la posibilidad de solicitar
prérrogas, trdmite que se sustancia a la vez que la propuesta de evaluacién anual.

- Tesis doctoral: se explica aqui todo lo relativo a la tesis doctoral, desde el inicio de los estudios
hasta su defensa publica:

o Designacion de tutor y director

Tesis en cotutela, con mencién y remisién al Reglamento de la UCA que lo regula

Tesis con mencion internacional

Depdsito y defensa de la tesis doctoral. En este subapartado se contiene sélo un

esquema, invitandose al doctorando a que obtenga una mayor informacidn a través de

los enlaces a las diferentes Instrucciones de la UCA que regulan esta materia.

- Calendario de actividades programadas: mas concretamente, la pagina web contiene también
un calendario de las actividades formativas que con cardcter minimo organiza el Programa para
el curso académico de que se trate, con el fin de que el doctorando pueda hacer una prevision:
cursos de metodologia, de deontologia, de internacionalizacién, de orientacién académica y
profesional, de especializacion, etc. Ademads, durante el curso se promueven otras actividades,
atendiendo a las oportunidades que se susciten, que si bien no se pueden anunciar con
antelacion en este lugar, si que se difunden entre los doctorandos matriculados.

o O O

5. Informacidn publica sobre PROFESORADO (Recursos humanos)

En este punto la pagina web incluye la estructura organizativa del Programa, integrada por varios drganos
y por un conjunto de profesores distribuidos en equipos y lineas de investigacién Equipos vy lineas de

investigacidn.

Tras enumerar las lineas de investigacion, se inserta un documento PDF con informacidn amplia de todos
los profesores, agrupados por lineas de investigacion, donde constan nombre, num. de sexenios, afo de
concesion del ultimo sexenio, tesis dirigidas, en direccion o bajo tutela, proyectos de investigacion en los
que participa y la condicion (investigador o IP).

Por ultimo, se inserta un cuadro resumen del total de profesores, especificando nacionales y extranjeros,
numero total de sexenios, porcentaje de sexenios activos, etc.

6. Informacién publica sobre INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS Y DOTACION DE RECURSOS (Recursos
materiales)

La informacién relativa a los recursos materiales del programa se incluye en la pagina web bajo la
denominacién sefialada: INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS Y DOTACION DE RECURSOS, que se expone en
este orden:
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- Organos de gestién: entendiendo por tales:

o Coordinador del titulo

o Secretaria de la Comisidon Académica

o Comision Académica

- Recursos Materiales: Dentro de los recursos materiales, se comprende también informacién
sobre la biblioteca del Campus de Jerez, que es la que fundamentalmente acoge la bibliografia
juridica, a cuya web se remite

- Convenios: Se contienen aqui aquellos genéricos que la UCA tiene suscritos con diversas
Universidades, tal como se encuentran publicadas en la web de EDUCA, y también los especificos
del Programa de Doctorado en Derecho, suscritos o en tramites. El impulso a estos convenios
con Universidades extranjeras forma parte del Plan de Internacionalizacidn del Programa.

- Informacién y Apoyo al Doctorando: La pagina web proporciona informacidn en este punto sobre
aspectos variados:

o Servicios comunes de la UCA: se indican las diferentes unidades o servicios de la UCA
que pueden prestar apoyo a la comunidad universitaria en materias tales como
insercidn laboral, atencién psicoldgica, discapacidad, igualdad, etc.

o Orientacidn académica: se sefiala al doctorando las distintas vias para obtener
orientacidn sobre su devenir en lo académico: cursos, tutor, director, secretaria de la
CA, coordinador, etc.

o Orientacidn profesional: del mismo modo se expone cémo la Comisiéon Académica
determinan el perfil de los doctorandos y su repercusion eventual en el disefio de las
actividades formativas concretas. Por otro lado, se informa también de la existencia de
cursos sobre orientacion profesional para los doctorandos.

Para la orientacién académica y profesional se ha elaborado un Plan especifico, a lo que
se hace referencia mas adelante.

o Orientacién sobre movilidad e internacionalizaciéon de los estudios de doctorado: La

Comisién Académica tiene asumido el compromiso de informar sobre centros de
investigacion extranjeros, sobre financiacion de las estancias en los mismos, y de
reconocer las estancias de investigacion en ellos de los doctorandos. Para ello promueve
un curso sobre internacionalizacion de la investigacidn juridica. Sin perjuicio, todo ello,
del asesoramiento y orientacién de los correspondientes tutor y director de la tesis.
Es un objetivo del Programa alcanzar un cardcter internacional, para lo que se ha
desarrollado un Plan de internacionalizacidn, entre cuyas acciones se encuentran varias
sobre movilidad, incluyendo “facilitar informacion asequible y completa sobre las
oportunidades de estancias en centros de investigacidon extranjeros”. Por ese motivo,
dentro del apartado “Actividades Formativas” de la web, se incluye una referencia a la
movilidad, que tiene informacidn de interés para quien pretenda llevar a cabo esta clase
de estancias. Ademas, el Programa proporciona informacién sobre esto en el Curso de
Metodologia de la Investigacion Juridica y en un curso especifico sobre
internacionalizacién.

o Sugerencias y reclamaciones: la web informa también de herramienta de comunicacion
de las eventuales quejas, reclamaciones y demas incidencias que se pone a disposicion
de los doctorandos (BAU)

1.2 El titulo publica informacién sobre los resultados alcanzados y la satisfaccion teniendo en
cuenta todos los grupos de interés (profesorado, estudiantado, egresados, empleadores, PAS
personal de apoyo).

La pagina web del titulo, en su ultimo apartado, publica actualizados todos los indicadores del Programa,
de manera acumulada, pudiéndose asi conocer todos los que se han producido desde el inicio del titulo.
Entre estos indicadores se encuentran los relativos a la satisfaccion de los grupos de interés
(doctorandos, PDI, PAS y egresados). Asimismo, la web del titulo recoge los principales datos y resultados
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de dicho titulo. Asimismo, también se incluyen indicadores en cuanto a la satisfaccion de los grupos de
interés.

Igualmente se publican en la misma pagina las contribuciones cientificas derivadas del Programa de
Doctorado, entendiendo por tales Unicamente las publicaciones producidas por los doctorandos en
revistas y editoriales de prestigio, de acuerdo con los criterios publicados por la Comisiéon Académica, que
sigue las orientaciones de la ANECA. Esta relacion de publicaciones se actualiza anualmente. No se
publican, porque resultaria excesivamente prolijo, las aportaciones de los doctorandos a congresos y otros
eventos cientificos, sea como ponencias, sea como comunicaciones.

1.3 Lainstitucion publica el SGC en el que se enmarca el titulo/centro, asi como todos los resultados
de las revisiones realizadas, tanto en el seguimiento como en renovacidn de la acreditacién.

Bajo la denominacién genérica de CALIDAD DEL PROGRAMA, la pagina web del titulo acoge la informacion
correspondiente, organizada del siguiente modo:

- Memoria_actual: Mediante el oportuno enlace, se facilita el texto oficial de la Memoria
actualmente en vigor, especificindose la fecha en que fue modificada (17/05/2022).
Actualmente, se estd tramitando una modificacion sustancial de la memoria que, una vez
sometida a la correspondiente evaluacidn, serd publicada.

- Actas de la Comisién de Calidad: Las actas de la Comision de Calidad se publican en la aplicacién
de gestion del programa pero, al no ser ésta publica para todos los grupos de interés, mediante
un hipervinculo se ha enlazado con ellas.

- Procedimiento del Sistema de Garantia de Calidad (resumen y remisidn): A través de este enlace
se da acceso al Sistema de Gestién de Calidad en el que se enmarca el titulo.

- Planesy Acciones de Mejora: En la web se publica también el Plan de Mejora en vigor. Y, ademas,
otros planes que contribuyen también a la mejora de la calidad del titulo que, por su
especificidad, se elaboran separadamente del Plan de Mejora:

o Plan de internacionalizacién
o Plan de Orientacién Académica y Profesional

- Resultados de los Procedimientos de Seguimiento y Revisidon: Los resultados de los
procedimientos de seguimiento y de revisiéon del Programa, entendiendo por tales los auto-
informes y los informes de la correspondiente agencia evaluadora, se publican en la web del
Programa. Actualmente son los siguientes:

o Autoinforme para el seguimiento, evaluacidon y mejora del programa de doctorado
(convocatoria 2019/2020)
o Informe de Seguimiento Programa de Doctorado en Derecho por la Universidad de
Cadiz (convocatoria 2019/2020)
o Autoinforme para el Seguimiento del Titulo (convocatoria 2021/2022)
o Informe de Seguimiento del Programa de Doctorado en Derecho por la Universidad de
Cadiz (convocatoria 2021/2022)
o Informe sobre la propuesta de modificacidn del Programa de Doctorado (2022)
Autoinforme para el Seguimiento del Titulo (convocatoria 2022/2023)
o Informe para la Renovacién de la acreditacién del Programa de Doctorado en Derecho
por la Universidad de Cadiz (2024)

o

La normativa aplicable a los estudios de doctorado se encuentra publicada en el apartado titulado
Identificacion del Programa, pues parece que ahi es mas adecuado para su féacil acceso por todos los
usuarios de la web, que no en el apartado sobre calidad, que normalmente interesa sélo a los técnicos en
la materia. La normativa se encuentra en el primer item de la web.

1.4 Satisfaccion del estudiantado y el PDI con la informacidén publica disponible relativa al titulo.

1. Indicadores de satisfaccion:
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El titulo dispone de indicadores validos para conocer la satisfaccion del estudiantado y el PDI con la
informacidn publica disponible relativa al titulo:

Satisfaccion Programa Doctorado
Doctorando con: 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
ISGCPD- Grado de satisfaccion con la difusion e informacién del PD
P01-01 por parte de los doctorandos en formacién 3,82 3,94 4,57 4,09 4,24
1SGCPD- Grado de satisfaccion con la difusion e informacion del PD
P01-02 Por pa-rte de los investigadores vinculados a las lineas de 4,50 4,65 4,28 4,67 4,75
investigacion

2. Nivel de satisfaccion:

El nivel de satisfaccion del PDI y de los doctorandos con la difusidn y la informacién alcanza niveles
superiores a 4 (>4).

3. Analisis de los resultados:

El anadlisis de los resultados conduce a la conclusion de que es adecuado el modo en que esta organizada
la informacidn del titulo, por medio de la pagina web, de los cursos y otras actividades formativas que se
llevan a cabo, asi como por la labor constante de los tutores, directores, y 6rganos del Programa
(coordinacion y secretaria).

Dicho esto, se hace relacidn de los autoinformes elaborados y de los informes recibidos sobre la pagina
web, asi como de las actuaciones seguidas:

- 25 de enero de 2020: Auto-informe de Seguimiento (referido al curso 2018/2019). No se hace
ninguna observacion sobre la pagina web del titulo, que se inicidé en septiembre de 2018.
- 31dejulio de 2020. Informe de Seguimiento.
o Serecomienda publicar el plan de mejora en la pagina web del programa de doctorado.
o Se recomienda publicar todos los indicadores en la pagina web del programa de
doctorado.
- 16 de febrero de 2021. Plan de Mejora. Comprende las siguientes acciones:
o Publicacién del Plan de Mejora
o Publicaciéon sobre la publicacion de todos los indicadores en la pagina web del programa
de doctorado
- 22 defebrero de 2022. Auto-informe de Seguimiento (referido al curso 2020/2021)
o Se da cuenta del cumplimiento de la recomendacidn sobre publicacién del plan de
mejora en la pagina web del programa.
o Se da cuenta del cumplimiento de la recomendacién sobre publicacién de todos los
indicadores en la pagina web del programa.
o Se sefiala como punto fuerte que “la comisién de calidad funciona con agilidad”
- 6dejuliode 2022. Informe de Seguimiento.
o Serecomienda publicar el plan de mejora en la pagina web del programa de doctorado.
Resuelta.
o Se recomienda publicar todos los indicadores en la pagina web del programa de
doctorado. Resuelta.
o Serecomienda traducir toda la informacién disponible en la pagina web al inglés.
Se recomienda actualizar toda la informacién disponible en la pagina web.
o Se recomienda dar visibilidad a los convenios de colaboracién a través de un espacio
web publico (convenios de colaboracion que permitan la cotutela de tesis, las estancias
de investigacion, las becas o ayudas; convenios Erasmus que prevean su aplicacion a
estudiantes del programa de doctorado).
o Serecomienda ofrecer informacion (revistas, editoriales, indices de impacto, etc.) sobre
las publicaciones derivadas de las tesis doctorales
- 23 de enero de 2023. Plan de Mejora. Comprende las siguientes acciones:

(0]
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o Solicitar a EDUCA que abra un hueco en la web para los convenios e incorporar en ella
los convenios suscritos
o Solicitar a EDUCA que la web sea traducida al inglés
Revisar el contenido de la web y remitir a EDUCA el contenido actualizado.
o Publicar en la web del Programa relacidn de publicaciones con informacién adecuada
sobre la calidad de la edicién
- 24 defebrero de 2023. Auto-informe de Seguimiento (referido al curso 2021/2022).
o Se indica como punto fuerte el “elevado grado de satisfaccién de los doctorandos e
investigadores con la difusion e informacién del Programa”

o

- 30 de abril de 2024. Informe final para la renovacion de la acreditacion del Programa de
Doctorado en Derecho emitido por ACCUA: en relacidn con el criterio 1 (Informacion publica
disponible) se indica que “Se alcanza” y la justificacidn es la siguiente: “La web del titulo contiene
la informacidn necesaria y esta bien organizada: denominacién, idiomas de imparticién, nimero
de plazas, requisitos de acceso, procedimientos de admisidon, complementos de formacidn,
doctorado internacional y perfiles de ingreso y egreso. (..) En definitiva, se aprecia una
informacion clara y accesible sobre la base de la elaboracién de una pagina Unica inserta en el
marco de la Escuela de Doctorado (EDUCA)”".

En la Comisién de Calidad de 16 de noviembre de 2022 ya se dio cuenta de que se habia solicitado a
EDUCA la traduccion de la pagina al inglés y que se estaba ya actualizando la informacion, en los términos
requeridos por el Informe de Seguimiento de 6 de julio de 2022. Desde el mes de mayo de 2023 la pégina
web se encuentra traducida al inglés.

Puntos Fuertes:

- La web contiene la informacion necesaria y estd bien organizada.
- Alto grado de satisfaccién de los doctorandos y de los investigadores del programa.
- Web traducida al inglés.

| 2) SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD |

2.1. Responsables del Sistema Interno de Garantia de Calidad y Politica de aseguramiento de la
calidad

1. Politica de calidad de la Universidad de Cadiz:

Entre los fines de la Universidad de Cadiz, el art. 2.10 de sus Estatutos sefiala el de “fomentar la calidad y
excelencia en sus actividades, estableciendo sistemas de control y evaluaciéon”; y como uno de sus
principios el de “calidad y mejor servicio a la sociedad”, lo que se plasma en la Politica de Calidad de la
Universidad de Cadiz (Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de mayo de 2022), donde se sefiala que “[l]a
calidad y la mejora continua son ejes y objetivos fundamentales de la Universidad de Cadiz”. En su virtud
se establece el lll Plan Estratégico de la UCA en torno a cinco dmbitos o dimensiones:

- Ensefianza y Aprendizaje

- Investigacidn y Transferencia

- Buen Gobierno

- Personas

- Proyeccién Social

En cada uno de estos ejes esta presente la llamada a la calidad: alcanzar niveles de calidad docente
competitivos, incremento del nimero de centros con acreditaciones y sellos internacionales de calidad,
investigacion de calidad en todas las disciplinas, consolidacion de sistemas de garantia de calidad interna
(“proporcionando los recursos humanos y materiales necesarios para mantener dichos sistema”),
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fomento de la participacidon de grupos de interés, divulgacion de la politica de calidad a los grupos de
interés.

En relacion con los programas de doctorado, esto se concreta en un Sistema de Garantia de Calidad de
los Programas de Doctorado de la Universidad de Cadiz (SGCD), al que se hace mencién en los parrafos
siguientes.

Asi pues, el SGC de la UCA cuenta con una politica de asesoramiento de la calidad, recientemente
revisada y actualizada. Esta politica se lleva a cabo a través de los drganos responsables y de los
procedimientos que seguidamente se presentan.

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz aprobd el 25 de julio de 2024 la version 2.0 del Sistema
de Garantia de Calidad de los Programas de Doctorado de la UCA.

2. Organigrama del SGCD
a. Manualy procedimientos

El Sistema de Garantia de Calidad de Doctorados (SGCD) se compone de:
- Manual de Calidad:
- 8 Procesos
- Protocolos/procedimientos propios de cada Centro.

El Manual sefiala el organigrama del SGCD, aplicable pues a este Programa.

b. Organos generales de la Universidad de Cadiz
Con competencia general en materia de calidad en la Universidad y en todos los Programas de Doctorado,
se encuentran los siguientes érganos:

- Consejo de Calidad: “es el érgano responsable de la planificacién en materia de politica de
calidad, a la vista de las propuestas que elabore la Unidad Técnica de Evaluacién” (art. 37
Estatutos de la UCA). El Consejo de Calidad se rige por su propio Reglamento.

- Vicerrectorado competente en materia de calidad: Con la denominacion actual de
Vicerrectorado de Titulos y Calidad, es el érgano responsable del seguimiento y garantia de la
calidad de los estudios de doctorado, quien asume, en materia de calidad, las funciones de
“[a]ndlisis y seguimiento de la evolucion de los indicadores de la Universidad de Cadiz” e
“[ilmplantaciéon y seguimiento de sistemas de garantia de calidad de las titulaciones con la
participacion del Vicerrectorado en materia de docencia”. Dependiente del Vicerrectorado se
encuentra una Direccidn General de Calidad, como eslabon intermedio entre dicho aquél y la
Unidad Técnica de Evaluacion.

- Unidad Técnica de Evaluacién: a esta Unidad se refiere el art. 38 de los Estatutos de la UCA, si
bien hoy es denominada Servicio de Gestion de la Calidad a la que se le atribuyen, entre otras,
las siguientes funciones:

a) El apoyo técnico a los procesos de evaluacidn, certificacion y acreditacion que se
desarrollen en la Universidad, en los ambitos de la ensefianza, la investigacion y la
gestion;

b) El analisis y seguimiento de la evolucidn de los indicadores de la Universidad de Cadiz en
diferentes escenarios

Esta Unidad o Servicio asume asi un rol fundamental en la ejecucién de las politicas de calidad

de la UCA y de apoyo a los Programas de Doctorado. Actualmente cuenta con:

- Jefa de Servicio: 1
- Técnicos: 4
- Asesores técnicos: 2

c. Organos del Programa de Doctorado en Derecho
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Hasta la puesta en marcha de la nueva version del SGC (2024) los érganos del Programa de Doctorado que
han venido asumiendo funciones en materia de calidad han sido la Comisién de Calidad del Programayy la
Comisién Académica, cuya composicidn estaba dispuesta en la Memoria del Programa y publicada en la
web. Tras |la nueva version, coincidiendo con la modificacién de la Memoria del Programa, se ha suprimido
la Comision de Calidad, asumiendo la Comisién de Calidad en exclusiva estas labores.

- Comision Académica. Esta Comision se encuentra regulada por el Reglamento
UCA/CG12/2023, arts. 6 y 7, donde se le confiere la funcidon de promover la calidad y
determinar acciones de mejora. De acuerdo con la Memoria, la Comisidn se compone de modo
que se asegure la presencia de al menos un investigador por cada linea de investigacion.

Las labores que las dos comisiones han desarrollado, y que ahora sigue desarrollando en solitario la
Comisidén Académica, en torno a la calidad se reflejan en las actas de las reuniones que celebran y se
publican en la web del Programa y en la plataforma informatica que lo gestiona, y en los autoinformes de
seguimiento.

La politica de aseguramiento de la calidad se garantiza por el eficaz desempeiio de los drganos
competentes, como se refleja en los documentos antes sefialados (actas e informes). Particularmente
notable es el nimero de sesiones celebradas y los documentos producidos en relacidn con la calidad, los
acuerdos adoptados y su ejecucion.

Asi, se pueden citar los sucesivos Planes de Mejora, el Plan de internacionalizacion, el disefio de servicios
de orientacion profesional y académica, la actualizacién de la web, la suscripcidn de convenios, la
apertura de las actividades formativas a la participacidon de otras Universidades y profesores externos,
etc.

3. Reglamento y normas de funcionamiento del Sistema de Garantia de Calidad del Programa de
Doctorado

La Universidad de Cadiz cuenta con un Sistema de Garantia de Calidad de los Programas de Doctorado
(SGCPD), que se fundamenta en la recogida de informacidn sobre los aspectos clave del desarrollo de
dichos programas para que superen el proceso de acreditacidon con las mayores garantias de éxito y se
establezca un proceso sistematico para la gestién y de mejora continua de todos los aspectos relacionados
con el programa de doctorado, previo informe favorable del Consejo de Calidad de la UCA.

En el Manual de Calidad se identifican a los responsables dentro del Sistema y se relacionan las funciones
que ostentan en el mismo. Los grupos de interés estdn identificados en el capitulo 3 articuldndose su
implicacion en los propios procesos del Sistema, fundamentalmente a través de las distintas comisiones
y organos de decisidn previstos y/o manifestando su opinidn a través de los procesos de recogida de
informacion sobre su satisfaccion.

Los 8 procesos se estructuran en los siguientes apartados:

1) Objeto

2) Desarrollo

3) Seguimiento y medicidn (indicadores y evidencias). Las fichas técnicas de los indicadores se
ubican en el Anexo Il de cada proceso

4) Herramientas y formatos: desarrollados en el Anexo 1 de cada proceso

5) Cronograma/s: se desarrolla graficamente el proceso a través de actuaciones con sus
responsables, fechas de ejecucidn y, en su caso, registros o evidencias de las mismas.

Como se observa, todos los procedimientos contemplan la recogida de datos y sus analisis a través de
indicadores especificos, necesarios para la toma de cualquier decision sobre el titulo.

Estos textos, junto con las normas de la UCA sobre titulos, disponen la participacion de los agentes

implicados en el titulo: profesorado, estudiantes, responsables académicos, personal de apoyo y otros
agentes externos, con un ejercicio profesional vinculado al objeto de la titulacion (vid., por ejemplo,
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Reglamento UCA/CG03/2020, para la creacion, modificacion, suspension, extincidn y gestion de titulos
oficiales)

El disefio de los titulos en la UCA se rige y sigue las pautas contempladas en el Reglamento
UCA/CG03/2020, de 18 de Febrero, para la Creacién, modificacién, suspension, extincidon y gestiéon de
titulos oficiales en la Universidad de Cadiz.

Por otro lado, en el procedimiento P03 “Disefio, seguimiento y mejora de los programas formativos”, se
define la sistematica a seguir para la revision y mejora del titulo. Todo ello respetando lo estipulado en el
Reglamento UCA mencionado.

El régimen de dedicacion y permanencia en los estudios de doctorado en |la Universidad de Cadiz se regula
por la Instruccion UCA/I03VP/2016, de 25 de noviembre de 2016, del Vicerrector de Planificacion de la
Universidad de Cadiz, que define los Procedimientos para la gestion del (BOUCA n2 221 de 12/16).

El titulo cuenta con un Plan de Mejora actualizado a partir del andlisis y revisidn de la informacién recogida
a través de los diferentes procesos del SGCPD, incluidos los procesos de evaluacidn externa (ACCUA). En
cada una de las acciones de mejora se identifican los indicadores que midan las acciones, los responsables,
el nivel de prioridad, la consecucidon y la temporalizacion.

4. Sistema de gestion documental del Sistema Interno de Garantia de Calidad

La gestion documental del Programa se lleva a cabo mediante los siguientes instrumentos:

a. EXDINDR: herramienta de expedientes dinamicos.

b. Gestor documental: donde, ademas de recoger la Memoria del Programa, se encuentra la
documentacién de los distintos procedimientos de calidad, indicadores, autoinformes, etc.

c. CAMPUS VIRTUAL: mediante aulas virtuales se organiza la informacién y la gestion de los
autoinformes de seguimiento, renovacién, etc.

d. WEB del Programa, que contiene para publico conocimiento la informacién relativa a la
calidad: drganos responsables de la calidad, su composicidn y miembros, indicadores,
produccidn de los investigadores, etc.

e. ElSistema de Informacién de la UCA.

Puede asi afirmarse que, junto al mantenimiento de una politica de aseguramiento de la calidad por la
UCA, los responsables del SGC se encuentran perfectamente definidos, con la asignacién concreta de sus
competencias, revisandose y actualizaindose permanentemente.

Hay que sefialar que, dado que la Universidad de Cadiz esta en proceso de solicitar en los préximos afios
la Acreditacion Institucional de todos sus Escuelas Doctorales vy, al mismo tiempo, debe continuar
realizando el seguimiento y renovacion de la acreditacion de sus titulos (con sus nuevos protocolos de
2022), en estos momentos estamos en un periodo transitorio con respecto a la gestion de la
documentacion del Sistema, combinado para el repositorio de las evidencias y registros las tres
plataformas indicadas.

2.2. EI SGC cuenta con un procedimiento de diseio, revision y mejora del titulo.
1. Sobre la revision del titulo

El disefio, revision y mejora de los titulos de la UCA se llevan a cabo con sujecidn, principalmente y como
se ha sefialado mas arriba, al Reglamento UCA/CG03/2020, de 18 de Febrero, para la creacion,
modificacién, suspension, extincidn y gestidon de titulos oficiales en la Universidad de Cadiz (ultima
actualizacidn es de octubre de 2022). El Reglamento, como se dice en su preambulo, desarrolla las normas
estatales en materia de titulos, asegurando siempre su calidad, mediante el establecimiento de érganos
de diferentes niveles y estructuras con la funcién concreta de velar por la calidad, y de otro atribuyendo
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también tareas en materia de calidad a otros dérganos generales. Junto a ello establece las pautas
generales que se han de seguir para el disefio, revisién y mejora del titulo.

Las previsiones de este Reglamento, recién citado, se concretan en el texto denominado P03-Proceso de
disefio, seguimiento y mejora de los programas formativos, que define la sistematica a seguir para la
revision y mejora del titulo. En este procedimiento se detallan los indicadores que detectan el grado de
satisfaccién de las personas implicadas directamente en el desarrollo del programa: doctorandos,
profesores, tutores y directores de tesis y demas grupos de interés (PTGAS), el funcionamiento orgdanico
del programa (comision académica, seguimiento y documentacion de todas las actividades del
doctorando) y los resultados del programa (publicaciones y participaciones activas en eventos cientificos)

2. Criterios para la interrupcion del titulo y salvaguarda de los intereses de los
estudiantes

En la memoria se contemplan los criterios para interrumpir la imparticién del titulo, temporal o
definitivamente. Estos seguirdn las directrices que emanan de los articulos 20, 21 y 22 del Reglamento
para la creacidn, modificacién, suspensidn, extincion y gestién de titulos oficiales en la Universidad de
Cadiz.

El SGC contempla planes de contingencia ante situaciones excepcionales. Prueba de ello, es la Adenda a
los SGC de los titulos oficiales que imparte nuestra Universidad, como consecuencia de la pandemia
producida por COVID-19, aprobada por Consejo de Gobierno. Su principal objetivo fue garantizar el
adecuado desarrollo de los procesos de ensefianza-aprendizaje, asi como la adquisicidn por parte de los
estudiantes de los conocimientos y competencias propias de las ensefianzas impartidas en el titulo
durante este periodo.

Al no consistir en un titulo interuniversitario, no son precisas normas de colaboracién entre Universidades
sobre calidad compartida.

El titulo no contempla estructuras curriculares especificas o especiales, por lo que no tiene previstos
mecanismos de calidad para estos casos.

2.3. El SGC garantiza la recogida de informacion de los resultados del programa formativo y la
satisfaccion de todos los grupos de interés, para el adecuado analisis del titulo.

El Programa cuenta con los procedimientos y mecanismos desplegados que facilitan que la recogida de
informacion pertinente y relevante, cuantitativa como cualitativamente, y su analisis continuo. En especial
sobre los resultados de aprendizaje y la satisfaccion de los grupos de interés y este analisis repercute en
la toma de decisiones orientada a la mejora.

En los términos que se han expresado antes, el sistema de informacién recoge datos sobre la satisfaccion
de los doctorandos, de los profesores, de los tutores y de los directores de tesis, de otros grupos de interés
y de los servicios de apoyo con el programa de doctorado. Se recogen también los resultados del
programa de doctorado, que son difundidos y publicados adecuadamente. Esta informacién es recogida
y analizada desde la creacion del titulo, lo que permite hacer un seguimiento del mismo, comprobando la
evolucién de cada uno de los datos en el tiempo. Con eso se hace posible comprobar tendencias y asi
poder adoptar las decisiones correctas, lo que no seria factible si se consideran el dato anual aislado.

En casi todos los procedimientos del SGC de los PD se incluyen los indicadores de medicion de los mismos.
En cada uno de estos procedimientos se incluyen las fichas de indicadores donde se describe la forma y
fuentes utilizadas para el calculo. Asimismo, el procedimiento PO7 — Proceso de medicién de resultados
se dirige a medir, analizar y utilizar informacion sobre insercién laboral, satisfaccion de los colectivos
implicados en el programa y mejora de la gestién analizando las quejas, reclamaciones y felicitaciones.
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Puede concluirse que el Programa recoge de forma dptima los datos sobre satisfaccion de los grupos de
interés.

A partir de todo ello, el Programa puede seguir las normas contenidas en el Proceso del disefio,
seguimiento y mejora de los programas formativos (P03).

2.4. El SGC cuenta con un Plan de Mejora actualizado a partir del analisis y revisién de la
informacion recogida

1. Plan de mejora.

Resultado del despliegue del P03 Proceso del disefio, seguimiento y mejora de los procesos formativos, el
Programa cuenta con varias actuaciones de mejora planificadas, como son: Plan de Mejora, elaborado a
partir de las recomendaciones recibidas, y también con un Plan de internacionalizaciéon y un Plan de
instauracion de los servicios de orientacion académica y profesional. Es preciso sefialar que estos dos
ultimos planes se han elaborado de modo auténomo, es decir, no por las recomendaciones recibidas, ni
siquiera porque hubiese unos resultados negativos en los indicadores elaborados por el sistema de
informacioén, sino porque los propios 6rganos del Programa han estimado su conveniencia para la mejora
de la calidad del titulo:

a. Plan de Mejora : actualizado a partir del andlisis y revision de los resultados de los indicadores y
las revisiones llevadas a cabo. Las propuestas de mejora, su seguimiento y su grado de
consecucion se reflejan de forma anual en el documento de Autoinforme para el Seguimiento del
Titulo.

El actual Plan de Mejora recoge las recomendaciones recibidas en el informe final de la
renovacion de la acreditacién de 30 de abril de 2024. En el mismo se detallan los responsables
de las acciones, el plazo para su realizacidn y los indicadores, en su caso, de su adecuado
cumplimiento.

Ademds del vigente Plan de Mejora, estan en vigor los dos planes de mejora antes citados:

b. Plan de internacionalizacidon: Como en el caso del Plan de Mejora, con el objetivo de lograr un
Programa de Doctorado con caracteristica internacional, tomando como punto de partida las
recomendaciones recibidas, los resultados de los indicadores y los informes y trabajos sobre la
internacionalizacién de la Universidad espafiola, se ha elaborado un plan global de
internacionalizacién, que no se circunscribe sélo a la movilidad de los doctorandos o a la
participacion de expertos extranjeros.

Este Plan se estructura en torno a dos objetivos:
OBJETIVO 1.- PROGRAMA DE DOCTORADO INTERNACIONALMENTE ATRAYENTE.
OBJETIVO 2.- GESTION INTERNACIONALIZADA DEL PROGRAMA

Y para la consecucién de dichos objetivos se sefialan las siguientes acciones:
ACCION 1.1. PLAN DE ACOGIDA.
ACCION 1.2. CURSOS DE ADAPTACION
ACCION 1.3. ACTIVIDADES FORMATIVAS EN LENGUA EXTRANJERA
ACCION 1.4. RELACIONES EXTERIORES.
ACCION 1.5. PROMOCION EXTERIOR.
ACCION 2.1. REGIMEN NORMATIVO.
ACCION 2.2. ACTIVIDADES FORMATIVAS INTERNACIONALES.
ACCION 2.3. MOVILIDAD.
ACCION 2.4. ACTOR DE INTERNACIONALIZACION

c. Plan de Orientacidn Académica y Profesional: Se ha formulado un este plan con los mismos
fundamentos que en los casos anteriores y con la finalidad de organizar adecuadamente la
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orientacién académica y profesional de los doctorandos. En este plan se contemplan acciones
que tienen que ver con una labor dirigida directamente a los doctorandos y otra con el andlisis
de los datos obtenidos:

- Orientacion académica a través de curso de metodologia

- Informacién sobre internacionalizacion de los estudios de doctorado

- Curso especifico sobre orientacidn profesional de los doctores en Derecho

- Determinacion del perfil profesional de los nuevos doctorandos

- Andlisis del funcionamiento del servicio de orientacién académica y profesional

En definitiva, se puede apreciar que en el seno del Programa se han adoptado mejoras que no se limitan
a la satisfaccion de las Recomendaciones recibidas, sino que persiguen objetivos propios para la mejora
del titulo.

2. Modificaciones para la mejora del titulo.

La Memoria del Programa de Doctorado en Derecho fue modificada en mayo de 2022, poniendo fin a un
proceso que se inicio en febrero de 2020, a los solos efectos de dar de baja a una profesora que lo habia
solicitado y de incorporar a otros nuevos profesores, si bien ello conllevd la actualizacion de diferentes
aspectos reglamentarios que en sélo dos afios habian quedado desfasados (modificacién de Reglamento
UCA/CG06/2012, nuevos enlaces de internet a textos de referencia, cambios en el Plan de Dedicacion
Académica de la UCA -que se modifica anualmente-, aportaciones cientificas de los miembros de los
equipos de investigacion, etc.). El Informe de la DEVA admitié y consideré adecuadas todas las
modificaciones propuestas.

Actualmente, se encuentra en tramite, habiendo sido aprobada por el Consejo de Gobierno, una
modificacién sustancial de la Memoria del Programa de Doctorado en Derecho, en la que se actualiza su
texto a la normativa en vigor y se recogen las recomendaciones de ACCUA derivadas de la renovacién de
la acreditacidn.

Puntos Fuertes:

- Alta implicacion de los érganos de gestion del programa con la calidad.

Fecha del
informe
ACCUA. . - Acciones de mejora para dar respuesta a estas
. Recomendaciones recibidas .
Especificar recomendaciones
tipo informe
ACCUA (*)
L Accién de mejora 01:
R di 201:
30/04/2024 ecomendacion n Correo electrénico a los profesores cuando se realicen

- Se recomienda incrementar el nimero de . . .
Renovacion las encuestas para avisarles de la importancia de que
respuesta del profesorado en las encuestas

respondan

Recomendacion n 02: Accién de mejora:
30/04/2024 . . e .
Renovacin Se recomienda incrementar los proyectos de Difusién entre los profesores de las convocatorias que

investigacion cuyo IP sea profesor del doctorado se publiquen

Recomendacidn n® 03: Accién de mejora:
30/04/2024 Se recomienda incrementar el nimero de Se modificara la Memoria para incrementar el nimero
Renovacion estudiantes de nuevo acceso dado el profesorado de plazas ofertadas

adscrito al programa y el numero de solicitudes.

DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO |

3.1 El disefio del titulo esta actualizado y se revisa periddicamente incorporando, si procede,
acciones de mejora.
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1. Titulo de acuerdo con la Memoria actual

El Programa se desarrolla de acuerdo con la Memoria actualmente vigente, que fue verificada el 17 de
mayo de 2022. El texto definitivo se encuentra publicado en la web del Programa .

2. Implementacién de las modificaciones de la Memoria

La Unica modificacion realizada (2021-2022) lo fue con el propédsito de dar de baja a algun profesor que
habia manifestado su voluntad en ese sentido, e incorporar a otros nuevos que, por diversos motivos, no
habian podido estar desde el inicio.

Desde que la Memoria, en su redaccidn vigente, se hizo efectiva los nuevos profesores fueron incluidos
en la respectiva linea de investigacion, aparecen en la web del titulo, reciben correos electrénicos, y son
tenidos en cuenta para, en su caso, ser tutores o directores de tesis doctoral, siempre con respeto a los
requisitos establecidos con caracter general en la reglamentacién estatal y con caracter particular en la
UCA.

Las demds modificaciones han sido relativas a actualizacién de direcciones de internet a las que se remitia
la Memoria original, por lo que no han requerido ninguna accidn mas para su implantacion.

Por consiguiente, las modificaciones efectuadas se han implementado inmediatamente. Lo que, por otra
parte, no resultaba complejo porque realmente no eran cambios esenciales.

En la reunion del Comité de Direcciéon de EDUCA del dia 27 de septiembre de 2023 se acordd acometer
una nueva modificacién de la Memoria, para adaptarla a las exigencias derivadas de la reforma del R. D.
99/2011, producida este mismo afio. Una vez finalizado el procedimiento para la renovacion de la
acreditacion, lo que tuvo lugar en abril de 2024, se acometid el relativo a la modificacion de la memoria.
Como se ha indicado supra, el Consejo de Gobierno ha aprobado la modificacidn sustancial de la memoria
del Programa de Doctorado en Derecho.

3.2 El programa dispone de mecanismos para garantizar que el perfil de ingreso de los
doctorandos y doctorandas es adecuado y su nimero es coherente con las caracteristicas y la
distribucion de las lineas de investigacion del programa y el nimero de plazas ofertadas.

1. Coherencia del nimero y dedicacién de estudiantes de nuevo ingreso con lo dispuesto en
la Memoria

a. Numero de estudiantes de nuevo ingreso
Sobre este punto es conveniente considerar los siguientes indicadores:

Indicadores 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
ISGCPD-
P02-01 Oferta de plazas. 15 15 15 15 15
:’SOGZ?S??- Nimero de doctorandos de nuevo ingreso en el PD. 15 12 22 14 15
IE(ED Numero total de estudiantes matriculados. 33 42 58 57 60
P02-04
ISGCPD- o
P02-05 Tasa de ocupacion del PD. 100,00% 80,00% 100,00% 93,00% 94,00%

El nimero ideal de ingresos anuales es el de 15. El curso 2020/2021 hubo tres alumnos seleccionados que
no formalizaron la matricula. El coordinador se puso en contacto con ellos manifestando uno que desistia
como consecuencia de la pandemia y otra que por dificultades econdmicas. Aunque se hizo ofrecimiento
para tratar de buscar una solucion a esta uUltima, expresé su deseo de desistir. Un tercero no respondio a
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los correos. Se deja constancia de que los tres eran extranjeros (América, Marruecos y Portugal
respectivamente). Estas son las razones que explican que este curso se aleje del nimero objetivo sefialado
en la Memoria.

En el curso 2021/2022 se admitieron 7 estudiantes mas como consecuencia del convenio establecido con
la Asociacion de Universidades Iberoamericanas de Posgrado (AUIP) y con otras Universidades
americanas, con las que se habia acordado un procedimiento especial de seleccidn y acceso al Programa,
con un plan de becas para sufragar sus estudios y sus estancias en la UCA.

Esto favorece el caracter internacional del Programa, por lo que desde esta perspectiva es positivo que se
haya permitido esta excepcidn al nimero anual de ingresos, como se puede apreciar en la siguiente tabla,
que refleja que actualmente mas de un tercio de los doctorandos son extranjeros:

Indicadores 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
Numero de extranjeros 9 11 20 18 18
Porcentaje de estudiantes extranjeros matriculados respecto al total. 27,27% 26,19% 34,48% 31,58% 30,00%

Es notable este dato, pues el cardcter eminentemente nacional caracteristico de los estudios de Derecho
invita poco a la matricula de extranjeros; sin embargo, los datos son comparables con los de EDUCA y la
UCA, que oscilan en torno a un 26% en EDUCA y un 36% en la UCA.

Conectado con el origen extranjero de los doctorandos, es interesante también el dato de la Universidad
de procedencia de los estudiantes matriculados en el Programa:

Indicadores 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24

Tasa de transicién titulo UCA a PD 54,55% 52,38% 43,10% 47,37% 46,67%

Porcentaje de estudiantes procedentes de estudios de master de otras

N 45,45% 47,62% 56,90% 52,63% 53,33%
universidades

El porcentaje de estudiantes procedentes de otras Universidades es creciente, en gran medida por el
incremento de numero de estudiantes extranjeros, pero no sélo por ello, lo que parece confirmar el
atractivo que el Programa tiene mds alld de la delimitacion geogréfica de la UCA.

b. Tipo de dedicacion de estudiantes de nuevo ingreso
Sobre este aspecto el indicador de referencia es el siguiente:

Indicadores 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
Estudiantes Tiempo Parcial 10 20 25 20 21
Porcentaje de estudiantes matriculados a tiempo parcial. 30,30% 47,62% 43,10% 35,09% 35,00%

La cifra de estudiantes a tiempo parcial se ha ido incrementando paulatinamente, en su porcentaje,
aunque permanece estable en los ultimos cursos, si bien sigue siendo una cifra superior a la media de
EDUCA. Esto no debe considerarse como algo negativo, sino que es consustancial a los doctorandos del
programa, porque a diferencia de lo que ocurre en otras ramas del conocimiento, los doctorandos en
Derecho suelen estar desarrollando simultdneamente alguna actividad profesional. No es infrecuente que
quienes ya trabajan como abogados, jueces, notarios, etc., deseen cursar los estudios de doctorado. Esta
particularidad de nuestros doctorandos resulta positiva porque enriquece estos estudios con las
aportaciones que emanan desde los respectivos puntos de vista de estos profesionales. Enriquece, por
tanto, al programa y a la ciencia juridica la existencia de estos doctorandos que cursan sus estudios a
tiempo parcial.
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2. Coherencia del perfil del estudiante de nuevo ingreso con lo previsto en la Memoria del
titulo.

a. Determinacion del perfil de ingreso

La Memoria del Programa de Doctorado establece como requisito especifico de acceso el de estar en
posesion del titulo de licenciado en Derecho o graduado en Derecho mas un master en materia juridica.

Todo lo cual es coherente con la finalidad que la Memoria atribuye al Programa: la especializacion del
doctorando en su formacidn investigadora dentro del ambito de conocimiento de la ciencia juridica.

Es decir, el perfil exigido es el de un estudiante con formacion juridica previa.

b. Verificacion del perfil de ingreso

Los requisitos de acceso especificos de la Memoria, por acuerdo de la Comisién Académica constituyente
del Programa, se dirigen a asegurar que el doctorando de este programa tenga la suficiente formacién
juridica previa que le permitird seguir avanzando y profundizando en la ciencia juridica.

Se entiende que el control sobre los titulos oficiales es el modo correcto de verificar que se ostenta el
expresado perfil, y ese control es llevado a cabo eficazmente por la Comisién Académica.

Con este propdsito, junto al control o “valoracion administrativa” de la documentacion que los aspirantes
aportan, la Comision Académica vela porque con ellos se acredite que el candidato ha cursado
Licenciatura o Grado en Derecho vy, en ese segundo caso, un Master universitario oficial en materia
juridica. La Memoria contempla y asi se refleja en la web, una enumeracidn de masteres de la UCA que
darian acceso al Programa, por su componente juridico. Cualquier otro titulo diferente es valorado por la
Comisidn. Es mads, en algin caso la persona interesada, antes de presentar la solicitud, ha consultado
sobre este extremo, aportando el programa del master cursado.

3. Distribucion correcta de los estudiantes entre las lineas de investigacion

Elindicador que recoge el numero de estudiantes de cada una de las lineas de investigacion y su evolucion
desde el inicio del Programa presenta unos valores que permiten concluir que la diferencia de nimero de
estudiantes entre unas lineas y otras es leve, a pesar de lo que pudiera parecer en una primera mirada al
cuadro, si se conocen algunas circunstancias concurrentes. En primer lugar, es preciso advertir que siendo
reducido el nimero total de estudiantes del programa (15 por curso académico), la diferencia de la unidad
provoca una elevada diferencia en el porcentaje.

En segundo lugar, la linea 8217L04, que acoge la especialidad en Derecho Penal, tradicionalmente muy
demandada, es natural que no tenga muchos estudiantes toda vez que existe otro programa en esta
misma Universidad que acoge una linea para Derecho Penal y Criminologia, y en la que se incluyen la
mayoria de los profesores de esta rama del Derecho.

La linea 8217L03 contiene a los investigadores de dos areas de conocimiento (Filosofia del Derecho y
Derecho Procesal), lo que permite comprender que pueda tener una mayor demanda que otras que sélo
responden a un drea juridica. Y la linea 8217L09, propia del Derecho Mercantil, recibié muchos
estudiantes en el curso 2021/2022, como consecuencia del acceso al Programa de los estudiantes becados
por la AUIP, que siguieron un curso especializado en Derecho Maritimo.
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Por ultimo, la correccidn o incorreccidn de la distribucidn entre las lineas de investigacidon no equivale a
un reparto proporcional o similar, pues ha de estarse siempre a la demanda de los doctorandos, quienes
en su mayor parte acuden al Programa sefialando la linea de su preferencia, incluso aportando el
compromiso de un investigador para asumir la direccién de su tesis. Por eso, entendemos que la
correccion en la distribucién debe interpretarse en el sentido de que en ninguin caso se imponga una carga
tal a la linea que no pueda asumir las labores de direccion de la tesis sin menoscabo de la calidad. Y esto
no ocurre, pues como se puede apreciar en otros lugares de este informe, la relacién entre doctorandos
y profesores de cada linea no es nada elevada.

3.3 El programa dispone de mecanismos para asegurar que los requisitos y vias de acceso y
criterios de admisién son adecuados.

1. Adecuacion de los requisitos, vias de acceso y criterios de admisién a la tipologia de la
titulacion

De acuerdo con lo sefialado mds arriba, la Comisién Académica redactora de la Memoria determiné que
el Programa se dirigiera a la especializacién del doctorando en su formacién investigadora dentro del
ambito de conocimiento de la ciencia juridica. En consecuencia, en dicha Memoria se establecieron unos
requisitos de acceso consistentes en asegurar que el doctorando de este programa tenga la suficiente
formacion juridica previa que le permitird seguir avanzando y profundizando en la ciencia juridica. Es por
eso que “se establece como requisitos especificos el de estar en posesion del titulo de Licenciado o
Graduado en Derecho y un Master universitario oficial en materia juridica”. Los requisitos especificos
establecidos en la Memoria (grado en Derecho y master juridico o licenciatura en Derecho) son adecuados
para garantizar el perfil de ingreso seleccionado: jurista.

De acuerdo con ello, las vias de acceso y los criterios de admisidn son los adecuados, siendo la Comisidn
Académica la vigilante de que se cumplan. En efecto, la seleccién de los candidatos es efectuada por la
Comisidn Académica que comprueba que los titulos sefialados son efectivamente aportados por los
candidatos, rechazando la solicitud que no viene acompafiada del titulo adecuado. El control sobre los
titulos oficiales es el modo adecuado de verificar que se ostenta el expresado perfil, y ese control es
llevado a cabo eficazmente por la Comisién Académica.

A mayor abundamiento, la seleccion de los estudiantes se sigue de acuerdo con los criterios establecidos
en la Memoria, para lo que se tendrd en cuenta el expediente académico (maximo 10 puntos), el
curriculum vitae (maximo 8 puntos) y el compromiso de direccion de tesis doctoral (2 puntos).

2. Complementos formativos
Los requisitos de acceso especificos de la memoria, por acuerdo de la Comisiéon Académica constituyente
del Programa, se dirigen a asegurar que el doctorando de este programa tenga ab initio la suficiente
formacion juridica que le permitird seguir avanzando y profundizando en la ciencia juridica. Por eso “se
establece como requisitos especificos el de estar en posesion del titulo de Licenciado o Graduado en
Derecho y un Master universitario oficial en materia juridica”.

Consecuentemente, todas las actividades formativas son esencialmente juridicas, sin que sea necesario
exigir unos complementos formativos adicionales, etc.

3.4 El programa dispone de mecanismos adecuados para el seguimiento de los doctorandos y las
doctorandas, la supervision de las tesis doctorales y, en su caso, de las actividades formativas.

1. Procedimiento adecuado de asignacion de tutor y director de tesis
En cumplimiento de lo prevenido en el Reglamento UCA/CG12/2023, de Doctorado de la Universidad de
Cadiz, la Comision Académica designa tutor y director de tesis a cada doctorando. Ademds, se tiene en
cuenta el Cédigo de buenas practicas para la direccién de tesis doctorales (2018).

La asignacion de tutor se hace atendiendo a la linea de investigacion solicitada por el doctorando y
procurando que todos los investigadores asuman alguna tarea en el programa. Por ello puede apreciarse
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que casi todos los investigadores figuran como “activos” en el programa. Esta asignacidon se hace
inmediatamente, esto es, al acordarse la admision provisional, si bien condicionado a que efectivamente
el doctorando se matricule, o con posterioridad a su matricula, si es que accediese desde la lista de espera.
En este segundo caso la asignacidn se suele hacer en el mes siguiente a su inscripcién efectiva en el
Programa.

La asignacién de directores de tesis se hace atendiendo, en primer lugar, a la solicitud del propio
doctorando y previa aceptacion del investigador propuesto. En otro caso, el tutor asesora al doctorando
para determinar el eventual trabajo de doctorado y conforme a ello se hace la propuesta a la comisidn
académica. No obstante, casi todos los doctorandos ya tienen hecha su eleccion al ingresar en el
programa, en que aportan la aceptacién del director.

La Comision Académica vela porque la designacion de tutor y director se efectie adecuadamente,
comprueba que los doctorandos avanzan en el desarrollo de sus actividades formativas, contactando
personalmente -a través del coordinador del programa- con ellos o con sus directores para hacerles ver
el retraso cuando éste se produce, vigila la adecuacién y oportunidad de las actividades formativas, que
sean previamente visadas por su tutor y director, en su caso. Todo ello tal como se explica en el apartado
3 siguiente.

También atiende la Comision las consultas previas sobre las actividades que pretende realizar el
doctorando, cuando tiene dudas sobre su eventual reconocimiento, o cuando es preceptivo, como en el
caso de las estancias en centros de investigacidon extranjeros, para su consideracién en la mencién
internacional del titulo.

Por consiguiente, el procedimiento de asignacion de tutor y de director de tesis resulta adecuado tanto
a las exigencias normativas y de calidad cuanto al perfil y preferencias de los doctorandos

2. Reconocimiento de las labores de tutela y direccion de la tesis

La Universidad de Cadiz reconoce a los directores de tesis en el Plan de Dedicacion Académica (PAD) del
personal docente e investigador, tal como se explica en el apartado 4.4 de este documento (mecanismos
de reconocimiento de la labor de tutela y direccion de tesis).

3. Procedimiento correcto para el control de las actividades de los doctorandos

1. CONTROL DE ACTIVIDADES FORMATIVAS: Como se ha sefialado antes, con una periodicidad media
mensual, la Comision Académica se relne para reconocer las actividades formativas presentadas por los
doctorandos, revisa que sean adecuadas y oportunamente visadas por el tutor y, en su caso, por el
director, se rechazan las que no proceden y se propone al doctorando la reubicacion de la que ha sido
inadecuadamente aportada, se aprueban las pertinentes. Y se evaclan las consultas previas sobre las
actividades que pretende realizar el doctorando, cuando es preciso.

La Comisidon Académica se reune al menos una vez al mes para reconocer las actividades formativas
presentadas por los doctorandos, revisa que sean adecuadas y oportunamente visadas por el tutory, en
su caso, por el director, se rechazan las que no proceden y se propone al doctorando la reubicacion de la
que ha sido inadecuadamente aportada, y, finalmente, se aprueban las pertinentes.

Las reuniones de la Comisidn se producen también con caracter extraordinario a requerimiento de los
doctorandos, cuando éstos plantean cuestiones urgentes

La ejecucion de los acuerdos adoptados por la Comisién Académica es hecha por el Coordinador del
Programa o por la Secretaria de la Comision, indistintamente, reflejandolo en le plataforma informatica.

La Comision Académica mantiene publicado en la pagina web del Programa un documento PDF explicativo
de en qué consisten las diferentes actividades formativas, con un esquema, la organizacion temporal,
incluso con una sugerencia sobre como puede planear su dedicacidon el doctorando, el procedimiento de
control, los criterios de evaluacidn de cada una de las actividades, etc. Ademas de esta informacién “fija”
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en la web, oportunamente se presta informacién detallada en el curso inicial de Metodologia y tantas
veces como los doctorandos la solicitan a los responsables de la gestion del Programa.

2. PLANES DE INVESTIGACION Y DE FORMACION PERSONAL. Los planes de investigacion y de formacion
personal son aprobados por la Comisién Académica, puntualmente, al cumplir el afio de matricula del
doctorando. La plataforma de gestién del programa avisa al doctorando, al tutor, al director y a los
miembros de la Comision Académica cuando algin doctorando se retrasa. En estas ocasiones el
Coordinador se dirige al doctorando, al tutor y al director de la tesis para hacerles la advertencia de la
necesidad de que urgentemente cumplan el requisito.

Una de las razones por las que este control se lleva a cabo con tanta puntualidad es porque el doctorando
tiene oportunidad en el mes de enero de cada afio de realizar la exposicién publica del plan, que somete
a la critica y consideracidén de investigadores y doctorandos del programa, lo que se traduce en el
reconocimiento de 100 horas en su expediente. Para que esto pueda ocurrir es preciso que previamente
haya presentado el plan de investigacidn y que la comision académica lo haya aprobado.

En la pagina web se encuentra cumplida informacion al respecto.

3. VALORACION ANUAL DE LAS ACTIVIDADES: La plataforma informatica que gestiona el programa avisa
de la proximidad de este plazo a los doctorandos, a los tutores y a los directores. El coordinador o la
secretaria del programa, igualmente, se dirigen por correo electrénico a quienes se retrasan en el
cumplimiento de este tramite.

El control de este requisito se lleva a cabo por la Comision Académica, tal como se avisa en la pagina web,
normalmente en la sesidn que tiene lugar en el mes de septiembre. Todo ello sin perjuicio de que durante
todo el afio se vienen revisando las actividades formativas que poco a poco van incorporando los
doctorandos.

4. DOCUMENTACION DE ESTAS ACTUACIONES: Todas estas actuaciones quedan reflejadas en las actas
de las reuniones de la Comisién Académica, que son publicadas y que en cualquier momento pueden
servir de contraste, pues constituyen el documento publico auténtico que lo acredita.

Ademds, son trasladados estos acuerdos puntualmente al expediente de cada doctorando. El expediente
de cada doctorando se forma individual y personal en la plataforma informatica del programa de
doctorado. En él se contiene toda la documentacion del doctorando, desde que formaliza su
preinscripcidn hasta que obtiene, en su caso, el titulo de doctor.

[Vid. la plataforma “Expediente Dinamico Doctorado”, donde cada doctorando visualiza el cumplimiento de
las actividades formativas y el control de su expediente (EXDINDR: https://posgrado.uca.es/doctor/, en la
pestafia “Expediente >Doctorando> Actividades formativas: Funcion Informe de progreso de las actividades
formativas”; asi como en la pestafia “Expediente > Doctorando> Control de expediente: Computo de plazos y
Arbol de expediente”)]

Toda la vida académica doctoral va siendo reflejada en la aplicacién informatica. Normalmente es el
propio doctorando quien toma la decisidn de lo que desea afiadir a su expediente: actividades formativas,
plan de investigacion, evaluacién anual, etc. Cuando asi lo hace, posteriormente se requiere ya la firma
del tutor, ya la del director de la tesis, en ocasiones la de ambos, y sélo cuando conste su correspondiente
visto bueno, la Comisién Académica se pronunciara sobre su reconocimiento o no para que produzca
efectos en su devenir académico.

Por consiguiente, el procedimiento es totalmente personalizado en cuanto que es la persona del
doctorando quien va integrando su propio expediente, y las decisiones al respecto se van tomando
atendiendo al doctorando, considerando el parecer favorable del tutor y el del director de la tesis.

Por otro lado, la Comisién Académica tiene establecido como criterio fundamental el de que sélo valorara
favorablemente las actividades formativas que sean de interés para la tesis doctoral o para la formacién
del doctorando en la linea de investigacion a la que figura adscrito (vid. art. 3 de los Criterios adoptados
por la Comision Académica). Con ello se persigue que el doctorando no emplee tiempo, esfuerzo y quizas
presupuesto en actividades que realmente no son utiles para su formacién doctoral.
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Y otro tanto cabe decir del plan de investigacidon, cuyo cumplimiento es vigilado individualmente, pues
cada doctorando tiene su propio plazo para presentarlo, con el visto bueno de su tutor y director. El
coordinador vela porque todos ellos cumplan en plazo sus deberes y funciones, para poder presentarlo
posteriormente a la Comisién Académica que, caso a caso, toma la decision correspondiente.

Asi pues, se puede concluir:

(1) que el programa de doctorado asegura la eficacia del procedimiento utilizado para la
asignacion de tutor y director de tesis, control del documento de actividades y valoracion anual
del plan de investigacién y

(2) el modo en que se integra cada elemento del expediente de cada doctorando es
absolutamente individualizado y el resultado de la confluencia de las decisiones personales de
guienes tienen responsabilidad en el expediente: el doctorando, su tutor, su director de tesis y
la comision académica. Todo lo cual hace que la formacion de los expedientes sea
absolutamente personal y nunca de modo generalizado.

4. Procedimiento para la aprobacion de la lectura de la tesis doctoral

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado 5.1.1 de la Memoria del Programa de Doctorado en Derecho,
y segun lo prevenido en el art. 72 del Reglamento UCA/CG12/2023, de Doctorado de la Universidad de
Cadiz, corresponde a la Comision Académica del Programa “verificar que la tesis cumpla con los requisitos
establecidos en la normativa vigente y que supure el control de calidad requerido, autorizando, si procede,
su presentacion”. Por consiguiente, en virtud de esta norma, existe un érgano en el programa con la
concreta funcidn que aqui se plantea, que es la Comision Académica.

La norma citada regula la solicitud de autorizacién de depdsito de la tesis, la resolucién de la Comision
Académica autorizandolo o denegandolo, o recomendando modificaciones, la posibilidad de recurso ante
el Rector, el subsiguiente depdsito de la tesis, el acceso publico a la tesis depositada, eventual formulacién
de alegaciones, la autorizaciéon para su defensa, nombramiento de tribunal, los actos necesarios para su
exposicién y defensa publicas, y la valoracidn del tribunal.

El cumplimiento de las normas antes sefialadas se verifica a través de la plataforma informdtica de la que
se viene hablando (EXDINDR: https://posgrado.uca.es/doctor/) en la pestafia “Expediente > doctorando
> Tramite de tesis”):

1. Existe una “pestafia” que se denomina “Consulta de tesis” en la que se muestran las tesis depositadas
pendientes de defensa. También existe otro apartado titulado “Consultar el repositorio institucional de
tesis doctorales defendidas”.

2. Igualmente existe dentro del expediente de cada doctorando otra “pestafia” llamada “Tramite de tesis”,
que impide promover las actuaciones correspondientes cuando no se cumplan las condiciones adecuadas.

De todo ello cabe colegir que el programa cuenta con un mecanismo adecuado para la presentacion y
defensa de la tesis doctoral, correspondiendo la funcion principal de velar por la calidad de la tesis y del
cumplimiento normativo a la Comisidon Académica del Programa y a la Comisidon de Doctorado de la UCA.

5. Organizacién y funcionamiento de la Comisién Académica

1. ORGANIZACION. Tal como dispone la Memoria, el nombramiento de los miembros de la Comisién
Académica del Programa de doctorado corresponde al Rector, oida la propuesta de la Comisién de
Doctorado y se procurara que en ella participen como vocales al menos un miembro de cada linea de
investigacion. Cada linea de investigacidon elegird por mayoria de sus miembros un vocal que sera
propuesto a la Comision de Doctorado de la Universidad de Cadiz para que forme parte de la Comision
Académica. La propuesta se hard a través del Coordinador del programa. Actuara como secretario el vocal
que como tal haya sido designado por la propia Comision.
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En cumplimiento de ello, actualmente la Comisidn estd integrada por el Coordinador y nueve vocales, uno
por cada linea de investigacion, una de las cuales ha sido designada como Secretaria de la Comision. De
conformidad con el Reglamento de la UCA, para ser vocal de la C.A. se requiere gozar de, al menos, una
evaluacidn positiva de la actividad investigadora. La realidad es que la media es superior a 3 sexenios. La
composicion de la Comision se encuentra publicada en la web del Programa.

2. DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE LA COMISION ACADEMICA: La Comision Académica se retine
con frecuencia para atender las peticiones de los estudiantes, principalmente las relativas al
reconocimiento de las actividades formativas. Por ello, el coordinador vigila si las hay pendientes y cuando
asi ocurre convoca a la comision. Ademas, se redne en el ultimo trimestre del afio para decidir sobre la
admisién de los candidatos valorando sus respectivos curricula vitae y, mas tarde, para resolver sobre las
alegaciones eventualmente presentadas. A mediados de cada afio (junio o julio) la comisiéon se redne para
programar las actividades formativas del curso siguiente.

Las Actas de reuniones de la Comision Académica, se pueden consultar en el “Expediente Dindmico
Doctorado”, donde el elevado nimero de las mismas (mas de ochenta) da una idea de la vitalidad e
implicacion de este drgano y del papel importante que juega en el gobierno del Programa.

La realidad del funcionamiento eficaz de la Comision Académica se aprecia no sélo en el numero de
sesiones celebradas, sino en las numerosas actividades que asume, tal como se reflejan en las actas:
- Aprueba los criterios para la seleccién de los nuevos doctorandos
- Valora las solicitudes de los nuevos candidatos
- Resuelve las alegaciones efectuadas sobre la seleccién provisional
- Designa tutores y directores de tesis
- Aprueba las propuestas de codireccidn
- Aprueba las propuestas de cotutela y el convenio con la universidad correspondiente
- Aprueba los criterios de valoraciéon de las actividades formativas que se encuentran publicados.
- Aprueba el plan anual de actividades formativas y cualquier otra nueva que se quiera afiadir
durante el curso a propuesta de cualquier profesor.
- Aprueba las bajas temporales y las prérrogas solicitadas
- Aprueba los planes de investigacion y los informes anuales de cada doctorando
- Reconoce o deniega el reconocimiento de las actividades formativas presentadas por los
doctorandos
- Aprueba anticipadamente la estancia de investigacion en centros de investigacién
- Aprueba la modificacion de la memoria, etc.

La Comision Académica acuerda, asimismo, una vez desaparecida la Comision de Calidad del Programa,
las acciones de mejora. Con anterioridad, colaboraba con la citada Comisién de Calidad en la preparacion
de ellas y luego las ejecutaba cuando le correspondiese.

En cuanto a las tesis doctorales, la Comisidn Académica ha actuado con enorme diligencia en la adopcion
de los acuerdos que le competen en las que hasta la fecha se han leido, sea revisando y luego autorizando
el depdsito de la tesis, sea vigilando la pertinencia de la mencidn internacional, en su caso, y, siempre, la
cualidad de los miembros del tribunal propuesto.

El funcionamiento normal de la Comisidn consiste en que la convocatoria se lleva a cabo con informacion
sobre los puntos a tratar y con una propuesta de resolucion cuando se trata de actividades formativas
claras, en cuanto que se ajustan totalmente a los criterios ya acordados. En cambio, los supuestos
novedosos o dudosos se presentan sin ninguna propuesta concreta, sugiriendo un debate totalmente
abierto entre los miembros. Un cotejo de lo que figura en las convocatorias y los documentos que las
acompafian con lo que finalmente acuerda la comisién ratificara lo que se acaba de afirmar.

Por tanto, sin lugar a dudas puede afirmarse que la Comisién Académica ejerce de modo efectivo y activo
las funciones que tiene encomendadas.
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Puntos Fuertes:

- El disefio de la organizacidn de las actividades formativas que toma como referencia atender las
necesidades de los doctorandos

- Casi todos los investigadores del programa participan en las actividades del programa.

- Las actividades formativas se planifican con antelacién y con una amplia participacion de doctorandos
y de investigadores.

- La Comisiéon Académica se reune con frecuencia, sus miembros se implican notablemente en el
desarrollo del Programa y se cumplen puntualmente todas las funciones.

4) PROFESORADO

4.1. El personal académico cumple los requisitos exigidos para su participacion en el programay
acredita su calidad y experiencia investigadora.

(NOTA: Como Anexo Il se adjunta la tabla de los profesores que integran el programa en el ultimo afio)

Los investigadores que integran los equipos de investigacion pertenecen fundamentalmente a la
Universidad de Cadiz, pero también se integran profesores de otras universidades espafiolas y extranjeras,
como expertos en sus respectivas materias. El cuadro resultante es el siguiente:

NuUm. Total de Profesores 70

Profesores de la Universidad de Cadiz 59

Profesores de otras Universidades espafiolas | 6

Profesores de Universidades extranjeras 5

El nivel de la experiencia investigadora de los profesores que forman los equipos del Programa se puede
apreciar considerando los sexenios de investigacién que tienen reconocidos, asi como por las tesis
dirigidas en los ultimos cinco afos. Por ultimo, el Programa cuenta con la participaciéon de profesores de
Universidades extranjeras.

1. Sexenios de investigacion:
En este punto sélo se consideran los profesores espafioles, por cuanto que los extranjeros no cuentan con
este método de valoracion de los curricula de investigacion. Las cifras resultantes son éstas:

Experiencia Investigadora Acreditada

NUm. Total de Sexenios 181
Sexenios / profesores espafioles: 2,78
% Sexenios activos (profes. espafioles) 96,92%

Es resefable el alto esfuerzo desarrollado por los profesores del Programa, pues el total de sexenios ha

sido notablemente creciente desde que se instaurd:

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
101 127 128 150 161 181
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2. Tesis defendidas en los ultimos cinco afios
Indicadores 2019/20 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
Tasa de éxito a los tres afios o antes 0,00% 0,00% 0,00% 15,38% 12,50%
Tasa de éxito a los cuatro afios o antes 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% 25,00%
Tasa de éxito a los 5 afios. 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 33,33%
Tasa de Rendimiento de las tesis 0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 0,00%

Hay que tener en cuenta que el Programa es de reciente implantacién, razén por la que en la fecha de
este autoinforme se han leido siete tesis doctorales, siendo la primera tesis defendida correspondiente al
curso 2021/2022.

3. Investigadores de Universidades extranjeras:
Desde el inicio del Programa, ya en la Memoria del mismo, se incorporaron varios investigadores de otras
Universidades espafiolas (U. da Corufia, U. de Las Palmas Gran Canaria, U. Pablo Olavide, U. Loyola
Andalucia, U. Carlos Ill)

Y también de Universidades extranjeras:
- Tilburg University (Paises Bajos)
- U.di Pisa (Italia)
- U. de Medellin (Colombia)
- U.diBologna (lItalia)
- U.de Manchester (Reino Unido)

A la participacion de estos investigadores se hace referencia detallada mas adelante, en el punto 4.5.

A mayor abundamiento, estos investigadores extranjeros también colaboran en publicaciones conjuntas
con los demas profesores del Programa.

4.2. Cada linea de investigacidon cuenta con al menos un proyecto financiado en convocatorias
competitivas, cuyo investigador principal es personal académico del programa de doctorado.

(NOTA: Como Anexo Il se adjuntan las tablas con la informacién requerida sobre las lineas de investigacién)

En estos momentos no todas las lineas de investigacién cuentan con un proyecto financiado en
convocatorias competitivas.

En el Sistema de Informacidn de la Universidad de Céadiz (ISGCPD-P09-07 - Numero de proyectos de
investigacion competitivos vivos. (DEVA)) se puede observar que durante los Ultimos afios siempre ha
habido proyectos de investigacion vinculados al programa:

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
16 13 15 17 15 19

Por otra parte, la energia investigadora de los miembros del Programa y, por consiguiente, la calidad del
mismo, se puede apreciar en dos circunstancias. La primera, porque aun no siendo el IP del proyecto en
cuestion miembro del Programa, los profesores siempre se encuentran integrados en algun proyecto. En
este punto es relevante el dato de que la politica universitaria estimula los proyectos multidisciplinares e
interuniversitarios, lo que forzosamente provoca que los investigadores se integren en proyectos de
calidad, aunque con frecuencia estén liderados por un IP de otra Universidad. Y la segunda, el elevado
numero de publicaciones producidas por los miembros del Programa.
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En todo caso, el porcentaje de profesores que participan en proyectos de investigacién activos en
convocatorias publicas oscila entre el 80 y el 95 %, como se puede apreciar en el indicador ISGCPD-09-09.

4.3. El profesorado es suficiente y dispone de la dedicacién necesaria para desarrollar sus funciones
de forma adecuada, considerando el nimero de estudiantes en cada linea de investigacion y la
naturaleza y caracteristicas del programa de doctorado.

Si los apartados anteriores ponen de manifiesto la capacidad de los profesores del Programa desde el
punto de vista de su experiencia y formacidn, es necesario verificar ahora el aspecto cuantitativo, es decir,
si el nimero de doctorandos y la distribucidn de los mismos es adecuada y, por tanto, no constituye una
carga excesiva sobre los profesores de modo que perjudique la labor de direccién, considerando la
naturaleza y caracteristica del Programa.

La naturaleza de las investigaciones propias del Programa se enmarca en las ciencias juridicas, lo que no
requiere una dedicacidn, ni financiacion ni infraestructura propias de otros ambitos del saber. Por eso es
habitual que un profesor asuma la direccidon de varios doctorandos simultdneamente, sin que ello
ocasione un déficit en la investigacion. De otro lado, en el Programa se aprecia que existen numerosas
tesis en codireccidn, que facilita la formacion como investigadores senior de los doctores mas jovenes,
que en el futuro podran asumir la direccidn plena.

1. Relacion entre el nUmero de profesores y el de alumnos en cada linea de investigacion

La Comision Académica vela porque la relacién entre nimero de profesores y alumnos en cada linea de
investigacion sea pareja respetando siempre las peculiaridades de cada linea, asi como las preferencias
de los propios estudiantes.

2. Distribucion equitativa de tesis dirigidas entre las lineas

En el proceso de asignacion de lineas de investigacion y directores, se atiende principalmente a la
preferencia del doctorando. De este modo, la Comisidn Académica limita su funcion a velar porque
ninguna de las lineas exceda de una capacidad razonable para asumir nuevas direcciones de tesis.

3. Distribucion equitativa de tesis dirigidas entre el profesorado

La Comision Académica vela por la distribucién equitativa de las tesis dirigidas entre el profesorado del
programa, en la medida de lo posible, dado que, como ya se ha indicado, la preferencia manifestada por
el doctorando es un criterio preferente. En este sentido, la Comisién Académica favorece las codirecciones
como mecanismo de acrecentar la participacién de todo el profesorado vinculado al programa. Dado que
existe un numero reducido de doctorandos y que, en cambio, son muchos los profesores que integran
cada linea, el hecho de que mas del 50% del profesorado desarrolle funciones de direccién de tesis
doctorales refleja el éxito de este propdsito de la Comisién Académica.

Como se ha indicado antes, el criterio fundamental que se sigue para la asignacién de las lineas de
investigacién y también de los directores de tesis es la preferencia del doctorando. Hay que tener en
cuenta, ademas, que la carta de aceptacién del director de la tesis tiene un peso especial en la seleccién
anual de los doctorandos. Consecuentemente, la mayoria de los doctorandos ya han hecho la eleccidn de
su director y cuentan con su aceptacion antes de formalizar la matricula, con lo que la labor de la Comisidn
Académica es la de evitar que se produzca un exceso de carga sobre el director de la tesis, de modo tal
que ello redunde en perjuicio de la calidad del programa.

Teniendo en cuenta que la duracién media que se espera para la lectura de la tesis doctoral es de cuatro

afios, no parece excesivo que un mismo doctor asuma la direccién simultdnea del equivalente a tres
doctorandos.
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Por otro lado, también es resefiable que la codireccién es la tdnica general. Esto se valora positivamente,
no sélo porque fomenta la labor en equipo, la colaboracién a todos los niveles y la multidisciplinariedad
de los estudios, sino porque contribuye a la formacion de los doctores mas noveles, que deben asumir el
relevo en los proximos lustros.

4.4 La universidad cuenta con mecanismos de reconocimiento de la labor de tutela y direccion de
tesis que son aplicados al personal académico del programa de doctorado.

1. Reconocimiento de la dedicacidn a la gestién y docencia en el Programa de Doctorado

La Universidad de Cadiz aprueba anualmente, para cada curso, el Plan de dedicacion académica del
personal docente e investigador, donde se establecen los oportunos reconocimientos por direccion de
tesis doctorales, tutela de doctorandos, docencia en el doctorado, coordinacion del programa y secretario
de la Comisidon Académica del Programa. Ademas, la Facultad de Derecho reconoce a los miembros de la
Comisidn, excepto al Coordinador y al Secretario, 0,5 créditos de dedicacidn, con cargo a los créditos de
libre disposicion.

2. Satisfaccion de los doctorandos con las funciones de direccién y tutela.

a) Indicadores de satisfaccion
El Programa cuenta con unos indicadores que miden la satisfaccion de los doctorandos con la direccion y
con la tutela que reciben. Se trata de los indicadores ISGCPD-P09-12 Satisfaccion global del doctorando

con la tutela de tesis. DEVA y ISGCPD-P09-13 Satisfaccién del doctorando la “La labor de su tutor/a de
tesis”, que seguidamente se presentan:

Indicadores 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 2022/23 2023/24
Satisfaccion global del doctorando con la tutela de tesis. 4,44 4,53 4,93 4,55 4,64
“La labor de su tutor/a de tesis”. 4,25 4,40 4,93 4,50 4,61

b) Nivel de satisfaccion
Se constata que todos los valores superan el nivel de 4 y ademas todos los afios, sin excepcion.

c) Analisis de los resultados

Todos los indicadores se pueden considerar altamente positivos, en este punto. Todos son superiores al
4, sin que pueda observarse en alguno de ellos una tendencia a la baja; si acaso, oscilaciones en torno a
una cifra elevada.

En su comparacion con los datos de la UCA y de EDUCA, los del programa de Derecho siempre son
superiores, dentro del mas elevado rango, porque todos estdn siempre entre 4 y 5.

4.5 El grado de participacion de personas expertas internacionales en las comisiones de
seguimiento, tribunales de tesis, informes previos y actividades formativas es adecuado segun el
ambito cientifico del programa.

La participacidon de expertos internacionales entendemos que debe interpretarse en el sentido de
“expertos de centros de investigacion extranjeros”, en el sentido de pertenecientes a centros
universitarios o de investigacion de otros paises, porque expertos internacionales también lo son los
profesores espafioles que participan en el Programa.
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PARTICIPACION DE EXPERTOS DE CENTROS DE INVESTIGACION EXTRANJEROS EN LOS TRIBUNALES DE
TESIS DOCTORALES. Considerando que hay varios doctorandos que han realizado o estdn realizando
estancias en centros de investigacidn extranjeros o elaborando la tesis en cotutela, previsiblemente se
incorporaran profesores extranjeros en los tribunales. Hasta el momento, de las 7 tesis leidas, 4 lo han
sido con mencidn internacional, lo que ha dado lugar a la participacion de varios profesores extranjeros:

Participacion de profesores de centros de investigacidn extranjeros en tesis doctorales
Fecha | Doctorando Profesor
Giuseppe Cataldi, Professore Ordinario di Diritto Internazionale (Universita di Pisa,
Italia)
Arnaud Montas, Maitre de conférences HDR, Droit privé et sciences criminelles
(Université de Bretagne Occidentale, Francia)
Alessandro Melchionda, Professore Ordinario di Diritto Penale (Universita degli Studi di
Trento, Italia)
08/02/23 | D.P.M. Chiara Gallese (Universita di Turin, Italia)

1/03/23 | L.C.ML

31/03/23 | P.S.A.

30/06/23 | S.H.R.-M.

PARTICIPACION DE EXPERTOS EXTRANJEROS EN LAS COMISIONES DE SEGUIMIENTO. En la estructura del
programa no existen comisiones de seguimiento, pues estd disefiado de acuerdo con las normas
nacionales y estatutarias en las que se ha considerado que es bastante la existencia de la comisidn
académica y la comisién de calidad.

Si que es un criterio habitual que cuando se suscribe un convenio con algun otro centro de investigacidn
se constituya una comision de seguimiento del convenio en el que se integran representantes de una y
otra entidad. Es el caso del convenio que la UCA tiene suscrito con la AUIP y con las Universidades del
Valle (Colombia), del Magdalena (Colombia) y de La Habana (Cuba), para cuya ejecucidn se han constituido
dos comisiones, una de seguimiento y otra académica, nutridas por profesores de todas ellas.

PARTICIPACION DE EXPERTOS EXTRANJEROS EN EL PROGRAMA DE DOCTORADO, EN GENERAL. Desde el
nacimiento del programa forman parte de los equipos de investigacion profesores de reconocido prestigio
de centros extranjeros y ademas se ha procurado su participacion activa en las actividades promovidas
por el programa. Asi, en estos momentos, se pueden sefialar los siguientes casos:
Linea Centro de Investigacion

Derecho Tributario Internacional y de la Unidn Europea en el
entorno POST-BEPS

Derecho internacional y europeo: Seguridad, soberania,
inmigracion y derechos humanos en las fronteras exteriores | Universita di Pisa (Italia)
europeas
Garantias de los derechos e intereses de los ciudadanos Univ. de Medellin (Colombia)
Desarrollo constitucional, reforma y régimen juridico de los
derechos fundamentales

Persona, familia y patrimonio U. de Manchester (Reino Unido)

Tilburg University (Paises Bajos)

U. di Bologna (Italia)

A lo anterior hay que afiadir que actualmente hay dos tesis doctorales en régimen de cotutela:

Linea Centro de Investigacion
Garantias de los derechos e intereses de los ciudadanos Univ. de Napoles Federico Il (Italia)
Persona, familia y patrimonio U. de Roma “La Sapienza” (Italia)

A todo ello se puede sumar las estancias en centros de investigacion extranjeros que realizan los
doctorandos, lo que tiene lugar siempre bajo la direccidn de un experto extranjero, y las intervenciones
de éstos en las actividades formativas del programa, ya las directamente organizadas por el mismo, ya
por las promovidas por otros centros (congresos, jornadas, etc.)
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ACTIVIDADES FORMATIVAS. En las actividades formativas se procura la participacion de profesores de
Universidades extranjeras.

DETERMINACION DEL NIVEL DE PARTICIPACION. Entendemos que no es posible establecer una medida
sobre la cuantia o la intensidad (calidad) de la participacion de expertos extranjeros en el programa que
sea recomendable, de tal modo que se pudiera sefialar como un objetivo a perseguir. Lo mas adecuado
para elevar el nivel -y la calidad- de los estudios de doctorado es que participen en el programa “expertos”,
con independencia de que sean o no extranjeros.

4.6 El profesorado esta satisfecho con el desarrollo del programa de doctorado.
1. Satisfaccion de los investigadores vinculados a las lineas de investigacion del programa.

La satisfaccion global del profesorado que forma parte del Programa se mide con el indicador sugerido
por la DEVA (ACCUA):

Indicador ISGCPD-P08-04 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24

Satisfaccion global de los investigadores vinculados a las lineas de investigacion del

PD 4,67 4,62 4,50 4,87 4,69

Ademas, el sistema de informacidn de la Universidad de Cadiz cuenta con unos indicadores propios, para
los que recaba unos datos que no se incluyen en los requeridos por ACCUA pero que han sido incluidos
por nuestro Servicio de Gestion de la Calidad, para sefialarnos nuevos retos, mas alla de los oficialmente

requeridos:
Indicadores 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
“El contenido o memoria del Programa de Doctorado”. 4,73 4,82 4,61 4,79 4,73
“La oferta formativa de cursos y seminarios del Programa de Doctorado”. 4,58 4,53 4,42 4,73 4,81

“Procedimiento para el seguimiento y valoracién del doctorando:

documento de actividades y plan de investigacién”. 436 475 4,61 473 4,94
Satnsfa_ccnon global del tutor/director con el aprovechamiento de la tutela 471 4,69 414 446 482
de tesis por parte del doctorando.

Satisfaccion global del tutor/director con el compromiso del doctorando 4,57 4,54 3,03 431 4,58

con su proceso de aprendizaje.

2. Nivel de satisfaccion.
Como se puede apreciar, los indicadores alcanzan todos unos niveles muy elevados, siempre superiores
a4y por encima de los que se alcanzan en el Centro y Universidad a que pertenece (EDUCA y UCA).

3. Analisis de los resultados.
Los indicadores presentan unos datos que debemos interpretar como muy positivos, tanto en el caso del
sugerido por la DEVA/ACCUA como por los elaborados por el Servicio de Gestién de la Calidad. No es
sencillo conocer las causas de este éxito, pues no tenemos herramientas para ello, pero no es aventurado
afirmar que una causa de ello sea la politica seguida por la Comisidn Académica dirigida a dar participacién

Pagina 30 de 98



Uni idad
@ UCA | s &a:® Prowrama de Doctorado en Derecho | SGC DE LOS PROGRAMAS
rograma de Jocilorado en LDerecno DE DOCTORADO

e implicar a todos los profesores en el desarrollo del Programa, de modo que puedan apreciar que ellos
mismos son parte de él.

Puntos Fuertes:

- Elevada participacion de todos los investigadores en las responsabilidades y actividades del programa

5. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA

5.1. El programa cuenta con la infraestructura y los recursos adecuados para garantizar el
desarrollo de la investigacion a realizar por cada doctorando.

1. Infraestructuras y recursos adecuados

a. Descripcién de las infraestructuras y recursos del Programa
El programa dispone de las infraestructuras (laboratorios o espacios especificos) y medios técnicos
(equipamiento, instrumental, recursos bibliograficos, etc.) adecuados para llevar a cabo las
investigaciones previstas en el proyecto de tesis. Su enumeracién se puede consultar en la web del
programa. No obstante, como complemento de la informacién a la que nos remitimos cabe afiadir la
siguiente:

Infraestructura y medios técnicos: El programa no ha sufrido cambios en la tipologia y/o nimero de
recursos materiales y servicios, ni tampoco en la estructura del personal de apoyo respecto al verificado.
Por la forma en que se llevan a cabo los estudios de Doctorado en Derecho y se elaboran las tesis
doctorales, las instalaciones que se precisan son las bibliotecas y las aulas o seminarios, para las
actividades formativas grupales. Unas y otras son plenamente satisfactorias para los doctorandos pues
tienen capacidad y dotacidn suficientes.

Los medios de todo tipo puestos a disposicidn de los investigadores para su proceso de formacidn son
suficientes. La biblioteca cuenta con recursos suficientes para las investigaciones de los doctorandos,
tanto en formato papel como en recursos electronicos. Las necesidades de bibliografia que se puedan
producir para el desarrollo de las concretas investigaciones doctorales son atendidas con los fondos de
los proyectos de investigacion o de los departamentos en los que se integra el director de la tesis, sin que
hasta la fecha conste que alguna demanda se haya dejado de atender. Aunque la Biblioteca de la UCA
tiene sedes en cada uno de los campus, es la Biblioteca del Campus de Jerez la eminentemente juridica:
cuenta con: 17 Salas de Trabajo, Espacio de Aprendizaje, Ordenadores portatiles de Préstamo diario y de
Préstamo por curso académico, y dispone de mas de numerosos puestos de lectura, todo ello en una
superficie construida de 8.079 m? que contiene un fondo bibliografico de la biblioteca supera los 80.000
libros. En el Semisdtano esta el fondo de revistas que supera los 800 titulos; en la Planta baja estdn la
Zona de Informacion, Sala de descanso, Sala de exposiciones y Sala de Lectura y Estudio; en la Planta
primera: 72 puestos de lectura distribuidos en tres salas. También estan ubicadas en esta planta la
direccion, la zona de proceso técnico y la sala de reuniones; Planta segunda: 72 puestos de lectura, 17
salas de trabajo dotadas con equipos informaticos, Sala Rodriguez Carrion de la Biblioteca Histdrica de la
Universidad de Cadiz, los fondos bibliogréaficos de la antigua Escuela Pericial de Empresariales y Comercio
y los fondos especializados en Derecho Maritimo donados por Rodriguez Carridén; y la Planta tercera:
Laboratorio de Audiovisuales y Salas de Lectura y Estudio.

Cuando se hace necesario también se utiliza el campus virtual o los instrumentos de telecomunicacidon
son utilizados para la realizacion de actividades formativas, principalmente como consecuencia de la
pandemia. Pero ello Unicamente en el caso de cursos y seminarios, como es obvio, porque no son
necesarios en las actividades de otro tipo. Su funcionamiento es plenamente satisfactorio. En concreto,
la Universidad de Cadiz, ha sido pionera en el uso de herramientas de Campus Virtual, sostenido en una
plataforma informatica que utiliza la aplicaciéon de software libre Moodle. Dicha plataforma es utilizada
en diversas actividades formativas y cursos y seminarios del Programa y también como medio de facilitar
informacion de interés sdlo para los profesores y alumnos del doctorado.
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Tanto la biblioteca como el campus virtual requieren de unos adecuados medios de internet. En la
Universidad de Cadiz existen tres sub-redes wifi diferenciadas que dan servicio a todos los grupos de
interés. La red ucAirPublica da servicio general a todos los estudiantes, la red ucAir esta disponible para
el PDI y PAS y la red Eduroam ofrece servicio para el uso de profesores visitantes. La cobertura de la red
se extiende a todos los lugares de los respectivos campus.

Existe con caracter general para toda la Universidad y, por tanto, también para su empleo en el Programa
de Doctorado, un Centro de Atencidn al Usuario (CAU) y un Sistema Informatico de Reserva de Recursos
(SIRE), que sirven respectivamente para realizar las solicitudes de servicios y recursos de manera
estructurada y sistematica y para gestionar la reserva de recursos docente.

Es un recurso importante del Programa la plataforma Expediente Dinamico de Doctorado (EXDINDR), de
desarrollo propio, para la gestion integral de todos los expedientes de los doctorandos y de los elementos
fundamentales de la dindmica del Programa.

La orientacion académica (becas, movilidad, investigacidn, etc.) se atiende desde EDUCA, pero también
por los tutores, directores de tesis, secretaria de la comisién académica y coordinador del programa. Los
nuevos doctorandos son invitados a participar en un curso inicial, en el que la primera sesion se dedica a
explicar la estructura y funcionamiento del programa, y demads informacion necesaria para su orientacién
académica. Se les muestra cémo conseguir cualquier informacién complementaria.

Todo lo expuesto permite concluir que los medios de todo tipo puestos a disposicidn de los investigadores
para su proceso de formacidén son suficientes. La biblioteca cuenta con recursos suficientes para las
investigaciones de los doctorandos, tanto en formato papel como en recursos electrénicos. Las bases de
datos constituyen un aspecto fundamental en los estudios de doctorado en Derecho y las que se
encuentran en la Universidad son mas que suficientes. Las necesidades de bibliografia que se puedan
producir para el desarrollo de las concretas investigaciones doctorales son atendidas con los fondos de
los proyectos de investigacion o de los departamentos en los que se integra el director de la tesis, sin que
hasta la fecha conste que alguna demanda se haya dejado de atender.

Las ayudas a la movilidad pueden obtenerse a través de un procedimiento establecido en el
Vicerrectorado de Politica Cientifica y Tecnoldgica con la intervencién de EDUCA cuenta con ayudas a la
movilidad de los doctorandos que se gestiona desde su oficina y en la que el programa interviene
aprobando previamente la solicitud del doctorando, que debe contar con la venia de su director de tesis
y de su tutor.

Fondos: Las investigaciones que se llevan a cabo en el seno del Programa no precisan de infraestructuras
cientificas, al tratarse del drea de conocimiento juridico.

Indicadores 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24

Fondos de proyectos de investigacion captados. 311.634 € 292.418 € 376.378 € 277.229 € 647.712 €

Las necesidades en este capitulo tienen que ver fundamentalmente con libros y acceso a bases de datos,
todo lo cual se sufraga sobradamente con los fondos captados con los proyectos de investigacion.
Ademas, los grupos de investigacidn constituidos al amparo de la Junta de Andalucia, de los que forman
parte todos los profesores del Programa, cuentan con financiacién propia suficiente para atender las
actividades de los investigadores. Al mismo tiempo, los investigadores forman parte de departamentos e
institutos de investigacion de la UCA que también coadyuvan a este propdsito.

Finalmente, hay que mencionar el apoyo que el Programa recibe de EDUCA y del Vicerrectorado de
Politica Cientifica y Tecnoldgica.

En ninguin momento hemos podido detectar que alguna labor investigadora se deje de hacer por falta de
infraestructura, de medios o de fondos.

Convenios con centros de investigacion. Es preciso advertir que la colaboracién con centros de
investigacion en el ambito de las ciencias juridicas no tiene la misma relevancia que en las ciencias,

Pagina 32 de 98



Uni idad
@ UCA |&ese® » o Doctorado en Derecho | SGC DE LOS PROGRAMAS
rograma de Jocilorado en LDerecno DE DOCTORADO

ingenierias y tecnologias, que pueden precisar del uso de laboratorios, instalaciones, aparatos especiales.
La biblioteca juridica de la UCA estd bien nutrida y, si fuese preciso, se puede acceder a otros libros por
medio del préstamo interbibliotecario o por internet. No obstante, se reconoce la importancia de estos
convenios para favorecer la internacionalizacién de estos estudios.

El Programa se encuentra dentro del dmbito de los convenios que la UCA tiene suscritos con otras
Universidades y centros de investigacion. Especificamente se ha firmado uno con las Universidades del
Valle (Colombia), del Magdalena (Colombia) y de la Habana (Cuba), y con la Asociacidon Universitaria
Iberoamericana de Posgrado (AUIP), al objeto de implantar un programa de formacién de doctores
provenientes de dichas universidades americanas, mediante la celebracién de un curso de acceso y un
programa de becas. A fecha de hoy el convenio se encuentra cumplido en la parte relativa al curso de
acceso, que es lo que mayor dedicacidn requiere de los profesores del programa. Actualmente se esta
desarrollando la fase relativa a la elaboracién de la tesis doctoral y seguimiento de las actividades
formativas.

En estos momentos en que puede afirmarse que el Programa estd suficientemente asentado, se espera
poder emprender otros convenios con otros centros universitarios, lo que ya se esta promoviendo con
diversas universidades extranjeras.

b. Mediosy procedimiento para los complementos formativos

No estan previstos en la Memoria complementos formativos por lo que no es preciso ninguna clase de
medios ni procedimientos con este fin.

c. Analisis de la informacion sobre infraestructura y recursos del Programa

Los indicadores, que se transcriben mas abajo, en materia de infraestructura y recursos, son parejos a los
del resto de la Universidad, lo que es coherente con el hecho de que versan sobre cuestiones que son
competencia general de la UCA sin que el programa tenga una especifica funcién.

Ademds, las consultas, quejas y reclamaciones, comunicaciones de incidencias docentes, sugerencias y
felicitaciones de los usuarios se canalizan a través del Buzén de atencidn al usuario (BAU) que las dirige,
segun su naturaleza, a los responsables que correspondan (centros y departamentos). Esta herramienta,
en diciembre de 2009, fue galardonada con el Premio a las Mejores Practicas del Banco de Experiencia de
Telescopi Catedra UNESCO de Direccidén Universitaria.

El funcionamiento del BAU se encuentra regulado por la normativa aprobada por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 19 de diciembre de 2016.

2. Satisfaccion del alumnado con infraestructuras y recursos
a. Indicadores validos

Para la medicion del grado de satisfaccion de los doctorandos con las infraestructuras, medios y recursos
del Programa, se cuenta con varios indicadores. En primer lugar, hay unos indicadores donde se recogen
las quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas: ISGCPD-P11-01 - NUmero de quejas o reclamaciones
recibidas, ISGCPD-P11-02 - NUumero de sugerencias recibidas, ISGCPD-P11-03 - Nimero de felicitaciones
recibidas.

Y otro grupo de indicadores ya se refieren directamente a la satisfaccion de los doctorandos con los
recursos e infraestructuras:

Indicador 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
Los servicios de movilidad. 3,86 4,07 3,90 4,14 4,23
Los recursos materiales e infraestructuras del programa 3,70 3,98 3,34 4,19 4728
de doctorado.

Los servicios de orientacion profesional. 3,29 3,47 4,17 3,95 4,00
Los recursos materiales y tecnolégicos disponibles para la 364 4,07 421 418 4,29

actividad investigadora
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b. Nivel de satisfaccién elevado
En los indicadores sobre quejas, sugerencias y felicitaciones consta Unicamente que se ha recibido una
felicitacién, en el curso 2020/2021 (se recibié otra en el curso 2018/2019), pero ninguna queja o
sugerencia. Lo que ha de valorarse como un nivel de satisfaccién altamente positivo.
Los demas indicadores superan o se aproximan al nivel de “4”.

C. Anadlisis de los indicadores
Como se decia, en cuanto al primer grupo de indicadores, no se ha recibido ninguna queja, reclamacién o
sugerencia, de lo que se pueda deducir alguna nota negativa o mejorable. Por el contrario, se ha recibido
una felicitacion en los afios evaluados en este informe; teniendo en cuenta lo extrafio que es que se
produzca alguna felicitacion, hay que valorar muy positivamente el que se haya producido, pero no hay
que calificar en sentido negativo su ausencia.
En cuanto al segundo grupo, la satisfaccion de los doctorandos es muy elevada, en general superior a
EDUCA y a UCA. Mas adelante, en este mismo documento, se analizan con mas detenimiento lo relativo
alos servicios de movilidad y de orientacién profesional, como parte de las iniciativas del propio Programa
y que seguramente se traduciran en todavia mejores resultados en los indicadores.
Respecto a los recursos materiales e infraestructuras, hubo una leve bajada a “3,34” en el curso
2021/2022, pero nuevamente se ha superado el “4” con creces.
La satisfaccidn con los recursos materiales y tecnoldgicos continta la tendencia al alza. Seguramente que
el pleno desarrollo de la docencia telematica tenga que ver con ello.

3. Satisfaccion del profesorado con infraestructuras y recursos
a. Indicadores validos
Para medir el grado de satisfaccion del profesorado con las infraestructuras y recursos se cuenta con un
indicador valido:

Indicador ISGCPD-P10-07 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24

Los recursos materiales e infraestructuras del programa

de doctorado. 4,56 4,67 4,63 4,19 4,32

b. Nivel de satisfaccién elevado
Se constata el alto nivel de satisfaccidon de los profesores con las infraestructuras, recursos y medios del
Programa, siempre superior a “4” y por encima de EDUCA y UCA.

c. Andlisis de los indicadores
La mayor satisfaccion de los investigadores del programa con los recursos materiales e infraestructuras
que el resto de investigadores de EDUCA y de la UCA puede deberse a que, como se ha sefalado, la
investigacion juridica gira fundamentalmente en torno a la biblioteca y a los recursos de la misma, los
cuales son realmente de un muy alto nivel, no dependiendo de otro tipo de elementos como laboratorios,
etc.

5.2. Los servicios de apoyo con que cuenta el programa de doctorado responden a las necesidades
del proceso de formacion de los estudiantes como investigadores.

1. Servicios de apoyo adecuados
a. Personal de administracion y gestidn necesario
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El Programa no cuenta con personal de administracion y gestidn propios, sino que es atendido por el de
EDUCA y de la Universidad en general. De la web de EDUCA se deduce que, ademas del Director y del
Secretario, hay los siguientes puestos:

- Técnicos: 2

- Gestoras: 2
Ademas, existe una Oficina de Posgrado, que presta apoyo a la gestion, integrada por:

- Jefe de Seccién: 1

- Gestores: 4
Como procedimiento especial la UCA ha dictado el Reglamento UCA/CG08/2022, por el que se regula la
ordenacion de los estudios de doctorado en la Universidad de Cddiz en materia de tesis doctorales
sometidas al régimen de cotutela. En él se prevé los tramites para la formacidn y modificacion del
convenio de cotutela y el desarrollo y elaboracién de la tesis doctoral, hasta la expedicidon del titulo.
No hay personal técnico especializado de apoyo a la investigacidon porque, por su naturaleza, estos
estudios no requieren tareas de este tipo.

2. Satisfaccion del personal de apoyo con el desarrollo del programa

Se cuenta con un indicador de satisfaccion del personal de apoyo con el Programa:

H019/20 2020021 2024/22 2022123 2023/24
Programa 367 3.85 3,86 3,82 381
EDLCA a3 3,85 3,86 b i v 381
LA 386 385 384 ] M

Se aprecia la coincidencia practicamente absoluta entre los niveles del Programa, de EDUCA y de la UCA.
Y, en todo caso, el nivel es alto, préximo al “4”. Por lo que siempre se deberd considerar como un resultado
muy alto.

Mientras no se conozca el dmbito subjetivo de la encuesta, asi como el nimero de respuestas obtenido,
resultard inutil todo intento de andlisis de estos datos e imposible cualquier accidon de mejora. Parece que
lo oportuno seria que la encuesta se circunscribiera al personal de administracidn y servicios que tiene
contacto directo o, al menos, indirecto con el Programa. Por otro lado, la coincidencia de los datos de
satisfacciéon con el Programa con los de EDUCA induce a pensar que los encuestados realizan una
respuesta conjunta para todo lo que tenga que ver con el doctorado.

5.3. En su caso, se valorara la gestion para el correcto desarrollo de la movilidad. Oferta de plazas,
firma de convenios y aplicacidn de los mismos.

1. El programa cuenta con una oferta de movilidad adecuada y suficiente. El titulo dispone
de la informacion la analiza y constata su alto nivel.

a. Descripcion de la oferta

CONVENIENCIA DE LA MOVILIDAD. El Programa de Doctorado en Derecho, por sus caracteristicas, no
precisa incentivar las tesis doctorales en colaboracidn con otras universidades o centros de investigacion,
nacionales o extranjeros, a través de co-tutelas, titulos conjuntos, menciones internacionales, etc. La
movilidad no puede ser un fin en si mismo, y como medio para el éxito de la investigacion juridica no es
algo necesario. No obstante, el Programa si asume que es conveniente iniciar y desarrollar un plan de
internacionalizacién, por las razones que en él se sefialan y en los trabajos preliminares de la Comisidn de
Calidad y de la Comisidon Académica, que se ha plasmado en un documento aprobado ambas, publicado
en la web del Programa y que se esta ejecutando en estos momentos.
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De acuerdo con este plan, una de las principales acciones a realizar es la de informar a los doctorandos
sobre las posibilidades de movilidad y eventualmente su financiacion. Por eso, en la web, dentro de las
actividades formativas se incluye informacidn sobre ello en varios apartados (en Infraestructura..., dentro
del subapartado Informacién y Apoyo al Doctorando; o dentro de la Organizacién y Planificacién, en el
subapartado de Actividades Formativas. Se establecen enlaces a la web de EDUCA y a otros lugares de la
UCA (como lo relativo al estimulo de la Investigacion y Transferencia) donde encontrar mas informacion.
Complementariamente, en el curso de metodologia se proporciona también esta informacién y se
programa un curso de internacionalizacién, dirigido expresamente a informar sobre todas estas
posibilidades.

OFERTA DE AYUDAS A LA MOVILIDAD.

La UCA ofrece ayudas a los doctorandos, dentro del Plan Propio de estimulo y apoyo a la Investigacion y
Transferencia, en el Vicerrectorado de Politica Cientifica y Tecnoldgica (en la actualidad, Vicerrectorado
de Investigacién). Ademas de enlazar con estas ayudas, la pagina web de EDUCA, en el apartado de
convocatorias, inserta las antes citadas, conforme van siendo convocadas, y otras de diferentes fuentes,
internacionales, nacionales o autondmicas. Por ejemplo, las que tienen que ver con Erasmus+, UNIA, AUIP,
Fundacidn Carolina, Fundacion Fullbright, Fundacién Ramon Areces, etc.

CONVENIOS GENERALES DE LA UCA. Por otro lado, el Vicerrectorado de Internacionalizacion contiene
también una informacién completa de todos los programas de ayudas para la movilidad de los
estudiantes. Especialmente debe destacarse la Resolucion del Rector UCA/R188REC/2022 por la que se
aprueban las Bases generales de la convocatoria de ayudas para la movilidad con fines de estudios
dirigidas a estudiantes de grado, mdster y doctorado de la UCA para el curso académico 2023/24. En dicha
Resolucidn se puede verificar la relacion de convenios suscritos por la UCA, correspondientes a las
convocatorias Erasmus+ KA171

CONVENIOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA. El Programa tiene suscrito un convenio especifico con varias
Universidades lberoamericanas y la AUIP, en materia de derecho maritimo e internacional, que se esta
actualmente desarrollando.

PROCEDIMIENTO DE GESTION DE LA MOVILIDAD. Para concluir esta descripcién es preciso sefialar que la
Memoria del Programa contempla como actividad formativa la de Estancias en centros de investigacion,
con el caracter de optativa, de acuerdo con los Criterios para la valoracion de las actividades formativas,
aprobados por la Comisidn Académica, publicados en la_web del Programa:

Art. 36. ESTANCIAS EN CENTROS DE INVESTIGACION. El doctorando podrd realizar una estancia
en centros de investigacion nacionales o extranjeros, diferentes de la propia Universidad de Cddiz.
Art. 37. La duracion minima de la estancia, para que pueda ser valorada por la Comision
Académica serd de una semana.

Art. 38. Cuando la estancia sea superior a quince dias o se pretenda obtener una ayuda de la
Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz, se requiere la previa autorizacion de la Comision
del Programa de Doctorado.

Art. 39. Expresamente se sefiala que el desarrollo de esta actividad no es incompatible con las
demds actividades formativas del programa, de manera que durante la estancia se podrdn
realizar estas otras y ser reconocidas en el programa.

Art. 40. El doctorando deberd aportar cualquier tipo de certificacion que permita acreditar la
estancia y su aprovechamiento, lo que serd valorado por la Comisién del programa en atencion a
la naturaleza de la institucion de acogida.

Art. 41. No obstante, y como guia para la valoracion de la estancia de la investigacion, la Comision
Académica reconocerd 40 horas por cada semana de estancia en un centro de investigacion
nacional y 50 horas si el centro fuera extranjero.

Art. 42. Se considerardn centros de cardcter nacional los que se encuentren en el pais de
procedencia o domicilio del doctorando.
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Art. 43. Tampoco se reconocerd como estancia en centro de investigacion la que se verifique en
la institucion con la que el doctorando tenga relacion de trabajo o andloga, a juicio de la Comision
Académica.

Con estas medidas, que contienen un generoso reconocimiento de la actividad formativa consistente en
la estancia en centros de investigacion, la Comisiéon Académica persigue su fomento.

La internacionalizacién se persigue con otras actividades, no sélo con la movilidad de los doctorandos,
como la celebracidn de un curso sobre Internacionalizacion de los estudios de Doctorado en Derecho
(8217701_001), en 2019, y otro sobre Elementos para una investigacién juridica con perspectiva
internacional (8217T01_020), en 2023 y en 2024, que se pretende repetir bianualmente. La voluntad de
lograr un programa internacional se aprecia en la formacién del Plan de Internacionalizacién tantas veces
citado en este documento.

NUMERO DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES:

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
Estancias 2 3 2 6 3 7
Alumnos 20 33 42 58 57 60
% 10,0% 9,1% 4,8% 10,3% 5,2% 11,6%

IMPORTE DE LA AYUDA: La convocatoria de ayuda a las estancias para la obtencién de la Mencién de
Doctorado Internacional establece la cuantia de estas ayudas, que dependen del Centro de
Origen/Destino.

b. Analisis
Los medios puestos a disposicion de los alumnos para la movilidad son suficientes, en cuanto a
informacion, ayudas y convenios con centros de investigacion, mas aun considerando que la tipologia de
estos estudios no lo impone como actividad necesaria.

Los datos sobre movilidad e internacionalizacion del Programa se analizan en el apartado 6.1
2. Satisfaccion del alumnado con los programas de movilidad
a. Indicadores validos de satisfaccion

El Programa cuenta con indicador valido para medir la satisfaccién de los alumnos con el programa de
movilidad:

Indicador ISGCPD-P06-02 2019/20 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24

Grado de Satisfaccion de los doctorandos que participan en los programas de

movilidad 2,50 4 4,50 4,00 5,00

b. Nivel de satisfaccion
El nivel de satisfaccién es superior o igual a “4” en los tres ultimos afios.

c. Analisis de los resultados de satisfaccion

Los niveles alcanzados en los ultimos tres afios son muy altos y se espera que se mantengan. En el
apartado 6.1 se analizan con mas detenimiento.

Puntos Fuertes:
- Alto grado de satisfaccién de los doctorandos en este punto.
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- Elevada satisfaccion de los alumnos y, sobre todo, de los profesores con las infraestructuras y con los
recursos.

- El conjunto de recursos y medios puestos a disposicion de profesores y doctorandos es amplio y
completo, que va desde los fondos bibliograficos a las ayudas a la movilidad, de la variedad de lugares
para la investigacion a los recursos electrénicos.

| 6) RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

6.1. Los resultados de aprendizaje alcanzados se corresponden con los objetivos formativos
pretendidos y con el nivel 4 de MECES.

a. Resultados del aprendizaje coherentes con nivel 4 MECES y Memoria del Programa

Las actividades formativas se prevén en la Memoria del Proyecto con la finalidad de alcanzar los resultados
atribuidos al Nivel de Doctor (nivel 4) del Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por el que se establece
el Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES) en relacidn con el Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y
del procedimiento de aseguramiento de su calidad. Dichas actividades se organizan anualmente con esa
finalidad: cursos de metodologia, nuevas tecnologias aplicadas a la investigacion juridica, deontologia, de
especializacién en la materia en que se encuadra la investigacidn, participacion en seminarios de
investigadores noveles, disefio de un plan de investigacidn, exposicién y defensa publicas del plan de
investigacion, etc.

Ademsds, se fomenta el reconocimiento como actividad formativa la presentacion y defensa de
conclusiones en eventos cientificos, publicacidén en revistas o editoriales reconocidas por la comunidad
cientifica, estancias en centros de investigacidn espafioles y extranjeros, etc.

El control sobre la obtencidn de estos resultados se lleva a cabo, segun la clase de actividad de que se
trate, por los profesores que coordinan las actividades correspondientes, por los propios tutores y
directores de tesis y, finalmente y en todo caso, por la Comisién Académica.

b. Adecuacion de los indicadores de rendimiento a la tipologia del Programa
Los indicadores previstos en el sistema de calidad son adecuados para medir el rendimiento del Programa,
si bien en estos momentos, debido a que aun no ha transcurrido el tiempo necesario, no hay datos en
muchos de ellos. Por otra parte, el dato de las patentes no resulta aplicable a la investigacion juridica.
Indicadores
Tasa de éxito a los tres afios o antes (DEVA)
Tasa de éxito a los cuatro afios o antes (DEVA)
Tasa de éxito a los 5 afios. (DEVA opc)
Tasa de Rendimiento de las tesis (DEVA)

ISGCPD-P04-03
ISGCPD-P04-04
ISGCPD-P04-05
ISGCPD-P04-06

ISGCPD-P04-07

Tasa de abandono (DEVA)

ISGCPD-P04-08

Tesis producidas (DEVA)

ISGCPD-P04-09

Porcentaje de Tesis cum laude (DEVA)

ISGCPD-P04-10

Porcentaje de Tesis con Mencidn Internacional (DEVA)

ISGCPD-P04-12

Porcentaje de Tesis defendidas a tiempo completo (DEVA)

ISGCPD-P04-13

Porcentaje de Tesis defendidas a tiempo parcial (DEVA)

ISGCPD-P04-14

Contribuciones cientificas relevantes (derivan tesis) DEVA

ISGCPD-P04-15

Numero de patentes derivadas de las tesis leidas (DEVA opc)

ISGCPD-P04-16

Duracidon media del programa de doctorado a tiempo completo (DEVA)

ISGCPD-P04-17

Duracién media del programa de doctorado a tiempo parcial (DEVA)

Indicadores

2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 |
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ISGCPD-P04-03 | Tasa de éxito a los tres afios o antes 0,00% 0,00% 0,00% 15,38% 12,50%
ISGCPD-P04-04 | Tasa de éxito a los cuatro afios o antes 0,00% 0,00% 0,00% | 100,00% | 25,00%
ISGCPD-P04-05 | Tasa de éxito a los 5 afios. 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 33,33%
ISGCPD-P04-06 | Tasa de Rendimiento de las tesis 0,00% 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00%
ISGCPD-P04-07 | Tasa de abandono 9,09% 14,29% | 24,14% | 18,04% 0,00%
ISGCPD-P04-08 | Tesis producidas 0 0 1 3 3
ISGCPD-P04-09 | Porcentaje de Tesis cum laude 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% | 100,00%
ISGCPD-P04-10 | Porcentaje de Tesis con Mencion Internacional 0,00% 0,00% 0,00% 100,00% | 33,33%
ISGCPD-P04-12 | Porcentaje de Tesis defendidas a tiempo completo 0,00% 0,00% 100,00% | 100,00% | 100,00%
ISGCPD-P04-13 | Porcentaje de Tesis defendidas a tiempo parcial 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ISGCPD-P04-14 | Contribuciones cientificas relevantes (derivan tesis) 14 16 17 24 42
ISGCPD-P04-15 | NUumero de patentes derivadas de las tesis leidas 0 0 0 0 0
ISGCPD-P04-16 | Duraciéon media del programa de doctorado a tiempo completo 0 0 2,61 4,07 4,3
ISGCPD-P04-17 | Duraciéon media del programa de doctorado a tiempo parcial 0 0 0 0 0
ISGCPD-P0G-01 Tasa de Participacién de doctorandos en los programas de movilidad 6,06% 0,00% 6,78% 8,93% 4,92%

internacional *
ISGCPD-P06-02 S:::;:]eajzt;s::;iiiﬁz:de los doctorandos que participan en los 2,50 . 4,50 4,00 5,00

c. Adecuacion de la evolucidn de los indicadores de rendimiento a la tipologia del Programa
De los datos ofrecidos, merece resaltar que el 100% de las tesis defendidas han obtenido la maxima
calificacion (cum laude) y que las tesis que se han defendido hasta la fecha han sido de doctorandos que
han cursado su formacién a tiempo completo.

d. Adecuacion del grado de internacionalizacién del Programa a su tipologia
El Sistema de Informaciéon de la UCA no cuenta con datos sobre el porcentaje de estudiantado del
Programa que han realizado estancias de investigacién. Sin embargo, esta informacién es obtenida por
los responsables del Programa directamente de la plataforma que gestiona los expedientes de los
alumnos, con el siguiente resultado en los primeros afios:

CENTRO PAIS FECHAS DiAS
Pontificia Universidad Gregoriana de Roma Italia 10/12/19 10/3/20 91
Pontificia Universidad Gregoriana de Roma Italia 10/12/21 17/3/22 97
Universita degli Studi di Napoli Federico Il Italia 22/5/19 12/6/19 21
Universita degli Studi di Napoli Federico Il Italia 20/7/19 20/10/19 92
Leiden Law School / Grotius Centre for Internacional Legal .
Studies. Universiteir L/eiden ’ P. Bajos 13/6/22 10/7/22 27
Peace Palace Library P. Bajos 11/7/22 16/9/22 67
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia. Trento Italia 6/9/21 6/12/21 91
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia. Trento Italia 1/5/22 30/9/22 152
Dipartimento di Giurisprudenza. Universita di Pisa Italia 12/4/19 14/7/19 93
International Maritime Organization, London Reino Unido 13/1/20 13/3/20 60
Universidad de Brest Francia 1/9/21 30/9/21 29
Departamento de Derecho. Universidad de Cagliari Italia 30/9/21 13/12/21 74

Lo que significa:

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22
Estancias 2 3 2 6
Alumnos 20 33 42 58
% 10,0% | 9,1% 4,8% | 10,3%
Se puede observar que hubo una disminucién en el curso 20/21, como consecuencia de la pandemia
COVID-19.
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El Sistema de Informacién de la UCA facilita, en cambio, este dato de participacion de doctorandos en los
programas de movilidad internacional (ISGCPD-P06-01) y de satisfaccion de los doctorandos que
participan en los programas de movilidad (ISGCPD-P06-02):

2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
Tasa de participacion | 6,06% 0% 6,78% 9,93% 4,92
Grado de satisfaccion 2,5 4 4,5 4 5

Otros datos relevantes para verificar la internacionalizacidn del Programa son los contenidos en ISGCPD-
P04-10 Porcentaje de Tesis con Mencidn Internacional (DEVA) o el Porcentaje de tesis con cotutela
internacional (DEVA).

Es también un dato relevante para la internacionalizaciéon del Programa el del nimero de estudiantes
extranjeros en relacion con el total de matriculados:

Indicadores 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
Numero total de estudiantes matriculados. 33 42 58 57 60
Numero de extranjeros 9 11 20 18 18
Porcentaje de estudiantes extranjeros matriculados respecto al total. 27,27% 26,19% 34,48% 31,58% 30,00%

Se observa que, afio tras afio, el porcentaje es generalmente creciente y superior al de EDUCA. Hay que
considerar como muy positivo este dato, pues los estudios juridicos tienen una naturaleza
fundamentalmente nacional, a diferencia de lo que ocurre en las ciencias, lo que no los hace proclives a
la demanda de estudiantes extranjeros.

En cuanto a la participacion de profesores de Universidades extranjeras, se explica con detalle en el
apartado 4.5.

Los datos expuestos relativos a la internacionalizacidon del Programa deben ser valorados considerando
que, como se acaba de decir, la rama juridica del conocimiento no es susceptible del mismo nivel de
internacionalizacidén que otras ramas del saber, pues su objeto de estudio generalmente se corresponde
con los ordenamientos juridicos nacionales. En este sentido, se puede afirmar que el grado de
internacionalizacién es adecuado atendiendo a la tipologia del Programa. No obstante, el fenédmeno de la
globalizacién y el de una tendencia a la unificacion juridica, especialmente importante en la Unidn
Europea, fomentan la internacionalizacion también de esta clase de estudios. Es por estas Ultimas razones
que el Programa ha disefiado un Plan de Internacionalizacidn del que se da cuenta en otros pasajes de
este documento.

6.2. El numero de tesis doctorales defendidas, su duracidn y los resultados cientificos derivados
de las mismas son adecuados y coherentes con el perfil formativo pretendido.

a. Numero de tesis defendidas
En el curso 2021/2022 se ha leido una tesis doctoral, en el 2022/2023 han sido tres y en el 2023/2024,
otras tres.

b. Duracién

Las siete tesis doctorales defendidas corresponden a alumnos con dedicacién a tiempo completo. En el
primer caso (1 de julio de 2022), la duracidon ha sido de 2,61 afios, lo que debe considerarse como algo
muy excepcional. Las otras tres (1 de marzo, 31 de marzo y 30 de junio de 2023) han requerido una
duracién media de 4,07 afios, habiendo requerido la solicitud de una prérroga para su lectura. En cuanto
a las 3 ultimas, la duracién media ha sido de 4,3 afios.

Como se ha sefialado, es algo excepcional la lectura de una tesis doctoral en menos de 3 afios, pues lo
corriente en el ambito de los estudios juridicos es que el doctorado se alcance en un lapso entre 4y 6
afios.
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c. Contribuciones cientificas

Sobre tesis leidas: Los resultados derivados de las tesis doctorales, medidos en contribuciones cientificas
publicadas en revistas o editoriales relevantes, son importantes. El Programa requiere como actividad
formativa la publicacién de al menos una, y que en conjunto las publicaciones alcancen un reconocimiento
de 100 horas. La Comisién Académica tiene establecidos los criterios para que las publicaciones puedan
ser reconocidas y su traduccidn a horas de trabajo.

La tesis doctoral defendida en el curso 2021/2022 produjo 3 publicaciones, valoradas con un total de 400
horas. Las de curso 2022/2023 han producido 4 (600 h.), 8 (1028 h.) y 9 (1050 h.). Las defendidas en el
curso 2023/2024 han producido 42 publicaciones.

Todo ello arroja los siguientes resultados:

Numero total de publicaciones: 66

Media de publicaciones por tesis leida: 9,42

El programa requiere que los doctorandos realicen al menos una publicacién, que serd valorada por la
Comisién Académica a efecto de su reconocimiento como actividad formativa. Pero no cualquier
publicacidn basta, porque, como se puede apreciar con las reglas transcritas mas arriba, la Comision
Académica vela porque los trabajos rednan las condiciones de calidad necesarias para su reconocimiento
por la comunidad cientifica. Hay que tener en cuenta que en el dmbito de las ciencias juridicas existe una
dificultad para establecer qué se entiende por publicacion relevante, ya que los indices habituales como
scopus, etc., no son aplicables o, al menos, no son el Unico instrumento para valorar las publicaciones. Por
eso la Comisién Académica pone especial cuidado en informar a los doctorandos, asi como a los tutores
y directores sobre estos aspectos.

Finalmente, las aportaciones a congresos, jornadas, y eventos cientificos en general, en puridad también
son resultados cientificos del doctorado como contribuciones cientificas, que no se estan incluyendo en
este informe por resultar complicado su cémputo, por su elevado nimero, que supera la centena.

6.3. Las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluaciéon son pertinentes y
adecuadas para certificar los diferentes aprendizajes en coherencia con los objetivos formativos
del programa.

1. Correspondencia y coherencia de las actividades del Programa con los requisitos del nivel
MECES 4 y con la Memoria del Programa
El Programa se ejecuta de acuerdo con las directrices que marcan el articulo 8 del Real Decreto 1027/2011,
de 15 de julio, por el que se establece el Marco Espaiiol de Cualificaciones para la Educacion Superior
(MECES), para el titulo de doctor, y la Memoria del titulo. Sobre estas bases, asumiendo los principios
expresados, la oferta formativa que contempla este programa prevé actividades de diversa naturaleza
que, segun la oportunidad y las preferencias de los doctorandos y de sus directores, debe ser suficiente
para que los doctorandos alcancen los objetivos deseados. El periodo de formacién, que "se cursa"
ordenadamente a lo largo de tres afos, ofrece una variada formacién transversal y una oferta
especializada suficiente, que se ha estimado adecuado valorar en al menos seiscientas horas de
formacién.
La oferta, variada en la naturaleza de las actividades, permite que el doctorando que lo desee pueda
incrementar, con cierta flexibilidad, el conjunto de las actividades que desea cursary, con ello, el nUmero
de horas de las actividades que realice. La formacién alcanzada se recoge en el documento de actividades
que refleja el progreso y los logros de los doctorandos; también es el resultado de la fortaleza del
programa de doctorado.
a. Con esta finalidad, la primera actividad que se ofrece a los doctorandos cuando se
incorporan al Programa es un Curso sobre Metodologia Juridica y de la Investigacion Juridica,
que sirve para iniciar al estudiante en este nuevo nivel formativo. Durante el afio se imparten
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también curso sobre deontologia y otro sobre la aplicacion de las nuevas tecnologias en la
investigacion juridica.

b. La capacidad de disefiar un proyecto de investigacién y el plan formacién personal queda
garantizada por cuanto los doctorandos han de presentar dicho plan dentro del primer afio
desde su inscripcion en el Programa. El control sobre la calidad del Plan es doble, incluso
triple en alguna ocasidn:

o Los directores y tutores son el primer filtro, pues deben verificar que el Plan es
adecuado, lo que quedara reflejado con su firma-aval en la plataforma informatica
del titulo.

o El segundo control lo realiza la Comisién Académica cuya aprobacién es necesaria
para que el Plan pueda ser incorporado como actividad formativa del doctorando.

o Eventualmente, aquél doctorando que lo desee (hasta la fecha casi todos lo han
hecho), realizard una exposicion publica del Plan, ante profesores y doctorandos del
Programa.

c. La aportaciéon a la comunidad cientifica durante el desarrollo del doctorado es algo
ineludible, pues es obligatorio que el doctorando efectle alguna publicacién en alguna
revista o editorial de prestigio, asi reconocida por la comunidad cientifica en la que se
enmargue su investigacién. La Comision Académica vela porque asi se haga, utilizando los
criterios que la ANECA tiene establecidos para esta rama del saber, y publicando los
resultados en la web del Programa. En otro lugar de este Autoinforme puede constatarse
este dato.

d. Entre las actividades formativas que promueve el Programa se encuentran los Seminarios de
investigadores noveles, en los que participan también profesores ajenos a dicho Programa,
incluso de universidades extranjeras. Con ello se promueve el debate y la critica al desarrollo
de las investigaciones respectivas.

e. La participacién, no mera asistencia, en eventos cientificos (congresos, jornadas, etc.) sirve
igualmente a formar la capacidad de debate cientifico del doctorando y a difundir y divulgar
los resultados alcanzados.

f.  El Plan de Internacionalizacién conlleva la formacién en lengua y derechos extranjeros. Por
el momento se estd impartiendo con éxito un curso para el conocimiento del derecho
extranjero y los instrumentos para su conocimiento e investigacion.

2. Normas sobre las actividades formativas y criterios de evaluacién

Los criterios de evaluacidn de cada una de las actividades formativas se encuentran publicados en la
aplicacion informatica para la gestidon del Programa. Se trata de un documento que recoge el acuerdo de
la Comision Académica, tomado en una de sus primeras reuniones, en el que se contienen los requisitos
y criterios para la valoracion de cada actividad, desarrollando las normas reglamentarias que regulan en
general los estudios de doctorado y las propias de la UCA.

Se trata de la plataforma “Expediente Dindmico Doctorado” EXDINDOR: https://posgrado.uca.es/doctor/,
en la pestafia “Expediente> Doctorando> Actividades formativas: Acreditacion y reconocimiento de
actividades formativas.”. Tal como se ha indicado en el criterio 3 y siempre segin Reglamento
UCA/CG12/2023, de doctorado en la Universidad de Cddiz, es el tutor/a y director/a de tesis quién valida
la pertinencia de las actividades formativas a los objetivos formativos del PD realizadas por el doctorando,
para ello se sigue los criterios del procedimiento de control; finalmente la Comisiéon Académica aprueba
dicha validacidn. Todo ello queda registrado en el Documento de Actividades del Doctorando (DAD).

6.4 El titulo dispone de indicadores para analizar grado de satisfaccion del doctorando con el
programa formativo.

1. Indicadores de satisfaccion con el programa formativo.

Son varios los indicadores que miden la satisfaccion de los doctorandos con distintos aspectos del
Programa:
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2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
ISGCPD-P01-01. Grado de satisfaccién con la difusion e
informacion del PD por parte de los doctorandos en 3,82 3,94 4,57 4,09 4,24
formacion.
ISGCPD-P01-02. Grado de satisfaccion con la difusion e
informacion del PD por parte de los investigadores 4,5 4,65 4,28 4,67 4,75
vinculados a las lineas de investigacion.
ISGCPD-P03-01. “El contenido o memoria del Programa
de Doctorado”. DEVA 3,87 413 471 429 4,39
ISGCPD-P03-02 “La oferta formativa de cursos y
seminarios del Programa de Doctorado”. DEVA 3,69 3,94 42 4 3,89
ISGCPD-P09-12. “La labor de direccidn y tutela de su
director/a de tesis”. DEVA 4,44 4,53 4,93 435 4,64
ISGCPD-P03-03. “Procedimiento para el seguimiento y
valoracién del doctorando: documento de actividades 3,81 3,82 4,14 4,23 4,29
y plan de investigacion”.
ISGCPD-P09-13. “La labor de su tutor/a de tesis”. 4,25 4,4 4,93 4,5 4,61

Especialmente son de consideracidn aqui el ISGCPD-P03-01, “El contenido o memoria del Programa de
Doctorado”. DEVA, el ISGCPD-P03-02 “La oferta formativa de cursos y seminarios del Programa de
Doctorado” (DEVA), el ISGCPD-P09-12“La labor de direccion y tutela de su director/a de tesis” (DEVA), el
ISGCPD-P03-03 “Procedimiento para el seguimiento y valoracion del doctorando: documento de
actividades y plan de investigacion”, el ISGCPD-P09-13 “La labor de su tutor/a de tesis”, el ISGCPD-P03-04
“El contenido o memoria del Programa de Doctorado” y el ISGCPD-P09-12 Satisfaccion global del
doctorando con la tutela de tesis. DEVA.

2. Nivel de satisfaccion superior a “4”.
Casi todos los afios y especialmente los tres ultimos, los indicadores alcanzan un nivel superior a “4”. Es
resefiable también que practicamente en todos los afios contemplados se ha sobrepasado los indices que
presentan la UCA y EDUCA.

3. Analisis de los resultados.
Con los datos expuestos el analisis que cabe hacer es necesariamente positivo, especialmente si se
atienden a los datos de los dos ultimos afios.

Puntos Fuertes:

- Elevada participacidn en los programas de movilidad internacional
- Alta satisfaccion de los investigadores y doctorandos

| 7) ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONALY EMPLEABILIDAD |

7.1 El programa dispone de servicios de orientacion académica (becas, investigacion, etc.) y
profesional. Dichos servicios responden a las necesidades del proceso de formacidn de los
estudiantes como investigadores.

1. Adecuacion de los servicios de orientacion académica y profesional.
a. Existe un sistema de orientacién académica que comprende informacion sobre becas,
funcionamiento del Programa, centros de investigacidon, movilidad, etc.
El sistema de orientacidn académica se estructura a través del funcionamiento del propio Programa y de
EDUCA.

- El Programa lo hace en primer término a través de los cursos de metodologia y otros de
internacionalizacion de los estudios. Los nuevos doctorandos son invitados a participar en un
curso inicial, en el que la primera sesion se dedica a explicar la estructura y funcionamiento
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del programa, y demds informacidn necesaria para su orientacion académica. Se les muestra
como conseguir cualquier informaciéon complementaria.

- En segundo lugar, los tutores, directores de tesis y la coordinacion del Programa, durante
todo el transcurso de los estudios doctorales facilitan la informacién que le pueda ser
demandada por los doctorandos o se les remite cualquiera que se pueda estimar de su interés,
tales como convocatorias, anuncios, etc.

- Por ultimo, la pagina web del Programa contiene la informacién necesaria y relevante a estos
efectos, remitiéndose a otras pdaginas donde se pueda completar.

- EDUCA facilita la informacion de modo estable, a través de su pagina web, pero también por
medio de las consultas que se le hacen directamente por los estudiantes. Igualmente
promueve actividades formativas anuales que contribuyen a esta orientacion.

b. El Programa no precisa de complementos formativos.
Los requisitos de acceso especificos de la memoria, por acuerdo de la Comisiéon Académica constituyente
del Programa, se dirigen a asegurar que el doctorando de este programa tiene la suficiente formacién
juridica previa que le permitird seguir avanzando y profundizando en la ciencia juridica. Por eso “se
establece como requisitos especificos el de estar en posesion del titulo de Licenciado o Graduado en
Derecho y un Master universitario oficial”

Consecuentemente, todas las actividades formativas son esencialmente juridicas, no es necesario exigir
unos complementos formativos adicionales, etc.

c. Las Actividades Formativas que se organizan anualmente permiten la consecucion de la
formacidn en plazo y son ttiles para los doctorandos.
El Programa de Doctorado tiene establecido un esquema de organizacion de las actividades formativas
por afio natural, para adaptarse mejor al periodo de matricula.

El esquema de funcionamiento adoptado sirve para que el doctorando a tiempo completo (4 afios) pueda
adquirir la formacion necesaria que debe dispensarle el Programa. Otras actividades que pueden ser
convenientes para su formacion deben seguirse fuera del Programa, como es la asistencia y participacién
en Congresos, estancias en centros de investigacidn, publicaciones, etc. EIl mismo esquema anual,
légicamente, resulta util y mas factible para el doctorando a tiempo parcial (7 afios).

Las actividades formativas se organizan anualmente para garantizar que en el plazo de cuatro afios el
doctorando haya tenido la oportunidad de obtener el reconocimiento de todas las necesarias. A tal fin se
organiza anualmente un curso de metodologia de 50 horas, tres cursos especializados (de 20 horas cada
uno), varios seminarios de investigadores noveles, estos uUltimos por linea de investigacion, un curso de
deontologia de la investigacidn juridica, de 20 horas, y la exposicion publica de los planes de investigacidn
y formaciéon personal, para los doctorandos que los hayan presentado ese afio y que les supone un
reconocimiento de hasta 100 horas.

Las actividades formativas antes sefialadas son las que compete su organizacién a la Comisiéon Académica
y por ello se procura que anualmente se repitan, cambiando los contenidos de los cursos de
especializacidn y los seminarios de investigacidn, de tal modo que los doctorandos tengan la oportunidad
de adquirir toda la formacién, medida en horas, que compone el Programa, con la posibilidad de adaptarla
asu propio perfil. Otras actividades formativas deben ser realizadas por el doctorando fuera del programa,
como los seminarios, jornadas, congresos, publicaciones, etc., que seguira siguiendo las indicaciones de
su tutor o director de tesis.

La programacion (en abstracto) de las actividades formativas sigue este esquema:

EJEMPLO DE PLAN DE FORMACION DE UN DOCTORANDO A TIEMPO COMPLETO (4 afios)
Afio 1 | Afio 2 | Afio 3 | Afio 4
Actividades formativas que son organizadas por el Programa de Doctorado

Curso de metodologia 50 | Curso internacionalizacion 5 ‘C):J;':;:S:i;n::'lentacmn 5

Curso especializado 1 20 | Curso especializado 4 20 | Curso especializado 7 20 | Curso especializado 7 20
Curso especializado 2 20 | Curso especializado 5 20 | Curso especializado 8 20 | Curso especializado 8 20
Curso especializado 3 20 | Curso especializado 6 20 | Curso especializado 9 20 | Curso especializado 9 20
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Seminario investigadores 3 | seminario investigadores noveles 3 3 Seminario investigadores 3 Seminario investigadores noveles 3
noveles 1 noveles 5 7
Seminario investigadores P N Seminario investigadores Seminario investigadores noveles
3 | Seminario investigadores noveles 4 3 3 3
noveles 2 noveles 6 8
Curso Hardware, software y Curso Elementos para una
workflow para la investigacion 25 | investigacidn juridica con 25
juridica perspectiva internacional
Curso de deontologia 20 Exposicién del plan de 100

investigacion

Con ello, como se aprecia en el siguiente cuadro, el doctorando a tiempo completo puede reunir las horas
requeridas para su formacion:

EJEMPLO DE PLAN DE FORMACION DE UN DOCTORANDO A TIEMPO COMPLETO

Afio 1 Afio 2 ] Afio 3 | ]
Curso de metodologia 50
Curso especializado 1 20 | Curso especializado 4 20 | Curso especializado 7 20
Curso especializado 2 20 | Curso especializado 5 20 | Curso especializado 8 20
Curso especializado 3 20 | Curso especializado 6 20 | Curso especializado 9 20
Seminario investigadores 3 Seminario investigadores 3 Seminario investigadores 3
noveles 1 noveles 6 noveles 11
Seminario investigadores 3 Seminario investigadores 3 Seminario investigadores 3
noveles 2 noveles 7 noveles 12
Seminario investigadores 3 Seminario investigadores Seminario investigadores 3
noveles 3 noveles 8 noveles 13
Curso de deontologia 20 .EXPOSI.ClorT 'del plan de 100

investigacion

Naturalmente que el doctorando podra realizar otras actividades fuera de la programacién del Programa
y que podran ser reconocidas por la Comisiéon Académica, segun los criterios que tiene aprobados.
Especialmente esto es asi en ciertas actividades que especificamente se sefialan en la Memoria como la
asistencia y participacion en eventos cientificos, estancias en centros de investigacién nacionales o
extranjeros, o una publicacidn cientifica. Insistiendo en que siempre se debe llevar a cabo toda
planificacién y realizacidn de las actividades formativas de acuerdo con el tutor y el director de la tesis, se

puede sugerir que estas actividades, NO organizadas por el Programa, sigan la siguiente planificacién:
EJEMPLO DE PLAN DE FORMACION DE UN DOCTORANDO A TIEMPO COMPLETO (4 afios)

Ado 1 | Afio 2 | Afio 3 | Afio 4
Actividades formativas que NO son organizadas por el Programa de Doctorado
I Asistencia a eventos cientificos I 10 I Asistencia a eventos cientificos I 10 I Intervencién en evento cientifico I 50

| Estancia en centro de investigacion | 100 | Publicacion cientifica | 100

A los cursos anteriores se deben, que tienen la condicidon de minimos, se pueden afadir los relativos a la
internacionalizacién de los estudios de doctorado y de orientacién profesional y académica.

Y en el siguiente cuadro se reflejan las horas minimas que deberia cursar y las que obtendra siguiendo el
plan anterior:

. Resultado
Minimo .

del ejemplo

1. PUBLICACIONES CIENTIFICAS (**) 100 100

2. CURSOS DE FORMACION ESPECIALIZADA (*) 100 180

3. EXPOSICION PUBLICA DEL PLAN DE INVESTIGACION (*) 100

4. CURSOS O SEMINARIOS DE DEONTOLOGIA (*) 20

5. ASISTENCIA A CONFERENCIAS, JORNADAS, CURSOS, SEMINARIOS O CONGRESOS CIENTIFICOS (**) 50

6. PONENCIAS, CONFERENCIAS O COMUNICACIONES EN EVENTOS CIENTIFICOS (**) 73

7. PARTICIPACION EN REUNIONES (SEMINARIOS, JORNADAS, CONGRESOS, TALLERES, ETC.) DE INVESTIGADORES NOVELES [ 27
8. ESTANCIAS EN CENTROS DE INVESTIGACION (**)
9. CURSOS DE IDIOMAS (**)

10. SEMINARIOS Y CURSOS TRANSVERSALES (*) 50 50

600

(*) Actividades formativas cuya organizacion es responsabilidad del Programa de Doctorado
(**) Actividades formativas cuya organizacion no es responsabilidad del Programa de Doctorado y que el doctorando debe seguir de acuerdo con su tutor y director de
tesis, seleccionando lo que mejor sirva a su concreta formacion
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Con el propdsito de favorecer la presencialidad en las actividades formativas, considerando
principalmente los intereses de los estudiantes extranjeros, se agrupan todas -excepto el curso de
deontologia y los seminarios de investigadores- en un periodo de 15 a 20 dias, entre enero y febrero. En
cambio, los seminarios de investigacion se distribuyen a lo largo del afio con la finalidad de que los
doctorandos sigan en contacto con sus mentores y con otros compafieros, ya que la investigacion juridica
es esencialmente solitaria y ello puede repercutir negativamente en la dedicacién del estudiante. Estos
seminarios sirven para mantener la continuidad del contacto con el doctorado.

La programacidn se hace por afio natural y no por curso académico, habida cuenta de que la matriculacion
de los estudiantes se realiza en diciembre y que el presupuesto también es por ejercicio econdmico. La
programacion se puede consultar en la web del Programa.

En cuanto a la tematica, las actividades formativas que se ofrecen por la Comision Académica van dirigidas
siempre a su utilidad para todos los doctorandos, con independencia del tema de la tesis o de la linea de
investigacion a la que se adscriban. Asi, algunas sirven a la formaciéon como investigadores, mediante el
conocimiento de la metodologia, la deontologia o de herramientas Utiles a la investigacion juridica, y otras
consisten en cursos con un tema amplio abordado de modo multidisciplinar, incluso con la participacién
de expertos de otras ramas del saber (psiquiatria, medicina, ingenieria, etc.). Igualmente se contemplan
cursos para la internacionalizacidn de los estudios, o para la orientacidn académica y profesional.

d. El sistema de orientacion profesional que facilita la incorporacion de los doctorados al
mercado laboral y/o el acceso a la formacién posdoctoral
La Unica salida profesional propiamente dicha que tiene el doctorado en Derecho es la carrera
universitaria y esta es la aspiracidon principal de quienes acceden a esta clase de estudios.

El titulo de Doctor en Derecho es relevante también para obtener el acceso a la carrera judicial o para
progresar en ella. Pero esto en nada altera el contenido que cabe atribuir a las actividades formativas del
Programa.

Por ultimo, otro sector importante de los doctorandos acude al Programa por simple interés en la mejora
de su formacidn personal, sin animo de mayor proyeccién profesional.

De acuerdo con lo anterior, el Programa acometerd bianualmente, al menos, una actividad formativa
consistente en un curso sobre la proyeccién profesional del doctorado en Derecho, que comprendera:

a) docencia universitaria: introduccién a la carrera universitaria (tipos de becas, contratos acceso
al funcionariado, etc.) y
b) otras proyecciones profesionales: caradcter complementario del doctorado para otras
profesiones juridicas, que no requieren el doctorado para acceder a ellas (abogacia, Fiscal,
judicial, etc.).
c) Como complemento de ello es indispensable dar a conocer la importancia de la difusion,
divulgacion y transferencia del resultado de la investigacién, asi como el rol de la OTRI en esta
materia.

Asi se encuentra dispuesto en el Plan de Orientacidn Académica y Profesional.

Por otro lado, la Universidad de Cadiz, cuenta con Programas para mejorar la empleabilidad de los
universitarios dentro del mercado laboral, facilitdindoles el conocimiento de los recursos de orientaciéon y
formacion disponibles, asi como las opciones mas ventajosas para acceder y mantenerse en el empleo en
funcion de sus intereses, demandas y sus perfiles formativos. Entre estos programas cabe destacar:

e Plan Integral de Formacién para el Empleo (PIFE): Proporciona, a través de un itinerario
formativo, los recursos necesarios para mejorar la empleabilidad del alumnado, constituyendo
un complemento de las competencias profesionales adquiridas en su titulacidn y en las practicas
curriculares. El itinerario consta de 25 horas.

e Agencia de colocacion: Este servicio estd basado en un sistema dindmico que promueve de forma
agil y eficiente la vinculacidn de nuestros alumnos vy titulados con las ofertas de empleo
generadas por el sector productivo. Se encuentra a disposicion de todas las empresas e
instituciones que requieran cubrir sus puestos de trabajo de acuerdo a las titulaciones
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universitarias. Con este servicio, se pretende ofrecer al estudiantado la oportunidad de encontrar
un empleo profesional y a las empresas una amplia base de datos de candidaturas procedentes
de todas las diplomaturas, licenciaturas, grados, masteres y doctorados. Esta funcién de
intermediacién laboral consiste en recibir las ofertas de empleo por parte de las empresas y
canalizar hacia ella a los/as candidatos/as con el perfil mas competente, de acuerdo con las
especificaciones requeridas.

e Feria de Empleo de la UCA: Punto de encuentro entre sus estudiantes y egresados/as con interés
en conocer las expectativas que ofrece el mercado laboral e incorporarse al mismo, y las
empresas que buscan perfiles para incorporar en sus corporaciones. El objetivo es apoyar la
incorporacion del alumnado y titulados/as universitarios/as al mundo profesional, asesorandoles
en el proceso de busqueda de empleo y facilitando el contacto con las empresas adecuadas a sus
perfiles profesionales, convirtiéndose en un punto de encuentro activo entre oferta y demanda
cualificada.

e Jornadas de empleabilidad: Talent at work esta jornada promueve el didlogo entre estudiantesy
empresas con el objetivo de mejorar su empleabilidad y favorecer su acceso al mercado laboral.
Representantes de recursos humanos de la refineria San Roque de Cepsa, Hospital Quirén del
Campo de Gibraltar, la Autoridad Portuaria Bahia de Algeciras y Acerinox han desvelan qué
buscan hoy las compafias en los nuevos profesionales (mds informacién en:
https://bit.ly/3MhJol)).

2. Analisis de la informacion
La Comisién de Calidad, mientras ha estado vigente, y ahora la Comisién Académica, en los meses previos
a la finalizacidn del curso y antes del comienzo del siguiente, analiza las actividades formativas y de
orientacion que se han ofrecido por el Programa, desde el punto de vista de la orientacion a los
doctorandos durante el curso que finaliza. Actualmente se constata que el nivel es alto por lo que se anima
a la Comisidon Académica que siga en la misma direccion. No obstante, si se estimara necesario hacer
alguna modificacién para la mejora de la orientacion asi se le indicaria.

3. Indicadores de satisfaccion

a. El Programa cuenta con indicador de satisfaccion de los doctorandos:
El indicador de interés en este punto es el ISGCPD-P10-05: Satisfaccion Doctorandos con: Los servicios de
orientacion profesional.

[ Indicadores [ 201920 | 2020/21 | 2021/22 [ 2022/23 [  2023/24 |
| Los servicios de orientacién profesional. | 3,29 | 3,47 | 4,17 | 3,95 | 4,00 |

Para medir la satisfaccion de los estudiantes con los servicios de orientacidon académica se pueden utilizar
los siguientes indicadores:

ISGCPD-P03-01 — El contenido o memoria del Programa de Doctorado”.

ISGCPD-P03-02 -La oferta formativa de cursos y seminarios del Programa de Doctorado. DEVA
ISGCPD-P09-12 - La labor de direccidn y tutela de su director/a de tesis. DEVA

ISGCPD-P09-13 - La labor de su tutor/a de tesis.

4. Analisis de los indicadores de satisfaccion

Todos los indicadores muestran un alto grado de satisfaccion de los doctorandos, desde la puesta en
marcha del Programa, con unos niveles siempre superiores a “4”.

7.2 Los resultados de los indicadores de insercién laboral son adecuados para las caracteristicas
del programa de doctorado.

Solamente hay datos correspondientes a la cohorte 2022/2023, que presenta una tasa de insercién del
100%, con una tasa de satisfaccion de los doctores egresados con los estudios realizados de “5”
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Desde el Programa se ha recabado informacion sobre el doctor egresado en 2022 y se constata que
actualmente se encuentra trabajando en un despacho de abogados de reconocido prestigio internacional
y en la especialidad propia de su tesis doctoral y de la linea de investigacidn seguida.

Tres tesis mas se han leido en el afio 2023, correspondientes a sendos profesores sustitutos interinos que
prosiguen su formacidén en las respectivas areas de conocimiento en la que se encuadran sus tesis
doctorales: Derecho Internacional Publico, Derecho Penal y Derecho Mercantil. Igualmente ocurre con las
tesis defendidas en 2024, en que trabajan los nuevos doctorandos como profesores.

7.3 Los perfiles de egreso fundamentalmente desplegados en el programa formativo mantienen
su interés y estan actualizados segun los requisitos de su ambito académico, cientifico o
profesional.

a. Determinacion del perfil de egreso demandado.
La formacidén investigadora del programa tiene en cuenta que la demanda fundamental de doctores en
Derecho se produce en el ambito académico. Es decir, se trata de doctorandos que, en su mayoria,
persiguen incorporarse como docentes e investigadores en las areas de conocimiento juridicas de las
Universidades de sus respectivos paises. Es mds, algunos ya son profesores que precisan la obtencion del
titulo de doctor para poder proseguir su carrera profesional.

Otros doctorandos no tienen el objetivo académico, sino el de promocién profesional en otros dmbitos.
En concreto, el titulo de doctor es de interés para quienes pretenden ingresar en la judicatura por la via
conocida del cuarto turno.

Por ultimo, otros doctorandos buscan simplemente mejorar su propia formacion juridica y humanistica,
aprendiendo a investigar en el Derecho y manteniendo y mejorando sus capacidades intelectuales.

En el curso de metodologia que se imparte cada afio a los recién matriculados, en el mes de enero, y como
primera actividad formativa, se presenta un cuestionario en el que se indaga acerca de la inquietud que
les mueve a cursar el doctorado.

Esta es la conclusidon que se alcanza como consecuencia de las encuestas cursada en enero de 2023 y
2024, que se analizé por la Comisién de Calidad del Programa y por la Comisién Académica en sendas
sesiones.

b. Adecuaciéon del programa a la demanda.
Con independencia del perfil de egreso que se siga, el Programa recoge unos cursos dirigidos a la
formacidon comun como investigador, formando en metodologia juridica o en el uso de las nuevas
tecnologias en la investigacion y en la redaccidn de las tesis doctorales.

Las actividades formativas que se organizan anualmente buscan ofrecer una formacién juridica integral,
de modo que sean utiles para la de todos los doctorandos, con independencia de su perfil. De este modo
se eligen temas concretos que se abordan desde las diferentes perspectivas juridicas.

Y, por supuesto, el disefio del Programa, que apenas contiene cursos obligatorios, tiene la flexibilidad
adecuada para permitir que el doctorando junto con su tutor y director de tesis, puedan orientar su
formacion con la realizacién de otras actividades, aunque no sean ofrecidas por el Programa, tales como
cursos de especializacion, jornadas o seminarios de la especialidad, etc.

c. Protocolo de seguimiento del perfil de los doctorandos.
Mas que definir el perfil del egresado lo que el Programa sefiala como objetivo es conocer el perfil que el
doctorando, cuando accede a estos estudios, quiere haber alcanzado cuando concluya su formacién.
Con esta finalidad, se aprobo (Comision Académica de 23 de enero de 2023 y Comisidn de Calidad de 24
de febrero de 2023) un protocolo o procedimiento, dentro del Plan de Orientacién Académica y
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Profesional, consistente en que anualmente se elabore una encuesta y su posterior andlisis, que servira a
la organizacidn de ulteriores actividades formativas.

En 2023 se ha hecho por primera vez de modo experimental, pues no se habia aprobado el Plan todavia.
De resultas de esta primera experiencia, ademas de haberse sefialado unos puntos de mejora en el
cuestionario de la encuesta, se ha acordado la celebracion de un curso de orientacién profesional,
especialmente dirigido a la carrera universitaria, con caracter bianual.

7.4. Las personas egresadas estan satisfechas con la formacidn que proporciona el programa de
doctorado y con sus resultados.

a. Indicadores de satisfaccion de los doctorandos.
Son varios los indicadores que miden la satisfaccion de los doctorandos con los diferentes aspectos del
Programa, todos los cuales se relacionan en el apartado 6.4. De ellos, son los dos ultimos los que sirven
mejor para valorar la opinién del doctorando sobre la formacién recibida:

2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
ISGCPD-P03-01 “El contenido o memoria del Programa de Doctorado”. DEVA 3,87 4,13 4,71 4,29 4,39
“La oferta formativa de cursos y seminarios del Programa de
Doctorado”. DEVA

Satisfaccion global de los doctorandos desarrollo de la ensefianza y
aprendizaje del PD

ISGCPD-P03-02 3,69 3,94 4,2 4 3,89

ISGCPD-P04-01 3,8 4,24 4,71 4,18 4,21

No obstante, existe otro indicador (ISGCPD-P07-04, Satisfaccion de los doctores egresados con los estudios
realizados), que serd el mas util para el andlisis del grado de satisfaccion de los doctorandos con la
formacion alcanzada, pero que, en la fecha de elaboracién de los datos presentados, aiin no se habia
activado para el Programa de Doctorado en Derecho, debido a que entonces aln no habia ningun
egresado.

b. Analisis de los resultados de satisfaccion.

Los resultados recopilados presentan siempre un nivel elevado, casi siempre superior a “4”, y siempre
superiores a los que se facilitan para EDUCA y para la UCA.

Sin embargo, como se ha advertido, un importante indicador para tomar conocimiento de estos
resultados aun no se ha podido obtener, por no haber el titulo alcanzado aln el desarrollo temporal
necesario. En los préximos afios se espera poder contar ya con él.

7.5 Se analiza la sostenibilidad del titulo teniendo en cuenta el perfil de formacion que ofrece la
titulacion y los recursos disponibles.

1. Analisis de la sostenibilidad del titulo. Las Comisiones de Calidad y Académica entienden que los
factores que se deben considerar para comprobar la sostenibilidad del titulo son los siguientes:

a. Demanda.
Este dato se refiere al nUmero de solicitudes de ingreso en el Programa, y se puede obtener dividiendo el
numero de solicitudes entre el nimero de plazas ofrecidas. Para ello se puede utilizar el indicador ISGCPD-
P02-02. Numero de solicitudes presentadas para acceder a un programa de doctorado. (DEVA).

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
34 34 39 50 36 40

Lo que significa, respectivamente, 2,3, 2,3, 2,6, 3,3, 2,3 y 2,6 solicitudes por plaza ofertada. El afio
2021/2022 no puede considerarse normal, porque comprende las solicitudes presentadas como
consecuencia del convenio suscrito con la AUIP y con varias universidades americanas. Los demas afios
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permiten considerar que la demanda anual es, por término medio, claramente superior a 2 solicitudes
por plaza ofertada.

El dato sélo puede valorarse como positivo y con una tendencia estable que hace presumir que la
tendencia se mantendrd. En todo caso, hay margen suficiente como para no temer que a corto plazo la
pervivencia del titulo se pueda ver amenazada por este factor.

b. Crecimiento anual.
Desde otro punto de vista, puede ser relevante para verificar el sostenimiento del Programa, el
crecimiento anual, es decir, los nuevos ingresos menos las bajas, sin consideracion a la causa o motivo
que la origina.
A este respecto debe tomarse en consideracion el indicador ISGCPD-P02-04. Numero total de estudiantes

matriculados. (DEVA), segun el cual:
2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
20 33 42 58 57 60

Esto significa que en estos afios de vida del Programa el incremento medio anual de la matricula es de
14,2. O sea, practicamente lo previsto en la Memoria (15 alumnos anuales).

c. Equipos de investigacion.
El nimero de profesores del Programa garantiza que todos los solicitantes pueden ser debidamente
acogidos en él, sin que se produzca un exceso de carga laboral para el conjunto de ellos. En este momento
el numero de profesores que se integran en los distintos equipos de investigacién es de 70.
En el cuadro siguiente se hace una prevision del nimero de doctorandos que pueden encontrarse
matriculados cada afio, estimando que el incremento neto fuese de 15 nuevas incorporaciones anuales:

lerafio | 22afo |3er.Afo | 42afio | 52afio | 62afio | 72aiio

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2024/25

20 33 42 58 71,00 86,00 101,00

En este cuadro no se ha considerado que a partir del 52 afio inexorablemente abandonaran el programa
los doctorandos de la primera cohorte que no hubiesen culminado sus estudios antes o que, por cualquier
razén, los hubiesen abandonado. Con certeza que a partir del 72 afio el nimero de doctorandos inscritos
siempre serd inferior a 101, por las razones expuestas.

Teniendo en cuenta lo sefialado sobre que el numero de profesores es de 70, el indice seria de 1,44
doctorandos por profesor. Lo que constituye una relacion adecuada y que garantiza que el titulo se
mantendrd y no se vera amenazado por exceso de matriculados.

d. Lineas de investigacion.
Las lineas de investigacion requieren, para su existencia, que los investigadores que la sostienen formen
parte de un proyecto de investigacion financiado y que el IP del mismo forme parte del Programa.
Esta condicidén no siempre se da, debido a la propia naturaleza de los proyectos, que pueden concluir sin
que los investigadores hayan obtenido uno nuevo. Por lo que, ocasionalmente, la linea de investigacidn
puede verse desprovista de un proyecto.
A este respecto conviene advertir que estas situaciones son transitorias, pues los equipos de investigacidn
del Programa forman en realidad Grupos de Investigacion del PAIDI activos, que se esmeran en la
obtencidn de proyectos adecuados.
De otra parte, también hay que valorar que la investigacion juridica no precisa la financiacidon que si se
requiere habitualmente en los proyectos de ciencias. Por esta razén este requisito reglamentariamente
impuesto deberia valorarse con una mayor flexibilidad.
En todo caso, esta circunstancia si que puede valorarse como una amenaza a la sostenibilidad del titulo
0, al menos, a la linea que adolezca de este defecto.
Por esta razén tanto la Comisién de Calidad como la Comisién Académica velan por el cumplimiento de
este requisito. En este sentido, con el fin de asegurar la sostenibilidad del titulo, en este caso seria mds
bien la sostenibilidad de las lineas de investigacion que lo integran, se estimulara por los érganos
responsables del programa a los investigadores a promover nuevos proyectos.
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2. Protocolo de analisis periddico de la sostenibilidad del titulo.
La Comisién de Calidad y la Académica han venido abordando esta cuestion en sendas sesiones ordinarias
que se celebran en el mes de enero de cada afio. Este cometido actualmente lo desempeia Unicamente
la C.A.
La fecha sefialada (enero) es la adecuada porque es entonces cuando ya se tiene conocimiento exacto del
numero de matriculas nuevas y se han recibido los indicadores anuales del Programa. El Coordinador del
Programa es el responsable de llevar a cabo la convocatoria y de aportar la informacién necesaria.
A tal fin, el Coordinador del Programa presentd un informe en 2023, para el andlisis de la sostenibilidad
del titulo, considerando el perfil de formacién que ofrece la titulacidn y los recursos disponibles, a la
Comisidn Académica (Acta nim. 46, de 23 de enero de 2023) y a la Comisién de Calidad (Acta numero 10,
de 4 de febrero de 2023). El analisis establecia unos items para estudiar la sostenibilidad del titulo y un
protocolo para su aplicacidn en afios sucesivos, presentando unos resultados que se sometieron a sendas
comisiones.
Ambas Comisiones, tras tomar conocimiento del informe, consideraron favorablemente la sostenibilidad
del titulo, adoptaron el protocolo propuesto y acordaron que el Coordinador anime a los investigadores
a la promocién o participacién en nuevos proyectos de investigacion.

En los andlisis ulteriores, cuando haya transcurrido el tiempo suficiente, quizds pueda ser conveniente
afiadir como un criterio afadido el de la situacién laboral de los egresados.
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punto débil

PLAN DE MEJORAS

Acciones de mejora a desarrollar

Responsable

Fecha de inicio

Fecha de
finalizacion
(fecha de

Indicador de
seguimiento (en su
caso)

Recomendacion n® 01:
Se recomienda incrementar el nimero

Accion de mejora 01:
Correo electronico a los profesores cuando se

consecucion)

el profesorado adscrito al programa y
el numero de solicitudes.

de respuesta del profesorado en las | realicen las encuestas para avisarles de la Coordinador 01/01/2025 31/12/2026

encuestas importancia de que respondan

Recomendacion n® 02: Accién de mejora:

Se recom/e(;da ‘lncr'e:mentar los | Difusion en.tre los profesores de las convocatorias Coordinador 01/01/2025 31/12/2026

proyectos de investigacién cuyo IP sea | que se publiquen

profesor del doctorado

Recomendacion n® 03: Accién de mejora:

Se recomienda incrementar el nimero | Se modificard la Memoria para incrementar el Aprobacién por Consejo
de estudiantes de nuevo acceso dado | ntmero de plazas ofertadas Coordinador 01/09/2024 01/01/2026 de Gobierno de la UCA

(publicado en BOUCA)




ANEXO 1

INFORME DE INDICADORES



CRITERIO 1 Programa Doctorado EDUCA

Indicadores 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
:f:::ll} Oferta de plazas. 15 15 15 15 15 263 260 270 270 270
ISGCPD- | Demanda. Numero de solicitudes presentadas para 34 39 50 36 40 637 560 604 495 539
P02-02 acceder a un programa de doctorado.
ISGCPD- ; .
P02-03 Numero de doctorandos de nuevo ingreso en el PD. 15 12 22 14 15 202 212 222 220 228
ISGCPD- . . .
P02-04 Numero total de estudiantes matriculados. 33 42 58 57 60 843 908 962 943 1000
ISGCPD- [y 0 0 o 0, 0 0 0 o 0 o
P02-05 Tasa de ocupacion del PD. 100,00% | 80,00% | 100,00% | 93,00% | 94,00% | 77,67% | 79,10% | 77,11% | 75,97% | 69,79%
ISGCPD- ;2 : 0 0 0 0 0 0 0 o o 0
P02-06 Tasa de renovacion del PD o tasa de nuevo ingreso. 45,45% | 28,57% 37,93% 24,56% 25,00% | 30,96% | 35,99% | 26,61% | 24,49% | 27,36%
-- Numero de extranjeros 9 11 20 18 18 198 211 225 224 242
:f‘;fg? - r"::::::;’:l f:t:ft“d'a"tes extranjeros matriculados 27,27% | 26,19% | 34,48% | 31,58% | 30,00% | 27,99% | 2598% | 25,92% | 27,74% | 27,16%
-—- Estudiantes Tiempo Parcial 10 20 25 20 21 260 246 284 301 299
E()G;SE- Porcentaje de estudiantes matriculados a tiempo parcial. | 30,30% | 47,62% | 43,10% | 35,09% 35,00% | 30,41% | 26,42% | 28,11% | 32,56% | 29,40%
f;?g: - ::;::;tr‘:":nﬁ:fs;‘:;'::‘tz ;eagr‘;"e:eacc':::)m'e"t°s de 0,00% | 0,00% | 0,00% | 000% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
:f:;lp(? " | Tasa de transicién titulo UCA a PD 54,55% | 52,38% | 43,10% | 47,37% | 46,67% | 55,90% | 56,27% | 57,33% | 58,14% | 57,28%
:f‘;?lpf' :1°;S°tzr:t:f°°l‘:f::?‘:::‘:izzzzcede"tes deestudiosde | /o oo | 47,60% | 56,90% | 52,63% | 53,33% | 44,10% | 43,73% | 42,67% | 41,58% | 42,72%
ISGCPD- | Grado de satisfaccion con la difusion e u.'lformacmn del PD 382 394 4,57 4,09 424 378 384 385 39 3,94
P01-01 por parte de los doctorandos en formacién
ISGCPD- Grado de satisfaccion con la difusion e informacion del PD
P01-02 por parte de los investigadores vinculados a las lineas de 4,50 4,65 4,28 4,67 4,75 4,10 4,18 4,12 4,27 4,44

investigacion
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CRITERIO 1 Programa Doctorado
Indicadores 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24

ISGCPD-P02-
12

Porcentaje de estudiantes

segun linea de
investigacion. (DEVA)

8217101 Derecho Tributario
Internacional y de la Unién Europ 4
0 ext (12.12%)

8217102 Derecho internacional y
europeo: Seguridad, soberani 2 0
ext (6.06%)

8217103 Garantias de los derechos e
intereses de los ciudada 4 1ext
(12.12%)

8217104 El ejercicio de lus Puniendi
enun estadosocialyd 4 1ext
(12.12%)

8217105 Retos y avances del derecho
administrativo en el sig 5 3ext
(15.15%)

8217106 Desarrollo constitucional,
reforma y régimen juridic 4 1ext
(12.12%)

8217L07 Persona, familiay
patrimonio. 4 lext

(12.12%)

8217L08 Derecho del empleoy

negociacion colectiva.......... 2 lext
(6.06%)
8217109 Contratacién
mercantil 41

ext (12.12%)

8217L01 Derecho Tributario
Internacional y de la Unién Europ 7 1
ext (16.67%)

8217L02 Derecho internacional y
europeo: Seguridad, soberani 3 1ext
(7.14%)

8217103 Garantias de los derechos e
intereses de los ciudada 6 1ext
(14.29%)

8217L04 El ejercicio de lus Puniendi en
unestadosocialyd 4 1ext(9.52%)

8217L05 Retos y avances del derecho
administrativo en el sig 6 3ext
(14.29%)

8217L06 Desarrollo constitucional,
reforma y régimen juridic 3 lext(
7.14%)

8217L07 Persona, familiay
patrimonio
(14.29%)

8217L08 Derecho del empleo y
negociacion colectiva.......... 2 lext(
4.76%)

8217109 Contratacién
mercantil...............
(11.90%)

8217L01 Derecho Tributario Internacional y
delaUnién Europ 6 2ext(10,34%)

8217102 Derecho internacional y europeo:
Seguridad, soberani 6 1 ext(10,34%)

8217103 Garantias de los derechos e intereses
de los ciudada 10 2 ext (17,24%)

8217L04 El ejercicio de lus Puniendi en un
estadosocialyd 4 1ext(6,90%)

8217L05 Retos y avances del derecho
administrativo en el sig 9 4 ext (15,52%)

8217L06 Desarrollo constitucional, reformay
régimen juridic 3 1ext(5,17%)

8217107 Persona, familiay
Patrimonio, ,,,,..mmmmmnn 6 1 ext(10,34%)
8217108 Derecho del empleo y negociacion
colectiva,,,,,,,.,, 4 3 ext(6,90%)

8217109 Contratacion
mercantil,,,..,.mimmmmimmnn, 105 ext
(17,24%)

8217106 Desarrollo constitucional,
reforma y régimen juridico de los
derechos fundamentales

BUENO CRUCES, PEDRO

MOREIRA PEREZ, JUAN EDUARDO
ALFARO BERENGUER, JOSE

8217L08 Derecho del empleoy
negociacion colectiva

TAPIA FALCONI, LISSETTE (EC)
CARRASCO LARA, GABRIELA (EC)
RIVAS MORENO, JOSE ALBERTO

RODRIGUEZ MARTINEZ,
CHRISTIAN (CO)

8217104 El ejercicio de lus
Puniendi en un estado social y
democrético de derecho

PEREZ MEDINA, DEVICA

DE LA HERRAN RUIZ-MATEOS,
SERGIO

8217105 Retos y avances del
derecho administrativo en el siglo
XXI

ARAGON ROMAN, ANTONIO
LOPEZ FERNANDEZ, ELVIRA
SPADARO ., DILETTA (1)
RUIZ-SILLERO BERNAL, M2 TERESA

RIAZA VAZQUEZ, MARIA

BARRIOS OLIVERA, ALEXANDRA
MARIA (CO)

LARREGUI ROSIGNOLO, TOBIAS
(RA)

8217L09 Contratacién mercantil
8 5ext(13.33%)

8217L08 Derecho del empleo y negociacién
colectiva.......... 5 2ext(8.33%)

8217L07 Persona, familiay

patrimonio. 8 0ext(13.33%)

8217L06 Desarrollo constitucional, reformay
régimen juridic 3 0 ext (5.00%)

8217L05 Retos y avances del derecho
administrativo en el sig 13 3 ext (21.67%)

8217L04 El ejercicio de lus Puniendi en un estado
socialyd 2 lext(3.33%)

8217103 Garantias de los derechos e intereses de
los ciudada 10 3ext(16.67%)

8217L02 Derecho internacional y europeo:
Seguridad, soberani 6 2 ext(10.00%)

8217L01 Derecho Tributario Internacional y de la
Unién Europ 5 2 ext(8.33%)
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CAAMARNO VILLANUEVA, DAVID

8217107 Persona, familia y
patrimonio

NIETO CRUZ, ALEJANDRO

CRUZ MONTESINO, YOANDRY (C)
LOPEZ SUAREZ, COVADONGA
HERNANDEZ MENI, IGNACIO

GOMEZ VALENZUELA, MANUEL
ANGEL

ESPINAR VILLAR, JAIME
NEUPAVERT ALZOLA, MARIO

8217101 Derecho Tributario
Internacional y de la Unién
Europea en el entorno POST-BEPS
PADIN JUY, JUAN CARLOS
SALDANA MORENO, ANTONIO

PINEDA RODRIGUEZ, NATANAEL
(PA)

MEJIA ACOSTA, MARCO ELVIS (PE)
HARANA SUANO, ESTEFANIA

8217102 Derecho internacional y
europeo: Seguridad, soberania,
inigracién y derechos humanos en
las fronteras exteriores europeas
NIHREIEVA , OLENA (UKR)

ALAMO MARCHENA, ENRIQUE DEL

GONZALEZ ANGELOTTI, FRANCIA
ELIZABETH (U)

BELLIDO LORA, MARIA DE LOS
ANGELES

JIMENEZ MENA, ADRIAN
CASTILLA CID, CRISTINA

CALVO MARISCAL, LORENA
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ORTEGA APARICIO, MARINA

8217L09 Contratacién mercantil
ESPINOSA TOYOS, CRISTINA
SAEZ ALVAREZ, PAULA MARIA
DOMINGUEZ RUIZ, ELIO ANDRES

PARRA PARRA, MARIA DEL
ROSARIO

VALDES-MIRANDA FERNANDEZ,
ELIZABETH (C)

JEIFETZ,, LAURA MARTINA (RA)

FERREIRA RICARDO, LUIS MANUEL
(P)

LLAGUNO CEREZO, DESIREE (C)
MONTOYA NAVARRO, DEMETRIO

PACHECO PACHECO, JUAN
MIGUEL

GARCIA LOPEZ, ANTONIO MANUEL

SANCHEZ GARCIA, DIANA
PATRICIA (CO)

8217103 Garantias de los derechos
e intereses de los ciudadanos

RODRIGUEZ MESA, ANA

BARBA FERNANDEZ, ANA MARIA
VERGARA GALAZ, DANIEL (RCH)
PULIDO MANUZ, PABLO
MARTINEZ DEL TORO, SUSANA
OLEA BALLESTEROS, GUADALUPE

RIVERA DELGADO, ANGELA
FABIOLA (NIC)

PARRA BUSTILLOS, JUAN ANTONIO
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CRITERIO 3 Programa Doctorado EDUCA
Indicadores 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24

ISGCPD- El contem:lo o memoria del Programa de 3,87 413 471 4,29 4,39 388 3,89 3,92 3,95 4,00
P03-01 Doctorado”.
ISGCPD- “La oferta formativa de cursos y seminarios
P03-02 LD g Ay =] 3,69 3,94 4,20 4,00 3,89 3,42 3,31 3,43 3,63 3,63
ISGCPD- | satisfaccién | “La labor de direccidn y tutela de su 444 | 453 | 493 | 455 | 464 | 438 | 453 | 445 | 448 | 447
P09-12 Doctorando | director/a de tesis”.
R cons “Procedimiento para el seguimiento y
P03-03 valoracion del doctorando: documento de 3,81 3,82 4,14 4,23 4,29 3,70 3,84 3,87 3,90 3,93

actividades y plan de investigacion”.
ISGCPD- " .
P09-13 La labor de su tutor/a de tesis”. 4,25 4,40 4,93 4,50 4,61 4,37 4,49 4,40 4,43 4,44
ISGCPD- El contem:lo o memoria del Programa de 473 4,82 461 4,79 473 4,26 438 438 4,44 4,50
P03-04 Doctorado”.
ISGCPD- “La oferta formativa de cursos y seminarios
P03-05 dellPrograma de Dactoradn®. 4,58 4,53 4,42 4,73 4,81 4,03 4,11 4,07 4,16 4,25
ISGCPD- ] » “Procedimiento para el seguimiento y
P03-06 Satls.faccmn valoracién del doctorando: documento de 4,36 4,75 4,61 4,73 4,94 4,27 4,34 4,34 4,39 4,52

Investigadores | actividades y plan de investigacion”.
PD con:

ISGCPD- Satisfaccion global del tutor/director con el
PO4-18 aprovechamiento de la tutela de tesis por 4,71 4,69 4,14 4,46 4,82 4,39 4,50 4,40 4,48 4,49

parte del doctorando.
ISGCPD- Satisfaccion global del tutor/director con el
P04-19 compromiso del doctorando con su proceso 4,57 4,54 3,93 4,31 4,58 4,34 4,46 4,32 4,41 4,46

de aprendizaje.
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CRITERIO 4 Programa Doctorado EDUCA

Indicadores 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
:)SOG;_:ZII} N2 Profesores que participan en el Programa 56 57 63 63 63 885 880 909 837 834

. = -
::S(f;g(.:glz) ﬁnil",:::?;:;es que participan en el Programa de la 54 52 cg 57 57 - . 549 507 514
ISGCPD- .
P09-03 Ne Profesores tutores /directores 42 46 53 54 55 487 509 545 529 548
Ls(g?g 2 ' E:(‘p;r,',?c;it'::::g:xra del profesorado UCA implicado | o 128 | 150 | 161 | 161 | 1345 | 1376 | 1520 | 1447 | 1413
e :ﬁp;r:r;:fa::‘a'e::ii‘::’;fa:s_ﬁﬁ:ﬂ:::i:sca‘:?sphcad° 92,59% | 94,23% | 93,10% | 94,74% | 91,23% | 80,73% | 85,31% | 85,68% | 87,56% | 87,78%
',ff;:g - :ﬁp;r;;c;it':r::if:xr: i:'nr:::f::orado implicado UCA | 50 000, | 94,53% | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 98,18% | 97,11% | 98,48% | 100,00%
ISGCPD- . . Ny . A
P09-07 Numero de proyectos de investigaciéon competitivos vivos. 13 15 17 15 19 225 261 268 238 257
::S()Gg(.:g:- :;Te?;:: patentes cuya autoria pertenece a los 0 0 0 0 0 G 50 - 153 178
ISGCPD- Porcentaje de participacion de investigadores en
P09-09 proyectos de investigacién activos en convocatorias 81,48% | 94,23% | 91,38% | 75,44% | 84,21% | 78,56% | 84,79% | 87,13% | 86,81% | 88,98%
publicas.

:f(gfl"g‘ :’:;::;F:‘a;':c’;::e'2‘:?::5:::;3:'; Ia:f:]“’,':::;'c':';?‘t)"’as 28,57% | 43,86% | 31,75% | 28,57% | 31,75% | 33,15% | 38,42% | 25,71% | 25,82% | 29,53%
--- Porcentaje de tesis con cotutela internacional. 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 6,67% 6,17% | 18,10% | 21,03% | 25,15%
:)S:ig(_:lPll)- Numero de directores de tesis defendidas. 0 0 1 3 3 63 91 109 83 70
ISGCPD- . iy n
P09-12 Satisfaccion global del doctorando con la tutela de tesis. 4,44 4,53 4,93 4,55 4,64 4,38 4,53 4,45 4,48 4,47
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CRITERIO 5 Programa Doctorado EDUCA
Indicadores 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
ISGCPD- Fondos captados
P10-01 para infraestructura 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 10.342.854 € 0€ 3.161.201 € 0€ 0€
cientifica.
Fondos Fondos de proyectos
:?SIGO(-:(';?- de investigacion 311€634 292€':418 376:)78 17.261.858 € | 22.606.821 € | 23.164.722 € | 24.108.024 € | 25.937.067 €
captados. 277.229 €|647.712 €
Numero de quejas o
icidiis reclamaciones 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0
P11-01 . .
Quejas, recibidas
ISGCPD- | sugerencias | Niumero de
P11-02 y sugerencias recibidas 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0
felicitaciones | Nimero de
ISGCPD- felicitaciones 0 1 0 0 0 1 1 0 1 6
P11-03 .
recibidas
ISGCPD- Los servicios de
P10-04 movilidad. 3,86 4,07 3,90 4,14 4,23 3,57 3,70 3,58 4,14 3,81
Los recursos
ISGCPD- materiales e
sy infraestructuras del 3,70 3,98 3,34 4,19 4,28 3,80 3,82 3,82 3,98 3,95
programa de
. .. | doctorado.
SEBRECHH Los servicios de
SEE2%)| DESERNCED|| - e 329 | 3,47 | 417 3,95 4,00 3,34 3,45 3,46 3,66 3,61
P10-05 con: )
profesional.
Los recursos
materiales y
ISGCPD- tecnoldgicos
3,64 4,07 4,21 4,18 4,29 3,77 3,79 3,84 3,88 3,94
P10-06 disponibles para la ! ! ’ ! ! ! ! ! ! !
actividad
investigadora
. . Los recursos
SES | SRR | e o 456 | 467 | 463 4,19 4,82 4,12 4,21 4,29 3,98 4,35
P10-07 del .
infraestructuras del
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profesorado | programa de
con: doctorado.

CRITERIO 6 Programa Doctorado EDUCA

Indicadores 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
:f;c_::g " | Tasa de éxito a los tres afios o antes 0,00% | 0,00% | 0,00% | 15,38% | 12,50% | 29,94% | 26,02% | 34,55% | 23,89% | 23,26%
ISGCPD- L. e
P04-04 Tasa de éxito a los cuatro aifos o antes 0,00% 0,00% 0,00% | 100,00% | 25,00% | 79,23% | 76,03% | 75,78% | 81,48% | 62,48%
ISGCPD- L. "
P04.05 Tasa de éxito a los 5 afios. 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 33,33% | 80,83% | 83,93% | 83,68% | 94,81% | 58,36%
ISGCPD- .. .
P04-06 Tasa de Rendimiento de las tesis 0,00% | 0,00% |100,00%| 0,00% | 0,00% | 30,07% | 17,76% | 16,51% | 16,12% | 34,60%
ISGCPD- 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
iy Tasa de abandono 9,09% | 14,29% | 24,14% | 18,04% | 0,00% | 5,73% | 4,94% | 547% | 500% | 0,00%
:,S;c_:gg i Tesis producidas 0 0 1 3 3 61 85 99 78 66
ISGCPD- H H 0, 0, 0, 0, [v) 0, ) 0, 0, 0,
P04-09 Porcentaje de Tesis cum laude 0,00% | 0,00% | 0,00% |100,00% |100,00% | 92,99% | 88,40% | 90,83% | 72,13% | 95,71%
ISGCPD- . . ~ .
P04-10 Porcentaje de Tesis con Mencidn Internacional 0,00% 0,00% 0,00% |100,00% | 33,33% | 51,31% | 47,81% | 44,16% | 65,71% | 52,91%
ISGCPD- . . . .
P04-12 Porcentaje de Tesis defendidas a tiempo completo 0,00% 0,00% | 100,00% | 100,00% | 100,00% | 83,64% | 71,94% | 80,26% | 82,08% | 59,74%
ISGCPD- . . . . .
P04-13 Porcentaje de Tesis defendidas a tiempo parcial 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% | 16,36% | 28,06% | 39,48% | 17,92% | 40,26%
ISGCPD- Lo . . .
P04-14 Contribuciones cientificas relevantes (derivan tesis) 14 16 17 24 42 854 608 750 594 581
ISGCPD- , . -
PO4-15 Numero de patentes derivadas de las tesis leidas 0 0 0 0 0 11 5 3 0 2
:35064(_:::- ?::;;:tr;medla del programa de doctorado a tiempo 0 0 261 4,07 43 424 438 4 4,59 44
:)S;(_ZlPI;- E::(:ai:‘llon media del programa de doctorado a tiempo 0 0 0 0 0 4,73 523 54 5,39 583
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ISGCPD- Tasa.c_le pa.rtlapacu:'m de doctorandos en los programas de 6,06% 0,00% 6,78% 8,93% 4,92% 301% 2.15% 3,69% 5,73% 4,13%
P06-01 movilidad internacional *
ISGCPD- Grado de Satisfaccion de !c?s doctorandos que participan 250 i 4,50 4,00 5,00 4,45 4,52 4,18 4,25 43
P06-02 en los programas de movilidad

CRITERIO 7 Programa Doctorado EDUCA

Indicadores 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023/24
ISGCPD- Tasa de respuesta de la encuesta para el o o o o o o o o o 0
P08-01 andlisis de la satisfaccion. DOCTORANDO 54,55% | 40,48% | 28,30% | 36,67% | 47,54% | 35,24% | 39,58% | 39,95% | 32,06% | 42,71%
ISGCPD- | gatisfaccion | Satisfaccion global de los doctorandos con el

3,94 4,18 4,64 4,36 4,43 3,84 3,87 3,95 3,92 4,00
P08-03 Doctorandos | PD

ISGCPD- Satisfaccion global de los doctorandos

P04-01 desarrollo de la ensefianza y aprendizaje del 3,80 4,24 4,71 4,18 4,21 3,78 3,82 3,90 3,88 3,96
PD

ISGCPD- Tasa de respuesta de la encuesta para el o o o o o o o o o 0

P08-02 andlisis de Ia satisfaccién. INVESTIGADOR 36,36% | 42,86% | 32,76% | 21,62% | 31,37% | 38,53% | 42,45% | 40,48% | 29,86% | 46,48%

ISGCPD- | Satisfaccion | gatisfaccion global de los investigadores

P08-04 |Investigadores | yinculados a las lineas de investigacién del PD 4,67 4,62 450 4,87 4,69 4,26 4,30 4,29 4,40 4,47

PD . A 5
ISGCPD- Satisfaccion del tutor-director con el
P04-02 desarrollo de la ensefianza y aprendizaje del 4,67 4,75 4,53 4,86 4,88 4,23 4,32 4,28 4,41 4,51
PD
ISGCPD-| - Satisfaccion | o faccion global de los PAS con el PD 367 | 385 | 38 | 38 | 38 | 38 | 38 | 38 | 38 | 381
P08-05 PAS
ISGCPD- . Porcentaje de estudiantes con becao contrato | 3o | 3 5o | 5089 | 893% | 11,48% | 15,78% | 16,76% | 13,22% | 14,65% | 14,26%
P07-05 | Formacion pre | predoctoral
ISGCPD- y post Porcentaje de doctores egresados que
P07-06 doctoral consiguen ayudas para contratos 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 1,92% 2,37% 7,17% 7,58% 6,86%

postdoctorales

Programa Doctorado EDUCA
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cohorte | cohorte | cohorte | cohorte | cohorte | cohorte | cohorte | cohorte | cohorte | cohorte

2018-19 | 2019-20 | 2020-21 | 2021-22 | 2022-23 | 2018-19 | 2019-20 | 2020-21 | 2021-22 | 2022-23
-- Satisfaccion | Tasa de Respuesta - - - - 33,33% | 39,73% | 40,35% | 39,51% | 25,32% | 38,00%
ISGCPD-| Egresados | satisfaccion de los doctores egresados con los
P07-04 Doctores estudios realizados ) ) ) ) >,00 Sk £ {0 415 2
ISGCPD- . .. .
P07-01 Tasa de insercion profesional - - - - 100,00% | 89,66% | 73,91% | 81,25% | 90,00% | 68,42%
ISGCPD Insercidn
P07-02 Egresados | Tasa de insercion con movilidad geografica - - - - 0,00% | 19,23% | 29,41% | 50,00% | 11,11% | 30,77%

Doctores v N

ISGCPD- Tasa c!e adecuacion del puesto de trabajo a los ) i ) ) 100,00% | 73,08% | 100,00% | 80,77% | 88,89% | 92,31%
P07-03 estudios
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LEYENDA
AUSX Afio de concesion del ultimo sexenio n2 TD NUmero de tesis doctorales defendidas en los ultimos 5 afios
AUTD Afio de la Ultima tesis dirigida Partic. Participacion (IP, investigador, colaborador, invitado)
FFP Fecha fin proyecto PUCP Pontificia Universidad Catdlica de Peru
FIP Fecha inicio proyecto Sapienza | Sapienza-Universita di Roma (Italia)
| Ext. Investigador UCA en proyecto externo TU Tilburg University (Paises Bajos)
I no UCA | Investigador no UCA UCA Universidad de Cadiz
1-UCA Investigador UCA udC Universidade da Corufia
ID Numero identificador del profesorado UdL Universidad de Loyola
Inv. Investigador Univ. Universidad/Institucion/Empresa
P Investigador responsable UPO Universidad Pablo de Olabide
1P2 Co-investigador responsable en proyecto externo

8217101  Derecho Tributario Internacional y de la Unién Europea en el entorno POST-BEPS
| ;

AUSX n’ TD AUTD | Proyecto de investigacion de la linea FPP

ECONOMIA SUMERGIDA, FRAUDE Y ABUSO EN EL DERECHO TRIBUTARIO: HACIA UN NUEVO MODELO DE RELACIONES ENTRE LA

128476479 UdL 2013 ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y LOS CONTRIBUYENTES 01/01/2013 31/12/2016 1-UCA
LA COLABORACION PRIVADA E INTERADMINISTRATIVA EN LA APLICACION DE LOS TRIBUTOS A LA LUZ DE LOS PRINCIPIOS DE EFICACIA, 300112014 19/03/2019 P
EFICIENCIA Y ECONOMIA.
HACIA UNA MAYOR SEGURIDAD JURIDICA EN EL DERECHO TRIBUTARIO ESPANOL EN UN CONTEXTO POST-BEPS. 01/01/2018 30/09/2021 Ino UCA
271989566 udc 1 “El futuro de la imposicion sobre la renta: estudio de las tendencias internacionales en materia de imposicion societaria y de las personas fisicas™ (PID2021-128546NB-100) 1/9/22 1/9/26 Inv.
ECONOMIA SUMERGIDA, FRAUDE Y ABUSO EN EL DERECHO TRIBUTARIO: HACIA UN NUEVO MODELO DE RELACIONES ENTRE LA
985235070 UCA 2020 2 2024 ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y LOS CONTRIBUYENTES. 01/01/2013 31/12/2016 TExt.
REDEFINICION DE LOS CONCEPTOS Y CATEGORIAS BASICOS DEL DERECHO TRIBUTARIO ANTE LOS CAMBIOS NORMATIVOS 01/01/2015 31/12/2017 T Ext.
LA COLABORACION PRIVADA E INTERADMINISTRATIVA EN LA APLICACION DE LOS TRIBUTOS A LA LUZ DE LOS PRINCIPIOS DE EFICACIA, 30/01/2014 19/03/2019 P
EFICIENCIA Y ECONOMIA.
HACIA UNA MAYOR SEGURIDAD JURIDICA EN EL DERECHO TRIBUTARIO ESPANOL EN UN CONTEXTO POST-BEPS. 01/01/2018 30/09/2021 P 2
208395068 TU
ECONOMIA SUMERGIDA, FRAUDE Y ABUSO EN EL DERECHO TRIBUTARIO: HACIA UN NUEVO MODELO DE RELACIONES ENTRE LA
286654460 UCA 2021 ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y LOS CONTRIBUYENTES ' 01/01/2013 31/12/2016 I-UCA
LA COLABORACION PRIVADA E INTERADMINISTRATIVA EN LA APLICACION DE LOS TRIBUTOS A LA LUZ DE LOS PRINCIPIOS DE EFICACIA,
EFICIENCIA Y ECONOMEIA. 30/01/2014 19/03/2019 I-UCA
MARCO LEGAL Y FISCAL DE LA CREACION DE EMPRESAS 30/12/2016 29/12/2019 T Ext.
HACIA UNA MAYOR SEGURIDAD JURIDICA EN EL DERECHO TRIBUTARIO ESPANOL EN UN CONTEXTO POST-BEPS. 01/01/2018 30/09/2021 1-UCA
MEDIDAS LEGALES Y FISCALES PARA EL MANTENIMIENTO DE LAS EMPRESAS 01/06/2020 31/05/2023 1 Ext.
745678714 UCA 2021 EL ESTATUTO DEL CONTRIBUYENTE DESDE UNA PERSPECTIVA CONSTITUCIONAL Y EUROPEA. 19/12/2000 20/12/2003 1P
LA APLICACION DEL DERECHO TRIBUTARIO DE LA UNION EUROPEA EN ESPANA 13/12/2004 13/12/2007 1P
LOS DERECHOS Y GARANTIAS DE LOS CONTRIBUYENTES EN LA ACTUAL LEY GENERAL TRIBUTARIA (DESDE UNA PERSPECTIVA 01/01/2009 30/06/2012 s
CONSTITUTCIONAL Y COMUNITARIA).
ECONOMIA SUMERGIDA, FRAUDE Y ABUSO EN EL DERECHO TRIBUTARIO: HACIA UN NUEVO MODELO DE RELACIONES ENTRE LA 01/01/2013 31/12/2016 P
ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y LOS CONTRIBUYENTES
HACIA UNA MAYOR SEGURIDAD JURIDICA EN EL DERECHO TRIBUTARIO ESPANOL EN UN CONTEXTO POST-BEPS. 01/01/2018 30/09/2021 1P
242261394 UCA 2024 LA APLICACION DEL DERECHO TRIBUTARIO DE LA UNION EUROPEA EN ESPANA 13/12/2004 13/12/2007 1-UCA
LOS DERECHOS Y GARANTIAS DE LOS CONTRIBUYENTES EN LA ACTUAL LEY GENERAL TRIBUTARIA (DESDE UNA PERSPECTIVA
CONSTITUTCIONAL Y COMUNITARIA). 01/01/2009 30/06/2012 FucA
ECONOMIA SUMERGIDA, FRAUDE Y ABUSO EN EL DERECHO TRIBUTARIO: HACIA UN NUEVO MODELO DE RELACIONES ENTRE LA 01/01/2013 31/122016 LLUCA
ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y LOS CONTRIBUYENTES
787159480 UCA 2024 EL ESTATUTO DEL CONTRIBUYENTE DESDE UNA PERSPECTIVA CONSTITUCIONAL Y EUROPEA. 19/12/2000 20/12/2003 1-UCA
LA APLICACION DEL DERECHO TRIBUTARIO DE LA UNION EUROPEA EN ESPANA 13/12/2004 13/12/2007 I-UCA
LOS DERECHOS Y GARANTIAS DE LOS CONTRIBUYENTES EN LA ACTUAL LEY GENERAL TRIBUTARIA (DESDE UNA PERSPECTIVA 01/01/2009 30/06/2012 -UCA
CONSTITUTCIONAL Y COMUNITARIA).
ECONOMIA SUMERGIDA, FRAUDE Y ABUSO EN EL DERECHO TRIBUTARIO: HACIA UN NUEVO MODELO DE RELACIONES ENTRE LA 01/01/2013 31/12/2016 -UCA
ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y LOS CONTRIBUYENTES
HACIA UNA MAYOR SEGURIDAD JURIDICA EN EL DERECHO TRIBUTARIO ESPANOL EN UN CONTEXTO POST-BEPS. 01/01/2018 30/09/2021 1-UCA
972684456 UCA 2022 LOS DERECHOS Y GARANTIAS DE LOS CONTRIBUYENTES EN LA ACTUAL LEY GENERAL TRIBUTARIA (DESDE UNA PERSPECTIVA 01/01/2009 30/06/2012 LLUCA

CONSTITUTCIONAL Y COMUNITARIA).
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ECONOMIA SUMERGIDA, FRAUDE Y ABUSO EN EL DERECHO TRIBUTARIO: HACIA UN NUEVO MODELO DE RELACIONES ENTRE LA

ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y LOS CONTRIBUYENTES 01/0172013 311272016 1-ucA
LA COLABORACION PRIVADA E INTERADMINISTRATIVA EN LA APLICACION DE LOS TRIBUTOS A LA LUZ DE LOS PRINCIPIOS DE EFICACIA,

EFICIENCIA Y ECONOMIA. 30/01/2014 19/03/2019 I-UCA
HACIA UNA MAYOR SEGURIDAD JURIDICA EN EL DERECHO TRIBUTARIO ESPANOL EN UN CONTEXTO POST-BEPS. 01/01/2018 30/09/2021 I-UCA

8217L02 eguridad, soberania, inmig derechos humanos en las fronteras exteriores europeas
5 Proyecto de investigacion de la linea Partic

559151522 UCA 2018 COOPERACION, SOBERANIA Y FRONTERAS EN EL AREA DEL ESTRECHO 1-1-2010 30-6-2013 I-UCA
CUESTIONES TERRITORIALES Y COOPERACION TRANSFRONTERIZA EN EL AREA DEL ESTRECHO 1-1-2013 31-12-2015 I-UCA
ESPANA, SEGURIDAD Y FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS EN EL AREA DEL ESTRECHO. 1-1-2016 30-6-2019 I-UCA
GOVERNANCE, PLURALISM AND TRANS-NATIONALISATION IN EUROPE (GOVUNET) 575079-EPP-1-2016-1-EPPKMO-NETWORK 1-9-2016 31-10-2020 I-UCA
CENTRO DE EXCELENCIA JEAN MONNET “INMIGRACION Y DERECHOS HUMANOS EN LAS FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS — MIGRATION 1-9-2017 31-12-2021 |-UCA
AND HUMAN RIGHTS IN EUROPE’S EXTERNAL BORDERS” 587177-EPP-1-2017-1-ES-EPPJMO-CoE
LA INCIDENCIA DEL BREXIT EN LA COOPERACION TRANSFRONTERIZA ENTRE GIBRALTAR — CAMPO DE GIBRALTAR Y ANDALUCIA. PRY205/19 1-9-2020 30-8-2022 I-UCA
REINFORCING SUSTAINABLE ACTIONS, RESILIENCE, COOPERATION AND HARMONISATION ACROSS AND BY THE SEA-EU ALLIANCE 1-1-2021 31-12-2023 I-UCA
INMIGRACION MARITIMA, ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE VALORES EUROPEOS EN LA REGION DEL ESTRECHO DE
GIBRALTAR 1-9-2021 31-1-2025 P
JEAN MONNET MODULE “IDENTITY AND EUROPEAN VALUES IN THE EXTERNAL BORDERS: RUSSIA AND THE EU NEIGHBOURHOOD. FROM THE 1-2-2022 1-2-2025 |-UCA
BALTIC TO THE MEDITERRANEAN" 101047978 — EUBALMED — ERASMUS-JMO-2021-HEI-TCH-RSCH
CATEDRA JEAN MONNET “INMIGRACION Y SEGURIDAD MARITIMA EN EL MEDITERRANEO OCCIDENTAL — IMMIGRATION AND MARITIME 1-2-2022 1-2-2025 P
SECURITY IN WESTERN MEDITERRANEAN” — IESMED 101047136-IESMED-ERASMUS-JMO-2021-HEI-TCH-RSCH
HACIA UNA GEOESTRATEGIA Y POLITICA EXTERIOR DE ESPANA Y LA UE PARA LA REGION DEL ESTRECHO: GIBRALTAR, CEUTA Y MELILLA, 1-11-2024 1-11-2027 I-UCA
MARRUECOS Y EL SAHARA OCCIDENTAL

190449503 UCA 2020 ESPANA Y LA UNION EUROPEA ANTE EL AREA DEL ESTRECHO DE GIBRALTAR EN LA ERA DE LA GLOBALIZACION 31-12-2005 31-12-2008 I-UCA
COOPERACION, SOBERANIA Y FRONTERAS EN EL AREA DEL ESTRECHO 1-1-2010 30-6-2013 I-UCA
CUESTIONES TERRITORIALES Y COOPERACION TRANSFRONTERIZA EN EL AREA DEL ESTRECHO 1-1-2013 31-12-2015 I-UCA
ESPANA, SEGURIDAD Y FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS EN EL AREA DEL ESTRECHO. 1-1-2016 30-6-2019 I-UCA
GOVERNANCE, PLURALISM AND TRANS-NATIONALISATION IN EUROPE (GOVUNET) 575079-EPP-1-2016-1-EPPKMO-NETWORK 1-9-2016 31-10-2020 I-UCA
CENTRO DE EXCELENCIA JEAN MONNET “INMIGRACION Y DERECHOS HUMANOS EN LAS FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS — MIGRATION 1-9-2017 31-12-2021 |-UCA
AND HUMAN RIGHTS IN EUROPE’S EXTERNAL BORDERS” 587177-EPP-1-2017-1-ES-EPPJMO-CoE
LA INCIDENCIA DEL BREXIT EN LA COOPERACION TRANSFRONTERIZA ENTRE GIBRALTAR — CAMPO DE GIBRALTAR Y ANDALUCIA. PRY205/19 1-9-2020 30-8-2022 I-UCA
INMIGRACION MARITIMA, ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE VALORES EUROPEOS EN LA REGION DEL ESTRECHO DE
GIBRALTAR 1-9-2021 31-1-2025 I-UCA
CATEDRA JEAN MONNET “INMIGRACION Y SEGURIDAD MARITIMA EN EL MEDITERRANEO OCCIDENTAL — IMMIGRATION AND MARITIME 1-2-2022 1-2-2025 |-UCA
SECURITY IN WESTERN MEDITERRANEAN” — IESMED 101047136-IESMED-ERASMUS-JMO-2021-HEI-TCH-RSCH
HACIA UNA GEOESTRATEGIA Y POLITICA EXTERIOR DE ESPANA Y LA UE PARA LA REGION DEL ESTRECHO: GIBRALTAR, CEUTA Y MELILLA, 1-11-2024 1-11-2027 |-UCA
MARRUECOS Y EL SAHARA OCCIDENTAL

676925696 UCA 2021 1 2023 ESPANA Y LA UNION EUROPEA ANTE EL AREA DEL ESTRECHO DE GIBRALTAR EN LA ERA DE LA GLOBALIZACION 31-12-2005 31-12-2008 P
COOPERACION, SOBERANIA Y FRONTERAS EN EL AREA DEL ESTRECHO 1-1-2010 30-6-2013 P
CUESTIONES TERRITORIALES Y COOPERACION TRANSFRONTERIZA EN EL AREA DEL ESTRECHO 1-1-2013 31-12-2015 P
ESPANA, SEGURIDAD Y FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS EN EL AREA DEL ESTRECHO. 1-1-2016 30-6-2019 P
GOVERNANCE, PLURALISM AND TRANS-NATIONALISATION IN EUROPE (GOVUNET) 575079-EPP-1-2016-1-EPPKMO-NETWORK 1-9-2016 31-10-2020 P
CENTRO DE EXCELENCIA JEAN MONNET “INMIGRACION Y DERECHOS HUMANOS EN LAS FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS — MIGRATION 1.9-2017 31-12-2021 I
AND HUMAN RIGHTS IN EUROPE’S EXTERNAL BORDERS” 587177-EPP-1-2017-1-ES-EPPJMO-CoE
LA INCIDENCIA DEL BREXIT EN LA COOPERACION TRANSFRONTERIZA ENTRE GIBRALTAR — CAMPO DE GIBRALTAR Y ANDALUCIA. PRY205/19 1-9-2020 30-8-2022 I-UCA
INMIGRACION MARITIMA, ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE VALORES EUROPEOS EN LA REGION DEL ESTRECHO DE
GIBRALTAR 1-9-2021 31-1-2025 I-UCA
JEAN MONNET MODULE “IDENTITY AND EUROPEAN VALUES IN THE EXTERNAL BORDERS: RUSSIA AND THE EU NEIGHBOURHOOD. FROM THE 1.2-2022 1-2-2025 P2
BALTIC TO THE MEDITERRANEAN" 101047978 — EUBALMED — ERASMUS-JMO-2021-HEI-TCH-RSCH
CATEDRA JEAN MONNET “INMIGRACION Y SEGURIDAD MARITIMA EN EL MEDITERRANEO OCCIDENTAL — IMMIGRATION AND MARITIME 1.2-2022 1-2-2025 |-UCA
SECURITY IN WESTERN MEDITERRANEAN”" — IESMED 101047136-IESMED-ERASMUS-JMO-2021-HEI-TCH-RSCH
HACIA UNA GEOESTRATEGIA Y POLITICA EXTERIOR DE ESPANA Y LA UE PARA LA REGION DEL ESTRECHO: GIBRALTAR, CEUTA Y MELILLA, 1-11-2024 1-11-2027 I-UCA
MARRUECOS Y EL SAHARA OCCIDENTAL

795999353 UCA 2023 1 2023 ESPANA Y LA UNION EUROPEA ANTE EL AREA DEL ESTRECHO DE GIBRALTAR EN LA ERA DE LA GLOBALIZACION 31-12-2005 31-12-2008 I-UCA
COOPERACION, SOBERANIA Y FRONTERAS EN EL AREA DEL ESTRECHO 1-1-2010 30-6-2013 I-UCA
CUESTIONES TERRITORIALES Y COOPERACION TRANSFRONTERIZA EN EL AREA DEL ESTRECHO 1-1-2013 31-12-2015 I-UCA
ESPANA, SEGURIDAD Y FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS EN EL AREA DEL ESTRECHO. 1-1-2016 30-6-2019 IP2
GOVERNANCE, PLURALISM AND TRANS-NATIONALISATION IN EUROPE (GOVUNET) 575079-EPP-1-2016-1-EPPKMO-NETWORK 1-9-2016 31-10-2020 I-UCA
CENTRO DE EXCELENCIA JEAN MONNET “INMIGRACION Y DERECHOS HUMANOS EN LAS FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS — MIGRATION 1-9-2017 31-12-2021 |-UCA
AND HUMAN RIGHTS IN EUROPE’S EXTERNAL BORDERS” 587177-EPP-1-2017-1-ES-EPPJMO-CoE
LA INCIDENCIA DEL BREXIT EN LA COOPERACION TRANSFRONTERIZA ENTRE GIBRALTAR — CAMPO DE GIBRALTAR Y ANDALUCIA. PRY205/19 1-9-2020 30-8-2022 P
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INMIGRACION MARITIMA, ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE VALORES EUROPEOS EN LA REGION DEL ESTRECHO DE
GIBRALTAR

JEAN MONNET MODULE “IDENTITY AND EUROPEAN VALUES IN THE EXTERNAL BORDERS: RUSSIA AND THE EU NEIGHBOURHOOD. FROM THE
BALTIC TO THE MEDITERRANEAN" 101047978 — EUBALMED — ERASMUS-JMO-2021-HEI-TCH-RSCH

CATEDRA JEAN MONNET “INMIGRACION Y SEGURIDAD MARITIMA EN EL MEDITERRANEO OCCIDENTAL — IMMIGRATION AND MARITIME
SECURITY IN WESTERN MEDITERRANEAN” — IESMED 101047 136-IESMED-ERASMUS-JMO-2021-HEI-TCH-RSCH

HACIA UNA GEOESTRATEGIA Y POLITICA EXTERIOR DE ESPANA Y LA UE PARA LA REGION DEL ESTRECHO: GIBRALTAR, CEUTA Y MELILLA,
MARRUECOS Y EL SAHARA OCCIDENTAL

COOPERACION, SOBERANIA Y FRONTERAS EN EL AREA DEL ESTRECHO

CUESTIONES TERRITORIALES Y COOPERACION TRANSFRONTERIZA EN EL AREA DEL ESTRECHO

GOVERNANCE, PLURALISM AND TRANS-NATIONALISATION IN EUROPE (GOVUNET) 575079-EPP-1-2016-1-EPPKMO-NETWORK

CENTRO DE EXCELENCIA JEAN MONNET “INMIGRACION Y DERECHOS HUMANOS EN LAS FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS — MIGRATION
AND HUMAN RIGHTS IN EUROPE’S EXTERNAL BORDERS” 587177-EPP-1-2017-1-ES-EPPJMO-CoE

INMIGRACION MARITIMA, ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE VALORES EUROPEOS EN LA REGION DEL ESTRECHO DE
GIBRALTAR

JEAN MONNET MODULE “IDENTITY AND EUROPEAN VALUES IN THE EXTERNAL BORDERS: RUSSIA AND THE EU NEIGHBOURHOOD. FROM THE
BALTIC TO THE MEDITERRANEAN" 101047978 — EUBALMED — ERASMUS-JMO-2021-HEI-TCH-RSCH

CATEDRA JEAN MONNET “INMIGRACION Y SEGURIDAD MARITIMA EN EL MEDITERRANEO OCCIDENTAL — IMMIGRATION AND MARITIME
SECURITY IN WESTERN MEDITERRANEAN” — IESMED 101047136-IESMED-ERASMUS-JMO-2021-HEI-TCH-RSCH

HACIA UNA GEOESTRATEGIA Y POLITICA EXTERIOR DE ESPANA Y LA UE PARA LA REGION DEL ESTRECHO: GIBRALTAR, CEUTA Y MELILLA,
MARRUECOS Y EL SAHARA OCCIDENTAL

CUESTIONES TERRITORIALES Y COOPERACION TRANSFRONTERIZA EN EL AREA DEL ESTRECHO

ESPANA, SEGURIDAD Y FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS EN EL AREA DEL ESTRECHO.

GOVERNANCE, PLURALISM AND TRANS-NATIONALISATION IN EUROPE (GOVUNET) 575079-EPP-1-2016-1-EPPKMO-NETWORK

CENTRO DE EXCELENCIA JEAN MONNET “INMIGRACION Y DERECHOS HUMANOS EN LAS FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS — MIGRATION
AND HUMAN RIGHTS IN EUROPE’S EXTERNAL BORDERS” 587177-EPP-1-2017-1-ES-EPPJMO-CoE

LA INCIDENCIA DEL BREXIT EN LA COOPERACION TRANSFRONTERIZA ENTRE GIBRALTAR — CAMPO DE GIBRALTAR Y ANDALUCIA. PRY205/19
INMIGRACION MARITIMA, ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE VALORES EUROPEOS EN LA REGION DEL ESTRECHO DE
GIBRALTAR

JEAN MONNET MODULE “IDENTITY AND EUROPEAN VALUES IN THE EXTERNAL BORDERS: RUSSIA AND THE EU NEIGHBOURHOOD. FROM THE
BALTIC TO THE MEDITERRANEAN" 101047978 — EUBALMED — ERASMUS-JMO-2021-HEI-TCH-RSCH

CATEDRA JEAN MONNET “INMIGRACION Y SEGURIDAD MARITIMA EN EL MEDITERRANEO OCCIDENTAL — IMMIGRATION AND MARITIME
SECURITY IN WESTERN MEDITERRANEAN” — IESMED 101047136-IESMED-ERASMUS-JMO-2021-HEI-TCH-RSCH

HACIA UNA GEOESTRATEGIA Y POLITICA EXTERIOR DE ESPANA Y LA UE PARA LA REGION DEL ESTRECHO: GIBRALTAR, CEUTA Y MELILLA,
MARRUECOS Y EL SAHARA OCCIDENTAL

SGC DE LOS PROGRAMAS

1-9-2021

1-2-2022

1-2-2022

1-11-2024

1-1-2010
1-1-2013
1-9-2016

1-9-2017

1-9-2021

1-2-2022

1-2-2022

1-11-2024

1-1-2013
1-1-2016
1-9-2016

1-9-2017
1-9-2020
1-9-2021

1-2-2022

1-2-2022

1-11-2024

31-1-2025

1-2-2025

1-2-2025

1-11-2027

30-6-2013
31-12-2015
31-10-2020

31-12-2021

31-1-2025

1-2-2025

1-2-2025

1-11-2027

31-12-2015
30-6-2019
31-10-2020

31-12-2021
30-8-2022
31-1-2025

1-2-2025

1-2-2025

1-11-2027

I-UCA

I-UCA

I-UCA

I-UCA
I-UCA
I-UCA

I-UCA
I-UCA
I-UCA
I-UCA

I-UCA

I-UCA
I-UCA
I-UCA

I-UCA
I-UCA
I-UCA
I-UCA

I-UCA

8217103  Garantias de los derechos e intereses de los ciudadanos

657638722

901009398

611864025

832048001

n TD___AUTD
2

UCA

UCA

UCA

UCA

2022

2023

2020

1

1

2022

2024

2024

Proyecto de investigacion de la linea

LA EVOLUCION DE LA CIENCIA PENAL ESPANOLA: SEGUNDA REPUBLICA, GUERRA CIVIL Y "NUEVO ESTADO". SUS CONSECUENCIAS ACTUALES.
SISTEMA PROCESAL PENAL Y METODOS ALTERNATIVOS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS: ANALISIS CRITICO Y PROPUESTAS ANTE LA REFORMA
DEL PROCESO PENAL EN EL ESPACIO JUDICIAL EUROPEO

PROTOCOLOS DE ACTUACION DE LOS OPERADORES JURIDICOS RESPECTO AL TRATAMIENTO DE VICTIMAS ESPECIALMENTE VULNERABLES:
ATENCION PREFERENTE A LA VIOLENCIA DE GENERO.

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL Y
LABORAL.

PLAN DE DIVULGACION DE LA CIENCIA Y DEL CONOCIMIENTO DE LA UCA 2020

MEDIACION Y DERECHO COLABORATIVO: VIAS EMERGENTES DE SOLUCION DE CONFLICTO EN LA SOCIEDAD DIGITAL.

Justicia inclusiva (JUSTIN)

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL Y
LABORAL.

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI

"Exclusiones como modalidad de la violencia contra el adulto mayor: a) las brechas digitales. b) la situacion de los adultos mayores LGTBIQ+”,

Justicia inclusiva ante la pobreza

The future of criminal justice between artificial intelligence, predictive algorithms, and fundamental rights”

Justicia inclusiva (JUSTIN)

LOS ORIGENES HISTORICOS DE LA NOCION DE DERECHO SUBJETIVO.

LIBERTAD Y NUEVAS TECNOLOGIAS: DELIMITACION JURIDICA

LA FAMILIA Y EL DERECHO DE FAMILIA COMO INSTRUMENTO DE INTEGRACION EN SOCIEDADES MULTICULTURALES.

TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVA Y PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA EN
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

01/01/2011
01/01/2012

01/01/2016

30/12/2016

01/07/2020
29/10/2021
1-10-2024

30/12/2016

01/06/2020
01/01/2020
1-1-2023
1-7-2024
6-2-2024
1-10-2024
20/12/2000
13/12/2004
12/04/2007

01/01/2013

FPP
31/12/2013

31/12/2014

31/12/2018

29/06/2021

01/07/2021
29/10/2023
30-9-2027

29/06/2021

31/12/2024
31/12/2022
31-12-2024
1-7-2025
6-2-2026
30-9-2027
20/12/2003
12/03/2007
30/09/2010

31/12/2016

I-UCA

I-UCA
1 Ext.
I-UCA

1-UCA

I-UCA
I-UCA
1 Ext.
T Ext.
1 Ext.
I-UCA
I-UCA
I-UCA
I-UCA

1-UCA
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1

2022
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ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.

SECURITY AND PRIVACY

LOS DERECHOS DE ADQUISICION Y DE PREFERENCIA

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

LAS PROPIEDADES CLAUDICANTES

LOS ORIGENES HISTORICOS DE LA NOCION DE DERECHO SUBJETIVO.

LIBERTAD Y NUEVAS TECNOLOGIAS: DELIMITACION JURIDICA

SECURITY AND PRIVACY

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL Y
LABORAL.

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

LAS PROPIEDADES CLAUDICANTES

TRADICION E INFLUENCIAS EXTRANJERAS EN LA CODIFICACION PENAL ESPANOLA: CONTRIBUCION DE LA JURISPRUDENCIA EN LA EVOLUCION
DE LA PARTE GENERAL (1870-1995) (PID2023-148177NB-100)

VIOLENCIA Y GENERO: RESPUESTAS JURIDICAS A PROBLEMAS SOCIALES.

VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA SOCIAL Y JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS CRIMINOLOGICO.
JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL Y
LABORAL.

RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI

IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

Justicia inclusiva (JUSTIN)

SISTEMA PROCESAL PENAL Y METODOS ALTERNATIVOS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS: ANALISIS CRITICO Y PROPUESTAS ANTE LA REFORMA
DEL PROCESO PENAL EN EL ESPACIO JUDICIAL EUROPEO

PROTOCOLOS DE ACTUACION DE LOS OPERADORES JURIDICOS RESPECTO AL TRATAMIENTO DE VICTIMAS ESPECIALMENTE VULNERABLES:
ATENCION PREFERENTE A LA VIOLENCIA DE GENERO.

MEDIACION Y DERECHO COLABORATIVO: VIAS EMERGENTES DE SOLUCION DE CONFLICTO EN LA SOCIEDAD DIGITAL.

Justicia inclusiva (JUSTIN)

SGC DE LOS PROGRAMAS

30/01/2014

01/01/2016
01/01/2019
01/06/2020
01/09/2023
20/12/2000
13/12/2004
01/01/2016

30/12/2016

01/06/2020
01/09/2023

1-9-2024

19/12/2000
01/01/2016

30/12/2016

01/01/2020
01/04/2020
01/06/2020

1-10-2024

01/01/2012

01/01/2016

29/10/2021
1-10-2024

16/02/2019

31/12/2020
30/06/2022
31/12/2024
01/09/2027
20/12/2003
12/03/2007
31/12/2020

29/06/2021

31/12/2024
01/09/2027

1-9-2030

19/12/2003
31/12/2019

29/06/2021

31/12/2022
31/03/2023
31/12/2024
30-9-2027

31/12/2014

31/12/2018

29/10/2023
30-9-2027

8217L04  El ejercicio de Ius Puniendi en un estado social y democritico de derecho

992079393

924325029

147669354

Univ. AUTD
UCA 2019 6 2024
UCA 2023

uca 2021 2 2024

Proyecto de investigacion de la linea

VIOLENCIA Y GENERO: RESPUESTAS JURIDICAS A PROBLEMAS SOCIALES.

FACTORES SOCIOECONOMICOS CONDICIONANTES DE LA INIESTRALIDAD LABORAL EN EL ESTADO DEL BIENESTAR: RESPUESTA JURIDICO-PENAL
A LOS ACCIDENTES DE TRABAJO.

FACTORES CONDICIONANTES DE LA MARGINALIDAD DEL INMIGRANTE:RESPUESTA DEL SISTEMA PENAL A UN PROBLEMA SOCIAL
RESPONSABILIDAD DERIVADA DEL INTERNAMIENTO DE PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES EN CENTROS RESIDENCIALES.

LA FUNCION DEL SISTEMA PENAL EN EL FOMENTO DE LA SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO. ESPECIAL ATENCION A LAS VARIABLES GENERO
Y/O NACIONALIDAD DEL TRABAJADOR

SISTEMA PENAL Y COLECTIVOS DE RIESGO LABORAL ESPECIFICO (INMIGRANTES, MUJERES, JOVENES) EN ANDALUCIA

ESTUDIO SOBRE LAS RESOLUCIONES JUDICIALES PENALES EN MATERIA DE SINIESTRALIDAD LABORAL EN ANDALUCIA

HONOR, INTIMIDAD, PROPIA IMAGEN E IGUALDAD; ESPECIALMENTE DE MENORES Y MUJERES, ANTE LOS MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL
IGUALDAD Y DERECHO PENAL: EL GENERO Y LA NACIONALIDAD COMO FACTORES PRIMARIOS DE DISCRIMINACION

VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA SOCIAL Y JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS CRIMINOLOGICO.
DERECHO PENAL Y CRISIS ECONOMICA: OPORTUNIDAD Y DESAFIO

ANALISIS JURIIDCO PENAL Y CRIMINOLOGICO DEL ACOSO LABORAL GENERADO EN LA UNIVERSIDAD: LOS PROGRAMAS DE COMPLIANCE COMO
MECANISMO PREVENTIVO

MUERTE Y DELITO: ESTUDIO INTEGRAL E INTERDISCIPLINAR DE LOS ASESINATOS Y HOMICIDIOS COMETIDOS Y ENJUICIADOS EN ESPANA
DERECHO PENAL Y CRISIS ECONOMICA: OPORTUNIDAD Y DESAFIO

VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA SOCIAL Y JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS CRIMINOLOGICO.
ANALISIS JURIIDCO PENAL Y CRIMINOLOGICO DEL ACOSO LABORAL GENERADO EN LA UNIVERSIDAD: LOS PROGRAMAS DE COMPLIANCE COMO
MECANISMO PREVENTIVO

MUERTE Y DELITO: ESTUDIO INTEGRAL E INTERDISCIPLINAR DE LOS ASESINATOS Y HOMICIDIOS COMETIDOS Y ENJUICIADOS EN ESPANA
VIOLENCIA Y GENERO: RESPUESTAS JURIDICAS A PROBLEMAS SOCIALES.

FACTORES SOCIOECONOMICOS CONDICIONANTES DE LA INIESTRALIDAD LABORAL EN EL ESTADO DEL BIENESTAR: RESPUESTA JURIDICO-PENAL
A LOS ACCIDENTES DE TRABAJO.

LA FUNCION DEL SISTEMA PENAL EN EL FOMENTO DE LA SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO. ESPECIAL ATENCION A LAS VARIABLES GENERO
Y/O NACIONALIDAD DEL TRABAJADOR

SISTEMA PENAL Y COLECTIVOS DE RIESGO LABORAL ESPECIFICO (INMIGRANTES, MUJERES, JOVENES) EN ANDALUCIA

ESTUDIO JURIDICO-CRIMINOLOGICO DEL USO DE LAS DEFENSAS POLICIALES Y DE LAS TECNICAS DE INTERVENCION POLICIAL

VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA SOCIAL Y JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS CRIMINOLOGICO.

19/12/2000
28/12/2001

01/11/2002
01/01/2007

31/12/2005

01/03/2006
01/10/2010
15/03/2011
01/01/2011
01/01/2016
01/01/2018

01/04/2020

01/09/2021
01/01/2018
01/01/2016

01/04/2020

01/09/2021
19/12/2000

28/12/2001

31/12/2005

01/03/2006
01/01/2013
01/01/2016

19/12/2003
27/12/2004

31/10/2005
12/12/2007

31/12/2008

01/03/2009
01/03/2011
14/03/2014
30/11/2014
31/12/2019
31/12/2019

31/03/2023

31/08/2025
31/12/2019
31/12/2019

31/03/2023

31/08/2025
19/12/2003

27/12/2004

31/12/2008

01/03/2009
31/12/2015
31/12/2019
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JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL Y
LABORAL.

ANALISIS JURIIDCO PENAL Y CRIMINOLOGICO DEL ACOSO LABORAL GENERADO EN LA UNIVERSIDAD: LOS PROGRAMAS DE COMPLIANCE COMO
MECANISMO PREVENTIVO

MUERTE Y DELITO: ESTUDIO INTEGRAL E INTERDISCIPLINAR DE LOS ASESINATOS Y HOMICIDIOS COMETIDOS Y ENJUICIADOS EN ESPANA
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION EN LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

VIOLENCIA Y GENERO: RESPUESTAS JURIDICAS A PROBLEMAS SOCIALES.

FACTORES CONDICIONANTES DE LA MARGINALIDAD DEL INMIGRANTE:RESPUESTA DEL SISTEMA PENAL A UN PROBLEMA SOCIAL
IDENTIFICACION Y CARACTERIZACION DE LOS PRINCIPALES FLUJOS MIGRATORIOS ENTRE EL NORTE DE MARRUECOS Y EL SUR DE ANDALUCIA
LA FUNCION DEL SISTEMA PENAL EN EL FOMENTO DE LA SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO. ESPECIAL ATENCION A LAS VARIABLES GENERO
Y/O NACIONALIDAD DEL TRABAJADOR

SISTEMA PENAL Y COLECTIVOS DE RIESGO LABORAL ESPECIFICO (INMIGRANTES, MUJERES, JOVENES) EN ANDALUCIA

FLUJOS MIGRATORIOS Y CODESARROLLO EN EL AREA DEL ESTRECHO DE GIBRALTAR.

IGUALDAD Y DERECHO PENAL: EL GENERO Y LA NACIONALIDAD COMO FACTORES PRIMARIOS DE DISCRIMINACION

ESTUDIO JURIDICO-CRIMINOLOGICO DEL USO DE LAS DEFENSAS POLICIALES Y DE LAS TECNICAS DE INTERVENCION POLICIAL

VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA SOCIAL Y JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS CRIMINOLOGICO.
ANALISIS JURIIDCO PENAL Y CRIMINOLOGICO DEL ACOSO LABORAL GENERADO EN LA UNIVERSIDAD: LOS PROGRAMAS DE COMPLIANCE COMO
MECANISMO PREVENTIVO

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

MUERTE Y DELITO: ESTUDIO INTEGRAL E INTERDISCIPLINAR DE LOS ASESINATOS Y HOMICIDIOS COMETIDOS Y ENJUICIADOS EN ESPANA
DELITO ECOLOGICO.

ANALISIS CRIMINOLOGICO DE LA APLICACION DE LA NORMATIVA PENAL SOBRE MEDIO AMBIENTE EN EL ESTADO ESPANOL

FRAUDE DE SUBVENCIONES A LA CEE: ESTUDIO CRIMINOLOGICO, POLITICO, CRIMINAL Y JURIDICO DE LAS SUBVENCIONES COMUNITARIAS A
TRAVES DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.

VIOLENCIA Y GENERO: RESPUESTAS JURIDICAS A PROBLEMAS SOCIALES.

FACTORES SOCIOECONOMICOS CONDICIONANTES DE LA INIESTRALIDAD LABORAL EN EL ESTADO DEL BIENESTAR: RESPUESTA JURIDICO-PENAL
A LOS ACCIDENTES DE TRABAJO.

FACTORES CONDICIONANTES DE LA MARGINALIDAD DEL INMIGRANTE:RESPUESTA DEL SISTEMA PENAL A UN PROBLEMA SOCIAL

LA FUNCION DEL SISTEMA PENAL EN EL FOMENTO DE LA SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO. ESPECIAL ATENCION A LAS VARIABLES GENERO
Y/O NACIONALIDAD DEL TRABAJADOR

SISTEMA PENAL Y COLECTIVOS DE RIESGO LABORAL ESPECIFICO (INMIGRANTES, MUJERES, JOVENES) EN ANDALUC{A

ESTUDIO SOBRE LAS RESOLUCIONES JUDICIALES PENALES EN MATERIA DE SINIESTRALIDAD LABORAL EN ANDALUCIA

IGUALDAD Y DERECHO PENAL: EL GENERO Y LA NACIONALIDAD COMO FACTORES PRIMARIOS DE DISCRIMINACION

ESTUDIO JURIDICO-CRIMINOLOGICO DEL USO DE LAS DEFENSAS POLICIALES Y DE LAS TECNICAS DE INTERVENCION POLICIAL

VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA SOCIAL Y JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS CRIMINOLOGICO.
DERECHO PENAL Y CRISIS ECONOMICA: OPORTUNIDAD Y DESAFIO

VIOLENCIA INTEGRAL EN EL DEPORTE: MEDIDAS DE PREVENCION E INTERVENCION.

ANALISIS JURIIDCO PENAL Y CRIMINOLOGICO DEL ACOSO LABORAL GENERADO EN LA UNIVERSIDAD: LOS PROGRAMAS DE COMPLIANCE COMO
MECANISMO PREVENTIVO

SGC DE LOS PROGRAMAS

30/12/2016

01/04/2020

01/09/2021
01/01/2000
19/12/2000
01/11/2002
17/04/2006

31/12/2005

01/03/2006
12/04/2007
01/01/2011
01/01/2013
01/01/2016

01/04/2020

01/06/2020
01/09/2021
01/09/1990
26/05/1993

12/12/1997
19/12/2000
28/12/2001
01/11/2002
31/12/2005

01/03/2006
01/10/2010
01/01/2011
01/01/2013
01/01/2016
01/01/2018
01/01/2018

01/04/2020

29/06/2021

31/03/2023

31/08/2025
31/12/2000
19/12/2003
31/10/2005
12/12/2006

31/12/2008

01/03/2009
30/09/2010
30/11/2014
31/12/2015
31/12/2019

31/03/2023

31/12/2024
31/08/2025
30/07/1992
26/05/1996

12/12/2000
19/12/2003
27/12/2004
31/10/2005
31/12/2008

01/03/2009
01/03/2011
30/11/2014
31/12/2015
31/12/2019
31/12/2019
30/09/2022

31/03/2023

8217L05  Retos y avances del derecho administrativo en el siglo XXI

732935041

942149304

569204487

Univ.
UPO

UCA

UCA

AUSx
2018

2022

2019

n° TD

AUTD

Proyecto de investigacion de la linea
LAS NUEVAS PERSPECTIVAS DEL DERECHO ADMINISTRATIVO.

LITORAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL MARCO DEL DERECHO ADMINISTRATIVO.

HONOR, INTIMIDAD, PROPIA IMAGEN E IGUALDAD; ESPECIALMENTE DE MENORES Y MUJERES, ANTE LOS MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL
ORDENACION Y GESTION INTEGRADAS DEL LITORAL DE ANDALUCIA

TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVA Y PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA EN
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.

LOS DERECHOS DE ADQUISICION Y DE PREFERENCIA

RESPONSABILIDAD DERIVADA DEL INTERNAMIENTO DE PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES EN CENTROS RESIDENCIALES.

ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.

LOS RETOS DE LA GOBERNANZA PARA EL DERECHO ADMINISTRATIVO : BUEN GOBIERNO Y BUENA ADMINISTRACION. SU PROYECCION EN LAS
POLITICAS PUBLICAS.

RESPONSABILIDAD DERIVADA DEL INTERNAMIENTO DE PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES EN CENTROS RESIDENCIALES.

PROCESOS QUE DETERMINAN EL DESTINO DE CONTAMINANTES ORGANICOS EMERGENTES EN SUELOS Y ACUIFEROS POR LAREUTILIZACION DE
AGUAS RESIDUALES Y LODOS DE DEPURADORA.

SOSTENIBILIDAD Y RESPONSABILIDAD EN EL AMBITO DEPORTIVO: ANALISIS JURIDICO Y PROPUESTAS DE REFORMA NORMATIVA ANTE LOS
RETOS FISCALES Y LABORALES DE LOS DEPORTISTAS. PERIODO DE EJECUCION 01/01/2016 A 31/12/2019.

30/12/1999
01/10/2007
15/03/2011
03/03/2011

01/01/2013

30/01/2014

01/01/2019
01/01/2007

30/01/2014

30/12/2016
01/01/2007
01/01/2012

01/01/2016

FPP
30/12/2002
30/09/2011
14/03/2014
02/03/2015

31/12/2016

16/02/2019

30/06/2022
12/12/2007

16/02/2019

29/06/2021
12/12/2007
31/12/2014

31/12/2019

T Ext.

I-UCA

I-UCA

I-UCA
1-UCA

I-UCA

I-UCA
I-UCA
I-UCA

T Ext.
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SOSTENIBILIDAD Y RESPONSABILIDAD EN EL AMBITO DEPORTIVO: ANALISIS JURIDICO Y PROPUESTAS DE REFORMA NORMATIVA ANTE LOS
RETOS FISCALES Y LABORALES DE LOS DEPORTISTAS.

LOS RETOS DE LA GOBERNANZA PARA EL DERECHO ADMINISTRATIVO : BUEN GOBIERNO Y BUENA ADMINISTRACION. SU PROYECCION EN LAS
POLITICAS PUBLICAS.

ORDENACION Y GESTION INTEGRADAS DEL LITORAL DE ANDALUCIA

LOS RETOS DE LA GOBERNANZA PARA EL DERECHO ADMINISTRATIVO : BUEN GOBIERNO Y BUENA ADMINISTRACION. SU PROYECCION EN LAS
POLITICAS PUBLICAS.

LITORAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL MARCO DEL DERECHO ADMINISTRATIVO.

ORDENACION Y GESTION INTEGRADAS DEL LITORAL DE ANDALUCIA

TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVA Y PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA EN
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL DEL ENTORNO URBANO: MOVILIDAD Y REGENERACION DE LA CIUDAD

ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.

HABITOS DE VIDA SALUDABLES Y LUCHA CONTRA LA OBESIDAD: LOS RETOS DEL DERECHO ANTE LA SALUD ALIMENTARIA Y LA NUTRICION
LITORAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL MARCO DEL DERECHO ADMINISTRATIVO.

ORDENACION Y GESTION INTEGRADAS DEL LITORAL DE ANDALUCIA

LA RECONSTRUCCION DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD: GESTION, PERSONAL Y E-SALUD.

LOS RETOS DE LA GOBERNANZA PARA EL DERECHO ADMINISTRATIVO : BUEN GOBIERNO Y BUENA ADMINISTRACION. SU PROYECCION EN LAS
POLITICAS PUBLICAS.

LAS NUEVAS PERSPECTIVAS DEL DERECHO ADMINISTRATIVO.

LITORAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE EN EL MARCO DEL DERECHO ADMINISTRATIVO.

ORDENACION Y GESTION INTEGRADAS DEL LITORAL DE ANDALUCIA

LA RECONSTRUCCION DEL SISTEMA NACIONAL DE SALUD: GESTION, PERSONAL Y E-SALUD.

LOS RETOS DE LA GOBERNANZA PARA EL DERECHO ADMINISTRATIVO : BUEN GOBIERNO Y BUENA ADMINISTRACION. SU PROYECCION EN LAS
POLITICAS PUBLICAS.

Proyecto de investigacion de la linea

SGC DE LOS PROGRAMAS

01/01/2016

30/12/2016
03/03/2011
30/12/2016

01/10/2007
03/03/2011

01/01/2013
01/01/2014
30/01/2014

01/01/2018
01/10/2007
03/03/2011
01/01/2014

30/12/2016

30/12/1999
01/10/2007
03/03/2011
01/01/2014

30/12/2016

31/12/2019

29/06/2021
02/03/2015
29/06/2021

30/09/2011
02/03/2015

31/12/2016
31/12/2017
16/02/2019

31/12/2020
30/09/2011
02/03/2015
31/12/2016

29/06/2021

30/12/2002
30/09/2011
02/03/2015
31/12/2016

29/06/2021

I Ext.

I-UCA
T Ext.
1-UCA

I-UCA
1 Ext.

I-UCA
1 Ext.
I-UCA

1 Ext.
I-UCA
T Ext.
T Ext.

1-UCA
I-UCA

1 Ext.

8217L06 Desarrollo constitucional, reforma y régimen juridico de los derechos fundamentales
|

645489374

790956103

420219379

353518262

n"TD ___AUTD

UCA

UCA

UCA

UCA

2020

2024

2024

1

1

2024

2020

INMIGRACION E INTEGRACION. UNA PERSPECTIVA JURIDICA COMPARADA.

EL TIEMPO DE LOS DERECHOS (HURI-AGE)

HONOR, INTIMIDAD, PROPIA IMAGEN E IGUALDAD; ESPECIALMENTE DE MENORES Y MUJERES, ANTE LOS MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL
TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVA Y PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA EN
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.

SECURITY AND PRIVACY

MENORES EXTRANJEROS NO ACOMPANADOS EN ANDALUCIA: EVALUACION DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ANDALUZ DE PROTECCION A
LA LUZ DE LOS ESTANDARES INTERNACIONALES DE LOS DERECHOS HUMANOS (RETOS CONTRA LA EXCLUSION SOCIAL Y LA POBREZA).
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

ASILO Y PROTECCION SUBSIDIARIA EN ANDALUCIA: CAMBIOS SUSTANCIALES EN EL SISTEMA DE ACOGIDA

PROTECCION INTERNACIONAL: EVALUACION DEL SISTEMA DE ACOGIDA

INMIGRACION E INTEGRACION. UNA PERSPECTIVA JURIDICA COMPARADA.

EL TIEMPO DE LOS DERECHOS (HURI-AGE)

SECURITY AND PRIVACY

INMIGRACION E INTEGRACION. UNA PERSPECTIVA JURIDICA COMPARADA.

LA FAMILIA Y EL DERECHO DE FAMILIA COMO INSTRUMENTO DE INTEGRACION EN SOCIEDADES MULTICULTURALES.

EL TIEMPO DE LOS DERECHOS (HURI-AGE)

IGUALDAD Y DERECHO PENAL: EL GENERO Y LA NACIONALIDAD COMO FACTORES PRIMARIOS DE DISCRIMINACION

TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVA Y PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA EN
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS

ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.

SECURITY AND PRIVACY

MENORES EXTRANJEROS NO ACOMPANADOS EN ANDALUCIA: EVALUACION DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ANDALUZ DE PROTECCION A
LA LUZ DE LOS ESTANDARES INTERNACIONALES DE LOS DERECHOS HUMANOS (RETOS CONTRA LA EXCLUSION SOCIAL Y LA POBREZA).
PROPUESTAS PARA UNA REFORMA DE LA LEY DE MEMORIA HISTORICA Y DEMOCRATICA DE ANDALUCIA

ASILO Y PROTECCION SUBSIDIARIA EN ANDALUCIA: CAMBIOS SUSTANCIALES EN EL SISTEMA DE ACOGIDA

PROTECCION INTERNACIONAL: EVALUACION DEL SISTEMA DE ACOGIDA

INMIGRACION E INTEGRACION. UNA PERSPECTIVA JURIDICA COMPARADA.

EL TIEMPO DE LOS DERECHOS (HURI-AGE)

ASILO Y PROTECCION SUBSIDIARIA EN ANDALUCIA: CAMBIOS SUSTANCIALES EN EL SISTEMA DE ACOGIDA

28/12/2001
15/12/2008
15/03/2011

01/01/2013

30/01/2014
01/01/2016
01/04/2020

01/06/2020
02/12/2022
1/9/24
28/12/2001
15/12/2008
01/01/2016
28/12/2001
12/04/2007
15/12/2008
01/01/2011

01/01/2013

30/01/2014
01/01/2016
01/04/2020

19/12/2020
02/12/2022
1/9/24
28/12/2001
15/12/2008
02/12/2022

27/12/2004
15/12/2013
14/03/2014

31/12/2016

16/02/2019
31/12/2020
31/03/2023

31/12/2024
31/12/2025
1/9/28
27/12/2004
15/12/2013
31/12/2020
27/12/2004
30/09/2010
15/12/2013
30/11/2014

31/12/2016

16/02/2019
31/12/2020
31/03/2023

19/12/2023
31/12/2025
1/9/28
27/12/2004
15/12/2013
31/12/2025

1-UCA
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PROTECCION INTERNACIONAL: EVALUACION DEL SISTEMA DE ACOGIDA 1/9/24 1/9/28 1-UCA
158629352 UCA 2019 3 2023 NUEVO ENFOQUE DE LAS ESTRUCTURAS BASICAS DEL DERECHO PRIVADO PATRIMONIAL (1I). 30/12/1999 30/09/2003 I-UCA
INMIGRACION E INTEGRACION. UNA PERSPECTIVA JURIDICA COMPARADA. 28/12/2001 27/12/2004 I-UCA
TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVA'Y PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA EN 01/01/2013 31/12/2016 P
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
ACCESO ALA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A LAS 30/01/2014 16/02/2019 P
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.
SECURITY AND PRIVACY 01/01/2016 31/12/2020 P
SCIENCE TECHNOLOGY INNOVATION MATHEMATICS ENGINEERING FOR THE YOUNG 01/09/2016 31/03/2021 I-UCA
MENORES EXTRANJEROS NO ACOMPANADOS EN ANDALUCIA: EVALUACION DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ANDALUZ DE PROTECCION A 01/04/2020 31/03/2023 L.UCA
LA LUZ DE LOS ESTANDARES INTERNACIONALES DE LOS DERECHOS HUMANOS (RETOS CONTRA LA EXCLUSION SOCIAL Y LA POBREZA).
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS 01/06/2020 31/12/2024 I-UCA
ASILO Y PROTECCION SUBSIDIARIA EN ANDALUCIA: CAMBIOS SUSTANCIALES EN EL SISTEMA DE ACOGIDA 02/12/2022 31/12/2025 I-UCA
PROTECCION INTERNACIONAL: EVALUACION DEL SISTEMA DE ACOGIDA 1/9/24 1/9/28 I-UCA
8217107 _ Persona, familia y patrimonio
Univ. Proyecto de investigacion de la linea
743029354 UCA 2022 1 2021 EL PROYECTO DE MARCO COMUN DE REFERENCIA (LIBROS II Y IV): COMENTARIO ACADEMICO DESDE EL DERECHO CONTRACTUAL ESPANOL. 01/01/2010 31/12/2012
EL INSTRUMENTO OPCIONAL DE DERECHO CONTRACTUAL EUROPEO (IODCE) 01/01/2013 31/12/2015
LA LIBERTAD DE TESTAR Y SUS LIMITES EN LOS DERECHOS CIVILES ESPANOLES. 01/01/2016 31/12/2018
LOS DERECHOS DE ADQUISICION Y DE PREFERENCIA 01/01/2019 30/06/2022
RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI 01/01/2020 31/12/2022
LAS PROPIEDADES CLAUDICANTES 01/09/2023 01/09/2027
558155692 UCA 2023 1 2023 LA NUEVA FAMILIA ANTE EL DERECHO PRIVADO Y PUBLICO. 01/01/2011 31/12/2013
HONOR, INTIMIDAD, PROPIA IMAGEN E IGUALDAD; ESPECIALMENTE DE MENORES Y MUJERES, ANTE LOS MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL 15/03/2011 14/03/2014
LA LIBERTAD DE TESTAR Y SUS LIMITES EN LOS DERECHOS CIVILES ESPANOLES 01/01/2016 31/12/2018
RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI 01/01/2020 31/12/2022
IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA 01/04/2020 31/03/2023
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS 01/06/2020 31/12/2024
973689376 UCA 2020 1 2024 PROTECCION JURIDICA DE LOS INTERESES FAMILIARES. 28/11/2002 28/11/2003
RESPONSABILIDAD DERIVADA DEL INTERNAMIENTO DE PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES EN CENTROS RESIDENCIALES. 01/01/2007 12/12/2007
LA FAMILIA Y EL DERECHO DE FAMILIA COMO INSTRUMENTO DE INTEGRACION EN SOCIEDADES MULTICULTURALES. 12/04/2007 30/09/2010
EL PROYECTO DE MARCO COMUN DE REFERENCIA (LIBROS II Y IV): COMENTARIO ACADEMICO DESDE EL DERECHO CONTRACTUAL ESPANOL. 01/01/2010 31/12/2012
EL INSTRUMENTO OPCIONAL DE DERECHO CONTRACTUAL EUROPEO (IODCE) 01/01/2013 31/12/2015 I Ext.
JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL Y
LABORAL. 30/12/2016 29/06/2021 P
RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI 01/01/2020 31/12/2022 P
IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA 01/04/2020 31/03/2023 I-UCA
EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL ACTUAL ENTORNO TECNOLOGICO Y SOCIAL. 01/09/2022 31/08/2026 P
DERECHO Y PROTECCION RADIOLOGICA DEL MEDIO AMBIENTE 28/12/22 27/12/25 I Ext.
LA MODERNIZACION DEL DERECHO DE FAMILIA A TRAVES DE LA PRACTICA JURISPRUDENCIAL 1/1/20 1/1/24 1 Ext.
DISENO DE PRODUCTOS JURIDICOS PARA AGENTES Y USUARIOS DE SERVICIOS SANITARIOS DIGITALES EN ANDALUCIA Solicitado I-UCA
573413936 UCA 2023 PROTECCION JURIDICA DE LOS INTERESES FAMILIARES. 28/11/2002 28/11/2003 1-UCA
LA FAMILIA Y EL DERECHO DE FAMILIA COMO INSTRUMENTO DE INTEGRACION EN SOCIEDADES MULTICULTURALES. 12/04/2007 30/09/2010 1-UCA
EL PROYECTO DE MARCO COMUN DE REFERENCIA (LIBROS 11 Y IV): COMENTARIO ACADEMICO DESDE EL DERECHO CONTRACTUAL ESPANOL. 01/01/2010 31/12/2012 1-UCA
EL INSTRUMENTO OPCIONAL DE DERECHO CONTRACTUAL EUROPEO (IODCE) 01/01/2013 31/12/2015 1 Ext.
RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI 01/01/2020 31/12/2022 I-UCA
IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA 01/04/2020 31/03/2023 1-UCA
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS 01/06/2020 31/12/2024 1-UCA
EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL ACTUAL ENTORNO TECNOLOGICO Y SOCIAL. 01/09/2022 31/08/2026 1-UCA
140125064 UCA 2017 HONOR, INTIMIDAD, PROPIA IMAGEN E IGUALDAD; ESPECIALMENTE DE MENORES Y MUJERES, ANTE LOS MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL 15/03/2011 14/03/2014 I-UCA
JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL Y
LABORAL. 30/12/2016 29/06/2021 I-UCA
EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL ACTUAL ENTORNO TECNOLOGICO Y SOCIAL. 01/09/2022 31/08/2026 I-UCA
233349371 UCA 2020 HONOR, INTIMIDAD, PROPIA IMAGEN E IGUALDAD; ESPECIALMENTE DE MENORES Y MUJERES, ANTE LOS MEDIOS DE COMUNICACION SOCIAL 15/03/2011 14/03/2014 I-UCA
LOS DERECHOS DE ADQUISICION Y DE PREFERENCIA 01/01/2019 30/06/2022 1-UCA
RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI 01/01/2020 31/12/2022 1-UCA
LAS PROPIEDADES CLAUDICANTES 01/09/2023 01/09/2027 T Ext.
311425235 UCA 2024 .{l[}\lggl]’{]}\%DENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL Y 30/122016 29/06/2021 LUCA
LOS DERECHOS DE ADQUISICION Y DE PREFERENCIA 01/01/2019 30/06/2022 I-UCA
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LA LUZ DE LOS ESTANDARES INTERNACIONALES DE LOS DERECHOS HUMANOS (RETOS CONTRA LA EXCLUSION SOCIAL Y LA POBREZA). 01/04/2020 31/03/2023 l-ucA
ASILO Y PROTECCION SUBSIDIARIA EN ANDALUCIA: CAMBIOS SUSTANCIALES EN EL SISTEMA DE ACOGIDA 02/12/2022 31/12/2025 I-UCA
LAS PROPIEDADES CLAUDICANTES 01/09/2023 01/09/2027 T Ext.

701469378 UCA 2023 1 2024 PROTECCION JURIDICA DE LOS INTERESES FAMILIARES. 28/11/2002 28/11/2003 I-UCA
RESPONSABILIDAD DERIVADA DEL INTERNAMIENTO DE PERSONAS MAYORES DEPENDIENTES EN CENTROS RESIDENCIALES. 01/01/2007 12/12/2007 1P
LA FAMILIA Y EL DERECHO DE FAMILIA COMO INSTRUMENTO DE INTEGRACION EN SOCIEDADES MULTICULTURALES. 12/04/2007 30/09/2010 I-UCA
EL PROYECTO DE MARCO COMUN DE REFERENCIA (LIBROS II Y IV): COMENTARIO ACADEMICO DESDE EL DERECHO CONTRACTUAL ESPANOL. 01/01/2010 31/12/2012 I-UCA
EL INSTRUMENTO OPCIONAL DE DERECHO CONTRACTUAL EUROPEO (IODCE) 01/01/2013 31/12/2015 T Ext.
RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI 01/01/2020 31/12/2022 I-UCA
IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA 01/04/2020 31/03/2023 1P
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS 01/06/2020 31/12/2024 I-UCA
EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL ACTUAL ENTORNO TECNOLOGICO Y SOCIAL. 01/09/2022 31/08/2026 I-UCA
LA LIBERTAD DE TESTAR Y SUS LIMITES EN LOS DERECHOS CIVILES ESPANOLES. 01/01/2016 31/12/2018 I Ext.
DERECHO Y PROTECCION RADIOLOGICA DEL MEDIO AMBIENTE 28/12/22 27/12/25 T Ext.
LA MODERNIZACION DEL DERECHO DE FAMILIA A TRAVES DE LA PRACTICA JURISPRUDENCIAL 1/1/20 1/1/24 I Ext.
DISENO DE PRODUCTOS JURIDICOS PARA AGENTES Y USUARIOS DE SERVICIOS SANITARIOS DIGITALES EN ANDALUCIA Solicitado 1P

8217L08 Derecho del empleo y negociacion colectiva
Proyecto de investigacion de la linea

790939373 UCA 2024 ANALISIS DE LA REGULACION JURIDICO-LABORAL DE LOS RIESGOS PSICOSOCIALES 04/12/2006 15/02/2008
DESARROLLO SOSTENIBLE DE LAS PESQUERIAS ARTESANALES DEL ARCO ATLANTICO 01/01/2009 30/06/2014
REDIRECCIONANDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL
EMPRENDEDOR 01/01/2016 31/12/2018
NUEVAS FORMAS DE NEGOCIACION Y CONFLICTO COLECTIVO EN UNA ECONOMIA DE MERCADO DIGITAL 01/01/2019 31/12/2021
ANALISIS TRANSVERSAL Y NUEVAS PROPUESTAS PARA LAS POLITICAS JURIDICAS DE RETORNO DE EMIGRANTES ANDALUCES Y LA ATRACCION 01072021 30/06/2023
DE TALENTO GLOBAL EN ANDALUCIA (RETORNANDO).
LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DIGITALES EN EL AMBITO LABORAL: POLITICAS EMPRESARIALES, EJERCICIO DE DERECHOS Y LIMITES AL 01/09/2021 31/08/2024 I Ext.
PODER DE CONTROL DEL TRABAJO
PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA DE ESPANA: PROYECCION E IMPACTO DE SUS POLITICAS PALANCAS Y 01/09/2023 31/08/2026 LUCA
COMPONENTES SOCIALES EN EL MARCO JURIDICO SOCIOLABORAL

016146165 UCA 2022 LA FAMILIA Y EL DERECHO DE FAMILIA COMO INSTRUMENTO DE INTEGRACION EN SOCIEDADES MULTICULTURALES. 12/04/2007 30/09/2010 I-UCA
IMPACTO DE LA NEGOCIACION COLECTIVA SOBRE LA SEGMENTACION LABORAL: CAUSA DETERMINANTE E INSTRUMENTO DE CONTENCION 01/01/2012 31/12/2014 T Ext.
TECNICAS JURIDICAS Y EFECTIVIDAD DE LA NORMA LABORAL EN LA GESTION DEL CAMBIO. 01/01/2015 31/12/2017 1 Ext.
UN DERECHO DEL TRABAJO PARA LA RECUPERACION: COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL Y COHESION SOCIAL. 01/01/2016 31/12/2018 I Ext.
LOS DERECHOS FUNDAMENTALES ANTE LAS TRANSFORMACIONES... 01/01/2018 31/12/2020 T Ext.
PROYECTO SOBRE LA PREVENCION DEL ACOSO SEXUAL Y SEXISTA EN LA UNIVERSIDAD. 26/06/2020 31/12/2020 P2
CAMBIO TECNOLOGICO Y TRANSFORMACION EN LAS FUENTES LABORALES 01/01/2019 31/12/2021 I Ext.
POLITICA DE RENTAS SALARIALES: SALARIO MiNIMO Y NEGOCIACION 05/10/2021 31/12/2022 T Ext.
LA NEGOCIACION COLECTIVA COMO INSTRUMENTO DE GESTION ANTICIPADA DEL CAMBIO SOCIAL, TECNOLOGICO, ECOLOGICO Y EMPRESARIAL 01/09/2022 31/08/2025 1 Ext.
La dimension socio-laboral de los riesgos asociados al cambio tecnolégico: Conceptualizacion, prevencion y reparacion 1/9/22 1/9/25 1 Ext.

791069373 UCA 2021 E&gﬁ{gﬁg]ﬁ%}gﬁNDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL 01/01/2016 31/12/2018 I Ext.
ililgg;];lﬁ)ENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL Y 30/12/2016 29/06/2021 LLUCA
NUEVAS FORMAS DE NEGOCIACION Y CONFLICTO COLECTIVO EN UNA ECONOMIA DE MERCADO DIGITAL 01/01/2019 31/12/2021 1 Ext.
IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA 01/04/2020 31/03/2023 I-UCA
EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL ACTUAL ENTORNO TECNOLOGICO Y SOCIAL. 01/09/2022 31/08/2026 I-UCA
PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA DE ESPANA: PROYECCION E IMPACTO DE SUS POLITICAS PALANCAS Y 01/09/2023 31/08/2026 LLUCA
COMPONENTES SOCIALES EN EL MARCO JURIDICO SOCIOLABORAL

978434486 UCA 2021 LAS RELACIONES LABORALES DE LAS PEQUENAS EMPRESAS. 30/12/1999 30/12/2002 1-UCA
LAS RELACIONES LABORALES EN LA MICROEMPRESA 01/11/2002 31/10/2005 1-UCA
IMPACTO DE LA NEGOCIACION COLECTIVA SOBRE LA SEGMENTACION LABORAL: CAUSA DETERMINANTE E INSTRUMENTO DE CONTENCION 01/01/2012 31/12/2014 1 Ext.
REDIRECCIONANDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL
EMPRENDEDOR 01/01/2016 31/12/2018 T Ext.
SOSTENIBILIDAD Y RESPONSABILIDAD EN EL AMBITO DEPORTIVO: ANALISIS JURIDICO Y PROPUESTAS DE REFORMA NORMATIVA ANTE LOS 01/01/2016 31/12/2019 I Ext
RETOS FISCALES Y LABORALES DE LOS DEPORTISTAS. PERIODO DE EJECUCION 01/01/2016 A 31/12/2019. }
SOSTENIBILIDAD Y RESPONSABILIDAD EN EL AMBITO DEPORTIVO: ANALISIS JURIDICO Y PROPUESTAS DE REFORMA NORMATIVA ANTE LOS 01/01/2016 31/12/2019 IExt
RETOS FISCALES Y LABORALES DE LOS DEPORTISTAS. .
SLASH WORKERS AND INDUSTRIAL RELATIONS 01/03/2019 31/05/2021 1-UCA
NUEVAS FORMAS DE NEGOCIACION Y CONFLICTO COLECTIVO EN UNA ECONOMIA DE MERCADO DIGITAL 01/01/2019 31/12/2021 1 Ext.
POLITICA DE RENTAS SALARIALES: SALARIO MINIMO Y NEGOCIACION 05/10/2021 31/12/2022 I Ext.
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LA NEGOCIACION COLECTIVA COMO INSTRUMENTO DE GESTION ANTICIPADA DEL CAMBIO SOCIAL, TECNOLOGICO, ECOLOGICO Y EMPRESARIAL 01/09/2022 31/08/2025 1 Ext.
PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACIOI\’I Y RESILIENCIA DE ESPANA: PROYECCION E IMPACTO DE SUS POLITICAS PALANCAS Y 01/09/2023 31/08/2026 -UCA
COMPONENTES SOCIALES EN EL MARCO JURIDICO SOCIOLABORAL
UCA 2019 ANALISIS DE LA REGULACION JURIDICO-LABORAL DE LOS RIESGOS PSICOSOCIALES 04/12/2006 15/02/2008 1P
CONSECUENCIAS LABORALES DE LOS PROCESOS DE REESTRUCTURACION EMPRESARIAL. 01/01/2013 31/12/2015 I Ext.
REDIRECCIONANDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL
EMPRENDEDOR 01/01/2016 31/12/2018 1 Ext.
ililgg;];li?ENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL Y 30/122016 29/06/2021 LUCA
POLITICA DE RENTAS SALARIALES: SALARIO MINIMO Y NEGOCIACION 05/10/2021 31/12/2022 I Ext.
PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA DE ESPANA: PROYECCION E IMPACTO DE SUS POLITICAS PALANCAS Y 01/09/2023 31/08/2026 L.UCA
COMPONENTES SOCIALES EN EL MARCO JURIDICO SOCIOLABORAL
UCA 2021 {lil;]g}]’{][{\[i?ENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL Y 30/12/2016 29/06/2021 -UCA
POLITICA DE RENTAS SALARIALES: SALARIO MINIMO Y NEGOCIACION 05/10/2021 31/12/2022 T Ext.
PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA DE ESPANA: PROYECCION E IMPACTO DE SUS POLITICAS PALANCAS Y 01/09/2023 31/08/2026 L.UCA
COMPONENTES SOCIALES EN EL MARCO JURIDICO SOCIOLABORAL
UCA 2023 1 2020 IMPACTO DE LA NEGOCIACION COLECTIVA SOBRE LA SEGMENTACION LABORAL: CAUSA DETERMINANTE E INSTRUMENTO DE CONTENCION 01/01/2012 31/12/2014 I Ext.
REDIRECCIONANDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL
EMPRENDEDOR 01/01/2016 31/12/2018 I Ext.
NUEVAS FORMAS DE NEGOCIACION Y CONFLICTO COLECTIVO EN UNA ECONOMIA DE MERCADO DIGITAL 01/01/2019 31/12/2021 1 Ext.
PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA DE ESPANA: PROYECCION E IMPACTO DE SUS POLITICAS PALANCAS Y 01/09/2023 31/08/2026 P
COMPONENTES SOCIALES EN EL MARCO JURIDICO SOCIOLABORAL
UCA 2024 gf/[?)l}i{EEI\?Sé%I\OLIA{NDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL 01/01/2016 31/12/2018 1 Ext.
LA PROTECCION SOCIAL Y LA COORDINACION DE SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL EN LA UNION EUROPEA E IBEROAMERICA. LOS DESAFiOS DEL 01/01/2020 31/12/2021 1 Ext.
BREXIT Y EL PILAR EUROPEO DE DERECHOS SOCIALES
PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA DE ESPANA: PROYECCION E IMPACTO DE SUS POLITICAS PALANCAS Y 01/09/2023 31/08/2026 -UCA
COMPONENTES SOCIALES EN EL MARCO JURIDICO SOCIOLABORAL
UCA 2022 ANALISIS DE LA REGULACION JURIDICO-LABORAL DE LOS RIESGOS PSICOSOCIALES 04/12/2006 15/02/2008 I-UCA
REDIRECCIONANDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL
EMPRENDEDOR 01/01/2016 31/12/2018 1 Ext.
ililggi];l{?ENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL Y 30/12/2016 29/06/2021 L.UCA
NUEVAS FORMAS DE NEGOCIACION Y CONFLICTO COLECTIVO EN UNA ECONOMIA DE MERCADO DIGITAL 01/01/2019 31/12/2021 I Ext.
IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA 01/04/2020 31/03/2023 I-UCA
EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL ACTUAL ENTORNO TECNOLOGICO Y SOCIAL. 01/09/2022 31/08/2026 I-UCA
PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA DE ESPANA: PROYECCION E IMPACTO DE SUS POLITICAS PALANCAS Y 01/09/2023 31/08/2026 L.UCA
COMPONENTES SOCIALES EN EL MARCO JURIDICO SOCIOLABORAL
UCA 2020 LA NORMATIVA SOBRE SEGURIDAD MARITIMA INTERNACIONAL Y SU INC 01/01/2011 31/12/2013 T Ext.
REDIRECCIONANDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL
01/01/2016 31/12/2018 T Ext.
EMPRENDEDOR
HACIA UN NUEVO MODELO DE DERECHO TRANSNACIONAL DEL TRABAJO 01/01/2018 31/08/2022 T Ext.
POLITICA DE RENTAS SALARIALES: SALARIO MINIMO Y NEGOCIACION 05/10/2021 31/12/2022 T Ext.
LA INCIDENCIA DEL DERECHO DE LA UNION EUROPEA EN LAS FUTURAS REFORMAS LABORALES 01/09/2022 31/08/2025 T Ext.
EL REGIMEN JURIDICO DEL TRANSITION LAW Y SU IMPACTO SOBRE LOS DERECHOS LABORALES DE LOS TRABAJADORES EN MARES Y OCEANOS 01/09/2022 31/08/2026 T Ext.
UCA 2024 IMPACTO DE LA NEGOCIACION COLECTIVA SOBRE LA SEGMENTACION LABORAL: CAUSA DETERMINANTE E INSTRUMENTO DE CONTENCION 01/01/2012 31/12/2014 I Ext.
PODER DE DIRECCION Y NUEVAS ESTRUCTURAS EMPRESARIALES 01/01/2016 31/12/2018 I Ext.
POLITICA DE RENTAS SALARIALES: SALARIO MINIMO Y NEGOCIACION 05/10/2021 31/12/2022 T Ext.
LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DIGITALES EN EL AMBITO LABORAL: POLITICAS EMPRESARIALES, EJERCICIO DE DERECHOS Y LIMITES AL 01/09/2021 31/08/2024 1 Ext.
PODER DE CONTROL DEL TRABAJO
PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA DE ESPANA: PROYECCION E IMPACTO DE SUS POLITICAS PALANCAS Y 01/09/2023 31/08/2026 L.UCA
COMPONENTES SOCIALES EN EL MARCO JURIDICO SOCIOLABORAL
La negociacion colectiva como instrumento de gestion anticipada del cambio social, tecnologico, ecologico y empresarial 1/9/22 31/8/25 1 Ext.
“ AUTD Proyecto de investigacién de la linea J FPP Parti
UCA 2021 NUEVO ENFOQUE DE LAS ESTRUCTURAS BASICAS DEL DERECHO PRIVADO PATRIMONIAL (II). 30/12/1999 30/09/2003 I-UCA
LA FAMILIA Y EL DERECHO DE FAMILIA COMO INSTRUMENTO DE INTEGRACION EN SOCIEDADES MULTICULTURALES. 12/04/2007 30/09/2010 I-UCA
DERECHO CONTRACTUAL COMPARADO 01/01/2014 31/12/2016 1 Ext.
REGISTRO DE LA PROPIEDAD Y REGISTRO MERCANTIL ANTE SITUACIONES PRIVADAS INTERNACIONALES 01/09/2021 31/12/2024 1 Ext.
UCA 2019 DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS 01/06/2020 31/12/2024 1-UCA

840175194
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Universidad
@ UCA |G SGC DE LOS PROGRAMAS
Programa de Doctorado en Derecho

DE DOCTORADO
132639501 UCA 2024 1 2023 BASES JURIDICAS PARA LA REFORMA DE LA LEGISLACION MARITIMA 27/12/2012 26/12/2016 1 Ext.
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS 01/06/2020 31/12/2024 I-UCA
437969351 UCA 2023 CONTAMINACION MARINA: PREVENCION DE LOS SINIESTROS Y REMEDIOS FRENTE AL SINIESTRO CONSUMADO 09/12/2003 24/06/2005 I-UCA
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS 01/06/2020 31/12/2024 1-UCA
EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL ACTUAL ENTORNO TECNOLOGICO Y SOCIAL. 01/09/2022 31/08/2026 I-UCA

PROFESORADO DEL PROGRAMA QUE NO ESTAN EN LA RELACION ANTERIOR PORQUE CARECEN DE NUMERO DE IDENTIFICACION
[ ID__|  NOMBRE | n°TD | Proyectodeinvestigaciondelalinea | AP | FPP_| Partic |

Derecho internacional y europeo: Seguridad, soberania, inigracion y derechos humanos en las fronteras exteriores europeas
DI FILIPPO, MARCELLO U.de

pisa (Italia) INMIGRACION MARITIMA, ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE VALORES EUROPEOS EN LA REGION DEL ESTRECHO DE GIBRALTAR 1/9/21 31/1/25 | Investigador
CATEDRA JEAN MONNET “INMIGRACION Y SEGURIDAD MARITIMA EN EL MEDITERRANEO OCCIDENTAL — IMMIGRATION AND MARITIME SECURITY IN 112122 112125 Investigad
WESTERN MEDITERRANEAN” — IESMED 101047136-IESMED-ERASMUS-JMO-2021-HEI-TCH-RSCH nvestigacor
Garantias de los derechos e intereses de los ciudadanos
RAMIREZ CARVAJAL, DIANA U. de P .
PE147823 Medellin (Colombia) Justicia inclusiva ante la pobreza 1/7/24 1/7/25 | Ext.
Desarrollo constitucional, reforma y régimen juridico de los derechos fundamentales
VAS327968 BAGNI, SILVIA U. de Bolonia 5 PRIN (PROGETTO DI RILEVANTE INTERESSE NAZIONALE) PNRR 2022 DAL TITOLO “DIRITTO ECOLOGICO E APPROCCIO ECOSISTEMICO PER LA 30/11/23 | 30/11/25 P

(Italia) COSTRUZIONE DI UN NUOVO PARADIGMA ECO-GIURIDICO TRANSCULTURALE
Ataques a la DEmocracia y populisMOS. Nuevo programa académico para el fortalecimiento de las instituciones en América Latina - DEMOS, Erasmus +,
KA2 — Cooperation for innovation and the exchange of good practices — Capacity Building in the Field of Higher Education. Enti partecipanti: Universita di
Bologna Universita di Siena, Universidad de Toledo (leader), SciencesPo, Universidad Libre, Universidad del Rosario, Pontificia Universidad Catdlica del 2024 2027 Investigador
Perd, Universidad Nacional de Trujillo, UCA, INSTITUTO PRESBYTERIANO MACKENZIE, Universidad de la Frontera, Universidad Autéonoma de Chile,
CENTRO EDUCACIONAL ALVES FARIA LTDA
Ataques a la DEmocracia y populisMOS. Nuevo programa académico para el fortalecimiento de las instituciones en América Latina - DEMOS, Erasmus +,
KA2 — Cooperation for innovation and the exchange of good practices — Capacity Building in the Field of Higher Education. Enti partecipanti: Universita di
Bologna Universita di Siena, Universidad de Toledo (leader), SciencesPo, Universidad Libre, Universidad del Rosario, Pontificia Universidad Catdlica del 2024 2027 Investigador
Pert, Universidad Nacional de Trujillo, UCA, INSTITUTO PRESBYTERIANO MACKENZIE, Universidad de la Frontera, Universidad Auténoma de Chile,
CENTRO EDUCACIONAL ALVES FARIA LTDA
DIAZ DE LEZCANO El contrato de prestacion de servicios en el actual entorno tecnolégico y social 1/9/22 31/8/26 | Investigador
42792769G | SEVILLANO, IGNACIO (U.de 1
Las Palmas de Gran Canaria)
44029837V | GARCIA OLIVA, JAVIER University of Manchester School of Law (Gran Bretafia)
Contratacién mercantil
33324994H | ALBA FERNANDEZ, MANUEL (Universidad Carlos Ill de Madrid )

La representacion en el Derecho Privado 1/9/24 31/8/27 | Investigador
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- LINEA DE INVESTIGACION !

LINEA DE INVESTIGACION 8217L01

Nombre de la linea DERECHO TRIBUTARIO INTERNACIONAL Y DE LA UNION EUROPEA EN EL ENTORNO POST-BEPS

Numero de profesorado 9
diferente de la linea

Numero de profesorado
invitado y colaborador
extranjero)

RELACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
DE LA LINEA 8217L01
Denominacion del
proyecto de
investigacion

HACIA UNA MAYOR
SEGURIDAD JURIDICA
EN EL DERECHO
TRIBUTARIO ESPANOL
EN UN CONTEXTO
POST-BEPS.
MEDIDAS LEGALES Y
FISCALES PARA EL
MANTENIMIENTO DE
LAS EMPRESAS

Referencia

DER2017-89431-P

PID2019-106501GB-
100-UOC

LINEA DE INVESTIGACION 8217L02
DERECHO INTERNACIONAL Y EUROPEO: SEGURIDAD, SOBERANIA, INIGRACION Y DERECHOS HUMANOS EN LAS
FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS

Numero de profesorado 9
diferente de la linea

Nombre de la linea

Numero de profesorado
invitado y colaborador
extranjero

0

RELACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

DE LA LINEA 8217L02
Denominacion del
proyecto de
investigacion

INVESTIGACION EN
AMBITO DE SOCIEDAD
Y TERRITORIO DEL
INDESS

INMIGRACION
MARITIMA,
ESTRATEGIAS DE
SEGURIDAD Y
PROTECCION DE
VALORES EUROPEOS
EN LA REGION DEL
ESTRECHO DE
GIBRALTAR
HACIA UNA
GEOESTRATEGIA Y
POLITICA EXTERIOR
DE ESPANAY LA UE
PARA LA REGION DEL
ESTRECHO:
GIBRALTAR, CEUTAY
MELILLA, MARRUECOS
Y EL SAHARA
OCCIDENTAL
REINFORCING
SUSTAINABLE
ACTIONS, RESILIENCE,
COOPERATION AND
HARMONISATION
ACROSS AND BY THE
SEA-EU ALLIANCE

Referencia

IST-INDESS

PID2020-114923RB-100

PID2023-149810NB-100

reSEArch-EU

LINEA DE INVESTIGACION 8217L03
GARANTIAS DE LOS DERECHOS E INTERESES DE LOS CIUDADANOS

Nombre de la linea

Entidad financiadora

MINISTERIO DE
ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD

MINISTERIO DE
CIENCIA, INNOVACION
Y UNIVERSIDADES

Entidad financiadora

UNIVERSIDAD DE
CADIZ -
VICERRECTORADO
DE INVESTIGACION Y

TRANSFERENCIA
MINISTERIO DE
CIENCIA E
INNOVACION

MINISTERIO DE
CIENCIA, INNOVACION
Y UNIVERSIDADES

UNION EUROPEA

[TELIE
concedida

18150

Cuantia
concedida

24200

51250

379082.46

Fechas Identificador
inicio - del
Fecha fin | profesorado
del que participa
proyecto como IP del
Proyecto
745678714,
985235070

01-01-
2018 30-
09-2021

01-06-
2020 31-
05-2023

Fechas Identificador

inicio - del

Fecha fin | profesorado

del que participa

proyecto como IP del
Proyecto

01-12-
2024 31-
12-2026

01-09-
2021 31-
01-2025

559151522

01-09-
2024 31-
08-2027

795999353

01-01-
2020 31-
12-2023

N° de
investigadores/as
del proyecto
implicados en el
programa

N° de
investigadores/as
del proyecto
implicados en el
programa




Y UCA

Universidad
de Cadiz

Programa de Doctorado en Derecho

Numero de profesorado [
diferente de la linea

Numero de profesorado
invitado y colaborador
extranjero;

0

RELACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
DE LA LINEA 8217L03
Denominacion del
proyecto de
investigacion

Referencia

Cuantia
concedida

Entidad financiadora

Fechas
inicio -
Fecha fin
del

SGC DE LOS PROGRAMAS
DE DOCTORADO

Identificador N° de

del investigadores/as
profesorado del proyecto

que participa implicados en el

proyecto como IP del programa
Proyecto
JURISPRUDENCIA Y DER2016-74971-P MINISTERIO DE 25410 30-12-
DOCTRINA: ECONOMIA Y 2016 29-
INCIDENCIA DE LA COMPETITIVIDAD 06-2021
DOCTRINA ESPANOLA
EN LAS
RESOLUCIONES
JUDICIALES DE LOS
ORDENES CIVIL,
PENAL Y LABORAL.
PLAN DE DIVULGACION FCT-19-15142 FUNDACION 9000 01-07- 1
DE LA CIENCIA Y DEL ESPANOLA PARA LA 2020 01-
CONOCIMIENTO DE LA CIENCIAY LA 07-2021
UNIVERSIDAD DE TECNOLOGIA (FECYT)
CADIZ 2020
IDENTIDAD ISLAMICAY =~ FEDER-UCA18-105497 CONSEJERIA DE 67019.94 01-04- 2
ORDEN PUBLICO EN ECONOMIA Y 2020 31-
UNA SOCIEDAD CONOCIMIENTO - 03-2023
INCLUSIVA JUNTA DE ANDALUCIA
LOS DERECHOS DE PGC2018-094243-B- MINISTERIO DE 15730 01-01- 1
ADQUISICION Y DE c22 CIENCIA, INNOVACION 2019 30-
PREFERENCIA Y UNIVERSIDADES 06-2022
DERECHO E PID2019-108669RB-100 MINISTERIO DE 27225 01-06- 4
INTELIGENCIA CIENCIA, INNOVACION 2020 31-
ARTIFICIAL: NUEVOS Y UNIVERSIDADES 12-2025
HORIZONTES
JURIDICOS DE LA
PERSONALIDAD Y LA
RESPONSABILIDAD
ROBOTICAS
LAS PROPIEDADES PID2022-136274NB- MINISTERIO DE 01-09- 2
CLAUDICANTES 100-EXT CIENCIAE 2023 01-
INNOVACION 09-2027
RED TEMATICA RED2018-102339-T MINISTERIO DE 22000 01-01- 2
VIVIENDA Y FAMILIA EN CIENCIA, INNOVACION 2020 31-
EL SIGLO XXI Y UNIVERSIDADES 12-2022
MEDIACION Y UMA20-FEDERJA-043 UNIVERSIDAD DE 29-10- 2
DERECHO MALAGA 2021 29-
COLABORATIVO: VIAS 10-2023
EMERGENTES DE
SOLUCION DE
CONFLICTO EN LA
SOCIEDAD DIGITAL.
LINEA DE INVESTIGACION 8217L04
EL EJERCICIO DE TUS PUNIENDI EN UN ESTADO SOCIAL Y DEMOCRATICO DE DERECHO

Numero de profesorado
invitado y colaborador
extranjero,

Numero de profesorado [
diferente de la linea

0

RELACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

DE LA LINEA 8217L04
Denominacion del
proyecto de
investigacion

JURISPRUDENCIAY
DOCTRINA:
INCIDENCIA DE LA
DOCTRINA ESPANOLA
EN LAS
RESOLUCIONES
JUDICIALES DE LOS
ORDENES CIVIL,
PENAL Y LABORAL.

Referencia

DER2016-74971-P

Entidad financiadora Cuantia

concedida

MINISTERIO DE
ECONOMIAY
COMPETITIVIDAD

25410

Fechas
inicio -
Fecha fin
del
proyecto

30-12-
2016 29-
06-2021

Identificador N° de

del investigadores/as
profesorado del proyecto

que participa implicados en el
como IP del programa
Proyecto

Pagina 76 de 98



Y UCA

VIOLENCIA INTEGRAL
EN EL DEPORTE:
MEDIDAS DE
PREVENCION E
INTERVENCION.
ANALISIS JURIIDCO
PENAL Y
CRIMINOLOGICO DEL
ACOSO LABORAL
GENERADO EN LA
UNIVERSIDAD: LOS
PROGRAMAS DE
COMPLIANCE COMO
MECANISMO
PREVENTIVO
DERECHO E
INTELIGENCIA
ARTIFICIAL: NUEVOS
HORIZONTES
JURIDICOS DE LA
PERSONALIDAD Y LA
RESPONSABILIDAD
ROBOTICAS
MUERTE Y DELITO:
ESTUDIO INTEGRAL E
INTERDISCIPLINAR DE
LOS ASESINATOS Y
HOMICIDIOS
COMETIDOS Y
ENJUICIADOS EN
ESPANA

Universidad
de Cadiz

Programa de Doctorado en Derecho

DER2017-88945-P MINISTERIO DE 10890 01-01-
ECONOMIAY 2018 30-

COMPETITIVIDAD 09-2022

FEDER-UCA18-106438 CONSEJER]A DE 85500 01-04-
ECONOMIAY 2020 31-

CONOCIMIENTO - 03-2023

JUNTA DE ANDALUCIA

PID2019-108669RB-100 MINISTERIO DE 27225 01-06-
CIENCIA, INNOVACION 2020 31-

Y UNIVERSIDADES 12-2025

P1D2020-113262GB-100 MINISTERIO DE 34485 01-09-
CIENCIAE 2021 31-

INNOVACION 08-2025

LINEA DE INVESTIGACION 8217L05
Nombre de la linea RETOS Y AVANCES DEL DERECHO ADMINISTRATIVO EN EL SIGLO XXI

Numero de profesorado |9
diferente de la linea

Numero de profesorado
invitado y colaborador
extranjero

1

RELACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

DE LA LINEA 8217L05
Denominacion del
proyecto de
investigacion

LOS RETOS DE LA
GOBERNANZA PARA EL
DERECHO
ADMINISTRATIVO :
BUEN GOBIERNO Y
BUENA
ADMINISTRACION. SU
PROYECCION EN LAS
POLITICAS PUBLICAS.
LOS DERECHOS DE
ADQUISICION Y DE
PREFERENCIA

Referencia Entidad financiadora Cuantia Fechas
concedida inicio -
Fecha fin
del
proyecto
DER2016-77513-R MINISTERIO DE 30-12-
ECONOMIA Y 2016 29-
COMPETITIVIDAD 06-2021
PGC2018-094243-B- MINISTERIO DE 15730 01-01-
CIENCIA, INNOVACION 2019 30-
Y UNIVERSIDADES 06-2022

LINEA DE INVESTIGACION 8217L06
Nombre de la linea DESARROLLO CONSTITUCIONAL, REFORMA Y REGIMEN JURIDICO DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES

Numero de profesorado [
diferente de la linea

Numero de profesorado
invitado y colaborador
extranjero,

0

RELACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
DE LA LINEA 8217L06
Denominacion del
proyecto de
investigacion

MENORES
EXTRANJEROS NO
ACOMPANADOS EN

ANDALUCIA:
EVALUACION DEL
FUNCIONAMIENTO DEL
SISTEMA ANDALUZ DE

Referencia Entidad financiadora Cuantia Fechas
concedida inicio -
Fecha fin
del
proyecto
FEDER-UCA18-108433 CONSEJERIA DE 44748.28 01-04-
ECONOMIAY 2020 31-
CONOCIMIENTO - 03-2023
JUNTA DE ANDALUCIA

SGC DE LOS PROGRAMAS

DE DOCTORADO
1
992079393 5
;
147669354 4

Identificador
del
profesorado
que participa
como IP del
Proyecto
498189353

Identificador
del
profesorado
que participa
como IP del
Proyecto
420219379

N° de
investigadores/as
del proyecto
implicados en el
programa

N° de
investigadores/as
del proyecto
implicados en el
programa
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Y UCA

PROTECCION A LA LUZ
DE LOS ESTANDARES
INTERNACIONALES DE
LOS DERECHOS
HUMANOS (RETOS
CONTRA LA
EXCLUSION SOCIAL Y
LA POBREZA).
DERECHO E
INTELIGENCIA
ARTIFICIAL: NUEVOS
HORIZONTES
JURIDICOS DE LA
PERSONALIDAD Y LA
RESPONSABILIDAD
ROBOTICAS
PROTECCION
INTERNACIONAL:
EVALUACION DEL
SISTEMA DE ACOGIDA
ASILO Y PROTECCION
SUBSIDIARIA EN
ANDALUCIA: CAMBIOS
SUSTANCIALES EN EL
SISTEMA DE ACOGIDA
PROPUESTAS PARA
UNA REFORMA DE LA
LEY DE MEMORIA
HISTORICA Y
DEMOCRATICA DE
ANDALUCIA
SCIENCE
TECHNOLOGY
INNOVATION
MATHEMATICS
ENGINEERING FOR
THE YOUNG

Universidad
de Cadiz

PID2019-108669RB-100

PID2023-1515720B-100

ProyExcel_00953

rhT7R130000000028

709515

LINEA DE INVESTIGACION 8217L07

Nombre de la linea PERSONA, FAMILIA Y PATRIMONIO

Numero de profesorado [
diferente de la linea

Numero de profesorado
invitado y colaborador
extranjero

0

RELACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

DE LA LINEA 8217L07

MINISTERIO DE
CIENCIA, INNOVACION
Y UNIVERSIDADES

MINISTERIO DE
CIENCIA, INNOVACION
Y UNIVERSIDADES

CONSEJERIA DE
ECONOMIA Y
CONOCIMIENTO -
JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE
CULTURAY
PATRIMONIO
HISTORICO - JUNTA
DE ANDALUCIA

UNION EUROPEA

27225

58250

50875

1700

1813093.75

Programa de Doctorado en Derecho

01-06-
2020 31-
12-2025

01-09-
2024 31-
08-2028

02-12-
2022 31-
12-2026

19-12-
2020 19-
12-2023

01-09-
2016 31-
03-2021

SGC DE LOS PROGRAMAS

DE DOCTORADO
2
420219379 4
420219379 4
420219379 1

Denominacion del Referencia Entidad financiadora Cuantia Fechas
proyecto de concedida inicio -
investigacion Fecha fin
del
proyecto
JURISPRUDENCIA Y DER2016-74971-P MINISTERIO DE 25410 30-12-
DOCTRINA: ECONOMIAY 2016 29-
INCIDENCIA DE LA COMPETITIVIDAD 06-2021
DOCTRINA ESPANOLA
EN LAS
RESOLUCIONES
JUDICIALES DE LOS
ORDENES CIVIL,
PENAL Y LABORAL.
IDENTIDAD ISLAMICAY =~ FEDER-UCA18-105497 CONSEJERIA DE 67019.94 01-04-
ORDEN PUBLICO EN ECONOMIA Y 2020 31-
UNA SOCIEDAD CONOCIMIENTO - 03-2023
INCLUSIVA JUNTA DE ANDALUCIA
MENORES FEDER-UCA18-108433 CONSEJERIA DE 44748.28 01-04-
EXTRANJEROS NO ECONOMIA Y 2020 31-
ACOMPANADOS EN CONOCIMIENTO - 03-2023
ANDALUCIA: JUNTA DE ANDALUCIA
EVALUACION DEL
FUNCIONAMIENTO DEL
SISTEMA ANDALUZ DE
PROTECCION A LA LUZ
DE LOS ESTANDARES
INTERNACIONALES DE
LOS DERECHOS
HUMANOS (RETOS
CONTRA LA
EXCLUSION SOCIAL Y
LA POBREZA).
LOS DERECHOS DE PGC2018-094243-B- MINISTERIO DE 15730 01-01-
ADQUISICION Y DE CIENCIA, INNOVACION 2019 30-
PREFERENCIA Y UNIVERSIDADES 06-2022

Identificador
del
profesorado
que participa
como IP del
Proyecto
973689376

701469378

743029354

N° de
investigadores/as
del proyecto
implicados en el
programa
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Universidad
% UCA de Cadiz SGC DE LOS PROGRAMAS
Programa de Doctorado en Derecho
DE DOCTORADO
DERECHO E PID2019-108669RB-100 MINISTERIO DE 27225 01-06- 558155692
INTELIGENCIA CIENCIA, INNOVACION 2020 31-
ARTIFICIAL: NUEVOS Y UNIVERSIDADES 12-2025
HORIZONTES
JURIDICOS DE LA
PERSONALIDAD Y LA
RESPONSABILIDAD
ROBOTICAS
EL CONTRATO DE PID2021-1226190B-100 MINISTERIO DE 24200 01-09- 973689376
PRESTACION DE CIENCIAE 2022 31-
SERVICIOS EN EL INNOVACION 08-2026
ACTUAL ENTORNO
TECNOLOGICO Y
SOCIAL.
LAS PROPIEDADES PID2022-136274NB- MINISTERIO DE 01-09-
CLAUDICANTES 100-EXT CIENCIAE 2023 01-
INNOVACION 09-2027
ASILO Y PROTECCION ProyExcel_00953 CONSEJERIA DE 50875 02-12-
SUBSIDIARIA EN ECONOMIA Y 2022 31-
ANDALUCIA: CAMBIOS CONOCIMIENTO - 12-2026
SUSTANCIALES EN EL JUNTA DE ANDALUCIA
SISTEMA DE ACOGIDA
RED TEMATICA RED2018-102339-T MINISTERIO DE 22000 01-01- 973689376
VIVIENDA Y FAMILIA EN CIENCIA, INNOVACION 2020 31-
EL SIGLO XXI Y UNIVERSIDADES 12-2022
LINEA DE INVESTIGACION 8217L08
DERECHO DEL EMPLEO Y NEGOCIACION COLECTIVA

Numero de profesorado [B{U
diferente de la linea

Numero de profesorado
invitado y colaborador 0
extranjero,

RELACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
DE LA LINEA 8217L08
Denominacion del
proyecto de
investigacion

N° de
investigadores/as
del proyecto
implicados en el
programa

Fechas Identificador
inicio - del

Fecha fin | profesorado
del que participa
proyecto como IP del

Referencia Entidad financiadora

concedida

ANALISIS
TRANSVERSAL Y
NUEVAS PROPUESTAS
PARA LAS POLITICAS
JURIDICAS DE
RETORNO DE
EMIGRANTES
ANDALUCES Y LA
ATRACCION DE
TALENTO GLOBAL EN
ANDALUCIA
(RETORNANDO).
JURISPRUDENCIA Y
DOCTRINA:
INCIDENCIA DE LA
DOCTRINA ESPANOLA
EN LAS
RESOLUCIONES
JUDICIALES DE LOS
ORDENES CIVIL,
PENAL Y LABORAL.
IDENTIDAD ISLAMICA Y
ORDEN PUBLICO EN
UNA SOCIEDAD
INCLUSIVA
LA GARANTIA DE LOS
DERECHOS DIGITALES
EN EL AMBITO
LABORAL: POLITICAS
EMPRESARIALES,
EJERCICIO DE
DERECHOS Y LIMITES
AL PODER DE
CONTROL DEL
TRABAJO
LA NEGOCIACION
COLECTIVA COMO
INSTRUMENTO DE
GESTION ANTICIPADA
DEL CAMBIO SOCIAL,
TECNOLOGICO,
ECOLOGICO Y
EMPRESARIAL

A.SEJ.290.UGR20

DER2016-74971-P

FEDER-UCA18-105497

PID2020-112731RB-
100-UAH

PID2021-122537NB-
100-US

UNIVERSIDAD DE
GRANADA

MINISTERIO DE
ECONOMIAY
COMPETITIVIDAD

25410

CONSEJERIA DE
ECONOMIA Y
CONOCIMIENTO -
JUNTA DE ANDALUCIA
MINISTERIO DE
CIENCIA E
INNOVACION

67019.94

MINISTERIO DE
CIENCIA E
INNOVACION

Proyecto
01-07-
2021 30-
06-2023

30-12-
2016 29-
06-2021

01-04-
2020 31-
03-2023

01-09-
2021 31-
08-2024

01-09-
2022 31-
08-2025



Y UCA

Universidad
de Cadiz
Programa de Doctorado en Derecho
EL CONTRATO DE PID2021-1226190B-100 MINISTERIO DE 24200 01-09-
PRESTACION DE CIENCIAE 2022 31-
SERVICIOS EN EL INNOVACION 08-2026
ACTUAL ENTORNO
TECNOLOGICO Y
SOCIAL.
PLAN DE PID2022-1394880B-100 MINISTERIO DE 50000 01-09-
RECUPERACION, CIENCIAE 2023 31-
TRANSFORMACION Y INNOVACION 08-2026
RESILIENCIA DE
ESPANA: PROYECCION
E IMPACTO DE SUS
POLITICAS PALANCAS
Y COMPONENTES
SOCIALES EN EL
MARCO JURIDICO
SOCIOLABORAL
POLITICA DE RENTAS P20-01180-US CONSEJERIA DE 05-10-
SALARIALES: SALARIO ECONOMIA, 2021 31-
MINIMO Y CONOCIMIENTO, 12-2022
NEGOCIACION EMPRESAS Y
UNIVERSIDADES
LA PROTECCION RED2018-102508-T-US MINISTERIO DE 01-01-
SOCIAL Y LA CIENCIA, INNOVACION 2020 31-
COORDINACION DE Y UNIVERSIDADES 12-2021
SISTEMAS DE
SEGURIDAD SOCIAL
EN LA UNION
EUROPEA E
IBEROAMERICA. LOS
DESAFIOS DEL BREXIT
Y EL PILAR EUROPEO
DE DERECHOS
SOCIALES
CAMBIO RTI2018-094547-B- MINISTERIO DE 01-01-
TECNOLOGICO Y c21-clll CIENCIA, INNOVACION 2019 31-
TRANSFORMACION EN Y UNIVERSIDADES 12-2021
LAS FUENTES
LABORALES
NUEVAS FORMAS DE RTI2018-098794-B- MINISTERIO DE 01-01-
NEGOCIACION Y C33-US CIENCIA, INNOVACION 2019 31-
CONFLICTO Y UNIVERSIDADES 12-2021
COLECTIVO EN UNA
ECONOMIA DE
MERCADO DIGITAL
SLASH WORKERS AND VS/2019/0076 UNION EUROPEA 37903.32 01-03-
INDUSTRIAL 2019 31-
RELATIONS 05-2021

LINEA DE INVESTIGACION 8217L09

Nombre de la linea CONTRATACION MERCANTIL

Numero de profesorado [
diferente de la linea

Numero de profesorado
invitado y colaborador
extranjero;

0

RELACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
DE LA LINEA 8217L09
Denominacion del
proyecto de
investigacion

DERECHO E
INTELIGENCIA
ARTIFICIAL: NUEVOS
HORIZONTES
JURIDICOS DE LA
PERSONALIDAD Y LA
RESPONSABILIDAD
ROBOTICAS
REGISTRO DE LA
PROPIEDAD Y

REGISTRO MERCANTIL

ANTE SITUACIONES
PRIVADAS
INTERNACIONALES
EL CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS EN EL
ACTUAL ENTORNO
TECNOLOGICO Y
SOCIAL.

Fechas
inicio -
Fecha fin
del
proyecto

Cuantia
concedida

Referencia Entidad financiadora

PID2019-108669RB-100 MINISTERIO DE 27225 01-06-

CIENCIA, INNOVACION 2020 31-

Y UNIVERSIDADES 12-2025

PID2020-113165GB- MINISTERIO DE 01-09-
100-EXT CIENCIAE 2021 31-
INNOVACION 12-2025

PID2021-1226190B-100 MINISTERIO DE 24200 01-09-
CIENCIAE 2022 31-

INNOVACION 08-2026

SGC DE LOS PROGRAMAS

DE DOCTORADO
2
992369353 9
5
1
1
5

Identificador N° de

del investigadores/as
profesorado del proyecto

que participa implicados en el
como IP del programa
Proyecto
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SGC DE LOS PROGRAMAS
DE DOCTORADO

% UCA Universidad
de Cadi
b & ade Programa de Doctorado en Derecho

HACIA UNA PID2023-149810NB-100 MINISTERIO DE | 51250 01-09-
CIENCIA, INNOVACION 2024 31-
Y UNIVERSIDADES 08-2027

GEOESTRATEGIAY
POLITICA EXTERIOR
DE ESPANAY LA UE
PARA LA REGION DEL
ESTRECHO:
GIBRALTAR, CEUTAY
MELILLA, MARRUECOS
Y EL SAHARA
OCCIDENTAL
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

- RELACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA LINEA

RELACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA LINEA 8217101

Programa de Doctorado en Derecho

SGC DE LOS PROGRAMAS

DE DOCTORADO

Denominacién del proyecto de investigacion Referencia | Entidad financiadora Cuantia Fechas Identificador del N2 de
concedida | inicio - profesorado que investigadores/as
Fecha fin participa como IP del proyecto
del del Proyecto implicados en el
proyecto programa
HACIA UNA MAYOR SEGURIDAD JURIDICA EN EL MINISTERIO DE
= DER2017- B 01-01-2018 745678714,
DERECHO TRIBUTARIO ESPANOL EN UN CONTEXTO ECONOMIAY 18150 6
89431-p 30-09-2021 985235070
POST-BEPS. COMPETITIVIDAD
PID2019- MINISTERIO DE CIENCIA,
MEDIDAS LEGALES Y FISCALES PARA EL . 01-06-2020
106501GB- INNOVACION Y 1
MANTENIMIENTO DE LAS EMPRESAS 31-05-2023
100-UOC UNIVERSIDADES

RELACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA LINEA
8217102

Denominacién del proyecto de investigacion Referencia | Entidad financiadora | Cuantia Fechas Ne de

Identificador del profesorado

concedida | inicio - que participa como IP del investigadores/as

Fecha fin | Proyecto del proyecto

del implicados en el

proyecto programa

INMIGRACION MARITIMA, ESTRATEGIAS DE

PID2020- MINISTERIO DE 01-09-
SEGURIDAD Y PROTECCION DE VALORES

114923RB- CIENCIAE 24200 202131- 559151522 6
EUROPEOS EN LA REGION DEL ESTRECHO DE .

100 INNOVACION 01-2025
GIBRALTAR
REINFORCING SUSTAINABLE ACTIONS, 01-01-

reSEArch- .
RESILIENCE, COOPERATION AND HARMONISATION UNION EUROPEA 379082.46 2020 31- 1

EU
ACROSS AND BY THE SEA-EU ALLIANCE 12-2023
HACIA UNA GEOESTRATEGIA Y POLITICA EXTERIOR

. . PID2023- Ministerio de Ciencia,

DE ESPANA'Y LA UE PARA LA REGION DEL 1/11/24;

149810NB-  Innovaciény 51250 795999353 8
ESTRECHO: GIBRALTAR, CEUTA Y MELILLA, 1/11/27

100 Universidades
MARRUECOS Y EL SAHARA OCCIDENTAL

Ministerio de Ciencia,
Legal analysis of the uses of the sea, an ocean reSEArch- 1/1/23;
Innovacién y 236620 Nuevo profesor en el programa 1

governance perspective EU 31/12/27

Universidades

RELACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA LINEA 8217103

Denominacién del proyecto de investigacion

SECURITY AND PRIVACY

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA
DOCTRINA ESPANOLA EN LAS RESOLUCIONES
JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENALY
LABORAL.

PLAN DE DIVULGACION DE LA CIENCIA Y DEL
CONOCIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ 2020

Referencia

DER2015-
66247-R

DER2016-
74971-P

FCT-19-
15142

Entidad financiadora

MINISTERIO DE
ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD

MINISTERIO DE
ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD

FUNDACION ESPANOLA
PARA LA CIENCIA Y LA
TECNOLOGIA (FECYT)

Cuantia

concedida

19360

25410

9000

Fechas
inicio -
Fecha fin
del

proyecto

01-01-2015
31-12-2020

30-12-2016
29-06-2021

01-07-2020
01-07-2021

Identificador del
profesorado que
participa como IP

del Proyecto

Ne de

investigadores/as

del proyecto
implicados en el

programa
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA
SOCIEDAD INCLUSIVA

LOS DERECHOS DE ADQUISICION Y DE PREFERENCIA
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS
HORIZONTES JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA

RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

LAS PROPIEDADES CLAUDICANTES

RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI

MEDIACION Y DERECHO COLABORATIVO: VIAS
EMERGENTES DE SOLUCION DE CONFLICTO EN LA
SOCIEDAD DIGITAL.

FEDER-
UCA18-
105497

PGC2018-
094243-B-
C22
PID2019-
108669RB-
100
PID2022-
136274NB-
100-EXT

RED2018-
102339-T

UMA20-
FEDERJA-
043

RELACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA LINEA 8217104

Denominacién del proyecto de investigacion

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA
DOCTRINA ESPANOLA EN LAS RESOLUCIONES
JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENALY
LABORAL.

VIOLENCIA INTEGRAL EN EL DEPORTE: MEDIDAS DE
PREVENCION E INTERVENCION.

ANALISIS JURIIDCO PENAL Y CRIMINOLOGICO DEL
ACOSO LABORAL GENERADO EN LA UNIVERSIDAD:
LOS PROGRAMAS DE COMPLIANCE COMO
MECANISMO PREVENTIVO

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS
HORIZONTES JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA
RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

MUERTE Y DELITO: ESTUDIO INTEGRAL E
INTERDISCIPLINAR DE LOS ASESINATOS Y
HOMICIDIOS COMETIDOS Y ENJUICIADOS EN ESPANA

Referencia

DER2016-
74971-P

DER2017-
88945-P

FEDER-
UCA18-
106438

PID2019-
108669RB-
100
PID2020-
113262GB-
100

RELACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA LINEA 8217105

Denominacién del proyecto de investigacion

LOS RETOS DE LA GOBERNANZA PARA EL DERECHO
ADMINISTRATIVO : BUEN GOBIERNO Y BUENA
ADMINISTRACION. SU PROYECCION EN LAS POLITICAS
PUBLICAS.

Referencia

DER2016-
77513-R

CONSEJERIA DE
ECONOMIA Y
CONOCIMIENTO - JUNTA
DE ANDALUCIA
MINISTERIO DE CIENCIA,
INNOVACION Y
UNIVERSIDADES
MINISTERIO DE CIENCIA,
INNOVACION Y
UNIVERSIDADES

MINISTERIO DE CIENCIA
E INNOVACION

MINISTERIO DE CIENCIA,
INNOVACION Y
UNIVERSIDADES

UNIVERSIDAD DE
MALAGA

Entidad financiadora

MINISTERIO DE
ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD

MINISTERIO DE
ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD
CONSEJERIA DE
ECONOMIA Y
CONOCIMIENTO - JUNTA
DE ANDALUCIA
MINISTERIO DE CIENCIA,
INNOVACION Y
UNIVERSIDADES

MINISTERIO DE CIENCIA
E INNOVACION

Entidad financiadora

MINISTERIO DE
ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD

67019.94

15730

27225

58.700

22000

Cuantia

concedida

25410

10890

85500

27225

34485

Cuantia

concedida

16940

Programa de Doctorado en Derecho

01-04-2020
31-03-2023

01-01-2019
30-06-2022

01-06-2020
31-12-2025

01-09-2023
01-09-2027

01-01-2020
31-12-2022

29-10-2021
29-10-2023

Fechas
inicio -
Fecha fin
del

proyecto

30-12-2016
29-06-2021

01-01-2018
30-09-2022

01-04-2020
31-03-2023

01-06-2020
31-12-2025

01-09-2021
31-08-2025

Fechas
inicio -
Fecha fin
del

proyecto

30-12-2016
29-06-2021

SGC DE LOS PROGRAMAS

DE DOCTORADO

558155692

743029354

Identificador del
profesorado que
participa como IP

del Proyecto

992079393

558155692

147669354

Identificador del
profesorado que
participa como IP

del Proyecto

498189353

N2 de
investigadores/as
del proyecto
implicados en el

programa

N2 de

investigadores/as

del proyecto
implicados en el

programa
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% UGA o255 SGC DE LOS PROGRAMAS

Programa de Doctorado en Derecho

HABITOS DE VIDA SALUDABLES Y LUCHA CONTRA LA DER2017- MINISTERIO DE
01-01-2018
OBESIDAD: LOS RETOS DEL DERECHO ANTE LA SALUD  84455-R- ECONOMIA, INDUSTRIA Y 1
31-12-2020
ALIMENTARIA Y LA NUTRICION UGR COMPETITIVIDAD
PGC2018- MINISTERIO DE CIENCIA,
01-01-2019
LOS DERECHOS DE ADQUISICION Y DE PREFERENCIA 094243-B-  INNOVACION Y 15730 1
30-06-2022

C22 UNIVERSIDADES

RELACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA LINEA 8217106

Denominacién del proyecto de investigacio Referencia Entidad financiadora Cuantia Fechas Identificador del Ne de

concedida inicio - profesorado que investigadores/as

Fecha fin | participa como IP | del proyecto

del del Proyecto implicados en el
proyecto programa
MINISTERIO DE 01-01-
SECURITY AND PRIVACY DER2015-66247-R ECONOMIA Y 19360 201531- 158629352 4
COMPETITIVIDAD 12-2020
MENORES EXTRANJEROS NO ACOMPARNADOS EN
ANDALUCIA: EVALUACION DEL FUNCIONAMIENTO CONSEJERIA DE
01-04-
DEL SISTEMA ANDALUZ DE PROTECCION A LA LUZ ~ FEDER-UCA18- ECONOMIA Y
. 44748.28 202031- 420219379 3
DE LOS ESTANDARES INTERNACIONALES DE LOS 108433 CONOCIMIENTO -
03-2023
DERECHOS HUMANOS (RETOS CONTRA LA JUNTA DE ANDALUCIA
EXCLUSION SOCIAL Y LA POBREZA).
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS MINISTERIO DE 01-06-
) PID2019-108669RB-
HORIZONTES JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA CIENCIA, INNOVACION 27225 202031- 558155692 2
100
RESPONSABILIDAD ROBOTICAS Y UNIVERSIDADES 12-2025
3 CONSEJERIA DE
ASILO Y PROTECCION SUBSIDIARIA EN ANDALUCIA: ) 02-12-
ECONOMIA Y
CAMBIOS SUSTANCIALES EN EL SISTEMA DE ProyExcel_00953 50875 2022 31- 420219379 4
CONOCIMIENTO -
ACOGIDA ) 12-2026
JUNTA DE ANDALUCIA
CONSEJERIA DE
PROPUESTAS PARA UNA REFORMA DE LA LEY DE CULTURAY 19-12-
MEMORIA HISTORICA Y DEMOCRATICA DE rhT7R130000000028 = PATRIMONIO 1700 2020 19- 420219379 1
ANDALUCIA HISTORICO - JUNTA DE 12-2023
ANDALUCIA
01-09-
SCIENCE TECHNOLOGY INNOVATION |
709515 UNION EUROPEA 1813093.75 2016 31- 1
MATHEMATICS ENGINEERING FOR THE YOUNG
03-2021

RELACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA LINEA 8217107

Denominacién del proyecto de investigacion Referencia Entidad financiadora Cuantia Fechas Identificador del N2 de

concedida | inicio - profesorado q investigadores/as

Fecha fin participa como IP del proyecto
del del Proyecto implicados en el

proyecto programa

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA

. MINISTERIO DE 30-12-
DOCTRINA ESPANOLA EN LAS RESOLUCIONES DER2016-74971- i
ECONOMIA Y 25410 201629- 973689376 3
JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL Y P
COMPETITIVIDAD 06-2021
LABORAL.
CONSEJERIA DE
) . i 01-04-
IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA FEDER-UCA18- ECONOMIA Y
67019.94  202031- 701469378 4
SOCIEDAD INCLUSIVA 105497 CONOCIMIENTO -
) 03-2023
JUNTA DE ANDALUCIA
MENORES EXTRANJEROS NO ACOMPARNADOS EN CONSEJERIA DE
01-04-
ANDALUCIA: EVALUACION DEL FUNCIONAMIENTO FEDER-UCA18- ECONOMIA Y
44748.28 2020 31- 1
DEL SISTEMA ANDALUZ DE PROTECCION A LA LUZ 108433 CONOCIMIENTO -
03-2023
DE LOS ESTANDARES INTERNACIONALES DE LOS JUNTA DE ANDALUCIA
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% UGA o255 SGC DE LOS PROGRAMAS

Programa de Doctorado en Derecho

DERECHOS HUMANOS (RETOS CONTRA LA
EXCLUSION SOCIAL Y LA POBREZA).
MINISTERIO DE 01-01-
. PGC2018- .,
LOS DERECHOS DE ADQUISICION Y DE PREFERENCIA CIENCIA, INNOVACION Y | 15730 201930- 743029354 3
094243-B-C22
UNIVERSIDADES 06-2022
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS MINISTERIO DE 01-06-
PID2019-
HORIZONTES JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA CIENCIA, INNOVACION Y 27225 202031- 558155692 3
108669RB-100
RESPONSABILIDAD ROBOTICAS UNIVERSIDADES 12-2025
, 01-09-
EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOSEN EL  PID2021- MINISTERIO DE CIENCIA
i , 24200 202231- 973689376 4
ACTUAL ENTORNO TECNOLOGICO Y SOCIAL. 12261908-100 E INNOVACION
08-2026
PID2022- 01-09-
MINISTERIO DE CIENCIA
LAS PROPIEDADES CLAUDICANTES 136274NB-100- 58.700 202301- 743029354 3
E INNOVACION
EXT 09-2027
3 CONSEJERIA DE
ASILO Y PROTECCION SUBSIDIARIA EN ANDALUCIA: . 02-12-
ECONOMIA Y
CAMBIOS SUSTANCIALES EN EL SISTEMA DE ProyExcel_00953 50875 202231- 420219379 1
CONOCIMIENTO -
ACOGIDA . 12-2026
JUNTA DE ANDALUCIA
MINISTERIO DE 01-01-
i RED2018-
RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI CIENCIA, INNOVACION Y 22000 202031- 973689376 6
102339-T
UNIVERSIDADES 12-2022

RELACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA LINEA 8217108

Denominacién del proyecto de investigacion Referencia Entidad financiadora Cuantia Fechas Identificador del Ne de

concedida | inicio - profesorado que investigadores/as

Fecha fin participa como IP del proyecto
del del Proyecto implicados en el

proyecto programa

ANALISIS TRANSVERSAL Y NUEVAS PROPUESTAS

01-07-
PARA LAS POLITICAS JURIDICAS DE RETORNO DE UNIVERSIDAD DE
A.SEJ.290.UGR20 2021 30- 1
EMIGRANTES ANDALUCES Y LA ATRACCION DE GRANADA
06-2023
TALENTO GLOBAL EN ANDALUCIA (RETORNANDO).
JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA
. MINISTERIO DE 30-12-
DOCTRINA ESPANOLA EN LAS RESOLUCIONES DER2016-74971- i
ECONOMIA Y 25410 2016 29- 4
JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL Y P
COMPETITIVIDAD 06-2021
LABORAL.
MINISTERIO DE 01-01-
LOS DERECHOS FUNDAMENTALES ANTE LAS DER2017-83488- i
ECONOMI/A, INDUSTRIA 2018 31- 1
TRANSFORMACIONES... C4-1-R-USE
Y COMPETITIVIDAD 12-2020
CONSEJERIA DE
i . i 01-04-
IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA FEDER-UCA18- ECONOMIA Y
67019.94 2020 31- 2
SOCIEDAD INCLUSIVA 105497 CONOCIMIENTO -
i 03-2023
JUNTA DE ANDALUCIA
CONSEJERIA DE
i 26-06-
PROYECTO SOBRE LA PREVENCION DEL ACOSO PEVG1819-01- IGUALDAD, POLITICAS
16500 202031- 016146165 1
SEXUAL Y SEXISTA EN LA UNIVERSIDAD. EXT SOCIALES Y
12-2020
CONCILIACION.
LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DIGITALES EN EL
PID2020- 01-09-
AMBITO LABORAL: POLITICAS EMPRESARIALES, MINISTERIO DE CIENCIA
112731RB-100- | 2021 31- 2
EJERCICIO DE DERECHOS Y LIMITES AL PODER DE E INNOVACION
UAH 08-2024
CONTROL DEL TRABAJO
LA NEGOCIACION COLECTIVA COMO INSTRUMENTO  PID2021- 01-09-
MINISTERIO DE CIENCIA
DE GESTION ANTICIPADA DEL CAMBIO SOCIAL, 122537NB-100- 2022 31- 2
) ) E INNOVACION
TECNOLOGICO, ECOLOGICO Y EMPRESARIAL us 08-2025
) 01-09-
EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL  PID2021- MINISTERIO DE CIENCIA
24200 202231- 973689376 2
ACTUAL ENTORNO TECNOLOGICO Y SOCIAL. 12261908-100 E INNOVACION
08-2026
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% C Universidad
S/ [J A de Cadiz SGC DE LOS PROGRAMAS
Programa de Doctorado en Derecho DE DOCTORADO
PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y
01-09-
RESILIENCIA DE ESPANA: PROYECCION E IMPACTO PID2022- MINISTERIO DE CIENCIA
. ) 50000 2023 31- 992369353 9
DE SUS POLITICAS PALANCAS Y COMPONENTES 1394880B-100 E INNOVACION
08-2026
SOCIALES EN EL MARCO JURIDICO SOCIOLABORAL
CONSEJERIA DE
i i ECONOMIA, 05-10-
POLITICA DE RENTAS SALARIALES: SALARIO MINIMO
. P20-01180-US CONOCIMIENTO, 2021 31- 5
Y NEGOCIACION
EMPRESAS Y 12-2022
UNIVERSIDADES
LA PROTECCION SOCIAL Y LA COORDINACION DE
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL EN LA UNION MINISTERIO DE 01-01-
RED2018-
EUROPEA E IBEROAMERICA. LOS DESAFIOS DEL CIENCIA, INNOVACION Y 2020 31- 1
102508-T-US
BREXIT Y EL PILAR EUROPEO DE DERECHOS UNIVERSIDADES 12-2021
SOCIALES
., RTI2018- MINISTERIO DE 01-01-
CAMBIO TECNOLOGICO Y TRANSFORMACION EN LAS
094547-B-C21- CIENCIA, INNOVACION Y 2019 31- 1
FUENTES LABORALES
cin UNIVERSIDADES 12-2021
NUEVAS FORMAS DE NEGOCIACION Y CONFLICTO RTI2018- MINISTERIO DE 01-01-
COLECTIVO EN UNA ECONOMIA DE MERCADO 098794-B-C33- CIENCIA, INNOVACION Y 2019 31- 5
DIGITAL us UNIVERSIDADES 12-2021
01-03-
SLASH WORKERS AND INDUSTRIAL RELATIONS VS/2019/0076 UNION EUROPEA 37903.32 2019 31- 1
05-2021

RELACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA LINEA 8217109

Referencia | Entidad financiadora Cuantia Fechas Identificador del N2 de

Denominacién del proyecto de investigacion

concedida | inicio - profesorado que investigadores/as

Fecha fin participa como IP del proyecto

del del Proyecto implicados en el

proyecto programa

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS PID2019-  MINISTERIO DE CIENCIA,
01-06-2020
HORIZONTES JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA 108669RB- ~ INNOVACION Y 27225 558155692 3
31-12-2025
RESPONSABILIDAD ROBOTICAS 100 UNIVERSIDADES
PID2020-
REGISTRO DE LA PROPIEDAD Y REGISTRO MERCANTIL MINISTERIO DE CIENCIA 01-09-2021
113165GB- 1
ANTE SITUACIONES PRIVADAS INTERNACIONALES £ INNOVACION 31-12-2025
100-EXT
) PID2021-
EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS EN EL MINISTERIO DE CIENCIA 01-09-2022
) 12261908- ) 24200 973689376 1
ACTUAL ENTORNO TECNOLOGICO Y SOCIAL. E INNOVACION 31-08-2026
100

Pagina 86 de 98



Uni idad
@ UGA B0 » e Doctorado en Derech SGC DE LOS PROGRAMAS
rograma e oclorado éen erecno DE DOCTORADO

ANEXO II. LINEAS DE INVESTIGACION

(NOTA: La informacion relativa a los proyectos de investigacidn es transcripcion de la remitida por el servicio de
calidad de la UCA, si bien ordenado por lineas de investigacion)

Nombre de la linea 8217101 Derecho Tributario Internacional y de la Union Europea
Numero de profesores/as 9
del PD
18/19 | 19/20 | 20/21 | 21/22 | 22/23
Numero de profesores/as invitados y colaboradores 9 9 9 9 9
Indicar el numero de profesores/as invitados y colaboradores
del PD
Numero de estudiantes 3 4 7 6 5
Indicar el nimero de estudiantes matriculados en la linea de
investigacion
Nombre proyecto Ref. Entidad Cuantia Inicio Fin Inv. DNI Mask Num
Proyecto financiadora Responsable prof.
HACIA UNA MAYOR DER2017- MINISTERIO DE 18.150,0  1/1/18 | 30/9/21 | CARRASCO **%3(29% 7
SEGURIDAD JURIDICA  89431-P ECONOMIA Y 0 GONZALEZ, *
EN EL DERECHO COMPETITIVIDAD FRANCISCO M.
TRIBUTARIO ESPANOL
EN UN CONTEXTO
POST-BEPS.
LA COLABORACION P12-SEJ- CONSEJERIA DE 13.000,0  30/1/14 = 19/3/19 | CARRASCO **%3(29% 5
PRIVADA E 1927 INNOVACION, 0 GONZALEZ, *
INTERADMINISTRATIV CIENCIA Y EMPRESA FRANCISCO M.
A EN LA APLICACION - JUNTA DE
DE LOS TRIBUTOS A LA ANDALUCIA
LUZ DE LOS
PRINCIPIOS DE
EFICACIA, EFICIENCIA
Y ECONOMIA.
MARCO LEGAL Y DER2016- MINISTERIO DE 30/12/1 | 29/12/1 1
FISCAL DE LA 77432-p- ECONOMIA Y 6 9
CREACION DE FUOC COMPETITIVIDAD
EMPRESAS
Medidas legales y PID2019- MINISTERIO DE 1/6/20 | 31/5/23 1
fiscales para el 106501GB- CIENCIA,
mantenimiento de las | 100-UOC INNOVACION Y
empresas UNIVERSIDADES
ESPARNA, SEGURIDAD Y = DER2015- MINISTERIO DE 24.200,0  1/1/16 = 30/6/19 DEL VALLE **%7673% 9
FRONTERAS 68174-R ECONOMIA Y 0 GALVEZ, JOSE  *
EXTERIORES COMPETITIVIDAD ALEJANDRO
EUROPEAS EN EL AREA
DEL ESTRECHO.
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Nombre de la linea 8217L02 Derecho internacional y europeo: Seguridad,
soberania
Ndmero de profesores/as del PD 7
18/19 | 19/20 | 20/21 | 21/22 22/23

Numero de profesores/as invitados y colaboradores 7 7 7 7 7
Indicar el nimero de profesores/as invitados y colaboradores del PD
Ndmero de estudiantes 1 2 3 6 8
Indicar el nimero de estudiantes matriculados en la linea de investigacion

| Nombre proyecto | Ref. Proyecto | Entidad financiadora | Cuantia | Inicio | Fin | Inv. Responsable | DNI Mask | Num prof. |
INMIGRACION PID2020- MINISTERIO DE 24.200,00 1/9/21  31/8/24 ACOSTA *H%Q235%* 10
MARITIMA, 114923RB- CIENCIA E SANCHEZ,
ESTRATEGIAS DE | 100 INNOVACION MIGUEL ANGEL
SEGURIDAD Y
PROTECCION DE
VALORES
EUROPEOS EN LA
REGION DEL
ESTRECHO DE
GIBRALTAR
reinforcing reSEArch-EU  UNION EUROPEA 379.082,46 1/1/21 31/12/23 2
SustainablE
Actions,
resilience,
cooperation and
harmonisation
across and by the
SEA-EU Alliance

3
Nombre de la linea 8217103 Garantias de los derechos e intereses de los
ciudadanos
Numero de profesores/as del PD 8
18/19 | 19/20 | 20/21 | 21/22 22/23
Numero de profesores/as invitados y colaboradores 7 8 8 8 8
Indicar el nimero de profesores/as invitados y colaboradores del PD
Nudmero de estudiantes 2 4 6 10 8
Indicar el nimero de estudiantes matriculados en la linea de investigacion
Nombre proyecto Ref. Entidad Cuantia Inicio Fin Inv. DNI Mask Num
Proyecto financiadora Responsable prof.
ACCESO A LA P12-SEJ-2388 A CONSEJERIA DE 7.470,00 30/1/14 16/2/19 TRONCOSO ***5207* 2
INFORMACION INNOVACION, REIGADA, *
ADMINISTRATIVAY CIENCIAY EMPRESA ANTONIO
DERECHOS - JUNTA DE
FUNDAMENTALES. ANDALUCIA
LA APLICACION DE
UNA LEY DE
TRANSPARENCIA A
LAS
ADMINISTRACIONE
S PUBLICAS
ANDALUZAS.
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DERECHO E PID2019- MINISTERIO DE 27.2250 | 1/6/20 | 31/5/24  CASTILLA **%205%

INTELIGENCIA 108669RB- | CIENCIA, 0 BAREA, *

ARTIFICIAL: 100 INNOVACION Y MARGARITA

NUEVOS UNIVERSIDADES

HORIZONTES

JURIDICOS DE LA

PERSONALIDAD Y

LA

RESPONSABILIDAD

ROBOTICAS

IDENTIDAD FEDER- CONSEJERIA DE 67.019,9 | 1/4/20 | 31/3/23 | ZURITA MARTIN, | ***6854*

ISLAMICA Y ORDEN  UCA18- ECONOMIA Y 4 ISABEL MARIA | *

PUBLICO EN UNA 105497 CONOCIMIENTO -

SOCIEDAD JUNTA DE

INCLUSIVA ANDALUCIA

JURISPRUDENCIAY  DER2016- MINISTERIO DE 25.410,0 | 30/12/1 | 29/6/21 CERVILLA *¥%3617%

DOCTRINA: 74971-P ECONOMIA Y 0 6 GARZON, MARIA | *

INCIDENCIA DE LA COMPETITIVIDAD DOLORES

DOCTRINA

ESPANOLA EN LAS

RESOLUCIONES

JUDICIALES DE LOS

ORDENES CIVIL,

PENALY LABORAL.

LOS DERECHOS DE  PGC2018- MINISTERIO DE 15.730,0  1/1/19  30/6/22 | BLANDINO *rEGA1¥

ADQUISICION Y DE | 094243-B- CIENCIA, 0 GARRIDO, *

PREFERENCIA c22 INNOVACION Y MARIA AMALIA
UNIVERSIDADES

Plan de Divulgacion  FCT-19- FUNDACION 9.000,00  1/7/20  1/7/21

dela Cienciay del 15142 ESPANOLA PARA LA

Conocimiento de la CIENCIAY LA

Universidad de TECNOLOGIA

Cadiz 2020 (FECYT)

PROTOCOLOS DE DER2015- MINISTERIO DE 1/1/16  31/12/1

ACTUACION DE LOS | 67954-R- SAL | ECONOMIA Y 8

OPERADORES COMPETITIVIDAD

JURIDICOS

RESPECTO AL

TRATAMIENTO DE

VICTIMAS

ESPECIALMENTE

VULNERABLES:

ATENCION

PREFERENTE A LA

VIOLENCIA DE

GENERO.

RED TEMATICA RED2018- MINISTERIO DE 22.000,0 | 1/1/20 | 31/12/2 | CERVILLA **%3617%

VIVIENDA Y 102339-T CIENCIA, 0 2  GARZON, MARIA | *

FAMILIA EN EL INNOVACION Y DOLORES

SIGLO XXI UNIVERSIDADES

SECURITY AND DER2015- MINISTERIO DE 19.360,0  1/1/16  31/12/2 TRONCOSO **%5207%

PRIVACY 66247-R ECONOMIA Y 0 0 | REIGADA, *
COMPETITIVIDAD ANTONIO

VALORACION DE LA = DER2015- MINISTERIO DE 14.157,0  1/1/16  31/12/1 RODRIGUEZ **%626%

EFICIENCIA E 67303-P ECONOMIA Y 0 9 MESA, MARIA | *

IMPACTO DE LA COMPETITIVIDAD JOSE

RESPUESTA SOCIAL

Y JURIDICA A LA

PEDERASTIA A

PARTIR DEL

ANALISIS
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Nombre de la linea 8217L04 El ejercicio de lus Puniendi en un estado social y

democradtico

Ndmero de profesores/as del PD 5

18/19 | 19/20 | 20/21 | 21/22 22/23
Numero de profesores/as invitados y colaboradores 5 5 5 5 5
Indicar el nimero de profesores/as invitados y colaboradores del PD
Ndmero de estudiantes 4 4 4 2
Indicar el nimero de estudiantes matriculados en la linea de investigacion

| Nombre proyecto | Ref. Proyecto | Entidad financiadora | Cuantia | Inicio [ Fin [ Inv. Responsable | DNI Mask [ Num prof. |
ANALISIS JURIIDCO | FEDER- CONSEJERIA DE 85.500,00 1/4/20  31/3/23 | ACALE SANCHEZ, ***3398** 10
PENALY UCA18- ECONOMIA Y MARIA
CRIMINOLOGICO 106438 CONOCIMIENTO - MILAGROS
DEL ACOSO JUNTA DE
LABORAL ANDALUCIA
GENERADO EN LA
UNIVERSIDAD: LOS
PROGRAMAS DE
COMPLIANCE
COMO
MECANISMO
PREVENTIVO
DERECHO E PID2019- MINISTERIO DE 27.225,00 1/6/20  31/5/24 CASTILLA **%2205** 3
INTELIGENCIA 108669RB- CIENCIA, BAREA,
ARTIFICIAL: 100 INNOVACION Y MARGARITA
NUEVOS UNIVERSIDADES
HORIZONTES
JURIDICOS DE LA
PERSONALIDAD Y
LA
RESPONSABILIDAD
ROBOTICAS
Derecho Penal y Red MINISTERIO DE 1/1/18 31/12/19 4
crisis econémica: tematica: ECONOMIA Y
oportunidad y DER2017- COMPETITIVIDAD
desafio 90667-REDT-
EXT
JURISPRUDENCIAY | DER2016- MINISTERIO DE 25.410,00 30/12/16 29/6/21 CERVILLA *¥**3617%* 3
DOCTRINA: 74971-P ECONOMIAY GARZON, MARIA
INCIDENCIA DE LA COMPETITIVIDAD DOLORES
DOCTRINA
ESPANOLA EN LAS
RESOLUCIONES
JUDICIALES DE LOS
ORDENES CIVIL,
PENALY LABORAL.
MUERTE Y DELITO: | PID2020- MINISTERIO DE 34.485,00 1/9/21  31/8/25 HAVA GARCIA, *EEGAGT** 10
ESTUDIO INTEGRAL | 113262GB- CIENCIAE MARIA ESTHER
E 100 INNOVACION
INTERDISCIPLINAR
DE LOS
ASESINATOS Y
HOMICIDIOS
COMETIDOS Y
ENJUICIADOS EN
ESPANA
VALORACION DE DER2015- MINISTERIO DE 14.157,00 1/1/16 31/12/19 RODRIGUEZ **%2626** 10
LA EFICIENCIAE 67303-P ECONOMIA Y MESA, MARIA
IMPACTO DE LA COMPETITIVIDAD JOSE
RESPUESTA SOCIAL
Y JURIDICA A LA
PEDERASTIA A
PARTIR DEL
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Nombre de la linea

8217105 Retos y avances del derecho administrativo en el

siglo XXI
Ndmero de profesores/as del PD 7
18/19 | 19/20 | 20/21 | 21/22 22/23
Ndmero de profesores/as invitados y colaboradores 7 7 7 7 7
Indicar el nimero de profesores/as invitados y colaboradores del PD
Nudmero de estudiantes 5 5 6 9 8
Indicar el nimero de estudiantes matriculados en la linea de investigacion
Nombre proyecto Ref. Entidad Cuantia Inicio Fin Inv. DNI Mask Num
Proyecto financiadora Responsable prof.
ACCESO A LA P12-SEJ-2388 = CONSEJERIA DE 7.470,00 30/1/14 16/2/19 TRONCOSO **¥5207* 5
INFORMACION INNOVACION, REIGADA, *
ADMINISTRATIVAY CIENCIAY EMPRESA ANTONIO
DERECHOS - JUNTA DE
FUNDAMENTALES. ANDALUCIA
LA APLICACION DE
UNA LEY DE
TRANSPARENCIA A
LAS
ADMINISTRACIONE
S PUBLICAS
ANDALUZAS.
Habitos de vida DER2017- MINISTERIO DE 1/1/18 = 31/12/2 3
saludables y lucha 84455-R- ECONOMIA, 0
contra la obesidad: | UGR INDUSTRIAY
los retos del COMPETITIVIDAD
derecho ante la
salud alimentaria y
la nutricion
LOS RETOS DE LA DER2016- MINISTERIO DE 16.940,0 = 30/12/1  29/6/21 | ZAMBONINO ***¥4305* 8
GOBERNANZA PARA | 77513-R ECONOMIAY 0 6 PULITO, MARIA  *
EL DERECHO COMPETITIVIDAD
ADMINISTRATIVO :
BUEN GOBIERNO Y
BUENA
ADMINISTRACION.
SU PROYECCION EN
LAS POLITICAS
PUBLICAS.
Sostenibilidad y DER2015- MINISTERIO DE 1/1/16 = 31/12/1 2
responsabilidad en  64752-P-HUE | ECONOMIA Y 9
el ambito COMPETITIVIDAD
deportivo: andlisis
juridico y
propuestas de
reforma normativa
ante los retos
fiscales y laborales
de los deportistas.
Sostenibilidad y DER2015- MINISTERIO DE 1/1/16 = 31/12/1 2
responsabilidad en | 67452-P- ECONOMIAY 9

el ambito
deportivo: andlisis

COMPETITIVIDAD
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juridico y
propuestas de
reforma normativa
ante los retos
fiscales y laborales
de los deportistas.
Periodo de
ejecucion
01/01/2016 a
31/12/2019.

Universidad
de Cadiz

6
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SGC DE LOS PROGRAMAS

DE DOCTORADO

Nombre de la linea

8217106 Desarrollo constitucional, reforma y régimen
juridico de los derechos fundamentales

Numero de profesores/as del PD 6
18/19 | 19/20 | 20/21 | 21/22 22/23
Numero de profesores/as invitados y colaboradores 6 6 6 6 6
Indicar el niimero de profesores/as invitados y colaboradores del PD
Numero de estudiantes 1 4 3 3 3
Indicar el nimero de estudiantes matriculados en la linea de investigacion
Nombre proyecto Ref. Proyecto Entidad Cuantia Inicio Fin Inv. DNI Mask Num
financiadora Responsable prof.
ACCESO A LA P12-SEJ-2388 CONSEJERIA DE 7.470,00 30/1/14 16/2/19 TRONCOSO ***5207* 5
INFORMACION INNOVACION, REIGADA, *
ADMINISTRATIVA CIENCIAY ANTONIO
Y DERECHOS EMPRESA - JUNTA
FUNDAMENTALES. DE ANDALUCIA
LA APLICACION DE
UNA LEY DE
TRANSPARENCIA
A LAS
ADMINISTRACION
ES PUBLICAS
ANDALUZAS.
ASILOY ProyExcel_00953 CONSEJERIA DE 50.875,00 2/12/22 31/12/2 LOPEZ ULLA, ***4989* 7
PROTECCION ECONOMIA Y 5 JUAN MANUEL *
SUBSIDIARIA EN CONOCIMIENTO -
ANDALUCIA: JUNTA DE
CAMBIOS ANDALUCIA
SUSTANCIALES EN
EL SISTEMA DE
ACOGIDA
DERECHO E PID2019- MINISTERIO DE 27.225,00 1/6/20 31/5/24 CASTILLA **%2205* 4
INTELIGENCIA 108669RB-100 CIENCIA, BAREA, *
ARTIFICIAL: INNOVACION Y MARGARITA
NUEVOS UNIVERSIDADES
HORIZONTES
JURIDICOS DE LA
PERSONALIDAD Y
LA
RESPONSABILIDA
D ROBOTICAS
MENORES FEDER-UCA18- CONSEJERIA DE 44.748,28 1/4/20 31/3/23 LOPEZ ULLA, **%4989* 5
EXTRANJEROS NO ' 108433 ECONOMIA Y JUAN MANUEL  *
ACOMPANADOS CONOCIMIENTO -
EN ANDALUCIA: JUNTA DE
EVALUACION DEL ANDALUCIA

FUNCIONAMIENT
O DEL SISTEMA
ANDALUZ DE
PROTECCION A LA
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LUZ DE LOS
ESTANDARES
INTERNACIONALE
S DE LOS
DERECHOS
HUMANOS
(RETOS CONTRA
LA EXCLUSION
SOCIALY LA
POBREZA).
PROPUESTAS rhT7R1300000000 = CONSEJERIA DE 1.700,00 = 19/12/2 19/12/2 LOPEZ ULLA, ***4989* 1
PARA UNA 28 CULTURAY 0 3 | JUAN MANUEL  *
REFORMA DE LA PATRIMONIO
LEY DE MEMORIA HISTORICO -
HISTORICA Y JUNTA DE
DEMOCRATICA DE ANDALUCIA
ANDALUCIA
Science 709515 UNION EUROPEA 1.813.093,7 1/9/16 31/3/21 3
Technology 5
Innovation
Mathematics
Engineering for
the Young
SECURITY AND DER2015-66247-R = MINISTERIO DE 19.360,00 1/1/16 31/12/2 TRONCOSO ***5207* 6
PRIVACY ECONOMIA Y 0 | REIGADA, *
COMPETITIVIDAD ANTONIO
7
Nombre de la linea 8217107 Persona, familia y patrimonio
Ndmero de profesores/as del PD 9
18/19 | 19/20 | 20/21 | 21/22 22/23
Ndmero de profesores/as invitados y colaboradores 8 9 9 9 9
Indicar el nimero de profesores/as invitados y colaboradores del PD
Numero de estudiantes 3 4 6 6 7
Indicar el nimero de estudiantes matriculados en la linea de investigacion
Nombre proyecto Ref. Proyecto Entidad Cuantia Inicio Fin Inv. DNI Mask Num
financiadora Responsable prof.
ASILO Y ProyExcel_0095 | CONSEJERIA DE 50.875,0 2/12/22 31/12/2 LOPEZ ULLA, **%4989%* 1
PROTECCION 3 ECONOMIAY 0 5 | JUAN MANUEL *
SUBSIDIARIA EN CONOCIMIENTO -
ANDALUCIA: JUNTA DE
CAMBIOS ANDALUCIA
SUSTANCIALES EN
EL SISTEMA DE
ACOGIDA
DERECHO E PID2019- MINISTERIO DE 27.225,0 1/6/20 31/5/24 CASTILLA **%2205* 6
INTELIGENCIA 108669RB-100 CIENCIA, 0 BAREA, *
ARTIFICIAL: INNOVACION Y MARGARITA
NUEVOS UNIVERSIDADES
HORIZONTES
JURIDICOS DE LA
PERSONALIDAD Y
LA
RESPONSABILIDAD
ROBOTICAS
El contrato de PID2021- MINISTERIO DE 24.200,0 1/9/22  31/8/26 CERVILLA **%3617%* 7
prestacion de 1226190B-100 CIENCIAE 0 GARZON, *
servicios en el INNOVACION MARIA
actual entorno DOLORES

tecnoldgico y
social.
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IDENTIDAD FEDER-UCA18- CONSEJERIA DE 67.019,9 1/4/20 31/3/23 ZURITA ***6854* 8
ISLAMICA Y 105497 ECONOMIAY 4 MARTIN, ISABEL @ *
ORDEN PUBLICO CONOCIMIENTO - MARIA
EN UNA JUNTA DE
SOCIEDAD ANDALUCIA
INCLUSIVA
JURISPRUDENCIA | DER2016- MINISTERIO DE 25.410,0 30/12/1 29/6/21 CERVILLA **%3617%* 4
Y DOCTRINA: 74971-P ECONOMIAY 0 6 GARZON, *
INCIDENCIA DE LA COMPETITIVIDAD MARIA
DOCTRINA DOLORES
ESPANOLA EN LAS
RESOLUCIONES
JUDICIALES DE
LOS ORDENES
CIVIL, PENALY
LABORAL.
LA LIBERTAD DE DER2015- MINISTERIO DE 1/1/16 31/12/1 2
TESTARY SUS 70636-C2-1-P- ECONOMIA Y 8
LIMITES EN LOS EXT COMPETITIVIDAD
DERECHOS CIVILES
ESPANOLES
LA LIBERTAD DE DER2015- MINISTERIO DE 1/1/16  31/12/1 2
TESTARY SUS 70636-C02-1-P- | ECONOMIA Y 8
LIMITES EN LOS LLEIDA COMPETITIVIDAD
DERECHOS CIVILES
ESPANOLES.
LOS DERECHOS DE = PGC2018- MINISTERIO DE 15.730,0 1/1/19 30/6/22 BLANDINO **%¥6418%* 4
ADQUISICION Y DE  094243-B-C22 CIENCIA, 0 GARRIDO, *
PREFERENCIA INNOVACION Y MARIA AMALIA

UNIVERSIDADES
MENORES FEDER-UCA18- CONSEJERIA DE 44.748,2 1/4/20 31/3/23 LOPEZ ULLA, ***4989* 1
EXTRANJEROS NO | 108433 ECONOMIA Y 8 JUAN MANUEL *
ACOMPANADOS CONOCIMIENTO -
EN ANDALUCIA: JUNTA DE
EVALUACION DEL ANDALUCIA
FUNCIONAMIENT
O DEL SISTEMA
ANDALUZ DE
PROTECCION A LA
LUZ DE LOS
ESTANDARES
INTERNACIONALE
S DE LOS
DERECHOS
HUMANOS
(RETOS CONTRA
LA EXCLUSION
SOCIALY LA
POBREZA).
RED TEMATICA RED2018- MINISTERIO DE 22.000,0 1/1/20 31/12/2 CERVILLA ***3617* 11
VIVIENDA'Y 102339-T CIENCIA, 0 2  GARZON, *
FAMILIA EN EL INNOVACION Y MARIA
SIGLO XXI UNIVERSIDADES DOLORES
8
Nombre de la linea 8217L08 Derecho del empleo y negociacion colectiva
Numero de profesores/as del PD 11
18/19 | 19/20 | 20/21 | 21/22 22/23

Ndmero de profesores/as invitados y colaboradores 8 11 11 11 11
Indicar el nimero de profesores/as invitados y colaboradores del PD
Nudmero de estudiantes 1 2 2 4 4
Indicar el nimero de estudiantes matriculados en la linea de investigacion
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Nombre proyecto Ref. Proyecto Entidad Cuantia Inicio Fin Inv. DNI Mask Num
financiadora Responsable prof.
ANALISIS A.SEJ.290.UGR2  UNIVERSIDAD DE 1/7/21  30/6/23 2
TRANSVERSALY 0 GRANADA
NUEVAS
PROPUESTAS PARA
LAS POLITICAS
JURIDICAS DE
RETORNO DE
EMIGRANTES
ANDALUCES Y LA
ATRACCION DE
TALENTO GLOBAL
EN ANDALUCIA
(RetornANDoO).
Cambio RTI2018- MINISTERIO DE 1/1/19 | 31/12/2 2
tecnoldgico y 094547-B-C21-  CIENCIA, 1
transformaciénen | Clll INNOVACION Y
las fuentes UNIVERSIDADES
laborales
El contrato de PID2021- MINISTERIO DE 24.200,0 1/9/22 = 31/8/26 CERVILLA *¥**3617* 3
prestacion de 1226190B-100 CIENCIAE 0 GARZON, *
servicios en el INNOVACION MARIA
actual entorno DOLORES
tecnoldgico y
social.
EL REGIMEN PID2021- MINISTERIO DE 1/9/22  31/8/26 1
JURIDICO DEL 124045NB-C31- CIENCIAE
TRANSITION LAWY | EHU INNOVACION
SU IMPACTO
SOBRE LOS
DERECHOS
LABORALES DE LOS
TRABAJADORES EN
MARES Y
OCEANOS
HACIA UN NUEVO | DER2017- MINISTERIO DE 1/1/18  31/8/22 1
MODELO DE 83040-C4-1-R- ECONOMfA,
DERECHO UpPv INDUSTRIAY
TRANSNACIONAL COMPETITIVIDAD
DEL TRABAJO
IDENTIDAD FEDER-UCA18- CONSEJERIA DE 67.019,9 1/4/20 | 31/3/23  ZURITA ***6854* 3
ISLAMICA Y ORDEN | 105497 ECONOMIA Y 4 MARTIN, ISABEL  *
PUBLICO EN UNA CONOCIMIENTO - MARIA
SOCIEDAD JUNTA DE
INCLUSIVA ANDALUCIA
JURISPRUDENCIAY | DER2016- MINISTERIO DE 25.410,0 30/12/1  29/6/21 CERVILLA *¥**3617* 6
DOCTRINA: 74971-P ECONOMIA Y 0 6 GARZON, *
INCIDENCIA DE LA COMPETITIVIDAD MARIA
DOCTRINA DOLORES
ESPANOLA EN LAS
RESOLUCIONES
JUDICIALES DE LOS
ORDENES CIVIL,
PENALY LABORAL.
LA GARANTIA DE PID2020- MINISTERIO DE 1/9/21 @ 31/8/24 1
LOS DERECHOS 112731RB-100- CIENCIAE
DIGITALES EN EL EXT INNOVACION
AMBITO LABORAL:
POLITICAS
EMPRESARIALES,
EJERCICIO DE
DERECHOS Y

LIMITES AL PODER
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Y UCA

DE CONTROL DEL
TRABAJO

LA GARANTIA DE
LOS DERECHOS
DIGITALES EN EL
AMBITO LABORAL:
POLITICAS
EMPRESARIALES,
EJERCICIO DE
DERECHOS Y
LIMITES AL PODER
DE CONTROL DEL
TRABAJO

Universidad
de Cadiz

PID2020-
112731RB-I00-
UAH

LA INCIDENCIA DEL | PID2021-

DERECHO DE LA
UNION EUROPEA
EN LAS FUTURAS
REFORMAS
LABORALES

La negociacién
colectiva como
instrumento de
gestion anticipada
del cambio social,
tecnoldgico,
ecoldgico y
empresarial

La proteccion
socialy la
coordinacién de
sistemas de
Seguridad Social
en la Unidn
Europea e
Iberoamérica. los
desafios del Brexit
y el pilar europeo
de derechos
sociales

Los Derechos
Fundamentales
ante las

Transformaciones..

NUEVAS FORMAS
DE NEGOCIACION
Y CONFLICTO
COLECTIVO EN
UNA ECONOMIA
DE MERCADO
DIGITAL

PODER DE
DIRECCION Y
NUEVAS
ESTRUCTURAS
EMPRESARIALES
Politica de Rentas
Salariales: salario
minimo y
negociacion

Proyecto sobre la
prevencion del
acoso sexual y
sexistaen la
universidad.

1222540B-100-
usc

PID2021-
122537NB-100-
us

RED2018-
102508-T-US

DER2017-
83488-C4-1-R-
USE

RTI2018-
098794-B-C33-
us

DER2015-

67055-P-EXT

P20-01180-US

PEVG1819-01

Programa de Doctorado en Derecho

MINISTERIO DE
CIENCIAE
INNOVACION

MINISTERIO DE
CIENCIAE
INNOVACION

MINISTERIO DE
CIENCIAE
INNOVACION

MINISTERIO DE
CIENCIA,

INNOVACION Y
UNIVERSIDADES

MINISTERIO DE
ECONOMIA,
INDUSTRIA Y
COMPETITIVIDAD

MINISTERIO DE
CIENCIA,

INNOVACION Y
UNIVERSIDADES

MINISTERIO DE
ECONOMIAY
COMPETITIVIDAD

CONSEJERIA DE
ECONOMIA,
CONOCIMIENTO,
EMPRESAS Y
UNIVERSIDADES
CONSEJERIA DE
IGUALDAD,
POLITICAS
SOCIALES Y
CONCILIACION.

16.500,0
0

1/9/21

1/9/22

1/9/22

1/1/20

1/1/18

1/1/19

1/1/16

5/10/21

26/6/20

31/8/24

31/8/25

31/8/25

31/12/2
1

31/12/2
0

31/12/2
1

31/12/1
8

31/12/2
2

31/12/2
0

SGC DE LOS PROGRAMAS
DE DOCTORADO

Pagina 96 de 98



Y UCA

REDIRECCIONAND
O EL EMPLEO
HACIA EL
AUTOEMPLEO:
PRECARIZACION
DE CONDICIONES
DE TRABAIO Y
EMERGENCIA DE
LA FIGURA DEL
EMPRENDEDOR
Slash Workers and
Industrial
Relations
Sostenibilidad y
responsabilidad en
el ambito
deportivo: analisis
juridico y
propuestas de
reforma normativa
ante los retos
fiscales y laborales
de los deportistas.
Sostenibilidad y
responsabilidad en
el ambito
deportivo: andlisis
juridico y
propuestas de
reforma normativa
ante los retos
fiscales y laborales
de los deportistas.
Periodo de
ejecucion
01/01/2016 a
31/12/2019.

UN DERECHO DEL
TRABAJO PARA LA
RECUPERACION:
COMPETITIVIDAD
EMPRESARIALY

COHESION SOCIAL.

Universidad
de Cadiz

DER2015-
67342-R-US

VS/2019/0076

DER2015-
64752-P-HUE

DER2015-
67452-P-

DER2015-
64676-C2-1-P-
ucli

Programa de Doctorado en Derecho

MINISTERIO DE
ECONOMIAY
COMPETITIVIDAD

UNION EUROPEA

MINISTERIO DE
ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD

MINISTERIO DE
ECONOMIAY
COMPETITIVIDAD

MINISTERIO DE
ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD

37.903,3
2

9

1/1/16

1/3/19

1/1/16

1/1/16

1/1/16

31/12/1

8

31/12/1

9

31/12/1

9

31/12/1

8

SGC DE LOS PROGRAMAS

31/5/21 | PEREZ DE

GUZMAN

DE DOCTORADO

12

***9569* 2

*

PADRON, SOFIA

Nombre de la linea

8217L09 Contratacion mercantil.

Ndmero de profesores/as del PD

6

18/19

19/20

20/21 | 21/22 | 22/23

Numero de profesores/as invitados y colaboradores

Indicar el niimero de profesores/as invitados y colaboradores del

PD

6

Numero de estudiantes
Indicar el nimero de estudiantes matriculados en la linea de

investigacion

12

Nombre proyecto

| Ref. Proyecto | Entidad financiadora | Cuantia

Inicio Fin

Inv. Responsable | DNI Mask | Num prof. |
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W UCA | Lverisas

DERECHO E
INTELIGENCIA
ARTIFICIAL: NUEVOS
HORIZONTES
JURIDICOS DE LA
PERSONALIDADY LA
RESPONSABILIDAD
ROBOTICAS

El contrato de
prestacion de
servicios en el actual
entorno tecnoldgico y
social.

PID2019-
108669RB-
100

PID2021-
12261908B-
100

Programa de Doctorado en Derecho

MINISTERIO DE
CIENCIA,

INNOVACION Y
UNIVERSIDADES

MINISTERIO DE
CIENCIAE
INNOVACION

27.225,00 1/6/20 31/5/24

24.200,00 1/9/22 31/8/26

SGC DE LOS PROGRAMAS

DE DOCTORADO
CASTILLA BAREA, | ***2205%* 6
MARGARITA
CERVILLA *x%3617%* 2
GARZON, MARIA

DOLORES
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