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DIMENSION 1: GESTION DEL TiTULO

CRITERIO 1: INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

1.1 El titulo publica informacién completa y actualizada sobre las caracteristicas del programa,
su desarrollo operativo.

1. Medios de informacién publica

El medio de difusién preferente es la pigina web del Programa de Doctorado en Derecho. Esta
pagina es Unica, y se enmarca en el &mbito de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz
(EDUCA). Con ello, 1a web del Programa se ajusta al modelo disefiado por EDUCA para uniformar
las de todos los programas, y, al mismo tiempo, se beneficia de la informacién general que en esta
pagina se contiene, comun para todos los Programas: normativa reguladora, noticias de interés,
convocatorias de diferente indole, etc.

La pagina web se encuentra traducida a una versién inglesa, a la que se accede pulsando sobre un
desplegable que existe en el margen superior derecho, y escogiendo la indicaciéon (EN), frente a la
opciodn en castellano o espaiiol (ES).

La actualizacidén de la informacidén publica se lleva a cabo de acuerdo con el Procedimiento para la
difusion e informacion publica del programa de doctorado, del Sistema de Garantia de Calidad de
la UCA, y, ademas, tanto el Coordinador del titulo como la Secretaria de la Comision Académica
estan atentos a cualquier cambio que se hace preciso, siendo ellos quienes asumen la
responsabilidad de esta funcién. Por ejemplo, la reciente modificacion del Real Decreto 99/2011,
de 28 de enero, por el que se regulan las enseflanzas oficiales de doctorado (por Real Decreto
576/2023, de 4 de julio), ha sido incorporada a la informacién, con las notas aclaratorias
oportunas (vid. el apartado “Identificacién del programa”, la parte relativa a la duraciéon prevista),
o el cambio del logo de Twitter).

Por ello, si la informacion es exhaustiva, tal como se exige por las instituciones citadas y se
autoimpone el Programa, también se actualiza con frecuencia, recogiendo los datos nuevos
(actividades formativas de cada afio, indicadores y resultados, autoinformes e informes, actas de
la Comision de Calidad, produccioén cientifica derivada del Programa, etc.). Asi la pagina web es
dindmica y no una fotografia fija.

Ademas, en la confeccion de la web se asume la perspectiva de atender las necesidades
informativas de los diferentes grupos de interés que puedan acudir a consultarla. Por eso se
procura que la informacién sea clara y facilmente accesible, tanto por su lenguaje como por el
orden en que se expone. En este sentido, los contenidos de informacién publica que se indican en
las directrices de la Guia para la renovacion del titulo se organizan en varios apartados del modo
que se estima mas adecuado para hacer accesible la informacion al publico en general y para los
propios miembros del Programa (profesores y doctorandos)

En cuanto a la difusion en papel, los dos primeros afios se elaboraron unos folletos informativos
de las actividades formativas del programa, pero no se ha seguido haciendo en los afios siguientes
porque, ademas de no ser sostenible medioambientalmente, no es tan efectivo como el empleo de
nuevas tecnologias.

Por el contrario, recientemente se ha iniciado la difusiéon por redes sociales en internet, a lo que se
hara referencia mas adelante. Ademas, de uso interno para los doctorandos y los profesores del
Programa, existe un aula virtual dentro del campus virtual de la UCA, donde se vierte la
informacién que pueda ser necesaria, incluso material para las actividades formativas del
Programa. A las redes de internet y al campus virtual se accede directamente desde la web del
titulo.

2. Informacién publica sobre las caracteristicas del Programa (IDENTIFICACION DEL PROGRAMA)
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Los elementos fundamentales para que cualquier persona pueda tomar conocimiento de los
caracteres del Programa, se encuentran en el primer apartado: JDENTIFICACION DEL PROGRAMA.

En una primera parte, con el fin de facilitar informacién y gestiones a los profesores y doctorandos,
se ubican enlaces de interés:

e Normativa reguladora de las ensefianzas de Doctorado . A través de este enlace se accede
a todas las normas que rigen los estudios de doctorado, nacionales y de la propia UCA. (se

puede acceder a él utilizando estos datos: usuario: uacredita8217 y clave: crdtPD8217)

e  Acceso inmediato ala plataforma de gestién del programa. Con este enlace se desemboca
en la plataforma de gestion de los expedientes del Programa. De esta manera se palia el
inconveniente de que no hay un lugar desde el que llegar a esta plataforma, salvo que el
interesado haya memorizado o guardado la direccién web.

e Acceso aredes: actualmente se usan Linkedlny Twiter (X),

e Acceso directo al campus virtual del Programa.

e Correo electrénico para informacién previa: infodoctorado.derecho@uca.es

En la segunda parte se define el titulo:

Nivel del Titulo: Doctorado
Denominacién: Programa de Doctorado en Derecho por la Universidad de Cadiz
Codigo ISCED1: Derecho
Cédigo UCA: 8217
Codigo RUCT: (Registro de Universidades, Centros y Titulos): 5601359
Universidad: Universidad de Cadiz
Idioma de imparticién: Castellano
Lugar de imparticién: Facultad de Derecho (Campus de Jerez)
Centro responsable: Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz (EDUCA)
Numero de plazas ofertadas anualmente: 15
Duracion prevista (sin prérrogas):
e Atiempo completo: 4 afios
e Atiempo parcial: 7 afios
e Doctorando/a con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento: 6 afios (a
tiempo completo) y 9 afios (a tiempo parcial).
e  Nota aclaratoria: para quienes hubiesen iniciado sus estudios de doctorado antes del 19
de julio de 2023, Ia duracion aplicable es la siguiente:
- Atiempo completo: 3 afios
- Atiempo parcial: 5 afios

Otrainformacién sobre nimero de matriculados cada afio, el porcentaje de adscripcion a cada linea
de investigacion y la procedencia de los doctorandos, se ofrece en el apartado de indicadores y
resultados del Programa.

La informacidén de esta parte se completa con dos aspectos mas, que entendemos de interés para
los futuros doctorandos, aunque a ello no se refiere la Guia para la renovacioén del titulo:

- Coste econémico de los estudios de doctorado. Se explica que se trata de precios publicos
fijados por la Junta de Andalucia y que actualmente son cognoscible en internet, mediante
la remisién que se hace a un lugar web.

- Una nota aclaratoria de que, de acuerdo con el Real Decreto 99/2011, regulador de los
estudios de doctorado, no se requiere que los Programas de Doctorado estructuren su
formacién mediante créditos ECTS.

3. Informaci6n publica sobre ACCESO Y ADMISION.
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En la pagina web del Programa, bajo la denominacién de ACCESO Y ADMISION, se integra toda la
informacién de interés para el aspirante a ingresar en estos estudios:

- Perfil de Ingreso: Aqui se sefialan las capacidades y conocimientos previos que deben
reunir quienes se postulen para acceder al Programa

- Perfil de Egreso: Se expresan las competencias basicas y especificas, capacidades y
destrezas personales que el doctorando habra alcanzado al concluir estos estudios

- Requisitos de acceso: En este apartado se incluyen:

o  Requisitos generales de acceso: se trata de una remision al Reglamento de la UCA,
regulador de los estudios de doctorado, en cuyo art. 11 se recogen las normas
generales del Decreto 99/2011, que regula las ensefianzas oficiales de doctorado.

o Reauisitos especificos: son éstos los que la Memoria del titulo requiere
especificamente para acceder a este Programa y que se resumen en la web.

- Procedimiento de acceso: El procedimiento de acceso es comun para todos los programas
de doctorado de la UCA, por lo que mediante un enlace se hace remisidn a la pagina web
de EDUCA. Pero, en este punto se incluyen los aspectos concretos de interés para los
aspirantes al Programa de Doctorado en Derecho. Concretamente se afiaden los aspectos
que se valoraran, de acuerdo con la Memoria del titulo, y los criterios de valoracién
aprobados porla Comisiéon Académica. Estos criterios se aportan mediante una hoja Excel,
con el fin de que el doctorando pueda hacer también una estimacién del valor de sus
propios méritos.

Es de notar que ya aqui se sefiala que las primeras actividades formativas para cada nueva
cohorte se desarrollan anualmente en enero, con caracter fundamentalmente presencial
y no telematico..

4, Informacién ptiblica sobre ORGANIZACION Y PLANIFICACION de la docencia

En este apartado de la pagina web se contiene la informacién que resulta de interés para quienes
aun no han accedido al doctorado, para que puedan reflexionar sobre su eventual dedicacién
futura, y también para los doctorandos actuales.

Conviene advertir ahora que en el primer curso previsto para los nuevos doctorandos, sobre
metodologia, se dedican varias horas a la explicaciéon de estas cuestiones, por lo que no se
considera necesario sobrecargar de informacion la pagina web sobre estos aspectos. De otro lado,
el aula virtual recoge igualmente informaciéon completa, ademas de la que prestan los tutores,
directores, la Secretaria de la Comisién y el Coordinador del Titulo, a demanda de los interesados.

Por tanto, la que se expone en la pagina web tiene un caracter mas elemental y de orientacién para
quienes aln no se encuentran cursando estos estudios, para que comprendan en qué consistiria
su formacién en el caso de acceder finalmente al doctorado, y también como guia para los
doctorandos. Y se ordena del siguiente modo:

- Estructura docente del programa: aqui, resumidamente se explica que los estudios de
doctorado se estructuran en actividades formativas y tesis doctoral, para lo que contara
con el apoyoy direccion de tutory director de tesis, todo lo cual se desarrolla en sucesivos
apartados

- Permanencia: dedicacidn inicial y cambio de dedicacién, baja temporal, baja definitiva,
suspensidn, etc. : Todos los aspectos o vicisitudes del decurso académico del doctorando,
que suelen englobarse bajo la denominacién genérica de permanencia, se incluyen en este
apartado, comprendiendo su régimen de dedicacién, baja temporal y definitiva,
suspension, etc. Todo ello con remisién a la /nstruccionde la UCA (2016) donde se regula
prolijamente.

- Plan deinvestigacién: Se proporciona informacién sobre el plazo para la presentacién del
plan de investigacién, una orientacién sobre su contenido, lo que siempre depende en
ultima instancia del tutor y, sobre todo, del director de la tesis, el procedimiento para su
presentacion y su valoracién por la Comisiéon Académica. Igualmente se informa de la
posibilidad de la exposicion piblica del plan de investigacion como una actividad
formativa reconocida por la Comisiéon Académica.

Autoinforme Global de Renovacion de la Acreditacidn del Programa de Doctorado en Derecho -pagina 5 de 91


https://escueladoctoral.uca.es/doctorado/requisitos-acceso-doctorado/
https://escueladoctoral.uca.es/perfil-de-egreso-programa-de-doctorado-en-derecho/
https://escueladoctoral.uca.es/doctorado/oferta-doctorado/programa-de-doctorado-en-derecho-8217/requisitos-especificos-de-acceso-doctorado-en-derecho-8217/
https://escueladoctoral.uca.es/wp-content/uploads/2018/06/Reglamento-UCA-CG06-2012-Ordenacion-estudios-Doctorado-UCA.pdf
https://escueladoctoral.uca.es/procedimiento-de-acceso-al-programa-de-doctorado-en-dercho/
https://escuelasdoctorales.uca.es/doctorado/admision-y-matricula/
https://escuelasdoctorales.uca.es/doctorado/admision-y-matricula/
https://escueladoctoral.uca.es/estructura-docente-del-programa/
https://escueladoctoral.uca.es/permanencia-dedicacion-inicial-y-cambio-de-dedicacion-baja-temporal-baja-definitiva-suspension-etc/
https://escueladoctoral.uca.es/permanencia-dedicacion-inicial-y-cambio-de-dedicacion-baja-temporal-baja-definitiva-suspension-etc/
https://escueladoctoral.uca.es/wp-content/uploads/2023/05/WEB-13-Plan-de-investigacion.pdf

Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades
Agencia Andaluza del Conocimiento

Junta de Andalucia . L ., N
Direccion de Evaluacion y Acreditacion

- Plande Formacién Personal: Recién introducido este elemento del recorrido doctoral, por
el R.D. 576/2023, se ha recogido en la pagina web tinicamente el texto legal, estando a la
espera de que EDUCA y/o la Comisiéon Académica adopten alguna indicacién mas precisa
sobre su contenido. Pero al menos ya queda el aviso para los doctorandos nuevos del
curso 2023/2024, de que deberan cumplir con esta exigencia.

- Actividades formativas: en este apartado se ha hecho un esfuerzo importante para
transmitir con claridad en qué consisten las actividades formativas, pues su régimen de
disefo flexible no suele ser facil de entender para quienes provienen de los estudios de
grado y master, de caracter rigido. Aqui se comprenden:

o Descripcidn de las actividades formativas (nimero de horas de formacion; total
de horas de formacién; descripcion de actividades formativas)

o Esquema, con indicacidon del minimo y maximo de horas que se pueden cursar de
cada clase de actividad.

o Organizacién temporal tipica (distribucidon en 3 afios para los doctorandos a
tiempo completo y en 5 afios para los doctorandos a tiempo parcial), que puede
orientar al doctorando.

o Procedimiento de control y documentacién. Concretamente se hace una remision
a los criterios de valoracién de las actividades formativas que la Comision
Académica tiene aprobados. Igualmente se contiene informacion sobre la
movilidad para la realizacién de las actividades formativas, incluso de ayudas
financieras que presta la UCA.

o Movilidad: Como es uno de los objetivos actuales del Programa impulsar la
movilidad de los doctorandos, se incluye aqui una primera informacién, con
remision a los lugares donde se podra obtener otra mas completa

- Evaluacién anual y peticidn de prérrogas: Se informa también de la evaluacion anual de
las actividades formativas y del progreso en general de la formacién del doctorando, y de
las consecuencias de recibir una valoracidon negativa. Y también de la posibilidad de
solicitar prorrogas, tramite que se sustancia a la vez que la propuesta de evaluacién anual.

- Tesis doctoral: se explica aqui todo lo relativo a la tesis doctoral, desde el inicio de los
estudios hasta su defensa publica:

o Designacidn de tutor y director

o Tesis en cotutela, con mencién y remision al Reglamento de la UCA que lo regula

o Tesis con mencién internacional

o Depbsito y defensa de la tesis doctoral. En este subapartado se contiene s6lo un
esquema, invitdndose al doctorando a que obtenga una mayor informaciéon a
través de los enlaces a las diferentes /nstrucciones de la UCA que regulan esta
materia.

- Calendario de actividades programadas: mas concretamente, la pagina web contiene
también un calendario de las actividades formativas que con caracter minimo organiza el
Programa para el curso académico de que se trate, con el fin de que el doctorando pueda
hacer una previsién: cursos de metodologia, de deontologia, de internacionalizacién, de
orientacién académica y profesional, de especializacion, etc. Ademas, durante el curso se
promueven otras actividades, atendiendo a las oportunidades que se susciten, que si bien
no se pueden anunciar con antelaciéon en este lugar, si que se difunden entre los
doctorandos matriculados.

5. Informacién piblica sobre PROFESORADO (Recursos humanos)

En este punto la pagina web incluye la estructura organizativa del Programa, integrada por varios
organos y por un conjunto de profesores distribuidos en equipos y lineas de investigacién Equipos

y lineas de investigacién.

Tras enumerar las lineas de investigacidn, se inserta un documento PDF con informacién amplia
de todos los profesores, agrupados por lineas de investigacion, donde constan nombre, num. de
sexenios, afio de concesion del ultimo sexenio, tesis dirigidas, en direccién o bajo tutela, proyectos
de investigacion en los que participa y la condicion (investigador o IP).
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Por udltimo se inserta un cuadro resumen del total de profesores, especificando nacionales y
extranjeros, nimero total de sexenios, porcentaje de sexenios activos, etc.

6. Informacién publica sobre INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS Y DOTACION DE RECURSOS
(Recursos materiales)

La informacion relativa a los recursos materiales del programa se incluye en la pagina web bajo la
denominacion sefialada: INFRAESTRUCTURA, SERVICIOS Y DOTACION DE RECURSOS, que se
expone en este orden:

- Organos de gestién: entendiendo por tales:

o Coordinador del titulo

o Secretaria de la Comisién Académica

o Comisiéon Académica

o Comisién de Calidad.

- Recursos Materiales: Dentro de los recursos materiales, se comprende también
informacién sobre la biblioteca del Campus de Jerez, que es la que fundamentalmente
acoge la bibliografia juridica, a cuya web se remite

- Convenios: Se contienen aqui aquellos genéricos que la UCA tiene suscritos con diversas
Universidades, tal como se encuentran publicadas en la web de EDUCA, y también los
especificos del Programa de Doctorado en Derecho, suscritos o en tramites. El impulso a
estos convenios con Universidades extranjeras forma parte del Plan de
Internacionalizacion del Programa.

- Informacién y Apoyo al Doctorando: La pagina web proporciona informacién en este
punto sobre aspectos variados:

o Servicios comunes de la UCA: se indican las diferentes unidades o servicios de la
UCA que pueden prestar apoyo a la comunidad universitaria en materias tales
como insercion laboral, atencién psicolégica, discapacidad, igualdad, etc.

o Orientacién académica: se sefiala al doctorando las distintas vias para obtener
orientaciéon sobre su devenir en lo académico: cursos, tutor, director, secretaria
de la CA, coordinador, etc.

o Orientacién profesional: del mismo modo se expone céomo la Comisién
Académica y la Comision de Calidad determinan el perfil de los doctorandos y su
repercusion eventual en el disefio de las actividades formativas concretas. Por
otro lado, se informa también de la existencia de cursos sobre orientacion
profesional para los doctorandos.

Para la orientacién académica y profesional se ha elaborado un Plan especifico, a
lo que se hace referencia mas adelante.

o Orientacién sobre movilidad e internacionalizacién de los estudios de doctorado:

La Comisién Académica tiene asumido el compromiso de informar sobre centros
de investigacion extranjeros, sobre financiacion de las estancias en los mismos, y
de reconocer las estancias de investigacion en ellos de los doctorandos. Para ello
promueve un curso sobre internacionalizacién de la investigacion juridica. Sin
perjuicio, todo ello, del asesoramiento y orientaciéon de los correspondientes
tutor y director de la tesis.
Es un objetivo del Programa alcanzar un caracter internacional, para lo que se ha
desarrollado un Plan de internacionalizacion, entre cuyas acciones se encuentran
varias sobre movilidad, incluyendo “facilitar informacién asequible y completa
sobre las oportunidades de estancias en centros de investigacién extranjeros”.
Por ese motivo, dentro del apartado “Actividades Formativas” , de la web, se
incluye una referencia a la movilidad, que tiene informacién de interés para quien
pretenda llevar a cabo esta clase de estancias. Ademas, el Programa proporciona
informacion sobre esto en el Curso de Metodologia de la Investigacién Juridica y
en un curso especifico sobre internacionalizacion.

o Sugerencias y reclamaciones: la web informa también de herramienta de
comunicacién de las eventuales quejas, reclamaciones y demads incidencias que
se pone a disposicién de los doctorandos (BAU)
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1.2 El titulo publica informacién sobre los resultados alcanzados y la satisfaccién teniendo en
cuenta todos los grupos de interés (profesorado, estudiantado, egresados, empleadores, PAS
personal de apoyo).

La pagina web del titulo, en su dltimo apartado, publica actualizados todos los indicadores del
Programa, de manera acumulada, pudiéndose asi conocer todos los que se han producido desde
el inicio del titulo. Entre estos indicadores se encuentran los relativos a la satisfacciéon de los
grupos de interés (doctorandos, PDI, PAS y egresados). Asimismo, la web del titulo recoge los

principales datos y resultados de dicho titulo.

Indicadores

ISGCPD-P02-01

Oferta de plazas.

ISGCPD-P02-02

Demanda. Numero de solicitudes presentadas para acceder a un programa de doctorado.

ISGCPD-P02-03

Numero de doctorandos de nuevo ingreso en el PD.

ISGCPD-P02-04

Numero total de estudiantes matriculados.

ISGCPD-P02-05

Tasa de ocupacidn del PD.

ISGCPD-P02-06

Tasa de renovacion del PD o tasa de nuevo ingreso.

Numero de extranjeros

ISGCPD-P02-07

Porcentaje de estudiantes extranjeros matriculados respecto al total.

Estudiantes Tiempo Parcial

ISGCPD-P02-08

Porcentaje de estudiantes matriculados a tiempo parcial.

ISGCPD-P02-10

Tasa de transicion titulo UCA a PD .

ISGCPD-P02-11

Porcentaje de estudiantes procedentes de estudios de master de otras universidades

ISGCPD-P09-01

N2 Profesores que participan en el Programa

ISGCPD-P09-02

N2 Profesores que participan en el Programa de la Universidad

ISGCPD-P09-03

N¢ Profesores tutores /directores

ISGCPD-P09-04

Experiencia investigadora del profesorado UCA implicado en el PD: Total Sexenios.

ISGCPD-P09-05

Experiencia investigadora del profesorado UCA implicado en el programa de doctorado: Total
Sexenios vivos.

ISGCPD-P09-06

Experiencia investigadora del profesorado implicado UCA en el PD: Total Sexenios Potenciales.

ISGCPD-P09-07

Numero de proyectos de investigacion competitivos vivos.

ISGCPD-P09-09

Porcentaje de participacion de investigadores en proyectos de investigacion activos en
convocatorias publicas.

ISGCPD-P09-10

Participacion de investigadores en acciones formativas (gestion docente e investigadora y la
investigacion).

Porcentaje de tesis con cotutela internacional.

ISGCPD-P09-11

Numero de directores de tesis defendidas.

ISGCPD-P09-12

Satisfaccion global del doctorando con la tutela de tesis.

ISGCPD-P04-03

Tasa de éxito a los tres afios o antes

ISGCPD-P04-04

Tasa de éxito a los cuatro afios o antes

ISGCPD-P04-05

Tasa de éxito a los 5 afios.

ISGCPD-P04-06

Tasa de Rendimiento de las tesis

ISGCPD-P04-07

Tasa de abandono

ISGCPD-P04-08

Tesis producidas

ISGCPD-P04-09

Porcentaje de Tesis cum laude

ISGCPD-P04-10

Porcentaje de Tesis con Mencion Internacional

ISGCPD-P04-12

Porcentaje de Tesis defendidas a tiempo completo

ISGCPD-P04-13

Porcentaje de Tesis defendidas a tiempo parcial

ISGCPD-P04-14

Contribuciones cientificas relevantes (derivan tesis) DEVA

Contribuciones cientificas relevantes (derivan tesis) segtin datos de la Comisién Académica

ISGCPD-P04-16

Duracién media del programa de doctorado a tiempo completo

ISGCPD-P04-17

Duracién media del programa de doctorado a tiempo parcial

ISGCPD-P06-01

Tasa de participacidn de doctorandos en los programas de movilidad internacional
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En cuanto a la satisfaccién de los grupos de interés, se publican los siguientes indicadores:

Indicadores

ISGCPD-P01-02

Grado de satisfaccion con la difusidn e informacién del PD por parte de los investigadores
vinculados a las lineas de investigacion.

ISGCPD-P09-12

Satisfaccion global del doctorando con la tutela de tesis. DEVA

ISGCPD-P06-02

Grado de Satisfaccion de los doctorandos que participan en los programas de movilidad

Indicadores

ISGCPD-P03-01

ISGCPD-P03-02

ISGCPD-P09-12

ISGCPD-P03-03

ISGCPD-P09-13

Satisfaccion
Doctorando
con:

“El contenido o memoria del Programa de Doctorado”. DEVA

“La oferta formativa de cursos y seminarios del Programa de Doctorado”.
DEVA

“La labor de direccion y tutela de su director/a de tesis”. DEVA

“Procedimiento para el seguimiento y valoracién del doctorando: documento
de actividades y plan de investigacion”.

“La labor de su tutor/a de tesis”.

ISGCPD-P03-04

ISGCPD-P03-05

ISGCPD-P03-06

ISGCPD-P04-18

ISGCPD-P04-19

Satisfaccion
Investigadores
PD con:

“El contenido o memoria del Programa de Doctorado”.

“La oferta formativa de cursos y seminarios del Programa de Doctorado”.

“Procedimiento para el seguimiento y valoracién del doctorando: documento
de actividades y plan de investigacion”.

Satisfaccion global del tutor/director con el aprovechamiento de la tutela de
tesis por parte del doctorando.

Satisfaccion global del tutor/director con el compromiso del doctorando con

su proceso de aprendizaje.

Indicadores

ISGCPD-P10-04
ISGCPD-P10-03
ISGCPD-P10-05

Los servicios de movilidad.

Los recursos materiales e infraestructuras del programa de doctorado.
Los servicios de orientacion profesional.

Los recursos materiales y tecnoldgicos disponibles para la actividad
investigadora

Satisfaccion
Doctorandos
con:

ISGCPD-P10-06

Satisfaccion
del
profesorado
con:

ISGCPD-P10-07 Los recursos materiales e infraestructuras del programa de doctorado.

Igualmente se publican en la misma pégina las contribuciones cientificas derivadas del Programa de
Doctorado, entendiendo por tales Unicamente las publicaciones producidas por los doctorandos en
revistas y editoriales de prestigio, de acuerdo con los criterios publicados por la Comision Académica,
que sigue las orientaciones de la ANECA. Esta relacidn de publicaciones se actualiza anualmente. No
se publican, porque resultaria excesivamente prolijo, las aportaciones de los doctorandos a congresos y
otros eventos cientificos, sea como ponencias, sea Como comunicaciones.

1.3 La institucién publica el SGC en el que se enmarca el titulo/centro, asi como todos los
resultados de las revisiones realizadas, tanto en el seguimiento como en renovacién de la
acreditacion.

Bajo la denominacién genérica de CALIDAD DEL PROGRAMA, la pagina web del titulo acoge la
informacién correspondiente, organizada del siguiente modo:

- Memoria actual: Mediante el oportuno enlace, se facilita el texto oficial de la Memoria
actualmente en vigor, especificaindose la fecha en que fue modificada (17/05/2022)

- Actas de la Comisién de Calidad: Las actas de la Comisién de Calidad se publican en la
aplicacién de gestion del programa pero, al no ser ésta publica para todos los grupos de
interés, mediante un hipervinculo se ha enlazado con ellas.

- Procedimiento del Sistema de Garantia de Calidad (resumen y remisién): A través de este
enlace se da acceso al Sistema de Gestién de Calidad en el que se enmarca el titulo.
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De acuerdo con el Manual del SGC, los responsables de la calidad del titulo son la Comisién
Académica y la Comision de Calidad, cuyas respectivas composiciones se encuentran
publicadas en la web, como antes se ha dicho, dentro del apartado de Organos de Gestion.
- Planes y Acciones de Mejora: En la web se publica también el Plan de Mejora en vigor,
que actualmente corresponde al afio 2023. Y, ademas, otros planes que contribuyen
también a la mejora de la calidad del titulo que, por su especificidad, se elaboran
separadamente del Plan de Mejora:
o Plan de Internacionalizacién 2023
o Plan de Orientacién Académica y Profesional
- Resultados de los Procedimientos de Seguimiento y Revisién: Los resultados de los
procedimientos de seguimiento y de revisiéon del Programa, entendiendo por tales los
auto-informes y los informes de la correspondiente agencia evaluadora, se publican en la
web del Programa. Actualmente son los siguientes:
o Autoinforme para el seguimiento, evaluacién y mejora del programa de
doctorado (convocatoria 2019/2020)
o Informe de Seguimiento Programa de Doctorado en Derecho por la Universidad
de Cadiz (convocatoria 2019/2020)
o Autoinforme para el Seguimiento del Titulo (convocatoria 2021/2022)
o Informe de Seguimiento del Programa de Doctorado en Derecho por la
Universidad de Cadiz (convocatoria 2021/2022)
o Informe sobre la propuesta de modificacion del Programa de Doctorado (2022)
o Autoinforme para el Seguimiento del Titulo (convocatoria 2022/2023)

La normativa aplicable a los estudios de doctorado se encuentra publicada en el apartado titulado
Identificacion del Programa, pues parece que ahi es mas adecuado para su facil acceso por todos
los usuarios de la web, que no en el apartado sobre calidad, que normalmente interesa sdlo a los
técnicos en la materia. La normativa se encuentra en el primer Jtem de la web.

1.4 Satisfaccion del estudiantado y el PDI con la informacién ptibica disponible relativa al titulo.

1. Indicadores de satisfaccion:

El titulo dispone de indicadores validos para conocer la satisfaccion del estudiantado y el PDI con
la informacién publica disponible relativa al titulo:

Satisfaccion Programa Doctorado
Doctorando con: 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
ISGCPD- Grado de satisfaccion con la difusion e informacion del
P01-01 PD por parte de los doctorandos en formacién. 4,09 3,82 3,94 457 4,09
ISGCPD- Grado de satisfaccion con la difusion e informacion ?!el
PO1-02 PD por parte de los investigadores vinculados a las lineas 4,6 45 4,65 4,28 4,67
de investigacion.

Satis. EDUCA UCA

Indic.: 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2021/22 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2021/22
ISGCPD-P01-01 3,65 3,78 3,84 3,85 3,90 3,72 3,81 3,85 3,81 3,95
ISGCPD-P01-02 3,82 4,10 4,18 4,12 4,27 3,83 4,05 4,17 4,08 4,21

2. Nivel de satisfaccién:

Elnivel de satisfaccion del PD1y de los doctorandos con la difusién y la informacion alcanza niveles
superiores a 4 (>4).

3. Andlisis de los resultados:

El andlisis de los resultados conduce a la conclusién de que es adecuado el modo en que esta
organizada la informacién del titulo, por medio de la pdgina web, de los cursos y otras actividades
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formativas que se llevan a cabo, asi como por la labor constante de los tutores, directores, y
organos del Programa (coordinacidén y secretaria).

Dicho esto, se hace relaciéon de los autoinformes elaborados y de los informes recibidos sobre la
pagina web, asi como de las actuaciones seguidas:

- 25de enero de 2020: Auto-informe de Seguimiento (referido al curso 2018/2019). No se
hace ninguna observacidn sobre la pagina web del titulo, que se inici6 en septiembre de
2018.

- 31dejulio de 2020. Informe de Seguimiento.

o Se recomienda publicar el plan de mejora en la pagina web del programa de
doctorado.

o Serecomienda publicar todos los indicadores en la pagina web del programa de
doctorado.

- 16 de febrero de 2021. Plan de Mejora. Comprende las siguientes acciones:

o Publicaciéon del Plan de Mejora

o Publicaciéon sobre la publicacién de todos los indicadores en la pagina web del
programa de doctorado

- 22 defebrero de 2022. Auto-informe de Seguimiento (referido al curso 2020/2021)

o Se da cuenta del cumplimiento de la recomendacién sobre publicacién del plan
de mejora en la pagina web del programa.

o Se da cuenta del cumplimiento de la recomendacién sobre publicacién de todos
los indicadores en la pagina web del programa.

o Sesefiala como punto fuerte que “la comisidn de calidad funciona con agilidad”

- 6dejulio de 2022. Informe de Seguimiento.

o Se recomienda publicar el plan de mejora en la pagina web del programa de
doctorado. Resuelta.

o Serecomienda publicar todos los indicadores en la pagina web del programa de
doctorado. Resuelta.

o Serecomienda traducir toda la informacién disponible en la pagina web al inglés.

Se recomienda actualizar toda la informacién disponible en la pagina web.

o Se recomienda dar visibilidad a los convenios de colaboracién a través de un
espacio web publico (convenios de colaboracién que permitan la cotutela de
tesis, las estancias de investigacidn, las becas o ayudas; convenios Erasmus que
prevean su aplicacion a estudiantes del programa de doctorado).

o Se recomienda ofrecer informacion (revistas, editoriales, indices de impacto,
etc.) sobre las publicaciones derivadas de las tesis doctorales

- 23 deenero de 2023. Plan de Mejora. Comprende las siguientes acciones:

o Solicitar a EDUCA que abra un hueco en la web para los convenios e incorporar
en ella los convenios suscritos

o Solicitar a EDUCA que la web sea traducida al inglés

o Revisar el contenido de la web y remitir a EDUCA el contenido actualizado.

o Publicar en la web del Programa relacién de publicaciones con informacién
adecuada sobre la calidad de la edicion

- 24 defebrero de 2023. Auto-informe de Seguimiento (referido al curso 2021/2022).

o Seindica como punto fuerte el “elevado grado de satisfaccién de los doctorandos
e investigadores con la difusién e informacién del Programa”

o

En la Comision de Calidad de 16 de noviembre de 2022 ya se dio cuenta de que se habia solicitado
a EDUCA la traduccién de la pagina al inglés y que se estaba ya actualizando la informacién, en los
términos requeridos por el Informe de Seguimiento de 6 de julio de 2022. Desde el mes de mayo
de 2023 la pagina web se encuentra traducida al inglés.

Puntos Fuertes y/o logros:

- 2022-07: La DEVA da por resueltas las recomendaciones sobre la pagina web
- 2022-11: Actualizacién de la pagina web
- 2023-03: Publicacién Planes de mejora, internacionalizacién y orientacién
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- 2023-05- Modificacién completa de la estructura de la pagina web y su contenido
- 2023-05: Traduccion de la pagina web al inglés
- 2023-05: Inicio de la participacién en redes de Internet

CRITERIO 2: SISTEMA DE GARANT{A DE CALIDAD

2.1. Responsables del Sistema Interno de Garantia de Calidad y Politica de aseguramiento de
la calidad

1. Politica de calidad de la Universidad de Cadiz:

Entre los fines de la Universidad de Cadiz, el art. 2.10 de sus Estatutos sefiala el de “fomentar la
calidad y excelencia en sus actividades, estableciendo sistemas de control y evaluaciéon”; y como
uno de sus principios el de “calidad y mejor servicio a la sociedad”, 1o que se plasma en la Politica
de Calidad de la Universidad de Cadiz (Acuerdo del Consejo de Gobierno de 3 de mayo de 2022),
donde se sefiala que “[l]a calidad y la mejora continua son ejes y objetivos fundamentales de la
Universidad de Cadiz”. En su virtud se establece el III Plan Estratégico de la UCA en torno a cinco
ambitos o dimensiones:

- Ensefnanzay Aprendizaje

- Investigacién y Transferencia

- Buen Gobierno

- Personas

- Proyeccion Social

En cada uno de estos ejes esta presente la llamada a la calidad: alcanzar niveles de calidad docente
competitivos, incremento del nimero de centros con acreditaciones y sellos internacionales de
calidad, investigacion de calidad en todas las disciplinas, consolidacion de sistemas de garantia de
calidad interna (“proporcionando los recursos humanos y materiales necesarios para mantener
dichos sistema”), fomento de la participacidon de grupos de interés, divulgacién de la politica de
calidad a los grupos de interés.

En relacion con los programas de doctorado, esto se concreta en un Sistema de Garantia de Calidad
de los Programas de Doctorado de la Universidad de Cadiz (SGCD), al que se hace mencién en los
parrafos siguientes.

Asi pues, el SGC de la UCA cuenta con una politica de asesoramiento de la calidad, recientemente
revisada y actualizada. Esta politica se lleva a cabo a través de los drganos responsables y de los
procedimientos que seguidamente se presentan.

2. Organigrama del SGCD

a. Manual y procedimientos
El Sistema de Garantia de Calidad de Doctorados (SGCD) se compone de:

- Manual del Sistema de Garantia de Calidad de los Programas de Doctorado, donde se
incluyen las directrices para el desarrollo del SGCPD.

- 17 Procedimientos, que permiten recoger y analizar informacion sobre diferentes
aspectos del programa, su seguimiento, revision y la forma de decisiones de mejora del
mismo.

El Manual sefiala el organigrama del SGCD, aplicable pues a este Programa.

b. Organos generales de la Universidad de Cadiz
Con competencia general en materia de calidad en la Universidad y en todos los Programas de
Doctorado, se encuentran los siguientes 6rganos:
- Consejo de Calidad: “es el 6rgano responsable de la planificacién en materia de politica
de calidad, a la vista de las propuestas que elabore la Unidad Técnica de Evaluacion”
(art. 37 Estatutos de la UCA). El Consejo de Calidad se rige por su propio Reglamento.
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- Vicerrectorado competente en materia de calidad: Con la denominacion actual de
Vicerrectorado de Planificacion, Calidad y Evaluacién, es el 6rgano responsable del
seguimiento y garantia de la calidad de los estudios de doctorado, quien asume, en
materia de calidad, las funciones de “[a]ndlisis y seguimiento de la evolucién de los
indicadores de la Universidad de Cadiz” e “[ijmplantacién y seguimiento de sistemas
de garantia de calidad de las titulaciones con la participacion del Vicerrectorado en
materia de docencia”. Dependiente del Vicerrectorado se encuentra una Direccion
General de Calidad, como eslabén intermedio entre dicho aquél y 1a Unidad Técnica de
Evaluacién.

- Unidad Técnica de Evaluacion: a esta Unidad se refiere el art. 38 de los Estatutos de la
UCA, si bien hoy es denominada Servicio de Gestion de la Calidad y Titulos, ala que se
le atribuyen, entre otras, las siguientes funciones:

a) El apoyo técnico a los procesos de evaluacidn, certificacion y acreditacion que se
desarrollen en la Universidad, en los ambitos de la ensefianza, la investigacion y la
gestion;

b) El andlisis y seguimiento de la evolucién de los indicadores de la Universidad de
Cadiz en diferentes escenarios

Esta Unidad o Servicio asume asi un rol fundamental en la ejecucién de las politicas de
calidad de la UCA y de apoyo a los Programas de Doctorado. Actualmente cuenta con:

- Jefade Servicio: 1

- Técnicos: 4

- Asesores técnicos: 2

c. Organos del Programa de Doctorado en Derecho
El capitulo 3 del Manual determina cuales son los drganos internos responsables del SGC del
Programa de Doctorado en Derecho y asi se recoge en la Memoria del titulo:

- Comision Académica. Esta Comisién se encuentra regulada por el Reglamento
UCA/CG06/2012, relativo a la ordenacién de los estudios de doctorado en la
Universidad de Cadiz (arts. 62 y 72). Concretamente se sefiala que le compete “la
cumplimentacién del Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad de Cadiz en
relacién con el programa de doctorado” y “el nombramiento de la Comisidn de Calidad
del programa de doctorado”, entre otras muchas tareas que interesan a la calidad del
Programa. Su composicién actual se encuentra publicada en la pagina web del Programa.

- Comision de Calidad: La existencia de esta Comision esta ordenada por el art. 10.3 del el
Reglamento UCA/CG06/2012, antes citado. Su designacién corresponde a la Comisién
Académica y estara compuesta por “doctores y representantes de los doctorandos y de
los doctores egresado”. La composicién actual de esta Comision (publicada igualmente
en la pagina web del Programa) se ajusta hoy plenamente a la normativa aplicable, pues
s6lo cuando ha habido egresados (2023) se ha podido incorporar un representante de
ellos, tal como se exige (Acuerdo de la Comision Académica de 27 de septiembre de
2023)

Las labores que las dos comisiones desarrollan en torno a la calidad se reflejan en las actas de las
reuniones que celebran y se publican en la web del Programa y en la plataforma informatica que
lo gestiona, y en los autoinformes de seguimiento.

La politica de aseguramiento de la calidad se garantiza por el eficaz desempefio de los 6rganos
competentes, como se refleja en los documentos antes sefialados (actas e informes).
Particularmente notable es el nimero de sesiones celebradas y los documentos producidos en
relacion con la calidad, los acuerdos adoptados y su ejecucién.

Asi, se pueden citar los sucesivos Planes de Mejora, el Plan de internacionalizacidn, el disefio de
servicios de orientacién profesional y académica, la actualizaciéon de la web, la suscripcion de
convenios, la apertura de las actividades formativas a la participacion de otras Universidades y
profesores externos, etc.
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3. Reglamento y normas de funcionamiento del Sistema de Garantfa de Calidad del Programa
de Doctorado

La Universidad de Cadiz cuenta con un Sistema de Garantia de Calidad de los Programas de
Doctorado (SGCPD), que se fundamenta en la recogida de informacién sobre los aspectos clave del

desarrollo de dichos programas para que superen el proceso de acreditacion con las mayores
garantias de éxito y se establezca un proceso sistematico para la gestion y de mejora continua de
todos los aspectos relacionados con el programa de doctorado, previo informe favorable del
Consejo de Calidad de 1a UCA.

El SGCPD se estructura en un Manual y varios procedimientos:

CODIGO MANUAL Y PROCEDIMIENTOS DEL SGCPD VERSION| FECHA

M-SGC Manual del Sistema de Garantia de Calidad de los Programas 10 [10/10/2018
de Doctorado

P01 Procedimiento para la difusién e informacién Publica del 1.0 [10/10/2018
Programa de Doctorado

P02 Procedimiento para la admisiéon y perfil de ingreso del 1.0 |10/10/2018
Programa de Doctorado

Procedimiento de acogida, apoyo de la formacién y
P03 orientacion del Programa de Doctorado 1.0 110/10/2018

Procedimiento para la planificacion, el desarrollo, y medicidon
po4 de los Resultados de aprendizaje 1.0~ ]10/10/2018

POS Proc.ec.ilmlento de coordinacidn entre las Unlvgr51dades 10 [10/10/2018
participantes, en Programas de Doctorado conjuntos
Procedimiento para la gestion y evaluacién de los programas

Po6 de movilidad del Programa de Doctorado 1.0 ]10/10/2018
Procedimiento para el analisis y seguimiento de la insercién

po7 laboral de los doctores egresados del Programa de Doctorado 1.0 ]10/10/2018

Procedimiento para la evaluacién y andlisis de la satisfaccién

P08 [global de los grupos de interés sobre el Programa de 1.0 (10/10/2018
Doctorado
P09 Procedimiento para el andlisis y mejora de la calidad del 10 [10/10/2018

profesorado del Programa de Doctorado

P10 Procedimiento para la gestién de los recursos y servicios del 10 [10/10/2018
Programa de Doctorado
Procedimiento para la gestién de incidencias, reclamaciones,

P11 sugerencias y felicitaciones del Programa de Doctorado 1.0 ]10/10/2018

P12 Procedimiento para la modificacién de la memoria del 10 [10/10/2018
Programa de Doctorado
Procedimiento de auditoria interna del sistema de garantia de

P13 calidad del Programa de Doctorado 1.0 ]10/10/2018
Procedimiento de seguimiento, evaluacidn, revisién y mejora

P14 del Programa de Doctorado 1.0 |10/10/2018

RSGC-P14-01 V1: Autoinforme para el seguimiento,

evaluacion y mejora del programa de doctorado.

RSGC-P14-01 V2: Autoinforme para el seguimiento,
evaluacion y mejora del programa de doctorado.

Procedimiento criterios y procedimientos especificos en el
P15 caso de extincién del Programa de Doctorado 1.0 ]10/10/2018

Procedimiento para la revisién y gestién documental del
P16 sistema de gestion de la calidad del Programa de Doctorado 1.0 ]10/10/2018
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Procedimiento para la elaboracién y revisién de la politica
objetivos de calidad de la Escuela de Doctorado

P17 1.0 ]10/10/2018

Estos textos, junto con las normas de la UCA sobre titulos, disponen la participacidn de los agentes
implicados en el titulo: profesorado, estudiantes, responsables académicos, personal de apoyo y
otros agentes externos, con un ejercicio profesional vinculado al objeto de la titulacién (vid., por
ejemplo, Reglamento UCA/CG03/2020, para la creacién, modificacién, suspension, extincion y
gestion de titulos oficiales)

El disefio de los titulos en la UCA se rigen y siguen las pautas contempladas en el Reglamento

UCA/CG03/2020,de 18 de Febrero, parala Creacién, modificacién, suspensidn, extincidn y gestion

de titulos oficiales en la Universidad de Cadiz.

Por otro lado, en el procedimiento P14 Procedimiento de seguimiento, evaluacién, revisiéon y
mejora del Programa de Doctorado, se define la sistemdtica a seguir para la revisién y mejora del

titulo. Todo ello respetando lo estipulado en el Reglamento UCA mencionado.

El régimen de dedicacién y permanencia en los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz
La Instruccién UCA/I03VP /2016, de 25 de noviembre de 2016, del Vicerrector de Planificacién de
la Universidad de Cadiz, que define los Procedimientos para la gestion del (BOUCA n? 221 de
12/16).

4. Sistema de gestién documental del Sistema Interno de Garantia de Calidad

La gestion documental del Programa se lleva a cabo mediante los siguientes instrumentos:

a. EXDINDR: herramienta de expedientes dinamicos [Para acceder a él se pueden usar
estos datos: (Usuario: uacredita8217; Contrasefia: crdtPD8217)]

b. Gestor documental: donde, ademas de recoger la Memoria del Programa, se encuentra
la documentacion de los distintos procedimientos de calidad, indicadores,
autoinformes, etc. [Para acceder a él se pueden usar estos datos: (Usuario:
evdocderecho; Contrasefia: c201996) ]

c. COLABORA: espacio del centro para toda la documentaciéon cuyo contenido, por sus
caracteristicas, no sea posible o conveniente publicarla “en abierto” [Para acceder a él
se pueden usar estos datos: (Usuario: evdocderecho; Contrasefia: c201996)].

d. CAMPUS VIRTUAL: mediante aulas virtuales se organiza la informacion y la gestiéon de
los autoinformes de seguimiento, renovacidn, etc.

e. WEB del Programa, que contiene para publico conocimiento la informacién relativa a la
calidad: 6rganos responsables de la calidad, su composiciéon y miembros, indicadores,
produccion de los investigadores, etc.

Puede asi afirmarse que junto al mantenimiento de una politica de aseguramiento de la calidad por
la UCA, los responsables del SGC se encuentran perfectamente definidos, con la asignacién concreta
de sus competencias, revisandose y actualizindose permanentemente.

Un indicio evidente de que esto es asi lo constituye el reciente Acuerdo del Comité de Direccién de
EDUCA de 27 de septiembre de 2023, de creacién de una comisiéon mixta (EDUCA, Unidad de
Calidad, Unidad de Posgrado) para abordar conjuntamente el disefio, contenido y mantenimiento
de la web de cada titulo, y el control (auditoria interna) sobre ella.

2.2. E1SGC cuenta con un procedimiento de disefio, revisién y mejora del titulo.

1. Sobre la revision del titulo
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El disetio, revision y mejora de los titulos de la UCA se llevan a cabo con sujecion, principalmente
y como se ha sefialado mas arriba, al Reglamento UCA/CG03/2020, de 18 de Febrero, para la
creacion, modificacidn, suspension, extincién y gestion de titulos oficiales en la Universidad de
Cadiz (ultima actualizacion es de octubre de 2022). El Reglamento, como se dice en su preambulo,
desarrolla las normas estatales en materia de titulos, asegurando siempre su calidad, mediante el
establecimiento de 6rganos de diferentes niveles y estructuras con la funcién concreta de velar
por la calidad, y de otro atribuyendo también tareas en materia de calidad a otros 6rganos
generales. Junto a ello establece las pautas generales que se han de seguir para el disefio, revisién
y mejora del titulo.

Las previsiones de este Reglamento, recién citado, se concretan en el texto denominado P14 -
Procedimiento de seguimiento, evaluacién, revisién y mejora del Programa de Doctorado, que
define la sistematica a seguir para la revisiéon y mejora del titulo. En este procedimiento se detallan
los indicadores que detectan el grado de satisfaccién de las personas implicadas directamente en
el desarrollo del programa: doctorandos, profesores, tutores y directores de tesis y demas grupos
de interés (PAS), el funcionamiento organico del programa (comisién académica, seguimiento y
documentacion de todas las actividades del doctorando) y los resultados del programa
(publicaciones y participaciones activas en eventos cientificos)

El documento, como todos los demdas Procedimientos del SGCPD se estructuran en los siguientes
apartados:
1) Objeto
2) Normativas y referencias.
3) Desarrollo
4) Seguimiento y medicion (indicadores y evidencias). Las fichas técnicas de los indicadores
se ubican en el Anexo II de cada proceso
5) Herramientas y formatos: desarrollados en el Anexo 1 de cada proceso
6) Cronograma/s: se desarrolla graficamente el proceso a través de actuaciones con sus
responsables, fechas de ejecucidn y, en su caso, registros o evidencias de las mismas.

Como se observa, todos los procedimientos contemplan la recogida de datos y sus andlisis a través
de indicadores especificos, necesarios para la toma de cualquier decisién sobre el titulo.

2. Criterios para la interrupcién del titulo y salvaguarda de los intereses de los
alumnos

En el titulo se contemplan los criterios para interrumpir la imparticién del titulo, temporal o
definitivamente. Estos seguiran las directrices que emanan de los articulos 20, 21 y 22 del
Reglamento para la creacién, modificacién, suspensién, extincién y gestién de titulos oficiales en
la Universidad de Cadiz, tal y como se describe en el P15 Procedimiento criterios y procedimientos
especificos en el caso de extincion del Programa de Doctorado.

El SGC contempla planes de contingencia ante situaciones excepcionales. Prueba de ello, es la
Adenda a los SGC de los titulos oficiales que imparte nuestra Universidad, como consecuencia de
la pandemia producida por COVID-19, aprobada por Consejo de Gobierno. Su principal objetivo
fue garantizar el adecuado desarrollo de los procesos de ensefianza-aprendizaje, asi como la
adquisiciéon por parte de los estudiantes de los conocimientos y competencias propias de las
enseflanzas impartidas en el titulo durante este periodo.

Al no consistir en un titulo interuniversitario, no son precisas normas de colaboracién entre
Universidades sobre calidad compartida.

El titulo no contempla estructuras curriculares especificas o especiales, por lo que no tiene
previstos mecanismos de calidad para estos casos.
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2.3. EL SGC garantiza la recogida de informacion de los resultados del programa formativo y la
satisfaccién de todos los grupos de interés, para el adecuado andlisis del titulo.

El Programa cuenta con los procedimientos y mecanismos desplegados que facilitan que la
recogida de informacion pertinente y relevante, cuantitativa como cualitativamente, y su analisis
continuo. En especial sobre los resultados de aprendizaje y la satisfaccién de los grupos de interés
y este andlisis repercute en la toma de decisiones orientada a la mejora.

En los términos que se han expresado antes, el sistema de informacién recoge datos sobre la
satisfaccién de los doctorandos, de los profesores, de los tutores y de los directores de tesis, de
otros grupos de interés y de los servicios de apoyo con el programa de doctorado. Se recogen
también los resultados del programa de doctorado, que son difundidos y publicados
adecuadamente. Esta informacion es recogida y analizada desde la creacién del titulo, lo que
permite hacer un seguimiento del mismo, comprobando la evolucién de cada uno de los datos en
el tiempo. Con eso se hace posible comprobar tendencias y asi poder adoptar las decisiones
correctas, lo que no seria factible si se consideran el dato anual aislado.

En casi todos los procedimientos del SGC de los PD se incluyen los indicadores de medicion de los
mismos. En cada uno de estos procedimientos se incluyen las fichas de indicadores donde se
describe la forma y fuentes utilizadas para el calculo. Asimismo, los procedimientos P07 y P08
contemplan la recogida de informacidn sobre satisfaccién de nuestros grupos de interés. Puede
concluirse que el Programa recoge de forma 6ptima los datos sobre satisfaccion de los grupos de
interés.

A partir de todo ello, el Programa puede seguir las normas contenidas en el Procedimiento de
seguimiento, evaluacion, revision y mejora del Programa (P14).

2.4. El SGC cuenta con un Plan de Mejora actualizado a partir del andlisis y revisién de la
informacién recogida. El plan de mejora debe recoger todas las acciones de mejora planteadas
en el titulo. En cada una de estas acciones se debe especificar, los indicadores que midan las
acciones, los responsables, el nivel de prioridad, la fecha de consecucidn y la temporalizacién.

1. Plan de mejora.

Resultado del despliegue el P14 Procedimiento para el seguimiento, evaluaciéon y mejora del
Titulo, el Programa cuenta con varias actuaciones de mejora planificadas. El Programa cuenta con
un Plan de Mejora, elaborado a partir de las recomendaciones recibidas, y también con un Plan de
internacionalizacion y un Plan de instauracion de los servicios de orientacion académica y
profesional. Es preciso sefialar que estos dos tltimos planes se han elaborado de modo auténomo,
es decir, no por las recomendaciones recibidas, ni siquiera porque hubiese unos resultados
negativos en los indicadores elaborados por el sistema de informacidn, sino porque los propios
organos del Programa han estimado su conveniencia para la mejora de la calidad del titulo:

a. Plan de Mejora : actualizado a partir del andlisis y revisién de los resultados de los
indicadores y las revisiones llevadas a cabo. Las propuestas de mejora, su seguimiento y
su grado de consecucion se reflejan de forma anual en el documento RSGCPD-P14-01 -
Autoinforme para el Seguimiento del Titulo.

El actual Plan de Mejora se aprobd en el primer trimestre del presente afio 2023,
recogiendo las recomendaciones recibidas de la DEVA, en el Informe de Seguimiento de 6
de julio de 2022. Con el fin de atender adecuadamente las Recomendaciones recibidas, el
Plan las estructurd bajo los siguientes epigrafes:

- PUBLICIDAD.

- INTERNACIONALIZACION

- EQUIPOS DE INVESTIGACION
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- SERVICIOS DE ORIENTACION
El Plan de Mejora es muy detallado y en él se indican quienes son los responsables de las
acciones de mejora, el plazo para su realizacién y los indicadores, en su caso, de su
adecuado cumplimiento.
La metodologia que se ha seguido para abordar las recomendaciones recibidas es la de
numerarlas consecutivamente. El primer Plan de Mejora (febrero, 2021), se formul6 para
atender las veintidds (23) recomendaciones -algunas reiteradas- contenidas en el Informe
de Seguimiento de la DEVA (31 de julio de 2020). Se quiere hacer constar que el Programa
de Doctorado en Derecho comenzé su funcionamiento en el curso 2018/2019, y es el
periodo al que se referian tanto el Auto-informe de Seguimiento como el subsiguiente
Informe de Seguimiento, antes sefialado. Se comprende, pues, que el primer plan de
mejora realizado se haya dirigido tUnica y exclusivamente a atender las 23
recomendaciones y la burocracia que todo ello genera, sin que el Programa haya podido
emprender otras de propia iniciativa.
Recomendacién DEVA Acciones de mejora a Respon- Fe'ch.? de 'Fec.ha de OBSERVACIONES
desarrollar sable inicio finalizacion
Recomendacion 1 Accién de mejora 1:
. RESUELTA:
Se recomienda publicar el plan de Remitir a EDUCA el plan de Informe de
) ,p. P mejora con el ruego de que CcT 1/1/21 31/12/21 L
mejora en la pagina web del sea publicado en la pagina Seguimiento
programa de doctorado webp pag DEVA de 6/07/22
Recomendacién 2 Accion de Mejora 2:
Velar porgue.se publiquen RESUELTA:
Se recomienda publicar todos los todos los indicadores en la Informe de
- L pagina web, solicitando a CcT 1/1/21 31/12/21 L
indicadores en la pagina web del EDUCA que se publiauen Seguimiento
programa de doctorado q publiq DEVA de 6/07/22
aquellos que se detecten que
no se han incluido.
Recomendacion n? :3 Accién de mejora 3:
Se recomienda recoger y analizar , L, RESUELTA:
los datos de los indicadores Se recogerdn y analizardn los Informe de
) ) datos de los indicadores que CcT 1/1/21 31/12/21 o
concretos que permitan medir la ermiten mediar la calidad Seguimiento
calidad y la mejora del Programa P ) ¥ DEVA de 6/07/22
la mejora del programa.
de Doctorado
R — -
eco_mgndacnon 4 (de especial Accién de mejora 4
seguimiento)
L, . RESUELTA:
La Comisidn de Calidad Informe de
Se debe analizar el uso y analizara el uso y aplicabilidad cT 1/1/21 31/12/21 Seguimiento
aplicabilidad del gestor del gestor documental para la
. A . DEVA de 6/07/22
documental o plataforma interna. | mejora de la calidad del
programa.
R — al
eco_mgndacnon 5 (de especia Acci6n de mejora 5:
seguimiento)
Se recomienda que los datos que
se aporten en relacion con el
tratamiento de las
.recomendaaor.u?s re.alllzadas en’el . RESUELTA:
informe de verificacion sean mas En el auto-informe de Informe de
completos, exhaustivos, detallados | seguimiento se aportara mas cT 1/1/21 31/12/21 Seguimiento
% c?r.m.retos. Se dﬁbe incluir un |nf0rm.ac.|on sobre el DEVA de 6/07/22
analisis y valoracion completa y cumplimiento de las
detallada de los mismos recomendaciones
especificando todas las acciones
que se han realizado para
implementar las recomendaciones
realizadas por otros informes
Reco.mt.endamon 6 (de especial Accion de mejora 6: CcT 1/1/21 31/12/21 RESUELTA:
seguimiento) Informe de
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El programa de doctorado debe
disponer de mecanismos para
garantizar que el perfil de ingreso
de los doctorandos es adecuado.

La comision de calidad
reflexionard sobre si el
programa tiene mecanismos
gue garanticen el adecuado
perfil de ingreso de los
doctorandos vy si fuera preciso
propondrd la actuacion
necesaria

Seguimiento
DEVA de 6/07/22

Recomendacion 7 (de especial
seguimiento)

Accion de mejora 7: Incluir en
el auto-informe una

El programa de doctorado debe explicacién detallada sobre las RESUELTA:
ivi tividades f ti Inf d
asegurér que las a<.:t|V|dades .ac ividades formativas cr 1/1/21 28/2/21 n ormfe e
formativas se han implementado implementadas que Seguimiento
de manera adecuada, para el demuestre que son adecuadas DEVA de 6/07/22
alumnado a tiempo completo y para los doctorandos a tiempo
parcial. completo y a tiempo parcial.
Recomendacion 8 (de especial Accion de mejora 8: La
seguimiento) Comisién de Calidad verificarda
El programa de doctorado debe si el programa de doctorado
o ) L ) RESUELTA:
asegurar la eficacia del tiene un procedimiento eficaz Informe de
procedimiento utilizado para la para la asignacion de tutor y CcT 1/1/21 31/12/21 Seguimiento
asignacion de tutor y director de director de tesis, control del
X . DEVA de 6/07/22
tesis, control del documento de documento de actividades y
actividades y valoracién anual del | valoracién anual del plan de
plan de investigacion investigacion.
R dacién 9 (d ial L. .
eco.mt.en acién 9 (de especia Accion de mejora 9:
seguimiento)
La comision académica debe RESUELTA:
coordinar los procedimientos Informe sobre el Informe de
nariosp %Y | cumplimiento de la Comisién cr | w21 | 3112/21 m
mecanismos para la supervision Académica de sus funciones Seguimiento
del desarrollo del programa, para S S DEVA de 6/07/22
. de coordinacién y supervisién
analizar los resultados y
) . . del programa.
determinar acciones de mejora.
Recomendacién 10 (de especial
L ( P Accion de mejora 10: La
seguimiento) . . o,
£l de doctorado deb comisién de calidad analizard
programa de doctorado debe si el programa asegura que el RESUELTA:
asegurar que el proceso de proceso de acompafiamiento Informe de
acompafiamiento durante la L CcT 1/1/21 1/6/21 .
f i6n de los doct g durante la formacién de los Seguimiento
ormacion de os. octorandos se doctorandos se lleva a cabo DEVA de 6/07/22
lleva a cabo mediante la atencién X L
) ) mediante la atencion
personalizada. (de especial K
. personalizada
seguimiento)
Recomendacién 11 (de especial Accion de mejora 11: La
seguimiento) Comisién de Calidad analizara
Se recomienda que el programa de | si el programa cuenta con RESUELTA:

i mecanism nalicen | Inform
doctoradp cuente con n'.n’acamsmos eca |s. ’os que ana |ce. a cr 1/1/21 31/12/21 o. gde
que analicen la adecuacién de la adecuacion de la normativa de Seguimiento
normativa de la universidad para la universidad para la DEVA de 6/07/22
la presentacion y lectura de tesis presentacion y lectura de tesis
doctorales doctorales.

Recomendacion 12 Accion de mejora 12:
. ATENDIDA:
Se recomienda fomentar a El coordinador incluira los Informe de
icipacio CT 1/1/21 28/2/21 e
i‘ﬁ::i':;g:;:seeileertr%s rama de datos en el Auto Informe de /1 /2/ Seguimiento
prog Seguimiento DEVA de 6/07/22

doctorado
R dacién 13 (d ial , .

eco'rm'en acién 13 (de especia Accion de mejora 13:
seguimiento):
Se debe especificar que cada linea | La Comisién Académica
de investigacion que forma el elaborard un informe remitira NO ATENDIDA:
programa de doctorado cuenta a la Comisidon de Calidad del T 1/1/21 28/2/21 Infon.'m.e de
con, al menos, un proyecto de Programa de Doctorado en el Seguimiento

investigacion activo. Cada una de
las lineas de investigacién debe
contar al menos con un proyecto
de investigacion vigente

que se recopilen los proyectos
de investigacion activos de
cada una de las lineas de
investigacion del programa.

DEVA de 6/07/22
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financiado en convocatorias
competitivas y cuyo investigador
principal sea un profesor del
Programa de Doctorado.
R dacién 14: (d ial
eco.m?n acton (de especia Accion de Mejora 14:
seguimiento)
La Comisién de Calidad del RESUELTA:
Se deb'e anallza.r’ la ade?uaf:lon de Prog.ramla fje Docto'rzj\do T 1/1/21 | 28/012/2021 Informg de
la la (sic) dotacién en términos de | analizara si la dotacion del Seguimiento
infraestructuras, servicios y programa es la adecuada en DEVA de 6/07/22
recursos del programa.. cuanto a infraestructuras,
servicios y recursos.
R dacién 15: (d ial
eco.m?n acton (de especia Accion de Mejora 15:
seguimiento)
El programa de doctorado debe ta Comisién de Calidad del ATENDIDA:
arantizar la correcta gestion para Programa  de  Doctorado Informe de
& g. ) P elaborard, dentro de sus CcT 1/1/21 28/2/21 .
el desarrollo de la movilidad, competencias unas Seguimiento
oferta de plazas, firma de - P . ! . DEVA de 6/07/22
. L indicaciones  sobre  como
convenios y aplicacion de los . .
; gestionar la movilidad de los
mismos
doctorandos
R dacion 16 (d ial L. .
seegc:irrn(ie:n;c)l.on (de especia Accion de Mejora 16:
) ATENDIDA:
El programa de doctorado debe
. . L . Informe de
disponer de servicios de La Comisién de Calidad del Seguimiento
orientacion académica (becas, Programa de Doctorado DEVA de
movilidad, investigacion, etc.) y elaborard, dentro de sus cT 1/1/21 31/12/21 6/07/22. Pasa a
profesional. Dichos servicios competencias, unas :
o , ser considerada
deben responden a las indicaciones sobre como .
. . . de especial
necesidades del proceso de gestionar los servicios de o
) : A L seguimiento
formacidn de los estudiantes como | orientacion a los doctorandos
investigadores
Recomendacion 17: Accion de Mejora 17:
En el autoinforme de RESUELTA:
) s L . Inf
Se recoml.enda hac.er .amalms segumlwl.e.nto se comprendera cr 1/1/21 28/2/21 n orm.e de
comparativos con indicadores un andlisis comparativo de los Seguimiento
internos y externos indicadores internos y DEVA de 6/07/22
externos
Recomendacién 18: Accion de Mejora 18:
Analizar los resultados de los
indicadores de modo
Se debe (sic) anal{zar. los completo y detallado, en la RESUELTA:
resultados de los indicadores de medida en que los datos lo Informe de
manera mas completa y detallada | permitan, porque al ser el CcT 1/1/21 28/2/21 Seguimiento
que perml'ta hacer valoracionesy | segundo afio del progliar.naln DEVA de 6/07/22
comparaciones y en su caso, algunos de ellos no existiran o
establecer acciones de mejora tendran poca relevancia,
recogiendo todo ello en el
autoinforme de seguimiento
R ion 19: ial L. .
eco_mgndacnon 9: (de especia Accién de Mejora 19:
seguimiento)
Se debe incluir un plan de mejora
del programa donde se recojan
todas las acciones de mejora
planteadas en el programa. En RESUELTA:
cada una de estas acciones se Informe de
debe especificar: los indicadores . CcT 1/1/21 28/2/21 o
ue midan las acciones Elaborar un plan de mejora Seguimiento
d . oy por la CCPD DEVA de 6/07/22
responsables, nivel de prioridad,
fecha de consecucién y
temporalizacion. Dicho plan debe
contar con un procedimiento
periddico de analisis, revision y
mejora
Recomendacién 20: Accién de Mejora 20: CcT 1/1/21 31/12/21
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Se recomienda dar visibilidad a los
convenios de colaboracion a través
de un espacio web publico
(convenios de colaboracién que
permitan la cotutela de tesis, las
estancias de investigacion, las

Solicitar a EDUCA que abra un
hueco en la web para los
convenios. Se advierte que en
estos momentos no hay

NO
CONSIDERADA
en el Informe de

Se recomienda ampliar la

Invitar o reiterar a los colegios
profesionales a que

becas o ayudas; convenios convenio algur.w yque el. Seguimiento
Erasmus que prevean su aplicacion programa no tiene capacidad DEVA de 6/07/22
a estudiantes del programa de para suscribirlos.

doctorado).

Recomendacion 21: Accion de Mejora 21: NO

CONSIDERADA

establecido

Recomendacién 13, dentro de

la cual se daria respuesta

colaboracién del programa de - . . , cT 1/1/21 31/12/21 | enelInforme de
. manifiesten si tienen interés o
doctorado a otros dmbitos en colaborar v andlisis de las Seguimiento
profesionales del Derecho y DEVA de 6/07/22
respuestas.
Recomendacion 22 Accion de Mejora 22:
Se recomienda suscribir convenios Invitar o reiterar a los colegios NO
de colaboracidn a los que se rofesionales a que g CONSIDERADA
refieren las cartas de interés protes aque cT 1/1/21 31/12/21 | enelInforme de
) . manifiesten si tienen interés g
aportadas por la universidad en el en colaborar v andlisis de las Seguimiento
apartado "colaboraciones con 4 DEVA de 6/07/22
L n respuestas.
convenio
Recomendacion 23:
Esta accidn se encuentra
Se recomienda intensificar la labor | <°™° ATENDIDA en la pdg. 6 NO
de captacion de provectos del Informe de Seguimiento CONSIDERADA
prac proyecto: del Programa, de fecha 31 de cr | 1/1/21 | 31/12/21 | enelinforme de
competitivos para garantizar el - : g
cumplimiento del requisito legal julio de 2020 o, si acaso, Seguimiento
p q g subsumida en la DEVA de 6/07/22

El actual Plan de Mejora (2023) ha recogido las recomendaciones nuevas y las ha tratado junto con
las pendientes del plan anterior, pues algunas de las nuevas recomendaciones reiteran las
anteriores o las complementan, resultando el siguiente resumen, en el que las nuevas
recomendaciones reciben su propio nimero de identificacion:

Recomendacién DEVA

Respon-

sable

Fecha

Fecha de

inicio  finalizacion

Acciones de mejora a desarrollar

Recomendacion 20: Accion de Mejora 20:
Se recomienda dar visibilidad a los
convenios de colaboracion a través de un
espacio web publico (convenios de .
| ra EDUCA raunh nl
colaboracién que permitan la cotutela de Solicitar a EDUC qug ab ? unhueco en fa CcT 1/9/22 30/9/22
X X . N web para los convenios e incorporar en ella
tesis, las estancias de investigacion, las . .
. los convenios suscritos
becas o ayudas; convenios Erasmus que
prevean su aplicacidn a estudiantes del
programa de doctorado).
Recomendacion 24: Accion de Mejora 24:
Se recomienda traducir toda la informacién | Solicitar a EDUCA que la web sea traducida CT 1/9/22 | 30/9/22
disponible en la pagina web al inglés al inglés
Recomendacion 25:: Accion de Mejora 25:
Se recomienda actualizar toda la Revisar el contenido de la web y remtir a CcT 1/9/22 | 31/10/22
informacion disponible en la pagina web. EDUCA el contenido actualizado.
Recomendacién 27: Accion de Mejora 27:
se recomienda ofrecer informacion Publicar en la web del Programa relacién de
(revistas, editoriales, indices de impacto, o ) er ) CcT 1/9/22 | 31/10/22
o . publicaciones con informacién adecuada
etc.) sobre las publicaciones derivadas de . L,
K sobre la calidad de la edicién
las tesis doctorales

Recomendacién DEVA

Acciones de mejora a desarrollar

Respon-
sable

F. de
inicio

Fecha de
finalizacion
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Recomendacion 12 Accion de mejora 12 b:
Presentacion por el Coordinador a la
Se recomienda fomentar la participacién Comision de Calidad y a la Comision
. piar 1a particip Académica de un Plan de et | 11723 | 28/2/23
de expertos internacionales en el . . .
Internacionalizacion que incluya este punto
programa de doctorado L s
para su aprobacién y publicacién en la web
del Programa
Recomendacion 15: Accion de Mejora 15:
Presentacion por el Coordinador a la
El programa de doctorado debe garantizar | Comision de Calidad y a la Comision
la correcta gestion para el desarrollo de la | Académica de un Plan de CT 1/10/22 1/2/23
movilidad, oferta de plazas, firma de Internacionalizacién que incluya este punto
convenios y aplicacion de los mismos para su aprobacién y publicacién en la web
del Programa
Recomendacion 26: Accion de Mejora 26:
Presentacion por el Coordinador a la
Se recomienda fomentar la participacion Comision de Calidad y a la Comision
P P Académica de un Plan de CT 1/10/22 1/2/23
de los doctorandos en los programas de R o .
. . ; Internacionalizacion que incluya este punto
movilidad internacional L L
para su aprobacion y publicacién en la web
del Programa
Recomendacion 28: Accion de Mejora 28:
Presentacion por el Coordinador a la
Comision de Calidad y a la Comision
Se recomienda fomentar la realizacién de | Académica de un Plan de CT 1/10/22 1/2/23
tesis doctorales con mencién internacional. | Internacionalizacidn que incluya este punto
para su aprobacién y publicacién en la web
del Programa

Recomendacién DEVA

Acciones de mejora a desarrollar

Respon-

F. de
inicio

Fecha de

Recomendacién 13 (de especial
seguimiento):
Se debe especificar que cada linea de

- - CT 1/1/23 28/2/23
investigacion que forma el programa de existencia de este defecto y las eventuales
doctorado cuenta con, al menos, un consecuencias negativas que tiene para la
proyecto de investigacion activo. Cada una | subsistencia de cada linea de investigacién.
de las lineas de investigacion debe contar | Acciéon de mejora 13.c:
al menos con un proyecto de investigacion | Proponer una modificacién de la Memoria
vigente financiado en convocatorias en la composicién de las lineas de or 1/1/23 28/2/23

competitivas y cuyo investigador principal
sea un profesor del Programa de
Doctorado.

Accion de mejora 13.b:

Trasladar a los profesores del Programa la

sable

finalizacion

investigacion, reduciendo el nUmero y
agrupando a los investigadores segun sus
preferencias.

Como consecuencia de lo anterior, se han formulado otros dos planes de mejora, que se
han formulado independientemente y que seguidamente se sefialan:

b. Plan de internacionalizacién: Como en el caso del Plan de Mejora, con el objetivo de lograr
un Programa de Doctorado con caracteristica internacional, tomando como punto de
partida las recomendaciones recibidas, los resultados de los indicadores y los informes y
trabajos sobre la internacionalizacion de la Universidad espafiola, se ha elaborado un plan
global de internacionalizacién, que no se circunscribe sélo a la movilidad de los
doctorandos o a la participacién de expertos extranjeros.
Este Plan se estructura en torno a dos objetivos:
OBJETIVO 1.- PROGRAMA DE DOCTORADO
ATRAYENTE.
OBJETIVO 2.- GESTION INTERNACIONALIZADA DEL PROGRAMA

Y para la consecucién de dichos objetivos se sefialan las siguientes acciones:
ACCION 1.1. PLAN DE ACOGIDA.
ACCION 1.2. CURSOS DE ADAPTACION
ACCION 1.3. ACTIVIDADES FORMATIVAS EN LENGUA EXTRANJERA
ACCION 1.4. RELACIONES EXTERIORES.

INTERNACIONALMENTE
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ACCION 1.5. PROMOCION EXTERIOR.

ACCION 2.1. REGIMEN NORMATIVO.

ACCION 2.2. ACTIVIDADES FORMATIVAS INTERNACIONALES.
ACCION 2.3. MOVILIDAD.

ACCION 2.4. ACTOR DE INTERNACIONALIZACION

Como se puede observar, el plan de internacionalizacién va mas alld de las
recomendaciones 12, 15, 26 y 28, pues los objetivos y acciones son amplios que los
perseguidas por éstas.

c. Plan de Orientacién Académica y Profesional: Se ha formulado un este plan con los
mismos fundamentos que en los casos anteriores y con la finalidad de organizar
adecuadamente la orientaciéon académica y profesional de los doctorandos. En este plan
se contemplan acciones que tienen que ver con una labor dirigida directamente a los
doctorandos y otra con el analisis de los datos obtenidos:

- Orientacién académica a través de curso de metodologia

- Informacioén sobre internacionalizacion de los estudios de doctorado

- Curso especifico sobre orientacion profesional de los doctores en Derecho

- Determinacion del perfil profesional de los nuevos doctorandos

- Analisis del funcionamiento del servicio de orientacién académica y profesional

En definitiva, se puede apreciar que en el seno del Programa se han adoptado mejoras que no se
limitan a la satisfaccion de las Recomendaciones recibidas, sino que persiguen objetivos propios
para la mejora del titulo.

2. Modificaciones para la mejora del titulo.

Para la propuesta de modificaciones a la memoria verificada del titulo, la CCPD dispone del P12
Procedimiento para la modificacién de la memoria del Titulo (https://bitly/3mRk33N), este
procedimiento con criterios de eficiencia se encuentra alineado con el del SGC de los titulos de
Grados y Masteres.

La Memoria del Programa de Doctorado en Derecho ha sido modificada recientemente (mayo de
2022), poniendo fin a un proceso que se inicié en febrero de 2020, a los solos efectos de dar de
baja a una profesora que lo habia solicitado y de incorporar a otros nuevos profesores, si bien ello
conllevé la actualizacidon de diferentes aspectos reglamentarios que en sélo dos afios habian
quedado desfasados (modificacién de Reglamento UCA/CG06/2012, nuevos enlaces de internet a
textos de referencia, cambios en el Plan de Dedicacién Académica de la UCA -que se modifica
anualmente-, aportaciones cientificas de los miembros de los equipos de investigacion, etc.). El
Informe de la DEVA admite y considera adecuadas todas las modificaciones propuestas.

Puntos Fuertes y/o logros:

- 2020-02: se ha constituido inmediatamente la Comisidn de Calidad

- 2021-03: Primer Plan de Mejora

- 2022-07: La DEVA da por resueltas las recomendaciones sobre la pagina web
- 2022-11: Actualizacién de la pagina web

- 2023-03: Segundo Plan de Mejora

- 2023-03: Plan de Internacionalizacién

- 2023-03: Plan de Orientacién Académica y Profesional

- 2021-03: La Comision de Calidad funciona con agilidad

- 2023-05: Existe una plataforma informatica para la gestion, seguimiento y documentacion de los
expedientes que funciona muy bien

- 2023-05: La Comision de Calidad funciona con agilidad

Autoinforme Global de Renovacion de la Acreditacion del Programa de Doctorado en Derecho -pagina 23 de 91


https://escueladoctoral.uca.es/wp-content/uploads/2023/03/3-Plan-de-Orientacio_n-Acade_mica-y-Profesional.pdf
https://bit.ly/3mRk33N

Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades
A Agencia Andaluza del Conocimiento

Junta de Andalucia . L ., N
Direccion de Evaluacion y Acreditacion

- 2023-05: Los érganos del Programa tienen iniciativa para emprender mejoras relativas a la
calidad del titulo en los 4mbitos de la internacionalizacién y de la orientacién profesional y
académica de los doctorandos.

CRITERIO 3.DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

3.1 El disefio del titulo esta actualizado y se revisa periédicamente incorporando, si procede,
acciones de mejora.

1. Titulo de acuerdo con la Memoria actual

El Programa se desarrolla de acuerdo con la Memoria actualmente vigente, que ha sido verificada
el 17 de mayo de 2022. El texto definitivo se encuentra publicado en la web del Programa .

2. Implementacién de las modificaciones de la Memoria

La unica modificacion realizada (2021-2022) lo fue con el propoésito de dar de baja a algun
profesor que habia manifestado su voluntad en ese sentido, e incorporar a otros nuevos que, por
diversos motivos, no habian podido estar desde el inicio.

Desde que la Memoria, en su redaccién vigente, se hizo efectiva los nuevos profesores fueron
incluidos en la respectiva linea de investigacidn, aparecen en la web del titulo, reciben correos
electrénicos, y son tenidos en cuenta para, en su caso, ser tutores o directores de tesis doctoral,
siempre con respeto a los requisitos establecidos con caracter general en la reglamentacion estatal
y con caracter particular en la UCA.

Las demds modificaciones han sido relativas a actualizacion de direcciones de internet a las que
se remitfa la Memoria original, por lo que no han requerido ninguna accién mas para su
implantacion.

Por consiguiente, las modificaciones efectuadas se han implementado inmediatamente. Lo que, por
otra parte, no resultaba complejo porque realmente no eran cambios esenciales.

En la reunién del Comité de Direccion de EDUCA del dia 27 de septiembre de 2023 se ha acordado
acometer la una nueva modificacion de la Memoria, para adaptarla a las exigencias derivadas de la
reforma del R. D. 99/2011, producida este mismo afio. Con la finalidad de evitar que la renovacién de
la acreditacion coincida con la modificacién de la Memoria, cuyo proceso se espera que haya finalizado
en abril de 2024, aproximadamente, no sera hasta después de esa fecha cuando comience el proceso.
A partir de septiembre de 2024 la Comisidn Académica principiard con la elaboracion del primer
borrador, siendo en enero de 2025 cuando se iniciara el procedimiento con el Servicio de Gestion de la
Calidad y con EDUCA.

3.2 El programa dispone de mecanismos para garantizar que el perfil de ingreso de los
doctorandos y doctorandas es adecuado y su nimero es coherente con las caracteristicas y
la distribucion de las lineas de investigacion del programa y el niimero de plazas ofertadas.

1. Coherencia del niimero y dedicacion de estudiantes de nuevo ingreso con lo dispuesto
en la Memoria

a. Nuamero de estudiantes de nuevo ingreso
Sobre este punto es conveniente considerar los siguientes indicadores:.
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Programa de Doctorado

Indicadores 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22
ISGCPD-P02-01 - Oferta de plazas. (DEVA) 15 15 15 15
ISGCPD-P02-03 - Numero de doctorandos de nuevo ingreso en
¢l PD. (DEVA) 20 15 12 22
ISGCPD-P02-04 - Numero total de estudiantes matriculados.
(DEVA) 20 33 42 58
ISGCPD-P02-05 - Tasa de ocupacion del PD. 100,00% | 100,00% | 80,00% | 100,00%

El nimero ideal de ingresos anuales es el de 15. El primer afio, como consecuencia de un defecto
en la admisién y el recurso de un estudiante, hubo de admitirse a dicho estudiante y a otros que se
encontraban en la misma situacion, por lo que en lugar de 15 matriculados fueron 20. El tercer afio
hubo tres alumnos seleccionados que no formalizaron la matricula. El coordinador se puso en
contacto con ellos manifestando uno que desistia como consecuencia de la pandemia y otra que
por dificultades econémicas. Aunque se hizo ofrecimiento para tratar de buscar una soluciéon a
esta tltima, expresod su deseo de desistir. Un tercero no respondi6 a los correos. Se deja constancia
de que los tres eran extranjeros (América, Marruecos y Portugal respectivamente). Estas son las
razones que explican que el primer y el tercer afio se alejen del nimero objetivo sefialado en la
Memoria.

En el curso 2021/2022 se admitieron 7 estudiantes mas como consecuencia del convenio
establecido con la Asociacion de Universidades Iberoamericanas de Posgrado (AUIP) y con otras
Universidades americanas, con las que se habia acordado un procedimiento especial de seleccién
y acceso al Programa, con un plan de becas para sufragar sus estudios y sus estancias en la UCA.

Esto favorece el caracter internacional del Programa, por lo que desde esta perspectiva es positivo
que se haya permitido esta excepcion al nimero anual de ingresos, como se puede apreciar en la
siguiente tabla, que refleja que actualmente més de un tercio de los doctorandos son extranjeros:
Programa de Doctorado
Indicadores 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22
Nimero de extranjeros 5 9 11 20
ISGCPD-P02-07 - Porcentaje de estudiantes extranjeros
matriculados respecto al t(])tal. (DEVA) ] 25,00% | 27,27% | 2619% | 34,48%

La proporcién de extranjeros atin habria sido superior de no haberse producido la renuncia de los
tres que antes se han sefialado.

Es notable este dato, pues el cardcter eminentemente nacional caracteristico de los estudios de
Derecho invita poco a la matricula de extranjeros; sin embargo, los datos son comparables con los
de EDUCA y la UCA:

EDUCA UCA

Indicadores 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021 /22
AR 160 198 211 225 238 271 288 312
extranjeros
ISGCPD-P02-07 -
Porcentaje de
estudiantes
extranjeros 24,99% | 27,99% | 2598% | 25,92% | 31,65% | 36,34% | 36,94% | 39,51%
matriculados
respecto al total.
(DEVA)

Desde otro punto de vista, considerando el conjunto de afios académicos desde que se implanté el
Programa, la relaciéon entre matriculados y la oferta realizada en los tltimos afios, el nimero ideal
deberia ser la unidad. Como consecuencia del exceso de matricula del primer afio el numero
resultante es superior; pero luego, como consecuencia de no haberse producido la matricula
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efectiva de quien fue seleccionado o por abandono de algin alumno, la cifra se ajusta a la unidad,
que es el dato ideal. Asi se comprueba en el siguiente cuadro:

Programa de Doctorado
Indicadores 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22
ISGCPD-P02-01 - Oferta de plazas. (DEVA) 15 15 15 15
ISGCPD-P02-04 - Niimero total de estudiantes matriculados.
(DEVA) 20 33 42 58
Matriculados / oferta total 1,3 1,1 0,9 1,0

Conectado con el origen extranjero de los doctorandos, es interesante también el dato de la
Universidad de procedencia de los estudiantes matriculados en el Programa:

Programa de Doctorado
Indicadores 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22
ISGCPD-P02-10 - Tasa de transicion titulo UCA a PD . 60,00% | 54,55% | 52,38% | 43,10%

ISGCPD-P02-11 - Porcentaje de estudiantes procedentes de

- . . : 40,009 45,459 47,629 56,909
estudios de méster de otras universidades (DEVA opc) o & o &

El porcentaje de estudiantes procedentes de otras Universidades es creciente, en gran medida por
el incremento de niimero de estudiantes extranjeros, pero no sélo por ello, lo que parece confirmar
el atractivo que el Programa tiene mas alla de la delimitacion geografica de la UCA.

b. Tipo de dedicacién de estudiantes de nuevo ingreso
Sobre este aspecto el indicador de referencia es el siguiente:

Programa de Doctorado
Indicadores 2018/19 [ 2019/20 [ 2020/21 | 2021/22
Estudiantes Tiempo Parcial 5 10 20 25

ISGCPD-P02-08 - Porcentaje de estudiantes matriculados a
tiempo parcial. (DEVA)

25,00% | 30,30% | 47,62% | 43,10%

La cifra de estudiantes a tiempo parcial se ha ido incrementando paulatinamente, en su porcentaje.
Es un nimero elevado, comparado con el resto de la UCA, si bien el dltimo afio ha disminuido algo
la diferencia:

EDUCA UCA

Indicadores 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021 /22

Estudiantes
Tiempo Parcial
ISGCPD-P02-08 -
Porcentaje de
estudiantes
matriculados a
tiempo parcial.
(DEVA)

252 260 246 284 294 307 293 327

31,24% | 30,41% | 26,42% | 28,11% | 28,11% | 26,10% | 25,75% | 22,75%

Esto no debe considerarse como algo negativo, sino que es consustancial a los doctorandos del
programa, porque a diferencia de lo que ocurre en otras ramas del conocimiento, los doctorandos
en Derecho suelen estar desarrollando simultdneamente alguna actividad profesional. No es
infrecuente que quienes ya trabajan como abogados, jueces, notarios, etc., deseen cursar los
estudios de doctorado. Y esto no es negativo, porque enriquece estos estudios con las aportaciones
que emanan desde sus respectivos puntos de vista. No perjudica en nada ni al programa ni a la
ciencia juridica, mas bien al contrario, que los estudios de doctorado de estas personas se dilaten
algin afio mas por su condicién de tiempo parcial.
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2. Coherencia del perfil del estudiante de nuevo ingreso con lo previsto en la Memoria del
titulo.

a. Determinacién del perfil de ingreso

La Memoria del Programa de Doctorado especifica como “perfil de ingreso recomendado” que el
doctorando retna ciertas capacidades: analiticas, de sintesis, retdrica, escritura, de expresion,
escritura, de trabajo en equipo, y comportamiento ético, lo que se traduce en la exigencia a los
candidatos de unos conocimientos previos vinculados al ambito del Derecho y, mas
concretamente, en exigir la posesién del titulo (a) de Graduado en Derecho y que hayan
continuado sus estudios en un Master universitario oficial, o (b) de Licenciado en Derecho.

Por tanto, el informe debe centrarse en verificar de qué modo se comprueba que los candidatos a
acceder al Programa retinen aquellos requisitos previos y, en su defecto, qué actuaciéon deberia
proponerse para llevar a cabo esta comprobacién.

La Comisién Académica redactora de la Memoria del Programa, en su primera reunién (5 de
diciembre de 2016) ya acordd (...) gue el nuevo Programa de Doctorado tenga cardcter generalista
¥ no especializado, bajo la denominacion de "Programa de Doctorado en Derecho’, sin perjuicio
de que las lineas de investigacion que finalmente se determinen puedan sugerir dmbitos mds
especializados. Asimismo, el Programa ird dirigido a alumnos de Derecho, si bien se puede
considerar que ciertas lineas de investigacion puedan ser cursadas por graduados en otros
estudios, para lo que se podrian exigir "complementos formativos", como expresamente prevé la
norma.

Sin embargo, en la sesién de 16 de mayo de 2017 acordd definitivamente: La Comision decide
simplificar la redaccion de los requisitos especificos, sefialando que serd requisito especifico el
estar en posesion del titulo de Licenciado en Derecho o Graduado en Derecho y un Mdster
universitario oficial.

Todo lo cual es coherente con la finalidad que la Memoria atribuye al Programa: la especializacién
del doctorando en su formacién investigadora dentro del ambito de conocimiento de la ciencia
juridica.

Es decir, el perfil exigido es el de un estudiante con formacion juridica previa.

b. Verificacién del perfil de ingreso

Los requisitos de acceso especificos de la Memoria, por acuerdo de la Comisién Académica
constituyente del Programa, se dirigen a asegurar que el doctorando de este programa tenga la
suficiente formacién juridica previa que le permitird seguir avanzando y profundizando en la
ciencia juridica.

Se entiende que el control sobre los titulos oficiales es el modo correcto de verificar que se ostenta
el expresado perfil, y ese control es llevado a cabo eficazmente por la Comisiéon Académica.

Con este propdsito, junto al control o “valoracién administrativa” de la documentacién que los
aspirantes aportan, la Comisién Académica vela porque con ellos se acredite que el candidato ha
cursado Licenciatura o Grado en Derecho y, en ese segundo caso, un Master universitario oficial
en materia juridica. La Memoria contempla y asi se refleja en la web, una enumeracion de masteres
de la UCA que darian acceso al Programa, por su componente juridico. Cualquier otro titulo
diferente es valorado por la Comisién. Es mds, en algiin caso la persona interesada, antes de
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presentar la solicitud, ha consultado sobre este extremo, aportando el programa del master
cursado.
3. Distribucién correcta de los estudiantes entre las lineas de investigacién

El indicador que recoge el numero de estudiantes de cada una de las lineas de investigacion y su
evolucion desde el inicio del Programa presenta los valores que se recogen en el siguiente cuadro:

2018/19 2019/20 2020/21 2021/22

ISGCPD-P02-12 -
Porcentaje de
estudiantes segtin Total | Extran;. % Total | Extranj. % Total | Extranj. % Total | Extran;. %
linea de investigaci6n.
(DEVA)
8217L01 Derecho
Tributario 3
Internacional y de la
Unién Europea
8217L02 Derecho
internacional y 1
europeo: Seguridad,
soberania
8217L03 Garantias de
los derechos e
. 2
intereses de los
ciudada
8217L04 El ejercicio
de Ius Puniendi en un

. 0
estado social y
democrético
8217L05 Retos y
avances del derecho 5
administrativo en el
siglo
8217L06 Desarrollo
constitucional, 1
reforma y régimen
juridico
8217L07 Persona,
familia y patrimonio
8217L08 Derecho del
empleo y negociacion 1 5,0% 2 1 6,1% 2 1 4,8% 4 3 6,9%
colectiva
8217L09. Contratacion 4 7 20,0% 4 7 12,1% 5 1 11,9% | 10 5 17,2%
mercantil.

TOTAL 20 33 42 58

1 15,0% | 4 0 121% | 7 1 16,7% | 6 2 10,3%

5,0% 2 4 6,1% 3 1 7,1% 6 1 10,3%

10,0% | 4 1 121% | 6 1 14,3% | 10 2 17,2%

0,0% 4 1 121% | 4 1 9,5% 4 1 6,9%

2 250% | 5 3 152% | 6 3 143% | 9 4 15,5%

5,0% 4 1 12,1% | 3 1 7,1% 3 1 52%

3 1 15,0% | 4 1 12,1% | 6 1 143% | 6 1 10,3%

La diferencia de nimero de estudiantes entre unas lineas y otras es leve, a pesar de lo que pudiera
parecer en una primera mirada al cuadro, si se conocen algunas circunstancias concurrentes. En
primer lugar es preciso advertir que siendo pequefio el nimero total de estudiantes, la variacion
de la unidad en el porcentaje significa un 1,7%, por lo que la diferencia de uno o dos alumnos
provoca una elevada diferencia en los nimeros finales.

En segundo lugar, la linea 8217104, que acoge la especialidad en Derecho Penal, tradicionalmente
muy demandada, es natural que no tenga muchos estudiantes toda vez que existe otro programa
en esta misma Universidad que acoge una linea para Derecho Penal y Criminologia, y en la que se
incluyen la mayoria de los profesores de esta rama del Derecho.

La linea 8217L03 contiene a los investigadores de dos areas de conocimiento (Filosofia del
Derecho y Derecho Procesal, lo que permite comprender que pueda tener una mayor demanda
que otras que sélo responden a un area juridica. Y la linea 8217L09, propia del Derecho Mercantil,
ha recibido muchos estudiantes en el Ultimo afio, como consecuencia del acceso al Programa de
los estudiantes becados por la AUIP, que siguieron un curso especializado en Derecho Maritimo.
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Por ultimo, la correccién o incorrecciéon de la distribucién entre la lineas de investigacién no
equivale a un reparto proporcional o similar, pues ha de estarse siempre a la demanda de los
doctorandos, quienes en su mayor parte acuden al Programa sefialando la linea de su preferencia,
incluso aportando el compromiso de un profesor para asumir la direcciéon de su tesis. Por eso,
entendemos que la correccidn en la distribucion debe interpretarse en el sentido de que en ningin
caso se imponga una carga tal a la linea que no pueda asumir las labores de direccién de la tesis
sin menoscabo de la calidad. Y esto no ocurre, pues como se puede apreciar en otros lugares de
este informe, la relacién entre doctorandos y profesores de cada linea no es nada elevada.

3.3 El programa dispone de mecanismos para asegurar que los requisitos y vias de acceso y
criterios de admisién son adecuados.

1. Adecuacién de los requisitos, vias de acceso y criterios de admisién a la tipologfa de la
titulacién

De acuerdo con lo sefialado mas arriba, la Comision Académica redactora de la Memoria determind
que el Programa se dirigiera a la especializacion del doctorando en su formacién investigadora
dentro del ambito de conocimiento de la ciencia juridica. En consecuencia, en dicha Memoria se
establecieron unos requisitos de acceso consistentes en asegurar que el doctorando de este
programa tenga la suficiente formacién juridica previa que le permitird seguir avanzando y
profundizando en la ciencia juridica. Es por eso que “se establece como requisitos especificos el de
estar en posesion del titulo de Licenciado o Graduado en Derecho y un Master universitario oficial”
en materia juridica. Los requisitos especificos establecidos en la Memoria (grado en Derecho y
master juridico o licenciatura en Derecho) son adecuados para garantizar el perfil de ingreso
seleccionado: jurista.

De acuerdo con ello, las vias de acceso y los criterios de admisién son los adecuados, siendo la
Comisién Académica la vigilante de que se cumplan. En efecto, la seleccion de los candidatos es
efectuada por la Comisiéon Académica que comprueba que los titulos sefialados son efectivamente
aportados por los candidatos, rechazando la solicitud que no viene acompafiada del titulo
adecuado. El control sobre los titulos oficiales es el modo adecuado de verificar que se ostenta el
expresado perfil, y ese control es llevado a cabo eficazmente por la Comisién Académica.

A mayor abundamiento, la seleccién de los estudiantes se sigue de acuerdo con los criterios
establecidos en la Memoria, para lo que se tendra en cuenta el expediente académico (maximo 10
puntos), el curriculum vitae (maximo 8 puntos) y el compromiso de direcciéon de tesis doctoral (2
puntos).

2. Complementos formativos
Los requisitos de acceso especificos de la memoria, por acuerdo de la Comisién Académica
constituyente del Programa, se dirigen a asegurar que el doctorando de este programa tenga ab
initio la suficiente formacidn juridica que le permitira seguir avanzando y profundizando en la
ciencia juridica. Por eso “se establece como requisitos especificos el de estar en posesion del titulo
de Licenciado o Graduado en Derecho y un Master universitario oficial”.

Consecuentemente, todas las actividades formativas son esencialmente juridicas, sin que sea
necesario exigir unos complementos formativos adicionales, etc.

3.4 El programa dispone de mecanismos adecuados para el seguimiento de los doctorandos y
las doctorandas, la supervision de las tesis doctorales y en su caso, de las actividades
formativas.

1. Procedimiento adecuado de asignacién de tutor y director de tesis
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En cumplimiento de lo prevenido en el Reglamento de la UCA, regulador de los estudios de
doctorado, la Comisiéon Académica designa tutor y director de tesis a cada doctorando. Ademas, se
tiene en cuenta el C6digo de buenas précticas para la direccién de tesis doctorales (2018)

La asignacion de tutor se hace atendiendo a la linea de investigacion solicitada por el doctorando
y procurando que todos los investigadores asuman alguna tarea en el programa. Por ello puede
apreciarse que casi todos los investigadores figuran como “activos” en el programa. Esta
asignaciéon se hace inmediatamente, esto es, al acordarse la admisiéon provisional, si bien
condicionado a que efectivamente el doctorando se matricule, o con posterioridad a su matricula,
si es que accediese desde la lista de espera. En este segundo caso la asignacidn se suele hacer en el
mes siguiente a su inscripcion efectiva en el Programa.

La asignacion de directores de tesis se hace atendiendo, en primer lugar, a la solicitud del propio
doctorando y previa aceptacidon del investigador propuesto. En otro caso, el tutor asesora al
doctorando para determinar el eventual trabajo de doctorado y conforme a ello se hace la
propuesta a la comisiéon académica. No obstante, casi todos los doctorandos ya tienen hecha su
eleccion al ingresar en el programa, en que aportan la aceptacién del director. Esta designacion se
realiza dentro de los seis meses siguientes a su matriculacién, tal como esta dispuesto en el
Reglamento citado.

La Comisién Académica vela porque la designacion de tutor y director se efectie adecuadamente,
comprueba que los doctorandos avanzan en el desarrollo de sus actividades formativas,
contactando personalmente -a través del coordinador del programa- con ellos o con sus directores
para hacerles ver el retraso cuando éste se produce, vigila la adecuacién y oportunidad de las
actividades formativas, que sean previamente visadas por su tutor y director, en su caso. Todo ello
tal como se explica en el apartado 3 siguiente.

También atiende la Comision las consultas previas sobre las actividades que pretende realizar el
doctorando, cuando tiene dudas sobre su eventual reconocimiento, o cuando es preceptivo, como
en el caso de las estancias en centros de investigacion extranjeros, para su consideracion en la
mencion internacional del titulo.

Por consiguiente, el procedimiento de asignacién de tutor y de director de tesis resulta adecuado
tanto a las exigencias normativas y de calidad cuanto al perfil y preferencias de los doctorandos

2. Reconocimiento de las labores de tutela y direccién de la tesis

La Universidad de Cadiz reconoce a los tutores y directores de tesis en el Plan de Dedicacién
Académica (PAD) del personal docente e investigador, tal como se explica en el apartado 4.4 de
este documento (mecanismos de reconocimiento de la labor de tutela y direccién de tesis).

3. Procedimiento correcto para el control de las actividades de los doctorandos

1. CONTROL DE ACTIVIDADES FORMATIVAS: Como se ha sefialado antes, con una periodicidad
media mensual, la Comisién Académica se reline para reconocer las actividades formativas
presentadas por los doctorandos, revisa que sean adecuadas y oportunamente visadas por el tutor
y, en su caso, por el director, se rechazan las que no proceden y se propone al doctorando la
reubicacién de la que ha sido inadecuadamente aportada, se aprueban las pertinentes. Y se
evacuan las consultas previas sobre las actividades que pretende realizar el doctorando, cuando
es preciso.

La Comisiéon Académica se retine al menos una vez al mes para reconocer las actividades
formativas presentadas por los doctorandos, revisa que sean adecuadas y oportunamente visadas
por el tutor y, en su caso, por el director, se rechazan las que no proceden y se propone al
doctorando la reubicacion de la que ha sido inadecuadamente aportada, y, finalmente, se aprueban
las pertinentes.
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Las reuniones de la Comisién se producen también con caracter extraordinario a requerimiento
de los doctorandos, cuando éstos plantean cuestiones urgentes

La ejecucion de los acuerdos adoptados por la Comisién Académica es hecha por el Coordinador
del Programa o por la Secretaria de la Comision, indistintamente, reflejandolo en le plataforma
informatica.

La Comisién Académica mantiene publicado en la pagina web del Programa un documento PDF
explicativo de en qué consisten las diferentes actividades formativas, con un esquema, la
organizacion temporal, incluso con una sugerencia sobre como puede planear su dedicacion el
doctorando, el procedimiento de control, los criterios de evaluacién de cada una de las actividades,
etc. Ademas de esta informacién “fija” en la web, oportunamente se presta informacién detallada
en el curso inicial de Metodologia y tantas veces como los doctorandos la solicitan a los
responsables de la gestion del Programa.

2. PLANES DE INVESTIGACION. Los planes de investigacién son aprobados por la Comisién
Académica, puntualmente, al cumplir el afio de matricula del doctorando. La plataforma de gestién
del programa avisa al doctorando, al tutor, al director y a los miembros de la Comisién Académica
cuando algin doctorando se retrasa. En estas ocasiones el Coordinador se dirige al doctorando, al
tutor y al director de la tesis para hacerles la advertencia de la necesidad de que urgentemente
cumplan el requisito.

Una de las razones por las que este control se lleva a cabo con tanta puntualidad es porque el
doctorando tiene oportunidad en el mes de enero de cada afio de realizar la exposicion publica del
plan, que somete a la critica y consideracion de investigadores y doctorandos del programa, lo que
se traduce en el reconocimiento de 100 horas en su expediente. Para que esto pueda ocurrir es
preciso que previamente haya presentado el plan de investigacién y que la comisién académica lo
haya aprobado.

En la pagina web se encuentra cumplida informacioén al respecto.

NOTA: La reciente reforma del R.D. 99/2011, regulador de los estudios de doctorado, ha introducido la
necesidad de un PLAN DE FORMACION PERSONAL. La web ya contiene una mencién a este requisito con el
aviso de que rige para los nuevos doctorandos, y su desarrollo concreto, en el momento de la redaccién del
presente texto, se encuentra en elaboraciéon por EDUCA, habiendo sido ya abordado tanto por su Consejo de
Direccién como por la Comisiéon Académica del Programa en sus respectivas reuniones del dia 27 de
septiembre pasado.

3. VALORACION ANUAL DE LAS ACTIVIDADES: La plataforma informética que gestiona el
programa avisa de la proximidad de este plazo a los doctorandos, a los tutores y a los directores.
El coordinador o la secretaria del programa, igualmente, se dirigen por correo electrénico a
quienes se retrasan en el cumplimiento de este tramite.

El control de este requisito se lleva a cabo por la Comisién Académica, tal como se avisa en la
pagina web, normalmente en la sesién que tiene lugar en el mes de septiembre. Todo ello sin
perjuicio de que durante todo el afio se vienen revisando las actividades formativas que poco a
poco van incorporando los doctorandos.

4, DOCUMENTACION DE ESTAS ACTUACIONES: Todas estas actuaciones quedan reflejadas en las
actas de las reuniones de la Comisiéon Académica, que son publicadas y que en cualquier momento
pueden servir de contraste, pues constituyen el documento publico auténtico que lo acredita.

Ademas, son trasladados estos acuerdos puntualmente al expediente de cada doctorando. El
expediente de cada doctorando se forma individual y personal en la plataforma informatica del
programa de doctorado. En él se contiene toda la documentacién del doctorando, desde que
formaliza su preinscripcion hasta que obtiene, en su caso, el titulo de doctor.

[Vid.la plataforma “Expediente Dindmico Doctorado”, donde cada doctorando visualiza el cumplimiento
de las actividades formativas y el control de su expediente (EXDINDR:
https://posgrado.uca.es/doctor/, (Usuario: uacredita8217; Contrasefia: crdtPD8217) en la pestafia
“Expediente >Doctorando> Actividades formativas: Funcién /nforme de progreso de las actividades
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formativas’; asi como en la pestafia “Expediente > Doctorando> Control de expediente: Computo de
plazosy Arbol de expediente”)]

Toda la vida académica doctoral va siendo reflejada en la aplicacién informatica. Normalmente es
el propio doctorando quien toma la decisién de lo que desea afiadir a su expediente: actividades
formativas, plan de investigacion, evaluacién anual, etc. Cuando asi lo hace, posteriormente se
requiere ya la firma del tutor, ya la del director de la tesis, en ocasiones la de ambos, y s6lo cuando
conste su correspondiente visto bueno, la Comisién Académica se pronunciara sobre su
reconocimiento o no para que produzca efectos en su devenir académico.

Por consiguiente, el procedimiento es totalmente personalizado en cuanto que es la persona del
doctorando quien va integrando su propio expediente, y las decisiones al respecto se van tomando
atendiendo al doctorando, considerando el parecer favorable del tutor y el del director de la tesis.

Por otro lado, la Comisiéon Académica tiene establecido como criterio fundamental el de que sélo
valorara favorablemente las actividades formativas que sean de interés para la tesis doctoral o
para la formacién del doctorando en la linea de investigacidon a la que figura adscrito (vid. art. 3 de
los Criterios adoptados por la Comision Académica). Con ello se persigue que el doctorando no
emplee tiempo, esfuerzo y quizas presupuesto en actividades que realmente no son utiles para su
formacion doctoral.

Y otro tanto cabe decir del plan de investigacién, cuyo cumplimiento es vigilado individualmente,
pues cada doctorando tiene su propio plazo para presentarlo, con el visto bueno de su tutor y
director. El coordinador vela porque todos ellos cumplan en plazo sus deberes y funciones, para
poder presentarlo posteriormente a la Comision Académica que, caso a caso, toma la decisién
correspondiente.

Asi pues, se puede concluir:

(1) que el programa de doctorado asegura la eficacia del procedimiento utilizado para la
asignacion de tutor y director de tesis, control del documento de actividades y valoracion
anual del plan de investigacién y

(2) el modo en que se integra cada elemento del expediente de cada doctorando es
absolutamente individualizado y el resultado de la confluencia de las decisiones
personales de quienes tienen responsabilidad en el expediente: el doctorando, su tutor,
su director de tesis y la comisién académica. Todo lo cual hace que la formacién de los
expedientes sean absolutamente personales y nunca de modo generalizado.

4. Procedimiento para la aprobacién de la lectura de la tesis doctoral

De acuerdo con lo dispuesto en el apartado 5.1.1 de la Memoria del Programa de Doctorado en
Derecho, que recoge lo prevenido en el art. 72 del Reglamento UCA/ CG06/2012, por el que se
regula la ordenacion de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz, corresponde a la
Comision Académica del Programa “[v]elar porque la tesis cumple con los requisitos sefialados en
este reglamento y que ha superado el control de calidad requerido, autorizando, si procede, su
presentacion.” Ademas, resulta de aplicacién la Instruccién UCA/I04VP/2015, que desarrolla el
citado Reglamento en lo relativo al depésito y defensa de la tesis doctoral. Por consiguiente, en
virtud de estas normas, existe un érgano en el programa con la concreta funcién que aqui se
plantea, que es la Comisién Académica.

Las normas citadas regulan la solicitud de autorizacion de depdsito de la tesis, la resolucién de la
Comisién Académica autorizdndolo o denegdndolo, o recomendando modificaciones, la
posibilidad de recurso ante el Rector, el subsiguiente depdsito de la tesis, el acceso publico a la
tesis depositada, eventual formulacién de alegaciones, la autorizacién para su defensa,
nombramiento de tribunal, los actos necesarios para su exposiciéon y defensa publicas, y la
valoracion del tribunal.

El cumplimiento de las normas antes sefialadas se verifica a través de la plataforma informdtica
de la que se viene hablando (EXDINDR: https://posgrado.uca.es/doctor/, (Usuario:
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uacredita8217; Contrasefia: crdtPD8217) en la pestafia “Expediente > doctorando > Tramite de
tesis”):

1. Existe una “pestafia” que se denomina “Consulta de tesis” en la que se muestran las tesis
depositadas pendientes de defensa. Si se clica sobre ella se despliega una ventana con el siguiente
mensaje:
De acuerdo con los registros de la universidad se encuentra Vd. en posesion del grado de
doctor, por lo que no se requiere justificacion documental de dicho requisito para acceder
a las tesis en fase de depdsito en la Universidad de Cddiz.
A continuacion se muestra la relacion de las tesis actualmente en depdsito. Si desea
consultar una de ellas, por favor cumplimente el formulario de solicitud que se desplegard
haciendo click (sic) en el boton "Solicitar acceso”.
Y, en efecto, tras esa ventana se muestran todas las tesis doctorales depositadas para su exposicion
publica, con acceso posible a las mismas para su consulta.
También existe otro apartado titulado “Consultar el repositorio institucional de tesis doctorales
defendidas”, aclarandose que estd asi establecido conforme al art. 14.5 del Real Decreto 99/2011,
de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado.

2. Igualmente existe dentro del expediente de cada doctorando otra “pestafia” llamada “Tramite
de tesis”, que impide promover las actuaciones correspondientes cuando no se cumplan las
condiciones adecuadas, apareciendo un mensaje que da cuenta de la situaciéon. Los mensajes
pueden ser, entre otros, los siguientes:
a. Sino procede aun la lectura de la tesis aparece el siguiente mensaje: No es posible iniciar el
trdmite para la exposicion y defensa de la tesis. Y un lugar para indicar la razén:
Hay documentacion en el expediente cuyos originales deben ser cotejados por el
personal administrativo para comprobar su autenticidad.
Las actividades formativas no se han completado en su totalidad.
No consta plan de investigacion en vigor.
No ha transcurrido el plazo minimo desde el inicio de los estudios de Doctorado, ... etc.
b. Si fuese procedente la lectura de la tesis, se abren las ventanas adecuadas para que el
doctorando pueda incorporar el PDF con el texto, un resumen en espaiiol, otro en inglés y
otro mas para cualquier otro idioma.

Le permite también al doctorando que seleccione la modalidad: Doctorado internacional,
compendio de publicaciones y la eventual solicitud de confidencialidad (de acuerdo con la
Instrucciéon UCA/I08VDF /2013 sobre tesis sometidas a confidencialidad)

c. Seguidamente el director de la tesis efectuara su valoracién (si/no) de varios parametros,
utiles para el control de la calidad de la tesis:

La tesis doctoral se adeciia a los objetivos y desarrollo previstos en el plan de
investigacion aprobado por la Comision Académica
Se ha completado adecuadamente el proceso de formacion doctoral del doctorando
Los resultados de investigacion plasmados en la tesis se consideran vdlidos y oportunos
en su campo cientifico o humanistico
La tesis se ha desarrollado bajo los requisitos de control de calidad recogidos en la
memoria del Programa de Doctorado
Y en otra ventana puede incluir lo anterior mediante un documento PDF, bajo el titulo
“Informe del director(es) de la tesis para el depésito de tesis doctoral”

d. Unapartado mas se denomina “deposito de tesis doctoral y plazo de alegaciones”, donde se
contiene un PDF por el que la Secretaria General certifica que se ha producido el depdsito
de la tesis.

En este lugar se permite también que los demas doctores puedan formular alegaciones a la
tesis, aiadiendo incluso un PDF con ellas.

A continuacién se insertan las ventanas en las que la Comisién Académica incluira su
autorizacién o denegacion de la tesis doctoral. Es en este instante en el que la Comisién
podra ejercer pleno control de la tesis presentada denegando o aprobando el tramite de
defensa.
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e. Seguidamente se incluye un apartado para que el doctorando inserte los documentos
necesarios para obtener la mencién de doctorado internacional.

f. Tras ello se despliegan los formularios necesarios para la propuesta del tribunal evaluador,
que concluye con una nueva intervencion de la Comision Académica proponiendo el
nombramiento, denegandolo y sefialando las razones, etc.

g. Y por ultimo se verifica la celebracion del acto de exposicién y defensa publicas.

De todo ello cabe colegir que el programa cuenta con un mecanismo adecuado para la presentacién
y defensa de la tesis doctoral, correspondiendo la funcién principal de velar por la calidad de la
tesis y del cumplimiento normativo a la Comisiéon Académica del Programa y a la Comisiéon de
Doctorado de la UCA.

5. Organizacién y funcionamiento de la Comisién Académica

1. ORGANIZACION. Tal como dispone la Memoria, el nombramiento de los miembros de la
Comisién Académica del Programa de doctorado corresponde al Rector, oida la propuesta de la
Comisién de Doctorado y se procurara que en ella participen como vocales al menos un miembro
de cada linea de investigacion. Cada linea de investigacion elegira por mayoria de sus miembros
un vocal que sera propuesto ala Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz para que forme
parte de la Comisién Académica. La propuesta se hara a través del Coordinador del programa.
Actuara como secretario el vocal que como tal haya sido designado por la propia Comision.

En cumplimiento de ello, actualmente la Comisién esta integrada por el Coordinador y nueve
vocales, uno por cada linea de investigacién, una de las cuales ha sido designada como Secretaria
de la Comision. De conformidad con el Reglamento de la UCA, para ser vocal de la C.A. se requiere
gozar de, al menos, una evaluacidn positiva de la actividad investigadora. La realidad es que la
media es superior a 3 sexenios. La composicién de la Comisién se encuentra publicada en la web
del Programa.

2. DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE LA COMISION ACADEMICA: La Comisién Académica se
reiine con frecuencia para atender las peticiones de los estudiantes, principalmente las relativas
al reconocimiento de las actividades formativas. Por ello, el coordinador vigila si las hay
pendientes y cuando asi ocurre convoca a la comisién. Ademas, se retine en el tltimo trimestre del
afio para decidir sobre la admision de los candidatos valorando sus respectivos curricula vitaey,
mas tarde, para resolver sobre las alegaciones eventualmente presentadas. A mediados de cada
afio (junio o julio) la comisién se reune para programar las actividades formativas del curso
siguiente.

Las Actas de reuniones de la Comisiéon Académica, se pueden consultar en el “Expediente Dinamico
Doctorado” (EXDINDR: https://posgrado.uca.es/doctor/, (Usuario: uacredita8217; Contraseiia:
crdtPD8217) en la pestafia “Administraciéon > Equipos > Comisién Académica del PD Derecho >
Documentacién”). Al tiempo de redactar este autoinforme el nimero de sesiones celebradas
supera con creces la cincuentena, lo que da una idea de la vitalidad e implicacién de este 6rgano y
del papel importante que juega en el gobierno del Programa.

La realidad del funcionamiento eficaz de la Comisién Académica se aprecia no s6lo en el nimero
de sesiones celebradas, sino en las numerosas actividades que asume, tal como se reflejan en las
actas:

- Aprueba los criterios para la seleccién de los nuevos doctorandos

- Valora las solicitudes de los nuevos candidatos

- Resuelve las alegaciones efectuadas sobre la seleccién provisional

- Designa tutores y directores de tesis

- Aprueba las propuestas de codireccién

- Aprueba las propuestas de cotutela y el convenio con la universidad correspondiente

- Aprueba los criterios de valoraciéon de las actividades formativas que se encuentran

publicados.

Autoinforme Global de Renovacion de la Acreditacion del Programa de Doctorado en Derecho -pagina 34 de 91


https://escueladoctoral.uca.es/organos-de-gestion-del-programa/
https://posgrado.uca.es/doctor/

Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades
A Agencia Andaluza del Conocimiento

Junta de Andalucia . L ., N
Direccion de Evaluacion y Acreditacion

- Aprueba el plan anual de actividades formativas y cualquier otra nueva que se quiera
afiadir durante el curso a propuesta de cualquier profesor.

- Aprueba las bajas temporales y las prérrogas solicitadas

- Apruebalos planes de investigacion y los informes anuales de cada doctorando

- Reconoce o deniega el reconocimiento de las actividades formativas presentadas por los
doctorandos

- Aprueba anticipadamente la estancia de investigacion en centros de investigacion

- Aprueba la modificacién de la memoria, etc.

La Comision Académica no acuerda directamente las acciones de mejora, lo que es competencia
dela Comision de Calidad del programa, pero colabora en la preparacién de ellas y luego las ejecuta
cuando le corresponde.

En cuanto a las tesis doctorales, la Comisién Académica ha actuado con enorme diligencia en la
adopcion de los acuerdos que le competen en las que hasta la fecha se han leido, sea revisando y
luego autorizando el depdsito de la tesis, sea vigilando la pertinencia de la mencién internacional,
en su caso, y, siempre, la cualidad de los miembros del tribunal propuesto.

El funcionamiento normal de la Comisién consiste en que la convocatoria se lleva a cabo con
informacién sobre los puntos a tratar y con una propuesta de resoluciéon cuando se trata de
actividades formativas claras, en cuanto que se ajustan totalmente a los criterios ya acordados. En
cambio, los supuestos novedosos o dudosos se presentan sin ninguna propuesta concreta,
sugiriendo un debate totalmente abierto entre los miembros. Un cotejo de lo que figura en las
convocatorias y los documentos que las acompafan con lo que finalmente acuerda la comision
ratificara lo que se acaba de afirmar.

Por tanto, sin lugar a dudas puede afirmarse que la Comisién Académica ejerce de modo efectivo
y activo las funciones que tiene encomendadas.

Puntos Fuertes y/o logros:

- El disefio de la organizacion de las actividades formativas que toma como referencia atender las
necesidades de los doctorandos

- Casi todos los investigadores del programa participan en las actividades del programa

- Las actividades formativas se planifican con antelaciéon y con una amplia participaciéon de
doctorandos y de investigadores.

- La Comisién Académica se retne con frecuencia, sus miembros se implican notablemente en el
desarrollo del Programa y se cumplen puntualmente todas las funciones.

DIMENSION 2: RECURSOS

CRITERIO 4: PROFESORADO

4.1. El personal académico cumple los requisitos exigidos para su participacion en el programa
y acredita su calidad y experiencia investigadora.

(NOTA: Como Anexo [se adjunta la tabla de los profesores que integran el programa en el tltimo afio)

Los investigadores que integran los equipos de investigacion pertenecen fundamentalmente a la
Universidad de Cadiz, pero también se integran profesores de otras universidades espafiolas y
extranjeras, como expertos en sus respectivas materias. El cuadro resultante es el siguiente:

Num. Total de Profesores 70
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Profesores de la Universidad de Cadiz 59

Profesores de otras Universidades espafiolas | 6

Profesores de Universidades extranjeras

El nivel de la experiencia investigadora de los profesores que forman los equipos del Programa se
puede apreciar considerando los sexenios de investigacion que tienen reconocidos asi como por
las tesis dirigidas en los tltimos cinco afios. Por tltimo, el Programa cuenta con la participacion de
profesores de Universidades extranjeras.

1. Sexenios de investigacion:
En este punto so6lo se consideran los profesores espafioles, por cuanto que los extranjeros no
cuentan con este método de valoracidn de los curricula de investigacidn. Las cifras resultantes son
éstas:

Experiencia Investigadora Acreditada

Num. Total de Sexenios 181
Sexenios / profesores espafioles: 2,78
% Sexenios activos (profes. espafioles) 96,92%

Es resefable el alto esfuerzo desarrollado por los profesores del Programa, pues el total de

sexenios ha sido notablemente creciente desde que se instauré:

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22
101 127 128 181

Asi se aprecia en este cuadro, una vez corregido el error que figuraba en el dato que nos fue dado
para el afio, tal como pusimos de manifiesto en autoinformes anteriores, en los que en el afio
2019/2020 se senalaban 88 sexenios, en lugar de los 127 que se contabilizan hoy.

De otro lado, es igualmente creciente el porcentaje de sexenios activos, en relaciéon con el nimero
de profesores espafioles:

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22
92,59% 192,59% |94,23% |96,92%
Como se aprecia, casi la totalidad de los profesores cuentan con el sexenio de investigacién activo.

2. Tesis defendidas en los tltimos cinco afios:
Hay que tener en cuenta que el Programa es de reciente implantacion, razén por la que en la fecha
de este autoinforme sélo se han leido cuatro tesis doctorales, de las que tres lo han sido en este
ultimo afio académico.

Sin embargo, muchos de los profesores que lo forman integran también el Programa de Doctorado
en Ciencias Sociales y Juridicas, que se encuentra en fase de extincién. Tomando como referencia
este Programa, son 48 los Profesores que han dirigido Tesis Doctorales defendidas en los tltimos
cinco afios. Por consiguiente, es de prever que en los proximos anos los datos seran al menos
similares, ademas de quedar puesto de manifiesto la elevada capacidad de direccién de los
profesores que integran este Programa de Derecho.

3. Investigadores de Universidades extranjeras:
Desde el inicio del Programa, ya en la Memoria del mismo, se incorporaron varios investigadores
de otras Universidades espafiolas (U. da Corufia, U. de Las Palmas Gran Canaria, U. Pablo Olavide,
U. Loyola Andalucia, U. Carlos III)

Y también de Universidades extranjeras:
- Tilburg University (Paises Bajos)
- U.di Pisa (Italia)
- U.de Medellin (Colombia)
- U.diBologna (Italia)
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- U.de Manchester (Reino Unido)

A la participacion de estos investigadores se hace referencia detallada mas adelante, en el punto
4.5,

A mayor abundamiento, estos investigadores extranjeros también colaboran en publicaciones
conjuntas con los demas profesores del Programa.

4.2. Cada linea de investigacion cuenta con al menos un proyecto financiado en convocatorias
competitivas, cuyo investigador principal es personal académico del programa de doctorado.

(NOTA: Como Anexo /] se adjuntan las tablas con la informacidn requerida sobre las lineas de investigacion)

En estos momentos no todas las lineas de investigacién cuentan con un proyecto financiado en
convocatorias competitivas. La mayor parte de los que estaban vigentes han finalizado durante el
afio 2022. Por ello se comprende que en estos instantes no haya alguno en vigor, del mismo modo
que no se han recogido atn los que se han concedido durante el corriente afio 2023

En el Sistema de Informacién de la Universidad de Cadiz (/SGCPD-P09-07 - Niimero de proyectos
de investigacion competitivos vivos. (DEVA)) se puede observar que durante los ultimos afios
siempre ha habido proyectos de investigacién vinculados al programa:

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021 /22
16 13 15 17
Por otra parte, la energia investigadora de los miembros del Programa y, por consiguiente, la
calidad del mismo, se puede apreciar en dos circunstancias. La primera, porque ain no siendo el
IP del proyecto en cuestion miembro del Programa, los profesores siempre se encuentran
integrados en algun proyecto. En este punto es relevante el dato de que la politica universitaria
estimula los proyectos multidisciplinares e interuniversitarios, lo que forzosamente provoca que
los investigadores se integren en proyectos de calidad, aunque con frecuencia estén liderados por

un IP de otra Universidad.

Y la segunda, el elevado niimero de publicaciones producidas por los miembros del Programa, que
supera las 1.100 aportaciones cientificas en los ultimos afios, tal como se menciona en el propio

Informe sobre la propuesta de modificacion del Programa de Doctorado, de 12 de mayo de 2022
(pag. 3).

4.3. El profesorado es suficiente y dispone de la dedicacién necesaria para desarrollar sus
funciones de forma adecuada, considerando el nimero de estudiantes en cada linea de
investigacion y la naturaleza y caracteristicas del programa de doctorado.

Silos apartados anteriores ponen de manifiesto la capacidad de los profesores del Programa desde
el punto de vista de su experiencia y formacién, es necesario verificar ahora el aspecto
cuantitativo, es decir, si el nimero de doctorandos y la distribucién de los mismos es adecuada y,
por tanto, no constituye una carga excesiva sobre los profesores de modo que perjudique la labor
de direccion, considerando la naturaleza y caracteristica del Programa.

La naturaleza de las investigaciones propias del Programa se enmarcan en las ciencias juridicas,
lo que no requiere una dedicacién, ni financiacién ni infraestructura propias de otros dambitos del
saber. Por eso es habitual que un profesor asuma la direccién de varios doctorandos
simultaneamente, sin que ello ocasione un déficit en la investigacién. De otro lado, en el Programa
se aprecia que existen numerosas tesis en codireccién, que facilita la formacién como
investigadores senior de los doctores mas jovenes, que en el futuro podran asumir la direccién
plena.
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1. Relacién entre el niimero de profesores y el de alumnos en cada linea de investigaciéon

Para el calculo de los doctorandos de cada linea, se ha considerado que el valor de la codireccién
o de la cotutela es 0,5. Se consideran profesores “ajenos a la UCA” tanto los que figuran como tales
en la Memoria, pero integrados en los equipos de investigacion, como los que, por razén del tema
de la tesis, han asumido ocasionalmente la codireccion (cotutela o codireccion), pues, en definitiva,
esto se traduce en la capacidad del Programa para reunir doctores de prestigio.

Linea de investigacion Doctorandos Profesores Relacion doctorandos/profes.
Direccién | Codir 1 | Codir 2 | TOTAL | UCA | OTROS | TOTAL | ¢/ Profes. UCA | ¢/ todos los Profes.
8217101 8 2 1 6,5 6 3 9 1,1 0,7
8217102 10 7 3 5,0 6 1 7 0,8 0,7
8217103 16 9 7 8,0 8 1 9 1,0 0,9
8217104 7 5 2 3,5 5 2 7 0,7 0,5
8217L05 12 11 1 6,0 6 1 7 1,0 0,9
8217L06 7 5 2 3,5 5 2 7 0,7 0,5
8217L07 12 8 4 6,0 8 3 11 0,8 0,5
8217L08 5 5 0 2,5 11 0 11 0,2 0,2
8217109 11 10 1 5,5 4 3 7 1,4 0,8

2. Distribucién equitativa de tesis dirigidas entre las lineas

ISGCPD-P02-12 Porcentaje de
estudiantes segun linea 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22
de investigacion. (DEVA)

Total | Extranj % Total | Extranj % Total | Extranj % Total | Extranj %
8217L01 Derecho Tributario 3 1 15,0% 4 0 12,1% 7 1 16,7% 6 2 10,3%
8217L02 Derecho internacional 0 5,0% 2 0 6,1% 3 1 7,1% 6 1 10,3%
8217L03 Garantias de los derechos 0 0 0,0% 4 1 12,1% 6 1 14,3% 10 2 17,2%
8217L04 El ejercicio de lus Puniendi 2 0 10,0% 4 1 12,1% 4 1 9,5% 4 1 6,9%
8217L05 Retos y avances del d2 administ 5 2 25,0% 5 3 15,2% 6 3 14,3% 9 4 15,5%
8217L06 Desarrollo constitucional 1 0 5,0% 4 1 12,1% 3 1 7,1% 3 1 5,2%
8217L07 Persona, familia y patrimonio 3 1 15,0% 4 1 12,1% 6 1 14,3% 6 1 10,3%
8217L08 Derecho del empleo y negociacion 1 0 5,0% 2 1 6,1% 2 1 4,8% 4 3 6,9%
8217L09 Contratacion mercantil 4 1 20,0% 4 1 12,1% 5 1 11,9% 10 5 17,2%
TOTALES 20 5 33 9 42 11 58 20

Para analizar este cuadro hay que tener en cuenta que es el doctorando quien en primer término
elige la linea en que desea encuadrar su investigaciéon. De este modo, la Comisiéon Académica, y
también la Comision de Calidad, limitan su funcién a velar porque ninguna de las lineas exceda de
una capacidad razonable para asumir nuevas direcciones de tesis.

Analizando los datos concretos que se presentan, puede observarse que hay cierta fluctuacion,
derivada de las nuevas cohortes que ingresan en el Programa. Y también merece resaltarse la cifra
elevada que tiene la linea 8217L09, aun siendo una de las que cuenta con menor nimero de
profesores. La explicacién se encuentra en que muchos de los doctorandos nuevos han accedido a
través de un Convenio con la AUIP y varias Universidades iberoamericanas, que concedié becas de
doctorado a alumnos iberoamericanos, siendo la tematica fundamental de la convocatoria el
Derecho maritimo y el comercio internacional.

3. Distribucién equitativa de tesis dirigidas entre el profesorado

Seguidamente se expone un cuadro con el total de profesores que han asumido la direccién de
alguna tesis doctoral. Al final se sefialan los profesores externos, todos los cuales son directores o
codirectores.

Para el computo de la dedicacidn, se atribuye un valor de 1 a la tesis dirigida sélo por un director,
y de 0,5 a la que es en codireccion.
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Prof. Doctorandos Prof. Doctorandos
Direccion | Codir1 Codir 2 TOTAL Direccion | Codir 1 Codir 2 TOTAL

1 1 1 0 0,5 24 4 3 1 2
2 2 1 1 1 25 2 2 0 1
3 6 6 0 3 26 1 0 1 0,5
4 1 1 0 0,5 27 2 2 0 1
5 1 0 1 0,5 28 1 1 0 0,5
6 1 1 0,5 29 1 1 0 0,5
7 1 1 0 0,5 30 1 0 1 0,5
8 2 1 1 1 31 2 2 0 1
9 2 2 0 1 32 2 2 0 1
10 3 2 1 1,5 33 1 1 0 0,5
11 1 1 0 0,5 34 3 3 0 1,5
12 1 1 0 0,5 35 1 1 0 0,5
13 1 1 0 0,5 36 1 1 0,5
14 3 3 1,5 37 5 1 4 2,5
15 1 1 0 0,5 38 3 3 0 1,5
16 1 1 0 0,5 39 3 2 1 1,5
17 1 0 1 0,5 A 2 0 2 1
18 1 1 0 0,5 B 1 0 1 0,5
19 3 2 1 1,5 C 1 1 0,5
20 3 3 0 1,5 D 1 0 1 0,5
21 5 5 E 1 0 1 0,5
22 6 6 0 3 F 1 0 1 0,5
23 1 1 0 0,5

Como complemento del cuadro anterior cabe sefalar que del total de 70 profesores que forman el
Programa, 39 se encuentran dirigiendo alguna tesis doctoral. Por tanto, mas del 50% del
profesorado desarrolla funciones de direccion de tesis doctoral.

Como se ha indicado antes, el criterio fundamental que se sigue para la asignacién de las lineas de
investigacion y también de los directores de tesis es la preferencia del doctorando. Hay que tener
en cuenta, ademas, que la carta de aceptacion del director de la tesis tiene un peso especial en la
seleccion anual de los doctorandos. Consecuentemente, la mayoria de los doctorandos ya han
hecho la eleccidn de su director y cuentan con su aceptacién antes de formalizar la matricula, con
lo que la labor de la Comisiéon Académica es la de evitar que se produzca un exceso de carga sobre
el director de la tesis, de modo tal que ello redunde en perjuicio de la calidad del programa.

Teniendo en cuenta que la duraciéon media que se espera para la lectura de la tesis doctoral es de
cuatro afios, no parece excesivo que un mismo doctor asuma la direccién simultanea del
equivalente a tres doctorandos.

Por otro lado, también es resefiable que la codireccién es la tonica general. Esto se valora
positivamente, no s6lo porque fomenta la labor en equipo, la colaboracién a todos los niveles y la
multidisciplinariedad de los estudios, sino porque contribuye a la formaciéon de los doctores mas
noveles, que deben asumir el relevo en los préximos lustros.

4.4 La universidad cuenta con mecanismos de reconocimiento de la labor de tutela y direccién
de tesis que son aplicados al personal académico del programa de doctorado.

1. Reconocimiento de la dedicacidn a la gestién y docencia en el Programa de Doctorado
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La Universidad de Cadiz aprueba anualmente, para cada curso, el Plan de dedicacion académica
del personal docente e investigador. Siguiendo la corriente de los afios anteriores, en el vigente
Plan para 2023/2024 se establecen los siguientes reconocimientos:
- Direccion de tesis doctorales (apartado 3.1.3):
La direccion de cada tesis en desarrollo se valorard en 4 horas anuales por profesor
durante un mdximo de tres afios desde la entrada en vigor del documento compromiso
institucional, pudiendo reconocerse en este apartado un mdximo de 24 horas anuales
por profesor. En el caso de que haya mds de un director/a de la Universidad de Cddiz,
estas 4 horas se dividirdn entre ellos. Se valorard con 8 horas la direccion de tesis
doctorales defendidas en el afio anterior que no hayan requerido ninguna prorroga y
hayan obtenido mencidn internacional, mencion industrial o se hayan desarrollado en
régimen de cotutela.
Es decir, 0,5 créditos, con un maximo de 3 créditos anuales.

- Tutela de doctorandos (apartado 3.1.3 in fine):
La tutela del doctorando/a se reconocerd con 0,8 h. anuales de dedicacion, durante un
madximo de tres afos
Por tanto, 0,1 crédito anual.

- Docencia en el doctorado (apartado 3.1.9):

Se considerard la docencia sincrona (tanto presencial como on line) en las actividades
formativas de los diferentes programas de doctorado hasta un maximo de 100 créditos
anuales en total. Para cada programa de doctorado se contemplardn hasta un maximo
de 10 créditos anuales, y para cada drea de conocimiento un mdximo de 6 créditos
anuales. En ningun caso esta valoracion serd compatible con cualquier tipo de
remuneracion recibida por su imparticion. Tampoco se reconoceran mesas redondas,
‘Journal clubs”, defensa o exposicion de planes de investigacion, conferencias o
cualquier otra actividad de esta naturaleza. El profesorado deberd, en cualquier caso,
poseer el titulo de doctor.

Consiguientemente, 6 créditos anuales por area de conocimiento y 10 por Programa.

- Coordinacion del Programa de Doctorado (apartado 3.4.1):
La dedicacion se valora en 48 horas anuales, es decir, 4 créditos.

- Secretario de la Comisién Académica del Programa de Doctorado (apartado 3.4.1):
La dedicacién se valora en 24 horas anuales, es decir, 2 créditos.

- Miembros de la Comisién Académica del Programa de Doctorado
Por otro lado, la Facultad de Derecho reconoce a los miembros de la Comisién, excepto
al Coordinador y al Secretario, 0,5 créditos de dedicacién, con cargo a los créditos de
libre disposicion.

2. Satisfaccién de los doctorandos con las funciones de direccién y tutela.

a) Indicadores de satisfaccién
El Programa cuenta con unos indicadores que miden la satisfaccién de los doctorandos con la
direcciény con la tutela que reciben. Se trata de los indicadores /SGCPD-P09-12 Satisfaccion global

del doctorando con la tutela de tesis. DEVA y ISGCPD-P09-13 Satisfaccion del doctorando la “La
labor de su tutor/a de tesis’, que seguidamente se presentan:

Programa Doctorado
Indicadores 2018/19 |2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23

ISGCPD-P09-12 Satisfaccion global del
doctorando con la tutela de tesis. DEVA

4,73 4,44 4,53 4,93 4,55
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ISGCPD-P09-13 Satisfaccion del
doctorando la “La labor de su tutor/a de 4,73 4,25 4,40 4,93 4,50
tesis”

EDUCA UCA

Indicadores | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23

ISGCPD-P09-12 | 4,41 4,38 4,53 4,45 4,48 4,36 4,40 4,52 4,40 4,45

ISGCPD-P09-13 | 4,38 4,37 4,49 4,40 4,43 4,34 4,40 4,49 4,36 4,41

b) Nivel de satisfaccién
Se constata que todos los valores superan el nivel de 4 y ademas todos los afios, sin excepcion.

¢) Analisis de los resultados
Todos los indicadores se pueden considerar altamente positivos, en este punto. Todos son
superiores al 4, sin que pueda observarse en alguno de ellos una tendencia a la baja; si acaso,

oscilaciones en torno a una cifra elevada.

En su comparacion con los datos de la UCA 'y de EDUCA, los del programa de Derecho siempre son
superiores, dentro del mas elevado rango, porque todos estan siempre entre 4 y 5.

4.5 El grado de participacién de personas expertas internacionales en las comisiones de
seguimiento, tribunales de tesis, informes previos y actividades formativas es adecuado segin
el ambito cientifico del programa.

La participacién de expertos internacionales entendemos que debe interpretarse en el sentido de
“expertos de centros de investigaciéon extranjeros”, en el sentido de pertenecientes a centros
universitarios o de investigacién de otros paises, porque expertos internacionales también lo son
los profesores espafioles que participan en el Programa.

PARTICIPACION DE EXPERTOS DE CENTROS DE INVESTIGACION EXTRANJEROS EN LOS
TRIBUNALES DE TESIS DOCTORALES. Considerando que hay varios doctorandos que han
realizado o estdn realizando estancias en centros de investigacidn extranjeros o elaborando la tesis
en cotutela, previsiblemente se incorporardn profesores extranjeros en los tribunales. Hasta el
momento, de las 4 tesis leidas, 3 1o han sido con mencién internacional, lo que ha dado lugar a la
participacién de varios profesores extranjeros:

Participacién de profesores de centros de investigacion extranjeros en tesis doctorales
Fecha | Doctorando Profesor
1/3/23 | LCML G'iuseppcle Cataldi, Professore Ordinario di Diritto Internazionale (Universita di

Pisa, Italia)

Arnaud Montas, Maitre de conférences HDR, Droit privé et sciences criminelles
(Université de Bretagne Occidentale, Francia)
Alessandro Melchionda, Professore Ordinario di Diritto Penale (Universita degli
Studi di Trento, Italia)

31/3/23 | P.SA.

30/6/23 | SHR-M.

PARTICIPACION DE EXPERTOS EXTRANJEROS EN LAS COMISIONES DE SEGUIMIENTO. En la
estructura del programa no existen comisiones de seguimiento, pues esta disefiado de acuerdo con
las normas nacionales y estatutarias en las que se ha considerado que es bastante la existencia de
la comisién académica y la comisién de calidad.

Si que es un criterio habitual que cuando se suscribe un convenio con algin otro centro de
investigacién se constituya una comisién de seguimiento del convenio en el que se integran
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representantes de unay otra entidad. Es el caso del convenio que la UCA tiene suscrito con la AUIP
y con las Universidades del Valle (Colombia), del Magdalena (Colombia) y de La Habana (Cuba),
para cuya ejecucion se han constituido dos comisiones, una de seguimiento y otra académica,
nutridas por profesores de todas ellas.

PARTICIPACION DE EXPERTOS EXTRANJEROS EN EL PROGRAMA DE DOCTORADO, EN GENERAL.
Desde el nacimiento del programa forman parte de los equipos de investigacidon profesores de
reconocido prestigio de centros extranjeros y ademas se ha procurado su participaciéon activa en
las actividades promovidas por el programa. Asi, en estos momentos, se pueden sefialar los
siguientes casos:

Linea Centro de Investigacién
Derecho Tributario Internacional y de la Unién Europea en el
entorno POST-BEPS
Derecho internacional y europeo: Seguridad, soberania,
inmigracion y derechos humanos en las fronteras exteriores | Universita di Pisa (Italia)
europeas
Garantias de los derechos e intereses de los ciudadanos Univ. de Medellin (Colombia)
Desarrollo constitucional, reforma y régimen juridico de los U. di Bologna (Italia)
derechos fundamentales
Persona, familia y patrimonio U. de Manchester (Reino Unido)

Tilburg University (Paises Bajos)

Alo anterior hay que afiadir que actualmente hay dos tesis doctorales en régimen de cotutela:

Linea Centro de Investigacién
Garantias de los derechos e intereses de los ciudadanos | Univ. de Napoles Federico Il (Italia)
Persona, familia y patrimonio U. de Roma “La Sapienza” (Italia)

A todo ello se puede sumar las estancias en centros de investigacion extranjeros que realizan los
doctorandos, lo que tiene lugar siempre bajo la direccién de un experto extranjero, y las
intervenciones de éstos en las actividades formativas del programa, ya las directamente
organizadas por el mismo, ya por las promovidas por otros centros (congresos, jornadas, etc.)

ACTIVIDADES FORMATIVAS. En las actividades formativas se procura la participacién de
profesores de Universidades extranjeras. Se indica seguidamente los cursos en los que han
participado, con indicacién de su centro de origen:
- 15/07/21: Curso 8217T01_009 - Encuentro de investigadores de Derecho Tributario:
tendencias y novedades de la fiscalidad internacional y de la UE [Tilburg University
(Paises Bajos)]
- 1/12/21-. Curso 8217T01_011 - Seminario de investigadores noveles en Derecho
Procesal [Universidad Catdlica de Oriente (Medellin)]
- 20/01/22: Curso 8217T01_012 - Identidad islamica y orden publico en una sociedad
inclusiva [University of Manchester (Gran Bretaifia)]
- 18/02/22: Curso 8217T01_014 - La tutela della persona tra problematiche sociali ed
innovazione tecnologica. Dialogo tra Italia e Spagna
o 2 Profesores de la Universita degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli"
o 2 Profesores de la Universita degli Studi di Napoli "Federico II"
o Profesor de la Universita Europea di Roma
o Profesor de la Universita degli Studi Suor Orsola Benincasa - Napoli
o 2 Profesores de la Universita degli Studi della Campania "Luigi Vanvitelli"
o Profesor de la Universita degli Studi del Molise
- Mayo-septbre/2023: Curso 8217T01_020 - Elementos para una investigacion juridica
con perspectiva internacional
o 1Profesor de la Universidad de La Habana (Cuba)
o 1 Profesor de la Universidad de Roma La Sapienza (Italia)
o 1 Profesora de Derecho del Instituto Juridico Portucalense en la Politécnica de
Leiria (Portugal)
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o 1 Profesora Titular e Investigadora Senior de Derecho Procesal de la
Universidad de Medellin (Colombia).

DETERMINACION DEL NIVEL DE PARTICIPACION. Entendemos que no es posible establecer una
medida sobre la cuantia o la intensidad (calidad) de la participacion de expertos extranjeros en el
programa que sea recomendable, de tal modo que se pudiera sefialar como un objetivo a perseguir.
Lo mas adecuado para elevar el nivel -y la calidad- de los estudios de doctorado es que participen
en el programa “expertos”, con independencia de que sean o no extranjeros.

4.6 El profesorado esta satisfecho con el desarrollo del programa de doctorado.

1. Satisfaccién de los doctorandos con las funciones de direccién y tutela.
La satisfaccion global del profesorado que forma parte del Programa se mide con el indicador
sugerido por la DEVA (ACCUA):

CRITERIO 7 Programa Doctorado

Indicadores 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/2023

Satisfaccion global de los investigadores vinculados a las lineas de

investigacion del PD (DEVA) ISGCPD-P08-04 48 4,67 4,62 4,50 4,87
EDUCA UCA

Indicadores 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/2023 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/2023

Satisfaccion global de los investigadores

vinculados a las lineas de investigacion del PD 4,03 4,26 4,30 4,29 4,40 4,07 4,22 4,29 4,27 4,36

(DEVA) ISGCPD-P08-04

Ademas, el sistema de informacion de la Universidad de Cadiz cuenta con unos indicadores
propios, para los que recaba unos datos que no se incluyen en los requeridos por la DEVA, pero
que han sido incluidos por nuestra diligente Unidad de Calidad, para sefialarnos nuevos retos, mas
alla de los oficialmente requeridos:

Programa Doctorado

Satisfaccion Investigadores PD con: 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
0I‘E‘I)contenldo o memoria del Programa de Doctorado”. (ISGCPD-P03- 46 4,73 4,82 4,61 4,79
“La oferta formativa de cursos y seminarios del Programa de
Doctorado”. (ISGCPD-P03-05) 4,6 4,58 4,53 4,42 473
“Procedimiento para el seguimiento y valoracion del doctorando:
documento de actividades y plan de investigacion”. (ISGCPD-P03-06) 44 4,36 475 4,61 4,73
Satisfaccion global del tutor/director con el aprovechamiento de la
tutela de tesis por parte del doctorando. (ISGCPD-P04-18) 4,33 471 4,69 414 4,46
Satisfaccion global del tutor/director con el compromiso del 4,67 457 4,54 3,93 431

doctorando con su proceso de aprendizaje. (ISGCPD-P04-19)

Grado de satisfaccion con la difusion e informacién del PD por parte
de los investigadores vinculados a las lineas de investigacion. 4,6 4,5 4,65 4,28 4,67
(ISGCPD-P01-02)

Los recursos materiales e infraestructuras del programa de
doctorado. (ISGCPD-P10-07)

4,32 4,56 4,67 4,63 4,19

EDUCA UCA

indicador: | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
(ISGCPD-P03-04) | 4,03 4,26 4,38 4,38 4,44 4,07 4,23 4,35 4,33 4,42
(ISGCPD-P03-05) | 3,83 4,03 4,11 4,07 4,16 3,86 3,94 4,04 4,00 4,09
(ISGCPD-P03-06) | 4,00 4,27 4,34 4,34 4,39 4,04 4,22 4,34 4,32 4,39
(IsGcPD-P04-18) | 4,38 4,39 4,50 4,40 4,48 4,41 4,41 4,48 4,41 4,49
(IsGcPD-P04-19) [ 4,34 4,34 4,46 4,32 4,41 4,37 4,36 4,44 4,34 4,44
(IsGcpD-P01-02) | 3,82 4,10 4,18 4,12 3,90 3,83 4,05 4,17 4,08 3,85
(ISGCPD-P10-07) - 4,01 4,12 4,21 3,98 4,11 4,21 4,26 4,32 3,96

2. Nivel de satisfaccion.
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Como se puede apreciar, los indicadores alcanzan todos unos niveles muy elevados, siempre
superiores a 4 y por encima de los que se alcanzan en el Centro y Universidad a que pertenece
(EDUCA y UCA).

3. Anadlisis de los resultados.
Los indicadores presentan unos datos que debemos interpretar como muy positivos, tanto en el
caso del sugerido por la DEVA/ACCUA como por los elaborados por la Unidad de Calidad. No es
sencillo conocer las causas de este éxito, pues no tenemos herramientas para ello, pero no es
aventurado afirmar que una causa de ello sea la politica seguida por la Comisién Académica
dirigida a dar participacién e implicar a todos los profesores en el desarrollo del Programa, de
modo que puedan apreciar que ellos mismos son parte de él.

Puntos Fuertes y/o logros:

- Elevada participaciéon de todos los investigadores en las responsabilidades y
actividades del programa

5. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA

5.1. El programa cuenta con la infraestructura y los recursos adecuados para garantizar el
desarrollo de la investigaci6n a realizar por cada doctorando.

1. Infraestructuras y recursos adecuados

a. Descripcién de las infraestructuras y recursos del Programa
El programa dispone de las infraestructuras (laboratorios o espacios especificos) y medios
técnicos (equipamiento, instrumental, recursos bibliograficos, etc.) adecuados para llevar a cabo
las investigaciones previstas en el proyecto de tesis. Su enumeracién se puede consultar en la web
del programa. .No obstante, como complemento de la informacién a la que nos remitimos cabe
afiadir la siguiente:

Infraestructura y medios técnicos: El programa no ha sufrido cambios en la tipologia y/o nimero
de recursos materiales y servicios, ni tampoco en la estructura del personal de apoyo respecto al
verificado. Por la forma en que se llevan a cabo los estudios de Doctorado en Derecho y se elaboran
las tesis doctorales, las instalaciones que se precisan son las bibliotecas y las aulas o seminarios,
para las actividades formativas grupales. Unas y otras son plenamente satisfactorias para los
doctorandos pues tienen capacidad y dotacién suficientes.

Los medios de todo tipo puestos a disposicion de los investigadores para su proceso de formaciéon
son suficientes. La biblioteca cuenta con recursos suficientes para las investigaciones de los
doctorandos, tanto en formato papel como en recursos electrénicos. Las necesidades de
bibliografia que se puedan producir para el desarrollo de las concretas investigaciones doctorales
son atendidas con los fondos de los proyectos de investigacién o de los departamentos en los que
se integra el director de la tesis, sin que hasta la fecha conste que alguna demanda se haya dejado
de atender. Aunque la Biblioteca de la UCA tiene sedes en cada uno de los campus, es la Biblioteca
del Campus de Jerez la eminentemente juridica: cuenta con: 17 Salas de Trabajo, Espacio de
Aprendizaje, Ordenadores portatiles de Préstamo diario y de Préstamo por curso académico, y
dispone de mas de numerosos puestos de lectura, todo ello en una superficie construida de 8.079
m? que contiene un fondo bibliografico de la biblioteca supera los 80.000 libros. En el Semisétano
estd el fondo de revistas que supera los 800 titulos; en la Planta baja estan la Zona de Informacion,
Sala de descanso, Sala de exposiciones y Sala de Lectura y Estudio; en la Planta primera: 72 puestos
de lectura distribuidos en tres salas. También estan ubicadas en esta planta la direccién, la zona
de proceso técnico y la sala de reuniones; Planta segunda: 72 puestos de lectura, 17 salas de
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trabajo dotadas con equipos informaticos, Sala Rodriguez Carrion de la Biblioteca Histérica de la
Universidad de Cadiz, los fondos bibliograficos de la antigua Escuela Pericial de Empresariales y
Comercio y los fondos especializados en Derecho Maritimo donados por Rodriguez Carrién; y la
Planta tercera: Laboratorio de Audiovisuales y Salas de Lectura y Estudio.

Cuando se hace necesario también se utiliza el campus virtual o los instrumentos de
telecomunicacion son utilizados para la realizacién de actividades formativas, principalmente
como consecuencia de la pandemia. Pero ello inicamente en el caso de cursos y seminarios, como
es obvio, porque no son necesarios en las actividades de otro tipo. Su funcionamiento es
plenamente satisfactorio. En concreto, la Universidad de Cadiz, ha sido pionera en el uso de
herramientas de Campus Virtual, sostenido en una plataforma informatica que utiliza la aplicacién
de software libre Moodle. Dicha plataforma es utilizada en diversas actividades formativas y
cursos y seminarios del Programa y también como medio de facilitar informacién de interés sélo
para los profesores y alumnos del doctorado.

Tanto la biblioteca como el campus virtual requieren de unos adecuados medios de internet. En la
Universidad de Cadiz existen tres sub-redes wifi diferenciadas que dan servicio a todos los grupos
de interés. La red ucAirPublica da servicio general a todos los estudiantes, la red ucAir esta
disponible para el PDI y PAS y la red Eduroam ofrece servicio para el uso de profesores visitantes.
La cobertura de la red se extiende a todos los lugares de los respectivos campus.

Existe con caracter general para toda la Universidad y, por tanto, también para su empleo en el
Programa de Doctorado, un Centro de Atencién al Usuario (CAU) y un Sistema Informatico de
Reserva de Recursos (SIRE), que sirven respectivamente para realizar las solicitudes de servicios
y recursos de manera estructurada y sistematica y para gestionar la reserva de recursos docente.

Es un recurso importante del Programa la plataforma Expediente Dindmico de Doctorado
(EXDINDR), de desarrollo propio, para la gestion integral de todos los expedientes de los
doctorandos y de los elementos fundamentales de la dinamica del Programa.

La orientacién académica (becas, movilidad, investigacion, etc.) se atiende desde EDUCA, pero
también por los tutores, directores de tesis, secretaria de la comisiéon académica y coordinador del
programa. Los nuevos doctorandos son invitados a participar en un curso inicial, en el que la
primera sesidn se dedica a explicar la estructura y funcionamiento del programa, y demas
informacién necesaria para su orientaciéon académica. Se les muestra como conseguir cualquier
informacién complementaria.

Todo lo expuesto permite concluir que los medios de todo tipo puestos a disposicién de los
investigadores para su proceso de formacion son suficientes. La biblioteca cuenta con recursos
suficientes para las investigaciones de los doctorandos, tanto en formato papel como en recursos
electrdnicos. Las bases de datos constituyen un aspecto fundamental en los estudios de doctorado
en Derecho y las que se encuentran en la Universidad son mas que suficientes. Las necesidades de
bibliografia que se puedan producir para el desarrollo de las concretas investigaciones doctorales
son atendidas con los fondos de los proyectos de investigacién o de los departamentos en los que
se integra el director de la tesis, sin que hasta la fecha conste que alguna demanda se haya dejado
de atender.

Las ayudas a la movilidad pueden obtenerse a través de un procedimiento establecido en el
Vicerrectorado de Politica Cientifica y Tecnoldgica con la intervenciéon de EDUCA cuenta con
ayudas a la movilidad de los doctorandos que se gestiona desde su oficina y en la que el programa
interviene aprobando previamente la solicitud del doctorando, que debe contar con la venia de su
director de tesis y de su tutor.

Fondos: Las investigaciones que se llevan a cabo en el seno del Programa no precisan de
infraestructuras cientificas, al tratarse del area de conocimiento juridico.

FONDOS Programa Doctorado
Indicadores 2018/19]2019/20|2020/21 | 2021/22
ISGCPD-P10-01 - Fondos captados para 0 0 0 0
infraestructura cientifica.
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ISGCPD-P10-02 - Fondos de proyectos de

. i 154.417 | 311.634 | 292.418 | 376.378
investigacion captados.

Las necesidades en este capitulo tienen que ver fundamentalmente con libros y acceso a bases de
datos, todo lo cual se sufraga sobradamente con los fondos captados con los proyectos de
investigacion. Ademas, los grupos de investigacion constituidos al amparo de la Junta de
Andalucia, de los que forman parte todos los profesores del Programa, cuentan con financiacién
propia suficiente para atender las actividades de los investigadores. Al mismo tiempo, los
investigadores forman parte de departamentos e institutos de investigacién de la UCA que
también coadyuvan a este proposito.

Finalmente, hay que mencionar el apoyo que el Programa recibe de EDUCA y del Vicerrectorado
de Politica Cientifica y Tecnologica.

En ningin momento hemos podido detectar que alguna labor investigadora se deje de hacer por
falta de infraestructura, de medios o de fondos.

Convenios con centros de investigacién. Es preciso advertir que la colaboracién con centros de
investigacion en el &mbito de las ciencias juridicas no tiene la misma relevancia que en las ciencias,
ingenierias y tecnologias, que pueden precisar del uso de laboratorios, instalaciones, aparatos
especiales. La biblioteca juridica de la UCA esta bien nutrida y, si fuese preciso, se puede acceder a
otros libros por medio del préstamo interbibliotecario o por internet. No obstante, se reconoce la
importancia de estos convenios para favorecer la internacionalizacion de estos estudios.

El Programa se encuentra dentro del ambito de los convenios que la UCA tiene suscritos con otras
Universidades y centros de investigacion. Especificamente se ha firmado uno con las
Universidades del Valle (Colombia), del Magdalena (Colombia) y de la Habana (Cuba), y con la
Asociacién Universitaria Iberoamericana de Posgrado (AUIP), al objeto de implantar un programa
de formacion de doctores provenientes de dichas universidades americanas, mediante la
celebracion de un curso de acceso y un programa de becas. A fecha de hoy el convenio se encuentra
cumplido en la parte relativa al curso de acceso, que es lo que mayor dedicacidn requiere de los
profesores del programa. Actualmente se estd desarrollando la fase relativa a la elaboracion de la
tesis doctoral y seguimiento de las actividades formativas.

En estos momentos en que puede afirmarse que el Programa esta suficientemente asentado, se
espera poder emprender otros convenios con otros centros universitarios, lo que ya se esta
promoviendo con diversas universidades extranjeras.

b. Medios y procedimiento para los complementos formativos

No estan previstos en la Memoria complementos formativos por lo que no es preciso ninguna clase
de medios ni procedimientos con este fin.

¢. Andlisis de la informacién sobre infraestructura y recursos del Programa

Los indicadores, que se transcriben mas abajo, en materia de infraestructura y recursos, son
parejos a los del resto de la Universidad, lo que es coherente con el hecho de que versan sobre
cuestiones que son competencia general de la UCA sin que el programa tenga una especifica
funcion.

Ademas, Las consultas, quejas y reclamaciones, comunicaciones de incidencias docentes,
sugerencias y felicitaciones de los usuarios se canalizan a través del Buzén de atencién al usuario
(BAU) que las dirige, segin su naturaleza, a los responsables que correspondan (centros y
departamentos). Esta herramienta, en diciembre de 2009, fue galardonada con el Premio a las
Mejores Practicas del Banco de Experiencia de Telescopi Catedra UNESCO de Direccién
Universitaria.

El funcionamiento del BAU se encuentra regulado por la normativa aprobada por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2016.
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2. Satisfaccion del alumnado con infraestructuras y recursos
a. Indicadores vélidos

Para la medicién del grado de satisfaccion de los doctorandos con las infraestructuras, medios y
recursos del Programa, se cuenta con varios indicadores. En primer lugar hay unos indicadores
donde se recogen las quejas, sugerencias y felicitaciones recibidas: ISGCPD-P11-01 - Nimero de
quejas o reclamaciones recibidas, ISGCPD-P11-02 - Numero de sugerencias recibidas, ISGCPD-
P11-03 - Numero de felicitaciones recibidas.

Y otro grupo de indicadores ya se refieren directamente a la satisfaccién de los doctorandos con
los recursos e infraestructuras:

Programa Doctorado

Indicadores 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
ISGCPD-P10-04 - Los servicios de movilidad. (DEVA) 4,00 3,86 4,07 3,90 4,14
ISGCPD-P10-03 - Los recursos materiales e infraestructuras del
programa de doctorado.

ISGCPD-P10-05 - Los servicios de orientacion profesional. 3,83 3,29 3,47 4,17 3,95
ISGCPD-P10-06 - Los recursos materiales y tecnolbgicos

3,82 3,70 3,98 3,34 4,19

. . .. . . 3,56 3,64 4,07 4,21 4,18

disponibles para la actividad investigadora ’
EDUCA UCA

Indicadores | 2018/10 | 201920 | 2020/21 | 2021722 | 2022/23 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021722 | 2022/23
oerD-PLo- 3,58 3,57 37 3,58 414 3,56 3,59 3,72 3,61 3,88
BSSGCPD'”O' 3,71 38 3,82 3,82 3,98 3,72 3,81 3,83 382 3,96
OGPD-PL0- 3,24 3,34 345 3,46 3,66 3,27 3,39 3,46 348 3,65
EGCPD-PL0- 3,65 3,77 3,79 3,84 3,88 3,64 3,74 3,79 3,83 3,87

b. Nivel de satisfaccién elevado
En los indicadores sobre quejas, sugerencias y felicitaciones consta Unicamente que se han
recibido dos felicitaciones, una en el curso 2018/2019 y otra en 2020/2021, por ninguna queja o
sugerencia. Lo que ha de valorarse como un nivel de satisfaccién altamente positivo.
Los demas indicadores superan o se aproximan al nivel de “4”.

C. Andlisis de los indicadores
Como se decia, en cuanto al primer grupo de indicadores, no se ha recibido ninguna queja,
reclamacion o sugerencia, de lo que se pueda deducir alguna nota negativa o mejorable. Por el
contrario se han recibido dos felicitaciones en los aflos anteriores; teniendo en cuenta lo extrano
que es que se produzca alguna felicitacién, hay que valorar muy positivamente el que se hayan
producido, pero no hay que calificar en sentido negativo su ausencia.
En cuanto al segundo grupo, la satisfaccidn de los doctorandos es muy elevada, en general superior
a EDUCA y a UCA. Mas adelante, en este mismo documento, se analizan con mas detenimiento lo
relativo a los servicios de movilidad y de orientacién profesional, como parte de las iniciativas del
propio Programa y que seguramente se traduciran en todavia mejores resultados en los
indicadores.
Respecto a los recursos materiales e infraestructuras, hubo una leve bajada a “3,34”, pero
nuevamente se ha superado el “4”.
La satisfacciéon con los recursos materiales y tecnoldégicos continia la tendencia al alza.
Seguramente que el pleno desarrollo de la docencia telematica tenga que ver con ello.

3. Satisfaccidn del profesorado con infraestructuras y recursos
a. Indicadores validos
Para medir el grado de satisfaccién del profesorado con las infraestructuras y recursos se cuenta
con un indicador valido:

Satisfaccion del profesorado con:
Indicadores [ 2018/19 [ 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/2023

Autoinforme Global de Renovacion de la Acreditacion del Programa de Doctorado en Derecho -pagina 47 de 91



Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades
A Agencia Andaluza del Conocimiento

Junta de Andalucia . L ., N
Direccion de Evaluacion y Acreditacion

ISGCPD-P10-07 - Los recursos materiales e infraestructuras

del programa de doctorado. 4,32 4,56 4,67 4,63 419

ISGCPD-P10-07

EDUCA UCA
2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/2023 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/2023
4,01 4,12 4,21 4,29 3,98 4,03 4,11 4,21 4,26 3,96

b. Nivel de satisfaccién elevado
Se constata el alto nivel de satisfaccién de los profesores con las infraestructuras, recursos y
medios del Programa, siempre superior a “4” y por encima de EDUCA y UCA.

c. Andlisis de los indicadores
La mayor satisfaccion de los investigadores del programa con los recursos materiales e
infraestructuras que el resto de investigadores de EDUCA y de la UCA puede deberse a que, como
se ha sefialado, la investigacién juridica gira fundamentalmente en torno a la biblioteca y a los
recursos de la misma, los cuales son realmente de un muy alto nivel, no dependiendo de otro tipo
de elementos como laboratorios, etc.

5.2. Los servicios de apoyo con que cuenta el programa de doctorado responden a las
necesidades del proceso de formacién de los estudiantes como investigadores.

1. Servicios de apoyo adecuados
a. Personal de administracion y gestion necesario

El Programa no cuenta con personal de administracidn y gestidn propios sino que es atendido por el
de EDUCA y de la Universidad en general. De la web de EDUCA se deduce que, ademas del Director y
del Secretario, hay los siguientes puestos:

- Técnicos: 2

- Gestoras: 2
Ademas existe una Oficina de Posgrado, que presta apoyo a la gestién, integrada por:

- Jefe de Seccién: 1

- Gestores: 4
Como ocurre con la Universidad en general, los profesores, especialmente quienes asumen la
coordinacion y la secretaria del Programa, realizan labores de administracién que seria mas adecuado
gue se asumieran por otros funcionarios de la Universidad, especialmente en los asuntos de calidad.
Pero seguramente esto se trata de un mal propio de la Universidad espafiola en los tiempos actuales y
que también padece el Programa.
Como procedimiento especial la UCA ha dictado el Reglamento UCA/CG08/2022, por el que se regula
la ordenacion de los estudios de doctorado en la Universidad de Cddiz en materia de tesis doctorales
sometidas al régimen de cotutela. En él se prevé los tramites para la formacién y modificacién del
convenio de cotutela y el desarrollo y elaboracién de la tesis doctoral, hasta la expediciéon del titulo.
No hay personal técnico especializado de apoyo a la investigacion porque, por su naturaleza, estos
estudios no requieren tareas de este tipo.

2. Satisfaccion del personal de apoyo con el desarrollo del programa

Se cuenta con un indicador de satisfaccion del personal de apoyo con el Programa:

ISGCPD-P08-05 - Satisfaccion global de los PAS con el PD (DEVA - opc)
Programa Doctorado EDUCA UCA
2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/2023 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/2023 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/2023
3,67 3,85 3,86 3,82 3,83 3,85 3,86 3,82 3,86 3,85 3,84 3,79
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Se aprecia la coincidencia practicamente absoluta entre los niveles del Programa, de EDUCA y de la
UCA. Y, en todo caso, el nivel es alto, préximo al “4”. Por lo que siempre se debera considerar como un
resultado muy alto.

Mientras no se conozca el ambito subjetivo de la encuesta asi como el nimero de respuestas obtenido,
resultara inutil todo intento de analisis de estos datos e imposible cualquier accion de mejora. Parece
que lo oportuno seria que la encuesta se circunscribiera al personal de administracion y servicios que
tiene contacto directo o, al menos, indirecto con el Programa. Por otro lado, la coincidencia de los datos
de satisfaccion con el Programa con los de EDUCA induce a pensar que los encuestados realizan una
respuesta conjunta para todo lo que tenga que ver con el doctorado.

5.3. En su caso, se valorara la gestion para el correcto desarrollo de la movilidad. Oferta de
plazas, firma de convenios y aplicacién de los mismos.

1. Elprograma cuenta con una oferta de movilidad adecuada y suficiente. El titulo dispone
de la informacion la analiza y constata su alto nivel.
a. Descripcion de la oferta

CARACTER CONTINGENTE DE LA MOVILIDAD. El Programa de Doctorado en Derecho, por sus
caracteristicas, no precisa incentivar las tesis doctorales en colaboracidn con otras universidades o
centros de investigacidn, nacionales o extranjeros, a través de co-tutelas, titulos conjuntos, menciones
internacionales, etc.. La movilidad no puede ser un fin en si mismo, y como medio para el éxito de la
investigacion juridica no es algo necesario, pero si contingente.

No obstante, el Programa si asume que es conveniente iniciar y desarrollar un plan de
internacionalizacidn, por las razones que en él se sefialan y en los trabajos preliminares de la Comision
de Calidad y de la Comision Académica, que se ha plasmado en un documento aprobado ambas,
publicado en la web del Programa y que se esta ejecutando en estos momentos.

De acuerdo con este plan, una de las principales acciones a realizar es la de informar a los doctorandos
sobre las posibilidades de movilidad y eventualmente su financiacion. Por eso, en la web, dentro de las
actividades formativas se incluye informacién sobre ello en varios apartados (en Infraestructura...,
dentro del subapartado Informacién y Apoyo al Doctorando; o dentro de la Organizacion y
Planificacion, en el subapartado de Actividades Formativas. Se establecen enlaces a la web de EDUCA
y a otros lugares de la UCA (como lo relativo al estimulo de la Investigacién y Transferencia, ) donde
encontrar mas informacion. Complementariamente, en el curso de metodologia se proporciona
también esta informacién y se programa un curso de internacionalizacion, dirigido expresamente a
informar sobre todas estas posibilidades.

OFERTA DE AYUDAS A LA MOVILIDAD.

La UCA ofrece ayudas a los doctorandos, dentro del Plan Propio de estimulo y apoyo a la Investigacion

y Transferencia, en el Vicerrectorado de Politica Cientifica y Tecnoldgica:

- Ayudas para estancias doctorales de la Universidad Internacional de Andalucia (UNIA) para los
alumnos de Universidades vinculadas al Grupo La Rabida que deseen realizar alguna estancia de
investigacion en las Universidades andaluzas.

- IMPULSA-UCA: Formacién de Doctores en Areas Prioritarias por Necesidades de Investigacion,
para doctorandos en areas que para la UCA resulten prioritarias por considerarse indispensable su
desarrollo investigador

- Estimulo a la lectura de la Tesis Doctoral, cuya calidad cientifica y caracter internacional hayan
guedado de manifiesto, y contribuir a financiar los gastos de edicidon ocasionados con motivo de la
defensa de Tesis doctorales alineadas con indicadores de calidad..

- Ayudas para congresos, cursos y otras actividades formativas, en cualquier universidad o
institucién académica de prestigio para fomentar la movilidad de los doctorandos de la UCA,
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https://planpropioinvestigacion.uca.es/
https://planpropioinvestigacion.uca.es/
https://planpropioinvestigacion.uca.es/
https://www.unia.es/bounia/resolucion-rectoral-14-2023-de-la-universidad-internacional-de-andalucia-por-la-que-se-convocan-ayudas-a-la-movilidad-en-doctorado-destinadas-a-miembros-del-grupo-de-universidades-iberoamericanas-la-rabida-convocatoria-2023-y-se-aprueban-las-bases-para-su
https://planpropioinvestigacion.uca.es/1-6-impulsa-uca-formacion-de-doctores-en-areas-prioritarias-por-necesidades-de-investigacion/
https://planpropioinvestigacion.uca.es/1-7-estimulo-a-la-lectura-de-la-tesis-doctoral/
https://planpropioinvestigacion.uca.es/2-1-actividades-formativas-del-doctorado-ayudas-para-congresos-cursos-y-otras-actividades/
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apoyando su participacidon en congresos, cursos de formaciéon en la tematica de investigacion
propia del solicitante, u otras actividades formativas de interés para su formacion doctoral.

- Ayudas para la obtencién de la mencién de doctorado internacional, con el fin de impulsar la
excelencia cientifica y trazar el camino hacia una formacién de jévenes investigadores en centros
de investigacidon extranjeros de reconocido prestigio internacional

Ademas de enlazar con estas ayudas, la pagina web de EDUCA, en el apartado de convocatorias , inserta
las antes citadas, conforme van siendo convocadas, y otras de diferentes fuentes, internacionales,
nacionales o autondmicas. Por ejemplo, las que tienen que ver con Erasmus+, UNIA, AUIP, Fundaciépn
Carolina, Fundacién Fullbright, Fundacién Ramdn Areces, , etc.

CONVENIOS GENERALES DE LA UCA. Por otro lado, el Vicerrectorado de Internacionalizacién contiene
también una informacién completa de todos los programas de ayudas para la_movilidad de los
estudiantes. Especialmente debe destacarse la Resolucién del Rector UCA/RI188REC/2022 por la que se
aprueban las Bases generales de la convocatoria de ayudas para la movilidad con fines de estudios
dirigidas a estudiantes de grado, mdster y doctorado de la UCA para el curso académico 2023/24. En
dicha Resolucion se puede verificar la relacion de convenios suscritos por la UCA, correspondientes a
las convocatorias Erasmus+ KA171

CONVENIOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA. El Programa tiene suscrito un convenio especifico con varias
Universidades Iberoamericanas y la AUIP, en materia de derecho maritimo e internacional, que se esta
actualmente desarrollando.

PROCEDIMIENTO DE GESTION DE LA MOVILIDAD. Para concluir esta descripcion es preciso sefialar que
la Memoria del Programa contempla como actividad formativa la de Estancias en centros de
investigacion, con el caracter de optativa, de acuerdo con los Criterios para la valoracion de las
actividades formativas, aprobados por la Comisién Académica, publicados en la_web del Programa:

Art. 36. ESTANCIAS EN CENTROS DE INVESTIGACION. El doctorando podrd realizar una estancia
en centros de investigacion nacionales o extranjeros, diferentes de la propia Universidad de
Cadiz.

Art. 37. La duracion minima de la estancia, para que pueda ser valorada por la Comision
Académica serd de una semana.

Art. 38. Cuando la estancia sea superior a quince dias o se pretenda obtener una ayuda de la
Escuela de Doctorado de la Universidad de Cddiz, se requiere la previa autorizacion de la
Comision del Programa de Doctorado.

Art. 39. Expresamente se sefiala que el desarrollo de esta actividad no es incompatible con las
demds actividades formativas del programa, de manera que durante la estancia se podrdn
realizar estas otras y ser reconocidas en el programa.

Art. 40. El doctorando deberd aportar cualquier tipo de certificacion que permita acreditar la
estancia y su aprovechamiento, lo que serd valorado por la Comision del programa en atencion
a la naturaleza de la institucion de acogida.

Art. 41. No obstante, y como guia para la valoracion de la estancia de la investigacion, la
Comision Académica reconocerd 40 horas por cada semana de estancia en un centro de
investigacion nacional y 50 horas si el centro fuera extranjero.

Art. 42. Se considerardn centros de cardcter nacional los que se encuentren en el pais de
procedencia o domicilio del doctorando.

Art. 43. Tampoco se reconocerd como estancia en centro de investigacion la que se verifique
en la institucion con la que el doctorando tenga relacion de trabajo o andloga, a juicio de la
Comisidn Académica.

Con estas medidas, que contienen un generoso reconocimiento de la actividad formativa consistente
en la estancia en centros de investigacion, la Comisién Académica persigue su fomento.

Autoinforme Global de Renovacion de la Acreditacion del Programa de Doctorado en Derecho -pagina 50 de 91


https://planpropioinvestigacion.uca.es/2-2-estancias-para-la-obtencion-de-la-mencion-doctorado-internacional/
https://escueladoctoral.uca.es/category/convocatorias/
https://internacional.uca.es/mov-saliente/estudiantes/
https://internacional.uca.es/wp-content/uploads/2022/12/Bases-Generales-de-la-Convocatoria-de-ayudas-para-la-movilidad-saliente_23_24.report.pdf
https://internacional.uca.es/wp-content/uploads/2022/12/plazas-KA171.pdf
https://escueladoctoral.uca.es/wp-content/uploads/2021/02/Convenio-AUIP-y-Univ.-para-programa-conjunto-doctores.pdf
https://escueladoctoral.uca.es/wp-content/uploads/2023/05/WEB-2-CRITERIOS-VALORAC-AAFF-1.pdf

Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades
A Agencia Andaluza del Conocimiento

Junta de Andalucia . L ., N
Direccion de Evaluacion y Acreditacion

La internacionalizacidn se persigue con otras actividades, no sélo con la movilidad de los doctorandos,
como la celebracion de un curso sobre Internacionalizacion de los estudios de Doctorado en Derecho
(8217T01_001), en 2019, y otro sobre Elementos para una investigacion juridica con perspectiva
internacional (8217T01_020), en 2023, que se pretende repetir anualmente. La voluntad de lograr un
programa internacional se aprecia en la formacion del Plan de Internacionalizacién tantas veces citado
en este documento.

NUMERO DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES:

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22
Estancias 2 3 2 6
Alumnos 20 33 42 58
% 10,0% 9,1% 4,8% 10,3%

IMPORTE DE LA AYUDA: La convocatoria de ayuda a las estancias para la obtencion de la Mencion de
Doctorado Internacional establece la cuantia de estas ayudas, que dependen del Centro de
Origen/Destino.

b. Analisis
Los medios puestos a disposicién de los alumnos para la movilidad son suficientes, en cuanto a
informacién, ayudas y convenios con centros de investigacion, mas aun considerando que la tipologia
de estos estudios no lo impone como actividad necesaria.

Los datos sobre movilidad e internacionalizacion del Programa se analizan en el apartado 6.1
2. Satisfaccion del alumnado con los programas de movilidad
a. Indicadores validos de satisfaccion

El Programa cuenta con indicador valido para medir la satisfaccién de los alumnos con el programa de
movilidad:

ISGCPD-P06-02 - Grado de Satisfaccion de los doctorandos que participan en los programas de movilidad
2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23
3 2,5 4 4,5 4

ISGCPD-P06-02 - Grado de Satisfaccion de los doctorandos que participan en los programas de movilidad

EDUCA uca
2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 2018/19 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
4,45 4,45 4,52 4,18 4,25 4,32 4,33 4,47 4,24 4,32

b. Nivel de satisfaccion
El nivel de satisfaccion es superior o igual a “4” en los tres ultimos afios.

c. Analisis de los resultados de satisfaccion
En los dos primeros afios apenas hubo movilidad; en el segundo coincide con la pandemia del COVID-
19. Estas circunstancias pueden explicar que el indice no alcanzara superiores valores.
Los niveles alcanzados en los ultimos tres afios son muy altos y se espera que se mantengan. En el
apartado 6.1 se analizan con mas detenimiento.

Puntos Fuertes y/o logros:
- 2020-2021: Alto grado de satisfaccién de los doctorandos en este punto
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- 2022-2023: Elevada satisfacciéon de los alumnos y, sobre todo, de los profesores con las
infraestructuras y con los recursos

- 2022-2023: El conjunto de recursos y medios puestos a disposicidn de profesores y doctorandos
es amplio y completo, que va desde los fondos bibliograficos a las ayudas a la movilidad, de la
variedad de lugares para la investigacion a los recursos electrénicos.

DIMENSION 3: RESULTADOS

6. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

6.1. Los resultados de aprendizaje alcanzados se corresponden con los objetivos formativos
pretendidos y con el nivel 4 de MECES.

a. Resultados del aprendizaje coherentes con nivel 4 MECES y Memoria del Programa
Las actividades formativas se prevén en la Memoria del Proyecto con la finalidad de alcanzar los
resultados atribuidos al Nivel de Doctor (nivel 4) del Real Decreto 1027/2011, de 15 de julio, por
el que se establece el Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES) en
relacion con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su
calidad. Dichas actividades se organizan anualmente con esa finalidad: cursos de metodologia,
nuevas tecnologias aplicadas a la investigacion juridica, deontologia, de especializaciéon en la
materia en que se encuadra la investigacion, participacion en seminarios de investigadores
noveles, disefio de un plan de investigacion, exposicion y defensa publicas del plan de
investigacion, etc.
Ademas, se fomenta el reconocimiento como actividad formativa la presentaciéon y defensa de
conclusiones en eventos cientificos, publicaciéon en revistas o editoriales reconocidas por la
comunidad cientifica, estancias en centros de investigacion espafoles y extranjeros, etc.
El control sobre la obtencion de estos resultados se lleva a cabo, segtin la clase de actividad de que
se trate, por los profesores que coordinan las actividades correspondientes, por los propios
tutores y directores de tesis y, finalmente y en todo caso, por la Comisién Académica.

b. Adecuacién de los indicadores de rendimiento a la tipologia del Programa
Los indicadores previstos en el sistema de calidad son adecuados para medir el rendimiento del
Programa, si bien en estos momentos, debido a que adn no ha transcurrido el tiempo necesario,
no hay datos en muchos de ellos:

Indicadores

ISGCPD-P04-03

Tasa de éxito a los tres afios o antes (DEVA)

ISGCPD-P04-04

Tasa de éxito a los cuatro afios o antes (DEVA)

ISGCPD-P04-05

Tasa de éxito a los 5 afios. (DEVA opc)

ISGCPD-P04-06

Tasa de Rendimiento de las tesis (DEVA)

ISGCPD-P04-07

Tasa de abandono (DEVA)

ISGCPD-P04-08

Tesis producidas (DEVA)

ISGCPD-P04-09

Porcentaje de Tesis cum laude (DEVA)

ISGCPD-P04-10

Porcentaje de Tesis con Mencion Internacional (DEVA)

ISGCPD-P04-12

Porcentaje de Tesis defendidas a tiempo completo (DEVA)

ISGCPD-P04-13

Porcentaje de Tesis defendidas a tiempo parcial (DEVA)

ISGCPD-P04-14

Contribuciones cientificas relevantes (derivan tesis) DEVA

ISGCPD-P04-15

Numero de patentes derivadas de las tesis leidas (DEVA opc)

ISGCPD-P04-16

Duracion media del programa de doctorado a tiempo completo (DEVA)

ISGCPD-P04-17

Duracion media del programa de doctorado a tiempo parcial (DEVA)

Programa Doctorado

[ Indicadores

2018/19 | 2019720 | 2020721 | 2021722
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ISGCPD-P04-03 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ISGCPD-P04-04 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ISGCPD-P04-05 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ISGCPD-P04-06 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
ISGCPD-P04-07 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ISGCPD-P04-08 0 0 0 1
ISGCPD-P04-09 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ISGCPD-P04-10 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ISGCPD-P04-12 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
ISGCPD-P04-13 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
ISGCPD-P04-14 - 14 16 17
Contribuciones cientificas derivadas de
la tesis (Fuente: Comisién Académica) 4 19 23 16
ISGCPD-P04-15 - 0 0 0
ISGCPD-P04-16 0 0 0 2,61
ISGCPD-P04-17 0 0 0 0
ISGCPD-P06-01 0,00% 6,06% 0,00% 6,78%
ISGCPD-P06-02 3 2,5 4 4,5
EDUCA UCA

. 2018/1 | 2019/2 | 2020/2 | 2021/2 2019/2 | 2020/2 | 2021/2
Indicadores 9 / 0 / 1 / 2 / 2018/19 0 / 1 / 2 /
ISGCPD-P04-03 36,03% | 29,94% | 26,02% | 34,55% | 34,84% | 35,80% | 38,57% | 27,49%
ISGCPD-P04-04 80,71% | 79,23% | 76,03% | 75,78% | 82,14% | 79,89% | 82,46% | 78,69%
ISGCPD-P04-05 95,83% | 80,83% | 83,93% | 83,68% | 95,00% | 60,18% | 83,21% | 91,84%
ISGCPD-P04-06 38,08% | 30,07% | 17,76% | 16,51% | 38,08% | 30,07% | 16,03% | 20,76%
ISGCPD-P04-07 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% | 0,00% | 0,00%
ISGCPD-P04-08 80 61 85 98 105 86 120 123
ISGCPD-P04-09 91,95% | 92,99% | 88,40% | 90,83% | 86,89% | 83,65% | 76,61% | 79,23%
ISGCPD-P04-10 46,99% | 51,31% | 47,81% | 44,16% | 54,82% | 55,52% | 56,19% | 47,67%
ISGCPD-P04-12 68,57% | 83,64% | 71,94% | 80,26% | 71,78% | 86,96% | 79,52% | 79,42%
ISGCPD-P04-13 31,43% | 16,36% | 28,06% | 39,48% | 28,22% | 13,04% | 20,48% | 35,81%
ISGCPD-P04-14 377 854 599 744 500 964 657 927
ISGCPD-P04-15 3 11 5 3 3 11 5 3
ISGCPD-P04-16 4,14 4,24 4,38 4 4,01 4,43 4,58 4,35
ISGCPD-P04-17 4,14 4,73 5,23 5,4 4,75 4,68 5,38 5,18
ISGCPD-P06-01 3,92% | 3,01% | 2,15% | 3,69% 3,75% 3,06% | 2,17% | 3,35%
ISGCPD-P06-02 4,45 4,45 4,52 4,18 4,32 4,33 4,47 4,24

¢. Adecuacién de la evolucién de los indicadores de rendimiento a la tipologia del Programa
Conforme con lo anterior, en estos instantes en que por su bisofiez el programa no ofrece datos
suficientes, resulta precipitado hacer una valoracién sobre la evolucién del rendimiento del
Programa.

d. Adecuacién del grado de internacionalizacién del Programa a su tipologia
El Sistema de Informacion de la UCA no cuenta con datos sobre el porcentaje de estudiantado del
Programa que han realizado estancias de investigacion. Sin embargo, esta informacién es obtenida
por los responsables del Programa directamente de la plataforma que gestiona los expedientes de
los alumnos, con el siguiente resultado:

CENTRO PAIS FECHAS DIAS
Pontificia Universidad Gregoriana de Roma Italia 10/12/19 | 10/3/20 91
Pontificia Universidad Gregoriana de Roma Italia 10/12/21| 17/3/22 97
Universita degli Studi di Napoli Federico II Italia 22/5/19 | 12/6/19 21
Universita degli Studi di Napoli Federico II Italia 20/7/19 | 20/10/19 92
Leiden Law School / Grotius Centre for Internacional Legal .
Studies. Universiteil{ Leiden i P. Bajos 13/6/22 | 10/7/22 27

Autoinforme Global de Renovacion de la Acreditacion del Programa de Doctorado en Derecho -pagina 53 de 91



https://escueladoctoral.uca.es/wp-content/uploads/2022/12/Publicaciones-doctorandos.pdf

Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades
A Agencia Andaluza del Conocimiento

Junta de Andalucia . L ., N
Direccion de Evaluacion y Acreditacion

Peace Palace Library P. Bajos 11/7/22 | 16/9/22 67
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia. Trento Italia 6/9/21 | 6/12/21 91
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia. Trento Italia 1/5/22 | 30/9/22 152
Dipartimento di Giurisprudenza. Universita di Pisa Italia 12/4/19 | 14/7/19 93
International Maritime Organization, London Reino Unido | 13/1/20 | 13/3/20 60
Universidad de Brest Francia 1/9/21 | 30/9/21 29
Departamento de Derecho. Universidad de Cagliari Italia 30/9/21 |13/12/21 74
Lo que significa:
2018/19 [ 2019/20 | 2020/21 | 2021/22

Estancias 2 3 2 6

Alumnos 20 33 42 58

% 10,0% 9,1% 4,8% 10,3%

Se puede observar que hubo una disminuciéon en el curso 20/21, como consecuencia de la
pandemia COVID-19.

El Sistema de Informacién de la UCA facilita, en cambio, este dato de participacion de doctorandos
en los programas de movilidad internacional (ISGCPD-P06-01) y de satisfaccion de los
doctorandos que participan en los programas de movilidad (ISGCPD-P06-02):
2018/19 [ 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
Tasa de participaciéon 0% 6,06% 0% 6,78% | No disponible
Grado de satisfacci6n 3 2,5 4 4,5 4,5

Obviamente no podria haber un grado de satisfacciéon de los participantes en el programa de
movilidad de “3” cuando la tasa de participacion es “0 %”. Por este motivo es posible que exista un
error en el dato de tasa de participacion y hay que entender como mas correcto el que hemos
aportado en el cuadro penultimo, cuya informacién hemos extraido directamente de las
actividades formativas reconocidas en los expedientes de los alumnos. No obstante, se mantiene
el dato relativo al curso 2018/2019 como indicio del grado de satisfaccién de los doctorandos con
el esfuerzo del Programa por lograr su internacionalizacidn.

Otros datos relevantes para verificar la internacionalizacién del Programa son los contenidos en
ISGCPD-P04-10 Porcentaje de Tesis con Mencion Internacional (DEVA) o el Porcentaje de tesis
con cotutela internacional (DEVA). Estos indicadores se encuentran en “0%” debido a que sélo se
ha lefdo una tesis doctoral y esta no respondia a ninguna de las dos posibilidades (mencién
internacional o cotutela).

Es también un dato relevante para la internacionalizaciéon del Programa el del nimero de
estudiantes extranjeros en relacién con el total de matriculados:

Programa Doctorado
Indicadores 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021 /22
ISGCPD-P02-04-NtGmero total de estudiantes

matriculados. (DEVA) 20 33 42 >8
Nimero de extranjeros 5 9 11 20
ISGCPD-P02-07-Porcentaje de estudiantes extranjeros o o o o
matriculados respecto al total. (DEVA) 25,00% | 27,27% | 26,19% | 34,48%

EDUCA UCA

Indicadores 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22
ISGCPD-P02-04-Ntimero total

de estudiantes matriculados. 786 843 908 962 1007 1061 1124 1176
(DEVA)

Niimero de extranjeros 160 198 211 225 238 271 288 312
ISGCPD-P02-07-Porcentaje de

N EXIrAeros | »4 9994 | 27,99% | 25,98% | 2592% | 31,65% | 36,34% | 36,94% | 39,51%
matriculados respecto al total.

(DEVA)

Se observa que, afio tras aflo, el porcentaje es generalmente creciente y superior al de EDUCA. Hay
que considerar como muy positivo este dato, pues los estudios juridicos tienen una naturaleza
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fundamentalmente nacional, a diferencia de lo que ocurre en las ciencias, lo que no los hace
proclives a la demanda de estudiantes extranjeros.

En cuanto a la participacién de profesores de Universidades extranjeras, se explica con detalle en
el apartado 4.5.

Los datos expuestos relativos a la internacionalizaciéon del Programa deben ser valorados
considerando que, como se acaba de decir, la rama juridica del conocimiento no es susceptible del
mismo nivel de internacionalizacién que otras ramas del saber, pues su objeto de estudio
generalmente se corresponde con los ordenamientos juridicos nacionales. En este sentido, se
puede afirmar que el grado de internacionalizacién es adecuado atendiendo a la tipologia del
Programa.

No obstante, el fendmeno de la globalizaciéon y el de una tendencia a la unificacion juridica,
especialmente importante en la Uniéon Europea, fomentan la internacionalizaciéon también de esta
clase de estudios. Es por estas ultimas razones que el Programa ha disefiado un Plan de
Internacionalizacion del que se da cuenta en otros pasajes de este documento.

6.2. El nimero de tesis doctorales defendidas, su duracién y los resultados cientificos
derivados de las mismas son adecuados y coherentes con el perfil formativo pretendido.

a. Numero de tesis defendidas
En el curso 2021/2022 se ha leido una tesis doctoral y en el 2022/2023 lo han sido tres.
Durante el periodo de formacién del doctorando se han publicado tres trabajos derivados de la
tesis, todos ellos en revistas de prestigio en el ambito juridico.

b. Duracién
Las cuatro tesis doctorales leidas corresponden a alumnos con dedicacion a tiempo completo. En
el primer caso (1 de julio de 2022), la duracién ha sido de 2,61 afos, lo que debe considerarse
como algo muy excepcional. Las otras tres (1 de marzo, 31 de marzo y 30 de junio de 2023) han
requerido una duracién media de 4,07 afios, habiendo requerido la solicitud de una prérroga para
su lectura.
Como se ha sefialado, es algo excepcional la lectura de una tesis doctoral en menos de 3 afios, pues
lo corriente en el ambito de los estudios juridicos es que el doctorado se alcance en un lapso entre
4 y 6 anos.

c. Contribuciones cientificas

Sobre tesis lefdas: Los resultados derivados de las tesis doctorales, medidos en contribuciones
cientificas publicadas en revistas o editoriales relevantes, son importantes. El Programa requiere
como actividad formativa la publicacién de al menos una, y que en conjunto las publicaciones
alcancen un reconocimiento de 100 horas. La Comisién Académica tiene establecidos los criterios
para que las publicaciones puedan ser reconocidas y su traduccién a horas de trabajo.

La tesis doctoral defendida en 2022 produjo 3 publicaciones, valoradas con un total de 400 horas.
Las de 2023 han producido 4 (600 h.), 8 (1028 h.) y 9 (1050 h.). Todo ello arroja los siguientes
resultados:

Numero total de publicaciones: 24

Media de publicaciones por tesis leida: 6

Numero total de horas reconocidas como actividad formativa: 3078

Media de horas reconocidas por publicaciéon: 128,25

Media de horas reconocidas por tesis leida: 769,5

Del programa en conjunto: En el momento de cierre del presente informe, no se cuenta atin con los
datos completos de las publicaciones producidas por el conjunto de doctorandos durante el curso
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2022/2023, por lo que se tendran en cuenta Unicamente los datos cerrados en 2021y 2022, de
todos los doctorandos.

El niimero total de publicaciones es de 62 (2018/2019: 4; 2019/2020: 19; 2020/2021: 23;
2021/2022: 16). Considerando que en el curso 2021/2022 el nimero de doctorandos
matriculados en el Programa era de 58, la media de publicaciones supera la unidad (1,06).

La diferencia entre este dato (1,06) y el obtenido en el caso de las tesis leidas (6), se debe a dos
circunstancias. La primera, que para el computo de las publicaciones por tesis leidas se han
considerado las publicaciones del afio 2022/2023. La segunda, que en el cémputo general se han
incluido también los doctorandos recién inscritos, quienes no han tenido oportunidad de publicar.
Por todo ello estimamos que las tesis doctorales producirdn al menos 2 publicaciones por término
medio.

En cuanto a la calidad de las mismas, la Comision Académica tiene establecidos y publicados los
criterios para su control en las siguientes reglas:
Articulo 7. PUBLICACIONES CIENTIFICAS. El doctorando deberd publicar algiin resultado,
siquiera parcial y provisional, de su investigacion doctoral, dentro del periodo formativo, y
por una equivalencia minima de cien horas.
Articulo 8. Tendrdn la consideracion de publicaciones cientificas las efectuadas en alguna
revista, obra colectiva, etc, que tenga aquella consideracion en el drea de conocimiento en
que se circunscriba la tesis.
Articulo 9. Se valorardn sélo las publicaciones en revistas y editoriales de reconocido
prestigio, de acuerdo con los criterios de calidad utilizados por las agencias de acreditacion,
y siempre que tengan ISBN o ISSN.

El programa requiere que los doctorandos realicen al menos una publicacién, que sera valorada
por la Comision Académica a efecto de su reconocimiento como actividad formativa. Pero no
cualquier publicacion basta, porque, como se puede apreciar con las reglas transcritas mas arriba,
la Comision Académica vela porque los trabajos retinan las condiciones de calidad necesarias para
su reconocimiento por la comunidad cientifica. Hay que tener en cuenta que en el ambito de las
ciencias juridicas existe una dificultad para establecer qué se entiende por publicacién relevante,
ya que los indices habituales como scopus, etc., no son aplicables o, al menos, no son el tinico
instrumento para valorar las publicaciones. Por eso la Comisién Académica pone especial cuidado
en informar a los doctorandos asi como a los tutores y directores sobre estos aspectos.

Finalmente, las aportaciones a congresos, jornadas, y eventos cientificos en general, en puridad
también son resultados cientificos del doctorado como contribuciones cientificas, que no se estan
incluyendo en este informe por resultar complicado su cémputo, por su elevado nimero, que
supera la centena.

6.3. Las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluacién son pertinentes y
adecuadas para certificar los diferentes aprendizajes en coherencia con los objetivos
formativos del programa.

1. Correspondencia y coherencia de las actividades del Programa con los requisitos del
nivel MECES 4 y con la Memoria del Programa

El Programa se ejecuta de acuerdo con las directrices que marcan el articulo 8 del Real Decreto
102772011, de 15 de julio, por el que se establece el Marco Espafiol de Cualificaciones para la
Educacion Superior (MECES), para el titulo de doctor, y la Memoria del titulo. Sobre estas bases,
asumiendo los principios expresados, la oferta formativa que contempla este programa prevé
actividades de diversa naturaleza que, segin la oportunidad y las preferencias de los doctorandos
y de sus directores, debe ser suficiente para que los doctorandos alcancen los objetivos deseados.
El periodo de formacion, que "se cursa" ordenadamente a lo largo de tres afios, ofrece una variada
formacioén transversal y una oferta especializada suficiente, que se ha estimado adecuado valorar
en al menos seiscientas horas de formacidn.
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La oferta, variada en la naturaleza de las actividades, permite que el doctorando que lo desee
pueda incrementar, con cierta flexibilidad, el conjunto de las actividades que desea cursar y, con
ello, el nimero de horas de las actividades que realice. La formacion alcanzada se recoge en el
documento de actividades que refleja el progreso y los logros de los doctorandos; también es el
resultado de la fortaleza del programa de doctorado.

a. Con esta finalidad, la primera actividad que se ofrece a los doctorandos cuando se
incorporan al Programa es un Curso sobre Metodologia Juridica y de la Investigacion
Juridica, que sirve para iniciar al estudiante en este nuevo nivel formativo. Durante el
afio se imparten también curso sobre deontologia y otro sobre la aplicacion de las
nuevas tecnologias en la investigacion juridica.

b. La capacidad de disefiar un proyecto de investigacion queda garantizada por cuanto
los doctorandos han de presentar un Plan de Investigacion dentro del primer afio
desde su inscripcion en el Programa. El control sobre la calidad del Plan es doble,
incluso triple en alguna ocasion:

o Los directores y tutores son el primer filtro, pues deben verificar que el Plan
es adecuado, lo que quedara reflejado con su firma-aval en la plataforma
informatica del titulo.

o El segundo control lo realiza la Comisién Académica cuya aprobacion es
necesaria para que el Plan pueda ser incorporado como actividad formativa del
doctorando.

o Eventualmente, aquél doctorando que lo desee (hasta la fecha casi todos lo han
hecho), realizard una exposicién publica del Plan, ante profesores y
doctorandos del Programa.

c. La aportacion a la comunidad cientifica durante el desarrollo del doctorado es algo
ineludible, pues es obligatorio que el doctorando efectiie alguna publicacién en alguna
revista o editorial de prestigio, asi reconocida por la comunidad cientifica en la que se
enmarque su investigaciéon. La Comision Académica vela porque asi se haga,
utilizando los criterios que la ANECA tiene establecidos para esta rama del saber, y
publicando los resultados en la web del Programa. En otro lugar de este Autoinforme
puede constatarse este dato.

d. Entre las actividades formativas que promueve el Programa se encuentran los
Seminarios de investigadores noveles, en los que participan también profesores
ajenos a dicho Programa, incluso de universidades extranjeras. Con ello se promueve
el debate y la critica al desarrollo de las investigaciones respectivas.

e. Laparticipacion, no mera asistencia, en eventos cientificos (congresos, jornadas, etc.)
sirve igualmente a formar la capacidad de debate cientifico del doctorando y a
difundir y divulgar los resultados alcanzados.

f.  El Plan de Internacionalizacién aprobado recientemente, conlleva la formacién en
lengua y derechos extranjeros. Por el momento se estd impartiendo con éxito un curso
para el conocimiento del derecho extranjero y los instrumentos para su conocimiento
e investigacion.

2. Normas sobre las actividades formativas y criterios de evaluacién

Los criterios de evaluacién de cada una de las actividades formativas se encuentran publicados en
la aplicacién informatica para la gestion del Programa. Se trata de un documento que recoge el
acuerdo de la Comisién Académica, tomado en una de sus primeras reuniones, en el que se
contienen los requisitos y criterios para la valoracion de cada actividad, desarrollando las normas
reglamentarias que regulan en general los estudios de doctorado y las propias de la UCA.

Se trata de la plataforma  “Expediente = Dindmico  Doctorado” EXDINDOR:
https://posgrado.uca.es/doctor/, [Usuario: uacreditaB217; Contrasena: crdtPD8217] en la
pestana “Expediente> Doctorando> Actividades formativas: Acreditacién y reconocimiento de
actividades formativas.”. Tal como se ha indicado en el criterio 3 y siempre segin Reglamento
UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacion de los estudios de
doctorado en la Universidad de Cddiz, es el tutor/ay director/a de tesis quién valida la pertinencia
de las actividades formativas a los objetivos formativos del PD realizadas por el doctorando, para
ello se sigue los criterios del procedimiento de control; finalmente la Comisién Académica aprueba
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dicha validacién. Todo ello queda registrado en el Documento de Actividades del Doctorando
(DAD).

6.4. El titulo dispone de indicadores para analizar grado de satisfaccién del doctorando con el
programa formativo.

1. Indicadores de satisfaccién con el programa formativo.
Son varios los indicadores que miden la satisfaccion de los doctorandos con distintos aspectos del
Programa:

Programa Doctorado
2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
ISGCPD-P01-01. Grado de satisfaccion con la difusion e informacién 4,09 3,82 3,94 4,57 4,09
del PD por parte de los doctorandos en formacion.
ISGCPD-P01-02. Grado de satisfaccion con la difusion e informacion 4,60 4,50 4,65 4,28 4,67
del PD por parte de los investigadores vinculados a las lineas de
investigacion.
ISGCPD-P03-01. “El contenido o memoria del Programa de 4,18 3,87 4,13 4,71 4,29
Doctorado”. DEVA
ISGCPD-P03-02 “La oferta formativa de cursos y seminarios del 3,55 3,69 3,94 4,20 4,00
Programa de Doctorado”. DEVA
ISGCPD-P03-01. “El contenido o memoria del Programa de 4,18 3,87 4,13 4,71 4,29
Doctorado”. DEVA
ISGCPD-P03-02. “La oferta formativa de cursos y seminarios del 3,55 3,69 3,94 4,20 4,00
Programa de Doctorado”. DEVA
ISGCPD-P09-12. “La labor de direccién y tutela de su director/a de 4,73 4,44 4,53 4,93 4,55
tesis”. DEVA
ISGCPD-P03-03. “Procedimiento para el seguimiento y valoracién del 4,00 3,81 3,82 4,14 4,23
doctorando: documento de actividades y plan de investigacion”.
ISGCPD-P09-13. “La labor de su tutor/a de tesis”. 4,73 4,25 4,40 4,93 4,50
EDUCA UCA
2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
ISGCPD-P01-01 3,65 3,78 3,84 3,85 3,90 3,72 3,81 3,85 3,81 3,854
ISGCPD-P01-02 3,82 4,10 4,18 4,12 4,27 3,83 4,05 4,17 4,08 4,21
ISGCPD-P03-01 3,73 3,88 3,89 3,92 3,95 3,76 3,88 3,86 3,90 3,92
ISGCPD-P03-02 3,29 3,42 3,31 3,43 3,63 3,35 3,42 3,32 3,39 3,58
ISGCPD-P03-01 3,73 3,88 3,89 3,92 3,95 3,76 3,88 3,86 3,90 3,92
ISGCPD-P03-02 3,29 3,42 3,31 3,43 3,63 3,35 3,42 3,32 3,39 3,58
ISGCPD-P09-12 4,41 4,38 4,53 4,45 4,48 4,36 4,40 4,52 4,40 4,45
ISGCPD-P03-03 3,59 3,70 3,84 3,87 3,90 3,62 3,72 3,86 3,84 3,90
ISGCPD-P09-13 4,38 4,37 4,49 4,40 4,43 4,34 4,40 4,49 4,36 4,41

Especialmente son de consideraciéon aqui el ISGCPD-P03-01, “El contenido o memoria del
Programa de Doctorado”. DEVA, el ISGCPD-P03-02 “La oferta formativa de cursos y seminarios del
Programa de Doctorado” (DEVA), el ISGCPD-P09-12“La labor de direccion y tutela de su director/a
de tesis” (DEVA), el ISGCPD-P03-03 “Procedimiento para el seguimiento y valoracion del
doctorando: documento de actividades y plan de investigacion”, el ISGCPD-P09-13 “La labor de su
tutor/a de tesis’, el ISGCPD-P03-04 “El contenido o memoria del Programa de Doctorado”y el
ISGCPD-P09-12 Satistaccion global del doctorando con la tutela de tesis. DEVA.

2. Nivel de satisfaccién superior a “4”.
Casi todos los afios y especialmente los dos ultimos, los indicadores alcanzan un nivel superior a
“4”. Es resefiable también que practicamente en todos los afios contemplados se ha sobrepasado
los indices que presentan la UCA y EDUCA.

3. Andlisis de los resultados.
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Con los datos expuestos el andlisis que cabe hacer es necesariamente positivo, especialmente si se
atienden a los datos de los dos ultimos afios.

Es resefiable también que el indicador ISGCPD-PO3-02 “La oferta formativa de cursos y seminarios
del Programa de Doctorado” (DEVA), que inicialmente tenia un indice de “3,55”, ha ido mejorando
cada afio hasta llegar al “4,20” y al “4”. Esto se comprende porque inicialmente no se programaron
muchas actividades formativas que permitieran a los doctorandos un abanico donde elegir, entre
otras razones por el escaso numero de alumnos inscritos. Paulatinamente, en la medida en que ha
ido avanzando la implantacién del Programa y se ha incrementado el nimero de estudiantes, se
ha incrementado el nimero de actividades que anualmente se ofrecen.

Puntos Fuertes y/o logros:

- 2022-2023: Elevada participacion en los programas de movilidad internacional
- 2022-2023: Alta satisfaccion de los investigadores y doctorandos

CRITERIO 7: ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONALY EMPLEABILIDAD

7.1 El programa dispone de servicios de orientacién académica (becas, investigacion, etc.) y
profesional. Dichos servicios responden a las necesidades del proceso de formacién de los
estudiantes como investigadores.

1. Adecuacién de los servicios de orientacién académica y profesional.
a. Existe un sistema de orfentacion académica que comprende informacién sobre becas,
funcionamiento del Programa, centros de investigacién, movilidad, etc.
El sistema de orientacién académica se estructura a través del funcionamiento del propio
Programay de EDUCA.

- ElPrograma lo hace en primer término a través de los cursos de metodologia y otros de
internacionalizacién de los estudios. Los nuevos doctorandos son invitados a participar
en un curso inicial, en el que la primera sesién se dedica a explicar la estructura y
funcionamiento del programa, y demds informacién necesaria para su orientacién
académica. Se les muestra cdmo conseguir cualquier informacién complementaria.

- En segundo lugar, los tutores, directores de tesis y la coordinacién del Programa,
durante todo el transcurso de los estudios doctorales facilitan la informacién que le
pueda ser demandada por los doctorandos o se les remite cualquiera que se pueda
estimar de su interés, tales como convocatorias, anuncios, etc.

- Porltimo, la pagina web del Programa contiene la informacién necesaria y relevante a
estos efectos, remitiéndose a otras paginas donde se pueda completar.

- EDUCA facilita la informacién de modo estable, a través de su pagina web, pero también
por medio de las consultas que se le hacen directamente por los estudiantes.
Igualmente promueve actividades formativas anuales que contribuyen a esta
orientacidn.

b. El Programa no precisa de complementos formativos.
Los requisitos de acceso especificos de la memoria, por acuerdo de la Comisién Académica
constituyente del Programa, se dirigen a asegurar que el doctorando de este programa tiene la
suficiente formacion juridica previa que le permitira seguir avanzando y profundizando en la
ciencia juridica. Por eso “se establece como requisitos especificos el de estar en posesion del titulo
de Licenciado o Graduado en Derecho y un Master universitario oficial”

Consecuentemente, todas las actividades formativas son esencialmente juridicas, no es necesario
exigir unos complementos formativos adicionales, etc.
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c. Las Actividades Formativas que se organizan anualmente permiten la consecucién de
la formacién en plazo y son utiles para los doctorandos.
El Programa de Doctorado tiene establecido un esquema de organizacién de las actividades
formativas por afio natural, para adaptarse mejor al periodo de matricula.

El esquema de funcionamiento adoptado sirve para que el doctorando a tiempo completo (3 afios)
pueda adquirir la formacion necesaria que debe dispensarle el Programa. Otras actividades que
pueden ser convenientes para su formacién deben seguirse fuera del Programa, como es la
asistencia y participaciéon en Congresos, estancias en centros de investigacion, publicaciones, etc.
El mismo esquema anual, l6gicamente, resulta ttil y mas factible para el doctorando a tiempo
parcial (5 afios).

Las actividades formativas se organizan anualmente para garantizar que en el plazo de tres afios
el doctorando haya tenido la oportunidad de obtener el reconocimiento de todas las necesarias. A
tal fin se organiza anualmente un curso de metodologia de 50 horas, tres cursos especializados (de
20 horas cada uno), varios seminarios de investigadores noveles, estos ultimos por linea de
investigacion, un curso de deontologia de la investigacion juridica, de 20 horas, y la exposicién
publica de los planes de investigacidn, para los doctorandos que los hayan presentado ese afio y
que les supone un reconocimiento de hasta 100 horas.

Las actividades formativas antes sefialadas son las que compete su organizacion a la Comision
Académica y por ello se procura que anualmente se repitan, cambiando los contenidos de los
cursos de especializacion y los seminarios de investigacion, de tal modo que los doctorandos
tengan la oportunidad de adquirir toda la formacion, medida en horas, que compone el Programa,
con la posibilidad de adaptarla a su propio perfil. Otras actividades formativas deben ser
realizadas por el doctorando fuera del programa, como los seminarios, jornadas, congresos,
publicaciones, etc., que seguira siguiendo las indicaciones de su tutor o director de tesis.

La programacion (en abstracto) de las actividades formativas sigue este esquema:

PLAN DE LA OFERTA DE ACTIVIDADES FORMATIVAS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN
DERECHO
Afio 1 Afio 2 Afio 3

Curso de metodologia 50 | Curso de metodologia 50 | Curso de metodologia 50
Curso especializado 1 20 | Curso especializado 4 20 | Curso especializado 7 20
Curso especializado 2 20 | Curso especializado 5 20 | Curso especializado 8 20
Curso especializado 3 20 | Curso especializado 6 20 | Curso especializado 9 20
Seminario investigadores 3 | Seminario investigadores 3 | Seminario investigadores 3
noveles 1 noveles 6 noveles 11

Seminario investigadores 3 | Seminario investigadores 3 | Seminario investigadores 3
noveles 2 noveles 7 noveles 12

Seminario investigadores 3 | Seminario investigadores 3 | Seminario investigadores 3
noveles 3 noveles 8 noveles 13

Seminario investigadores 3 | Seminario investigadores 3 | Seminario investigadores 3
noveles 4 noveles 9 noveles 14

Seminario investigadores 3 | Seminario investigadores 3 | Seminario investigadores 3
noveles 5 noveles 10 noveles 15

Exposicion del plan de 10 | Exposicion del plan de 10 | Exposicidn del plan de 10
investigacion 0 |investigacion 0 |investigacion 0
Curso de deontologia 20 | Curso de deontologia 20 | Curso de deontologia 20

Con ello, como se aprecia en el siguiente cuadro, el doctorando a tiempo completo puede reunir
las horas requeridas para su formacién:

EJEMPLO DE PLAN DE FORMACION DE UN DOCTORANDO A TIEMPO COMPLETO

Afo 1 Afo 2 | Ao 3 | ]
Curso de metodologia 50
Curso especializado 1 20 | Curso especializado 4 20 | Curso especializado 7 é
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Curso especializado 2 20 | Curso especializado 5 20 | Curso especializado 8 (2)
Curso especializado 3 20 | Curso especializado 6 20 | Curso especializado 9 (2)
Seminario investigadores 3 Seminario investigadores 3 Seminario investigadores 3
noveles 1 noveles 6 noveles 11
Seminario investigadores 3 Seminario investigadores 3 Seminario investigadores 3
noveles 2 noveles 7 noveles 12
Seminario investigadores 3 Seminario investigadores 3 Seminario investigadores 3
noveles 3 noveles 8 noveles 13
Curso de deontologia 20 !Expos%aor.l,del plan de 10

investigacidn 0

A los cursos anteriores se deben, que tienen la condicién de minimos, se pueden afiadir los
relativos a la internacionalizacién de los estudios de doctorado y de orientacién profesional y
académica.

Y en el siguiente cuadro se reflejan las horas minimas que deberia cursar y las que obtendra
siguiendo el plan anterior:

. Resultado
Minimo .

del ejemplo
1. PUBLICACIONES CIENTIFICAS **) 100 100
2. CURSOS DE FORMACION ESPECIALIZADA ™ 100 180
3. EXPOSICION PUBLICA DEL PLAN DE INVESTIGACION ™ 100
4. CURSOS 0 SEMINARIOS DE DEONTOLOGIA ™ 20
5. ASISTENCIA A CONFERENCIAS, JORNADAS, CURSOS, SEMINARIOS O ) 50
CONGRESOS CIENTIFICOS
6. PONENCIAS, CONFERENCIAS O COMUNICACIONES EN EVENTOS ) 73
CIENTIFICOS
7. PARTICIPACION EN REUNIONES (SEMINARIOS, JORNADAS, CONGRESOS, ) 27
TALLERES, ETC.) DE INVESTIGADORES NOVELES
8. ESTANCIAS EN CENTROS DE INVESTIGACION **)
9. CURSOS DE IDIOMAS **
10. SEMINARIOS Y CURSOS TRANSVERSALES ™ 50 50

600

(*) Actividades formativas cuya organizacion es responsabilidad del Programa de Doctorado
(**) Actividades formativas cuya organizacion no es responsabilidad del Programa de Doctorado y que el
doctorando debe seguir de acuerdo con su tutor y director de tesis, seleccionando lo que mejor sirva a su
concreta formacién

No se estima necesario incluir un cuadro ejemplificativo de como se desarrollaria la formacién de
un estudiante a tiempo parcial pues, obviamente, podrd lograr el mismo resultado y mas
facilmente, al contar con mas afios para ello.

Con el propoésito de favorecer la presencialidad en las actividades formativas, considerando
principalmente los intereses de los estudiantes extranjeros, se agrupan todas -excepto el curso de
deontologia y los seminarios de investigadores- en un periodo de 15 a 20 dias, entre enero y
febrero. En cambio, los seminarios de investigacién se distribuyen a lo largo del afio con la
finalidad de que los doctorandos sigan en contacto con sus mentores y con otros compaiferos, ya
que la investigacion juridica es esencialmente solitaria y ello puede repercutir negativamente en
la dedicacién del estudiante. Estos seminarios sirven para mantener la continuidad del contacto
con el doctorado.

La programacién se hace por afio natural y no por curso académico, habida cuenta de que la
matriculacion de los estudiantes se realiza en diciembre y que el presupuesto también es por
ejercicio econdmico (la programacién prevista para el curso 2023/2024 se puede consultar en la

web del Programa).

En cuanto a la tematica, las actividades formativas que se ofrecen por la Comisién Académica van
dirigidas siempre a su utilidad para todos los doctorandos, con independencia del tema de la tesis
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o de la linea de investigacién a la que se adscriban. Asi, algunas sirven a la formacién como
investigadores, mediante el conocimiento de la metodologia, la deontologia o de herramientas
utiles ala investigacidn juridica, y otras consisten en cursos con un tema amplio abordado de modo
multidisciplinar, incluso con la participaciéon de expertos de otras ramas del saber (psiquiatria,
medicina, ingenieria, etc.). [gualmente se contemplan cursos para la internacionalizacion de los
estudios, o para la orientacidon académica y profesional.

d. Elsistema de orientacion profesional que facilita la incorporacién de los doctorados al
mercado laboral y/o el acceso a la formacidn posdoctoral
La unica salida profesional propiamente dicha que tiene el doctorado en Derecho es la carrera
universitaria y esta es la aspiracion principal de quienes acceden a esta clase de estudios.

El titulo de Doctor en Derecho es relevante también para obtener el acceso a la carrera judicial o
para progresar en ella. Pero esto en nada altera el contenido que cabe atribuir a las actividades
formativas del Programa.

Por udltimo, otro sector importante de los doctorandos acuden al Programa por simple interés en
la mejora de su formacién personal, sin animo de mayor proyeccion profesional.

De acuerdo con lo anterior, el Programa acometerd bianualmente, al menos, una actividad
formativa consistente en un curso sobre la proyeccion profesional del doctorado en Derecho, que
comprendera:

a) docencia universitaria: introduccién a la carrera universitaria (tipos de becas,
contratos acceso al funcionariado, etc.) y

b) otras proyecciones profesionales: caracter complementario del doctorado para otras
profesiones juridicas, que no requieren el doctorado para acceder a ellas (abogacia, Fiscal,
judicial, etc.).

¢) Como complemento de ello es indispensable dar a conocer la importancia de la difusion,
divulgacion y transferencia del resultado de la investigacion, asi como el rol de la OTRI en
esta materia.

Asi se encuentra dispuesto en el Plan de Orientacién Académica y Profesional.

Por otro lado, la Universidad de Cadiz, cuenta con Programas para mejorar la empleabilidad de los
universitarios dentro del mercado laboral, facilitindoles el conocimiento de los recursos de
orientaciéon y formaciéon disponibles, asi como las opciones mas ventajosas para acceder y
mantenerse en el empleo en funcién de sus intereses, demandas y sus perfiles formativos. Entre
estos programas cabe destacar:

e Plan Integral de Formacién para el Empleo (PIFE): Proporciona, a través de un itinerario
formativo, los recursos necesarios para mejorar la empleabilidad del alumnado,
constituyendo un complemento de las competencias profesionales adquiridas en su
titulacion y en las practicas curriculares. El itinerario consta de 25 horas (mas
informacion en: https://bitly/3VWebaV).

e Agencia de colocacién: Este servicio esta basado en un sistema dinamico que promueve
de forma 4gil y eficiente la vinculacién de nuestros alumnos y titulados con las ofertas de
empleo generadas por el sector productivo. Se encuentra a disposicién de todas las
empresas e instituciones que requieran cubrir sus puestos de trabajo de acuerdo a las
titulaciones universitarias. Con este servicio, se pretende ofrecer al estudiantado la
oportunidad de encontrar un empleo profesional y a las empresas una amplia base de
datos de candidaturas procedentes de todas las diplomaturas, licenciaturas, grados,
masteres y doctorados. Esta funcién de intermediacion laboral consiste en recibir las
ofertas de empleo por parte de las empresas y canalizar hacia ella a los/as candidatos/as
con el perfil mas competente, de acuerdo con las especificaciones requeridas (mas
informacioén en: https://bitly/41HUDsl).

e Feria de Empleo de la UCA: Punto de encuentro entre sus estudiantes y egresados/as con
interés en conocer las expectativas que ofrece el mercado laboral e incorporarse al mismo,
y las empresas que buscan perfiles para incorporar en sus corporaciones. El objetivo es
apoyar la incorporacién del alumnado y titulados/as universitarios/as al mundo
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profesional, asesorandoles en el proceso de btisqueda de empleo y facilitando el contacto
con las empresas adecuadas a sus perfiles profesionales, convirtiéndose en un punto de
encuentro activo entre oferta y demanda cualificada (mdas informacién en:
https://bitly/3MkBFna)

e Jornadas de empleabilidad: 7alent at work esta jornada promueve el didlogo entre
estudiantes y empresas con el objetivo de mejorar su empleabilidad y favorecer su acceso
al mercado laboral. Representantes de recursos humanos de la refineria San Roque de
Cepsa, Hospital Quirén del Campo de Gibraltar, la Autoridad Portuaria Bahia de Algeciras
y Acerinox han desvelan qué buscan hoy las compafiias en los nuevos profesionales (mas
informacion en: https://bitly/3Mh]ol]).

2. Andlisis de la informacién
La Comisién de Calidad, en los meses previos a la finalizacién del curso y antes del comienzo del
siguiente, analiza las actividades formativas y de orientacion que se han ofrecido por el Programa,
desde el punto de vista de la orientacion a los doctorandos durante el curso que finaliza (vid. Acta
num. 54, de 28 de junio de 2023, apartado Tercero). Actualmente se constata que el nivel es alto
por lo que se anima a la Comisién Académica que siga en la misma direcciéon. No obstante, si se
estimara necesario hacer alguna modificacién para la mejora de la orientacién asi se le indicaria.

3. Indicadores de satisfaccién

a. ElPrograma cuenta con indicador de satisfaccién de los doctorandos:
El indicador de interés en este punto es el ISGCPD-P10-05: Satisfaccion Doctorandos con: Los
servicios de orientacion profesional.

Programa Doctorado EDUCA UCA

18/19 | 19/20 | 20/21 | 21/22 | 22/23 | 18/19 | 19/20 | 20/21 | 21/22 | 22/23 | 18/19 | 19/20 | 20/21 | 21/22 | 22/23

383 | 3,29 | 3,47 | 417 | 395 | 3,24 | 3,34 | 3,45 | 3,46 | 3,66 | 3,27 | 3,39 | 3,46 | 3,48 | 3,65

Para medir la satisfaccion de los estudiantes con los servicios de orientaciéon académica se pueden
utilizar los siguientes indicadores:

Programa Doctorado
2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23

Satisfaccion Doctorando con:

ISGCPD-P03-02 -La oferta formativa de cursos y seminarios del Programa

de Doctorado. DEVA 3,55 369 3,94 4.2 4
ISGCPD-P03-04 — El contenido 0 memoria del Programa de Doctorado”. 4.6 4,73 4,82 461 4,79
IIDSEG\S:XD-POQ-lz - La labor de direccion y tutela de su director/a de tesis. 473 444 453 4,93 455
ISGCPD-P09-13 - La labor de su tutor/a de tesis. 4,73 4,25 4.4 4,93 45
e EDUCA UCA
Satisfaccion Doctorando con:
2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23

ISGCPD-P03-02 3,29 3,42 3,31 3,43 3,95 3,35 3,42 3,32 3,39 3,58
ISGCPD-P03-04 4,03 4,26 4,38 4,38 4,42 4,07 4,23 4,35 4,33 4,42
ISGCPD-P09-12 4,41 4,38 4,53 4,45 4,48 4,36 4,4 4,52 4,4 4,45
ISGCPD-P09-13 4,38 4,37 4,49 4,4 4,43 4,34 4,4 4,49 4,36 4,41

4. Analisis de los indicadores de satisfaccion

Los indicadores muestran un alto grado de satisfaccién de los doctorandos desde la puesta en
marcha del Programa, siempre superior a “4”, excepto el ISGCPD-P10-05y ISGCPD-P03-02 que, si
bien inicialmente no alcanzaron por poco el “4”, si lo han hecho ya en el curso 21/22. En todas las
ocasiones los valores han sobrepasado a los de UCA y EDUCA.

7.2 Los resultados de los indicadores de insercion laboral son adecuados para las
caracteristicas del programa de doctorado.
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En estos momentos no se pueden ofrecer indicadores de insercion laboral del Programa, pues atin
no ha transcurrido el tiempo suficiente desde su instauracion y no hay datos relevantes

Desde el Programa se ha recabado informacion sobre el doctor egresado en 2022 y se constata que
actualmente se encuentra trabajando en un despacho de abogados de reconocido prestigio
internacional y en la especialidad propia de su tesis doctoral y de la linea de investigacion seguida.

Tres tesis mas se han leido en el afio 2023, correspondientes a sendos profesores sustitutos
interinos que prosiguen su formacién en las respectivas areas de conocimiento en la que se
encuadran sus tesis doctorales: Derecho Internacional Publico, Derecho Penal y Derecho
Mercantil.

7.3 Los perfiles de egreso fundamentalmente desplegados en el programa formativo mantienen
su interés y estan actualizados segun los requisitos de su dmbito académico, cientifico o
profesional.

a. Determinacion del perfil de egreso demandado.
La formacion investigadora del programa tiene en cuenta que la demanda fundamental de
doctores en Derecho se produce en el ambito académico. Es decir, se trata de doctorandos que, en
su mayoria, persiguen incorporarse como docentes e investigadores en las areas de conocimiento
juridicas de las Universidades de sus respectivos paises. Es mas, algunos ya son profesores que
precisan la obtencidn del titulo de doctor para poder proseguir su carrera profesional.

Otros doctorandos no tienen el objetivo académico, sino el de promocién profesional en otros
ambitos. En concreto, el titulo de doctor es de interés para quienes pretenden ingresar en la
judicatura por la via conocida del cuarto turno.

Por tltimo, otros doctorandos buscan simplemente mejorar su propia formacién juridica y
humanistica, aprendiendo a investigar en el Derecho y manteniendo y mejorando sus capacidades
intelectuales.

En el curso de metodologia que se imparte cada afio a los recién matriculados, en el mes de enero,
y como primera actividad formativa, se presenta un cuestionario en el que se indaga acerca de la
inquietud que les mueve a cursar el doctorado.

Esta es la conclusion que se alcanza como consecuencia de la encuesta cursada en enero de 2023,
entre los nuevos alumnos, y que se analiz6 por la Comisién de Calidad del Programa, en su sesién
num 10, del dia 24 de febrero de 2023 y en la Comisién Académica de 26 de junio de 2023.

b. Adecuacién del programa a la demanda.
Con independencia del perfil de egreso que se siga, el Programa recoge unos cursos dirigidos a la
formacién comun como investigador, formando en metodologia juridica o en el uso de las nuevas
tecnologias en la investigacidn y en la redaccién de las tesis doctorales.

Las actividades formativas que se organizan anualmente buscan ofrecer una formacién juridica
integral, de modo que sean ttiles para la de todos los doctorandos, con independencia de su perfil.
De este modo se eligen temas concretos que se abordan desde las diferentes perspectivas juridicas.

Y, por supuesto, el disefio del Programa, que apenas contiene cursos obligatorios, tiene la
flexibilidad adecuada para permitir que el doctorando junto con su tutor y director de tesis,
puedan orientar su formacidn con la realizaciéon de otras actividades aunque no sean ofrecidas por
el Programa, tales como cursos de especializacién, jornadas o seminarios de la especialidad, etc.

c. Protocolo de seguimiento del perfil de los doctorandos.
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Mas que definirel perfil del egresado lo que el Programa sefiala como objetivo es conocer el perfil
que el doctorando, cuando accede a estos estudios, quiere haber alcanzado cuando concluya su
formacion.

Con esta finalidad, se ha aprobado (Comisién Académica de 23 de enero de 2023 y Comision de
Calidad de 24 de febrero de 2023) un protocolo o procedimiento, dentro del Plan de Orientacion
Académica y Profesional, consistente en que anualmente se elabore una encuesta y su posterior
analisis, que servira a la organizacion de ulteriores actividades formativas.

Este afio 2023 se ha hecho por primera vez de modo experimental, pues no se habia aprobado el
Plan todavia. De resultas de esta primera experiencia, ademas de haberse sefialado unos puntos
de mejora en el cuestionario de la encuesta, se ha acordado la celebracién de un curso de
orientacion profesional, especialmente dirigido a la carrera universitaria, con caracter bianual

7.4. Las personas egresadas estan satisfechas con la formacién que proporciona el programa de
doctorado y con sus resultados.

a. Indicadores de satisfaccién de los doctorandos.
Son varios los indicadores que miden la satisfaccion de los doctorandos con los diferentes aspectos
del Programa, todos los cuales se relacionan en el apartado 6.4. De ellos, son los dos tltimos los
que sirven mejor para valorar la opinion del doctorando sobre la formacién recibida:

Indicadores 2018/19 | 2019720 | 2020721 ] 2021/22 | 2022/23

LSOGg(Eng— DEOlcCtzI;;ZI:"(_j(]))E\r;Aemorla del Programa de 418 3,87 413 471 429
EDUCA UCA

2018/19 | 201920 | 2020721 | 2021/22 | 2022/23 | 2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23

oUCPPPOS 373 | 388 | 389 | 392 | 395 | 376 | 388 | 386 | 390 | 392

DUGPDROS- | 329 | 342 | 331 | 343 | 363 | 335 | 342 | 332 | 339 | 358

oUCFPFO% 366 | 378 | 382 | 390 | 388 | 369 | 381 | 384 | 389 | 386

No obstante, existe otro indicador (/SGCPD-P07-04, Satisfaccion de los doctores egresados con los
estudios realizados), que sera el mas util para el andlisis del grado de satisfacciéon de los
doctorandos con la formacién alcanzada, pero que, en la fecha de elaboraciéon de los datos
presentados, aiin no se habia activado para el Programa de Doctorado en Derecho, debido a que
entonces adin no habia ningtn egresado.

b. Andlisis de los resultados de satisfaccion.

Los resultados recopilados presentan siempre un nivel elevado, en los ultimos afios superior a “4”,
y siempre superiores a los que se facilitan para EDUCA y para la UCA.

Sin embargo, como se ha advertido, un importante indicador para tomar conocimiento de estos
resultados aiin no se ha podido obtener, por no haber el titulo alcanzado aun el desarrollo
temporal necesario. En los préoximos afios se espera poder contar ya con él.

7.5 Se analiza la sostenibilidad del titulo teniendo en cuenta el perfil de formacién que ofrece la
titulacidn y los recursos disponibles.
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1. Analisis de la sostenibilidad del titulo. Las Comisiones de Calidad y Académica entienden que
los factores que se deben considerar para comprobar la sostenibilidad del titulo son los
siguientes:

a. Demanda.
Este dato se refiere al nimero de solicitudes de ingreso en el Programa, y se puede obtener
dividiendo el nimero de solicitudes entre el nimero de plazas ofrecidas. Para ello se puede utilizar
el indicador ISGCPD-P02-02. Nimero de solicitudes presentadas para acceder a un programa de
doctorado. (DEVA).

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 [ 2021/22 | 2022/23
34 34 39 50 34

Lo que significa, respectivamente, 2,3, 2,3, 2,6, 3,3y 2,3. El afio 2021/2022 no puede considerarse
normal, porque comprende las solicitudes presentadas como consecuencia del convenio suscrito
con la AUIP y con varias universidades americanas. Los demds afios permiten considerar que la
demanda anual es, por término medio, claramente superior a 2 solicitudes por plaza ofertada.

El dato sdlo puede valorarse como positivo y con una tendencia estable que hace presumir que la
tendencia se mantendra. En todo caso, hay margen suficiente como para no temer que a corto
plazo la pervivencia del titulo se pueda ver amenazada por este factor.

b. Crecimiento anual.
Desde otro punto de vista, puede ser relevante para verificar el sostenimiento del Programa, el
crecimiento anual, es decir, los nuevos ingresos menos las bajas, sin consideracion a la causa o
motivo que la origina.
A este respecto debe tomarse en consideraciéon el indicador ISGCPD-P02-04. Nimero total de
estudiantes matriculados. (DEVA), segun el cual:

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23
20 33 42 58 71

Alingreso anual de 15 doctorandos nuevos ha de descontarse aquellos que por diferentes motivos

causan baja. Lo que producen el siguiente resultado neto anual:
2018/19 | 2019/20 [ 2020/21 | 2021/22 [ 2022/23
20 13 9 16 13

Esto significa que en estos afios de vida del Programa el incremento medio anual de la matricula
es de 14,2. O sea, practicamente lo previsto en la Memoria (15 alumnos anuales).

c¢. Equipos de investigacion.

El niimero de profesores del Programa garantiza que todos los solicitantes pueden ser
debidamente acogidos en él, sin que se produzca un exceso de carga laboral para el conjunto de
ellos. En este momento el nimero de profesores que se integran en los distintos equipos de
investigacion es de 70.

En el cuadro siguiente se hace una previsién del nimero de doctorandos que pueden encontrarse
matriculados cada afo, estimando que el incremento neto fuese de 15 nuevas incorporaciones
anuales:

1er afio 2%afio | 3er.Afio | 42aiio 5¢ afio 62 afio 72 afio

2018/19 | 2019/20 | 2020/21 | 2021/22 | 2022/23 | 2023 /24 | 2024/25
20 33 42 58 71,00 86,00 101,00

En este cuadro no se ha considerado que a partir del 52 afio inexorablemente abandonaran el
programa los doctorandos de la primera cohorte que no hubiesen culminado sus estudios antes o
que, por cualquier razén, los hubiesen abandonado. Con certeza que a partir del 72 afio el nimero
de doctorandos inscritos siempre serd inferior a 101, por las razones expuestas.

Teniendo en cuenta lo sefialado sobre que el nimero de profesores es de 70, el indice seria de 1,44
doctorandos por profesor. Lo que constituye una relacién adecuada y que garantiza que el titulo
se mantendra y no se vera amenazado por exceso de matriculados.

d. Lineas de investigacion.
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Las lineas de investigacién requieren, para su existencia, que los investigadores que la sostienen
formen parte de un proyecto de investigacién financiado y que el IP del mismo forme parte del
Programa.

Esta condicién no siempre se da, debido a la propia naturaleza de los proyectos, que pueden
concluir sin que los investigadores hayan obtenido uno nuevo. Por lo que, ocasionalmente, la linea
de investigacion puede verse desprovista de un proyecto.

A este respecto conviene advertir que estas situaciones son transitorias, pues los equipos de
investigacion del Programa forman en realidad Grupos de Investigacién del PAIDI activos, que se
esmeran en la obtencién de proyectos adecuados.

De otra parte, también hay que valorar que la investigacion juridica no precisa la financiacién que
si se requiere habitualmente en los proyectos de ciencias. Por esta razdn este requisito
reglamentariamente impuesto deberia valorarse con una mayor flexibilidad.

En todo caso, esta circunstancia si que puede valorarse como una amenaza a la sostenibilidad del
titulo o, al menos, a la linea que adolezca de este defecto.

Por esta razéon tanto la Comisiéon de Calidad como la Comisién Académica velan por el
cumplimiento de este requisito. En este sentido, con el fin de asegurar la sostenibilidad del titulo,
en este caso serfa mas bien la sostenibilidad de las lineas de investigacion que lo integran, amén
de estimular a los investigadores a promover nuevos proyectos, los drganos responsables del
programa han estimado que seria oportuno modificar la Memoria reduciendo el nimero de lineas
de investigacion, de modo que sea mas probable que en cada linea haya siempre profesores con
proyecto de investigacion financiado.

2. Protocolo de andlisis periédico de la sostenibilidad del titulo.
La Comision de Calidad y la Académica abordan esta cuestion en una sesidon ordinaria que se
celebra en el mes de enero de cada afio.
La fecha sefialada (enero) es la adecuada porque es entonces cuando ya se tiene conocimiento
exacto del nimero de matriculas nuevas y se han recibido los indicadores anuales del Programa.
El Coordinador del Programa es el responsable de llevar a cabo la convocatoria y de aportar la
informacion necesaria.
A tal fin, en el presente afo, el Coordinador del Programa presenté un informe, para el andlisis de
la sostenibilidad del titulo, considerando el perfil de formacién que ofrece la titulacién y los
recursos disponibles, a la Comisiéon Académica (Acta ndm. 46, de 23 de enero de 2023) y a la
Comision de Calidad (Acta nimero 10, de 4 de febrero de 2023). El andlisis establecia unos items
para estudiar la sostenibilidad del titulo y un protocolo para su aplicacién en afios sucesivos,
presentando unos resultados que se sometieron a sendas comisiones.
Ambas Comisiones, tras tomar conocimiento del informe, consideraron favorablemente la
sostenibilidad del titulo, adoptaron el protocolo propuesto y acordaron que el Coordinador anime
a los investigadores a la promocién o participacién en nuevos proyectos de investigacidn.
En los analisis ulteriores, cuando haya transcurrido el tiempo suficiente, quizas pueda ser
conveniente afiadir como un criterio afiadido el de la situacién laboral de los egresados.

Puntos Fuertes y/o logros.

- 2022-2023: Elaboracién de un protocolo para el seguimiento de la sostenibilidad del titulo
- 2022-2023: Elaboracién de un Plan de Orientacién Académica y Profesional de los doctorandos

Autoinforme Global de Renovacion de la Acreditacion del Programa de Doctorado en Derecho -pagina 67 de 91


https://posgrado.uca.es/doctor/loader.php?dump=file&/pfiles/unidoc/46/10-2023-02-24_Acta_CCPDD.pdf&YTo4O=ntzOjQ6Im5hbWUiO3M6Mjg6IjEwLTIwMjMtMDItMjRfQWN0YV9DQ1BERC5wZGYiO3M6OToic3RvcmVuYW1lIjtzOjI4OiIxMC0yMDIzLTAyLTI0X0FjdGFfQ0NQREQucGRmIjtzOjQ6InNpemUiO2k6NzQ1ODg4O3M6NDoidHlwZSI7czoxNToiYXBwbGljYXRpb24vcGRmIjtzOjc6ImNyZWF0ZWQiO3M6MTQ6IjIwMjMwNjI4MDAwODUxIjtzOjg6IndjcmVhdGVkIjtzOjE5OiIyOC0wNi0yMDIzIDAwOjA4OjUxIjtzOjc6InVybGZpbGUiO3M6MTc6Ii9wZmlsZXMvdW5pZG9jLzQ2IjtzOjEwOiJtaW5ubWxldmVsIjtzOjE6IjAiO30=.pdf

Junta de Andalucia

ANEXO I. TABLA SOBRE PROFESORADO DEL ULTIMO CURSO

Consejeria de Transformacion Econdmica, Industria,
Conocimiento y Universidades

Agencia Andaluza del Conocimiento

Direccion de Evaluacion y Acreditacion

Denominacioén del titulo:

PROGRAMA DE DOCTORADO EN DERECHO

Universidad: UNIVERSIDAD DE CADIZ
Cod. Linea

8217L01 Derecho Tributario Internacional y de la Unién Europea en el entorno POST-BEPS

8217L02 Derecho internacional y europeo: Seguridad, soberania, inmigracién y derechos humanos en las fronteras exteriores europeas

8217L03 Garantias de los derechos e intereses de los ciudadanos

8217L04 El ejercicio de lus Puniendi en un estado social y democratico de derecho

8217L05 Retos y avances del derecho administrativo en el siglo XXI

8217L06 Desarrollo constitucional, reforma y régimen juridico de los derechos fundamentales

8217107 Persona, familia y patrimonio

8217L08 Derecho del empleo y negociacién colectiva

8217L09 Contratacion mercantil

ANO s ANO o
PROF. UNIV.  DEL perenpipas | UETMA |y tinea REF. PROYECTO TITuLo PARTICIPACION
ULTIMO foTves TESIS TUTOR | (c8digo) PROYECTO
SEXENIO = s DIRIGIDA
La proteccion social y la coordinacién de sistemas de Seguridad Social en la Investigador UCA en
1 UCA 2018 - 8217L08 RED2018-102508-T-US Unién Europea e Iberoamérica. los desafios del Brexit y el pilar europeo de
derechos sociales proyecto externo
REDIRECCIONANDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE Investigador UCA en
1 UCA 2018 - 8217L08 DER2015-67342-R-US CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL &

EMPRENDEDOR

proyecto externo
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Junta de Andalucia

UCA
UCA

UCA
UCA

UCA
UCA
UCA

UCA
UCA

UCA
UCA

UCA

UCA
UCA
UCA
UCA
UCA
UCA
UCA
UCA
UCA
UCA
UCA

UCA
UCA

UCA

Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades

Agencia Andaluza del Conocimiento

Direccion de Evaluacion y Acreditacion

2020
2020

2020
2020

2020
2020
2020

2020
2020

2020
2021

2022

2022
2022
2022
2022
2022
2020
2020
2020
2020
2020
2020

2020
2020

2019

2022
2022

2022
2022

2022
2022
2022

2022
2022

2022
2016

2022

2022
2022
2022
2022
2022
2015
2015
2015
2015
2015
2015

2015
2015

D/T
D/T
D/T
D/T

D/T
D/T
D/T

D/T
D/T

D/T
D
D/T
D/T
D/T
D/T
D/T
D/T
D/T
D/T
D/T
D/T
D/T
D/T

D/T
D/T

D/T

8217103
8217L03

8217L03
8217L03

8217L03
8217L03
8217L03

8217L03
8217L03

8217L03
8217101

8217L03

8217L03
8217L03
8217L03
8217L03
8217L03
8217L03
8217L03
8217L03
8217L03
8217L03
8217L03

8217L03
8217L03

8217L05
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RED2018-102339-T

DER2016-74971-P

DER2015-67303-P

DER2016-74971-P

DER2015-67303-P

FEDER-UCA18-105497

PID2019-108669RB-100

RED2018-102339-T
FEDER-UCA18-105497

PID2019-108669RB-100

DER2017-89431-P

DER2015-67954-R- SAL

DER2016-74971-P

FCT-19-15142

FCT-19-15142

DER2016-74971-P

DER2015-67954-R- SAL

DER2015-66247-R

P12-SEJ-2388

PGC2018-094243-B-C22

P12-SEJ-2388

PID2019-108669RB-100

PGC2018-094243-B-C22

PID2019-108669RB-100

DER2015-66247-R

DER2016-77513-R

RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENALY LABORAL.
VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA SOCIAL Y
JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS CRIMINOLOGICO.
JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENALY LABORAL.
VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA SOCIAL Y
JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS CRIMINOLOGICO.
IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI

IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

HACIA UNA MAYOR SEGURIDAD JURIDICA EN EL DERECHO TRIBUTARIO
ESPANOL EN UN CONTEXTO POST-BEPS.

PROTOCOLOS DE ACTUACION DE LOS OPERADORES JURIDICOS RESPECTO AL
TRATAMIENTO DE VICTIMAS ESPECIALMENTE VULNERABLES: ATENCION
PREFERENTE A LA VIOLENCIA DE GENERO.

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENALY LABORAL.
Plan de Divulgacion de la Ciencia y del Conocimiento de la Universidad de
Cédiz 2020

Plan de Divulgacion de la Ciencia y del Conocimiento de la Universidad de
Cédiz 2020

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL Y LABORAL.
PROTOCOLOS DE ACTUACION DE LOS OPERADORES JURIDICOS RESPECTO AL
TRATAMIENTO DE VICTIMAS ESPECIALMENTE VULNERABLES: ATENCION
PREFERENTE A LA VIOLENCIA DE GENERO.

SECURITY AND PRIVACY

ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS
FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.

LOS DERECHOS DE ADQUISICION Y DE PREFERENCIA

ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS
FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

LOS DERECHOS DE ADQUISICION Y DE PREFERENCIA

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

SECURITY AND PRIVACY

LOS RETOS DE LA GOBERNANZA PARA EL DERECHO ADMINISTRATIVO : BUEN
GOBIERNO Y BUENA ADMINISTRACION. SU PROYECCION EN LAS POLITICAS
PUBLICAS.

Investigador UCA

Investigador UCA
Investigador UCA
Investigador UCA

Investigador UCA
Investigador UCA
Investigador UCA

Investigador UCA
Investigador UCA

Investigador UCA
Investigador Responsable

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA
Investigador UCA
Investigador UCA
Investigador UCA

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA
Investigador UCA
Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA
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12
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12
12

12
12

12
12
13

13
13
13
13

Junta de Andalucia

UCA
UCA

Catedratico de
Universidad

UCA

UCA
UCA

UCA

UCA
UCA

UCA
UCA

UCA

UCA
UCA

UCA

UCA
UCA
UCA

UCA
UCA

UCA
UCA
UCA

UCA
UCA
UCA
UCA

Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades

Agencia Andaluza del Conocimiento

Direccion de Evaluacion y Acreditacion

2019
2019

2006

2015

2015
2015

2015

2015
2015

2015
2015

2017

2019
2019

2019

2019
2019
2019

2019
2019

2019
2019
2021

2021
2021
2021
2021

2015
2015

2012

2017
2017

2017
2017
2017
2017
2017

D/T
D/T

o

O O OO U OO O

D/T
D/T

D/T
D/T
D/T
D/T
D/T
D/T
D/T
D/T
D/T

D/T
D/T
D/T
D/T

8217L06
8217L06

8217L04

8217L07

8217L07
8217L07

8217L07

8217L07
8217L07

8217L07
8217L07

8217L05

8217L09
8217L09

8217L07

8217L07
8217L07
8217L07

8217L07
8217L07

8217L07
8217L07
8217102

8217102
8217102
8217L02
8217L02
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ProyExcel_00953

ProyExcel_00953

PID2021-1226190B-100

RED2018-102339-T
FEDER-UCA18-105497

PID2019-108669RB-100

RED2018-102339-T
FEDER-UCA18-105497

PID2021-1226190B-100

PID2019-108669RB-100

DER2016-77513-R

PID2019-108669RB-100
PID2019-108669RB-100

PID2019-108669RB-100

RED2018-102339-T
FEDER-UCA18-105497
RED2018-102339-T

PID2019-108669RB-100

DER2015-70636-C2-1-P-
EXT
DER2015-70636-C2-1-P-
EXT

FEDER-UCA18-105497

DER2015-68174-R
PID2020-114923RB-100
P1D2020-114923RB-100
DER2015-68174-R

P1D2020-114923RB-100

ASILO Y PROTECCION SUBSIDIARIA EN ANDALUCIA: CAMBIOS SUSTANCIALES
EN EL SISTEMA DE ACOGIDA
ASILO Y PROTECCION SUBSIDIARIA EN ANDALUCIA: CAMBIOS SUSTANCIALES
EN EL SISTEMA DE ACOGIDA

El contrato de prestacién de servicios en el actual entorno tecnoldgico y
social.

RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI

IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI

IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA

El contrato de prestacidn de servicios en el actual entorno tecnoldgico y
social.

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

LOS RETOS DE LA GOBERNANZA PARA EL DERECHO ADMINISTRATIVO : BUEN
GOBIERNO Y BUENA ADMINISTRACION. SU PROYECCION EN LAS POLITICAS
PUBLICAS.

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI

IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA
RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

LA LIBERTAD DE TESTAR Y SUS LIMITES EN LOS DERECHOS CIVILES
ESPANOLES

LA LIBERTAD DE TESTAR Y SUS LIMITES EN LOS DERECHOS CIVILES
ESPANOLES

IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA
ESPANA, SEGURIDAD Y FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS EN EL AREA DEL
ESTRECHO.

INMIGRACION MARITIMA, ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE
VALORES EUROPEOS EN LA REGION DEL ESTRECHO DE GIBRALTAR
INMIGRACION MARITIMA, ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE
VALORES EUROPEOS EN LA REGION DEL ESTRECHO DE GIBRALTAR
ESPANA, SEGURIDAD Y FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS EN EL AREA DEL
ESTRECHO.

INMIGRACION MARITIMA, ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE
VALORES EUROPEOS EN LA REGION DEL ESTRECHO DE GIBRALTAR

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA
Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA
Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA
Investigador UCA

Investigador Responsable

Investigador UCA
Investigador UCA
Investigador UCA

Investigador Responsable

Investigador UCA en
proyecto externo
Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA

Investigador Responsable
Investigador UCA
Investigador UCA
Investigador Responsable

Investigador UCA
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13
14
15
15
15
15

16

16
16

16

17

17

18

19

19

19

19

19
19
19

19

20
20
20

UCA
Univ. Pablo de Olavide
UCA
UCA
UCA
UCA

UCA

UCA
UCA

UCA

UCA

UCA

Tilburg University (Paises
Bajos)Assistant Profesor

UCA
UCA
UCA

UCA

UCA
UCA
UCA

UCA

UCA
UCA
UCA

Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades

Agencia Andaluza del Conocimiento

Direccion de Evaluacion y Acreditacion

2021
2010
2016
2016
2016
2016

2020

2020
2020

2020

2017

2017

1900

2018

2018

2018

2018

2018
2018
2018

2018

2018
2018
2018

2017

D/T

D/T
D/T
D/T
D/T

D/T

D/T
D/T

D/T

D/T
D/T
D/T
D/T
D/T
D/T

D/T

D/T

8217102
8217L05
8217L03
8217L03
8217L03
8217L03

8217101

8217101
8217101

8217101

8217L07

8217L07

8217101

8217L04

8217L04
8217L04

8217L04

8217L04
8217L04
8217L04

8217L04

8217L07
8217L07
8217L07

DER2015-68174-R

DER2016-74971-P
FEDER-UCA18-105497
DER2016-74971-P

FEDER-UCA18-105497

P12-SEJ-1927

DER2017-89431-P

DER2017-89431-P

P12-SEJ-1927

DER2016-74971-P

PID2021-1226190B-100

Red tematica: DER2017-
90667-REDT- EXT

P1D2020-113262GB-100

DER2015-67303-P

FEDER-UCA18-106438

Red tematica: DER2017-
90667-REDT- EXT

P1D2020-113262GB-100

DER2015-67303-P

FEDER-UCA18-106438

ProyExcel_00953
DER2016-74971-P

FEDER-UCA18-108433

ESPANA, SEGURIDAD Y FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS EN EL AREA DEL
ESTRECHO.

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENALY LABORAL.
IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA
JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENALY LABORAL.
IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA

LA COLABORACION PRIVADA E INTERADMINISTRATIVA EN LA APLICACION DE
LOS TRIBUTOS A LA LUZ DE LOS PRINCIPIOS DE EFICACIA, EFICIENCIAY
ECONOMIA.

HACIA UNA MAYOR SEGURIDAD JURIDICA EN EL DERECHO TRIBUTARIO
ESPANOL EN UN CONTEXTO POST-BEPS.

HACIA UNA MAYOR SEGURIDAD JURIDICA EN EL DERECHO TRIBUTARIO
ESPANOL EN UN CONTEXTO POST-BEPS.

LA COLABORACION PRIVADA E INTERADMINISTRATIVA EN LA APLICACION DE
LOS TRIBUTOS A LA LUZ DE LOS PRINCIPIOS DE EFICACIA, EFICIENCIA Y
ECONOMIA.

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENALY LABORAL.

El contrato de prestacién de servicios en el actual entorno tecnoldgico y
social.

Derecho Penal y crisis econémica: oportunidad y desafio

MUERTE Y DELITO: ESTUDIO INTEGRAL E INTERDISCIPLINAR DE LOS
ASESINATOS Y HOMICIDIOS COMETIDOS Y ENJUICIADOS EN ESPANA
VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA SOCIAL Y
JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS CRIMINOLOGICO.
ANALISIS JURIIDCO PENAL Y CRIMINOLOGICO DEL ACOSO LABORAL
GENERADO EN LA UNIVERSIDAD: LOS PROGRAMAS DE COMPLIANCE COMO
MECANISMO PREVENTIVO

Derecho Penal y crisis econémica: oportunidad y desafio

MUERTE Y DELITO: ESTUDIO INTEGRAL E INTERDISCIPLINAR DE LOS
ASESINATOS Y HOMICIDIOS COMETIDOS Y ENJUICIADOS EN ESPANA
VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA SOCIAL Y
JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS CRIMINOLOGICO.
ANALISIS JURIIDCO PENAL Y CRIMINOLOGICO DEL ACOSO LABORAL
GENERADO EN LA UNIVERSIDAD: LOS PROGRAMAS DE COMPLIANCE COMO
MECANISMO PREVENTIVO

ASILO Y PROTECCION SUBSIDIARIA EN ANDALUCIA: CAMBIOS SUSTANCIALES
EN EL SISTEMA DE ACOGIDA

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENALY LABORAL.
MENORES EXTRANJEROS NO ACOMPARNADOS EN ANDALUCIA: EVALUACION
DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ANDALUZ DE PROTECCION A LA LUZ DE

Investigador Responsable

Investigador UCA
Investigador UCA
Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador Responsable

Investigador Responsable 2

Investigador Responsable 2

Investigador Responsable

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador Responsable
Investigador UCA

Investigador UCA
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21

21
21

21
21
21

21
21
21

21

22

22

22

22
23
24

24
24
24

25

25

26
26

UCA

UCA

UCA
UCA

UCA
UCA
UCA

UCA
UCA
UCA

UCA

UCA

UCA

UCA

UCA
UCA
UCA

UCA
UCA
UCA

UCA

UCA

UCA
UCA

Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades

Agencia Andaluza del Conocimiento

Direccion de Evaluacion y Acreditacion

2018

2022

2022
2022

2022
2022
2022

2022
2022
2022

2022

2013

2013

2013

2013
2021
2019

2019
2019
2019

2019

2019

2019
2019

2022
2022

D/T
D/T
D/T

D/T
D/T
D/T
D/T
D/T
D/T

D/T
D/T

8217L07

8217L08

8217L08
8217L08

8217L08
8217L08
8217L08

8217L08
8217L08
8217L08

8217L08

8217L08

8217L08

8217L08

8217L08
8217L09
8217L09

8217L09
8217L09
8217L09

8217L05

8217L05

8217L06
8217L06
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PGC2018-094243-B-C22

DER2015-67342-R-US

FEDER-UCA18-105497

RTI2018-098794-B-C33-US

PID2021-1226190B-100

DER2016-74971-P

PID2021-1226190B-100

RTI2018-098794-B-C33-US

FEDER-UCA18-105497

DER2016-74971-P

DER2015-67342-R-US

DER2015-67342-R-US

RTI2018-098794-B-C33-US

DER2015-67342-R-US

RTI2018-098794-B-C33-US

PID2019-108669RB-100

PID2021-1226190B-100

P1D2021-12261908-100

PID2019-108669RB-100

DER2016-77513-R

DER2016-77513-R

709515
709515

LOS ESTANDARES INTERNACIONALES DE LOS DERECHOS HUMANOS (RETOS
CONTRA LA EXCLUSION SOCIAL Y LA POBREZA).

LOS DERECHOS DE ADQUISICION Y DE PREFERENCIA

REDIRECCIONANDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE
CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL
EMPRENDEDOR

IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA
NUEVAS FORMAS DE NEGOCIACION Y CONFLICTO COLECTIVO EN UNA
ECONOMIA DE MERCADO DIGITAL

El contrato de prestacién de servicios en el actual entorno tecnoldgico y
social.

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENALY LABORAL.

El contrato de prestacidn de servicios en el actual entorno tecnoldgico y
social.

NUEVAS FORMAS DE NEGOCIACION Y CONFLICTO COLECTIVO EN UNA
ECONOMIA DE MERCADO DIGITAL

IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA
JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENALY LABORAL.
REDIRECCIONANDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE
CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL
EMPRENDEDOR

REDIRECCIONANDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE
CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL
EMPRENDEDOR

NUEVAS FORMAS DE NEGOCIACION Y CONFLICTO COLECTIVO EN UNA
ECONOMIA DE MERCADO DIGITAL

REDIRECCIONANDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE
CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL
EMPRENDEDOR

NUEVAS FORMAS DE NEGOCIACION Y CONFLICTO COLECTIVO EN UNA
ECONOMIA DE MERCADO DIGITAL

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

El contrato de prestacidn de servicios en el actual entorno tecnoldgico y
social.

El contrato de prestacidn de servicios en el actual entorno tecnoldgico y
social.

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

LOS RETOS DE LA GOBERNANZA PARA EL DERECHO ADMINISTRATIVO : BUEN
GOBIERNO Y BUENA ADMINISTRACION. SU PROYECCION EN LAS POLITICAS
PUBLICAS.

LOS RETOS DE LA GOBERNANZA PARA EL DERECHO ADMINISTRATIVO : BUEN
GOBIERNO Y BUENA ADMINISTRACION. SU PROYECCION EN LAS POLITICAS
PUBLICAS.

Science Technology Innovation Mathematics Engineering for the Young

Science Technology Innovation Mathematics Engineering for the Young

Investigador UCA

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA
Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA
Investigador UCA
Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador Responsable

Investigador Responsable

Investigador UCA
Investigador UCA
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Direccion de Evaluacion y Acreditacion
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DER2015-66247-R

FEDER-UCA18-108433

DER2015-66247-R
709515

P12-SEJ-2388

PID2019-108669RB-100

PID2019-108669RB-100

P12-SEJ-2388

ProyExcel_00953

DER2015-66247-R

FEDER-UCA18-108433

FEDER-UCA18-108433

ProyExcel_00953

P12-SEJ-2388

ProyExcel_00953
PID2019-108669RB-100
P1D2020-113262GB-100
DER2015-67303-P
DER2016-74971-P
DER2015-67303-P
DER2015-67303-P
PID2020-113262GB-100

DER2016-74971-P

SECURITY AND PRIVACY

MENORES EXTRANJEROS NO ACOMPANADOS EN ANDALUCIA: EVALUACION

DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ANDALUZ DE PROTECCION A LA LUZ DE
LOS ESTANDARES INTERNACIONALES DE LOS DERECHOS HUMANOS (RETOS
CONTRA LA EXCLUSION SOCIAL Y LA POBREZA).

SECURITY AND PRIVACY

Science Technology Innovation Mathematics Engineering for the Young
ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS
FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS
FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.

ASILO Y PROTECCION SUBSIDIARIA EN ANDALUCIA: CAMBIOS SUSTANCIALES
EN EL SISTEMA DE ACOGIDA

SECURITY AND PRIVACY

MENORES EXTRANJEROS NO ACOMPANADOS EN ANDALUCIA: EVALUACION
DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ANDALUZ DE PROTECCION A LA LUZ DE
LOS ESTANDARES INTERNACIONALES DE LOS DERECHOS HUMANOS (RETOS
CONTRA LA EXCLUSION SOCIAL Y LA POBREZA).

MENORES EXTRANJEROS NO ACOMPARNADOS EN ANDALUCIA: EVALUACION
DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ANDALUZ DE PROTECCION A LA LUZ DE
LOS ESTANDARES INTERNACIONALES DE LOS DERECHOS HUMANOS (RETOS
CONTRA LA EXCLUSION SOCIAL Y LA POBREZA).

ASILO Y PROTECCION SUBSIDIARIA EN ANDALUCIA: CAMBIOS SUSTANCIALES
EN EL SISTEMA DE ACOGIDA

ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS
FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.

ASILO Y PROTECCION SUBSIDIARIA EN ANDALUCIA: CAMBIOS SUSTANCIALES
EN EL SISTEMA DE ACOGIDA

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

MUERTE Y DELITO: ESTUDIO INTEGRAL E INTERDISCIPLINAR DE LOS
ASESINATOS Y HOMICIDIOS COMETIDOS Y ENJUICIADOS EN ESPANA
VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA SOCIAL Y
JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS CRIMINOLOGICO.
JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENALY LABORAL.
VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA SOCIAL Y
JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS CRIMINOLOGICO.
VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA SOCIAL Y
JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS CRIMINOLOGICO.
MUERTE Y DELITO: ESTUDIO INTEGRAL E INTERDISCIPLINAR DE LOS
ASESINATOS Y HOMICIDIOS COMETIDOS Y ENJUICIADOS EN ESPANA
JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL Y LABORAL.

Investigador Responsable

Investigador UCA
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Investigador Responsable

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador Responsable

Investigador UCA
Investigador UCA
Investigador Responsable
Investigador UCA
Investigador UCA
Investigador UCA
Investigador UCA
Investigador Responsable

Investigador UCA
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Direccion de Evaluacion y Acreditacion
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PID2020-113262GB-100

DER2016-74971-P

FEDER-UCA18-106438

FEDER-UCA18-106438

FEDER-UCA18-106438

DER2016-74971-P

P20-01180-US

DER2016-74971-P

P20-01180-US

DER2015-68174-R

PID2020-114923RB-100

DER2015-68174-R

PI1D2020-114923RB-100

RED2018-102339-T
RED2018-102339-T

DER2015-70636-C02-1-P-
LLEIDA

PGC2018-094243-B-C22

DER2015-70636-C02-1-P-
LLEIDA

PGC2018-094243-B-C22

DER2015-67303-P

FEDER-UCA18-106438

Red tematica: DER2017-
90667-REDT- EXT
DER2015-67303-P

FEDER-UCA18-106438

P1D2020-113262GB-100

MUERTE Y DELITO: ESTUDIO INTEGRAL E INTERDISCIPLINAR DE LOS
ASESINATOS Y HOMICIDIOS COMETIDOS Y ENJUICIADOS EN ESPANA
JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL'Y LABORAL.
ANALISIS JURIIDCO PENAL Y CRIMINOLOGICO DEL ACOSO LABORAL
GENERADO EN LA UNIVERSIDAD: LOS PROGRAMAS DE COMPLIANCE COMO
MECANISMO PREVENTIVO

ANALISIS JURIIDCO PENAL Y CRIMINOLOGICO DEL ACOSO LABORAL
GENERADO EN LA UNIVERSIDAD: LOS PROGRAMAS DE COMPLIANCE COMO
MECANISMO PREVENTIVO

ANALISIS JURIIDCO PENAL Y CRIMINOLOGICO DEL ACOSO LABORAL
GENERADO EN LA UNIVERSIDAD: LOS PROGRAMAS DE COMPLIANCE COMO
MECANISMO PREVENTIVO

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL'Y LABORAL.

Politica de Rentas Salariales: salario minimo y negociacion

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL Y LABORAL.

Politica de Rentas Salariales: salario minimo y negociacion

ESPANA, SEGURIDAD Y FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS EN EL AREA DEL
ESTRECHO.

INMIGRACION MARITIMA, ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE
VALORES EUROPEOS EN LA REGION DEL ESTRECHO DE GIBRALTAR

ESPANA, SEGURIDAD Y FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS EN EL AREA DEL
ESTRECHO.

INMIGRACION MARITIMA, ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE
VALORES EUROPEOS EN LA REGION DEL ESTRECHO DE GIBRALTAR

RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI

RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI

LA LIBERTAD DE TESTAR Y SUS LIMITES EN LOS DERECHOS CIVILES
ESPANOLES.

LOS DERECHOS DE ADQUISICION Y DE PREFERENCIA

LA LIBERTAD DE TESTAR Y SUS LIMITES EN LOS DERECHOS CIVILES
ESPANOLES.

LOS DERECHOS DE ADQUISICION Y DE PREFERENCIA

VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA SOCIAL Y
JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS CRIMINOLOGICO.
ANALISIS JURIIDCO PENAL Y CRIMINOLOGICO DEL ACOSO LABORAL
GENERADO EN LA UNIVERSIDAD: LOS PROGRAMAS DE COMPLIANCE COMO
MECANISMO PREVENTIVO

Derecho Penal y crisis econémica: oportunidad y desafio

VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA SOCIAL Y
JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS CRIMINOLOGICO.
ANALISIS JURIIDCO PENAL Y CRIMINOLOGICO DEL ACOSO LABORAL
GENERADO EN LA UNIVERSIDAD: LOS PROGRAMAS DE COMPLIANCE COMO
MECANISMO PREVENTIVO

MUERTE Y DELITO: ESTUDIO INTEGRAL E INTERDISCIPLINAR DE LOS
ASESINATOS Y HOMICIDIOS COMETIDOS Y ENJUICIADOS EN ESPANA

Investigador Responsable

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA
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proyecto externo
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Investigador UCA
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proyecto externo

Investigador Responsable
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proyecto externo

Investigador Responsable
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proyecto externo
Investigador UCA

Investigador Responsable

Investigador UCA
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PID2020-113262GB-100

Red tematica: DER2017-
90667-REDT- EXT

DER2017-84455-R-UGR

P12-SEJ-2388

P12-SEJ-2388

P12-SEJ-2388

DER2017-84455-R-UGR

DER2017-84455-R-UGR

DER2016-74971-P

PID2019-108669RB-100
RED2018-102339-T
DER2016-74971-P

FEDER-UCA18-105497
FEDER-UCA18-105497
RED2018-102339-T

DER2016-74971-P

PI1D2021-1226190B-100

PI1D2021-1226190B-100

DER2015-67342-R-US

P20-01180-US

DER2016-74971-P

P12-SEJ-2388

FEDER-UCA18-108433

DER2015-66247-R

MUERTE Y DELITO: ESTUDIO INTEGRAL E INTERDISCIPLINAR DE LOS
ASESINATOS Y HOMICIDIOS COMETIDOS Y ENJUICIADOS EN ESPANA

Derecho Penal y crisis econémica: oportunidad y desafio

Habitos de vida saludables y lucha contra la obesidad: los retos del derecho
ante la salud alimentaria y la nutricion

ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS
FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.

ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS
FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.

ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS
FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.

Habitos de vida saludables y lucha contra la obesidad: los retos del derecho
ante la salud alimentaria y la nutricion

Habitos de vida saludables y lucha contra la obesidad: los retos del derecho
ante la salud alimentaria y la nutricion

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENALY LABORAL.
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XX

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENALY LABORAL.
IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA

IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA

RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENALY LABORAL.

El contrato de prestacidn de servicios en el actual entorno tecnoldgico y
social.

El contrato de prestacién de servicios en el actual entorno tecnoldgico y
social.

REDIRECCIONANDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE
CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL
EMPRENDEDOR

Politica de Rentas Salariales: salario minimo y negociacion

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENAL'Y LABORAL.
ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS
FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.

MENORES EXTRANJEROS NO ACOMPARNADOS EN ANDALUCIA: EVALUACION
DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ANDALUZ DE PROTECCION A LA LUZ DE
LOS ESTANDARES INTERNACIONALES DE LOS DERECHOS HUMANOS (RETOS
CONTRA LA EXCLUSION SOCIAL Y LA POBREZA).

SECURITY AND PRIVACY

Investigador UCA

Investigador UCA en
proyecto externo
Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA en
proyecto externo
Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA
Investigador UCA
Investigador Responsable
Investigador Responsable

Investigador UCA
Investigador UCA

Investigador Responsable

Investigador Responsable
Investigador Responsable
Investigador Responsable

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador Responsable

Investigador UCA



Junta de Andalucia

36
36

37

37

37
38
38

38
38
38

38

39

39
39

39
39

40

40
40

40

40

40

40

UCA
UCA

UCA

UCA

UCA
UCA
UCA

UCA
UCA
UCA

UCA

UCA

UCA
UCA

UCA
UCA

UCA

UCA
UCA

UCA

UCA

UCA

UCA

Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades

Agencia Andaluza del Conocimiento

Direccion de Evaluacion y Acreditacion

2018
2018

2018

2018

2018
2016
2016

2016
2016
2016

2016

2021

2021
2021

2021
2021

2022

2022
2022

2022

2022

2022

2022

2015
2015

2015
2015
2015
2015
2015

2015

D/T
D/T

- =4 4 4 4+

O O ©O O o

8217L06
8217L06

8217L08

8217L08

8217L08
8217L03
8217L03

8217L03
8217L03
8217L03

8217L03

8217L08

8217L08
8217L08

8217L08
8217L08

8217L08

8217L08
8217L08

8217L08

8217108

8217L08

8217108

Autoinforme Global de Renovacion de la Acreditacidn del Programa de Doctorado en Derecho -pagina 76 de 91

rhT7R130000000028
ProyExcel_00953

PID2020-112731RB-100-
EXT

P20-01180-US

DER2015-67055-P-EXT
DER2015-66247-R

PID2019-108669RB-100

PID2019-108669RB-100
DER2015-66247-R

DER2016-74971-P

DER2016-74971-P

DER2015-67342-R-US
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A.SEJ.290.UGR20

P1D2020-112731RB-100-
UAH

DER2015-67342-R-US

PROPUESTAS PARA UNA REFORMA DE LA LEY DE MEMORIA HISTORICA Y
DEMOCRATICA DE ANDALUCIA

ASILO Y PROTECCION SUBSIDIARIA EN ANDALUCIA: CAMBIOS SUSTANCIALES
EN EL SISTEMA DE ACOGIDA

LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DIGITALES EN EL AMBITO LABORAL:
POLITICAS EMPRESARIALES, EJERCICIO DE DERECHOS Y LIMITES AL PODER DE
CONTROL DEL TRABAJO

Politica de Rentas Salariales: salario minimo y negociacion

PODER DE DIRECCION Y NUEVAS ESTRUCTURAS EMPRESARIALES

SECURITY AND PRIVACY

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

SECURITY AND PRIVACY

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENALY LABORAL.
JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENALY LABORAL.
REDIRECCIONANDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE
CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL
EMPRENDEDOR

IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA
NUEVAS FORMAS DE NEGOCIACION Y CONFLICTO COLECTIVO EN UNA
ECONOMIA DE MERCADO DIGITAL

El contrato de prestacidn de servicios en el actual entorno tecnoldgico y
social.

JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA EN
LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENALY LABORAL.
ANALISIS TRANSVERSAL Y NUEVAS PROPUESTAS PARA LAS POLITICAS
JURIDICAS DE RETORNO DE EMIGRANTES ANDALUCES Y LA ATRACCION DE
TALENTO GLOBAL EN ANDALUCIA (RetornANDo).

NUEVAS FORMAS DE NEGOCIACION Y CONFLICTO COLECTIVO EN UNA
ECONOMIA DE MERCADO DIGITAL

NUEVAS FORMAS DE NEGOCIACION Y CONFLICTO COLECTIVO EN UNA
ECONOMIA DE MERCADO DIGITAL

REDIRECCIONANDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE
CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL
EMPRENDEDOR

ANALISIS TRANSVERSAL Y NUEVAS PROPUESTAS PARA LAS POLITICAS
JURIDICAS DE RETORNO DE EMIGRANTES ANDALUCES Y LA ATRACCION DE
TALENTO GLOBAL EN ANDALUCIA (RetornANDo).

LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DIGITALES EN EL AMBITO LABORAL:
POLITICAS EMPRESARIALES, EJERCICIO DE DERECHOS Y LIMITES AL PODER DE
CONTROL DEL TRABAJO

REDIRECCIONANDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE
CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL
EMPRENDEDOR
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PID2019-108669RB-100

PID2019-108669RB-100

FEDER-UCA18-108433

P12-SEJ-2388

DER2015-66247-R
ProyExcel_00953

PGC2018-094243-B-C22
RED2018-102339-T

DER2016-77513-R

P12-SEJ-2388

P12-SEJ-2388

DER2016-77513-R

DER2015-68174-R

P1D2020-114923RB-100

DER2015-67342-R-US

PID2021-1222540B-100-
usc

LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DIGITALES EN EL AMBITO LABORAL:
POLITICAS EMPRESARIALES, EJERCICIO DE DERECHOS Y LIMITES AL PODER DE
CONTROL DEL TRABAJO

RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI

El contrato de prestacién de servicios en el actual entorno tecnolégico y
social.

IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

El contrato de prestacién de servicios en el actual entorno tecnoldgico y
social.

RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI

IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

MENORES EXTRANJEROS NO ACOMPANADOS EN ANDALUCIA: EVALUACION
DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ANDALUZ DE PROTECCION A LA LUZ DE
LOS ESTANDARES INTERNACIONALES DE LOS DERECHOS HUMANOS (RETOS
CONTRA LA EXCLUSION SOCIAL Y LA POBREZA).

ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS
FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.

SECURITY AND PRIVACY

ASILO Y PROTECCION SUBSIDIARIA EN ANDALUCIA: CAMBIOS SUSTANCIALES
EN EL SISTEMA DE ACOGIDA

LOS DERECHOS DE ADQUISICION Y DE PREFERENCIA

RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI

LOS RETOS DE LA GOBERNANZA PARA EL DERECHO ADMINISTRATIVO : BUEN
GOBIERNO Y BUENA ADMINISTRACION. SU PROYECCION EN LAS POLITICAS
PUBLICAS.

ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS
FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.

ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS
FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.

LOS RETOS DE LA GOBERNANZA PARA EL DERECHO ADMINISTRATIVO : BUEN
GOBIERNO Y BUENA ADMINISTRACION. SU PROYECCION EN LAS POLITICAS
PUBLICAS.

ESPANA, SEGURIDAD Y FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS EN EL AREA DEL
ESTRECHO.

INMIGRACION MARITIMA, ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE
VALORES EUROPEOS EN LA REGION DEL ESTRECHO DE GIBRALTAR
REDIRECCIONANDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE
CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL
EMPRENDEDOR

LA INCIDENCIA DEL DERECHO DE LA UNION EUROPEA EN LAS FUTURAS
REFORMAS LABORALES
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PI1D2020-114923RB-100

DER2015-68174-R

DER2017-89431-P

P1D2020-113262GB-100

FEDER-UCA18-106438

PID2019-108669RB-100

DER2015-67303-P

PID2019-108669RB-100

PI1D2020-113262GB-100

PID2019-108669RB-100

FEDER-UCA18-106438

DER2015-67303-P

PI1D2020-113262GB-100

DER2015-67303-P

FEDER-UCA18-106438

DER2016-77513-R

DER2015-67452-P-

EL REGIMEN JURIDICO DEL TRANSITION LAW Y SU IMPACTO SOBRE LOS
DERECHOS LABORALES DE LOS TRABAJADORES EN MARES Y OCEANOS

Politica de Rentas Salariales: salario minimo y negociacion

HACIA UN NUEVO MODELO DE DERECHO TRANSNACIONAL DEL TRABAJO

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

INMIGRACION MARITIMA, ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE
VALORES EUROPEOS EN LA REGION DEL ESTRECHO DE GIBRALTAR

ESPANA, SEGURIDAD Y FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS EN EL AREA DEL
ESTRECHO.

HACIA UNA MAYOR SEGURIDAD JURIDICA EN EL DERECHO TRIBUTARIO
ESPANOL EN UN CONTEXTO POST-BEPS.

MUERTE Y DELITO: ESTUDIO INTEGRAL E INTERDISCIPLINAR DE LOS
ASESINATOS Y HOMICIDIOS COMETIDOS Y ENJUICIADOS EN ESPANA
ANALISIS JURIIDCO PENAL Y CRIMINOLOGICO DEL ACOSO LABORAL
GENERADO EN LA UNIVERSIDAD: LOS PROGRAMAS DE COMPLIANCE COMO
MECANISMO PREVENTIVO

DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA SOCIAL Y
JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS CRIMINOLOGICO.
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

MUERTE Y DELITO: ESTUDIO INTEGRAL E INTERDISCIPLINAR DE LOS
ASESINATOS Y HOMICIDIOS COMETIDOS Y ENJUICIADOS EN ESPANA
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS DE
LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

ANALISIS JURIIDCO PENAL Y CRIMINOLOGICO DEL ACOSO LABORAL
GENERADO EN LA UNIVERSIDAD: LOS PROGRAMAS DE COMPLIANCE COMO
MECANISMO PREVENTIVO

VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA SOCIAL Y
JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS CRIMINOLOGICO.
MUERTE Y DELITO: ESTUDIO INTEGRAL E INTERDISCIPLINAR DE LOS
ASESINATOS Y HOMICIDIOS COMETIDOS Y ENJUICIADOS EN ESPANA
VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA SOCIAL Y
JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS CRIMINOLOGICO.
ANALISIS JURIIDCO PENAL Y CRIMINOLOGICO DEL ACOSO LABORAL
GENERADO EN LA UNIVERSIDAD: LOS PROGRAMAS DE COMPLIANCE COMO
MECANISMO PREVENTIVO

LOS RETOS DE LA GOBERNANZA PARA EL DERECHO ADMINISTRATIVO : BUEN
GOBIERNO Y BUENA ADMINISTRACION. SU PROYECCION EN LAS POLITICAS
PUBLICAS.

Sostenibilidad y responsabilidad en el &mbito deportivo: analisis juridico y
propuestas de reforma normativa ante los retos fiscales y laborales de los
deportistas. Periodo de ejecucién 01/01/2016 a 31/12/2019.
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P12-SEJ-1927

DER2017-89431-P
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Sostenibilidad y responsabilidad en el ambito deportivo: andlisis juridico y
propuestas de reforma normativa ante los retos fiscales y laborales de los
deportistas.

LOS RETOS DE LA GOBERNANZA PARA EL DERECHO ADMINISTRATIVO : BUEN
GOBIERNO Y BUENA ADMINISTRACION. SU PROYECCION EN LAS POLITICAS
PUBLICAS.

Sostenibilidad y responsabilidad en el ambito deportivo: analisis juridico y
propuestas de reforma normativa ante los retos fiscales y laborales de los
deportistas. Periodo de ejecuciéon 01/01/2016 a 31/12/2019.

Sostenibilidad y responsabilidad en el @mbito deportivo: analisis juridico y
propuestas de reforma normativa ante los retos fiscales y laborales de los
deportistas.

REDIRECCIONANDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE
CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL
EMPRENDEDOR

Sostenibilidad y responsabilidad en el ambito deportivo: analisis juridico y
propuestas de reforma normativa ante los retos fiscales y laborales de los
deportistas. Periodo de ejecuciéon 01/01/2016 a 31/12/2019.

Politica de Rentas Salariales: salario minimo y negociacion

La negociacion colectiva como instrumento de gestion anticipada del cambio
social, tecnoldgico, ecoldgico y empresarial

Politica de Rentas Salariales: salario minimo y negociacion

Slash Workers and Industrial ReLations

La negociacion colectiva como instrumento de gestion anticipada del cambio
social, tecnoldgico, ecoldgico y empresarial

Sostenibilidad y responsabilidad en el &mbito deportivo: analisis juridico y
propuestas de reforma normativa ante los retos fiscales y laborales de los
deportistas. Periodo de ejecucion 01/01/2016 a 31/12/2019.
REDIRECCIONANDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: PRECARIZACION DE
CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE LA FIGURA DEL
EMPRENDEDOR

Slash Workers and Industrial ReLations

NUEVAS FORMAS DE NEGOCIACION Y CONFLICTO COLECTIVO EN UNA
ECONOMIA DE MERCADO DIGITAL

NUEVAS FORMAS DE NEGOCIACION Y CONFLICTO COLECTIVO EN UNA
ECONOMIA DE MERCADO DIGITAL

Sostenibilidad y responsabilidad en el ambito deportivo: analisis juridico y
propuestas de reforma normativa ante los retos fiscales y laborales de los
deportistas.

Sostenibilidad y responsabilidad en el émbito deportivo: andlisis juridico y
propuestas de reforma normativa ante los retos fiscales y laborales de los
deportistas.

LA COLABORACION PRIVADA E INTERADMINISTRATIVA EN LA APLICACION DE
LOS TRIBUTOS A LA LUZ DE LOS PRINCIPIOS DE EFICACIA, EFICIENCIA'Y
ECONOMIA.

HACIA UNA MAYOR SEGURIDAD JURIDICA EN EL DERECHO TRIBUTARIO
ESPANOL EN UN CONTEXTO POST-BEPS.

LA COLABORACION PRIVADA E INTERADMINISTRATIVA EN LA APLICACION DE
LOS TRIBUTOS A LA LUZ DE LOS PRINCIPIOS DE EFICACIA, EFICIENCIA Y
ECONOMIA.

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA en
proyecto externo
Investigador UCA en
proyecto externo
Investigador UCA en
proyecto externo
Investigador UCA
Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA en
proyecto externo
Investigador UCA en

proyecto externo

Investigador UCA

Investigador UCA en
proyecto externo
Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA



Junta de Andalucia

54
55
55

55

55

56

57
58

59
59
59

59

59

59

60

61
61
61
61
61
61
61
61
61

UCA
UCA
UCA

UCA

UCA

UCA

UCA
UCA

UCA
UCA
UCA

PROFESOR CONTRATADO

DOCTOR

PROFESOR CONTRATADO

DOCTOR

PROFESOR CONTRATADO

DOCTOR

Universidad de Loyola

Profesora adjunta
UCA

UCA
UCA
UCA
UCA
UCA
UCA
UCA
UCA

Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades

Agencia Andaluza del Conocimiento

Direccion de Evaluacion y Acreditacion

2022
2021
2021

2021

2021

2020

1900
2017

2018
2018
2018

1900

1900

1900

1900

2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022

2017
2017
2017

2017

2017

2017

2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014
2014

D/T

D/T

D/T
D/T
D/T
D/T

D/T

D/T

8217101
8217101
8217101

8217101

8217101

8217L03

8217L03
8217101

8217102
8217102
8217102

8217102

8217102

8217102

8217101

8217L08
8217L08
8217L08
8217L08
8217L08
8217L08
8217L08
8217L08
8217L08
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DER2017-89431-P

DER2017-89431-P

DER2016-77432-P-FUOC

P12-SEJ-1927

PID2019-106501GB-100-
uoc

DER2015-67954-R- SAL

RED2018-102339-T

DER2015-68174-R

reSEArch-EU

PID2020-114923RB-100

PID2020-114923RB-100

reSEArch-EU

DER2015-68174-R

DER2015-64676-C2-1-P-
ucii

PEVG1819-01

DER2015-64676-C2-1-P-
uclil

PID2021-122537NB-100-US

DER2017-83488-C4-1-R-
USE

P20-01180-US

P1D2021-122537NB-100-US

RTI2018-094547-B-C21-
(el]l]
DER2017-83488-C4-1-R-
USE

HACIA UNA MAYOR SEGURIDAD JURIDICA EN EL DERECHO TRIBUTARIO
ESPANOL EN UN CONTEXTO POST-BEPS.
HACIA UNA MAYOR SEGURIDAD JURIDICA EN EL DERECHO TRIBUTARIO
ESPANOL EN UN CONTEXTO POST-BEPS.

MARCO LEGAL Y FISCAL DE LA CREACION DE EMPRESAS

LA COLABORACION PRIVADA E INTERADMINISTRATIVA EN LA APLICACION DE
LOS TRIBUTOS A LA LUZ DE LOS PRINCIPIOS DE EFICACIA, EFICIENCIAY
ECONOMIA.

Medidas legales y fiscales para el mantenimiento de las empresas

PROTOCOLOS DE ACTUACION DE LOS OPERADORES JURIDICOS RESPECTO AL
TRATAMIENTO DE VICTIMAS ESPECIALMENTE VULNERABLES: ATENCION
PREFERENTE A LA VIOLENCIA DE GENERO.

RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI

ESPANA, SEGURIDAD Y FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS EN EL AREA DEL
ESTRECHO.

reinforcing SustainablE Actions, resilience, cooperation and harmonisation
across and by the SEA-EU Alliance

INMIGRACION MARITIMA, ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE
VALORES EUROPEOS EN LA REGION DEL ESTRECHO DE GIBRALTAR

INMIGRACION MARITIMA, ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE
VALORES EUROPEOS EN LA REGION DEL ESTRECHO DE GIBRALTAR

reinforcing SustainablE Actions, resilience, cooperation and harmonisation
across and by the SEA-EU Alliance

ESPANA, SEGURIDAD Y FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS EN EL AREA DEL
ESTRECHO.

UN DERECHO DEL TRABAJO PARA LA RECUPERACION: COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL Y COHESION SOCIAL.

Proyecto sobre la prevencion del acoso sexual y sexista en la universidad.

UN DERECHO DEL TRABAJO PARA LA RECUPERACION: COMPETITIVIDAD
EMPRESARIAL Y COHESION SOCIAL.

La negociacion colectiva como instrumento de gestion anticipada del cambio
social, tecnoldgico, ecoldgico y empresarial

Los Derechos Fundamentales ante las Transformaciones...

Politica de Rentas Salariales: salario minimo y negociacion

La negociacion colectiva como instrumento de gestion anticipada del cambio
social, tecnoldgico, ecolégico y empresarial

Cambio tecnoldgico y transformacion en las fuentes laborales

Los Derechos Fundamentales ante las Transformaciones...

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA en
proyecto externo

Investigador UCA

Investigador UCA
Investigador UCA

Investigador Responsable

Investigador Responsable

Investigador UCA

Investigador UCA

Investigador UCA en
proyecto externo
Investigador Responsable
UCA en proyecto externo
Investigador UCA en
proyecto externo
Investigador UCA en
proyecto externo
Investigador UCA en
proyecto externo
Investigador UCA en
proyecto externo
Investigador UCA en
proyecto externo
Investigador UCA en
proyecto externo
Investigador UCA en
proyecto externo



Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades
Agencia Andaluza del Conocimiento

61
61

61
62
63

Junta de Andalucia . . . o
Direccién de Evaluacién y Acreditacion
L. . . . Investigador Responsable
UCA 2022 2014 8217L08 PEVG1819-01 Proyecto sobre la prevencién del acoso sexual y sexista en la universidad. UCA en proyecto externo
UCA 2022 2014 8217L08 RTI2018-094547-B-C21- Cambio tecnoldgico y transformacion en las fuentes laborales Investigador UCA en
Clil proyecto externo
UCA 2022 2014 8217L08 P20-01180-US Politica de Rentas Salariales: salario minimo y negociacién Investigador UCA en
proyecto externo
UCA 2020 8217L06 | DER2015-66247-R SECURITY AND PRIVACY Investigador UCA
UCA 1900 8217102 PID2020-114923RB-100 INMIGRACION MARITIMA, ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE Investigador UCA
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Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades
A Agencia Andaluza del Conocimiento

Junta de Andalucia ) ., ., .
Direccion de Evaluacién y Acreditac

ANEXO I1. LINEAS DE INVESTIGACION

i6n

(NOTA: Lainformacion relativa a los proyectos de investigacion es transcripcién de la remitida por el servicio de calidad de la UCA, si bien ordenado por lineas de investigacion)

1

Nombre de la lfnea

8217L01 Derecho Tributario Internacional y de la Union Europea

Numero de profesores/as del PD 9
18/19 | 19/20 | 20/21 | 21/22 | 22/23
Numero de profesores/as invitados y colaboradores 9 9 9 9 9
Indicar el niimero de profesores/as invitados y colaboradores del PD
Numero de estudiantes 3 4 7 6 5
Indicar el niimero de estudiantes matriculados en la linea de investigacion
| Nombre proyecto | Ref. Proyecto | Entidad financiadora Cuantia | Inicio | Fin | Inv. Responsable | DNI Mask | Num prof. I
HACIA UNA MAYOR SEGURIDAD JURIDICA EN EL DERECHO DER2017-89431-P | MINISTERIO DE ECONOMIA Y 18.150,00  1/1/18 30/9/21 CARRASCO GONZALEZ, | ***3029** 7
TRIBUTARIO ESPANOL EN UN CONTEXTO POST-BEPS. COMPETITIVIDAD FRANCISCO M.
LA COLABORACION PRIVADA E INTERADMINISTRATIVA EN LA P12-SEJ-1927 CONSEJERIA DE INNOVACION, 13.000,00 = 30/1/14 19/3/19 CARRASCO GONZALEZ, & ***3029** 5
APLICACION DE LOS TRIBUTOS A LA LUZ DE LOS PRINCIPIOS DE CIENCIA Y EMPRESA - JUNTA DE FRANCISCO M.
EFICACIA, EFICIENCIA Y ECONOMIA. ANDALUCIA
MARCO LEGAL Y FISCAL DE LA CREACION DE EMPRESAS DER2016-77432- | MINISTERIO DE ECONOMIA Y 30/12/16 29/12/19 1
P-FUOC COMPETITIVIDAD
Medidas legales y fiscales para el mantenimiento de las empresas = PID2019- MINISTERIO DE CIENCIA, 1/6/20 31/5/23 1
106501GB-100- INNOVACION Y UNIVERSIDADES
uoc
ESPANA, SEGURIDAD Y FRONTERAS EXTERIORES EUROPEAS EN EL | DER2015-68174-R = MINISTERIO DE ECONOMIA Y 24.200,00  1/1/16 30/6/19 DEL VALLE GALVEZ, *RET T3 9
AREA DEL ESTRECHO. COMPETITIVIDAD JOSE ALEJANDRO
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Juntadesndalicia Direccion de Evaluacion y Acreditacion
2
Nombre de lalinea 8217L02 Derecho internacional y europeo: Seguridad, soberania
Numero de profesores/as del PD 7
18/19 19/20 20/21 21/22 22/23
Numero de profesores/as invitados y colaboradores 7 7 7 7 7
Indicar el numero de profesores/as invitados y colaboradores del PD
Numero de estudiantes 1 2 3 6 8
Indicar el numero de estudiantes matriculados en la linea de investigacion
Nombre proyecto | Ref. Proyecto Entidad financiadora Cuantia | Inicio | Fin | Inv.Responsable | DNIMask | Num prof. |
INMIGRACION MARITIMA, ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION DE | PID2020- MINISTERIO DE CIENCIA E 24.200,00 1/9/21 31/8/24 ACOSTA SANCHEZ, = ***2235%* 10
VALORES EUROPEOS EN LA REGION DEL ESTRECHO DE GIBRALTAR 114923RB-100 INNOVACION MIGUEL ANGEL
reinforcing SustainablE Actions, resilience, cooperation and harmonisation = reSEArch-EU UNION EUROPEA 379.082,46 1/1/21 31/12/23 2
across and by the SEA-EU Alliance
3
Nombre de la linea 8217L03 Garantias de los derechos e intereses de los ciudadanos
Numero de profesores/as del PD 8
18/19 19/20 20/21 21/22 22/23
Numero de profesores/as invitados y colaboradores 7 8 8 8 8
Indicar el nimero de profesores/as invitados y colaboradores del PD
Numero de estudiantes 2 4 6 10 8
Indicar el niimero de estudiantes matriculados en la linea de investigacion
Nombre proyecto | Ref. Proyecto Entidad financiadora Cuantia Inicio Fin Inv. Responsable | DNI Mask | Num prof. |

Autoinforme Global de Renovacion de la Acreditacion del Programa de Doctorado en Derecho -pagina 83 de 91



Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades

Agencia Andaluza del Conocimiento

Junta de Andalucia

Direccion de Evaluacion y Acreditacion

ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS P12-SEJ-2388 CONSEJERIA DE INNOVACION, 7.470,00 30/1/14 16/2/19 TRONCOSO REIGADA, @ ***5207**
FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A CIENCIAYY EMPRESA - JUNTA DE ANTONIO
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS. ANDALUCIA
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES PID2019- MINISTERIO DE CIENCIA, 27.225,00 1/6/20  31/5/24 CASTILLA BAREA, **X2205**
JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS | 108669RB-100 INNOVACION Y UNIVERSIDADES MARGARITA
IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD FEDER-UCA18- CONSEJERIA DE ECONOMIA Y 67.019,94 1/4/20 = 31/3/23 ZURITA MARTIN, *AEER54**
INCLUSIVA 105497 CONOCIMIENTO - JUNTA DE ISABEL MARIA
ANDALUCIA
JURISPRUDENCIA'Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA DER2016- MINISTERIO DE ECONOMIA Y 25.410,00 30/12/16 29/6/21 CERVILLA GARZON, **%3617**
ESPANOLA EN LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES 74971-P COMPETITIVIDAD MARIA DOLORES
CIVIL, PENALY LABORAL.
LOS DERECHOS DE ADQUISICION Y DE PREFERENCIA PGC2018- MINISTERIO DE CIENCIA, 15.730,00 1/1/19 = 30/6/22 BLANDINO GARRIDO, @ ***6418**
094243-B-C22 INNOVACION Y UNIVERSIDADES MARIA AMALIA
Plan de Divulgacidn de la Ciencia y del Conocimiento de la FCT-19-15142 FUNDACION ESPANOLA PARA LA 9.000,00 1/7/20 1/7/21
Universidad de Cadiz 2020 CIENCIA Y LA TECNOLOGIA (FECYT)
PROTOCOLOS DE ACTUACION DE LOS OPERADORES JURIDICOS DER2015- MINISTERIO DE ECONOMIA Y 1/1/16 31/12/18
RESPECTO AL TRATAMIENTO DE VICTIMAS ESPECIALMENTE 67954-R- SAL COMPETITIVIDAD
VULNERABLES: ATENCION PREFERENTE A LA VIOLENCIA DE GENERO.
RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI RED2018- MINISTERIO DE CIENCIA, 22.000,00 1/1/20 31/12/22 CERVILLA GARZON, **%3617**
102339-T INNOVACION Y UNIVERSIDADES MARIA DOLORES
SECURITY AND PRIVACY DER2015- MINISTERIO DE ECONOMIA Y 19.360,00 1/1/16 | 31/12/20 TRONCOSO REIGADA, @ ***5207**
66247-R COMPETITIVIDAD ANTONIO
VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA SOCIAL = DER2015- MINISTERIO DE ECONOMIA Y 14.157,00 1/1/16  31/12/19 RODRIGUEZ MESA, **%2626**
Y JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS 67303-P COMPETITIVIDAD MARIA JOSE
CRIMINOLOGICO.
4
Nombre de la linea 8217104 El ejercicio de lus Puniendi en un estado social y democrdtico
Numero de profesores/as del PD 5
18/19 19/20 20/21 21/22 22/23
Numero de profesores/as invitados y colaboradores 5 5 5 5 5
Indicar el nimero de profesores/as invitados y colaboradores del PD
Numero de estudiantes 4 4 4 2
Indicar el niimero de estudiantes matriculados en la linea de investigacion
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Junta de Andalucia ) ., ., o .
Direccion de Evaluacién y Acreditacion

Nombre proyecto Ref. Proyecto Entidad financiadora Cuantia | Inicio | Fin I Inv. Responsable DNI Mask | Num prof.
ANALISIS JURIIDCO PENAL Y CRIMINOLOGICO DEL ACOSO FEDER-UCA18- CONSEJERIA DE ECONOMIA Y 85.500,00 1/4/20  31/3/23  ACALE SANCHEZ, ***3398%** 10
LABORAL GENERADO EN LA UNIVERSIDAD: LOS PROGRAMAS DE 106438 CONOCIMIENTO - JUNTA DE MARIA MILAGROS
COMPLIANCE COMO MECANISMO PREVENTIVO ANDALUCIA
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES PID2019-108669RB- | MINISTERIO DE CIENCIA, 27.225,00 1/6/20 = 31/5/24 CASTILLA BAREA, **X2205** 3
JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD 100 INNOVACION Y UNIVERSIDADES MARGARITA
ROBOTICAS
Derecho Penal y crisis econdmica: oportunidad y desafio Red tematica: MINISTERIO DE ECONOMIA Y 1/1/18 31/12/19 4
DER2017-90667- COMPETITIVIDAD
REDT- EXT
JURISPRUDENCIA'Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA DER2016-74971-P MINISTERIO DE ECONOMIA Y 25.410,00 30/12/16  29/6/21 CERVILLA GARZON, *¥**3617** 3
ESPANOLA EN LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES COMPETITIVIDAD MARIA DOLORES
CIVIL, PENAL Y LABORAL.
MUERTE Y DELITO: ESTUDIO INTEGRAL E INTERDISCIPLINAR DE P1D2020-113262GB- MINISTERIO DE CIENCIA E 34.485,00 1/9/21  31/8/25 HAVA GARCIA, MARIA | ***5467** 10
LOS ASESINATOS Y HOMICIDIOS COMETIDOS Y ENJUICIADOS EN ' 100 INNOVACION ESTHER
ESPANA
VALORACION DE LA EFICIENCIA E IMPACTO DE LA RESPUESTA DER2015-67303-P MINISTERIO DE ECONOMIA Y 14.157,00 1/1/16 31/12/19 RODRIGUEZ MESA, *¥**2626%* 10
SOCIALY JURIDICA A LA PEDERASTIA A PARTIR DEL ANALISIS COMPETITIVIDAD MARIA JOSE

CRIMINOLOGICO.

Nombre de la linea 8217L05 Retos y avances del derecho administrativo en el siglo XX
Numero de profesores/as del PD 7
18/19 19/20 20/21 21/22 22/23
Numero de profesores/as invitados y colaboradores 7 7 7 7 7
Indicar el nimero de profesores/as invitados y colaboradores del PD
Numero de estudiantes 5 5 6 9 8
Indicar el niimero de estudiantes matriculados en la linea de investigacion

Nombre proyecto | Ref. Proyecto Entidad financiadora Cuantia Inicio Fin Inv. Responsable | DNI Mask | Num prof. |

Autoinforme Global de Renovacion de la Acreditacion del Programa de Doctorado en Derecho -pagina 85 de 91



Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades

Agencia Andaluza del Conocimiento

Junta de Andalucia

Direccion de Evaluacion y Acreditacion

ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS
FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS.

Habitos de vida saludables y lucha contra la obesidad: los retos del
derecho ante la salud alimentaria y la nutricion

LOS RETOS DE LA GOBERNANZA PARA EL DERECHO ADMINISTRATIVO :
BUEN GOBIERNO Y BUENA ADMINISTRACION. SU PROYECCION EN LAS
POLITICAS PUBLICAS.

Sostenibilidad y responsabilidad en el ambito deportivo: analisis juridico
y propuestas de reforma normativa ante los retos fiscales y laborales de
los deportistas.

Sostenibilidad y responsabilidad en el ambito deportivo: analisis juridico
y propuestas de reforma normativa ante los retos fiscales y laborales de
los deportistas. Periodo de ejecucién 01/01/2016 a 31/12/2019.

P12-SEJ-2388

DER2017-
84455-R-UGR
DER2016-
77513-R

DER2015-
64752-P-HUE

DER2015-
67452-P-

CONSEJERIA DE INNOVACION,
CIENCIA Y EMPRESA - JUNTA DE
ANDALUCIA

MINISTERIO DE ECONOMIA,
INDUSTRIA Y COMPETITIVIDAD
MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD

MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD

MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD

6

7.470,00 30/1/14  16/2/19
1/1/18 | 31/12/20
16.940,00 30/12/16 29/6/21
1/1/16  31/12/19
1/1/16  31/12/19

TRONCOSO *XXG207** 5
REIGADA, ANTONIO

3
ZAMBONINO **X4305** 8
PULITO, MARIA

2

2

Nombre de la linea 8217L06 Desarrollo constitucional, reforma y régimen juridico de los derechos
fundamentales
Numero de profesores/as del PD 6
18/19 19/20 20/21 21/22 22/23
Numero de profesores/as invitados y colaboradores 6 6 6 6 6
Indicar el nimero de profesores/as invitados y colaboradores del PD
Numero de estudiantes 1 4 3 3 3
Indicar el nimero de estudiantes matriculados en la linea de investigacion
Nombre proyecto | Ref. Proyecto Entidad financiadora Cuantia | Inicio | Fin | Inv.Responsable | DNIMask | Num prof. ]
ACCESO A LA INFORMACION ADMINISTRATIVA Y DERECHOS P12-SEJ-2388 CONSEJERIA DE INNOVACION, 7.470,00 30/1/14 16/2/19 TRONCOSO **%5207** 5
FUNDAMENTALES. LA APLICACION DE UNA LEY DE TRANSPARENCIA A CIENCIAY EMPRESA - JUNTA REIGADA,
LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS ANDALUZAS. DE ANDALUCIA ANTONIO
ASILO Y PROTECCION SUBSIDIARIA EN ANDALUCIA: CAMBIOS ProyExcel_00953 CONSEJERIA DE ECONOMIA Y 50.875,00 2/12/22 31/12/25 LOPEZ ULLA, JUAN | ***4989%* 7
SUSTANCIALES EN EL SISTEMA DE ACOGIDA CONOCIMIENTO - JUNTA DE MANUEL
ANDALUCIA
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES PID2019-108669RB-  MINISTERIO DE CIENCIA, 27.225,00 1/6/20  31/5/24 CASTILLA BAREA, **%2205%* 4

JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS

100

INNOVACION Y
UNIVERSIDADES

MARGARITA
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Junta de Andalucia ) ., ., s
Direccion de Evaluacién y Acreditacion

MENORES EXTRANJEROS NO ACOMPARNADOS EN ANDALUCIA: FEDER-UCA18- CONSEJERIA DE ECONOMIA Y 44.748,28 1/4/20  31/3/23 LOPEZ ULLA, JUAN  ***4Q989%* 5
EVALUACION DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ANDALUZ DE 108433 CONOCIMIENTO - JUNTA DE MANUEL
PROTECCION A LA LUZ DE LOS ESTANDARES INTERNACIONALES DE ANDALUCIA
LOS DERECHOS HUMANOS (RETOS CONTRA LA EXCLUSION SOCIAL Y
LA POBREZA).
PROPUESTAS PARA UNA REFORMA DE LA LEY DE MEMORIA rhT7R130000000028 = CONSEJERIA DE CULTURA Y 1.700,00 | 19/12/20 19/12/23 LOPEZ ULLA, JUAN | ***4989** 1
HISTORICA Y DEMOCRATICA DE ANDALUCIA PATRIMONIO HISTORICO - MANUEL
JUNTA DE ANDALUCIA
Science Technology Innovation Mathematics Engineering for the 709515 UNION EUROPEA 1.813.093,75 1/9/16  31/3/21 3
Young
SECURITY AND PRIVACY DER2015-66247-R MINISTERIO DE ECONOMIA Y 19.360,00 1/1/16 31/12/20 TRONCOSO *¥**5207** 6
COMPETITIVIDAD REIGADA,
ANTONIO

7

Nombre de la linea 8217L07 Persona, familia y patrimonio
Numero de profesores/as del PD 9
18/19 19/20 20/21 21/22 22/23
Numero de profesores/as invitados y colaboradores 8 9 9 9 9
Indicar el nimero de profesores/as invitados y colaboradores del PD
Numero de estudiantes 3 4 6 6 7
Indicar el nimero de estudiantes matriculados en la linea de investigacion
Nombre proyecto | Ref. Proyecto Entidad financiadora | Cuantia | Inicio | Fin | Inv. Responsable | DNI Mask | Num prof. |

ASILO Y PROTECCION SUBSIDIARIA EN ANDALUCIA: CAMBIOS ProyExcel_00953 CONSEJERIA DE ECONOMIAY | 50.875,00 2/12/22 31/12/25 LOPEZ ULLA, JUAN **%4989** 1
SUSTANCIALES EN EL SISTEMA DE ACOGIDA CONOCIMIENTO - JUNTA DE MANUEL

ANDALUCIA
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES JURIDICOS = PID2019-108669RB- = MINISTERIO DE CIENCIA, 27.225,00 1/6/20  31/5/24 CASTILLA BAREA, **%2205%* 6
DE LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD ROBOTICAS 100 INNOVACION Y MARGARITA

UNIVERSIDADES
El contrato de prestacidn de servicios en el actual entorno tecnoldégicoy @ PID2021- MINISTERIO DE CIENCIA E 24.200,00 1/9/22 = 31/8/26 CERVILLA GARZON, *¥**3617** 7
social. 1226190B-100 INNOVACION MARIA DOLORES
IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD INCLUSIVA FEDER-UCA18- CONSEJERIA DE ECONOMIA Y 67.019,94 1/4/20  31/3/23  ZURITA MARTIN, *E*E854** 8

105497 CONOCIMIENTO - JUNTA DE ISABEL MARIA
ANDALUCIA

Autoinforme Global de Renovacion de la Acreditacidn del Programa de Doctorado en Derecho -pagina 87 de 91



Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades

Agencia Andaluza del Conocimiento

Junta de Andalucia
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JURISPRUDENCIA Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA ESPANOLA ' DER2016-74971-P MINISTERIO DE ECONOMIA Y 25.410,00 30/12/16 = 29/6/21 CERVILLA GARZON, *¥**3617** 4
EN LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES CIVIL, PENALY COMPETITIVIDAD MARIA DOLORES
LABORAL.
LA LIBERTAD DE TESTARY SUS LIMITES EN LOS DERECHOS CIVILES DER2015-70636-C2- = MINISTERIO DE ECONOMIA Y 1/1/16 31/12/18 2
ESPANOLES 1-P-EXT COMPETITIVIDAD
LA LIBERTAD DE TESTARY SUS LIMITES EN LOS DERECHOS CIVILES DER2015-70636- MINISTERIO DE ECONOMIA Y 1/1/16 31/12/18 2
ESPANOLES. C02-1-P-LLEIDA COMPETITIVIDAD
LOS DERECHOS DE ADQUISICION Y DE PREFERENCIA PGC2018-094243-B- MINISTERIO DE CIENCIA, 15.730,00 1/1/19 30/6/22 BLANDINO ***6418%* 4
C22 INNOVACION Y GARRIDO, MARIA
UNIVERSIDADES AMALIA
MENORES EXTRANJEROS NO ACOMPANADOS EN ANDALUCIA: FEDER-UCA18- CONSEJERIA DE ECONOMIAY | 44.748,28 1/4/20  31/3/23 LOPEZ ULLA, JUAN **X4989** 1
EVALUACION DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA ANDALUZ DE 108433 CONOCIMIENTO - JUNTA DE MANUEL
PROTECCION A LA LUZ DE LOS ESTANDARES INTERNACIONALES DE LOS ANDALUCIA
DERECHOS HUMANOS (RETOS CONTRA LA EXCLUSION SOCIALY LA
POBREZA).
RED TEMATICA VIVIENDA Y FAMILIA EN EL SIGLO XXI RED2018-102339-T = MINISTERIO DE CIENCIA, 22.000,00 1/1/20 31/12/22 CERVILLA GARZON, **%3617** 11
INNOVACION Y MARIA DOLORES
UNIVERSIDADES
8
Nombre de la linea 8217L08 Derecho del empleo y negociacion colectiva
Numero de profesores/as del PD 11
18/19 19/20 20/21 21/22 22/23
Numero de profesores/as invitados y colaboradores 8 11 11 11 11
Indicar el nimero de profesores/as invitados y colaboradores del PD
Numero de estudiantes 1 2 2 4 4
Indicar el niimero de estudiantes matriculados en la linea de investigacion
Nombre proyecto | Ref. Proyecto Entidad financiadora Cuantia | Inicio | Fin | Inv. Responsable DNI Mask | Num prof.
ANALISIS TRANSVERSAL Y NUEVAS PROPUESTAS PARA LAS A.SEJ.290.UGR20 UNIVERSIDAD DE GRANADA 1/7/21 30/6/23 2

POLITICAS JURIDICAS DE RETORNO DE EMIGRANTES ANDALUCES Y
LA ATRACCION DE TALENTO GLOBAL EN ANDALUCIA (RetornANDo).
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Direccion de Evaluacion y Acreditacion

Cambio tecnoldgico y transformacién en las fuentes laborales

El contrato de prestacion de servicios en el actual entorno
tecnoldgico y social.

EL REGIMEN JURIDICO DEL TRANSITION LAW Y SU IMPACTO SOBRE
LOS DERECHOS LABORALES DE LOS TRABAJADORES EN MARES Y
OCEANOS

HACIA UN NUEVO MODELO DE DERECHO TRANSNACIONAL DEL
TRABAJO

IDENTIDAD ISLAMICA Y ORDEN PUBLICO EN UNA SOCIEDAD
INCLUSIVA

JURISPRUDENCIA'Y DOCTRINA: INCIDENCIA DE LA DOCTRINA
ESPANOLA EN LAS RESOLUCIONES JUDICIALES DE LOS ORDENES
CIVIL, PENALY LABORAL.

LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DIGITALES EN EL AMBITO
LABORAL: POLITICAS EMPRESARIALES, EJERCICIO DE DERECHOS Y
LIMITES AL PODER DE CONTROL DEL TRABAJO

LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DIGITALES EN EL AMBITO
LABORAL: POLITICAS EMPRESARIALES, EJERCICIO DE DERECHOS Y
LIMITES AL PODER DE CONTROL DEL TRABAJO

LA INCIDENCIA DEL DERECHO DE LA UNION EUROPEA EN LAS
FUTURAS REFORMAS LABORALES

La negociacion colectiva como instrumento de gestién anticipada
del cambio social, tecnoldgico, ecolégico y empresarial

La proteccion social y la coordinacién de sistemas de Seguridad
Social en la Unién Europea e Iberoamérica. los desafios del Brexit y
el pilar europeo de derechos sociales

Los Derechos Fundamentales ante las Transformaciones...

NUEVAS FORMAS DE NEGOCIACION Y CONFLICTO COLECTIVO EN
UNA ECONOMIA DE MERCADO DIGITAL
PODER DE DIRECCION Y NUEVAS ESTRUCTURAS EMPRESARIALES

Politica de Rentas Salariales: salario minimo y negociacion

RTI2018-094547-B-
C21-Clll

PID2021-
1226190B-100
PID2021-
124045NB-C31-EHU

DER2017-83040-C4-
1-R-UPV
FEDER-UCA18-
105497

DER2016-74971-P

PID2020-112731RB-
100-EXT

PID2020-112731RB-
100-UAH

PID2021-
1222540B-100-USC
PID2021-
122537NB-100-US
RED2018-102508-T-
us

DER2017-83488-C4-
1-R-USE
RTI2018-098794-B-
C33-Us
DER2015-67055-P-
EXT

P20-01180-US

MINISTERIO DE CIENCIA, 1/1/19
INNOVACION Y UNIVERSIDADES

MINISTERIO DE CIENCIA E 24.200,00  1/9/22
INNOVACION

MINISTERIO DE CIENCIA E 1/9/22
INNOVACION

MINISTERIO DE ECONOMIA, 1/1/18
INDUSTRIA Y COMPETITIVIDAD

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y 67.019,94  1/4/20
CONOCIMIENTO - JUNTA DE

ANDALUCIA

MINISTERIO DE ECONOMIA Y 25.410,00 30/12/16
COMPETITIVIDAD

MINISTERIO DE CIENCIA E 1/9/21
INNOVACION

MINISTERIO DE CIENCIA E 1/9/21
INNOVACION

MINISTERIO DE CIENCIA E 1/9/22
INNOVACION

MINISTERIO DE CIENCIA E 1/9/22
INNOVACION

MINISTERIO DE CIENCIA, 1/1/20
INNOVACION Y UNIVERSIDADES

MINISTERIO DE ECONOMIA, 1/1/18
INDUSTRIA Y COMPETITIVIDAD

MINISTERIO DE CIENCIA, 1/1/19
INNOVACION Y UNIVERSIDADES

MINISTERIO DE ECONOMIA Y 1/1/16
COMPETITIVIDAD

CONSEJERIA DE ECONOMIA, 5/10/21

CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y
UNIVERSIDADES
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31/12/21
31/8/26

31/8/26

31/8/22

31/3/23

29/6/21

31/8/24

31/8/24

31/8/25
31/8/25

31/12/21

31/12/20
31/12/21
31/12/18

31/12/22

CERVILLA GARZON,
MARIA DOLORES

ZURITA MARTIN,
ISABEL MARIA

CERVILLA GARZON,
MARIA DOLORES

*HXQG]TH*

***6854**



Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades
Agencia Andaluza del Conocimiento

Junta de Andalucia ) ., ., s
Direccion de Evaluacién y Acreditacion

Proyecto sobre la prevencidn del acoso sexual y sexista en la PEVG1819-01 CONSEJERIA DE IGUALDAD, 16.500,00 26/6/20 31/12/20 2
universidad. POLITICAS SOCIALES Y

CONCILIACION.
REDIRECCIONANDO EL EMPLEO HACIA EL AUTOEMPLEO: DER2015-67342-R- | MINISTERIO DE ECONOMIA Y 1/1/16 31/12/18 12
PRECARIZACION DE CONDICIONES DE TRABAJO Y EMERGENCIA DE us COMPETITIVIDAD
LA FIGURA DEL EMPRENDEDOR
Slash Workers and Industrial ReLations VS/2019/0076 UNION EUROPEA 37.903,32 1/3/19 31/5/21 PEREZ DE GUZMAN ***9569** 2

PADRON, SOFIA

Sostenibilidad y responsabilidad en el ambito deportivo: analisis DER2015-64752-P-  MINISTERIO DE ECONOMIA Y 1/1/16 31/12/19 2
juridico y propuestas de reforma normativa ante los retos fiscalesy = HUE COMPETITIVIDAD
laborales de los deportistas.
Sostenibilidad y responsabilidad en el ambito deportivo: analisis DER2015-67452-P-  MINISTERIO DE ECONOMIA Y 1/1/16 31/12/19 2
juridico y propuestas de reforma normativa ante los retos fiscales y COMPETITIVIDAD
laborales de los deportistas. Periodo de ejecucion 01/01/2016 a
31/12/2019.
UN DERECHO DEL TRABAJO PARA LA RECUPERACION: DER2015-64676-C2-  MINISTERIO DE ECONOMIA Y 1/1/16 31/12/18 2
COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL Y COHESION SOCIAL. 1-P-uUcill COMPETITIVIDAD

9

Nombre de lalinea 8217L09 Contratacion mercantil.
Numero de profesores/as del PD 6
18/19 19/20 20/21 21/22 22/23

Numero de profesores/as invitados y colaboradores 6 6 6 6 6
Indicar el nimero de profesores/as invitados y colaboradores del PD
Numero de estudiantes 4 4 5 10 12
Indicar el nimero de estudiantes matriculados en la linea de investigacién

Nombre proyecto | Ref.Proyecto | Entidad financiadora | cuantia [ Inicio [ Fin | Inv. Responsable | DNIMask | Num prof. |
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Consejeria de Transformacién Econémica, Industria, Conocimiento y Universidades

Agencia Andaluza del Conocimiento

JupadeAndalica Direccién de Evaluacién y Acreditacion
DERECHO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL: NUEVOS HORIZONTES PID2019- MINISTERIO DE CIENCIA, 27.225,00 1/6/20 31/5/24 CASTILLA BAREA, *¥*%2205%* 6
JURIDICOS DE LA PERSONALIDAD Y LA RESPONSABILIDAD 108669RB-100 INNOVACION Y UNIVERSIDADES MARGARITA
ROBOTICAS
El contrato de prestacion de servicios en el actual entorno PID2021- MINISTERIO DE CIENCIA E 24.200,00 1/9/22 31/8/26 CERVILLA GARZON, *¥**3617** 2
tecnoldgico y social. 1226190B-100 INNOVACION MARIA DOLORES
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