Universidad
\, J de Cadiz Programa de Doctorado en Ciencias de la Salud

doctorado.salud@uca.es

PERFIL DE EGRESO

El perfil de egreso del Programa de Doctorado en Ciencias de la Salud de la Universidad de
Cédiz se caracteriza por formar doctores con una sélida capacitacion en investigacion en el
ambito de las Ciencias de la Salud. Los egresados provienen de disciplinas como Medicina,
Enfermeria, Fisioterapia, Psicologia, Biomedicina, Biologia y Farmacia, y desarrollan su
formacidn predoctoral en una de las siete lineas de investigacion que ofrece el programa.

Entre las caracteristicas destacadas del perfil de egreso se encuentran:

« Altainsercion laboral: EI 100% de los egresados esta profesionalmente insertado, la
mayoria en puestos acordes con sus estudios doctorales.

« Produccion cientifica: Se ha defendido una centena de tesis en los ultimos cinco afios,
generando mas de 1.000 contribuciones cientificas y patentes.

o Adecuacion al mercado laboral: Los egresados manifiestan una alta adecuacién de
sus puestos de trabajo a la formacion recibida durante el doctorado.

« Satisfaccion del egresado: La valoracion general de los egresados respecto al
programa es positiva, especialmente en relacién con su utilidad profesional y cientifica.

Las competencias especificas que desarrollan los doctorandos en el Programa de Doctorado en
Ciencias de la Salud de la Universidad de Cadiz se organizan en tres grandes bloques:
competencias basicas, capacidades personales y otras competencias especificas. A
continuacion, se detallan:

Competencias Basicas (CB)

e CB11: Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de los métodos de
investigacion.

o CB12: Capacidad de disefiar y poner en practica un proceso sustancial de investigacion.

e CB13: Contribucion a la ampliacién del conocimiento mediante una investigacion
original.

o CB14: Andlisis critico y evaluacion de ideas nuevas y complejas.

o CB15: Capacidad de comunicacion en modos e idiomas cientificos habituales.

« CB16: Fomento del avance cientifico, tecnolégico o cultural dentro de una sociedad del
conocimiento.

Capacidades y Destrezas Personales (CA)

o CAO01: Desenvolverse en contextos con escasa informacion especifica.

o CA02: Identificar preguntas clave para resolver problemas complejos.

« CA03: Emprender proyectos novedosos e innovadores en su area de conocimiento.

o CAO04: Trabajo autonomo y en equipo en contextos internacionales y multidisciplinares.
o CAO5: Integrar conocimientos y formular juicios con informacion limitada.

o CAO06: Critica y defensa de soluciones intelectuales.
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Otras Competencias Especificas (OC)

0CO01: Visién interdisciplinar y actualizada de la investigacion en Ciencias de la Salud.
0C02: Toma de decisiones basadas en la mejor evidencia cientifica.

0C03: Comunicacion clara de ideas en seminarios y foros cientificos.

0C04: Divulgacion de la investigacion en publicaciones referenciadas.

Las competencias especificas del Programa de Doctorado en Ciencias de la Salud estan
directamente relacionadas con las actividades formativas, que han sido cuidadosamente
planificadas para garantizar la adquisicion de estas capacidades a lo largo del doctorado.



