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DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL TÍTULO  
 

Id del ministerio (código RUCT) 5601294 

Denominación del Programa de Doctorado (PD): Programa de Doctorado en Ingeniería Informática / 
Computer Engineering por la Universidad de Cádiz 

Centros/Sedes en los que se imparte: EDUCA / Escuela Superior de Ingeniería 
Curso académico de implantación 2016-17 
Web del Centro/Escuela de Posgrado: http://escueladoctoral.uca.es/educa/ 
Web del Programa: http://bit.ly/pdii-uca 
Convocatoria de seguimiento de la DEVA: 2019-20 
 

 

APLICACIONES PARA LA GESTIÓN DOCUMENTAL Y SISTEMAS DE INFORMACIÓN. 

Relación de aplicaciones y herramientas: 

APLICACIÓN O 
HERRAMIENTA URL USUARIO CLAVE 

Gestor Documental del 
Sistema de Garantía de 

Calidad (GDSGC) 
https://gestdocsgic.uca.es   evdocinformatica c201992 

Sistema Información de la 
UCA 

https://sistemadeinformacion.uca.es  acredita acredita592 

Espacio COLABORA 
(evidencias) 

https://colabora.uca.es  evdocinformatica c201992 

Expediente Dinámico 
Doctorado (EXDINDOR) 

https://posgrado.uca.es/doctor  uacredita8216 crdtPD8216 

Intranet EDUCA https://posgrado.uca.es/intranet uacredita8216 crdtPD8216 
 

 
I). INFORMACIÓN PÚBLICA DISPONIBLE (IPD): WEB 

 
El programa atiende, en su caso, las recomendaciones establecidas en los informes de seguimiento de la DEVA del 28/7/2017 y del 
20/7/2018. 
 

Web del título: http://bit.ly/pdii-uca 
 
 

Recomendaciones de los Informes de Seguimiento de la DEVA sobre el Criterio I) IPD. 

Fecha del 
informe 
de IPD 

Recomendaciones recibidas: 
Indique el informe de procedencia 
(seguimiento). 

Acciones llevadas a cabo para dar 
respuesta a estas recomendaciones y 
evidencia contrastable (Deben ser acciones 
que den por cerrada la recomendación): 

Impacto observado en 
el título de las 
acciones. 
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20/7/2018 Recomendación seguimiento 1.1: 
- Se deben publicar en la web los planes 
de mejora del título. 

Acción: Publicado 1 plan de mejora del 
curso 2016/17 
 
Evidencia contrastable: http://bit.ly/capdii-
informes  
http://bit.ly/cgcpdii-informes  
 

La información pública 
en la web del título ha 
sido actualizada en los 
aspectos reseñados 

20/7/2018 Recomendación especial seguimiento 
1.2: 
- Se debe aportar en la sección 
Resultados todos los indicadores, además 
de incluir los indicadores que están 
calculados actualmente, además de 
incluir otros resultados como los planes 
de investigación que ya han sido 
aprobados. 

Acción: Publicados 
- 1 informe con todos los indicadores en los 
cursos 2016/17, 2017/18 y 2018/19 
- 22 planes de investigación aprobados 
 
Evidencia contrastable: http://bit.ly/pdii-
uca 
 
Indicadores: http://bit.ly/pdii-uca, 
Apartado “Indicadores y resultados” 
http://bit.ly/cgcpdii-informes 
 
Planes de investigación aprobados: 
http://bit.ly/capdii-informes 

La información pública 
en la web del título ha 
sido actualizada en los 
aspectos reseñados 

20/7/2018 Recomendación especial seguimiento 
1.3: 
- Se deben revisar todos los enlaces de la 
Web del programa (como los del plan 
propio o la oficina de posgrado) para 
verificar que son correctos.   

Acción: Corregidos todos los enlaces de la 
web del programa y del plan propio de 
investigación 
 
Evidencia contrastable: http://bit.ly/pdii-
uca 

La información pública 
en la web del título ha 
sido actualizada en los 
aspectos reseñados 

20/7/2018 Recomendación especial seguimiento 
1.4: 
- Se debe publicar en la web información 
sobre oferta de plazas de movilidad y 
sobre convenios de movilidad 
firmados. 

Acción: Publicados 
- 12 convenios generales 
- 4 convenios específicos de cotutela 
- 24 convocatorias de movilidad 
entrante/saliente 
 
Evidencia contrastable: 
- Convenios: http://bit.ly/pdii-uca, 
Apartado “Identificación del programa” y 
http://bit.ly/pdii-convenios 
   
- Convocatorias de movilidad vigentes: 
http://bit.ly/pdii-uca, Apartado 
“Organización y planificación” 
http://bit.ly/int-pdi-conv-movil 

La información pública 
en la web del título ha 
sido actualizada en los 
aspectos reseñados 

20/7/2018 Recomendación especial seguimiento 
1.5: 
- En la web del programa debe aparecer 
información sobre orientación académica 
y profesional específica para estudiantes 
de doctorado. 

Acción: Corregido 
Evidencia contrastable: http://bit.ly/pdii-
uca, Apartado “Organización y 
planificación” 
http://bit.ly/pdii-orientacion 
 

La información pública 
en la web del título ha 
sido actualizada en los 
aspectos reseñados 

20/7/2018 Recomendación especial seguimiento 
1.6: 
- Se debe corregir en la página web las 
discrepancias existentes con la memoria 
en la denominación del 

Acción: Corregido 
Evidencia contrastable:  
 
- Nombre del título,  Complementos 
formativos y supervisión de tesis: 

La información pública 
en la web del título ha 
sido actualizada en los 
aspectos reseñados 
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Programa (Memoria: Programa de 
Doctorado en Ingeniería Informática/ 
Computer Engineering por la Universidad 
de Cádiz - Denominación en web: 
Programa de Doctorado en Ingeniería 
Informática por la Universidad de Cádiz), 
la información de complementos 
formativos, supervisión de Tesis, 
descripción de los Equipos de 
Investigación y Procedimiento para el 
seguimiento de doctores egresados. 

http://bit.ly/pdii-uca, Apartado 
“Organización y planificación” 
 
- Equipos de investigación: 
http://bit.ly/pdii-lineas 
 
- Procedimiento para el seguimiento de los 
doctores egresados: http://bit.ly/pdii-uca, 
Apartado “Calidad del programa” y 
http://bit.ly/cal-sgc-doct (P04) 

 

II) APLICACIÓN DEL SISTEMA DE GARANTÍA INTERNO DE LA CALIDAD 
 

Análisis y Valoración: 
 
Para la puesta en marcha del SGC de los Programa de Doctorado se toma como referencia el SGC de la Universidad de Cádiz. La 
responsabilidad de elaboración de toda la documentación a desarrollar recae sobre el Coordinador del Programa de Doctorado. 
Desde la Comisión de Garantía de Calidad (CGC) se realiza un especial seguimiento y atención de los procedimientos del SGC que a 
continuación se citan, ya que se considera que abarcan todo lo relativo a planificación, desarrollo y evaluación de los resultados de 
aprendizaje, la gestión y evaluación de la movilidad, el análisis y seguimiento de la inserción laboral de los egresados, la satisfacción 
de los distintos colectivos interesados y la atención a las reclamaciones/sugerencias del usuario, así como la información pública del 
título. Estos procedimientos se encuentran documentados en el SGC de los Programas de Doctorado de la UCA y son los siguientes: 
 

- P01: Procedimiento para la difusión e información pública. 
- P02: Procedimiento para la planificación, desarrollo y medición de resultados. 
- P03: Procedimiento para la gestión y evaluación de los programas de movilidad. 
- P04: Procedimiento para el análisis y seguimiento de la inserción laboral de los doctores egresados. 
- P05: Procedimiento para la evaluación y análisis de la satisfacción global de los grupos de interés. 
- P06: Procedimiento para la gestión y análisis de las reclamaciones, sugerencias y felicitaciones. 
- P07: Procedimiento para el seguimiento, evaluación, revisión y mejora. 
- P08: Procedimiento de auditoría interna. 
- P09: Criterios y procedimientos en el caso de extinción. 

 
La composición actual de la Comisión Académica del Programa es la siguiente: 
 
COORDINADOR DEL PROGRAMA 
D.Pedro Galindo Riaño 
 
SECRETARIO DEL PROGRAMA 
D. Juan Manuel Dodero Beardo 
 
INVESTIGADORES MIEMBROS: 
D. Juan José Domínguez Jiménez 
Dª. Elisa Guerrero Vázquez 
Dª. Inmaculada Medina Bulo 
D. Daniel Molina Cabrera 
Dª. Guadalupe Ortiz Bellot  
D. Manuel Palomo Duarte 
D. Joaquín Pizarro Junquera  
Dª. Mercedes Ruiz Carreira 
D. Andrés Yáñez Escolano 
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La composición actual de la CGC es la siguiente: 
 
COORDINADOR DEL PROGRAMA 
D.Pedro Galindo Riaño 
 
SECRETARIO DEL PROGRAMA Y REPRESENTANTE DE LA COMISIÓN ACADÉMICA 
D. Juan Manuel Dodero Beardo 
 
REPRESENTANTES DE LOS INVESTIGADORES DEL PROGRAMA: 
Bernabé Dorronsoro 
Mº Paz Guerrero Lebrero 
Nuria Hurtado Rodríguez 
 
REPRESENTANTES DE LOS DOCTORANDOS: 
José Miguel Mota Macías 
Alejandro Calderón Sánchez 
 

Puntos Fuertes y logros: 
- 2018/19: Se ha mejorado el gestor documental para las actas e informes de las comisiones 
 

 
Autoinforme 

del curso: Puntos débiles Propuestas de mejora 

2018/19 No hay puntos débiles detectados reseñables. No procede. 
 
 

Recomendaciones de los Informes de Seguimiento de la DEVA sobre el Criterio II) APLICACIÓN DEL SISTEMA DE GARANTÍA 
INTERNO DE LA CALIDAD. 

Fecha del 
informe 
de IPD 

Recomendaciones recibidas: 
Indique el informe de procedencia (seguimiento). 

Acciones llevadas a cabo para 
dar respuesta a estas 
recomendaciones y evidencia 
contrastable (Deben ser 
acciones que den por cerrada 
la recomendación): 

Impacto observado en 
el título de las acciones. 

20/7/2018 Recomendación seguimiento 2.1: 
- Se recomienda que en el autoinforme se incluya 
toda la información del PD o aportar credenciales de 
acceso al SGC. (20/7/2018) 

Acción: Se ha sustituido el 
sistema que aloja las actas de 
las comisiones para poder dar 
acceso a las mismas 
 
Evidencia contrastable: 
http://bit.ly/pdii-uca, Apartado 
“Calidad del programa” 

Mejora de la 
información pública 

20/7/2018 Recomendación especial seguimiento 2.2: 
- Se debe actualizar la composición de las comisiones 
en la web del programa, para que coincidan con lo 
indicado en el autoinforme y viceversa. 
 

Acción: Actualizado 
 
Evidencia contrastable: 
http://bit.ly/pdii-uca, Apartado 
“Calidad del programa” 

Mejora de la 
información pública 

20/7/2018 Recomendación especial seguimiento 2.3: 
- Se debe completar la definición del procedimiento 
P03 para la gestión y evaluación de los programas de 

Acción: Corregido 
 
Evidencia contrastable: 
http://bit.ly/pdii-uca, Apartado 

Mejora de la 
información pública 
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movilidad, ya que hay dos herramientas que están 
pendientes de revisión por la Unidad de Calidad y 
Evaluación. 
 

“Calidad del programa” y 
http://bit.ly/cal-sgc-doct (P03) 

20/7/2018 Recomendación especial seguimiento 2.4: 
- Se debe completar la definición del procedimiento 
P05 para la evaluación y el análisis de la satisfacción 
global de los grupos de interés, ya que hay dos 
herramientas que están pendientes de revisión por la 
Unidad de Calidad y Evaluación. 

Acción: Completado 
 
Evidencia contrastable: 
http://bit.ly/pdii-uca, Apartado 
“Calidad del programa” y 
http://bit.ly/cal-sgc-doct (P05) 

Mejora de la 
información pública 

 

III) PROCESO DE IMPLANTACIÓN. 
 

 
 

Análisis y Valoración: 
 
El proceso de implantación se está realizando de acuerdo a lo establecido en la memoria. El primer curso de implantación del 
programa de Doctorado en Ingeniería Informática ha sido en 2016/17. Sobre la memoria del programa no se han propuesto cambios 
que, sin alterar el significado, mejoren la redacción inicial de las competencias o mejoren la estructura para evitar solapamientos o 
repeticiones. 

En las reuniones de las comisiones se han implementado mecanismos para garantizar que el perfil de ingreso de los doctorandos es 
adecuado y su número es coherente con las características y la distribución de las dos líneas de investigación del programa y el 
número de plazas ofrecidas. 

La planificación y organización de las actividades formativas ha sido adecuada. No se han introducido cambios en los complementos 
formativos del programa aprobados en la memoria del título. 

Los mecanismos para la supervisión de la evolución de los doctorandos (procedimientos de asignación de tutor y director de tesis, 
control del documento de actividades y valoración anual del plan de investigación) han funcionado correctamente durante el primer 
año. 

La comisión académica y la comisión de garantía de calidad del programa se han reunido, de manera presencial y telemática, de 
manera periódica. En la web del programa se han publicado los acuerdos de las comisiones. Cada semestre ha tenido lugar al menos 
una reunión ordinaria de coordinación presencial de la comisión académica, donde se exponen los temas de interés para el programa, 
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se proporcionan recomendaciones a los profesores y se tiene siempre un punto final en el orden del día para ruegos y preguntas de 
los asistentes. 

Con el fin de implementar mecanismos para garantizar que el perfil de ingreso es adecuado y el número coherente con las 
características y la distribución de las dos líneas de investigación del programa y el número de plazas ofrecidas, se han celebrado 
reuniones extraordinarias de la comisión académica para la evaluación, baremación y aprobación de las solicitudes recibidas.  

También se han implementado reuniones telemáticas para trámites de urgencia, según procedimiento aprobado en una reunión 
ordinaria de la comisión. 

 
Puntos Fuertes y logros: 
2018/19: 
- El número y perfil de ingreso de los doctorandos a lo largo de los 3 primeros años es coherente con las características y la 
distribución de las dos líneas de investigación del programa (16 doctorandos en Ingeniería del software y 10 en Modelado y 
simulación) y el número de plazas ofrecidas (30 plazas ofertadas y 26 cubiertas). 
- Se ha asignado tutor y director de tesis en tiempo y forma a todos los doctorandos 
- El plan de investigación de 22 doctorandos de los 26 matriculados en los 3 primeros cursos ha sido aprobado. 
- Se han planificado y desarrollado con éxito las siguientes actividades formativas: 14 de habilidades básicas, 8 de formación 
especializada, 33 informes de progreso, 3 jornadas de presentación de resultados en la UCA, 11 movilidades salientes y 3 entrantes 
- Se ha implementado con éxito el procedimiento de reuniones telemáticas de la comisión académica, celebrándose un total de 31 
reuniones entre presenciales y telemáticas (aproximadamente 1 reunión por cada mes hábil) 

 
Autoinforme 

del curso: Puntos débiles Propuestas de mejora 

2018/19 No hay puntos débiles detectados reseñables No procede. 
 

Recomendaciones de los Informes de Seguimiento de la DEVA sobre el Criterio III) PROCESO DE IMPLANTACIÓN. 

Fecha del 
informe 

Recomendaciones recibidas: 
Indique el informe de procedencia 
(seguimiento). 

Acciones llevadas a cabo para dar respuesta 
a estas recomendaciones y evidencia 
contrastable (Deben ser acciones que den 
por cerrada la recomendación): 

Impacto observado 
en el título de las 
acciones. 

20/7/2018 Recomendación seguimiento 3.1: 
- Se recomienda planificar las actividades 
formativas 8216B01-Adquisición y 
consolidación de conocimientos y 
habilidades básicas para la temática de 
trabajo de la Tesis, 8216B03-Realización 
de Informes de Progreso, 8216B04-
Realización de cursos, seminarios o 
asistencia a conferencias de formación 
especializada, 8216P02-Presentación de 
resultados de la investigación en el 
ámbito de la UCA: Jornadas 
Predoctorales en Ingeniería y 8216P03-
Movilidad. 

Acción: Se han planificado 14 actividades 
formativas B01: 
- Taller de revisión sistemática 
- I Computational Social Science Research 
Seminar 
- Curso de análisis cualitativo 
- Taller de redacción de textos científicos 
- Taller de índices de citas 
- Taller de Mendeley 
- Taller de SCIVAL 
- Curso “RODIN: repositorio institucional de 
acceso abierto” 
- Curso “Búsqueda, gestión y comunicación 
de la información científica” 
- Curso Análisis factorial exploratorio 
- Taller “Cómo seleccionar adecuadamente 
la revista donde publicar” 
- Curso “Tu perfil de autor en ORCID” 
- Curso “Introducción a la realidad 
aumentada” 

Aumento del número 
de horas de 
actividades 
formativas realizadas 
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- Curso “Estadística para investigadores IV” 
 
Se han planificado 8 cursos, seminarios y 
asistencias a conferencias de formación 
especializada P04: 
- 3 ediciones del Spanish-German 
Symposium on Applied Computer Science 
(Cádiz, Frankfurt y El Escorial) 
- 8th International SuperComputing Camp 
(Cádiz) 
- Conferencia TEEM 2017 (Cádiz) 
- Conferencia SIIE 2018 (Jerez, Cádiz) 
- Conferencia IWANN 2017 (Cádiz) 
- Curso de Raspberry Pi 
 
Se han planificado un informe anual de 
progreso B03, completándose 12 informes 
adicionales al informe de primer año (plan 
de investigación). 
 
Se han planificado 3 jornadas anuales para 
actividades P02, presentándose 6 trabajos 
 
Se han planificado 24 convocatorias de 
movilidad, realizándose 11 movilidades 
salientes y 3 entrantes 
 
Evidencia contrastable: 
- Planificación: http://bit.ly/pdii-actform 
- Actividades planificadas asociadas al 
programa: 
Curso 2016/17: http://bit.ly/pdii-act-1617 
Curso 2017/18: http://bit.ly/pdii-act-1718 
Curso 2018/19: http://bit.ly/pdii-act-1819 
- Actividades celebradas asociadas al 
programa: http://bit.ly/capdii-informes, 
Informes “Actividades formativas B01”, 
“Informes de progreso B03”, “Presentación 
de resultados en la UCA P02” y “Movilidades 
salientes P03 
 

20/7/2018 Recomendación seguimiento 3.2: 
- Se recomienda prever la presencia de 
expertos internacionales en las 
comisiones de seguimiento. 

Acción: Invitar a un mayor número de 
expertos internacionales a participar en los 
informes de expertos y las comisiones de las 
tesis  
 
Evidencia contrastable: Actas de la comisión 
en http://bit.ly/capdii-informes 
“Nombramiento tribunal tesis” 

Incremento de la 
internacionalización 
del título 

20/7/2018 Recomendación especial seguimiento 
3.3: 
- El proceso de acompañamiento durante 
la formación de los doctorandos debe 

Acción: Corregido 
 
Evidencia contrastable: La información 
sobre atención personalizada está 
disponible en el expediente de cada 

Mejora de los 
indicadores de 
satisfacción 
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llevarse a cabo mediante la atención 
personalizada 

doctorando, disponible en la plataforma 
https://posgrado.uca.es/doctor/index.php 

20/7/2018 Recomendación especial seguimiento 
3.4: 
- Se debe planificar cursos, seminarios o 
conferencias de formación especializada 
(8216P04) con actividades relacionadas 
con las líneas de investigación. 

Acción: Se han planificado los siguientes 
cursos, seminarios y conferencias de 
formación especializada P04 relacionadas 
con las líneas de investigación: 
- 3 ediciones del Spanish-German 
Symposium on Applied Computer Science 
(Cádiz, Frankfurt y El Escorial) 
- 8th International SuperComputing Camp 
(Cádiz) 
- Conferencia Technological Ecosystem for 
Enhancing Multiculturality 2017 (Cádiz) 
- Conferencia SIIE 2018 (Jerez, Cádiz) 
- Conferencia IWANN 2017 (Cádiz) 
 
Evidencia contrastable:  
- Web de la Escuela de Doctorado: 
Curso 2016/17: http://bit.ly/pdii-act-1617 
Curso 2017/18: http://bit.ly/pdii-act-1718 
Curso 2018/19: http://bit.ly/pdii-act-1819 
- Conferencias internacionales organizadas: 
https://2017.teemconference.eu/ 
http://siie2018.uca.es/ 
http://iwann.uma.es/2017/ 
http://www.sc-camp.org/2017/ 
http://eventos.ucm.es/20586/detail/5th-
spanish-german-symposium-on-applied-
computer-science.html 
 

Incremento del 
número de horas de 
actividades 
formativas 
reconocidas 

 
IV) PROFESORADO 

 

 
 

Análisis y Valoración: 
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Las condiciones iniciales de la memoria no se han modificado. La experiencia docente e investigadora del personal académico del 
programa se ha incrementado, con la práctica totalidad de sus miembros nacionales con sexenio vivo (salvo una profesora ayudante 
doctora y un investigador Ramón y Cajal, que no pueden solicitar aún sexenios) y 19 sexenios tras los tres primeros cursos de 
implantación del programa. Con respecto al primer año de implantación del programa, se ha incrementado la categoría del personal 
académico del programa, con 1 catedrático de universidad y 1 profesor titular de universidad que han promocionado desde titular y 
contratado doctor, respectivamente. Las publicaciones científicas de impacto de los investigadores vinculados al programa se han 
incrementado notablemente, adecuándose a los objetivos del programa. 
 
Es de destacar la elevada participación de investigadores en proyectos de investigación activos en convocatorias públicas (todos los 
investigadores vinculados), superior al valor del centro y de la Universidad. La participación del profesorado en acciones formativas 
y proyectos de innovación docente de impacto para el título ha sido similar a los valores del Centro y la Universidad. En cuanto a la 
movilidad, la tasa de movilidades salientes es marcadamente superior a la del centro y la Universidad. No hay datos para evaluar las 
movilidades entrantes. En conclusión, se ha mantenido el buen nivel de actividad investigadora del personal académico del programa 
de doctorado. El grado de participación de expertos internacionales en los informes de seguimiento y tribunal de tesis es adecuado 
al ámbito científico del programa, con 1 tesis defendida con mención internacional. 
 
Los resultados desprendidos en relación a la satisfacción global del alumnado y profesorado con la coordinación y tutorías son muy 
elevados, superiores a los objetivos previstos y en consonancia con los elevados valores del centro y la Universidad. Al tratarse del 
tercer año de implantación del programa, ya se han defendido las primeras tesis de los 14 doctorandos matriculados a tiempo 
completo. 
 

Puntos Fuertes y logros: 
2018/19:  
- Buenos indicadores de actividad investigadora del personal académico 
- Incremento del número total de sexenios 
- Aumento en la categoría de investigadores vinculados al programa 
- Mantenimiento del número de investigadores con sexenio vivo 
- Elevados valores de satisfacción de doctorandos, tutores y directores de tesis con la tutela y el proceso de aprendizaje 

 
 

Autoinforme 
del curso: Puntos débiles Propuestas de mejora 

2018/19 No hay puntos débiles detectados reseñables No procede. 
 

Recomendaciones de los Informes de Seguimiento de la DEVA sobre el Criterio IV) PROFESORADO. 

Fecha del 
informe 

Recomendaciones recibidas: 
Indique el informe de procedencia 
(seguimiento). 

Acciones llevadas a cabo para dar respuesta 
a estas recomendaciones y evidencia 
contrastable (Deben ser acciones que den 
por cerrada la recomendación): 

Impacto observado 
en el título de las 
acciones. 

20/7/2018 Recomendación seguimiento 4.1: 
- Se recomienda la participación de 
expertos internacionales en las 
comisiones de seguimiento. 

Acción: Se han invitado a expertos 
internacionales a participar en los informes 
de expertos y las comisiones de las tesis 
celebradas hasta la fecha (1 tesis 
defendida): 
- Olga de Troyer, Vrije Universiteit Brussel 
- M. Teresa Baldasarre, University of Bari 
- Paul M. Clarke, Dublic City University 
 
Evidencia contrastable: Actas de la comisión 
en http://bit.ly/capdii-informes 
“Nombramiento tribunal tesis” 

Incremento de la 
internacionalización 
del título 
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20/7/2018 Recomendación seguimiento 4.2: 
- Se recomienda tener previstas acciones 
que eliminen la desigualdad existente en 
el número de tesis dirigidas por unos 
investigadores y otros. 

Acción: La comisión aprobará criterios de 
dirección de tesis para mantener un reparto 
equilibrado del número de tesis dirigidas 
(máximo de 2 tesis por anualidad y profesor 
con sexenios o experiencia contrastada en la 
dirección de tesis) 
 
Evidencia contrastable: http://bit.ly/capdii-
informes, Informe “Dirección y Tutelas de 
tesis en Curso” 

Sin impacto reseñable 
en el título 

20/7/2018 Recomendación seguimiento 4.3: 
- Se recomienda integrar el programa de 
doctorado en redes o convenios 
internacionales. 

Acción: Convenios firmados con 2 
universidades para la cotutela de tesis 
doctorales en el programa de doctorado: 
- Abdelmalek Essaadi University, Marruecos: 
2 tesis en cotutela 
- Instituto Tecnológico Ciudad Madero, 
México: 2 tesis en cotutela 
 
Evidencia contrastable: http://bit.ly/pdii-
convenios 
http://bit.ly/capdii-informes, Informes 
“Convenio de cotutela” 
 

Incremento de la 
internacionalización 
del título 

20/7/2018 Recomendación seguimiento 4.4: 
- Se recomienda contar con medidas que 
aumenten el grado de 
internacionalización del programa de 
doctorado en función de su temática y 
contexto. 

Acción: Codirección de tesis con 
investigadores internacionales en 2 
universidades: 
- Frankfurt University: 2 tesis  
- Universidad de la República de Uruguay: 1 
tesis 
 
Evidencia contrastable: http://bit.ly/pdii-
convenios 

Incremento de la 
internacionalización 
del título 

20/7/2018 Recomendación especial seguimiento 
4.5: 
- Se debe aportar evidencias de que 
cada línea tiene al menos un proyecto 
vivo con financiación pública y publicar 
el listado de proyectos competitivos en 
la web. 

Acción: Actualizada la web con información 
sobre proyectos competitivos vivos 
asociados a las líneas: 
- Línea “Modelado y simulación”: 9 
proyectos vivos, 2 investigadores 
responsables vinculados a la línea del 
programa 
- Línea “Ingeniería del Software”: 5 
proyectos vivos, 4 investigadores 
responsables vinculados a la línea del  
programa 
 
Evidencia contrastable: http://bit.ly/pdii-
lineas, “Enlace: Proyectos de investigación” 
para cada línea. 
 

Mejora de la 
información pública 

 
 

V) INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS Y DOTACIÓN DE RECURSOS. 
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Análisis y Valoración: 
 
Si bien el programa no ha realizado cambios relevantes en la tipología y/o número de recursos materiales y servicios, como se observa 
los fondos captados, sí que ha participado en la solicitud de diverso equipamiento con cargo a fondos FEDER, como la actualización 
del superordenador de la UCA, herramienta indispensable tanto para el profesorado como para los doctorados adscritos al programa, 
y para la que se ha conseguido una financiación cercana al medio millón de euros. Asimismo el departamento de Ingeniería 
Informática ha adquirido diverso equipamiento junto con uno de los grupos de investigación, “Sistemas Inteligentes de Computación” 
consistente en un servidor con 98 cores ARM. 
Por tanto, consideramos que los recursos materiales disponibles son adecuados en relación al número de doctorandos en cada línea 
de investigación. Esta consideración se refleja en la satisfacción de los doctorandos y del profesorado con los recursos materiales y 
tecnológicos en comparación con otros programas de doctorado de la Universidad 
El hecho de que cada grupo participante en el programa disponga de un laboratorio de investigación, donde dar cabida a los 
doctorandos para realizar su trabajo, favorece la realización de sus actividades en un clima de trabajo y labor en equipo. 
Si bien los fondos de proyectos se han reducido en el periodo 2018/2019, ha habido un notable incremento del número de proyectos 
de transferencia y colaboraciones con empresas, que han dado lugar al inicio de numerosos doctorados industriales en colaboración 
con empresas como Navantia y Airbus. 
No existen aún quejas, sugerencias o felicitaciones, lo cual no es de extrañar, ya que en toda la UCA solo hay un total de 5 
participaciones en este ámbito, mostrando una cierta falta de participación de las personas implicadas en este apartado. 
Respecto a la satisfacción de los doctorandos con los servicios de movilidad y con los servicios de orientación profesional, éstos se 
han reducido respecto al año anterior, en que los indicadores estaban muy por encima de la media en la UCA. 
 
 

Puntos Fuertes y logros: 
- 2018/19: Financiación equipamiento – actualización superordenador de la UCA 
- 2018/19: Equipamiento financiado departamento – clúster ARM 
- 2018/19: Satisfacción profesorado y doctorandos en cuanto al equipamiento 
- 2018/19: Aumento número de doctorandos industriales 

 
 

Autoinforme 
del curso: Puntos débiles Propuestas de mejora 

2018/19 Inexistencia de sugerencias y/o felicitaciones Informar a los doctorandos de la existencia de un buzón 
de sugerencias y/o felicitaciones  

2018/19 Fondos captados para infraestructura científica 
como IPs 

Participar como responsables en las próximas 
convocatorias oficiales de financiación para 
equipamiento científico 
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2018/19 Escaso índice de satisfacción de los doctorandos 
con los servicios de orientación profesional 

Solicitar al Centro de Promoción de empleo 
(https://empleoypracticas.uca.es/) la realización de  
sesiones informativas para mejorar este servicio 

2018/19 Escaso índice de satisfacción de los doctorandos 
con los servicios de movilidad 

Trasladar al Vicerrectorado de Internacional la solicitud 
de mejora de los servicios de movilidad 

 

Recomendaciones de los Informes de Seguimiento de la DEVA sobre el Criterio V) INFRAESTRUCTURAS, SERVICIOS Y DOTACIÓN 
DE RECURSOS. 

Fecha del 
informe 

Recomendaciones recibidas: 
Indique el informe de procedencia 
(seguimiento). 

Acciones llevadas a cabo para dar 
respuesta a estas recomendaciones y 
evidencia contrastable (Deben ser 
acciones que den por cerrada la 
recomendación): 

Impacto observado en el 
título de las acciones. 

20/7/2018 Recomendación seguimiento 5.1: 
- Se recomienda disponer de servicios de 
orientación académica (becas, movilidad, 
investigación, etc.) y profesional, así como 
acogida a los doctorandos. En el SGC se 
deben definir uno o varios procedimientos 
de orientación para estudiantes de 
doctorado, similares a los existentes para 
grado y máster sobre acogida, tutoría y 
apoyo de la formación del estudiante y 
orientación preuniversitaria y perfil de 
ingreso, que están citados en la memoria 
verificada. 

Acción: Definidos servicios de becas 
predoctorales, movilidad, convocatorias 
de ayudas del plan propio de 
investigación para actividades 
formativas, cotutelas, asistencia a 
congresos y cursos, y actividades de 
transferencia. 
 
Evidencia contrastable: 
Servicios de orientación académica: 
http://bit.ly/pdii-orientacion 
Movilidad:  
http://bit.ly/int-pdi-conv-movil 
Contratos predoctorales: 
http://bit.ly/pdii-contratos-predoc 
http://bit.ly/pdii-predoc-uca 
http://bit.ly/pdii-predoc-indus 
Actividades formativas: 
http://bit.ly/pdii-inves-actform 
Cotutelas: 
http://bit.ly/pdii-inves-cotutela 
Asistencias a congresos y cursos: 
http://bit.ly/pdii-inves-congresos 
http://bit.ly/pdii-inves-cursos 
Transferencia: 
http://bit.ly/pdii-inves-transf 
 
Procedimientos definidos en SGC: 
http://bit.ly/pdii-uca, Apartado “Calidad 
del programa” 

Incremento de las 
movilidades y cotutelas 
(Aumento de la 
internacionalización) 

20/7/2018 Recomendación seguimiento 5.2: 
- Se recomienda llevar a cabo las 
propuestas de mejora sobre movilidad: 
Incrementar el número de movilidades 
internacionales entrantes, incrementar el 
número de movilidades internacionales 
salientes, incrementar el número de 
convenios o colaboraciones con otras 
instituciones para el desarrollo de 

Acción: Se ha incrementado el número 
de movilidades internacionales entrantes 
(3 Erasmus+ KA107) y salientes (7 
estudiantes). Se ha incrementado el 
número de convenios y colaboraciones 
con otras instituciones (4 cotutelas y 3 
tesis más en codirección) 
 
Evidencia contrastable: 

Incremento de la 
internacionalización del 
título 
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programas de movilidad, valorar la 
satisfacción. 

- Informes de movilidades salientes y 
entrantes en http://bit.ly/capdii-
informes 
- Convenios firmados: 
http://bit.ly/pdii-convenios 
http://bit.ly/capdii-informes, Informes 
“Convenio de cotutela” 
 

 
VI) INDICADORES Y RESULTADOS. 

 
 

VI.1 ) DIFUSIÓN E INFORMACIÓN PÚBLICA DEL PROGRAMA. 
 

 
 

Análisis y Valoración: 
 
El programa de doctorado tiene una tasa de ocupación superior a la del Centro y la prpia Universidad, siendo la tasa de renovación o 
de nuevo ingreso ligeramente inferior, por lo que creemos que, de forma global, los números son equilibrados. El número de 
extranjeros es creciente, señal de que la progresiva internacionalización del programa da los resultados esperados. Existe un número 
de estudiantes procedentes de estudios de máster superior al del Centro y de la Universidad, así como superior al año anterior. Es 
preciso hacer un esfuerzo en la difusión e información del PD, especialmente entre los doctorandos en formación o posibles 
candidatos, ya que este indicador está por debajo de la media de la Universidad. Sin embargo, entre los investigadores vinculados a 
las líneas de investigación, la difusión del PD se considera bastante buena, superando al Centro y a la Universidad por tres años 
consecutivos. Finalmente, en cuanto al porcentaje de estudiantes según la línea de investigación, es preciso resaltar el esfuerzo 
realiza en la búsqueda del equilibrio entre las dos líneas actuales, siendo en porcentaje hace dos años del orden de 80/20 y 
actualmente del 60/40. 
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[Valore brevemente aspectos clave de los resultados obtenidos, de su análisis, comparaciones Título/Centro/UCA y de una relación 
causa-efecto con las acciones de mejora planteadas en el curso anterior... en relación al procedimiento de difusión e información 
pública del programa de doctorado, P01].  
 
Puede comentar brevemente la recepción del informe de seguimiento de la DEVA relativo a la información pública del programa y 
detallar las acciones llevadas a cabo, aunque en el apartado VI de este autoinforme se sintetice. 

 
Puntos Fuertes y logros: 
- 2018/19: Demanda superior a la oferta, aunque no en exceso 
- 2018/19: Creciente internacionalización del programa de doctorado, reflejado en el número de extranjeros y en el número de 
estudiantes de máster procedentes de otros programas de máster 
- 2018/19: Equilibrio en el número de estudiantes en las diferentes líneas de investigación 

 
Autoinforme 

del curso: Puntos débiles Propuestas de mejora 

2018/19 No hay puntos débiles detectados reseñables. No procede 

 

VI.2) PLANIFICACIÓN, DESARROLLO Y MEDICIÓN DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE. 
 

 
 

Análisis y Valoración: 
 
Dado que el PD se encuentra en su tercer año, aún no existen datos al respecto a reseñar. 

 
Puntos Fuertes y logros: 
No procede. 
 

 
Autoinforme 

del curso: Puntos débiles Propuestas de mejora 

2018/19 No hay puntos débiles a reseñar No procede. 

 

VI.3) GESTIÓN Y EVALUACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD DEL PROGRAMA DE DOCTORADO. 
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Análisis y Valoración: 
 
La tasa de participación de doctorandos en los programas de movilidad se ha reducido progresivamente, lo cual no creemos que sea 
positivo. Esto puede deberse parcialmente al aumento de doctorandos industriales, que, aunque realicen movilidades 
internacionales en su labor de investigación en las empresas asociadas a los doctorandos industriales, éstas no son contabilizadas 
como programas de movilidad internacional de la Universidad. 

 
Puntos Fuertes y logros: 
No procede. 
 

 
Autoinforme 

del curso: Puntos débiles Propuestas de mejora 

2018/19 La tasa de participación de doctorandos en 
programas de movilidad se ha reducido 

Fomentar a los doctorandos las solicitudes de ayudas de 
movilidad internacional 

 
VI.4) ANÁLISIS Y SEGUIMIENTO DE LA INSERCIÓN LABORAL DE LOS DOCTORES EGRESADOS. 

 

 
 

Análisis y Valoración: 
 
Dado que el PD se encuentra en su tercer año, aún no existen datos al respecto a reseñar, a excepción del número de doctorandos con 
beca, que no solo se ha conservado, sino que ha crecido al 20%. 

 
Puntos Fuertes y logros: 
No procede. 

 
Autoinforme 

del curso: Puntos débiles Propuestas de mejora 

2018/19 No hay puntos débiles detectados reseñables. No procede. 

 

VI.5) EVALUACIÓN DE LA SATISFACCIÓN DE LOS GRUPOS DE INTERÉS. 
 



 
P14 - Procedimiento para el análisis, 
evaluación y mejora del Programa de 

Doctorado 

SGC DE LOS PROGRAMAS DE 
DOCTORADO DE LA  

UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 

 

 

SGCPD DE LA UCA VERSIÓN 1.0 (OCTUBRE-2018) Página 17 de 240 
 
 

 
 

Análisis y Valoración: 
 
La satisfacción de los doctorandos con el PD es superior en todos sus apartados (tasa de respuesta a la encuesta, satisfacción global 
de los doctorandos tanto con el PD como con el desarrollo de la enseñanza y aprendizaje) respecto el Centro y a la Universidad. Lo 
mismo sucede con la satisfacción de los investigadores del PD. La satisfacción del PAS es similar, siendo idéntica a la del Centro y la 
Universidad. Actualmente solo hay un egresado del programa por lo que aún no hay datos de satisfacción de los doctores egresados. 
 

 
Puntos Fuertes y logros: 
- 2018/19: La satisfacción de los doctorandos es alta, y superior a la media del centro y de la Universidad 
- 2018/19: La satisfacción de los investigadores es muy alta, y superior a la media del centro y de la Universidad 
 

 
Autoinforme 

del curso: Puntos débiles Propuestas de mejora 

2018/19 No hay puntos débiles a reseñar  
 

VI.6) GESTIÓN DE INCIDENCIAS, RECLAMACIONES, SUGERENCIAS Y FELICITACIONES. 
 
 

Análisis y Valoración: 
No existen quejas, sugerencias ni felicitaciones 

 
Puntos Fuertes y logros: 
- 2018/19: El número de quejas y/o reclamaciones es cero. 
 

 
 

Autoinforme 
del curso: Puntos débiles Propuestas de mejora 

2018/19 El número de sugerencias y/o felicitaciones es nulo Ya contemplada como propuesta de mejora del apartado 
V. Infraestructuras, servicios y dotación de recursos. 

 

 



 
P14 - Procedimiento para el análisis, 
evaluación y mejora del Programa de 

Doctorado 

SGC DE LOS PROGRAMAS DE 
DOCTORADO DE LA  

UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 

 

 

SGCPD DE LA UCA VERSIÓN 1.0 (OCTUBRE-2018) Página 18 de 240 
 
 

Recomendaciones de los Informes de Seguimiento de la DEVA sobre el Criterio VI) INDICADORES Y RESULTADOS. 

Fecha del 
informe 

Recomendaciones recibidas: 
Indique el informe de procedencia 
(seguimiento). 

Acciones llevadas a cabo para dar respuesta a 
estas recomendaciones y evidencia 
contrastable (Deben ser acciones que den por 
cerrada la recomendación): 

Impacto observado 
en el título de las 
acciones. 

20/7/2018 

Recomendación especial seguimiento 
6.1: 
- Se deben implementar las acciones de 
mejora propuestas para los indicadores 
que están por debajo del objetivo inicial. 

Acción: Se han implementado acciones de 
mejora de los indicadores de movilidad que 
estaban por debajo del objetivo inicial 
 
Evidencia contrastable: 
- Informes de movilidades salientes y entrantes 
en http://bit.ly/capdii-informes 
- Convenios firmados: 
http://bit.ly/pdii-convenios 
http://bit.ly/capdii-informes, Informes 
“Convenio de cotutela” 

Mejora de los 
indicadores del 
título 

20/7/2018 

Recomendación seguimiento 6.2: 
- Se recomienda que las acciones del plan 
de mejora especifiquen también los 
indicadores que miden los resultados de 
la acción 

Acción: Corregido 
 
Evidencia contrastable: Plan de mejora 
incorporado en este documento 

Sin impacto 
reseñable en el 
título 

20/7/2018 

Recomendación seguimiento 6.3: 
- Se recomienda valorar la opción de 
incluir en el procedimiento de Inserción 
laboral de doctores egresados, como 
grupo de interés, a los empleadores y 
organismos o empresas vinculadas al 
programa mediante proyectos de 
investigación. Al ser programas con 
grupos reducidos de estudiantes se 
recomienda complementar o sustituir el 
mecanismo de encuesta por técnicas 
cualitativas. 

Acción: Solicitar a la unidad de calidad y 
evaluación, órgano competente en la 
elaboración de las encuestas, la 
complementación o sustitución del mecanismo 
de encuesta por técnicas cualitativas, así como 
incluir a las universidades e instituciones con 
las que se mantienen convenios y 
colaboraciones. 
 
Evidencia contrastable: Informes de la 
Comisión Académica publicados en 
http://bit.ly/capdii-informes, Sección “Informe 
CA” 

Mejora de la 
inserción laboral de 
los egresados 

 

VII) TRATAMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES REALIZADAS EN EL INFORME DE VERIFICACIÓN, 
MODIFICACIÓN Y RENOVACIÓN DE ACREDITACIÓN. 

 
 

a) Recomendaciones de los Informes de verificación. 
 
No procede 
 

b) Recomendaciones de los Informes de modificación. 
 
No se han recibido informes de modificación 
 

c) Recomendaciones de los Informes de renovación de acreditación de la DEVA. 
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No se han recibido informes de renovación de acreditación.  

VIII) AUDITORÍA INTERNA DEL SGC (en su caso). 
 
El título no ha sido auditado durante el curso 2018/19 efectivo de este autoinforme 
 

 
IX) PLAN DE MEJORA  
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 1 

Origen:  
� Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 

� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación 
DEVA � Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados del 
programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación 
de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

X Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  X Recomendación/ Propuesta Mejora � Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: Recomendación DEVA 1: Se deben publicar en la web los planes de mejora del título. 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Publicar planes de mejora de los cursos académicos. 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Secretario de la Comisión Académica. 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2020-09-30 
Acción Finalizada: X  SI �  NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) ---- 

Indicadores: 

ISGCPD-P01-01: Grado de 
satisfacción con la difusión 
e información del PD por 
parte de los doctorandos 
en formación. 

Valores: 
Curso 16/17: 3,42 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,20 

Observ/Impacto: Información pública mejorada. Publicado plan de mejora del curso 2016/17 

Evidencia URL: http://bit.ly/capdii-informes       
http://bit.ly/cgcpdii-informes  
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 2 

Origen:  
� Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación 

DEVA 
� Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados del 
programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación 
de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

X Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  � Recomendación/ Propuesta Mejora X Recomendación especial seguimiento 

Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 2: Se debe aportar en la sección Resultados todos los indicadores, además de incluir los 
indicadores que están calculados actualmente, además de incluir otros resultados como los planes de investigación 
que ya han sido aprobados 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Publicar informes con todos los indicadores de los próximos cursos 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Secretario de la CA 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X  SI �  NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) ---- 

Indicadores: 

ISGCPD-P01-01: Grado de 
satisfacción con la difusión 
e información del PD por 
parte de los doctorandos 
en formación. 

Valores: 
Curso 16/17: 3,42 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,20 

Observ/Impacto: 
Información pública mejorada.  Publicado informe con todos los indicadores en los cursos 
2016/17, 2017/18 y 2018/19. Evidencia:  Indicadores, Apartado “Indicadores y 
resultados”. 

Evidencia URL: http://bit.ly/pdii-uca  
http://bit.ly/cgcpdii-informes   

Acciones de Mejora 2: 

Descripción Acción: Publicar los planes de investigación aprobados 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Secretario de la CA 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-12-31 
Acción Finalizada: X  SI �  NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) ---- 

Indicadores: 

ISGCPD-P01-01: Grado de 
satisfacción con la difusión 
e información del PD por 
parte de los doctorandos en 
formación. 

Valores: 
Curso 16/17: 3,42 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,20 

Observ/Impacto: Información pública mejorada. Publicados 22 planes de investigación aprobados 

Evidencia URL: http://bit.ly/capdii-informes, apartado “Otros CA” 
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 3 

Origen:  
� Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación 

DEVA 
� Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados del 
programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación 
de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

X Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  �  Recomendación/ Propuesta Mejora X Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 3: Se deben revisar todos los enlaces de la Web del programa (como los del plan propio o la 
oficina de posgrado) para verificar que son correctos.   

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Corregir todos los enlaces de la web del programa y del plan propio de investigación 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Director del Área Gestión del Alumnado y RRII, Oficina de posgrado   
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X  SI �  NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) ---- 

Indicadores: 

ISGCPD-P01-01: Grado de 
satisfacción con la difusión 
e información del PD por 
parte de los doctorandos 
en formación. 

Valores: 
Curso 16/17: 3,42 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,20 

Observ/Impacto: Información pública mejorada. Corregidos todos los enlaces de la web del programa y del 
plan propio de investigación 

Evidencia URL: http://bit.ly/pdii-uca  
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 4 

Origen:  
� Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación 

DEVA 
� Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados del 
programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación 
de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

X Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  � Recomendación/ Propuesta Mejora X Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 4: Se debe publicar en la web información sobre oferta de plazas de movilidad y sobre 
convenios de movilidad firmados 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Publicar los convenios generales 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Director del Área Gestión del Alumnado y RRII, Oficina de posgrado 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X  SI �  NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) ---- 

Indicadores: 

ISGCPD-P01-01: Grado de 
satisfacción con la difusión 
e información del PD por 
parte de los doctorandos 
en formación. 

Valores: 
Curso 16/17: 3,42 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,20 

Observ/Impacto: Información pública mejorada. Publicados 12 convenios generales 
Evidencia URL: http://bit.ly/pdii-convenios  

Acciones de Mejora 2: 

Descripción Acción: Publicar los convenios específicos de cotutela 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Secretario de la CA 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2020-01-01 
Acción Finalizada: X  SI �  NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) ---- 

Indicadores: 

ISGCPD-P01-01: Grado de 
satisfacción con la difusión 
e información del PD por 
parte de los doctorandos en 
formación. 

Valores: 
Curso 16/17: 3,42 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,20 

Observ/Impacto: Información pública mejorada.  Publicados 4 convenios específicos de cotutela 
Evidencia URL: http://bit.ly/capdii-informes, apartado “Otros CA” 

Acciones de Mejora 3: 

Descripción Acción: Publicar las convocatorias de movilidad entrante/saliente 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Director de Secretariado de Movilidad Internacional 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X  SI �  NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) ---- 
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Indicadores: 

ISGCPD-P01-01: Grado de 
satisfacción con la difusión 
e información del PD por 
parte de los doctorandos en 
formación. 

Valores: 
Curso 16/17: 3,42 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,20 

Observ/Impacto: Información pública mejorada. Publicadas 24 convocatorias de movilidad entrante/saliente 
Evidencia URL: http://bit.ly/int-pdi-conv-movil  
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 5 

Origen:  
� Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación 

DEVA 
� Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados del 
programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación 
de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

X Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  � Recomendación/ Propuesta Mejora X Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 5: En la web del programa debe aparecer información sobre orientación académica y 
profesional específica para estudiantes de doctorado 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Corregir web del programa 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Director del Área Gestión del Alumnado y RRII, Oficina de posgrado 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X  SI �  NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) ---- 

Indicadores: 

ISGCPD-P01-01: Grado de 
satisfacción con la difusión 
e información del PD por 
parte de los doctorandos 
en formación. 

Valores: 
Curso 16/17: 3,42 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,20 

Observ/Impacto: Información pública mejorada. Corregida la web del programa 

Evidencia URL: http://bit.ly/pdii-uca , Apartado “Organización y planificación”     
http://bit.ly/pdii-orientacion  
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 6 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA � Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

X Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  � Recomendación/ Propuesta Mejora X Recomendación especial seguimiento 

Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 6: Se debe corregir en la página web las discrepancias existentes con la memoria en la 
denominación del Programa (Memoria: Programa de Doctorado en Ingeniería Informática/ Computer Engineering 
por la Universidad de Cádiz - Denominación en web: Programa de Doctorado en Ingeniería Informática por la 
Universidad de Cádiz), la información de complementos formativos, supervisión de Tesis, descripción de los Equipos 
de Investigación y Procedimiento para el seguimiento de doctores egresados 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Corregir en la web del programa: Nombre del título,  Complementos formativos y 
supervisión de tesis 

Justificación Acción:  
Responsable Acción: Director del Área Gestión del Alumnado y RRII, Oficina de posgrado 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X  SI �  NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) ---- 

Indicadores: 

ISGCPD-P01-01: Grado de 
satisfacción con la difusión 
e información del PD por 
parte de los doctorandos 
en formación. 

Valores: 
Curso 16/17: 3,42 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,20 

Observ/Impacto: Información pública mejorada. Corregida la web del programa: Nombre del título,  
Complementos formativos y supervisión de tesis 

Evidencia URL: http://bit.ly/pdii-uca , Apartado “Organización y planificación” 

Acciones de Mejora 2: 

Descripción Acción: Corregir en la web del programa: Equipos de investigación 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Director del Área Gestión del Alumnado y RRII, Oficina de posgrado 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X  SI �  NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) ---- 

Indicadores: 

ISGCPD-P01-01: Grado de 
satisfacción con la difusión 
e información del PD por 
parte de los doctorandos en 
formación. 

Valores: 
Curso 16/17: 3,42 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,20 

Observ/Impacto: Información pública mejorada. Corregida la web del programa: Equipos de investigación 
Evidencia URL: http://bit.ly/pdii-lineas  

Acciones de Mejora 3: 
Descripción Acción: Corregir en la web del programa: Procedimiento para el seguimiento de los doctores 

egresados 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Director del Área Gestión del Alumnado y RRII, Oficina de posgrado 
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Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2010-09-30 
Acción Finalizada: X  SI �  NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) ---- 

Indicadores: 

ISGCPD-P01-01: Grado de 
satisfacción con la difusión 
e información del PD por 
parte de los doctorandos en 
formación. 

Valores: 
Curso 16/17: 3,42 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,20 

Observ/Impacto: Información pública mejorada. Corregida la web del programa: Procedimiento para el 
seguimiento de los doctores egresados 

Evidencia URL: http://bit.ly/pdii-uca , Apartado “Calidad del programa” y  
http://bit.ly/cal-sgc-doct  (P04) 
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 7 

Origen:  
� Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación 

DEVA 
� Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados del 
programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación 
de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
X Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  X Recomendación/ Propuesta Mejora � Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 7: Se recomienda que en el autoinforme se incluya toda la información del PD o aportar 
credenciales de acceso al SGC. 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Utilizar el sistema documental que aloja las actas de las comisiones para permitir el acceso 
a las mismas 

Justificación Acción: Sustituir el sistema que aloja las actas de las comisiones para poder dar acceso a las 
mismas 

Responsable Acción: Secretario de la CA 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X  SI �  NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: No requiere. Valores: No requiere. 

Observ/Impacto: Sin impacto reseñable en el título 
Evidencia URL: http://bit.ly/pdii-uca,  Apartado “Calidad del programa” 



 
P14 - Procedimiento para el análisis, 
evaluación y mejora del Programa de 

Doctorado 

SGC DE LOS PROGRAMAS DE 
DOCTORADO DE LA  

UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 

 

 

SGCPD DE LA UCA VERSIÓN 1.0 (OCTUBRE-2018) Página 29 de 240 
 
 

 

 
 
  

Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 8 

Origen:  
� Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación 

DEVA 
� Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados del 
programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación 
de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
X Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  � Recomendación/ Propuesta Mejora X Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 8: Se debe actualizar la composición de las comisiones en la web del programa, para que 
coincidan con lo indicado en el autoinforme y viceversa 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Actualizar la web del programa y el autoinforme 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Director del Área Gestión del Alumnado y RRII, Oficina de posgrado 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 

ISGCPD-P01-01: Grado de 
satisfacción con la difusión 
e información del PD por 
parte de los doctorandos 
en formación. 

Valores: 
Curso 16/17: 3,42 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,20 

Observ/Impacto: Información pública mejorada.  Actualizada la web del programa y el autoinforme 
Evidencia URL: http://bit.ly/pdii-uca , Apartado “Calidad del programa” 
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 9 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA � Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
X Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  � Recomendación/ Propuesta Mejora X Recomendación especial seguimiento 

Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 9: Se debe completar la definición del procedimiento P03 para la gestión y evaluación de los 
programas de movilidad, ya que hay dos herramientas que están pendientes de revisión por la Unidad de Calidad y 
Evaluación 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Corregir la información en web 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Director del Área Gestión del Alumnado y RRII, Oficina de posgrado 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 

ISGCPD-P01-01: Grado de 
satisfacción con la difusión 
e información del PD por 
parte de los doctorandos 
en formación. 

Valores: 
Curso 16/17: 3,42 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,20 

Observ/Impacto: Información pública mejorada. Corregida la información en web 

Evidencia URL: http://bit.ly/pdii-uca , Apartado “Calidad del programa” y 
http://bit.ly/cal-sgc-doct  (P03) 
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 10 

Origen:  
� Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación 

DEVA 
� Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados del 
programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación 
de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  � Recomendación/ Propuesta Mejora X Recomendación especial seguimiento 

Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 10: Se debe completar la definición del procedimiento P05 para la evaluación y el análisis de 
la satisfacción global de los grupos de interés, ya que hay dos herramientas que están pendientes de revisión por la 
Unidad de Calidad y Evaluación 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Corregir la información en web 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Director del Área Gestión del Alumnado y RRII, Oficina de posgrado 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 

ISGCPD-P01-01: Grado de 
satisfacción con la difusión 
e información del PD por 
parte de los doctorandos 
en formación. 

Valores: 
Curso 16/17: 3,42 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,20 

Observ/Impacto: Información pública mejorada.  Corregida la información en web 

Evidencia URL: http://bit.ly/pdii-uca , Apartado “Calidad del programa” y  
http://bit.ly/cal-sgc-doct  (P05) 
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 11 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA � Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
X Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  X Recomendación/ Propuesta Mejora � Recomendación especial seguimiento 

Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 11: Se recomienda planificar las actividades formativas 8216B01-Adquisición y consolidación 
de conocimientos y habilidades básicas para la temática de trabajo de la Tesis, 8216B03-Realización de Informes de 
Progreso, 8216B04-Realización de cursos, seminarios o asistencia a conferencias de formación especializada, 
8216P02-Presentación de resultados de la investigación en el ámbito de la UCA: Jornadas Predoctorales en Ingeniería 
y 8216P03-Movilidad. 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Planificar las actividades formativas B01 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Coordinador del Programa 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 

ISGCPD-P03-05. 
Satisfacción Investigadores 
PD con: “La oferta 
formativa de cursos y 
seminarios del Programa 
de Doctorado”. 

Valores: 
Curso 16/17: 4,08 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,50 

Observ/Impacto: 

Se han planificado 14 actividades formativas B01: 
- Taller de revisión sistemática 
- I Computational Social Science Research Seminar 
- Curso de análisis cualitativo 
- Taller de redacción de textos científicos 
- Taller de índices de citas 
- Taller de Mendeley 
- Taller de SCIVAL 
- Curso “RODIN: repositorio institucional de acceso abierto” 
- Curso “Búsqueda, gestión y comunicación de la información científica” 
- Curso Análisis factorial exploratorio 
- Taller “Cómo seleccionar adecuadamente la revista donde publicar” 
- Curso “Tu perfil de autor en ORCID” 
- Curso “Introducción a la realidad aumentada” 
- Curso “Estadística para investigadores IV” 

Evidencia URL: http://bit.ly/pdii-actform,   
http://bit.ly/capdii-informes , Informes “Actividades formativas B01” 

Acciones de Mejora 2: 
Descripción Acción: Planificar cursos, seminarios y asistencias a conferencias de formación especializada P04 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Coordinador del Programa 
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Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 

ISGCPD-P03-05. 
Satisfacción Investigadores 
PD con: “La oferta 
formativa de cursos y 
seminarios del Programa de 
Doctorado”. 

Valores: 
Curso 16/17: 4,08 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,50 

Observ/Impacto: 

Se han planificado 8 cursos, seminarios y asistencias a conferencias de formación 
especializada P04: 
- 3 ediciones del Spanish-German Symposium on Applied Computer Science (Cádiz, 
Frankfurt y El Escorial) 
- 8th International SuperComputing Camp (Cádiz) 
- Conferencia TEEM 2017 (Cádiz) 
- Conferencia SIIE 2018 (Jerez, Cádiz) 
- Conferencia IWANN 2017 (Cádiz) 
- Curso de Raspberry Pi 

Evidencia URL: 
http://bit.ly/pdii-act-1617,  
http://bit.ly/pdii-act-1718,   
http://bit.ly/pdii-act-1819  

Acciones de Mejora 3: 

Descripción Acción: Planificar informes anuales de progreso B03, jornadas anuales para actividades P02 y 
actividades de movilidad P03 

Justificación Acción:  
Responsable Acción: Coordinador del Programa 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 

ISGCPD-P03-05. 
Satisfacción Investigadores 
PD con: “La oferta 
formativa de cursos y 
seminarios del Programa de 
Doctorado”. 

Valores: 
Curso 16/17: 4,08 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,50 

Observ/Impacto: 

Se han planificado un informe anual de progreso B03, completándose 12 informes 
adicionales al informe de primer año (plan de investigación); 3 jornadas anuales para 
actividades P02, presentándose 6 trabajos; 24 convocatorias de movilidad, realizándose 11 
movilidades salientes y 3 entrantes. 
 
Mejora de indicadores de progreso.  Evidencias: “Informes de progreso B03”, “Presentación 
de resultados en la UCA P02” y “Movilidades salientes P03” 

Evidencia URL: http://bit.ly/capdii-informes 
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 12 

Origen:  
� Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación 

DEVA 
� Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados del 
programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación 
de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
X Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  X Recomendación/ Propuesta Mejora � Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 12: Se recomienda prever la presencia de expertos internacionales en las comisiones de 
seguimiento 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Proponer un mayor número de expertos internacionales a participar en los informes de 
expertos y las comisiones de las tesis 

Justificación Acción: Invitar a un mayor número de expertos internacionales a participar en los informes de 
expertos y las comisiones de las tesis 

Responsable Acción: Coordinador del Programa 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 
No requiere. 

Valores: 
No requiere. 

  
  

Observ/Impacto: Aumento de internacionalización del título 
Evidencia URL: http://bit.ly/capdii-informes  “Nombramiento tribunal tesis” 
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 13 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA � Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
X Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  � Recomendación/ Propuesta Mejora X Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 13: El proceso de acompañamiento durante la formación de los doctorandos debe llevarse a 
cabo mediante la atención personalizada 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Llevar a cabo atención personalizada mediante la plataforma de doctorado 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Coordinador del Programa 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 

ISGCPD-P03-02. 
Satisfacción Doctorando 
con: “La oferta formativa 
de cursos y seminarios del 
Programa de Doctorado”. 

Valores: 
Curso 16/17: 3,00 
Curso 17/18: 3,83 
Curso 18/19: 3,50 

Observ/Impacto: Información personal mejorada. La información sobre atención personalizada se lleva a 
cabo a través del expediente de cada doctorando, disponible en la plataforma 

Evidencia URL: https://posgrado.uca.es/doctor/index.php  
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 14 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA � Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
X Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  � Recomendación/ Propuesta Mejora X Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 14: Se debe planificar cursos, seminarios o conferencias de formación especializada (8216P04) 
con actividades relacionadas con las líneas de investigación 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Planificar cursos, seminarios y asistencias a conferencias de formación especializada P04 
relacionadas con las líneas de investigación 

Justificación Acción:  
Responsable Acción: Investigadores del programa 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 

ISGCPD-P03-02. 
Satisfacción Doctorando 
con: “La oferta formativa 
de cursos y seminarios del 
Programa de Doctorado”. 

Valores: 
Curso 16/17: 3,00 
Curso 17/18: 3,83 
Curso 18/19: 3,50 

Observ/Impacto: 

Se han planificado los siguientes cursos, seminarios y conferencias de formación 
especializada P04 relacionadas con las líneas de investigación: 
- 3 ediciones del Spanish-German Symposium on Applied Computer Science (Cádiz, 
Frankfurt y El Escorial) 
- 8th International SuperComputing Camp (Cádiz) 
- Conferencia Technological Ecosystem for Enhancing Multiculturality 2017 (Cádiz) 
- Conferencia SIIE 2018 (Jerez, Cádiz) 
- Conferencia IWANN 2017 (Cádiz) 

Evidencia URL: 

http://bit.ly/pdii-act-1617,  
http://bit.ly/pdii-act-1718,   
http://bit.ly/pdii-act-1819, 
https://2017.teemconference.eu/  
http://siie2018.uca.es/  
http://iwann.uma.es/2017/  
http://www.sc-camp.org/2017/  
http://eventos.ucm.es/20586/detail/5th-spanish-german-symposium-on-applied-
computer-science.html 

Acciones de Mejora 2: 

Descripción Acción:  
Justificación Acción:  
Responsable Acción:  
Fecha inicio Plazo:  Fecha Finalización Plazo:  
Acción Finalizada: �  SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores:  Valores: 
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Observ/Impacto:  
Evidencia URL:  
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 15 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA � Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
X Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  X Recomendación/ Propuesta Mejora � Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 15: Se recomienda la participación de expertos internacionales en las comisiones de 
seguimiento 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Proponer un mayor número de expertos internacionales a participar en los informes de 
expertos y las comisiones de las tesis 

Justificación Acción: Invitar a un mayor número de expertos internacionales a participar en los informes de 
expertos y las comisiones de las tesis 

Responsable Acción: Coordinador del Programa 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 

Informes de tesis de 
investigadores 
internacionales Valores: 

2016: 0 
2018: 2 

Miembros internacionales 
de comisiones de tesis 

2016: 0 
2018: 1 

  
Observ/Impacto: Aumento de internacionalización 
Evidencia URL: http://bit.ly/capdii-informes  “Nombramiento tribunal tesis” 
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 16 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA � Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
X Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  X Recomendación/ Propuesta Mejora � Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 16: Se recomienda tener previstas acciones que eliminen la desigualdad existente en el 
número de tesis dirigidas por unos investigadores y otros 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: 
Aprobar criterios de dirección de tesis para mantener un reparto equilibrado del número 
de tesis dirigidas (máximo de 2 tesis por anualidad y profesor con sexenios o experiencia 
contrastada en la dirección de tesis) 

Justificación Acción: 
La comisión aprobará criterios de dirección de tesis para mantener un reparto equilibrado 
del número de tesis dirigidas (máximo de 2 tesis por anualidad y profesor con sexenios o 
experiencia contrastada en la dirección de tesis) 

Responsable Acción: Coordinador del Programa 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2020-09-30 
Acción Finalizada: X  SI �  NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 
ISGCPD-P02-12  Porcentaje 
de estudiantes según línea 
de investigación. 

Valores: 2016: 82/18;  
2018: 59/37 

Observ/Impacto: Mejora de indicadores del título. Mayor equilibrio en nº de tesis dirigidas por línea de 
investigación 

Evidencia URL: http://bit.ly/capdii-informes , Informe “Dirección y Tutelas de tesis en Curso” 
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 17 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA � Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
X Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  X Recomendación/ Propuesta Mejora � Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: Recomendación DEVA 17: Se recomienda integrar el programa de doctorado en redes o convenios internacionales 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Incrementar convenios internacionales de cotutela de tesis doctorales en el programa de 
doctorado 

Justificación Acción: 

Convenios firmados con 2 universidades para la cotutela de tesis doctorales en el programa 
de doctorado: 
- Abdelmalek Essaadi University, Marruecos: 2 tesis en cotutela 
- Instituto Tecnológico Ciudad Madero, México: 2 tesis en cotutela 
- Frankfurt University, convenio específico para el PD: 2 tesis en codirección 

Responsable Acción: Coordinador del programa 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-12-31 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 

ISGCPD-P02-07 Porcentaje 
de estudiantes extranjeros 
matriculados respecto al 
total Valores: 

2016/17: 27% 
2017/18: 34,6% 

Nº tesis cotutela 
internacional 

2016/17: 0  
2017/18: 4 

  
Observ/Impacto: Aumento de internacionalización del título 

Evidencia URL: http://bit.ly/pdii-convenios  
http://bit.ly/capdii-informes , Informes “Convenio de cotutela” y “Convenio con Frankfurt” 
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 18 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA � Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
X Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  X Recomendación/ Propuesta Mejora � Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 18: Se recomienda contar con medidas que aumenten el grado de internacionalización del 
programa de doctorado en función de su temática y contexto 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Aumentar el número de tesis codirigidas con investigadores internacionales 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Coordinador del Programa 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: Porcentaje de tesis con 
cotutela internacional Valores: 

Curso 16/17: 0% 
Curso 17/18: 0% 
Curso 18/19: 0% 

Observ/Impacto: 

Aumento de internacionalización. Codirección de tesis con investigadores internacionales 
en 2 universidades: 
- Frankfurt University: 2 tesis  
- Universidad de la República de Uruguay: 1 tesis 

Evidencia URL: http://bit.ly/pdii-convenios  
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 19 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA � Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
X Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  � Recomendación/ Propuesta Mejora X Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 19: Se debe aportar evidencias de que cada línea tiene al menos un proyecto vivo con 
financiación pública y publicar el listado de proyectos competitivos en la web 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Actualizar la web con información sobre proyectos competitivos vivos asociados a las 
líneas 

Justificación Acción:  
Responsable Acción: Director del Área Gestión del Alumnado y RRII, Oficina de posgrado 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 
ISGCPD-P09-07: Número de 
proyectos de investigación 
competitivos vivos 

Valores: 
Curso 16/17: 14 
Curso 17/18: 17 
Curso 18/19: 5 

Observ/Impacto: 

Información pública mejorada. Actualizada la web con información sobre proyectos 
competitivos vivos asociados a las líneas: 
- Línea “Modelado y simulación”: 9 proyectos vivos, 2 investigadores responsables 
vinculados a la línea del programa 
- Línea “Ingeniería del Software”: 5 proyectos vivos, 4 investigadores responsables 
vinculados a la línea del  programa 

Evidencia URL: http://bit.ly/pdii-lineas , “Enlace: Proyectos de investigación” para cada línea. 
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 20 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA � Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
X Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  X Recomendación/ Propuesta Mejora � Recomendación especial seguimiento 

Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 20: Se recomienda disponer de servicios de orientación académica (becas, movilidad, 
investigación, etc.) y profesional, así como acogida a los doctorandos. En el SGC se deben definir uno o varios 
procedimientos de orientación para estudiantes de doctorado, similares a los existentes para grado y máster sobre 
acogida, tutoría y apoyo de la formación del estudiante y orientación preuniversitaria y perfil de ingreso, que están 
citados en la memoria verificada 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Publicar información de becas predoctorales y movilidad 
Justificación Acción: Definidos servicios de becas predoctorales, movilidad 
Responsable Acción: Director del Área Gestión del Alumnado y RRII, Oficina de posgrado 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 

ISGCPD-P01-01: Grado de 
satisfacción con la difusión 
e información del PD por 
parte de los doctorandos 
en formación. 

Valores: 
Curso 16/17: 3,42 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,20 

Observ/Impacto: Información pública mejorada 

Evidencia URL: 

Servicios de orientación académica: http://bit.ly/pdii-orientacion  
Movilidad: http://bit.ly/int-pdi-conv-movil  
Contratos predoctorales: http://bit.ly/pdii-contratos-predoc  
http://bit.ly/pdii-predoc-uca  
http://bit.ly/pdii-predoc-indus  

Acciones de Mejora 2: 

Descripción Acción: 
Publicar información de convocatorias de ayudas del plan propio de investigación para 
actividades formativas, cotutelas, asistencia a congresos y cursos, y actividades de 
transferencia. 

Justificación Acción: 
Definidos servicios de becas predoctorales, movilidad, convocatorias de ayudas del plan 
propio de investigación para actividades formativas, cotutelas, asistencia a congresos y 
cursos, y actividades de transferencia. 

Responsable Acción: Director del Área Gestión del Alumnado y RRII, Oficina de posgrado 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 

ISGCPD-P01-01: Grado de 
satisfacción con la difusión 
e información del PD por 
parte de los doctorandos en 
formación. 

Valores: 
Curso 16/17: 3,42 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,20 
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Observ/Impacto: Información pública mejorada 

Evidencia URL: 

Actividades formativas:  
http://bit.ly/pdii-inves-actform  
Cotutelas: 
http://bit.ly/pdii-inves-cotutela  
Asistencias a congresos y cursos: 
http://bit.ly/pdii-inves-congresos  
http://bit.ly/pdii-inves-cursos  
Transferencia: 
http://bit.ly/pdii-inves-transf  

Acciones de Mejora 3: 

Descripción Acción: Publicar en el SGC los procedimientos de orientación para estudiantes de doctorado 
Justificación Acción: Publicar en el SGC los procedimientos de orientación para estudiantes de doctorado 
Responsable Acción: Director del Área Gestión del Alumnado y RRII, Oficina de posgrado 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 

ISGCPD-P01-01: Grado de 
satisfacción con la difusión 
e información del PD por 
parte de los doctorandos en 
formación. 

Valores: 
Curso 16/17: 3,42 
Curso 17/18: 4,00 
Curso 18/19: 3,20 

Observ/Impacto: Información pública mejorada 

Evidencia URL: Procedimientos definidos en SGC: 
http://bit.ly/pdii-uca , Apartado “Calidad del programa” 
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 21 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA � Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
X Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  X Recomendación/ Propuesta Mejora � Recomendación especial seguimiento 

Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 21: Se recomienda llevar a cabo las propuestas de mejora sobre movilidad: Incrementar el 
número de movilidades internacionales entrantes, incrementar el número de movilidades internacionales salientes, 
incrementar el número de convenios o colaboraciones con otras instituciones para el desarrollo de programas de 
movilidad, valorar la satisfacción 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Incrementar el número de movilidades internacionales Erasmus+ KA107. 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Coordinador del Programa 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 

ISGCPD-P02-07 Porcentaje 
de estudiantes extranjeros 
matriculados respecto al 
total 

Valores: 
2016/17: 27,27%; 
2017/18: 35,00% 
2018/19: 34,62% 

Observ/Impacto: Aumento de internacionalización. Se ha incrementado el número de movilidades 
internacionales entrantes (3 Erasmus+ KA107) y salientes (7 estudiantes) 

Evidencia URL: http://bit.ly/capdii-informes  

Acciones de Mejora 2: 

Descripción Acción: Incrementar el número de convenios internacionales de cotutela 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Coordinador del Programa 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 
Número de convenios 

Valores: 

2016/17: 0 
2017/18: 5 

Número de colaboraciones 
con otras instituciones 

2016/17: 0 
2017/18: 7 

Observ/Impacto: 
Aumento de internacionalización. Se ha incrementado el número de convenios y 
colaboraciones con otras instituciones: 4 convenios de cotutela de 2 instituciones y 1 
convenio más de codirecciones con otra institución 

Evidencia URL: http://bit.ly/pdii-convenios  
http://bit.ly/capdii-informes , Informes “Convenio de cotutela” y “Convenio con Frankfurt” 



 
P14 - Procedimiento para el análisis, 
evaluación y mejora del Programa de 

Doctorado 

SGC DE LOS PROGRAMAS DE 
DOCTORADO DE LA  

UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 

 

 

SGCPD DE LA UCA VERSIÓN 1.0 (OCTUBRE-2018) Página 46 de 240 
 
 

 

 
 
  

Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 22 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA � Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
X Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  � Recomendación/ Propuesta Mejora X Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 22: Se deben implementar las acciones de mejora propuestas para los indicadores que están 
por debajo del objetivo inicial 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Incrementar movilidades salientes y entrantes 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Coordinador del Programa 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 

ISGCPD-P02-07 Porcentaje 
de estudiantes extranjeros 
matriculados respecto al 
total 

Valores: 
2016/17: 27,27%; 
2017/18: 35,00% 
2018/19: 34,62% 

Observ/Impacto: Mejora de indicadores. Incrementado el número de movilidades salientes y entrantes 
Evidencia URL: http://bit.ly/capdii-informes 

Acciones de Mejora 2: 

Descripción Acción: Incrementar los convenios firmados 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Coordinador del Programa 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: Número de convenios 
firmados Valores: 2016/17: 0 

2017/18: 5 

Observ/Impacto: Mejora de indicadores. Incrementado el número de convenios firmados 

Evidencia URL: http://bit.ly/pdii-convenios  
http://bit.ly/capdii-informes , Informes “Convenio de cotutela” y “Convenio con Frankfurt” 
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 23 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- X Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA � Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
X Indicadores 

Tipo Recomendación:  X Recomendación/ Propuesta Mejora � Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 23: Se recomienda que las acciones del plan de mejora especifiquen también los indicadores 
que miden los resultados de la acción 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Corregir el plan de mejora a publicar para que incluya indicadores 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Secretario del programa 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2020-03-15 
Acción Finalizada: X SI � NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) --- 

Indicadores: 
No requiere. 

Valores: 
No requiere. 

  
  

Observ/Impacto: Corregido el plan de mejora a publicar para que incluya indicadores 
Evidencia URL: Plan de mejora de este documento 
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Año: 2018 Hoja de Recomendación PD Nº: 24 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- X  Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA �  Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  X Recomendación/ Propuesta Mejora � Recomendación especial seguimiento 

Descripción de la 
Recomendación: 

Recomendación DEVA 24: Se recomienda valorar la opción de incluir en el procedimiento de Inserción laboral de 
doctores egresados, como grupo de interés, a los empleadores y organismos o empresas vinculadas al programa 
mediante proyectos de investigación. Al ser programas con grupos reducidos de estudiantes se recomienda 
complementar o sustituir el mecanismo de encuesta por técnicas cualitativas 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: 
Solicitar al vicerrectorado de calidad la complementación o sustitución del mecanismo de 
encuesta por técnicas cualitativas, así como incluir a las universidades e instituciones con 
las que se mantienen convenios y colaboraciones 

Justificación Acción: La unidad de calidad del vicerrectorado es el órgano competente en la elaboración de las 
encuestas 

Responsable Acción: Coordinador del Proceso de Evaluación Docente, Unidad de Calidad y Evaluación 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2019-09-30 
Acción Finalizada: �  SI X NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) 2019-09-30 

Indicadores: 
No requiere. 

Valores: 
No requiere. 

  
  

Observ/Impacto: Mejora de indicadores 

Evidencia URL: Informes de la Comisión Académica publicados en http://bit.ly/capdii-informes , Sección 
“Informe CA” 
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Año: 2019 Hoja de Recomendación PD Nº: 25 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- �  Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA X Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
X Indicadores 

Tipo Recomendación:  X Recomendación/ Propuesta Mejora � Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: 

Punto Débil Autoinforme 2018/19: Inexistencia de sugerencias y/o felicitaciones   

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Enviar un mensaje a los doctorandos informando de la existencia de buzón de sugerencias 
y/o felicitaciones 

Justificación Acción: Enviar un mensaje a los doctorandos informando de la existencia de buzón de sugerencias 
y/o felicitaciones 

Responsable Acción: Secretario de la comisión académica 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2020-09-30 
Acción Finalizada: �  SI X NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) 2020-09-30 

Indicadores: 

ISGCPD-P11-01  Número 
de quejas o reclamaciones 
recibidas 

Valores: 

2016/17:0;  
2017/18: 0; 
2018/19: 0. 

ISGCPD-P11-02  Número 
de sugerencias recibidas   

2016/17:0;  
2017/18: 0; 
2018/19: 0. 

ISGCPD-P11-03  Número 
de felicitaciones recibidas 

2016/17:0;  
2017/18: 0; 
2018/19: 0. 

Observ/Impacto: Información pública mejorada y mejora de indicadores 
Evidencia URL: https://bit.ly/2U3mH9I  - Ver RSGC-PD-P14-02. 
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Año: 2019 Hoja de Recomendación PD Nº: 26 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- �  Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA X Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
X Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  X Recomendación/ Propuesta Mejora � Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: 

Punto Débil Autoinforme 2018/19:  Fondos captados para infraestructura científica como IPs  

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Enviar información a los investigadores sobre las convocatorias de financiación para 
equipamiento científico 

Justificación Acción:  
Responsable Acción: Secretario de la Comisión Académica 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: --- 
Acción Finalizada: �  SI X NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) 2020-09-30 

Indicadores: 
ISGCPD-P10-01  Fondos  
captados para 
infraestructura científica. 

Valores: 
2016/17: - 
2017/18: -  
2018/19: 0 

Observ/Impacto: Enviar información a los investigadores sobre la apertura de las convocatorias de 
financiación para equipamiento científico 

Evidencia URL: https://bit.ly/2U3mH9I  - Ver RSGC-PD-P14-02. 
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Año: 2019 Hoja de Recomendación PD Nº: 27 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- �  Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA X Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  X Recomendación/ Propuesta Mejora � Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: 

Punto Débil Autoinforme 2018/19:  Escaso índice de satisfacción de los doctorandos con los servicios de 
orientación profesional 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Solicitar al centro de promoción de empleo la realización de sesiones informativas 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Coordinador del Programa 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: --- 
Acción Finalizada: �  SI X NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) 2020-09-30 

Indicadores: 
ISGCPD-P10-05 Los 
servicios de orientación 
profesional. 

Valores: 

2016/17: 2.57  
2017/18: 4,20 
2018/19: 2,89 
 

Observ/Impacto: Solicitar al centro de promoción de empleo la realización de sesiones informativas.  
Mejora de inserción laboral. 

Evidencia URL: https://bit.ly/2U3mH9I  - Ver RSGC-PD-P14-02. 
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Año: 2019 Hoja de Recomendación PD Nº: 28 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- �  Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA X Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
X Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

Tipo Recomendación:  X Recomendación/ Propuesta Mejora � Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: 

Punto Débil Autoinforme 2018/19: Escaso índice de satisfacción de los doctorandos con los servicios de movilidad  

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Enviar mensaje al Vicerrectorado de Internacional con la solicitud de mejora de los 
servicios de movilidad 

Justificación Acción:  
Responsable Acción: Coordinador del Programa 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: --- 
Acción Finalizada: �  SI X NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) 2020-09-30 

Indicadores: 

ISGCPD-P06-02  Grado de 
Satisfacción de los 
doctorandos que participan 
en los programas de 
movilidad Valores: 

2016/17: 0 
2017/18: 5 
2018/19: 0 

ISGCPD-P10-04  Los 
servicios de movilidad 

2016/17: 2.86 
2017/18: 4.17 
2018/19: 3.22 

Observ/Impacto: Enviar mensaje al Vicerrectorado de Internacional con la solicitud de mejora de los 
servicios de movilidad. Mejora de indicadores 

Evidencia URL: https://bit.ly/2U3mH9I  - Ver RSGC-PD-P14-02. 
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Año: 2019 Hoja de Recomendación PD Nº: 29 

Origen:  � Informe verificación DEVA --- �  Informe de seguimiento DEVA 
� Informe modificación DEVA � Informe renovación acreditación DEVA X Sistema garantía calidad 

Criterio: 

� Descripción Prog. Doctorado 
� Competencias 
� Acceso y Admisión de 
Doctorandos 
� Actividades Formativas 
� Organización del programa 
� Recursos Humanos 
� Recursos Materiales 
� Revisión mejora y resultados 
del programa de doctorado 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de calidad 
� Diseño, organización y desarrollo del 
programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y dotación de 
recursos 
� Resultados del programa 
� Indicadores 

� Información pública disponible 
� Sistema de garantía interna de 
calidad 
� Diseño, organización y desarrollo 
del programa formativo 
� Profesorado 
� Infraestructura, servicios y 
dotación de recursos 
� Resultados del programa 
X Indicadores 

Tipo Recomendación:  X Recomendación/ Propuesta Mejora � Recomendación especial seguimiento 
Descripción de la 
Recomendación: 

Punto Débil Autoinforme 2018/19: La tasa de participación de doctorandos en programas de movilidad se ha 
reducido 

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendación: 

Acciones de Mejora 1: 

Descripción Acción: Fomentar a los doctorandos las solicitudes de ayudas de movilidad internacional 
Justificación Acción:  
Responsable Acción: Coordinador del programa 
Fecha inicio Plazo: 2018-09-01 Fecha Finalización Plazo: 2020-09-30 
Acción Finalizada: �  SI X NO Fecha Cierre: (Para no finalizadas) 2020-09-30 

Indicadores: 

ISGCPD-P06-01  Tasa de 
participación de 
doctorandos en los 
programas de movilidad 
internacional (DEVA) 

Valores: 

2016/17: 9,09% 
2017/18: 5,56% 
2018/19: 0,00% 

  
  

Observ/Impacto: Mejora de indicadores 
Evidencia URL: http://bit.ly/capdii-informes , Sección “Otros CA”, Informe “Movilidades salientes P03” 


