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1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO
Universidad de Cédiz Escuelade Doctorado de laUniversidad de 11011330
Cadiz
NIVEL DENOMINACION CORTA
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NOMBRE Y APELLIDOS
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CARGO

Miguel Angel Pendén Meléndez

Vicerrector de Docenciay Formacion
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NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS
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CARGO

Eduardo Gonzélez Mazo

Rector

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

312477917

CARGO

Miguel Angel Pendon Meléndez

Vicerrector de Docenciay Formacion

Tipo Documento

Numero Documento
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32851971J

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ Ancha, n° 16 11001 Cédiz 956015027
E-MAIL PROVINCIA FAX
rector@uca.es Céadiz 956015026
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Cédiz, AM 24 de febrero de 2017

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctor Programa de Doctorado en Artes y Humanidades por | No Ver anexos.
laUniversidad de Cédiz Apartado 1.

ISCED 1 ISCED 2

Artes Humanidades

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agencia Andaluza del Conocimiento Universidad de Céadiz

1.2 CONTEXTO

SUBSANACION A LA PROPUESTA DE MOPIFICACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN ARTES Y HU-
MANIDADES POR LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Aspectos que deben ser subsanados:

- Apdo. 8.2: Debera realizarse en el cuadro de texto, sin enlaces o URL's, una descripcion amplia y detallada

En rojo se incluye la propuesta de texto para insertar en la memoria y en formato tachado los parrafos que se propo-
nen eliminar de la memoria (en su caso).

Subsanacioén solicitada:

Apdo. 8.2: Debera realizarse en el cuadro de texto, sin enlaces o URL's, una descripcion amplia y detallada.

Respuesta UCA

El Sistema de Garantia de Calidad de los Programas de Doctorado de la Universidad de Cadiz (version 0.1), comun

para todos Programas de Doctorado, informado favorablemente por el Consejo de Calidad de la Universidad de Ca-
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diz el 24 de abril de 2013 y aprobado en el Consejo de Gobierno de 14 de mayo de 2013, incluye entre sus procedi-
mientos el ¢ P04 - Procedimiento para el andlisis y seguimiento de la insercién laboral de los doctores egresadosg,. El
objeto de este procedimiento es establecer la sistematica que permita medir, analizar y utilizar la informacién relativa
sobre la insercion laboral de los diferentes programas de doctorado de la Universidad de Céadiz (UCA).

La Unidad de Calidad y Evaluacion, de acuerdo con las funciones atribuidas en los Estatutos de la UCA, seré la en-
cargada de planificar, desarrollar el estudio sobre la insercion laboral de los doctores egresados de la UCA. Este es-
tudio se realizard, cada curso académico, mediante metodologia de encuesta, sobre los doctores egresados en el
afio posterior a la lectura de sus tesis. Las encuestas estan formadas por tres variables: situacién laboral, satisfaccion
con respecto a su formacion y resultados.

Al objeto de distinguir los contratos posdoctorales vinculados a universidades y organismos publicos de investigacion
de los netamente integrados en el tejido productivo, se analizaran de forma que permita diferenciar ambos ambitos de
actividad.

Una vez realizado el estudio, la Unidad de Calidad y Evaluacion elaborara un informe con los principales indicadores
de insercion laboral. Dicho informe sera analizado y valorado por la Comision de Calidad de los Programas de Docto-
rado, con la aprobacion por parte de la Comision Académica y quedando reflejado en el procedimiento de seguimien-
to, analisis y mejora del programa de doctorado, en donde se definiran los puntos fuertes y débiles.

Para el seguimiento y medicion de este procedimiento se utilizaran los siguientes indicadores:

ISGCPD-P04-01: Tasa de insercién profesional.

Doctores egresados en el Ultimo afio (encuestados al afio posterior de la lectura de su tesis) que se encuentran traba-
jando.

Célculo: (Numero de doctores egresados que se encuentran trabajando / nimero total de doctores egresados en-
cuestados) * 100

ISGCPD-P04-02: Tasa de insercién con movilidad geogréfica.

Doctores egresados que han estudiado en la Universidad de Cadiz y se encuentran trabajando, en el momento de
responder a la encuesta, fuera de la provincia.

Célculo: (Numero de doctores egresados que se encuentran trabajando fuera de la provincia de Céadiz / nimero de
doctores egresados encuestados que se encuentran trabajando) * 100

ISGCPD-P04-03: Porcentaje de doctores egresados que consiguen ayudas para contratos postdoctorales.

Relacion porcentual entre el nimero de doctores egresados que han conseguido ayudas para contratos postdoctora-
les y el nimero de doctores egresados.

Célculo: (N° de doctores egresados que consiguen ayudas para contratos postdoctorales /N° total de doctores egre-
sados) *100.

ISGCPD-P04-04: Grado de Satisfaccion de los doctores egresados con los estudios realizados.

Satisfaccién de los doctores egresados con los estudios realizados en la UCA. Este aspecto es valorado a través de
diversos aspectos de la encuesta sobre la insercién laboral de los doctores egresados.

Calculo: Promedio de los items de la encuesta sobre la insercion laboral de los doctores egresados del PD, en una
escala de 1-5.

1.2.1. INTERES Y PERTINENCIA ACADEMICA, CIENTIFICA O PROFESIONAL DEL TiTULO

El programa de doctorado en Artes y Humanidades se adscribe a la Escuela Doctoral de la Universidad de Cadiz,
que nace de la transformacion del antiguo Centro de Posgrado y Formacion Permanente, segin acuerdo del Consejo
de Gobierno (19 de noviembre de 2012), informado favorablemente por el Consejo Social (28 de noviembre de 2012)
y publicado en BOUCA n° 152, de 21 de diciembre de 2012. Finalmente la transformacion del citado Centro de Pos-
grado y Formacion Permanente en la Escuela Doctoral de la Universidad de Céadiz fue informada favorablemente, en
los términos previstos en el art. 11 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades (aprobado por Decreto
Legislativo 1/2013, de 8 de enero, BOJA num. 8, de 11 de enero de 2013), por el Consejo Andaluz de Universidades
el pasado 21 de diciembre de 2012.

1.2.2. HISTORIA DEL PROGRAMA
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El nuevo Programa de Doctorado en Artes y Humanidades viene a sustituir al programa actualmente en vigor con

el mismo nombre y estructurado en cuatro itinerarios conformados, de una parte, por cuatro masteres verificados o
en proceso de verificacion: Estudios Hispanicos; Patrimonio Histérico-Arqueoldgico; Género, Identidad y Ciudada-
nia, y Gestion Integrada de Areas Litorales, éste ultimo con Mencién de Calidad de la ANECA, y, de otra, por otros
cuatro itinerarios correspondientes a antiguos programas de doctorado con mencién de calidad vigente: Lingisti-

ca y Comunicacion: Teoria y Aplicaciones (Programa de Doctorado por el R. D. 778/1998 con Mencion de calidad
MCD2006-00142); Lenguas Modernas (Recopilacién de tres antiguos programas de doctorado, R. D. 778/1998); Rai-
ces culturales de Europa: Textos y Lenguas (Programa de Doctorado interuniversitario regulado por el R. D. 778/1998
con Mencién de calidad MCD2006-00129 y coordinado por la Universidad de Sevilla; e Interculturalidad y Mundo
Arabo-Islamico (Programa de Doctorado interuniversitario regulado por el R. D. 778/1998 con Menci6n de calidad
MCD2007-00189 y coordinado por la Universidad de Sevilla).

A su vez, en este programa confluyeron buena parte de los sucesivos programas que se regulaban por el R.D.
778/1998, cuales eran "Arqueologia y Patrimonio”; "Ciudad y Territorio: de los origenes urbanos a la época medie-
val"; "De la Prehistoria al Medievo"; "El Nacimiento de la Ciudadania, Elites Politicas, Ideoldgicas, Prensa”; "Estudios
Franceses en las Universidades Andaluzas (interuniversitario)", "Estudios Hispanicos: Historia, Literatura, Arte, Pen-
samiento y Lengua", "Europa y América¢,, ¢,Europa y América: Historia de Espafia (Moderna y Contemporanea)", "Fi-
lologia Francesa", "Filologia Francesa e Inglesa", "Filologia Hispanica", "Filologia Inglesa”, "Género, identidad y ciu-
dadania (interuniversitario”, "Geografia e Historia", "Historia, Arte y Literatura en el Mundo Hispanico, ss. XVI-XX";
"Interculturalidad y Mundo Arabo-Islamico”; "Investigaciones Filolégicas"; "Investigaciones Filolégicas y Linguisticas";
"Lengua Espafiola y Linglistica"; "Linguistica"; "Linglistica y Comunicacién. Teoria y Aplicaciones"; "Mundo Mo-
derno"; "Politica, Sociedad y Cultura en la Historia Moderna y Contemporanea"; "Raices Culturales de Europa: Tex-
tos y Lenguas” (interuniversitario); "Sociedades Histéricas Gaditanas"; "Sociedades Histéricas Gaditanas en el Marco
del Circulo del Estrecho", asi como los antiguos programas oficiales de posgrado regulados por el R.D. 56/2005: Pro-
grama Oficial de Posgrado en "Estudios del Mundo Hispanico"; Programa Oficial de Posgrado en "Género, Identidad
y Ciudadania"; Programa Oficial de Posgrado en "Gestién en Agua y Costa"; Programa Oficial de Posgrado en "Patri-
monio Histérico Arqueolégico”.

1.2.3. ADECUACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN ARTES Y HUMANIDADES A LA ESTRATEGIA
DOCTORAL DE LA UCA Y PERTINENCIA DEL MISMO

La investigacién en Humanidades esta fuertemente implantada en la Universidad de Cadiz y constituye uno de los pi-
lares bésicos de su potencial. Sirva de dato indicativo el de que en 2010 de los 169 grupos de investigacion y 2005
investigadores de la UCA, 50 grupos y 648 investigadores pertenecian al campo de las Humanidades. Es decir, del
potencial total de la UCA Humanidades representaba el 29 % de los grupos de investigacion y el 32,3 % de los inves-
tigadores.

En este contexto el nuevo Programa de Doctorado en Artes y Humanidades da respuesta a la necesidad de estructu-
rar los citados estudios dentro del marco doctoral de la UCA y se presenta como un programa generalista, pero que,
siguiendo los criterios en los que se fundamenta la estrategia doctoral de esta Universidad, presenta un perfil diferen-
ciado respecto de otras ofertas académicas equivalentes. Para ello, se estructura en torno a siete lineas especificas
de investigacion que constituyen una parte fundamental de las fortalezas de la UCA en este ambito del saber. Dichas
lineas (1. Filosofia, Democracia e Identidades; 2. Género, Identidad y Ciudadania; 3. llustracién, Liberalismo, Roman-
ticismo y Democracia (siglos XVIII-XXI); 4. Estudio y edicion critica de textos latinos humanisticos. Estudio y edicion
critica de textos griegos helenisticos e imperiales; 5. E studios poscoloniales y Estudios culturales; 6. Lengua espafio-
lay Lenguas y culturas norteafricanas: lengua, historia, ensefianza; 7. Procesos de globalizacién y modernizacién en
el mundo contemporaneo) estan sustentadas por unos recursos humanos (un equipo por linea) cuya capacidad para
generar conocimiento y transferir los resultados a la sociedad es la consecuencia del trabajo sélido e incansable a los
largo de los afios. Los indicadores de las fortalezas de este conjunto son:

1) Porcentaje de internacionalizacion. Un total de 88 investigadores, de los que 60 pertenecen a universidades na-
cionales y 28 a universidades del extranjero. Ello produce una tasa de internacionalizacion del 31,8 %, cumpliéndose
asi sobradamente uno de los criterios de calidad requeridos por la UCA en sus programas de Doctorado y especifica-
mente mencionado en la Guia de apoyo para la elaboracién de las Memorias facilitada por la Agencia Andaluza del
Conocimiento.

2) Porcentajes de sexenios y especificamente de sexenios vivos.

Respecto al porcentaje de sexenios y sexenios vivos obtenidos por los miembros pertenecientes a universidades es-
pafiolas, el 100% de investigadores tiene 2 sexenios 0 mas y el 90% (54 sobre 60) los tiene vivos.

El porcentaje de sexenios vivos de los investigadores pertenecientes a la Universidad de Céadiz es del 86,90 % (40
sobre 46) y el de los investigadores de otras universidades nacionales es del 100% (14 sobre 14).

Todos los miembros pertenecientes a universidades extranjeras aportan evaluaciones equivalentes a sexenios o bien

un conjunto de publicaciones en los ultimos cinco afios con indicios de calidad suficientes para que puedan ser consi-
deradas equivalentes a sexenio vivo.
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Si se suman los investigadores nacionales con sexenio vivo y los investigadores extranjeros con publicaciones equi-
valente a sexenio vivo, se obtiene una ratio del 93,18 % (82 sobre 88).

3) 53 proyectos de investigacion financiados en convocatorias competitivas nacionales e internacionales. Todas
las lineas cuentan como minimo con un Proyecto activo con financiacion, como puede verse en el documento adjunto
al aparado 6.1. de esta memoria.

4) Un porcentaje del 58% de investigadores con experiencia como responsables de proyectos de Investiga-
cion.

5) Un conjunto de 179 tesis leidas en los ultimos cinco afios por el conjunto de investigadores del programa que se
describe frente a las 45 leidas en los Programas de Doctorado precedentes de ca#acter filolégico e historico de la
UCA entre los afios 2003-2008. Del citado conjunto de 179 tesis se han seleccionado como muestra un conjunto de
10, homogéneamente repartidas entre las lineas y que cumplen sobradamente con los indicadores de calidad y difu-
sion, como puede verse en el documento adjunto al apartado 6.1. de esta memoria.

6) Un conjunto de 131 tesis inscritas en los Ultimos cinco afios y en fase de direccion por parte de los miembros
UCA del programa.

7) Més de 250 publicaciones de calidad en el conjunto de los equipos durante los Gltimos cinco afios. Como mues-
tra de ellas se han seleccionado y detallado 25 publicaciones de impacto, homogéneamente repartidas entre los equi-
pos, en el archivo adjunto al apartado 6.1. de la presente memoria.

El Programa de Doctorado en Artes y Humanidades de la UCA destaca, en fin, por su gran potencial para la forma-
cion de redes nacionales e internacionales de investigacion, lo que respalda su pertinencia en el marco doctoral de
la UCA. Sin animo de exhaustividad, sefialaremos unos ejemplos. La colaboracion de investigadores del equipo que
sustentan la Linea 1 con el Center for Interdisciplinary Gender Studies de la Universidad de Leeds (UK), el Centre

de Sociologie Européenne (Paris, EHESS) y el Central European Pragmatist Forum (cuyo VI Congreso Internacional
organizé la UCA en el 2010) ha generado la inclusion de expertos de primera linea de las universidades de Leeds y
Wroclaw. La Linea 2, cuya presencia en el Doctorado da la necesaria continuidad al master que con el mismo nom-
bre viene impartiéndose en esta universidad en convenio con la de Huelva, es el resultado de una consolidad activi-
dad interdisciplinar en materia de género con la participacion en la organizacion de 4 congresos de la AEIHM entre
2008 y 2011, ciclos de conferencias en la UCA y jornadas y exposiciones en Mons (Bélgica). La Linea 3 integra a un
nutrido grupo de expertos de cufio interdisciplinar (historia, literatura, etc.), participantes en foros de primera linea co-
mo la International Society for Eighteenth-Century Studies y la Comisién Nacional del Bicentenario. Por su parte, es
prueba de la vitalidad investigadora de la Linea 4 la formalizacion inminente de la red internacional de especialistas
titulada "Europa renascens. Textos grecolatinos para la construccion de Europa", que integra en un proyecto comun
a numerosos especialistas de distintas universidades espafiolas (en la gestion de esta red la UCA esta en primera
linea), y del extranjero (investigadores de Lisboa, Lovaina y Aix-Marseille han sido incluidos en el citado equipo del
Programa). La Linea 5, por su parte, aporta la presencia a nivel doctoral de un campo de estudio (los poscoloniales)
en cuya docencia la UCA ha sido pionera en Espafia, y cuyo tejido investigador se ha ido consolidando gracias a la
participacion desde hace afios en redes como la Association pour I?Etude de la Littérature Africaine y el CIEF (Cen-
tre International d¢,Etudes francophones). La pertinencia de la Linea 6 esta directamente relacionada con su capaci-
dad de generacion de conocimiento en &reas tan importantes como la Lengua espafiola (vinculada ya al Posgrado a
través de su inclusién en un master) y las Lenguas y Culturas norteafricanas (donde desde la UCA, que ha tenido un
papel pionero con la creacién de la Unica catedra de bereber en Espafia, se colabora en proyectos de reconocidos or-
ganismos internacionales como el Institut National des Langues et Civilizations Orientales). Avalan, en fin, entre otros
datos, la pertinencia de la Linea 7 la productividad del GEHA (Grupo de Estudios de Historia Actual, PAI-HUM 315),
sus contactos con la Universidad de Paris Ouest Nanterre, su vinculo al posgrado de la UCA a través de un méster
semi-presencial, y la organizacion de nhumerosos eventos cientificos generadores de contactos entre expertos nacio-
nales e internacionales como los seminarios ¢ Nuestro patrimonio comuny¢, y los simposios ¢ Historia actual¢,.

El presente Programa de Doctorado ocupa, pues, un lugar necesario dentro la oferta doctoral de la UCA como resul-
tado de la vitalidad pasada y presente de los estudios de Artes y Humanidades, su trayectoria futura ascendente y su
consolidada implantacién dentro de la estrategia investigadora de esta Universidad.

1.2.4. EQUIVALENCIAS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN ARTES Y HUMANIDADES EN ESPANA, EURO-
PA'Y ESTADOS UNIDOS

Tanto dentro como fuera de nuestras fronteras se documenta la existencia de programas de Doctorado de carac-

ter generalista que abarcan distintas facetas de la investigacion en ciencias historicas y filoloégicas. Estos programas
comparten frecuentemente la denominacién de ¢ Doctorado en Artes y Humanidadesg,, que a veces se presenta des-
membrada en ¢ Doctorado en Humanidades¢, o ¢Doctorado en Artes¢,, aunque el andlisis de los contenidos permite
comprobar que se trata de programas muy similares.

En Espafia y, en concreto, dentro de nuestra comunidad auténoma, ofrecen, por ejemplo, Programas de Doctorado
en Artes y Humanidades la Universidad de Jaén (que tiene implantado un programa cuyas lineas de investigacion
abarcan muy diversos aspectos de la formacion humanistica: lengua, literatura, linguistica, estudios clasicos, historia,
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geografia, estudios arabes, etc. http://viceees.ujaen.es/prog_doctorado) y la Universidad de Almeria (plan 2010,
con cuatro lineas generales de investigacion: Estudios Culturales, Estudios Geogréficos, Estudios Historicos, y Estu-
dios Linglisticos y Literarios ( http://cms.ual.es/UAL/estudios/doctorado/masinformacion/DOCTORADQO8712).

Fuera de Andalucia pueden servir, en otros, de paralelo los programas ofertados por la Universidad Carlos 1l de Ma-
drid (que con la denominacion de Programa de Doctorado en Humanidades se centra en la formacion de investiga-
dores en uno o varios saberes humanisticos: Filosofia, Historia, Literatura, Geografia, Estudios clasicos o Medieva-
les, Linglistica, Lengua espafiola, y el Arte o la Estética) y la Universidad Pompeu Fabra (que tiene en vigor un Pro-
grama de Doctorado en Humanidades con Mencion de Calidad de la ANECA estructurado en torno a un amplio na-
mero de lineas de investigacion que abarcan tanto la investigacion historica, filoséfica y socioldgica, p.e. Filosofia mo-
derna y contemporanea; Historia de los movimientos artisticos, y Estética y filosofia politica, como la investigacion fi-
loldgica, p.e. Literatura comparada; Literaturas de tradicién europea, y Literatura espafiola moderna y contempora-
nea) ( http://www.upf.edu/doctorats/es/programes/humanitats/presentacio/).

Dentro del panorama europeo, pueden aducirse, entre otros, los siguientes ejemplos. En Irlanda la University of Cork,
que veia ofertando un programa tradicional en Artes y Humanidades, lo ha renovado mediante el nuevo PhD in Di-
gital Arts and Humanities, destinado a capacitar a los estudiantes en la investigacion en este campo al mas alto ni-
vel usando las nuevas tecnologias (¢ at the intersection of computing and information management with the arts and
humanities¢) ( http://www.ucc.ie/en/cacsss/grads/grep/dah/). En Francia la Université de Haute Alsace incluso ha
creado una Ecole Doctorale des Humanités que acoge a los doctorandos de una extensa serie de areas de inves-
tigacién en Artes y Humanidades (historia, geografia, literaturas francesa y extranjeras, ciencias de la antigliedad,
etc.)( http://www.flsh.uha.fr/Recherche/ecole-doctorale-humanites) y la Université de Lyon tiene creado un Doc-
torat en Arts, Lettres, Langues étrangeéres, Linguistique ou Sciences du language, cuyo descriptivo titulo po-
ne de relieve su caracter generalista, interdisciplinar y afin a otros programas denominados como ¢Humanidadesg (
http://fr.phdportal.eu/studies/34602/doctorat-en-arts-lettres-langues-etrangeres-linguistique-ou-sciences-du-
langage.html#tab:contents)

Fuera de Europa mencionaremos los ejemplos de Méjico y Estados Unidos. Asi, la Universidad Autbnoma Metro-
politana tiene un Doctorado en Humanidades centrado en las areas tematicas de Filosofia, Historia, Linguistica
y Literatura ( http://www.humanidadesuam.org/objetivos_especificos.html) y el CICAHM (Centro de Investi-
gaciones en Ciencias, Arte y Humanidades) ofrece un Programa de Doctorado generalista y de caracter interdisci-
plinar en Artes y Humanidades con un plan de estudio que se desarrolla en torno a cuatro grandes areas temati-
cas: Letras, Filosofia, Comunicacion y Cultura, y Artes visuales ( http://www.cicahm.com/plan.html). Por su par-
te, la UNAM ofrece un Programa de Maestria y Doctorado en Humanidades cuyo caracter generalista eviden-
cian las linea de investigacion en torno a las cuales se conforma: Estudios Latinoamericanos, Etica, Filosofia Con-
temporanea, Literatura e Historia. ( http://www.google.es/search?client=ubuntu&channel=fs&qg=doctorado
+humanidades&ie=utf-8&oe=utf-8&redir_esc=&ei=GVi3UPviKYW7hAe260HACQ#g=doctorado
+humanidades&hl=es&client=ubuntu&hs=eQP&tbo=d&channel=fs&ei=GVi3ZUOyWN8bMhAeallDIBA&start=10&saf¥N&bav=0n.2,c

Por ultimo, puede citarse en E.E.U.U el caso de la Universidad de Texas en Dallas, cuya School of Arts and Humani-
ties ofrece un programa de Doctorado en Humanidades ( PhD in Humanities), que engloba varias ramas 0 campos
de estudio (Aesthetic Studies, History of Ideas and Studies in Literature, http://www.utdallas.edu/ah/programs/gra-
duate/phd-humanities.html) que lo aproximan a las dos grandes areas de investigacion (estudios histéricos -historia
de las ideas, estudios socioldgicos, etc.- y estudios filolégicos -linglisticos y literarios-) del Programa de la UCA.

1.2.5. VINCULOS INTERNACIONALES DE LOS EQUIPOS QUE SUSTENTAN LAS LINEAS DEL PROGRAMA.

Todos los equipos de investigadores que sustentan el programa cuentan entre sus avales con sélidos vinculos? in-
ternacionales. Como muestra de ello valgan algunos ejemplos. La linea titulada Filosofia, Democracia e Identida-
des cuenta con la participacion de Richard Cleminson, subdirector del Center for Interdisciplinary Gender Studies de
la Universidad de Leeds (UK), y cuyos contactos con la Universidad de Céadiz han dado como fruto, entre otros, la pu-
blicacion del libro Anarquismo y sexualidad (Espafia, 1900-1939) por parte del Servicio de Publicaciones de dicha ins-
titucion en 2008, y la publicacion de dos libros (originariamente en inglés y recientemente traducidos al espafiol) y un
articulo en colaboracién con Francisco Vazquez Garcia, de la UCA, también miembro del citado equipo y a su vez co-
director de una tesis doctoral de reciente lectura (octubre, 2012) con Didier Eribon, de la Université de Amiens (Fran-
cia).

Son asimismo notables los vinculos de este equipo de investigacion con Europa e Hispanoamérica, como evidencian,
por una parte, la participacion de Leszek Koczanowicz, Catedratico de Filosofia y Jefe del Departamento de Estudios
Culturales de la Universidad de la Baja Silesia (DSW) en Wroclaw (Polonia), y, por otra, la de los Profs. A. Estrella
Gonzaélez, de la Universidad Auténoma Metropolitana de Méjico y autor de un libro coeditado por la UCA en 2011

(Clio ante el espejo. Un socioanalisis de E.P. Thompson, ISBN: 978-84-9828-347-1, prologado por J. L. Moreno Pes-
tafia); Francisco Ortega Guerrero, del Instituto de Medicina Social de la Universidad do Estado de Rio de Ja-
neiro (con quien ha colaborado Francisco Vazquez en el libro La administracion de la vida. Estudios biopoliticos
, ISBN: 84-7658-749-X) y Noemi Gonzéalez Martinez, de la Universidad Simén Bolivar en Barranquilla, Colombia, au-
tora de un libro en prensa en dicha universidad ( Aportes Tedricos del feminismo) prologado por el citado prof. Vaz-
quez.
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La linea Género, Identidad y Ciudadania cuenta entre sus miembros a la profesora Marie-Linda Ortega, catedrati-
ca sucesivamente en las universidades de Marne-La-Vallée, Toulouse 2 y Paris 3 Sorbonne-Nouvelle y Co-directora
del Centre de Recherche sur I¢ Espagne Contemporaine CREC EA 2292. La linea llustracién, Liberalismo, Roman-
ticismo y Democracia (siglos XVIII-XXI) cuenta entre sus miembros con cuatro investigadores internacionales de re-
conocido prestigio: Clara Eugenia Lida, Directora de la catedra México-Espafia del Colegio de México (Méjico) y que
ha sido galardonada con el Doctorado Honoris causa por la UCA; Maurizio Ridolfi, Catedratico de I'Universita di Viter-
bo y Director del Centro Studo sull' Europa Mediterranea (Italia); David Gies, catedratico de la Universidade de Virgi-
nia (USA) y Jean-Francois Botrel, de la Universidad de Rennes 2 (Francia) y Presidente Honorario de la Asociacion
Internacional de Hispanistas. La linea Estudio y edicion critica de textos latinos humanisticos. Estudio y edicién
critica de textos griegos helenisticos e imperiales integra como miembros a Dirk Sacré, catedréatico de la Universi-
dad Catdlica de Lovaina (Bélgica), una institucion donde varios investigadores del equipo han realizado estancias de
investigacion y con la que existe una estrecha colaboracién materializada en el intercambio de estudiantes Erasmus,
participacion en tribunales de tesis doctorales, imparticién de conferencias, etc.; Cristina Pimentel, catedrética de la
Universidad de Lisboa (Portugal), miembro de tribunales de tesis doctorales y conferenciante en la UCA, Yannik Dur-
bec, de CNRS francés (Centre National de la recherche scientifique) y Jean-Louis Charlet, reconocido experto en li-
teratura latina tardia de la Universidad de Aix-Marseille. La linea Estudios poscoloniales y Estudios culturales tie-
ne como uno de sus miembros mas reputados a Papa Samba Diop, catedratico de la Université Paris-Est y galardo-
nado en 2010 por el Conseil National des Universités de Francia con la ¢ Prime d'Excellence Scientifique¢,, y cuyos
vinculos con la UCA se han materializado en la imparticion de conferencias y en la colaboracion en la revista Franco-
fonia. La linea Lengua espafiolay Lenguas y culturas norteafricanas: lengua, historia, ensefianza incluye a in-
vestigadores de Noruega, Suiza, Francia, Argentina, etc. y, por ultimo, la linea Procesos de globalizacion y moder-
nizacion en el mundo contemporaneo ha incorporado a investigadores de Francia, ambos de Paris Ouest (Marie
Claude Chaput, coorganizadora y ponente en varios congresos organizados en la UCA, y Thomas Gémez, Director
del Centre de Recherches Ibériques et Ibero-americaines de la Universidad de Paris X e Investigador del programa
para investigaciones en Educacion, Cultura y Nacion, de esa misma universidad), a Istvan Szilagyi, de la Universidad
hdngara de Pécs y conferenciante habitual en los eventos organizados por el grupo GEHA de la UCA, a F. Lépez-Al-
vés, de la prestigiosa universidad norteamericana de Berkley, y a DI Dongsheng, de la Universidad china de Remnin
(Pekin) .

1.2.6. CIRCUNSTANCIAS QUE RODEAN AL PROGRAMA DE DOCTORADO

La definicién del programa de doctorado y la valoracién de su oportunidad requiere una reflexion, necesariamente
breve, de los fundamentos legales, por un lado, y de los fundamentos universitarios, por otro lado, del programa que
se propone.

Los fundamentos legales reclaman la aplicacion los articulos 37 y 38 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades (que se refieren al doctorado como los estudios que « tienen como finalidad la especializacion
del estudiante en su formacion investigadora dentro de un @mbito del conocimiento cientifico, técnico, humanistico o
artistico»; varios preceptos del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de
las ensefianzas universitarias oficiales, que al identificar entre las funciones esenciales de la Universidad la investi-
gacion y la transferencia del conocimiento le encomienda el protagonismo en el desempefio de un « papel clave en
la generacion de conocimiento y de su capacidad de estimular y generar pensamiento critico, clave de todo proce-

so cientifico» (articulo 38.1 del Real Decreto), le encomienda su fomento bajo los parametros de a) calidad, b) ges-
tion eficaz, ¢) contribucién al avance del conocimiento y del desarrollo tecnoldgico de nuestra sociedad, d) a la mejo-
ra de la innovacion y de la competitividad de las empresas, €) a la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos, f)
al progreso econémico y social g) y al desarrollo responsable equitativo y sostenible y, por dltimo, h) como medio pa-
ra participar en el fomento y la consecucién de la igualdad (articulo 41.1 Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre).
El doctorado es el punto de encuentro entre la formacién y la investigacion. En este sentido, el Real Decreto 99/2011,
de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, en su exposicién de motivos, dispone
en su articulo 11 que « Las ensefianzas de Doctorado tienen como finalidad la formacién avanzada del estudiante en
las técnicas de investigacion, podran incorporar cursos, seminarios u otras actividades orientadas a la formacion in-
vestigadora e incluira la elaboracién y presentacion de la correspondiente tesis doctoral, consistente en un trabajo ori-
ginal de investigacion» y que « Las estrategias institucionales en material de |+D+i de las universidades deben tener
al doctorado en el centro de sus actuaciones, permitiendo una amplia flexibilidad y autonomia, pero a la vez alcan-
zando altas cotas de calidad, internacionalizacién, innovacion, reconocimiento y movilidad».

Ese mandato da paso a los fundamentos universitarios reclamados mas arriba. La estrategia de la Universidad de
Cadiz en materia de estudios de doctorado se caracteriza por su participacion en el Campus de Excelencia Interna-
cional CEIA3 (coordinado por la Universidad de Cérdoba), por su condicion de lider de la agregacion del Campus de
Excelencia Internacional del Mar CEIMAR (y su conexién con la Escuela Internacional de Doctorado en Estudios del
Mar, EIDEMAR) y por los estudios de doctorado que vienen impartiéndose en la Universidad de Cadiz.

La oferta de los dos campus de excelencia no agota ni la oferta ni el potencial de los programas de doctorado de la

Universidad de Cadiz, de modo que los que excedan de la oferta propia de los campus de excelencia indicados en-
contraran acogida en la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz (EDUCA).
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Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad, adoptado el 3 de abril de 2009, se aprobé el modelo de Pro-
gramas de Doctorado de la Universidad de Cadiz en el ambito del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre. La es-
tructura que se propone en la Universidad de Céadiz esta basada en la propuesta general de convergencia al EEES,
en la que se recoge una distribucién en Ramas del Conocimiento que a su vez es la prevista en el art. 12 del Real
Decreto 1393/2007: Ciencias de la Salud, Ciencias, Arte y Humanidades, Ciencias Sociales y Juridicas e Ingenieria y
Arquitectura.

El programa de doctorado que se propone supone la continuidad de los que al amparo de esa estrategia de régimen
de los estudios de doctorado se vienen impartiendo en la Universidad de Cadiz desde la fecha de referencia. Los da-
tos del correspondiente programa de doctorado se reflejan mas adelante, donde proceda de esta memoria.

En la actualidad, la referencia normativa la constituye el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, que ordena que ca-
da universidad disefie su propia estrategia en materia de investigacion y de formacién doctoral, que de esta forma se
adaptan a las especialidades que caractericen a la institucién. Por ello, « La universidad, de acuerdo con lo que es-
tablezca su normativa, definira su estrategia en materia de investigacion y de formacion doctoral que se articulara a
través de programas de doctorado desarrollados en Escuelas de Doctorado o en sus otras unidades competentes en
materia de investigacion, de acuerdo con lo establecido en los estatutos de la universidad, en los respectivos conve-
nios de colaboracion y en este real decreto». La oferta del Mapa de masteres de la Universidad de Cadiz puede con-
sultarse en la pagina web de la Oficina de Posgrado de la Universidad de Cadiz
http://posgrado.uca.es/web/oferta_masteres.php?curso=2012/13.

La estrategia en materia de estudios de doctorado de la Universidad de Cadiz se contiene en el articulado del Regla-
mento UCA/CG06/2012, por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz,
formulada en términos que acogen la especialidad de la oferta formativa de la Universidad de Cadiz y su maximo po-
tencial investigador, diferenciado del que ofrecen otras universidades de su entorno. La estrategia es la siguiente:

Articulo 2. © Estrategia en materia de investigacion y formacién doctoral de la Universidad de Cadiz.

1. La Universidad de Cadiz establece entre sus funciones principales la creacion, el desarrollo, la transmisién y la cri-
tica de la ciencia, la técnica y la cultura, buscando la integracién de sus resultados en el patrimonio intelectual here-
dado. Asimismo, la Universidad de Cadiz declara como uno de sus objetivos prioritarios potenciar la investigacién, co-
mo fundamento indispensable de la docencia universitaria y en tanto que actividad esencial para el progreso cultural,
cientifico y técnico de la sociedad.

2. Para la consecucion de esos fines y objetivos, la Universidad de Cadiz desarrollard y consolidara sus acciones es-
tratégicas en materia de investigacion sobre la base de las siguientes lineas de actuacion:

- Laincorporacion a la Universidad de Cadiz de investigadores pre y postdoctorales.

- El apoyo a los jévenes investigadores para €l desarrollo de su carrera cientifica.

- Lamejora dela gestion de la investigacion.

- La potenciacion de la investigacion de los grupos consolidados, sin perjuicio del apoyo que requieran otras unidades de in-

vestigacion.

. Potenciar la creacién de nuevos equipos de investigacion.

. La promocion de la creacién de Programas de Doctorado y de Escuelas de Doctorado.

- La promocion de la transferencia del conocimiento y de los resultados de investigacion a la sociedad.

3. En el conjunto de actuaciones encaminadas a potenciar la investigacion, la Universidad de Cadiz se marcard como
objetivo alcanzar el grado de excelencia en todas las acciones desarrolladas.

4. La formacién doctoral en la Universidad de Cadiz, por medio de sus Programas y de las Escuelas de Doctorado u
otros centros a los que se les confie la gestion del doctorado, se establece como vehiculo basico través del cual al-
canzar sus objetivos de la estrategia de investigacién, constituyendo el punto de integracién entre el Espacio Europeo
de Educacién Superior y el Espacio Europeo de Investigacion. El objetivo final de esta estrategia es mejorar los resul-
tados de la Universidad de Cadiz en materia de investigacion, buscando el mejor posicionamiento de la Universidad
de Cadiz en el conjunto de las universidades nacionales y de nuestro entorno de referencia.

5. La estrategia de investigacion de la Universidad de Cadiz atendera preferentemente a las orientaciones derivadas
de su participacion en los campus de excelencia internacional en los que participa o lidera, a la integracion en sus
planificacion de la investigacion de otras universidades o instituciones, publicas o privadas, nacionales o internacio-
nales, con las que se alcancen acuerdos especificos, fuera del marco que ofrecen los Campus de Excelencia Inter-
nacional. Esa estrategia se establecera sin perjuicio de la imprescindible atencion a los intereses y a las actuaciones
investigadoras que, quedando fuera de esos &mbitos, integren la actividad investigadora global de la Universidad de
Cadiz».

En los términos del precepto transcrito, la estrategia de los estudios de doctorado de la Universidad de Cadiz, asumi-
da por la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz (EDUCA) y la orientacion de sus actividades deben venir
presididas por tres principios:
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1. Lapotenciacion de la especializacion de la Escuela, en funcion de las fortalezas de la Universidad de Cadiz, de su ofertafor-
mativa cualificaday diferenciaday de relacionesy convenios que pueda establecer y celebrar con las instituciones publicas y
privadas de su entorno.

2. Esaespecializacion supone, alavez, ladiferenciacion de la oferta académica de la Escuela, siendo alavez consecuenciay
proyeccion de sus propias fortalezas.

3. Lainternacionalizacién de laactividad, el profesorado y los doctorandos de la Escuela.

Los tres aspectos indicados son especificamente desarrollados, en su contenido y alcance, en la memoria de crea-
cién de la Escuela.

Memoria de la Escuela Doctoral de la Universidad de Cadiz:
http://lescueladoctoral.uca.es/organizacion/normativa/memoria-escuela-doctoral-bouca-152
Reglamento de Régimen interno de la Escuela Doctoral:
http:/lescueladoctoral.uca.es/organizacion/normativa/reglamento-interno-bouca-153
Cddigo de buenas practicas de investigacion y de elaboracion de tesis doctorales EDUCA: http://

escueladoctoral.uca.es/doctorado/normativa/propia/codigo-de-buenas-practicas.

1.2.7. REGIMEN DE DEDICACION DE LOS ESTUDIANTES

El articulo 14 Reglamento UCA/CG06/2012;-de-27-de-junio-de-2012; por el que se regula la ordenacion de los estu-
dios de doctorado en la Universidad de Cadiz (Aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Cadiz en sesion extraordinaria celebrada el dia 27 de junio de 2012, y modificado el 4 de mayo de 2016, prevé la for-
macion del doctorando a tiempo completo o tiempo parcial, de acuerdo con lo establecido en el RD 99/2011. http:#

http://www.uca.es/recursos/doc/Oficina_Posgrado/Normativa/813681224 1852016101229.pdf

i ;¥ En el momento de la matriculacién, los es-
tudlantes podran elegir el régimen de dedicacion: tlempo parcial o tiempo completo. Los doctorandos a tiempo com-
pleto contaran desde su admision al programa hasta la presentacion de la solicitud de depdsito de la tesis doctoral
con trasedrrird-un maximo de tres afios.

Trascurrido este plazo, y previa peticion del doctorando, informada por su Director de tesis, la Comision Académica

podra autorlzarﬁehe&u&dekdeeteﬁaﬁd&mfeﬁﬁad&pwfmeete%de{eﬁs la prorroga de este plazo por un afio

mas, a 0ao a

de lo que mformara a la Escuela de Doctorado de la Unlver5|dad de Cadiz, para su constanua

Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias que puedan considerarse atendibles y justificadas, y previa soli-
citud del doctorando e informe de la comision académica correspondiente, podra ampliarse el plazo para la presenta-
cion de la tesis por un afio més. La solicitud seré resuelta por la direccion de la Escuela de Doctorado de la Universi-
dad de Cédiz.

b p Aque-
IIos doctorandos a Ios que se les reconozca una dedlcaC|on a tiempo parual{ﬂestekease—}e&es{uehf)&deﬂa‘eeterade
podran-tener-una-duracién-maxima dispondran de un maximo de cinco afios desde la admisién al programa hasta la
presentacion de la tesis doctoral. Ademas,ta-Siguiendo el mismo procedimiento que los estudiantes a tiempo comple-
to, podrian disponer de una prérroga podré-autorizarse-por dos afios mas-que, excepcionalmente, podria ampliarse
por otro afio adicional. La normativa de la Universidad de Cadiz contempla expresamente este régimen. Véase epi-
grafe 3.2.4 de esta Memoria dedicado a los Estudiantes con dedicacién a tiempo parcial. Criterios y procedimientos
de admision. Condiciones para cambiar la modalidad prérroga por dos afios mas que, excepcionalmente, podria am-
pliarse por otro afio adicional. La normativa de la Universidad de Cadiz contempla expresamente este régimen. Véa-
se epigrafe 3.2.4 de esta Memoria dedicado a los Estudiantes con dedicacion a tiempo parcial. Criterios y procedi-
mientos de admision. Condiciones para cambiar la modalidad.

1.2.8. APLICACION DE LA NORMATIVA DE IGUALDAD

En los términos previstos en la disposicion adicional segunda del Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio, reco-
giendo las previsiones establecidas en el Eje 3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Cadiz, que atiende a diver-
sos imperativos legales nacionales y autonémicos, debe propiciarse la participacion igualitaria de mujeres y hombre
en los 6rganos de representacion y gobierno de la Universidad de Céadiz, con la finalidad de garantizar el reconoci-
miento y la eficacia del principio de representacion equilibrada en los érganos de decision de la Universidad de Cadiz.
Ese equilibrio se lograra buscando la participacion de hombres y mujeres en todos los érganos y comisiones que se
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prevén en este programa, asi como en su caso en los cargos de libre designacion, siempre dejando a salvo que razo-
nes objetivas y fundadas exijan otra cosa.

Igualmente debe entenderse que el uso en cualquier parte del género masculino esta haciendo referencia tanto al gé-
nero masculino como al femenino, esto es se usa con significado neutro.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

005 Universidad de Céadiz

1.3. Universidad de Cédiz

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

11011330 Escuela de Doctorado de la Universidad de Céadiz

1.3.2. Escuela de Doctor ado de la Universidad de Cadiz
1.3.2.1. Datos asociados a centro
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
30 30

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uca.es/posgrado/portal.do?TR=A& |DR=1& identificador=18261
LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO| INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2
OTRAS COLABORACIONES

El Programa de Doctorado de Artes y Humanidades cuenta entre los miembros de sus equipos con investigadores
pertenecientes a universidades nacionales distintas de la UCA y a universidades del extranjero (de Europa, Latinoa-
mérica y Estados Unidos), lo que favorece el establecimiento de redes de investigacién dentro y fuera de nuestras
fronteras. A continuacion se listan las colaboraciones que apoyan el programa:

1. Centros de investigacion extranjeros:

Universidad de Leeds, UK (Dr. Richard Cleminson)

Universidad de Univ. Wroclaw, Polonia (Dr. Leszek Koczanowicz)

Univ. Autbnoma Metropolitana, Cuajimalpa, México D. F. (Dr. Alejandro Estrella Gonzélez)

Universidad Simén Bolivar, Barranquilla, Colombia (Dr. M2 Noemi Gonzalez Martinez)

Universidad do Estado do Rio de Janeiro, Brasil (Dr. Francisco Ortega Guerrero)
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Universidad Sorbona 2, Francia (Dra. Marie-Linda Ortega)

Colegio de México, México (Dra. Clara Lida)

University of Virginia, USA (Dr. David Gies)

Universidad de Viterbo, Italia (Dr. Maurizio Ridolfi)

Univ. Rennes, Francia (Dr. Jean-Francois Brotel)

Universidad de Lisboa, Portugal (Dra. Maria Cristina Castro-Maia de Sousa Pimentel)
Universida Catdlica de Lovaina, Bélgica (Dr. Dirk Sacré)

CNRS, Université de Aix-Marseille, Francia (Dr.Yannik Durbec)

Université de Aix-Marseille, Francia (Dr. Jean-Louis Charlet)

Université Paris Est Créteil, Francia (Dr. Papa Samba Diop)

Université Paris Ouest-Nanterre, Francia (Dr. Jean-Marc Moura)
Université Sorbonne Nouvelle-Paris Ill, Francia (Dr. Xavier Garnier)
Universidad de Bergen, Noruega (Dr. Miguel Angel Quesada Pacheco)
Université de Neuchatel, Suiza(Dr. Juan Pedro Sanchez Méndez)
Université de Strasbourg, Francia (Dra. Monica Castillo Lluch)
Universidad de Buenos Aires, Argentina (Dr. José Luis Moure)

Université Paris Ouest, Francia (Dra. Marie Claude Chaput)

Université Paris Ouest, Francia (Dr. Thomas Gémez)

Universidad de Pécs, Hungria (Dr. Istvan Szilagyi)

Universidad do Estado do Rio de Janeiro, Brasil (Dra. Maria Emilia Prado)
Universidad de California Santa Barbara, USA (Dr. Fernando Lopez-Alvés)
Universidad de Buenos Aires, Argentina (Dr. Waldo Ansaldi)

Universidad de Remnin, Pekin, China (Dr.DI Dongsheng)

2.- Centros de investigacion nacionales:

Universidad de Valencia (Dra. Isabel Morant Deusa; Dra. Ménica Bolufer)

Universidad Auténoma de Barcelona (Dra.Mar Garcia)

Universidad de Alicante (Dra. Josefina Bueno Alonso)

Universidad de Valladolid (Dra. Rosa Espinosa Elorza)

Universidad Auténoma de Madrid (Dr. Javier Elvira Gonzalez; Dra. Inés Fernandez-Ordo6fiez Hernandez)
Universidad Complutense de Madrid (Dr. Joaquin Garrido Medina)

Universidad de Murcia (Dra. Pilar Diez de Revenga; Dr. Miguel Angel Puche Lorenzo)

Universidad Castilla-La Mancha (Dra. Angeles Romero Cambrén)

Universidad de Sevilla (Dra. Manuela Canton Delgado)
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CSIC (Dra. Consuelo Naranjo Orovio)

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprension sistemética de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir ala ampliacion de las fronteras del conocimiento a través de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, €l avance cientifico, tecnoldgico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacién especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complegjo.

CAO03 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CA04 - Trabgjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complgjidad y formular juicios con informacién limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

OC1 - Desarrollar el aprendizaje, € conocimiento personal y lareflexion critica sobre cuestiones interculturales que permitan
entender ladiversidad de concepciones sobre el mundo y la humanidad alo largo de la historiay favorecer laformacion de una
ciudadania criticay éticamente responsable.

OC2 - Aplicar los el ementos que componen la metodologia de lainvestigacion cientificaen €l &rea de las Artesy Humanidades
(hipdtesis, datos, conclusiones, etc.), asi como utilizar y localizar fuentes documentales en los campos de estudio especificos
incluidos en el programa.

OC4 - Disefiar, gjecutar y defender pablicamente unainvestigacién del ambito de las Artes y Humanidades en distintos formatos,,
esto es, como articulo cientifico, comunicacion en encuentro cientifico y tesis doctoral, prestando especial atencion alaformulacion
dejuicios bien articulados, ala comunicacion de conclusiones y resultados de lainvestigacion y a aprendizaje auténomo.

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMASDE INFORMACION PREVIO

3.1.1. MECANISMOS DE INFORMACION PREVIA

En el Real Decreto 1393/2007, del 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universi-

tarias oficiales, se especifica la obligacion de las Universidades Espafiolas de disponer de sistemas accesibles de in-
formacion y procedimientos de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso. Atendiendo a este reque-

rimiento, las universidades ofrecen informacién y orientaciéon al alumnado de nuevo ingreso en su pagina web dentro
de los siguientes apartados: Estudios, Centros, Servicios, Biblioteca y Extension cultural y estudiantes.

El Reglamento UCA/CG06/2012, por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctorado en la Universidad
de Cadiz, en relacién con la informacion vinculada al Programa de Doctorado, establece en su art. 9.° que éstos, a
través de sus comisiones académicas, deberdn mantener actualizada en sus paginas web la informacién que le sea
requerida por las normativas nacionales y autonémicas y por la Comisiéon de Doctorado de la Universidad de Cadiz y,
en todo caso, toda la informacion relevante del programa. La coordinacion de la informacion de los distintos progra-
mas se realizara por el vicerrectorado competente en materia de doctorado.

AN ) NO

http:)/WWW.uca.es/recursos/doc/Oficina_Posgrado/Normativa/813681

224_1852016101229.pdf

En el Sistema de Garantia de Calidad de los Programas de Doctorado de la Universidad de Cadiz, se incluye un pro-
cedimiento especifico para la difusion e informacién publica del programa de doctorado (P01).
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El objeto del citado procedimiento es establecer el sistema mediante el cual las Escuelas de Doctorado de la Univer-
sidad de Cadiz hacen publica la informacion actualizada sobre el desarrollo y los resultados del programa de doctora-
do (Programa de Doctorado), para el conocimiento de sus grupos de interés (doctorandos, estudiantes potenciales,
PDI, PAS, u otros).

Segun establece el P01 SGG de la Universidad de Cadiz, la Comisién Académica del Programa de Doctorado asu-
me un compromiso de transparencia y rendicion de cuentas a los diferentes grupos de interés implicados en el mis-
mo. Por ello, mantendra informados a los mismos sobre la estructura organizativa, el plan de investigacion, el desa-
rrollo y los resultados del Programa de Doctorado, por lo que publicaran y revisaran la informacion actualizada sobre
el Programa de Doctorado.

El Vicerrectorado o Direcciéon General competente en materia de tecnologias de la informacién y el Vicerrectorado
competente en materia de posgrado, a través de la Oficina de Coordinacién de Posgrado, garantizan los medios ne-
cesarios para la difusion del Programa de Doctorado en el portal Web institucional.

El coordinador y/o la Comisién de Calidad del Programa de Doctorado, con periodicidad anual, propondra qué infor-
macién publicar, a qué grupos de interés va dirigida y las formas de hacerla publica, utilizando como medio de difu-
sion la pagina Web de la Escuela de Doctorado. La Comisién Académica del Programa de Doctorado asumira la res-
ponsabilidad de la difusién y actualizacién de toda la informacion publica del mismo. El Coordinador del programa de
doctorado canalizara y hara llegar cualquier observacion al respecto a la Comision Académica para que sea atendi-
da. Esta difusion, podra ser complementada con otro formato siempre que la Comision Académica lo considere nece-
sario.

Prevé el PO1 SCG de la Universidad de Cadiz que el plan de difusion podra incluir, entre otras, informacién sobre:

- Normativa reguladora del Programa de Doctorado.

- Datos registrales del Programa de Doctorado (rama de conocimiento, fecha de implantacién, duracion del Programa
de Doctorado, etc.).

- Objetivos, competencias, coordinador, universidades e instituciones colaboradoras.

- Requisitos generales y especificos de admisién y perfil de ingreso idoneo.

- Lineas de investigacién y equipos de investigacion implicados en el Programa de Doctorado.

- Requisitos para la matriculacion.

- Normativa de presentacion de tesis.

- Sistema de Garantia de Calidad de los Programa de Doctorado.

- Principales resultados obtenidos relativos a la calidad de los Programas de Doctorado.

- Seguimiento y evolucion de los doctorandos.

Como complemento de la publicacién web, la Oficina de Coordinacion de Posgrado de la Universidad de Céadiz, que
tiene como misidn asesorar técnicamente y gestionar los procesos administrativos y académicos relacionados con

los estudios de posgrado, incluye en su Carta de servicios las siguientes funciones:

- Difusion nacional e internacional de la oferta académica de Posgrado. Gestion y divulgacion de los procesos admi-
nistrativos relacionados con los estudios de Posgrado

- Tramitacién del Acceso y Preinscripcién a Masteres Oficiales y Programas de Doctorado, tanto de alumnos nacio-
nales como extranjeros

- Tramitacién de la Matricula de Programas de Doctorado

Destacamos igualmente la atencion personal, presencial, telefoénica y a través del correo electrénico, que esta Oficina
de Coordinacion de Posgrado ofrece a cualquier persona interesada, particularmente importante para aclarar dudas
sobre los procedimientos de administrativos de toda indole relacionados con los Programas de Doctorado.

3.1.2. PROCEDIMIENTOS DE ORIENTACION Y ACOGIDA DE DOCTORANDOS

Dado el perfil especifico del estudiante de doctorado, éste aborda sus estudios a partir de un curriculum previo y
por tanto con intereses especificos sobre el area o areas en las que quiere desarrollar su investigacion.
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Para ayudar a los futuros doctorandos, las Escuelas de Doctorado de la Universidad de Cadiz participan en las
Jornadas de Orientacion al estudiante que organiza anualmente la Universidad de Cadiz. En estas jornadas, se in-
forma a los interesados de la oferta de programas de doctorado, lineas de investigacion que lo componen, requisi-
tos de admisidn, y estructura de los estudios y se trata de facilitar el contacto previo con los investigadores de los
programas de doctorado.

Por otro lado, la publicaciéon de la Oferta de Programas de Doctorado permite al doctorando conocer los objetivos
y competencias de cada Programa ofertado, asi como las lineas de investigacién que lo sustentan en las que po-
dra desarrollar su futura tesis, permitiéndole elegir el

Programa que més se adecue a sus intereses y a su formacion previa. Conocido el Programa, la publicacién web
es el referente en cuanto a procesos administrativos, y el coordinador del Programa de doctorado podra informar
al futuro doctorando de todo lo referente a procesos académicos, las funciones del tutor, las funciones del director,
el plan de formacién y de investigacion, etc.

Adicionalmente, la Escuela de Doctorado a través de su web y del Servicio de Gestion Telematica de Doctorado
de la Universidad de Cadiz, tendra a disposicion de los interesados un documento que contenga informacion de
interés general para el futuro doctorando (admision y matricula, complementos de formacion, seguimiento del doc-
torando, etc).

Con la informacién adecuada, el doctorando formulara su solicitud de admisién, aportando cuando sea posible, el
compromiso de direccién de su tesis por parte de un investigador con experiencia investigadora acreditada. La Co-
mision Académica del Programa de Doctorado es el 6rgano encargado de valorar los méritos de los solicitantes, y
resolver sobre su admision, asignandole un director para lo que tendra en cuenta la propuesta del solicitante. Pre-
ferentemente, el director de la tesis ejercera las funciones asignadas al tutor. Cuando el solicitante no aporte com-
promiso de direccién de tesis o proponga a un investigador ajeno al programa, la comisién académica nombra-

ra un tutor de entre los doctores con acreditada experiencia investigadora que

estéligado-alta-Escuela-Doctoral-o
unidad-responsable-del-programa-de-doctorado--que integran el programa de doctorado. Una vez admitido el doc-

torando concertara una cita con eI tutor, que evaluara sus capamdades y formamon prewa yﬂeﬁsufasekhararuﬁa

mica para el nombramiento de un dlrector en un plazo no superlor a tres meses desde la fecha de admisién en el
programa.

Asi mismo, los doctorandos también podran beneficiarse de otros servicios y programas de apoyo que ofrece la
UCA a todos sus alumnos. Entre ellos destacan:

# Servicio de apoyo a la insercién laboral: a través de la Direccion General Universidad Empresa: http://
www.uca.es/dgempleo/

# Servicio de Atencion Psicolégica y Psicopedagdgica (SAP): su objetivo es atender las necesidades personales y
académicas del alumnado asesorandoles en cuestiones que puedan mejorar la calidad de su estancia y el apren-
dizaje: http://lwww.uca.es/sap/

# Servicio de Atencion a la Discapacidad: su objetivo es garantizar un tratamiento equitativo y una efectiva igual-
dad de oportunidades para cualquier miembro de la comunidad universitaria que presente algin tipo de discapaci-
dad y tratar de que estos principios también se hagan realidad en la sociedad en general: http://www.uca.es/disca-
pacidad/

# Servicios de asesoramiento y apoyo ofrecidos por los 6rganos centrales (vicerrectorados, direcciones generales,
etc.). Lo mas especificos son los del Vicerrectorado de Alumnos, concretamente el Area de Atencién al Alumnado,
gue tiene como objetivo organizar y coordinar en general los procesos de gestién relacionados con los alumnos y
los egresados. Entre sus funciones se encuentran: la gestion de becas y ayudas al estudio; tramitacién de titulos
universitarios; difusion y promocién de la oferta de titulaciones y servicios de la UCA; Informacion general sobre la
Universidad de Cadiz mediante atencion personalizada; etc.: http://www.uca.es/vralumnos/

# Unidad de igualdad: su objetivo es tratar de eliminar las dificultades y barreras que impiden una participacion
igualitaria y el desarrollo personal, académico y profesional de todos los miembros de la comunidad universitaria y
de que los principios de inclusién, pluralidad, diversidad, igualdad de oportunidades y equidad se hagan realidad
tanto dentro como fuera de ella. http://www.uca.es/igualdad/

3.1.3. PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO

En consonancia con lo establecido en el articulo 11 del Reglamento de la UCA que regula los estudios de Doctorado,
para ingresar en el programa de Doctorado de Artes y Humanidades se recomienda que el estudiante se encuentre
en algunos de los casos que a continuacién se enumeran:
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1. Estar en posesion de los titulos oficiales espafioles de Grado, o equivalente, y de Master Universitario en cualquier
disciplina del ambito de las Artes y Humanidades.

2. Ser licenciado en cualquier disciplina del ambito de las Artes y Humanidades y estar en posesion del Diploma de
Estudios Avanzados obtenido de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 778/1998, de 30 de abril, o haber al-
canzado la suficiencia investigadora prevista en el Real Decreto 185/1985, de 23 de enero.

3. Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de Graduado en cualquier disciplina del &mbito de las Artes y Huma-
nidades, cuya duracién, conforme a normas de derecho comunitario, sea de al menos 300 créditos ECTS. Dichos ti-
tulados deberan cursar con caracter obligatorio complementos de formacion especificos a los que se refiere el articu-
lo 12 del citado reglamento de la UCA, salvo que el plan de estudios del correspondiente titulo de grado incluya cré-
ditos de formacion en investigacion, equivalentes en valor formativo a los créditos en investigacion procedentes de
estudios de Master.

4. Estar en posesion de un titulo del &mbito de estudio de las Artes y Humanidades, obtenido conforme a sistemas
educativos extranjeros, sin necesidad de su homologacion, previa comprobacion por la universidad de que éste acre-
dita un nivel de formacion equivalente a la del titulo oficial espafiol de Méaster Universitario y que faculta en el pais ex-
pedidor del titulo para el acceso a estudios de doctorado.

5. Estar en posesion de otro titulo espafiol de Doctor en el &mbito de las Humanidades o de cualquier disciplina aca-
démica, obtenido conforme a anteriores ordenaciones universitarias.

6. Dada la interdisciplinariedad propia de los estudios de Artes y Humanidades, podran también ingresar en el pro-
grama estudiantes titulados (conforme a los supuestos contemplados por la UCA en el citado articulo del Reglamen-
to) en cualquier campo de estudio (por ejemplo, Ciencias de la Salud), quedando a criterio de la Comision Académica
la propuesta de superacién de complementos de formacion especifica, que seran aprobados por la Comision de Doc-
torado de la UCA.

Respecto a las caracteristicas personales de los estudiantes que ingresen, se recomienda que procedan de una ti-
tulacién relacionada con un campo de conocimiento de las Artes y Humanidades especificamente vinculado a la li-
nea de investigacién en la que vayan a desarrollar su tesis doctoral, a saber: formacion en disciplinas histoéricas, fi-
loséficas y sociales (como Licenciatura o Grado en Historia, Licenciatura o Grado en Filosofia, Licenciatura o Grado
en Humanidades) para la linea 1; formacién en disciplinas histéricas, literarias, sociales y legales para la linea 2 (co-
mo Licenciatura o Grado en Historia, Licenciatura o Grado en Derecho); formacion en disciplinas histéricas y litera-
rias para la linea 3 (como Licenciatura en Filologia Hispanica, Grado en Estudios Hispéanicos, Licenciatura o Grado
en Historia, Licenciatura o Grado en Humanidades); formacién en lenguas clasicas y tradicion grecolatina en la cul-
tura occidental para la linea 4 (como Licenciatura o Grado en Filologia Clasica, y Licenciatura o Grado en Filologia
Hispanica); formacion en estudios francéfonos para la linea 5 (como Licenciatura en Filologia Francesa o Grado en
Estudios franceses); formacion en estudios hispanicos y estudios arabes e islamicos para la linea 6 (como Licencia-
tura o Grado en Filologia Hispanica, Licenciatura en Filologia arabe o Grado en Estudios arabes e islamicos); forma-
cion en estudios histéricos, sociales y culturales del mundo contemporaneo para la linea 7 (como Licenciatura o Gra-
do en Historia, Licenciatura o Grado en Humanidades). Ademas, dado que la interdisciplinariedad de los estudios en
Artes y Humanidades permite incluir en el punto 6 del perfil de ingreso a estudiantes titulados en otro campo de estu-
dio (como Ciencias de la Salud), se recomienda que dichos estudiantes hayan cursado en sus titulaciones de proce-
dencia asignaturas relacionadas con este programa de doctorado (como Historia de la Medicina, para los proceden-
tes del campo de Ciencias de la salud).

32 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

3.2.1 REQUISITOS DE ACCESO
REQUISITOS GENERALES

Con caracter general, para el acceso y admision a las ensefianzas de doctorado se aplicara lo dispuesto en los ar-
ticulos 6 y 7 del RD 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, asi co-
mo en el articulo 11 del Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacion
de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz (Aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Cadiz en sesion extraordinaria celebrada el dia 27 de junio de 2012 (y modificado en la sesién del
dia 4 de mayo de 2016 ).

http://www.uca.es/recursos/doc/Oficina_Posgrado/Normativa/813681224 1852016101229.pdf

REQUISITOS ESPECIFICOS. PLAZAS DE NUEVO INGRESO

La oferta de 25 plazas por anualidad y su coherencia con respecto al nimero total de investigadores que integran
las lineas del programa (88) se fundamenta como sigue:
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1. Dentro del compromiso de calidad del presente Programa de Doctorado, la Universidad de Cadiz ha estimado
que la ratio oportuna entre el total de plazas ofertadas en 3 anualidades y el total de investigadores del programa
no deberia rebasar el 1 0 1,25 sobre 1. Segun esto, la oferta de 75 plazas en tres anualidades para un conjunto
de 88 investigadores arroja una ratio de 1.17.Dado que, ademas, puede estimarse que en torno a un tercio de los
alumnos inscritos leeran la tesis en un periodo de 4 afios, pues los estudios doctorales de Artes y Humanidades
suelen acoger a doctorandos que compatibilizan la elaboracion de su tesis con una vida laboral activa (sobre todo
en el campo de-Ciencias-dela-Salud-y-en-el de la Ensefianza Secundaria), se calcula que 25 alumnos continuaran
dentro del programa en el cuarto afio, afiadiéndose asi a los 25 de nuevo ingreso de esa anualidad. Ello supone
gue en el siguiente trienio el programa contara con unos 100 alumnos, lo que reducira la ratio al 0,88.

2. Dado que la interdisciplinariedad de las tesis del ambito de las Artes y Humanidades favorece el régimen de co-
direccién y que la UCA tiene entre sus objetivos la incorporacion de investigadores noveles en direccion y tutoriza-
cién de tesis, el conjunto de 88 investigadores para 75 plazas en los tres primeros afios permite pasar, tal como se
pretende, de un escenario donde pocos investigadores dirigen muchas tesis a otro donde la direccion de tesis esta
mucho més repartida.

Segun establece el articulo 12 Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la orde-
nacioén de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz las comisiones académicas de los programas de
doctorado podran establecer requisitos y criterios adicionales para la selecciéon y admision de los estudiantes en el
caso de que existan diversos perfiles de ingreso, pudiendo exigir la superacién de complementos de formacion es-
pecifica que deberan ser aprobados por la Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz. Los complementos
de formacion habran de ajustarse a cada uno de los perfiles (apartado 3.4. de esta Memoria). Respecto a la selec-
cién, se seguiran los principios de objetividad, imparcialidad, mérito y capacidad, y se tendran en cuenta los crite-
rios siguientes:

L i -

1. Expediente académico (nota media). Se establecera un rango entre 0 y 4 considerando las notas alcanzadas en
los estudios que dan acceso al doctorado (grado y master o equivalente legal). Cuando el solicitante posea una ti-
tulacion (grado o master) que se considere poco afin al programa, la puntuacion se multiplicara por 0,5. Hasta 4
puntos.

2. Curriculum vitae, valorando las aportaciones académicas que supongan vinculacién o afinidad con las lineas de
investigacion del programa de doctorado o con el desempefio de actividades universitarias o académicas asf co-
mo la vinculacion mediante beca para la realizacion de tesis doctoral o contrato en la Universidad de Cadiz. Hasta
3 puntos.

3. Presentar el aval de un Investigador de reconocido prestigio, preferentemente del programa de doctorado, con
disponibilidad para asumir la direccion o codireccion de la tesis. Hasta 3 puntos.

La admision al Programa requerira una puntacion minima de 7 puntos.

Los criterios de admision seran comunes para los alumnos a tiempo completo y a tiempo parcial, quienes tendran
que establecer y justificar su dedicacion en la solicitud de admision.

A partir de las preinscripciones presentadas, la Comision Académica del Programa de Doctorado gue-regulara to-
do el proceso de admisién, aplicara los criterios de valoracmn y publlcara un listado provisional de admitidos, se-

gun el calendario publicado a tal efecto, a través de la pag W N
Escuela-de-Doctorado la aplicacion de los servicios de gestion telematlca de expedlentes de Doctorado de Ia Un|—
versidad de Cadiz (posgrado.uca.es/doctor). Tras la fase de alegaciones y resolucion de las mismas, se publica-

ra el listado definitivo de admltldos en el programa de Doctorado a través del mlsmo procedlmlento empleado con
Ia resolucion provisional.

3.2.2. ORGANO QUE LLEVARA A CABO EL PROCESO DE ADMISION Y SU COMPOSICION
El 6rgano responsable de la admision de los estudiantes al programa de doctorado sera la Comisién Académica del

Programa de Doctorado, con excepcion de las solicitudes presentadas por estudiantes con titulacién obtenida en el
extranjero, que seran aprobadas, en su caso, por la Comision de Doctorado de la Universidad de Cadiz.
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La Comision Académica estara presidida por el Coordinador del Programa, que sera un investigador relevante y es-
tard avalado por la direccion de, al menos, dos tesis y dos periodos positivos de actividad investigadora reconocidos
por la CNEAI, segun establece el RD 99/2011. El Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, determina
que la Comision Académica de cada programa estara integrada, ademas de por el Coordinador, por un nimero de
doctores de entre siete y quince con al menos una evaluacion positiva de su actividad investigadora concedida por la
CNEAI. Si no correspondiese la aplicacion de este criterio, los doctores deberan acreditar méritos equiparables al se-
flalado, que seran valorados e informados por el vicerrector con competencia en materia de doctorado. Podran parti-
cipar, ademas, investigadores de organismos publicos de investigacion u otras entidades e instituciones implicadas
en actividades de |+D+i, ya sean nacionales o internacionales.

http://escueladoctoral.uca.es/doctorado/normativa/propia/REGLAMENTO_ESTUDIOS_BOUCA_147.pdf

La Comision Académica de este Programa de Doctorado estd compuesta por el Presidente, y ocho vocales en repre-
sentacion de las lineas de investigacion que integran el programa. Uno de los vocales actuar4 como Secretario/a de
la Comision. Su composicion serd publicada en la web del programa:

https://[posgrado.uca.es/intranet/mostrar_informe.php?
id=501&1351_grupo=CA&1352_cesado=2&1353_codigo=8201&salida_informe=HTML&save=Descargar

3.2.3. SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION PARA ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIFICAS DERIVADA DE DISCAPACIDADES.

El aspirante al Programa de Doctorado con necesidades educativas especiales derivadas de su discapacidad debe-
ra dirigirse, en primera instancia, al coordinador del programa de doctorado, para su conocimiento. Para ello el candi-
dato al Programa de Doctorado debera cumplimentar una solicitud sobre sus necesidades especificas. La Comision
Académica velara por que los estudiantes con necesidades educativas especiales cuenten con los servicios de apo-
yo y asesoramiento adecuados. Ademas evaluara la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o
estudios alternativos individualizadamente por cada investigador en formacion.

La Universidad de Cadiz cuenta con un Servicio de Atencién a la Discapacidad, cuya finalidad es garantizar un tra-
tamiento equitativo y una efectiva igualdad de oportunidades para cualquier miembro de la comunidad universitaria
que presente algln tipo de discapacidad, tratando de que estos principios también se hagan realidad en la sociedad
en general. Sus &mbitos de actuacion abarcan desde la acogida, promocion de la accesibilidad, atencion y aseso-
ramiento psicopedagégico, sensibilizacion y formacién de la comunidad universitaria, colaboracién en un desarrollo
normativo, la promocién de la insercion laboral hasta la investigacion.

Puede consultase la carta de servicios que ofrece el Servicio de Atencion a la Discapacidad en el siguiente enlace:
http://lwww.uca.es/discapacidad/nuestros-servicios

3.2.4. ESTUDIANTES CON DEDICACION A TIEMPO PARCIAL. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE AD-
MISION. CONDICIONES PARA CAMBIAR LA MODALIDAD

El articulo 14 Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio, por el que se regula la ordenacion de los estudios de
doctorado en la Universidad de Cadiz, prevé la formacion del doctorando a tiempo completo o tiempo parcial, de
acuerdo con lo establecido en el RD 99/2011.

http://escueladoctoral.uca.es/doctorado/normativa/propia/REGLAMENTO_ESTUDIOS_BOUCA_147.pdf

Los estudiantes que deseen acogerse a este régimen de dedicacion a tiempo parcial deberan solicitarlo a la Comi-
sién Académica del Programa cuando presenten la solicitud de admisién al mismo o, una vez admitidos, cuando con-
curran en ellos alguna de las circunstancias que posibilitan el reconocimiento como estudiantes a tiempo parcial. La
Comision Académica del Programa de Doctorado es el érgano responsable para autorizar la realizacion de los es-
tudios de doctorado a tiempo parcial y la prérroga del plazo para presentar la tesis doctoral y para conceder la baja
temporal en el programa de doctorado.
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El reconocimiento de la dedicacién a tiempo parcial debera ser ratificada anualmente. Los doctorandos con dedica-
cién a tiempo parcial que a lo largo del Programa de Doctorado pierdan la circunstancia por la cual fueron admitidos
y reconocidos como tal, pasaran automaticamente a ser estudiantes del Programa de Doctorado con dedicacién a
tiempo completo. A partir de ese momento, dispondran de tres afios hasta la presentacion de la solicitud de depdsi-
to de la tesis doctoral, siempre que no hayan transcurridos mas de dos afios bajo la condicién de estudiante a tiempo
parcial.

Entre otros, seran criterios para la admision de estudiantes a tiempo parcial en este Programa de Doctorado los si-
guientes:

a. Estar trabajando y acreditar documentalmente la relacién laboral.

b. Estar afectado por un grado de discapacidad fisica, sensorial o psiquica determinante de la necesidad de cursar
los estudios de doctorado a tiempo parcial. En este caso el estudiante debera acreditar documentalmente el grado de
discapacitacién reconocido.

c. Estar realizando otra formacion de caracter especializado, en la misma o en otra Universidad, acreditando la condi-
cién de estar admitido o matriculado en dichos estudios como estudiante a tiempo parcial.

d. Cuando la formacion doctoral se realice en virtud de un acuerdo celebrado con una empresa o institucion, referido
a su personal, en los términos que se contemplen en el convenio especifico que se firme y que contemple justificada-
mente plazos distintos de los expresados.

e. Tener la consideracion de cuidador principal de personas dependientes y acreditarlo mediante la presentacion de
documentacion justificativa y certificacion expedida por el organismo competente para el reconocimiento de la situa-
cion de dependencia.

f. Tener hijos menores de 3 afios a su cargo.

g. Ser deportista de alto nivel de competicion.

h. Otras debidamente justificadas.

El cambio de la modalidad de dedicacion del doctorando, deberé presentarse debidamente justificado, mediante una
solicitud dirigida a dicha Comision Académica, que resolvera la misma. Los doctorandos que habiendo iniciado los
estudios de doctorado en régimen de dedicacion a tiempo completo se vean en la necesidad de solicitar la condicion
de estudiante a tiempo parcial, dispondran desde la concesion de dicha condicién hasta la presentacion de la solici-
tud de deposito de la Tesis doctoral de un maximo de tiempo que en su conjunto, con el ya transcurrido, no supere
los 5 afios.

3.3ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado a uno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD TITULO

Universidad de Cadiz Programa Oficial de Doctorado en Arte y Humanidades
CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 37 8

Afio 2 56 14

Afio 3 21

Afio 4

Afio 5

No existen datos

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

3.4. COMPLEMENTOS DE FORMACION

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 del RD 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefian-
zas oficiales de doctorado, y el articulo 12 Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regu-
la la ordenacién de los estudios de doctorado en la Universidad de Céadiz el programa de doctorado podra incluir la
exigencia de complementos de formacion especificos.

En este Programa de Doctorado no se establecen complementos de formacion especificos. No obstante, dado que a
€l pueden acceder graduados correspondientes a titulos de grado de 300 ECTS o superior pero que pueden no ha-
ber incluido en sus planes de estudio contenidos especificos de formacion en investigacién, la Comision Académica
del programa decidira para cada estudiante admitido, en funcién de su perfil de ingreso y la formacién previa adquiri-
da, la necesidad o no de realizar determinada formacion en investigacion.
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Los complementos de formacién deben estar ligados a créditos de investigacion y seran preferentemente asignatu-
ras de titulaciones oficiales de master. Dicha formacién se concretara en la realizacién de, al menos, 5 ECT de asig-
naturas de metodologia de la investigacion y, al menos, 12 ECTS de Trabajo Fin de Master en masteres oficiales del
ambito de las Artes y Humanidades; o de otra formacion en investigacion equivalente en valor formativo a los crédi-
tos procedentes de dichos estudios de master de orientacion a la investigacién, de los que el estudiante se matricu-
lara, asesorado por su tutor y/o director de tesis, de entre la oferta formativa de la Universidad de Cadiz, inmediata-
mente después de haberse matriculado en el programa de doctorado.

Los complementos de formacion no podran ser actividades que formen parte del programa de doctorado.

Deberéan cursarse durante el primer afio tras la admision al programa de doctorado y su desarrollo no computara a
los efectos del limite de duracion de la tesis doctoral .

Los actuales masteres de la UCA relacionados con el campo de las Artes y Humanidades ofertan una serie de asig-
naturas metodoldgicas de 5 ECT que pueden ser cursadas como complementos de formacion. Dado que el presente
programa de doctorado define un perfil de ingreso extenso que incluye a los titulados en cualquier disciplina del &m-
bito de las Artes y Humanidades y dada, ademas, la interdisciplinariedad propia de las siete lineas de investigacion
que lo conforman, los estudiantes podran optar por alguna de las siguientes asignaturas metodoldgicas de méster (5
ECT) en funcién de la orientacion especifica de su tesis doctoral, asesorados por el tutor y/o director de la tesis.

I. Asignatura ¢ Métodos de investigacién e intervencion en los estudios de género¢, (perteneciente al Master in-
teruniversitario en Género, Identidad y Ciudadania)

a) Objetivos especificos

Esta materia tiene como objetivo que los y las estudiantes adquieran conocimientos en las siguientes cuestiones ba-
sicas:

- Conocer los distintos modelos y perspectivas relacionados con los estudios
cualitativos en el area de los Estudios de la Mujer y del Género.

- Explorar las potencialidades metodolégicas del enfoque cualitativo de investigacion
y su utilidad como herramienta para el analisis y para la deteccion de necesidades.

- Profundizar en el enfoque etnografico como concrecién de los enfoques cualitativos
de investigacion.

- Conocer y utilizar diversas estrategias, técnicas e instrumentos propios de los
enfoques cualitativos de investigacion en el area de los Estudios las Mujeres y del
Género y en la elaboracion de planes, programas y proyectos.

- Dar pautas para la elaboracion de informes de investigacion en el area de los
Estudios las Mujeres y del Género.

- Elaborar proyectos desde la perspectiva de género en las diferentes fases de la planificacion: deteccion de necesi-
dades, objetivos, acciones, ejecucion y evaluacion.

- Realizar andlisis de proyectos de intervencién con un enfoque multidisciplinar, desde la perspectiva de género.
Esta materia tiene como objetivo concentrarse en que los y las estudiantes desarrollen las siguientes competencias:

1. Desatrrollar instrumentos conceptuales y metodoldgicos especializados que permitan poder entender, criticar, des-
construir y transformar las desigualdades sociales derivadas de la identidad de género.

2. Plantear proyectos de investigacion que, con un enfoque multidisciplinar, aborden aspectos esenciales que permi-
tan, mas alla de describir, comprender la situacion de las mujeres en el contexto actual, por ejemplo:

- la transversalidad del enfoque de género en la historia social y de las mujeres, la diversidad y el desarrollo humano

desde la perspectiva de las mujeres, la repercusion social de la transmisién de los estereotipos de género, las barre-
ras internas y externas que obstaculizan el acceso de las mujeres a los puestos de responsabilidad,
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- los antecedentes educativos e histéricos de la violencia contra las mujeres desde la misoginia,
- las repercusiones del desarrollo tecnoldgico en la vida de las mujeres

3. Manejar técnicas de investigacion social en el trabajo con mujeres.

4. Aprender técnicas actuales de intervencion en los estudios de las mujeres y el género.

5. Aprender técnicas de documentacion, archivo y comunicacién en materia relativa al género.

b) Metodologia docente

N° de Horas: 125 (5 CR. ECTS)

Horas Presenciales: 35 horas

- Clases Tedricas: 10 horas

- Clases Préacticas: 25 horas

- Tutorias Especializadas (presenciales o virtuales): 10 horas
Individuales: 2 horas (presenciales)

8 horas (virtuales)

¢) Realizacion de Actividades Académicas Dirigidas: 10 horas

- Con presencia del profesor/a: 2 actividades (1 sobre entrevistas, 1 sobre
andlisis de la informacién)

- Sin presencia del profesor/a: 5 Actividades de control de progreso en Campus
Virtual 10 horas (2 horas cada una)

- Otro Trabajo Personal Autbnomo: 70 horas

- Horas de estudio: 35 horas (horas tedricas 20 h.; horas practicas 15 h.)

- Horas de lectura: 15 horas

- Preparacion de Trabajo Personal: 20 horas

d) Bloques tematicos

- Ciencia y género: el androcentrismo en la ciencia.

- Paradigmas de investigacion.

- El paradigma de investigacion cualitativo

- Aportaciones de la investigacion cualitativa a los estudios de las mujeres y del género.
- Estrategias de investigacion: Técnicas participativas y Técnicas observacionales.

- Disefio de planes, programas y proyectos desde la perspectiva de género.

- La metodologia participativa.

- Andlisis de proyectos desde la perspectiva de género.

Il. Asignatura ¢ Metodologia de la investigacién en Ciencias Sociales, (perteneciente al Master en Estudios His-
pénicos)
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a) Objetivos especificos

El objetivo del curso, es doble. De un lado, proyecta proporcionar al alumno el conocimiento de los métodos y técni-
cas necesarios para abordar la elaboracion de un trabajo de investigacion, ya sean articulos, memorias o tesis docto-
rales; de otro lado, se propone profundizar en el estudio de las fuentes documentales mediante el acercamiento a la
organizacion, funcionamiento y gestion de bibliotecas, archivos y museos

b) Bloques tematicos

. Problemasy métodos de lainvestigacion cientifica

- Problemas y métodos de lainvestigacion cientifica (y I1)

. Lanaturaeza delainvestigacion histéricay el oficio de historiador: métodos y técnicas paralainvestigacion histérica

. Lanaturaezadelainvestigacion historiay € oficio de historiador: métodos y técnicas paralainvestigacion histérica (11)

. Lainvestigacion en Historiadel Arte

- Orientaciones generales paralarealizacion de un trabajo de investigacion

- Orientaciones generales paralarealizacion de un trabajo de investigacion (11)

. Orientaciones generales paralarealizacion de un trabajo de investigacion (y 111)

. Laimageny laHistoria

. Nuevos métodos de investigacion y docencia aplicados ala Historia de América Latina; la historiaoral y €l cine

- Nuevos métodos de investigacion y docencia aplicados ala Historia de América Lating; lahistoriaoral y €l cine (y I1)

. Los centros de documentacién: archivos, bibliotecas, hemerotecas, filmotecas, fonotecas y museos

- El sistema espafiol de archivosy bibliotecas

. Organizacién, funcionamiento y gestion de los centros de documentacion

- Tipologia de ladocumentacion y su problematica

- Tipologia de ladocumentacion y su problemética (11): 1a documentacion diplométicay econémica

- Tratamiento y procesamiento de lainformacién bibliogréficay documental: introduccion ala catalogacién y la descripcion
bibliogréfica

. Nue\/ags tecnologias aplicadas alainvestigacion: Internet y lainvestigacion

c) Técnicas de evaluacion: Métodos de Evaluacion, o Trabajos personales, o Comentarios de textos y demas apara-
tos practicos y documentales, o Redaccién de una memoria autorizada, o Presencialidad controlada.

d) Criterios de evaluacion: Criterios de Evaluacion, o Asistencia (20%), o Participacion (30%), o Memoria de activida-
des (10%), o Trabajo individual (40%).

e) Recursos para el aprendizaje: Material bibliogréafico: fuentes primarias (textos de las Constituciones, iconogréaficas,
hemerogréficas, etc.) y secundarias sobre la tematica del curso para la elaboracién de recensiones, comentarios de
texto y trabajo individual; Utilizacién del retroproyector (elaboracion de transparencias) y del cafion de video; Recur-
sos de Internet; Campus virtual

f) Idioma en que se imparte: Espafiol

Ill. Asignatura: Técnicay Edicion de textos (perteneciente al Master en Estudios Hispanicos)
a) Objetivos especificos:

. Familiarizar al alumno con los problemas tedricos y préacticos de la edicion critica.

. Ofrecer al alumno un marco tedrico y practico de las distintas tradiciones textuales (literaria, juridica, filolégica,¢).

. Familiarizar al alumno con los procedimientos y |os instrumentos practicos de la critica textual y la edicion de textos.
. Ofrecer un material tedrico y préctico parala correctainterpretacion de los textos en sus diferentes soportes.

b) Bloques tematicos

La critica y edicion de textos: introduccién, definicion.

La critica y edicion de textos: instrumentos bibliograficos
Teoria y practica de la critica textual y la edicion critica
El texto juridico: teoria y practica

Critica textual: casos practicos

Instrumentos para la critica textual y la edicion: la historia de la lengua (historia y practica)
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Instrumentos para la critica textual: la teoria de la literatura y la literatura comparada
¢) Técnicas de evaluacion

Ejercicios practicos de critica textual y edicién de textos

d) Recursos para el aprendizaje: Recursos bibliogréficos y documentales

e) Idioma en que se imparte: Espafiol

IV. Asignatura ¢ Métodos y Técnicas de la Investigacion Arqueoldgica¢, (perteneciente al Master en Patrimonio
Historico-Arqueoldgico)

a) Objetivos especificos

- Ofrecer los fundamentos bésicos para poder emprender una Tesis Doctoral en la linea de investigacion elegida.
-Formacién de especialistas en la disciplina arqueoldgica mediante la combinacién de la teoria y la practica a fin de
facilitar al participante los medios y mecanismos de conocimiento sobre el tema, y capacitarlo para influir en los pro-

cesos de explicacion histérica.

-Proporcionar a los participantes amplio conocimiento de las herramientas de analisis en los estudios arqueol6gicos
de campo y de laboratorio.

b) Metodologia docente: Clases y Seminarios; Practicas "regladas" con materiales arqueoldgicos.
c) Blogues tematicos:

Bl. 1. Mddulo introductorio. Los métodos y las técnicas en la investigacion arqueoldgica.

BI. 2. Arqueologia y territorio. Entre la tradicién y la Arqueologia Espacial, |

Bl. 3. Un primer contacto con la realidad. La prospeccion de superficie en Arqueologia (1)

Bl. 4. Un primer contacto con la realidad. La prospeccion de superficie de superficie en Arqueologia (Il)
BI. 5. La excavacioén arqueoldgica, y los sistemas de registros (1)

Bl. 6. La excavacioén arqueoldgica, y los sistemas de registros (Il)

Bl. 7. Procesado de los materiales arqueoldgicos en Laboratorio (1)

Bl. 8. Procesado de los materiales arqueolégicos en Laboratorio (I1)

Bl. 9. Procesado de los materiales arqueoldgicos en Laboratorio (111)

BI.

10 El proceso de documentacion grafica en Arqueologia (1)

BI.

11 El proceso de documentacion grafica en Arqueologia (Il)

BIl.

12. El caracter especifico de la Arqueologia subacuatica (1)

BI.

13. El caracter especifico de la Arqueologia subacuatica (II)

B

.14. Arqueologia de la arquitectura (1)

B

.15. Arqueologia de la arquitectura (I1)

Bl 16. Informética apliacada a la investigacion en Prehistoria y Arqueologia (1)
Bl. 17. Informatica apliacada a la investigacion en Prehistoria y Arqueologia (Il)
Bl. 18. Conclusiones

d) Técnicas de evaluacion: Asistencia y participacion en clases; Informes de Practicas.
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e) Criterios de evaluacién: Se evaluara el proceso de aprendizaje y de adquisicién de conocimientos de los alumnos.
Se tendré en cuenta la asistencia, la madurez de los trabajos y la prueba-examen que validara la adquisicién de co-
nocimientos y grado de especializacion alcanzados.

f) Recursos para el aprendizaje: Las clases tendran un alto contenido practico, en analisis de materiales arqueolégi-
cos, conocimientos de recursos tecnoldgicos, diagramas, graficos de las diferentes analiticas, conocimiento de los la-
boratorios de la Universidad de Cadiz, en la Facultad de Ciencias. Habra un apoyo en lecturas del desarrollo de es-
tas ciencias y su aplicacion.

g) Idioma en que se imparte: Espafiol

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Actividad formativa obligatoria transversal: Iniciacion a los estudios de doctorado

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 20

DESCRIPCION

Descripcion

El primer afio se impartira un conjunto de sesiones cuya finalidad es ofrecer la infor-
macion general que requieren los doctorandos: aspectos legales, administrativos,
de organizacion, y académicos, tanto de los programas de doctorado en general co-
mo de los propios del programa.

Objetivo

Proveer a los doctorandos de la informacion necesaria sobre el programa formati-
vo del doctorado, su evoluciéon como investigador en formacion, procedimiento de
desarrollo de la investigacién, su formacion y la elaboracién y defensa de su tesis.

Asimismo, se familiarizara con los procedimientos internos de la Escuela de Docto-
rado.

Contenidos
- Régimen de los programas de doctorado

- Aspectos esenciales del Programa de Doctorado de la Universidad de Céadiz en
Artes y Humanidades

- La formacién del doctorando
- El desarrollo de una tesis
- El uso del campus virtual de la Universidad de Cadiz

- El seguimiento anual del doctorando

Competencias Basicasy Capacidades. CB16, CO01, CO02

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Control de asistencia y acreditacion del aprovechamiento de las actividades realiza-
das por el doctorando, realizado por cada una de las unidades que participen en el
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desarrollo de la actividad, que emitiran certificados de asistencia y, en su caso, de
aprovechamiento.

Lavaloracion global del doctorando, realizada por su tutor previo informe del director de latesis,
se incorporara al documento de actividades del doctorando, en los términosy con €l alcance previs-
to en & Reglamento UCA/CG06/2012, por €l que se regulala ordenacion de | os estudios de docto-
rado en la Universidad de Céadiz.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede la movilidad.

Parafacilitar el seguimiento de |as sesiones, esta actividad podra retransmitirse por videoconferen-
ciay las sesiones quedaran grabadas a disposicion de |os doctorandos

ACTIVIDAD: Actividad formativa opcional: Asistenciay participacion en Jornadas Doctor ales de Artesy Humanidades

411 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 75

DESCRIPCION

El doctorando podra participar en Jornadas doctorales, consistentes en Jornadas donde, de una par-
te, miembros de | os distintos equipos de investigacion de Artes y Humanidades (con potencial in-
clusién de investigadores de campos afines) daran alos doctorandos unas charlas de orientacion
sobre el panorama de |o que se esté haciendo en sus respectivos campos de investigacion y, de otra,
los doctorandos expondran las lineas maestras del trabajo que desarrollan. El objetivo sera poner en
comun las experiencias investigadoras y propiciar un debate enriquecedor.

La Comision académica valorara esta actividad en una horquilla de entre 75y 150
horas, atendiendo como criterio basico a la participacion del doctorando en la mis-
ma.

La actividad podré realizarse en cualquier anualidad del periodo formativo, aunque
se recomienda su inclusion en la primera.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Presentacion de documento acreditativo de la realizacion de la actividad emitido por los organiza-
dores de las Jornadas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El Programafomentaré la celebracion de las citadas jornadas en la Facultad de Filosofiay Letras
delaUCA.

ACTIVIDAD: Actividad formativa opcional: Participacién activa en Proyectos de |+D, Grupos de | nvestigacion, o contrato de investigacion
en empresa 0 administraciones

4.1.1 DATOSBASICOS

N° DE HORAS |75

DESCRIPCION

El doctorando podra participar de forma activa en Proyectos de |+D, Grupos de Investigacion, o
contrato de investigacion en empresa o administraciones. La Comision académica computara esta
actividad en una horquillade entre 75 y 100 horas, previo informe del investigador responsable del
Proyecto de 1+D, Grupo de Investigacién, o contrato de investigacion.

Laactividad se realizara en cualquier momento del periodo formativo.

El tutor/director de la Tesis Doctoral orientara a doctorando sobre las posibilidades de participa-
cion en Proyectos de 1+D insertos en el programa, o contratos vinculados a alguna linea de investi-
gacion del mismo

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Presentacion de documento acreditativo de la actividad por parte del responsable del proyecto de
Investigacion o del contrato.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede.

ACTIVIDAD: Actividad formativa opcional: Participacion en distintas actividades de investigacion online
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411 DATOSBASICOS

N° DE HORAS |25

DESCRIPCION

El doctorando podra realizar distintas actividades online relacionadas con su inves-
tigacion. La Comisién académica computara esta actividad en una hortquilla de en-
tre 25 y 50 horas, dependiendo del tipo de actividad online y su duracion.

Esta actividad podra realizarse en cualquier momento del periodo formativo.

El tutor /director de la Tesis Doctoral orientard al doctorando sobre las posibilidades de participa-
cion en las actividades online relacionadas con el campo de investigacion correspondiente.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Presentacion de documento acreditativo de la realizacion de la actividad emitido por los organiza-
dores de lamisma.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede.

ACTIVIDAD: Actividad formativa opcional: Asistencia a cursos de for macion complementaria a la investigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 25

DESCRIPCION

El doctorando podra realizar en cualquier anualidad del periodo formativo cursos
complementarios de su formacion investigadora, como son los de aprendizaje y
perfeccionamiento de idiomas, habilidades comunicativas para la exposicion y de-
fensa de trabajos de investigacién, nuevas tecnologias, etc. La Comisién académi-
ca computara esta actividad entre 25 y 50 horas dependiendo de sus caracteristi-
cas y de su duracion.

El tutor /director de la Tesis Doctoral orientara a doctorando sobre las posibilidades de realizacion
de actividades complementarias a su formacion en funcion del perfil investigador del mismo.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Presentacion de documento acreditativo de larealizacion de la actividad emitido por los organiza-
dores de lamisma

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede.
ACTIVIDAD: Actividad formativa obligatoria transversal: Busqueda, gestion, comunicacion y difusion de la informacién cientifica
41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS 30
DESCRIPCION

Descripcion

Curso impartido por personal especializado de los servicios bibliotecarios (Bibliote-
ca Central) de la Universidad de Cé&diz cuya finalidad procurar al doctorando las ha-
bilidades necesarias para la gestion de los procesos de busqueda, acceso, organi-
zacion, evaluacion y uso de la documentacién, informacion y bibliografia académica
y cientifica.

Objetivos

La obtencion y la utilizacion de los recursos obtenidos permitiran al doctorando la
evaluacion cualitativa de las fuentes documentales a las que pueda acceder en li-
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nea, permitiendo orientar mas adecuadamente su labor investigadora y facilitando-
le el contraste previo y en tiempo real con el estado mundial de la investigacion, dis-
ponible en formato electrénico a texto completo o referenciado.

Contenidos

- Gestidn de fondos documentales y bibliograficos

- La gestion en la Universidad de Cadiz. Fondos.

- Régimen de la propiedad intelectual. Aspectos basicos

- La documentacion “en linea”. Fuentes generales y fuentes especiales

- Gestion y evaluacion de las fuentes documentales y bibliogréaficas

- Cémo referenciar documentacion y bibliografia cientifica

- Elaboracion de informes cientificos. El uso del lenguaje cientifico

- Difusion de los resultados de la investigacion. La estrategia del impacto

- La elaboracioén del curriculum vitae

Competencias Basicasy Capacidades. CB16, CO01, CO02

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Control de asistencia e informe del personal instructor.

Lavaloracion global del doctorando, realizada por su tutor previo informe del director de latesis,
se incorporara al documento de actividades del doctorando, en los términosy con €l alcance previs-
to en & Reglamento UCA/CG06/2012, por €l que se regulala ordenacion de | os estudios de docto-
rado en la Universidad de Cédiz.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede la movilidad.

Parafacilitar el seguimiento de las sesiones, la actividad podra retransmitirse por videoconferencia
y las sesiones quedarén grabadas a disposicién de |os doctorandos.

ACTIVIDAD: Actividad formativa obligatoria transver sal: Seminario de metodologia de la investigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 50

DESCRIPCION

El doctorando deberd cursar un seminario sobre metodologia de la investigacion en e campo de las Artes y Humanidades, o afines. Las sesiones se impartiran por profe-
sorado de la Universidad de Cédiz y, cuando asi o acuerde y lo organice la Comisién Académica, por académicos de otras universidades, centros de investigacion o em-
presas. El seminario se cursara durante el primer afio de imparticion del programa de doctorado.

El tutor/director orientara al doctorando sobre la conveniencia de cursar el seminario metodolégico que mejor se adapte a su perfil investigador.
Contenidos

- Metodologia de la investigacion cientifica.

- Experiencias investigadoras.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Control de asistencia e informe del profesor.

La valoracion global del doctorando, realizada por su tutor previo informe del director de la tesis, se incorporaré al documento de actividades del docto-
rando, en los términos y con el alcance previsto en el Reglamento UCA/CG06/2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado de
la Universidad de Cadiz.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD
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No procede la movilidad.

Para facilitar el seguimiento de las sesiones, la actividad podra retransmitirse por vi-
deoconferencia y las sesiones que se consideren mas relevantes quedaran graba-
das a disposiciéon de los doctorandos.

ACTIVIDAD: Actividad formativa obligatoria: Exposicion ante la Comisién Académica de un Plan de I nvestigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 5

DESCRIPCION

Durante la primera anualidad de la Tesis Doctora €l doctorando tendré que presentar en exposicion
ante la Comision Académica su Plan de Investigacion, que incluira a menos un resumen de lain-
vestigacion que se propone realizar, la exposicion de los antecedentes, |a metodol ogia a utilizar, los
objetivos que se pretenden alcanzar y la bibliografia disponible brevemente comentada. El referido
Plan describiraigua mente |os medios de los que se dispone para su realizacion y una propuesta de
planificacion temporal para su consecucion. La actividad se computara en una horquillade 5 a15
h., en funcion de la dificultad del mismo y de lalengua en que se haga la exposicion.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Certificado de presentacion del Plan de Investigacion emitido por el Coordinador/ora de la Comi-
sién Académica.

4.1.3 ACTUACIONESDE MOVILIDAD

No procede la movilidad.

El tutor/director orientara a doctorando sobre disefio del Plan Investigador en los distintos aspectos
arriba mencionados.

ACTIVIDAD: Actividad formativa obligatoria: Asistencia a conferencias

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 10

DESCRIPCION

El doctorando debera asisitr alo largo del conjunto de su periodo formativo a conferencias del
campo cientifico de Artes y Humanidades en que se forme, o afines. Se establece un minimo de 10
horasy un maximo de 50 horas.

El tutor/director de la Tesis Doctoral podraindicar en €l plan de investigacién del Doctorando, en
funcién de latematicade la Tesis Doctora y € perfil de ingreso del alumno, la asistenciaal nime-
ro de conferencias que estime adecuado.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Presentacion del documento de asistenica correspondiente.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede.
ACTIVIDAD: Actividad formativa opcional: Asistencia a congreso nacional o inter nacional
41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS 75
DESCRIPCION

El doctorando podra asistir a uno o varios congresos nacionales o internacionales del campo de las Artes y Humanidades en que se forme, o bien de campos afines con los
que guarde relacion su investigacion. Esta actividad podra realizarse en cualquier anualidad del periodo formativo. La comision computara esta actividad en un minimo de
75 horas y un méaximo de 150, lo que se calculara en funcién de la duracién del congreso y tomando en cuenta datos como lainformacion a este respecto explicitada en el
diploma de participacion en el mismo, la necesidad de desplazamiento al extranjero, las lenguas empleadas en las sesiones del congreso, etc.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Presentacion de certificado de asistencia emitido por |os organizadores del congreso.
4.1.3 ACTUACIONESDE MOVILIDAD

El tutor/director orientard al doctorando sobre los congresos que més adecuados resulten para su formacion doctoral y las posibles vias para recabar apoyo econémico pa-
ralarealizacion de esta actividad.

En el caso de los estudiantes a tiempo parcial, la Comisién Académica junto con el tutor/director de la tesis doctoral recomendarén la asistencia a un
congreso en aquella anualidad en que el plan de actividades del doctorando esté mas descargado, pudiendo incluso recomendar la no realizacién de

esta actividad optativa y su sustitucién por otra.
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ACTIVIDAD: Actividad formativa opcional: Presentacion de comunicacion en congreso nacional o inter nacional

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 75

DESCRIPCION

El doctorando podra participar en un congreso nacional o internacional presentando en él una comunicacién. La Comisién académica valorara esta ac-
tividad en una horquilla de entre 75 y 150 horas en funcién de diversos factores como la autoria individual o compartida de la contribucion, la presenta-
cién de la misma en una lengua diferente al espafiol, etc. Este tipo de actividad podra realizarse en cualquier anualidad del periodo de formacién.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se aportara el certificado acreditativo de presentacién de la comunicacion, emitido
por los organizadores del congreso.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El tutor/director de la Tesis Doctoral informaré al doctorando sobre los procedimientos para solicitar apoyo econémico para la realizacién de la activi-
dad.

En el caso de los estudiantes a tiempo parcial, la Comisién Académica junto con el tutor/director de la tesis doctoral recomendaran la presentacién de
comunicacién en un determinado congreso y en una determinada anualidad en funcién de las posibilidades del doctorando.

ACTIVIDAD: Actividad formativa opcional: Estancia en un centro de investigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 100

DESCRIPCION

El doctorando podra realizar una estancia en un centro de investigacion distinto del centro de origen por un tiempo minimo de 10 dias. Para el caso del Doctorado Interna
cional serd necesario, tal como lo requiere la normativa existente, la realizacion de una estancia de 3 meses en un centro investigador del extranjero. La comision estable-
cerdlaequivalencia en horas de la actividad en una horquilla entre 100 y 300 horas, tomando en cuenta distintos factores como la ubicacién del centro en Espafiao en el
extranjero, lalengua de uso comun en el centro donde se realice la estancia, etc. La actividad podra realizarse en cualquier momento del periodo formativo.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Presentacién de documento acreditativo de larealizacion de la estancia emitido por €l centro recep-
tor.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

El tutor/director dela Tesis Doctoral orientard a doctorando sobre los distintos aspectos implicados en |a actividad: eleccion del centro de investigacion, solicitud, activi-
dad investigadora a realizar, procedimientos de solicitud de ayudas econémicas para la realizacion de la actividad, etc.

En el caso de los estudiantes a tiempo parcial, la Comisién Académica junto con el tutor/director de la tesis doctoral recomendaran la presentacion de
comunicacién en un determinado congreso y en una determinada anualidad en funcién de las posibilidades del doctorando.

ACTIVIDAD: Actividad formativa obligatoria: Publicacion de trabajo en unarevista o medio derelevancia
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 75
DESCRIPCION

El doctorando podra publicar un trabajo en unarevista o medio de relevancia del campo de las Ar-
tesy Humanidades en que investigue, o bien de campos afines. Esta actividad sera valorada por la
Comisién académcia en una horquilla de entre 75 y 200 horas. La citada comision computara la
equivalencia en horas de la actividad atendiendo a criterios como €l tipo de trabajo publicado, su
novedad y longitud, lalengua de redaccion, la autoriaindividual o compartida, y losindicadores de
calidad del medio donde se realice la publicacion (indices y bases de datos donde se incluyen las
revistas nacionalesy extranjeras, rankings de editoriaes, etc.). La actividad se redlizaré preferente-
mente en la segunda mitad del periodo formativo.

El tutor/director de la Tesis Doctoral orientard al doctorando sobre el procedimiento de presenta-
cién de originales, las principales revistas nacionales y extranjeras del ambito cientifico de que se
trate, seguimiento de normas editoriales, proceso de seleccion por pares ciegos, etc.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Presentacion de la publicacion yaimpresa o de certificacion de estar aceptada o en prensa.
4.1.3 ACTUACIONESDE MOVILIDAD

No procede.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA
|5.1 SUPERVISION DE TESIS
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En cuanto a la supervision y seguimiento del doctorando, el Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacion
de los estudios de doctorado en la Universidad de Céadiz regula el desarrollo y seguimiento de la tesis doctoral.

http://www.uca.es/recursos/doc/Oficina_Posgrado/Normativa/813681224_1852016101229.pdf

5.1.1. RESPONSABILIDADES DE LA COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN LA SUPERVISION DE LOS DOCTORAN-
DOS

Segln establece el articulo 7.° Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado
en la Universidad de Cadiz, la comisién académica es el rgano responsable de la definicién del programa de doctorado, de su actualizacién, calidad y
coordinacion, asi como del progreso de la investigacion y de la formacién de cada doctorando del Programa.

En el &mbito de la supervisiéon del Programa de doctorado, corresponde a la Comisién Académica:

Organizar, disefiar y coordinar las actividades de formacion e investigacion del programa de doctorado.

Controlar €l cumplimiento de |os procedimientos de asignacion del tutor y del director, de la elaboracion del documento de actividades de cada doctorando, de la
valoracion anual del plan de investigacion y del documento de actividades del doctorando, del control de la calidad de las tesis doctorales y de lavaloracion de
las actividades de fomento de direccion y supervision mlltiple de tesis doctorales. Pararealizar estas funciones puede nombrar una comisién de seguimiento.
Organizar el programa de movilidad de los doctorandos y analizar sus resultados.

Planificar la adquisicion de las competencias previstas tanto paralos doctorandos a tiempo completo como atiempo parcial.

Velar por el seguimiento de los doctores egresados del Programa.

Autorizar laincorporacion de nuevo profesorado a programa de doctorado y la colaboracion de profesionales en actividades especificas.

Coordinar lagestion de las solicitudes de ayudas pUblicas o privadas a programa, a sus aumnosy alos investigadores, destinadas a fomento de la movilidad, la
internacionalizacion o la excelencia

Resolver las dudas o controversias que pudieran plantearse en el desarrollo del programa de doctorado.

Otras funciones que pueda asignarle la escuela de doctorado o el centro a que esté adscrito el programa de doctorado o algunas de sus lineas de investigacion.

En relacién con los doctorandos, corresponde a esta comision las siguientes funciones:

Establecer |os complementos de formacién metodolégicay cientifica del doctorando, segin |os perfiles de acceso.

Asignar alos alumnos de doctorado el tutor y/o el director de tesis.

Autorizar larealizacion de |os estudios de doctorado a tiempo parcial y la prérroga del plazo para presentar latesis doctoral. Conceder la bajatemporal en el pro-
grama de doctorado.

Evaluar anuamente el Plan de Investigacion y el documento de actividades de los doctorandos, junto con los informes de los tutores y |os directores de tesis, para
elevarlos ala Comision de Doctorado de la Universidad de Cédiz, que asumira la certificacion de los datos obtenidos y su presentacion y su publicacion.
Velar porque latesis cumple con los requisitos sefial ados en este reglamento y que ha superado el control de calidad requerido, autorizando, si procede, su pre-
sentacion.

Autorizar que las tesis puedan concurrir alaMencién Internacional.

Proponer los miembros del tribunal que evaluaralatesis doctoral, para su nombramiento por la Comision de Doctorado de la Universidad de Cédiz. .
Laautorizacién, el seguimiento y €l control de |as tesis doctorales en régimen de cotutela

5.1.2. FOMENTO DE LA DIRECCION Y TUTORIZACION DE TESIS DOCTORALES

El director de tesis es el maximo responsable de la coherencia y de la idoneidad de las actividades de formacién del doctorando, del impacto y de la
novedad en su campo de la temética de la tesis doctoral y de la guia en la planificacion y su adecuacion, en su caso, a la de otros proyectos y activida-
des en las que se inscriba el doctorando.

El tutor es el responsable de la adecuacion de la formacién y de la actividad investigadora del doctorando a los principios de los programas y, en su ca-
so, de las escuelas de doctorado. El tutor tiene ademas la obligacion de velar por la interaccién del doctorando con la comisién académica del progra-
ma y la supervision de la formacién del doctorando.

Para fomentar y valorar la direccién y tutorizacion de tesis doctorales, en la normativa de la Universidad de Cadiz de reconocimiento de actividades, se
contabiliza como actividad docente la dedicacién del profesorado a la direccién y tutorizacién de tesis doctorales.

http://lescueladoctoral.uca.es/doctorado/normativa/propia

En particular, para fomentar el desarrollo profesional de los tutores, se contemplan actuaciones especificas. La Unidad de Innovacién Docente de la
Universidad de Cadiz planifica y ejecuta actividades de formacién del profesorado. El calendario de actividades programadas para el curso 2013/2014
se publicara en septiembre de 2013 coincidiendo con el comienzo del curso académico e incluird actividades que contemplan la formacién en compe-
tencias ligadas a las labores de gestién, investigaciéon y docencia del profesor.

En la oferta para el Curso académico 2013/2014 se encuentra planificada la imparticién de un curso que contempla la formacién tanto académica como
técnica del tutor de tesis. Como protagonista principal de la labor de supervisién de la formacién del doctorando, el Curso pretende desde el punto de
vista académico introducir al tutor en el conocimiento de su labor y responsabilidades como tal, y capacitarle metodolégicamente para llevarla a cabo.
Desde el punto de vista técnico, familiarizar al tutor con todos y cada uno de los procedimientos relacionados con la tutela del doctorando e introducirle
en el uso de herramientas informéticas ligadas a dicha gestion. El curso propiciara el intercambio de experiencias y participaran profesores experimen-
tados tanto en la gestién como en la actividad académica de guia al doctorando.

Por otro lado, en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 196 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz, con caracter anual, se aprueba un
Plan Propio de Investigacion para el fomento y apoyo de la actividad investigadora. Dentro del Plan Propio de Investigacién se contemplan especifica-
mente Ayudas para el Fortalecimiento de la Investigacion, entre las que se encuentran la convocatoria de Ayudas a Nuevos Directores de Tesis Docto-
rales

http://www.uca.es/unidadgestinvestigacion/plan-propio-investigacion-2012

5.1.3. FOMENTO DE LA DIRECCION CONJUNTA DE TESIS DOCTORALES
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Segln establece el articulo 16 Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado
en la Universidad de Cédiz, el doctorando podra contar, previa autorizacién de la comisién académica, con un codirector, cuando concurran razones de
indole académica que lo justifique. Por razones de indole académica atendibles se entendera, entre otras, la conveniencia del ejercicio de la codirec-
cién de la tesis por parte de un director experimentado y un director novel, la cotutela de tesis interdisciplinares y la colaboracién con otra universidad

u otra institucion nacional o internacional. Cuando la razén de indole académica sea la conveniencia del ejercicio de la codireccion de la tesis por parte
de un director experimentado y un director novel, a éste Ultimo sélo sera exigible la condicioén de doctor para ser codirector. La autorizacion para la co-
direccién podra ser revocada con posterioridad si a juicio de la comisién académica la codireccion no beneficia el desarrollo de la tesis.

La Universidad de Cédiz, en el marco de su estrategia de internacionalizar su potencial docente e investigador, participa de una serie de convenios y
acuerdos con universidades hispanoamericanas (Universidad Nacional del Sur, Bahia Blanca-Argentina; Universidad Maritima Internacional de Pana-
ma, Universidad Nacional de Colombia, Universidad de Puerto Rico, Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua¢,) que incluyen la colaboracion en
el &mbito del posgrado en general y del doctorado en particular. En este caso se suscriben compromisos de co-tutela y de direccion y supervision com-
partida de tesis doctorales.

5.1.4. GUIA DE BUENAS PRACTICAS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

La Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz y, por ende, el presente Programa de Doctorado se guian por los criterios y principios éticos re-
cogidos en el European Charter for Researchers and a Code of Conduct for the Recruitment of Researchers. La tarea del investigador ha de llevarse a
cabo en todo momento con el concurso de principios basicos como el respeto a la dignidad, |a libertad de investigacion, la praxis ética, la responsabi-
lidad profesional, el respeto a la ley, la rendicién de cuentas, la divulgacion y explotacién de los resultados, el compromiso publico y otros que figuran
en el citado documento. La Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz velara, entre otros aspectos, por el respeto de la propiedad intelectual e
industrial, la transparencia en la gestion de los proyectos de investigacion, la responsabilidad para con la sociedad beneficiaria de los resultados y el
desarrollo sostenible como objetivo esencial para la conservacion del entorno natural. Igualmente, la Escuela de Doctorado estd comprometida con la
sociedad no sélo en la formacién continua, sino también en la proyeccion de la experiencia de los investigadores consolidados sobre los jévenes que
se inician en la investigacion.

Por otra parte, todos los participantes en el Programa de Doctorado, asi como los integrantes de la Escuela Doctoral, se someten al Cédigo Pefialver,
un codigo ético que fue aprobado por Acuerdo del Claustro Universitario de 29 de noviembre de 2005.

http://www.uca.es/recursos/doc/Nuestra_universidad/361177178_3092010101046.pdf

La Universidad de Cadiz cuenta con un Comité de Bioética, entre cuyas funciones esta la de buscar la armonizacién del uso de las Ciencias Biomédi-
cas o Experimentales con los Derechos humanos y velar por el cumplimiento de las buenas précticas de investigacion y experimentacién. Dicho Comité
se rige por el Reglamento CG05/2009, de 20 de abril, publicado en el BOUCA n° 93, de 27 de mayo de 2009.

http://www.uca.es/recursos/bouca/93.pdf

La Escuela Doctoral, al dotarse de un Reglamento de régimen interno, ya se sometia en este aspecto a la supervision de los comités competentes. En
el art. 23.3 del Reglamento UCA/CG06/2012, por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctorado en la Universidad de Céadiz, se estable-
cen las necesarias limitaciones en la ¢aquellos planes de investigacion en los que se incluyan como objeto de estudio seres humanos, animales o ma-
terial biol6gico procedentes de éstosg,, ya que habran de contar con el visto bueno de los comités de ensayos clinicos, de ética, o cualquier otro al que
se le confie esta competencia.

http://lescueladoctoral.uca.es/organizacion/normativa

Por otra parte, varios documentos normativos de la Universidad de Cédiz prevén la implantacién de un Cédigo de buenas préacticas de investigacion y
elaboracion de tesis doctorales. Asi figura en el Reglamento UCA/CG06/2012, por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctorado (Dispo-
sicion Adicional Primera):

http://escueladoctoral.uca.es/doctorado/normativa/propia/REGLAMENTO_ESTUDIOS_BOUCA_147.pdf
Y en el Reglamento de régimen interno de la Escuela (art. 6.3 y la Disposicién Adicional Primera):
http://escueladoctoral.uca.es/organizacion/normativa/reglamento-interno-bouca-153

Este Cddigo, que deberan suscribir todos los miembros que integren la Escuela, se encuentra en fase de elaboracién, con el fin de que esté en vigor
para el inicio de los nuevos programas de doctorado:

http://lescueladoctoral.uca.es/doctorado/codigo-de-buenas-practicas

La elaboracién del Cédigo requerira la participacion de las comisiones académicas de los programas de doctorado que se impartan en la Escuela,
con la finalidad de trasladar a la Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz la informacién necesaria. El articulo 5° del Reglamento UCA/
CG12/2012, de 17 de diciembre de 2012, por el que se regula el régimen de la Comisién de Doctorado de la Universidad de Céadiz, encomienda a la
Comisioén de Doctorado la elaboracion final del texto:

http://lescueladoctoral.uca.es/doctorado/normativa/propia/REGLAMENTOCOMISIONDOCTORADOBOUCA_153.pdf

5.1.5. PARTICIPACION DE EXPERTOS INTERNACIONALES

El Programa cuenta con una amplia némina de 28 expertos internacionales procedentes de prestigiosas universidades de Europa, Latinoamérica, Esta-
dos Unidos y China, entre las que se cuentan Paris Est, Paris Ouest, Sorbonne, Leeds, Pécs, Wroclaw, Lisboa, Lovaina, el Colegio de México, universi-
dades colombianas y brasilefias y la universidad de Berkley. La incorporacion de estos expertos al programa es fruto de la extensa red de contactos in-
ternacionales construida durante afios por los investigadores de la UCA integrantes de los equipos gracias a la organizacién y participacién en congre-
sos especializados dentro y fuera de Espafia, las estancias de investigacion en el extranjero, el establecimiento de convenios, etc. Es de destacar que
la presencia de expertos internacionales esta repartida de forma homogénea entre todos los equipos que sustentan las lineas del programa, de tal ma-
nera que no hay ninguno que carezca de ellos (Linea 1: 4; Linea 2: 1; Linea 3: 4; Linea 4: 4; Linea 5: 3; Linea 6: 5; Linea 7: 7).

A continuacion se detalla la lista de los expertos internacionales incluidos en el programa:

Universidad de Leeds, UK (Dr. Richard Cleminson)
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Universidad de Univ. Wroclaw, Polonia (Dr. Leszek Koczanowicz)

Univ. Auténoma Metropolitana, Cuajimalpa, México D. F. (Dr. Alejandro Estrella Gonzélez)
Universidad Simén Bolivar, Barranquilla, Colombia (Dr. M® Noemi Gonzélez Martinez)
Universidad do Estado do Rio de Janeiro, Brasil (Dr. Francisco Ortega Guerrero)
Universidad Sorbona 2, Francia (Dra. Marie-Linda Ortega)

Colegio de México, México (Dra. Clara Lida)

University of Virginia, USA (Dr. David Gies)

Universidad de Viterbo, Italia (Dr. Maurizio Ridolfi)

Univ. Rennes, Francia (Dr. Jean-Francois Brotel)

Universidad de Lisboa, Portugal (Dra. Maria Cristina Castro-Maia de Sousa Pimentel)
Universida Catélica de Lovaina, Bélgica (Dr. Dirk Sacré)

CNRS, Université de Aix-Marseille, Francia (Dr.Yannik Durbec)

Université de Aix-Marseille, Francia (Dr. Jean-Louis Charlet)

Université Paris Est Créteil, Francia (Dr. Papa Samba Diop)

Université Paris Ouest-Nanterre, Francia (Dr. Jean-Marc Moura)

Université Sorbonne Nouvelle-Paris Ill, Francia (Dr. Xavier Garnier)

Libera Universita Lupsio, Roma, Italia (Dr. Francisco Matte Bon)

Universidad de Bergen, Noruega (Dr. Miguel Angel Quesada Pacheco)

Université de Neuchatel, Suiza(Dr. Juan Pedro Sanchez Méndez)

Université de Strasbourg, Francia (Dra. Ménica Castillo Lluch)

Universidad de Buenos Aires, Argentina (Dr. José Luis Moure)

Université Paris Ouest, Francia (Dra. Marie Claude Chaput)

Université Paris Ouest, Francia (Dr. Thomas Gémez)

Universidad de Pécs, Hungria (Dr. Istvan Szilagyi)

Universidad do Estado do Rio de Janeiro, Brasil (Dra. Maria Emilia Prado)
Universidad de California Santa Barbara, USA (Dr. Fernando L6pez-Alvés)
Universidad de Buenos Aires, Argentina (Dr. Waldo Ansaldi)

Universidad de Remnin, Pekin, China (Dr. DI Dongsheng)

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Uno de los aspectos mas relevantes del RD 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado se refiere al segui-
miento que la universidad debe realizar del desarrollo de la tesis doctoral del investigador en formacién. El seguimiento anual es de obligado cumpli-
miento, segun dispone el articulo 11 del citado Real Decreto. El procedimiento para hacer el seguimiento lo desarrolla cada universidad. La Universi-
dad de Cadiz, atendiendo a dicho requerimiento, ha desarrollado los distintos procedimientos de seguimiento del doctorando en los articulos 15 a 21
del Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz,
regulando el marco en el que la Comisién Académica de este Programa de Doctorado habra de desarrollar sus labores de supervisién y seguimiento.

5.2.1. PROCEDIMIENTO PARA ASIGNACION DE TUTOR Y DIRECTOR DE TESIS

1. Segun dispone el articulo 15 Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado
en la Universidad de Cadiz, tras la admisién del doctorando al programa de doctorado, la comisién académica le-asignaré-un podra asignar un tutor de
entre los doctores con acreditada experiencia investigadora que esté ligado a la unidad o a la escuela responsable del programa de doctorado. Los re-
quisitos exigibles al tutor son los mismos que los previstos para el nombramiento del director de la tesis.

2. El nombramiento de un tutor procede cuando el director de la tesis no esté adscrito al programa de doctorado en el que esté matriculado el doctoran-
do 15 o cuando sea externo a la Universidad de Cadiz o a la unidad o escuela organizadora del programa.
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El nombramiento del tutor podra ser modificado en cualquier momento, siempre que la comisién académica, oido el doctorando, aprecie que concurren
razones justificadas y asi lo acuerde.Las funciones del tutor son las recogidas en el articulo 15, apartado 3, del Reglamento UCA/CG06/2012, por el
gue se regula la ordenacion de los estudios de Doctorado.

2: 3. Segun dispone el articulo 16 Reglamento UCA/CG06/2012, de-27-de-junio-de-2012,-por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctora-
do en la Universidad de Cadiz, En el momento de admisién en el programa de doctorado, la comisién académica del programa de doctorado asignara a
cada doctorando un director de tesis doctoral en-el-plazo-méaximo-de-seis meses-desde su-matriculacién-en-concepto-de-tutela-académica:

El director de tesis es el maximo responsable de la coherencia y de la idoneidad de las actividades de formacién del doctorando, del impacto y de la
novedad en su campo de la temética de la tesis doctoral y de la guia en la planificacion y su adecuacion, en su caso, a la de otros proyectos y activida-
des en las que se inscriba el doctorando.

Preferentemente, el director de la tesis ejercera las funciones asignadas al tutor.

El director de la tesis podra ser cualquier doctor espafiol o extranjero, con experiencia acreditada investigadora, con independencia de la universidad,
centro o institucién en que preste sus servicios. En caso de pertenencia a un organismo publico de investigacion, requerira el previo acuerdo del 6r-
gano responsable del programa de doctorado, e la forma en que prevé su propia normativa reguladora.

Se consideraré que un doctor tiene experiencia investigadora acreditada a efectos de su nombramiento como director de tesis, cuando cumpla alguno
de los siguientes requisitos:

a) Tener reconocido al menos una evaluacion positiva de la actividad investigadora por parte de la CNEAI en los Gltimos seis afios. En su caso, cuando
no corresponda la aplicacién de este criterio, el director debera acreditar méritos equiparables al sefialado. Los criterios seran valorados e informados
por el vicerrector con competencia en materia de doctorado.

b) Ser investigador principal de un proyecto de investigacion del Programa de Investigacion de la Unién Europea, Plan Nacional de I+D+i o Proyecto de
Excelencia de la Junta de Andalucia, u otros proyectos de investigacién de convocatorias competitivas equivalentes nacionales o extranjeras, o haberlo
sido en los Gltimos cinco afios. Los criterios de equivalencia seran valorados e informados por el vicerrector con competencia en materia de doctorado.

¢) Haber dirigido o codirigido una tesis doctoral en los Gltimos cinco afios que hubiera obtenido la maxima calificacién y que haya dado lugar, al menos,
a dos publicaciones en revistas con indice de impacto o igual nimero de contribuciones relevantes en su campo cientifico, segln los criterios vigentes
para la evaluacion de la actividad investigadora por parte de la Comisiéon Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora.

El nombramiento de director o de codirector de un doctorando podra ser modificado en cualquier momento del periodo de realizacion del doctorado,
siempre que la comisién académica del programa, oido el doctorando, aprecie que concurren razones justificadas y asi lo acuerde.

Para la asignacion del Director de tesis, el Programa de Doctorado pondréa a disposicion del estudiante una base de datos con las lineas de investiga-
cion. Dentro de cada linea de investigacion, el estudiante podra consultar los datos de los investigadores que trabajan en la misma asi como la tema-
tica concreta de Investigacion. Asi el estudiante podra reunirse con los investigadores y alcanzar en su caso un compromiso de direccion de tesis. La
Comisién Académica ratificara, si procede, esa asignacion.

En caso de que el estudiante no haga uso de esta posibilidad, una vez admitido en el Programa de Doctorado, y segun su Curriculum Vitae y la temati-
ca investigadora elegida, la Comisién Académica seleccionara al director o directores mas adecuados con quienes se pondra en contacto enviandole el
curriculum vitae del estudiante. Después de su estudio, el investigador podra admitir o no al estudiante como doctorando comunicandoselo a la Comi-
sién Académica quien ratificara, si procede, esa asignacion.

5.2.2. DOCUMENTO DE ACTIVIDADES DEL DOCTORANDO Y PLAN DE INVESTIGACION. PROCEDIMIENTO PARA EL CONTROL DEL DOCU-
MENTO DE ACTIVIDADES Y LA CERTIFICACION DE SUS DATOS

5.2.2.1. ACTIVIDADES FORMATIVAS: El Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, dispone
en su articulo 4.°.1 que ¢los programas de doctorado incluiran aspectos organizados de formacién investigadora que no requerirdn su estructuracion
en créditos ECTS y comprenderan tanto formacién transversal como especifica del &mbito de cada programa, si bien en todo caso la actividad esencial
del doctorando sera la investigadora¢,. El mandato del precepto y, sobre todo, la garantia de la formacién investigadora de los doctorandos, constituyen
uno de los objetivos principales, junto con la investigacion, de los programas de doctorado de la Universidad de Cadiz. La excelencia en los resultados
de esa formacién e investigacion responde a los principios que definen la estrategia de investigacion de nuestra universidad.

Los programas de doctorado de la Universidad de Céadiz prevén una formacion especifica para sus doctorandos que se detalla en el epigrafe 4. de es-
ta memoria, de modo que se garantice la adquisicion de las competencias, generales y especificas, requeridas por el Real Decreto 99/2011, de 28 de
enero. Ademas, para lograr que todos los doctorandos de la Universidad de Cadiz adquieran una formacién transversal homogénea que contribuyan a
garantizar el éxito de su periodo formativo, se contemplan una serie de actividades que aseguren la adquisicion de determinadas competencias trans-
versales. Esa oferta de actividades, siendo comln para todos los doctorandos, garantizaran la optimizacion de los recursos de que disponen las escue-
las de doctorado a la que se adscriben los programas de doctorado que imparte o en los que participa la Universidad de Cadiz, la uniformidad de un
formacioén investigadora basica y la organizacién de los eventos.

La evaluacién de las competencias adquiridas en el desarrollo de las actividades formativas y los resultados del aprendizaje alcanzados por los doc-
torandos, tanto en los casos de las actividades formativas transversales como las especificas, serd asumida por las comisiones académicas de cada
programa de doctorado. Para ello se atendera a la documentacion que se redacte en cada caso, segun el ¢ procedimiento de control¢, previsto. Aun-
gue una parte de estas actividades se ofreceran por los servicios centrales y unidades de la Universidad de Cadiz, segun la organizacién académica de
las escuelas de doctorado, cada programa disefia su oferta formativa especializada, atendiendo a la oferta que se indica a continuacién y adecuando
aquellas actividades formativas que lo contemplen a las particularidades de los doctorandos; esta labor la realizara la comision académicas del progra-
ma de doctorado, que determinara en cada caso, atendiendo al informe del tutor, qué actividades son obligatorias para completar el proyecto formativo
de cada doctorando.

El doctorando debera realizar realizar un conjunto de actividades formativas por un total de 600 horas, distribuidas en 3 afios (doctorandos a tiempo
completo) o 5 afios (doctorandos a tiempo parcial).

Durante la primera anualidad el doctorando debera realizar las siguientes tres actividades formativas de caracter obligatorio:

-Cursar un Seminario metodolégico, salvo en el caso de los alumnos que hayan cursado el médulo de investigacion en el master de procedencia.
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-Presentacion a la Comisién Académica de un Plan de Investigacion
-Asistencia a conferencias relacionadas con el ambito cientifico de Artes y Humanidades.

Las demés actividades formativas -tanto obligatorias como opcionales- podran ser realizadas en cualquier anualidad del periodo doctoral. El doctoran-
do seguira las orientaciones del tutor/director de la tesis, que velara por la coherencia y la idoneidad de la distribucién de las actividades formativas y
actuara como enlace con la Comisién Académica, a quien compete la organizacion, disefio y coordinacion de dichas actividades, asi como la planifica-
cién de la adquisicion de las competencias previstas.

5.2.2.2. PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS

El Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado contempla las denominadas ¢ actividades for-
mativas del programa de doctorado¢, como un periodo de formacién de los doctorandos que deben contribuir decisivamente a su formacién en investi-
gacion. En este sentido, su articulo 2.° dispone que el programa de doctorado ¢tendra por objeto el desarrollo de los distintos aspectos formativos del
doctorandoyg,, actividad claramente del proceso de investigacion, que se vincula a las lineas previstas en el programa. Con mas detalles, el articulo 4.°
del mismo Real Decreto exige en su nimero 2 que la memoria el programa exprese la organizacién de la formacién que propone el programa de docto-
rado, dando cuenta igualmente de los procedimientos para su control; extremos que deben expresarse en la memoria a los efectos de la verificacién de
los programas de doctorado y, posteriormente, para la renovacion y la acreditaciéon de dichos programas.

A los efectos de determinacion de las actividades formativas, el articulo 4.°.1 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, precisa que las memorias de
los programas deben incluir ¢ aspectos organizados de formacion investigadora que no requeriran su estructuracion en créditos ECTS y comprenderan
tanto formacion transversal como especifica del &mbito de cada programa,; insistiendo finalmente que ¢en todo caso la actividad esencial del docto-
rando serd la investigadoray,. El mandato legal confiere una gran flexibilidad a la posibilidad del disefio de las actividades formativas de cada programa,
permitiendo que la oferta se especialice en cada uno de ellos en atencion a la formacién cualificada que requieren los doctorandos. Hasta el punto que
puede disefiarse una formacién diferenciada, al menos idealmente, a cada alumno de un programa de doctorado, seleccionado y ¢.cursandog, las acti-
vidades que resulten méas provechosas, adecuadas y oportunas para cada investigador; oportunidad que sera valorada con la asistencia del tutor del
doctorando y ratificada por la Comisién Académica del programa periédicamente.

Esta ordenacion de las actividades formativas permite, ademas, que en cada ocasion las escuelas de doctorado optimicen los recursos que destinan al
disefio de las actividades formativas de sus programas de doctorado. Permitiendo con ello la transversalidad en mdltiples actividades y, con ello, la op-
timizacion de los recursos de esos centros especiales. Todo ello debe redundar en la mejor formacién de los investigadores que cursen los programas.

Sobre estas bases, asumiendo los principios expresados, la oferta formativa que contempla este programa prevé actividades bésicas, transversales,
optativas y obligatorias, que segun la oportunidad y las preferencias, debe ser suficiente para que los doctorandos alcancen los objetivos deseados. El
periodo de formacién, que ¢se cursa¢, ordenadamente a lo largo de tres afios, ofrece una variada formacién transversal y una oferta especializada su-
ficiente, que se ha estimado adecuado valorar en al menos seiscientas horas de formacion. La oferta, variada en la naturaleza de las actividades, per-
mite que el doctorando que lo desee pueda incrementar, con cierta flexibilidad, el conjunto de las actividades que desea cursar y, con ello, el nimero
de horas de las actividades que realice. La formacién alcanzada se recogera en el documento de actividades que refleja el progreso y los logros de los
doctorandos; también es el resultado de la fortaleza del programa de doctorado.

Dado que el plan de actividades formativas debe ser disefiado con plazos diferentes en el caso de los estudiantes a tiempo completo (3 anualidades=6
semestres) o a tiempo parcial (5 anualidades=10 semestres), se ofrece a continuacién una planificacién orientativa de las actividades formativas para
los estudiantes en cada una de las situaciones mencionadas.

a) Planificacion orientativa de actividades para estudiantes a tiempo completo.

Actividades encuadrables en la 12 anualidad (19/2° semestre) -Seminario Metodol dgico -Exposicion ante la Comision del Plan de Investigacion -Asistencia a conferencias
- Iniciacion alos estudios de doctorado (actividad realizable preferentemente durante la primera anualidad) -
Busqueda, gestion, comunicacion y difusion de lainformacion cientifica (actividad realizable preferentemente
durante |a primera anualidad)

Actividad encuadrable en |a 22 0 32 anualidad (3°-6° semestre) -Publicacion de un trabajo en unarevista o medio de relevancia

Actividades encuadrables en cualquier anualidad (1°-6° semestre) - Iniciacion alos estudios de doctorado (aunque realizable preferentemente durante la primera anuaidad, esta
actividad se podrarealizar en cualquier otrasi asi lo estiman oportuno laComision y el tutor/director de latesis
doctoral) -Busqueda, gestion, comunicacién y difusion de lainformacion cientifica (aunque realizable preferen-
temente durante la primera anualidad, esta actividad se podré realizar en cualquier otrasi asi lo estiman opor-
tuno laComisién y el tutor/director de latesis doctoral) -Asistenciaa Congreso naciona o internacional -Pre-
sentacion de comunicacion en congreso nacional o internacional -Estancia en un centro de investigacion -Asis-
tenciay participacion en Jornadas Doctorales de Artes y Humanidades. -Participacion activa en proyectos 1+D,
Grupos de Investigacion o contrato de investigacion con empresa o administraciones. -Participacion en distintas|
de actividades de investigacion online -Asistenciaa cursos de formacién complementaria alainvestigacion.

b) Planificacion orientativa de actividades para estudiantes a tiempo parcial.

Actividades encuadrables en la 12 0 22 anualidad (1°-4° semestre) - Seminario Metodol égico -Exposicién ante la Comisién del Plan de Investigacion -Asistencia a conferencias
- Iniciacién alos estudios de doctorado (actividad realizable preferentemente durante la primera anualidad) -
Busqueda, gestion, comunicacion y difusion de lainformacion cientifica (actividad realizable preferentemente
durante la primera anualidad)

Actividades encuadrables en |a 3*-52 anualidad (5°-10° semestre) -Publicacion de un trabajo en unarevistao medio de relevancia- Iniciacion alos estudios de doctorado (aunque|
realizable preferentemente durante |a primera o segunda anualidad, esta actividad se podré realizar en cualquier
otrasi asf lo estiman oportuno la Comisién 'y el tutor/director de latesis doctoral) -Blsqueda, gestion, comuni-
cacion y difusion de lainformacion cientifica (aunque realizable preferentemente durante |la primera o segunda
anualidad, esta actividad se podrérealizar en cualquier otrasi asf lo estiman oportuno la Comisién'y el tutor/di-
rector de latesis doctoral) -Asistenciaa Congreso nacional o internacional -Presentacion de comunicacion en
congreso nacional o internacional -Estancia en un centro de investigacion -Asistenciay participacion en Jorna-
das Doctorales de Artes y Humanidades. -Participacion activa en proyectos |+D, Grupos de Investigacién o con
trato de investigacion con empresa o administraciones. -Participacion en distintas de actividades de investiga-
cién online -Asistenciaa cursos de formacion complementaria alainvestigacion.

5.2.2.3. PLAN DE INVESTIGACION
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Antes de la finalizacion del primer afio desde su matriculacion (preferentemente en los primeros seis meses desde su matriculacién), el doctorando ela-
borara un Plan de Investigacion que incluird al menos un resumen de la investigacién que se propone realizar, la exposicion de los antecedentes, la
metodologia a utilizar, los objetivos que se pretenden alcanzar y la bibliografia disponible brevemente comentada. El referido Plan describir& igualmen-
te los medios de los que se dispone para su realizacién y una propuesta de planificacién temporal para su consecucion.

Dicho Plan se podra mejorar y detallar a lo largo de la permanencia del doctorado en el programa y debera estar avalado por el tutor y el director. Los
cambios que se produzcan deberan indicarse claramente y justificarse el sentido del cambio realizado.

;5.2.2.4. DOCUMENTO DE ACTIVIDADES DEL DOCTORANDO:

Una vez matriculado en el Programa de Doctorado, se elaborara para cada doctorando un Documento de Actividades personalizado y materializado
en soporte electronico (se adjunta enlace a un modelo de Documento de Actividades), en el que se inscribiran todas las actividades de interés para el
desarrollo del doctorando segun regule la Comision de Doctorado de la Universidad de Cadiz y sera regularmente revisado, junto con el Plan de inves-
tigacién, por el tutor y por el director de la tesis y evaluado por la comisién académica responsable del programa de doctorado.

Tendran acceso al documento, para consulta e incorporacién de registros, segiin sus competencias:
- el propio doctorando;

- su tutor y/o el director de la tesis;

- el coordinador del programa de doctorado;

- en su caso, los érganos de gestién de la escuela de doctorado responsable del programa;

- la Comision de Doctorado de la Universidad de Céadiz;

- la unidad administrativa responsable de los estudios de doctorado de la Universidad de Cadiz.

El tribunal que evalle la tesis dispondra del documento de actividades del doctorando, con las actividades formativas llevadas a cabo por el doctoran-
do. Este documento de seguimiento no daré lugar a una puntuacién cuantitativa pero si constituira un instrumento de evaluacion cualitativa, que com-
plementard la evaluacion de la tesis doctoral.

5.2.2.5. PROCEDIMIENTO DE CONTROL DEL DOCUMENTO DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE DATOS

La Comisién Académica evaluara anualmente el plan de investigacion y el documento de actividades de los doctorandos tal y como se describe en el
epigrafe siguiente, elevandolo posteriormente a la Comision de Doctorado de la Universidad de Cadiz, que asumira la certificacion de los datos obteni-
dos y su presentacién y su publicacién.

Puede consultarse el Modelo Plan de Investigacion y de Documento de Actividades en el siguiente enlace:
http:ffescueladoctoratuca.es/doctorado/tramites-administrativos-y-formutarios

http://www.uca.es/posgrado/portal.do? TR=A&IDR=1&identificador=13388

Puede consultarse el texto refundido del Reglamento UCA/CG12/2012, de 17 de diciembre de 2012, por el que se regula el Régimen de la Comisién de
Doctorado de la Universidad de Cadiz, aprobade-por-Acuerdo-del-Consejo-de-Gobierno-de-17-de-diciembre-de- 2012 (BOUCA niim--153;-de-10-de-enero

que incorpora las modificaciones aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz en sesion de 4 de mayo de 2016 (BOUCA N° 208,
de 13 de mayo de 2016) en el enlace: http://www.uca.es/posgrado/portal.do? TR=A&IDR=1&identificador=17017.

5.2.3. PROCEDIMIENTO PARA LA VALORACION ANUAL DEL PLAN DE INVESTIGACION Y EL DOCUMENTO DE ACTIVIDADES DEL DOCTO-
RANDO

El seguimiento o evaluacion anual del investigador en formacion lo realiza la Comisién Académica del Programa de Doctorado, que se reunira al efec-
to con una periodicidad mensual. Para realizar el seguimiento individualizado la Comisién estudiara el plan de investigacion y el documento de activida-
des de cada doctorando junto con los informes que a tal efecto deben emitir el tutor, en su caso, y el director o codirectores.

Para la evaluacion se valorara especialmente el desarrollo del plan de investigacién del doctorando, en particular en relacién con el cronograma pro-
puesto y las modificaciones producidas, la oportunidad de la metodologia propuesta y los avances contrastables logrados en la investigacion.

La Comisién Académica emitird un informe de evaluacion del investigador en formacion. La evaluacion positiva sera requisito indispensable para la
continuacién del doctorando en el programa. En caso de evaluacion negativa, que serd debidamente motivada, el doctorando debera ser de nuevo eva-
luado en el plazo de seis meses, a cuyo efecto elaborara un nuevo Plan de investigacién. En el supuesto de producirse nueva evaluacién negativa, el
doctorando causaré baja definitiva en el programa.

Puede consultarse el Modelo de Plan de Investigacion en el siguiente enlace:

http://escueladoctoral.uca.es/doctorado/tramites-administrativos-y-formularios

Finalizado el plan de investigacion, el interesado remitira la tesis doctoral junto con la documentacioén requerida a la comisién académica del programa
de doctorado, solicitando la conformidad para proceder a su posterior tramitacion.

La comisién académica garantizara que las tesis doctorales cumplen con los requisitos del control de calidad previstos en el programa de doctorado.
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En un plazo méaximo de treinta dias héabiles tras la solicitud, la comisién académica ha de efectuar una valoracién formal de la tesis doctoral, recomen-
dando las modificaciones que considere oportunas o autorizando, si procede, su tramitacion.

Segun establece el art. 24 del Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado
en la Universidad de Cadiz, , con caracter general la autorizacién para la tramitacion estara supeditada a que la tesis retna alguno de los siguientes in-
dicios de calidad:

a) Produccion cientifica derivada de la tesis. Se considerara como indicio de calidad de la tesis la obtencion de resultados publicados en, al menos, una
revista de difusion internacional con indice de impacto incluida en el Journal Citation Reports. En aquellas areas en las que no sea aplicable este crite-
rio se atenderd a la equivalencia que permitan los criterios establecidos por la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora para esos
campos cientificos. En las publicaciones el doctorando debera figurar en el primer lugar de la autoria de la publicacion, o el segundo si el primero co-
rresponde a quien dirige la tesis.

b) Internacionalizacion de la tesis. La tesis, ademas de cumplir con los requisitos exigibles legalmente para que sea presentada y defendida como tesis
con Mencion Internacional, debera contar con contribuciones cientificas, no incluidas necesariamente en el apartado anterior, en las que el doctorando
debera figurar en el primer lugar de la autoria de la publicacion, o el segundo si el primero corresponde a quien dirige la tesis.

5.2.4. PREVISION DE LAS ESTANCIAS DE LOS DOCTORANDOS EN OTROS CENTROS DE FORMACION, NACIONALES E INTERNACIONA-
LES, COTUTELAS Y MENCIONES INTERNACIONALES.

La Universidad de Cadiz, a través de su Escuela Doctoral, promovera acciones encaminadas a que los investigadores en formacion realicen una estan-
cia en otro centro de formacién distinto del de origen, nacional o extranjero. Cuando el centro de destino se encuentre en el extranjero podra optar, si
se cumplen el resto de los requisitos, a la mencién de Doctorado Internacional.

Las estancias de los doctorandos en otros centros, asi como los regimenes de co-tutela, se canalizaran a través de los convenios marcos y especifi-
cos internacionales ya suscritos por la Universidad de Cadiz con paises de Hispanoamérica y Europa, con Estados Unidos, Rusia y China, asi como de
otros acuerdos internacionales que pudieran establecerse.

Para favorecer la realizacion de las estancias de los doctorandos en otros centros de formacién e investigacion, la Universidad de Cadiz convoca ayu-
das anualmente a través de diversas redes de colaboracién, como son la Asociacién Universitaria Iberoamericana de Posgrado (AUIP) y la Fundacién
Carolina. Ilgualmente la Universidad de Cé&diz participa, a través del Aula Universitaria del Estrecho, de programas anuales que posibilitan el intercam-
bio de estudiantes a ambos lados del Estrecho. Los programas de intercambio estan dirigidos tanto a alumnos de grado, méaster como de doctorado.

A) MENCION DOCTORADO INTERNACIONAL

Al efecto dispone el art. 35 del Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctora-
do en la Universidad de Cédiz, que el titulo de doctor podra incluir en su anverso la mencién «Doctorado Internacional», siempre que concurran las si-
guientes circunstancias:

a) Que, durante el periodo de formacion necesario para la obtencién del Titulo de Doctor, el doctorando haya realizado una estancia minima de tres
meses fuera de Espafia en una instituciéon de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio, cursando estudios o realizando trabajos de in-
vestigacion relacionados con la tesis doctoral.

b) La estancia y las actividades han de ser avaladas por el Director y autorizadas por la comisién académica, y se incorporaran al documento de activi-
dades del doctorando. La estancia sera acreditada con el certificado correspondiente expedido por el responsable del equipo o del grupo de investiga-
cién del organismo donde se haya realizado.

c¢) En el caso de doctorandos extranjeros, no se consideraran las estancias realizadas en la universidad en la que cursaron sus estudios de grado o
postgrado ni a la que se encuentren vinculados.

d) Que parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya redactado y sea presentado en una de las lenguas habituales pa-
ra la comunicacion cientifica en su campo de conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no sera de aplicacion
cuando las estancias, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana.

e) Que la tesis haya sido informada por un minimo de dos expertos doctores pertenecientes a alguna institucion de educacién superior o instituto de in-
vestigacion no espafiola.

f) Que al menos un experto perteneciente a alguna institucién de educacién superior o centro de investigacion no espafiola, con el Titulo de Doctor, y
distinto del responsable de la estancia mencionada en el apartado a), haya formado parte del tribunal evaluador de la tesis.

g) Que la comisién académica compruebe que la tesis cumple con los requisitos sefialados en este precepto y autorice, si procede, que pueda concu-
rrir a la Mencion Internacional.

Al efecto dispone el art. 35 del Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctora-
do en la Universidad de Cédiz, que el titulo de doctor podra incluir en su anverso la mencién «Doctorado Internacional», siempre que concurran las si-
guientes circunstancias:

a. Que, durante el periodo de formacién necesario para la obtencién del Titulo de Doctor, el doctorando haya realizado una estancia minima de tres
meses fuera de Espafia en una institucion de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio, cursando estudios o realizando trabajos de in-
vestigacion relacionados con la tesis doctoral.

b. La estancia y las actividades han de ser avaladas por el Director y autorizadas por la comisién académica, y se incorporaran al documento de activi-
dades del doctorando. La estancia sera acreditada con el certificado correspondiente expedido por el responsable del equipo o del grupo de investiga-
cién del organismo donde se haya realizado.

c. En el caso de doctorandos extranjeros, no se consideraran las estancias realizadas en la universidad en la que cursaron sus estudios de grado o
postgrado ni a la que se encuentren vinculados.
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d. Que parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya redactado y sea presentado en una de las lenguas habituales pa-
ra la comunicacion cientifica en su campo de conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no sera de aplicacion
cuando las estancias, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana.

e. Que la tesis haya sido informada por un minimo de dos expertos doctores pertenecientes a alguna institucién de educacién superior o instituto de in-
vestigacion no espafiola.

f. Que al menos un experto perteneciente a alguna institucion de educacién superior o centro de investigacion no espafiola, con el Titulo de Doctor, y
distinto del responsable de la estancia mencionada en el apartado a), haya formado parte del tribunal evaluador de la tesis.

g. Que la comisién académica compruebe que la tesis cumple con los requisitos sefialados en este precepto y autorice, si procede, que pueda concurrir
a la Mencio6n Internacional.

B) TESIS EN REGIMEN DE COTUTELA

En la Universidad de Cadiz se fomenta, asimismo, el régimen de cotutela en la direccién de tesis, regulandose de forma especifica en el art. 36 del Re-
glamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz. Se en-
tiende como tesis doctoral en régimen de cotutela aquella en la que existe una direccion conjunta entre un director de tesis perteneciente a la Universi-
dad de Cadiz y otro perteneciente a una universidad extranjera, realizandose la tesis entre ambas instituciones. La cotutela de tesis tiene como objetivo
inmediato, siempre en condiciones de reciprocidad, la obtencién del Titulo de Doctor por las dos Universidades participantes.

La cotutela de tesis solo podra establecerse, en cada caso, con una Unica universidad extranjera, y se sustentard en un convenio especifico firmado
al efecto, en virtud del cual, cada institucién reconocera la validez de la tesis doctoral defendida en este marco y se compromete a expedir el Titulo de
Doctor.

Los estudios de doctorado en régimen de cotutela se ajustaran a los siguientes requisitos:

a. La solicitud de cotutela se presentara por el doctorando a la comisién académica del programa de doctorado, que procedera a informar dicha solici-
tud y tramitarla ante la Comisién de Doctorado quién resolvera.

El doctorando tendré esta consideracion en ambas universidades, manteniendo vinculacién en ambas mediante esta figura hasta la exposicion y defen-
sa de la tesis, debiéndose indicar en el convenio especifico la regulacién administrativa y econémica que garantice la matricula de tutela académica de
estudios de Doctorado o equivalente en la universidad extranjera durante este periodo, asi como la correspondencia de calificaciones.

b. Los doctorandos en cotutela realizaran el plan de investigacion bajo la supervision de un director de tesis en cada una de las dos universidades fir-
mantes del convenio, asumiendo ambos la codireccion de la tesis.

c. El plazo de preparacion de la tesis doctoral se adecuara a los limites establecidos en las normativas vigentes en ambos paises. En caso de conflicto,
se atenderd a lo dispuesto la normativa del pais de lectura de la tesis doctoral.

d. Durante este tiempo, la estancia del doctorando se repartira entre las dos universidades, de modo que en cada una de ellas el periodo de estancia
minimo no serd inferior a nueve meses, salvo que en el convenio se establezca otro periodo minimo, en cuyo caso se estara a lo dispuesto en el mis-
mo.

e. El tribunal sera designado de comin acuerdo por las dos universidades y su composicién debera cumplir los requisitos que establezca la legislacion
vigente en ambos paises. En caso de conflicto, se atendera a lo dispuesto la normativa del pais de lectura de la tesis doctoral.

f. Si las lenguas oficiales de las dos universidades participantes son diferentes, la tesis se redactara en una de las dos lenguas y se completara con un
resumen en el otro idioma que debera contener, al menos: Propésito y delimitacion de la Investigacion; Procedimientos; Criterios que justifican el estu-
dio y fundamentacion teérica; Metodologia de investigacion empleada; Referencia a los resultados; y Conclusiones mas significativas.

g. En todo caso, en la universidad donde no se defienda la tesis, se presentard un resumen redactado en la lengua oficial que corresponda, que se in-
corporara al expediente.

h. La comisién académica de cada Programa de doctorado es la responsable de la autorizacion, seguimiento y control de las tesis doctorales en régi-
men de cotutela, de acuerdo con las normas en vigor.

PREVISION POR CADA CURSO ACADEMICO
MENCIONES INTERNACIONALES 30%

COTUTELAS 25%

5.2.5. COMPROMISO INSTITUCIONAL

Una vez asignado el director de tesis se establecera un compromiso institucional que debera ser firmado, al menos, por el doctorando, su tutor y/o di-
rector de la tesis y el coordinador del programa de doctorado.

En el marco del Estatuto del Personal Investigador en Formacién, el compromiso institucional definira los extremos de la relaciéon académica entre el
doctorando y la Universidad de Cadiz, incluidas las funciones de supervision del doctorando que corresponden al tutor y/o al director de la tesis, asi co-
mo la aceptacion del procedimiento de resolucion de conflictos que se establece en la presente norma y la regulacién de los aspectos relativos a los
derechos de propiedad intelectual o industrial que puedan generase en el &mbito de los programas de doctorado.

El documento que contenga el compromiso se incorporaré al Documento de actividades del doctorando.

El Modelo de Compromiso Institucional puede consultarse en el siguiente enlace:

http://escueladoctoral.uca.es/doctorado/tramites-administrativos-y-formularios
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5.2.6. PROCEDIMIENTO DE RESOLUCION DE CONFLICTOS

Las dudas, controversias o conflictos que surjan en relacién con el desarrollo del programa de doctorado seran conocidos y atendidos en primer tér-
mino por la comisién académica del propio programa.

En caso de que esa primera instancia no solucione satisfactoriamente la cuestion planteada, su conocimiento y resolucién correspondera en primera
instancia a la Comisién de Doctorado de la Universidad de Céadiz, cuyas resoluciones podran ser recurridas en alzada ante el Rector.

Se tendra en cuenta para la resolucién de las controversias y los conflictos la Recomendacién de la Comisién Europea de 11 de marzo de 2005, relati-
va a la Carta Europea del Investigador y al Cédigo de conducta para la contratacion de investigadores.

Los criterios anteriores se entenderan sin perjuicio de las normas o criterios que, en su caso, haya previsto la Escuela de Doctorado.

La herramienta de comunicacion de las eventuales quejas, reclamaciones y demas incidencias que se pone a disposicién de los doctorandos es el "Bu-
z6n de Atencion al Usuario de la UCA¢. El Buzén de Atencién al Usuario de la UCA constituye una ventanilla Unica en materia de consultas, quejas y
reclamaciones para canalizar la comunicacion entre las personas, ya sean miembros de la comunidad universitaria o externos, y los responsables de
cada una de las Unidades y Servicios, tanto docentes como de direccién y administracion de la Universidad de Cadiz.

Su objetivo principal es la mejora de todos los servicios prestados por la Universidad de Cadiz (docencia, investigacion y gestion), estimulando la co-
municacién entre los usuarios y los responsables de las Unidades y Servicios, mediante un sistema agil, de facil manejo y con un alto nivel de discre-
cién que, ademas, permitira conocer la percepcion que de la UCA tienen sus usuarios, aparte de propiciar el objetivo de reducir el tiempo de respuesta
a las comunicaciones planteadas.

https://buzon.uca.es/cau/index.do

La Normativa reguladora del ¢Buzoén de Atencion al Usuario de la Universidad de Céadiz¢, (aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de
septiembre de 2006; BOUCA niim. 49 de 6 de octubre. Modificada por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 8 de abril de 2010; BOUCA nim. 106),
puede consultarse en el siguiente enlace:

https://buzon.uca.es/docs/NormativaReguladoraBAU.pdf

53NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

El procedimiento para la presentacion y defensa de la tesis doctoral del Programa de doctorado se regula en el Capitulo IV (Sobre la tesis doctoral),
Capitulo V (Sobre la autorizacion de la tramitacién, exposicion publica y defensa de la tesis doctoral), Capitulo VI (Sobre el tribunal de tesis doctoral)
Capitulo VII (Sobre el acto de defensa de la tesis doctoral) del Titulo (Desarrollo de los estudios de Doctorado), Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de
junio de 2012, por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz. Se dispone lo siguiente:

Capitulo IV
Sobre la tesis doctoral

Articulo 22. La tesis doctoral.- 1. La tesis doctoral consistira en un trabajo original de investigacion elaborado por el candidato relacionado con el cam-
po cientifico, técnico o artistico del programa de doctorado realizado. La tesis debe capacitar al doctorando para el trabajo auténomo y profesional en el
ambito de la I+D+i.

2. La tesis podra ser desarrollada y, en su caso, defendida, en los idiomas habituales para la comunicacién cientifica en su campo de conocimiento.

3. La Memoria de tesis se presentara acompafiada del Plan de Investigacién, del Documento de Actividades del doctorando, de un resumen en espafiol
y del Informe del director y, en su caso, del tutor de la tesis.

Articulo 23. Tesis como compendio de publicaciones.-

1. La tesis doctoral podra estar constituida por el conjunto de trabajos publicados por el doctorando sobre el plan de investigacion de la tesis doctoral,
en aquellos programas que, por la naturaleza y evolucién de su disciplina cientifica, asi lo permitan.

2. Los trabajos deberan haber sido aceptados para su publicacién con posterioridad a la primera matriculacién de tutela académica y deberan consistir
en:

a) Un minimo de tres articulos publicados o aceptados en revistas incluidas en los tres primeros cuartiles de la relacién de revistas del ambito de la
especialidad y referenciadas en la Gltima relacién IS Web of Science (Journal Citation Reports, SCI y/o SSCl y Arts and Humanities Citation Index,
A&HCI). No obstante, podra# admitirse un nimero inferior de publicaciones cuando, atendiendo a las circunstancias de las publicaciones, se conside-
ren de particular relevancia y su excelencia esté informada por la comisién del programa de doctorado y por el Vicerrector competente en materia de
doctorado.

b) Para los supuestos de disciplinas en los que el anterior criterio de valoracién de las publicaciones no sea relevante, las tres publicaciones se evalua-
ran tomando como referencia las bases y los criterios relacionados por la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora para los campos
cientificos de que se trate, debiendo estar los articulos publicados en revistas incluidas en los dos primeros cuartiles de la Gltima relacién publicada. El
Vicerrector con competencia en materia de doctorado podra emitir un informe valorando la relevancia de publicaciones que no respondan al criterio ex-
presado.

¢) Un libro 0, como minimo, tres capitulos de libro, relacionados con el objeto de la tesis, que hayan sido publicados en editoriales de reconocido presti-
gio que cuenten con sistemas de seleccion de originales, pudiendo la comisién académica requerir un informe donde se hagan constar esos aspectos.

3. No se aceptaran como aportaciones vélidas a estos efectos las publicaciones de trabajos no relacionados con el proyecto de tesis doctoral, los tra-
bajos en forma de abstract, los recogidos en proceedings, libros de actas de congresos o en suplementos de revistas, las cartas, articulos de opinién,
comentarios, introducciones y otras publicaciones equivalentes, salvo en los casos en los que, previa solicitud del doctorando y atendiendo a las espe-
cialidades de la publicacién y el campo de la investigacion, los informe el Vicerrector competente.
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3.4. En el caso de publicaciones con varios autores firmantes, el doctorando debera hacer mencién expresa de su contribucién al trabajo realizado, jus-
tificando la relevancia de sus aportaciones frente a las del resto de los firmantes. En este supuesto, el doctorando debera presentar la conformidad de
los restantes autores para la presentacion de la publicacién como tesis por el doctorando, manifestando expresa y formalmente la propia renuncia a
presentarlos como parte de otra tesis doctoral en cualquier otra universidad. Este documento, que se redactara en el formato normalizado que apruebe
el Vicerrector con competencia en la materia, se publicara junto con la tesis, en la forma adecuada.

4:5. En los articulos y capitulos de libro, el doctorando debera ser, preferentemente, el primer autor, pudiendo ocupar el segundo lugar de los autores
siempre que el primero corresponda a la persona que ostente la direccién de la tesis. El Vicerrector con competencia en materia de doctorado podra
emitir un informe valorando la relevancia y la eventual equivalencia de un orden de autores distinto del expresado, atendiendo a las especialidades de
la disciplina de que se trate.

5: 6. En el caso de que la aportacién sea un libro, el doctorando debera figurar en el primer lugar de la autoria.

6: 7. En esta modalidad, la tesis debera constar al menos de los siguientes apartados: a) Resumen. b) Introduccién y justificacion de la unidad teméatica
de la tesis. c) Hip6tesis y objetivos. d) Andlisis critico de los antecedentes. e) Discusion conjunta de los resultados obtenidos en los diferentes trabajos.
f) Conclusiones alcanzadas, indicando de qué publicacion o publicaciones se desprenden. g) Perspectivas, bibliografia y anexo con los articulos publi-

cados o aceptados para su publicacién, en cuyo caso se aportara justificante de la aceptacién de la revista o editorial.

7- 8. La Memoria de tesis ird acompafiada, ademas, del Plan de Investigacién, del Documento de Actividades del doctorando, de un resumen en espa-
fiol y del Informe del director o, en su caso, del tutor de la tesis, de un Informe con el factor de impacto de la ISI Web Of Science (Journal Citation Re-
ports, SCI y/o SSCl y Arts and Humanities Citation Index, A&HCI) o de las bases de datos de referencia del area en el que se encuentran las publica-
ciones presentadas. En su caso, ademas, deberd acompafiarse los informes del Vicerrector competente contemplados en este precepto.

Capitulo V
Sobre la autorizacién de la tramitacion, exposicién publica y defensa de la tesis doctoral

Articulo 24. Solicitud y autorizacion de la tramitacion de la presentacion de la tesis.-1. Finalizado el plan de investigacion, el interesado remitira la tesis
doctoral junto con la documentacién requerida a la comision académica del programa de doctorado, solicitando la conformidad para proceder a su pos-
terior tramitacion.

2. La comisién académica garantizara que las tesis doctorales cumplen con los requisitos del control de calidad previstos en el programa de doctorado.
A estos efectos, el programa de doctorado podra establecer requisitos minimos de calidad e impacto de una tesis para que se pueda autorizar su de-
fensa y/o la necesidad de recabar el informe favorable de expertos nacionales o internacionales externos al programa de doctorado.

3. En un plazo méximo de treinta dias hébiles tras la solicitud, la comisién académica ha de efectuar una valoracién formal de la tesis doctoral, reco-
mendando las modificaciones que considere oportunas o autorizando, si procede, su tramitacion.

4. Ademas del cumplimiento de los requisitos establecidos en el control de calidad del programa de doctorado, con caracter general la autorizacion pa-
ra la tramitacion estara supeditada a que la tesis reina alguno de los siguientes indicios de calidad:

a) Produccioén cientifica derivada de la tesis. Se considerard como indicio de calidad de la tesis la obtencién de resultados publicados en, al menos, una
revista de difusion internacional con indice de impacto incluida en el Journal Citation Reports. En aquellas areas en las que no sea aplicable este crite-
rio se atenderd a la equivalencia que permitan los criterios establecidos por la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora para esos
campos cientificos. En las publicaciones el doctorando debera figurar en el primer lugar de la autoria de la publicacién, o el segundo si el primero co-
rresponde a quien dirige la tesis.

b) Internacionalizacién de la tesis. La tesis, ademas de cumplir con los requisitos exigibles legalmente para que sea presentada y defendida como tesis
con Mencioén Internacional, debera contar con contribuciones cientificas, no incluidas necesariamente en el apartado anterior, en las que el doctorando
debera figurar en el primer lugar de la autoria de la publicacion, o el segundo si el primero corresponde a quien dirige la tesis.

Articulo 25. Dep6sito y exposicion publica de la tesis doctoral.-1. En caso de ser autorizada la tramitacién de la tesis por la comisiéon académica del
programa de doctorado, el doctorando debera entregar en la Secretaria General de la Universidad de Cadiz dos ejemplares de la misma, que quedaran
en dep6sito durante un plazo de quince dias lectivos, uno en la propia Secretaria General, en otro en la unidad o escuela responsable del programa de
doctorado, donde podran ser examinados por cualquier doctor que lo solicite. Si un doctor lo estimara pertinente, podréa dirigir por escrito a la Comision
de Doctorado de la Universidad de Cadiz las consideraciones que estime oportuno formular.

Cuando la naturaleza del trabajo de la tesis doctoral no permita su reproduccién, el requisito de la entrega de ejemplares quedara cumplido con el de-
posito del original en la Secretaria General de la Universidad de Cadiz.

2. Los Centros responsables del doctorado comunicara el depdsito de la tesis doctoral a todos los doctores a través de los Departamentos, y a través
de la pagina web de la Universidad, hara difusién de las tesis que se encuentren en depoésito en cada momento.

Articulo 26. Autorizacién para la defensa de la tesis por la Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz.-1. Finalizado el plazo de depésito, las
observaciones que se hubieran presentado se remitiran al coordinador del programa de doctorado, al director de la tesis y al doctorando, quienes debe-
ran emitir informe que dé respuesta a las mismas en el plazo de 20 dias habiles.

2. La Comision de Doctorado de la Universidad de Cadiz, a la vista de los escritos recibidos y en su caso, previa consulta a la comisién académica del
programa de doctorado y a los especialistas que estime oportuno, decidira en el plazo maximo de 30 dias si la tesis doctoral se admite a tramite para
su defensa o si, por el contrario, de forma motivada, procede retirarla.

3. Hasta el momento del acto de defensa y exposicion publica de la tesis, la Comisiéon de Doctorado de la Universidad de Cadiz podra suspender la au-
torizacioén para la defensa de la tesis si se dieran circunstancias graves sobrevenidas que justificaran esta medida, lo que debera comunicarse a la per-
sona que desempefie la presidencia del tribunal.

Articulo 27. Matricula de la defensa de la tesis doctoral.-Una vez obtenida la autorizacién para la defensa de la tesis doctoral, la persona interesada
formalizara la matricula de defensa de la misma.
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Capitulo VI
Sobre el tribunal de tesis doctoral

Articulo 28. Nombramiento.-Autorizada la defensa de la tesis doctoral por la Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz, la comisién académi-
ca propondra, para su nombramiento por la Comisién de Doctorado de la Universidad de Céadiz, los miembros del tribunal que evaluara la tesis docto-

ral, previa propuesta del director de la tesis y, en su caso, refrendada por el Tutor. Esta propuesta ird acompafiada de la aceptacion a formar parte del

tribunal y la declaracién de cumplir alguno de los requisitos exigidos para la acreditacion de la actividad investigadora.

La comisién académica solicitara al presidente del tribunal de tesis que determine el dia, hora y lugar en el que se realizara el acto de exposicién y de-
fensa.

Articulo 29. Composicion del tribunal de la tesis doctoral.-1. El tribunal estara constituido por tres titulares y dos suplentes, que deberan cumplir los si-
guientes requisitos:

a) Todos los miembros que integren el tribunal deberan estar en posesion del titulo de Doctor y contar con experiencia investigadora acreditada en la
materia a que se refiere la tesis o en otra que guarde afinidad con la misma. Se considerar4 como experiencia investigadora acreditada el cumplir al-
guno de los requisitos exigidos para dirigir tesis doctorales, excepto en el caso de los doctores de empresas, que podran participar en los tribunales de
tesis siempre que su actividad profesional esté relacionada con la I+D+i.

b) Sélo un miembro del tribunal podra pertenecer a la Universidad de Cadiz. Los otros dos miembros no podran estar adscritos a la escuela de docto-
rado ni al programa de doctorado en el que esté matriculado el doctorando, ni tener relacién contractual o estatutaria con las instituciones o empresas
gue tengan establecidos convenios especificos de colaboracién con la escuela de doctorado y/o el programa de doctorado correspondientes.

2. La presidencia del tribunal recaera en el miembro con mayor categoria profesional y antigiiedad, ejerciendo las funciones propias de la secretaria del
tribunal la persona de menor categoria profesional y antigiiedad. EI miembro del tribunal adscrito a la Universidad de Cadiz podréa ser responsable de la
tramitacién administrativa del proceso de exposicién y defensa de la tesis, previa autorizacion expresa del secretario con el visto bueno del presidente
del tribunal.

3. En ninglin caso podran formar parte del tribunal de tesis el director de la misma ni, en el caso de tesis presentadas por compendio de publicaciones,
los coautores de las mismas ni quienes incurran en cualquiera de las causas de abstencion establecidos en la normativa publica.

Capitulo VII

Sobre el acto de defensa de la tesis doctoral

Articulo 31. Convocatoria del acto de defensa de la tesis. Constitucion del tribunal.-1. Una vez autorizado el acto de exposicién y defensa de la tesis,
ser& convocado por quien presida el tribunal, que informara a quienes integran el tribunal, al doctorando, al director de la tesis y a la propia comision
académica del programa de doctorado con una antelacién minima de 72 horas a su celebracién, indicando el dia, lugar y hora de celebracion de la lec-
tura de la tesis.

2. La lectura de la tesis tendra que realizarse en el plazo de 3 meses desde la autorizacion del acto de exposicién y defensa.

3. El Centro con competencia en materia de doctorado, a través de la pagina web de la Universidad, hara difusién de los actos de lectura de tesis en
cada momento.

4. Si el dia fijado para el acto de defensa y exposicién publica de la tesis no se presentara alguno de los miembros del tribunal, se incorporara uno de
los suplentes nombrados, por su orden. Para continuar con la exposicién sera necesario que estén presentes los tres miembros del tribunal y que se
cumpla el requisito sobre los integrantes del tribunal externos a la Universidad de Cadiz, escuela de doctorado y/o programa de doctorado. En caso de
gue se decidiese suspender el acto, se fijar4 otro dia para realizar la defensa de acuerdo con el resto de quienes forman parte del tribunal y el docto-
rando, debiéndose comunicar el cambio al Centro de Posgrado y Formacién Permanente de la Universidad de Cadiz y al coordinador del programa de
doctorado.

5. La Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz no reconocera como validos los actos de lectura y defensa juzgados por tribunales que no se
ajusten en su composicion final a lo establecido en la legislacion en vigor, o aquellos en que se incumplan algunos de los articulos del presente regla-
mento.

Articulo 32. Acto de exposicién y defensa de la tesis doctoral.-1. El acto de exposicién y defensa de la tesis tendré lugar en sesién publica durante el
periodo lectivo del calendario académico, en las instalaciones de la Universidad de Cadiz. En caso de que se desee realizar la defensa fuera del pe-
riodo lectivo o fuera de las instalaciones de la Universidad o por videoconferencia, debera recabarse la autorizacién del Presidente de la Comision de
Doctorado.

2. El acto consistira en la exposicién oral por el doctorando del trabajo de investigacién elaborado ante los miembros del tribunal, refiriéndose principal-
mente a la labor realizada, la metodologia, el contenido y las conclusiones, haciendo especial mencién de sus aportaciones originales.

3. Los miembros del tribunal deberan expresar su opinion sobre la tesis presentada y podran formular cuantas cuestiones consideren oportunas, a las
que el doctorando podra contestar. Asimismo, los doctores presentes en el acto publico podran formular cuestiones en el momento y forma que sefiale
el presidente del tribunal.

4. En el caso de que el contenido de la tesis esté sujeto a convenios de confidencialidad con empresas, la Comision de Doctorado de la Universidad de
Céadiz, previo informe de la comisién académica del programa de doctorado, podra autorizar la presentacion parcial de la tesis en el periodo de exposi-
cién publica, asi como que el acto de exposicion y defensa se realice, total o parcialmente, de forma restringida al tribunal.

Articulo 33. Valoracion de la tesis doctoral.-1. La tesis doctoral se evaluara en el acto de exposicion y defensa segun los siguientes criterios:

a) El tribunal dispondra, con suficiente antelacion, del documento de actividades del doctorando, con las actividades formativas realizadas. Este docu-
mento de seguimiento no dara lugar a una puntuacién cuantitativa pero si constituira un instrumento de evaluacion cualitativa que complementara la
evaluacion de la tesis doctoral.

b) El tribunal emitir4 un informe Unico y la calificacién global de la tesis en términos de «apto» 0 «no apto». El informe de valoracion de la tesis, que de-
ber& ser razonado, resultado de un examen y discusién de la misma, debera incluir:
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i. Justificacién del caracter innovador del tema de estudio.

ii. Adecuacion de la metodologia utilizada o propuesta de alternativas

iii. Grado de claridad en la exposicién de los resultados obtenidos y andlisis de los mismos.
iv. Observacion de la correcta eleccién y citacion de la bibliografia.

v. Andlisis critico de las conclusiones de estudio.

c) Las personas del tribunal emitirdn un voto secreto sobre la idoneidad, o no, de que la tesis obtenga la mencién de «cum laude», que se obtendra si
se emite el voto positivo por unanimidad. Mediante instruccién, el vicerrector con competencia en materia de doctorado establecera el procedimiento
para cumplir con las garantias legales exigidas para la emisién y el escrutinio de los votos. En todo caso, la votacion indicada debera hacerse en una
sesion separada del acto de defensa de la tesis doctoral, mediante un procedimiento que garantice el secreto del voto y su custodia hasta la apertura
de los sobres, en un acto publico que se celebrara en las dependencias de la Oficina de Postgrado de la Universidad de Cadiz.

2. La entrega de las actas correspondientes a la exposicién y la defensa de la tesis en la Oficina de Posgrado de la Universidad de Cadiz se realizara
en el plazo maximo de cinco dias habiles posteriores al dia de exposicion y defensa de la tesis.

Articulo 34. Archivo y publicacién electrénica de la tesis.-1. La Universidad de Céadiz, a través del Servicio de Biblioteca, se ocupara del archivo de
la tesis en formato electrénico abierto en su repositorio institucional. Asimismo, desde el Centro de Posgrado y Formacién Permanente se remitird un
ejemplar de la tesis en formato electrénico y la informacién complementaria al Ministerio de Educacion.

2. En las circunstancias que aprecie la comision académica del programa, entre otras, la participacion de empresas en el programa o escuela, la exis-
tencia de convenios de confidencialidad con empresas o la posibilidad de generacién de patentes que recaigan sobre el contenido de la tesis, se arbi-
traran los mecanismos oportunos para que esta confidencialidad quede preservada.

Titulo 1Nl

Doctorado Internacional

Articulo 35. Mencién Internacional al Titulo.-1. El titulo de doctor podra incluir en su anverso la mencién «Doctorado Internacional», siempre que con-
curran las siguientes circunstancias:

a) Que, durante el periodo de formacién necesario para la obtencién del Titulo de Doctor, el doctorando haya realizado una estancia minima de tres
meses fuera de Espafia en una institucion de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio, cursando estudios o realizando trabajos de in-
vestigacion relacionados con la tesis doctoral.

b) La estancia y las actividades han de ser avaladas por el Director y autorizadas por la comisién académica, y se incorporaran al documento de activi-
dades del doctorando. La estancia sera acreditada con el certificado correspondiente expedido por el responsable del equipo o del grupo de investiga-
cién del organismo donde se haya realizado.

¢) En el caso de doctorandos extranjeros, no se consideraran las estancias realizadas en la universidad en la que cursaron sus estudios de grado o
postgrado ni a la que se encuentren vinculados.

d) Que parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya redactado y sea presentado en una de las lenguas habituales pa-
ra la comunicacion cientifica en su campo de conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no sera de aplicacion
cuando las estancias, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana.

e) Que la tesis haya sido informada por un minimo de dos expertos doctores pertenecientes a alguna institucion de educacién superior o instituto de in-
vestigacion no espafiola.

f) Que al menos un experto perteneciente a alguna institucién de educacién superior o centro de investigaciéon no espafiola, con el Titulo de Doctor, y
distinto del responsable de la estancia mencionada en el apartado a), haya formado parte del tribunal evaluador de la tesis.

g) Que la comision académica compruebe que la tesis cumple con los requisitos sefialados en este precepto y autorice, si procede, que pueda concu-
rrir a la Mencién Internacional.

2. La defensa de la tesis ha de ser efectuada en la Universidad de Cadiz o, en el caso de programas de doctorado conjuntos, en cualquiera de las uni-
versidades participantes o en los términos que identifiquen los convenios de colaboracién.

Articulo 36. Tesis doctoral en régimen de cotutela.-1. La cotutela de tesis tiene como objetivo inmediato, siempre en condiciones de reciprocidad, la
obtencién del Titulo de Doctor por las dos Universidades participantes. Se entiende como tesis doctoral en régimen de cotutela aquella en la que existe
una direccién conjunta entre un director de tesis perteneciente a la Universidad de Céadiz y otro perteneciente a una universidad extranjera, realizando-
se la tesis entre ambas instituciones.

2. La cotutela de tesis s6lo podra establecerse, en cada caso, con una Unica universidad extranjera, y se sustentara en un convenio especifico firmado
al efecto por las méximas autoridades de las Universidades participantes, en virtud del cual, cada institucién reconocera la validez de la tesis doctoral
defendida en este marco y se compromete a expedir el Titulo de Doctor.

3. Los alumnos que realicen los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz deberan seguir en todo caso los procedimientos establecidos en las
normas reguladoras del doctorado en vigor en esta Universidad. La inclusion de la tesis en el régimen de cotutela no eximira en ningun caso del cum-
plimiento de los requisitos que marque la normativa vigente para la admisiéon del doctorando al programa de doctorado y el desarrollo de la tesis.

4. Los estudios de doctorado en régimen de cotutela se ajustaran a los siguientes requisitos:
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a) La solicitud de cotutela se presentara por el doctorando a la comisién académica del programa de doctorado, que procedera a informar dicha solici-
tud y tramitarla ante la Comisién de Doctorado quién resolvera.

El doctorando tendré esta consideracion en ambas universidades, manteniendo vinculacién en ambas mediante esta figura hasta la exposicion y defen-
sa de la tesis, debiéndose indicar en el convenio especifico la regulacién administrativa y econémica que garantice la matricula de tutela académica de
estudios de Doctorado o equivalente en la universidad extranjera durante este periodo, asi como la correspondencia de calificaciones.

b) Los doctorandos en cotutela se inscribiran en cada una de las dos Universidades participantes en la misma, pero la tesis sera objeto de una Unica
defensa en la universidad que se establezca en el convenio. Las tasas que correspondan deberan ser abonadas Ginicamente en dicha universidad.

c) Los doctorandos en cotutela realizaran el plan de investigacion bajo la supervision de un director de tesis en cada una de las dos universidades fir-
mantes del convenio, asumiendo ambos la codireccion de la tesis.

d) El plazo de preparacion de la tesis doctoral se adecuard a los limites establecidos en las normativas vigentes en ambos paises. En caso de conflic-
to, se atendera a lo dispuesto la normativa del pais de lectura de la tesis doctoral. Durante este tiempo, la estancia del doctorando se repartira entre las
dos universidades, de modo que en cada una de ellas el periodo de estancia minimo no serd inferior a nueve meses, salvo que en el convenio se esta-
blezca otro periodo minimo, en cuyo caso se estara a lo dispuesto en el mismo.

e) El procedimiento de depdsito y defensa de la tesis doctoral sera el que establezcan las normas que regulen los estudios de doctorado en la universi-
dad en la que se llevara a cabo la defensa de la tesis.

f) El tribunal sera designado de comdn acuerdo por las dos universidades y su composicién debera cumplir los requisitos que establezca la legislacion
vigente en ambos paises. En caso de conflicto, se atendera a lo dispuesto la normativa del pais de lectura de la tesis doctoral.

g) Si las lenguas oficiales de las dos universidades participantes son diferentes, la tesis se redactara en una de las dos lenguas y se completara con un
resumen en el otro idioma que debera contener, al menos:

i. Propdsito y delimitacion de la Investigacion.

ii. Procedimientos.

iii. Criterios que justifican el estudio y fundamentacion tedrica.
iv. Metodologia de investigacion empleada.

v. Referencia a los resultados.

vi. Conclusiones mas significativas.

En todo caso, en la universidad donde no se defienda la tesis, se presentara un resumen redactado en la lengua oficial que corresponda, que se incor-
porara al expediente.

h) La comisién académica de cada Programa de doctorado es la responsable de la autorizacién, seguimiento y control de las tesis doctorales en régi-
men de cotutela, de acuerdo con las normas en vigor.

i) El deposito, derechos de autor y reproduccion de las tesis deberan ajustarse a lo dispuesto en la normativa vigente en Espafia en materia de estudios
de doctorado y propiedad intelectual.

j) Superada la defensa de la tesis, el doctorando podra solicitar la expedicién del titulo de Doctor en ambas universidades, de acuerdo con sus normati-
vas vigentes y las disposiciones establecidas en el correspondiente convenio, donde se exigira un certificado oficial del acto de lectura en el que, al me-
nos, deberéa constar la fecha de lectura y la calificacién obtenida al objeto de poder expedir el titulo de Doctor correspondiente”.

El Reglamento citado (UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012) puede consultarse integro en el siguiente enlace:

http://lescueladoctoral.uca.es/doctorado/normativa/propia/REGLAMENTO_ESTUDIOS_BOUCA_147.pdf

6. RECURSOSHUMANOS
6.1 LINEASY EQUIPOS DE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LiINEA DE INVESTIGACION

1 Filosofia, Democracia e | dentidades

2 Género, |dentidad y Ciudadania

3 lustracion, Liberalismo, Romanticismo y Democracia (siglos
XVI-XXI)

4 Estudio y edicion critica de textos latinos humanisticos. Estudio y

edicion critica de textos griegos helenisticos e imperiales

Estudios poscoloniales y Estudios culturales

Lengua espafiolay Lenguasy culturas norteafricanas. lengua,
historia, ensefianza
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Procesos de globalizacién y modernizacion en el mundo
contemporaneo

Equipos de investigacion:

Ver documento Sl Cedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesores, detallando la inter nacionalizacion del programa:

Lineas de investigacion

Filosofia, Democracia e | den-
tidades

Filosofia, Democraciae Iden-
tidades

Filosofia, Democracia e Iden-
tidades

Filosofia, Democraciae Iden-
tidades

Filosofia, Democraciae
Identidades

Filosofia, Democraciae Iden-
tidades

Filosofia, Democraciae |den-
tidades

Filosofia, Democracia e Iden-
tidades

Filosofia, Democraciae Iden-
tidades

Género, identidad y Ciuda-
dania

Género, identidad y Ciudada-
nia
Género, identidad y Ciudada-
nia
Género, identidad y Ciudada-
nia

Género, identidad y Ciudada-
nia

Género, identidad y Ciudada-
nia
Género, identidad y Ciudada-
nia

lustracién, Liberalismo, Ro-
manticismo y Democr acia
(siglos XVI11-XXI)

Ilustracion, Liberalismo, Ro-
manticismo y Democracia (si-
glos XVIII

Ilustracion, Liberalismo, Ro-
manticismo y Democracia (si-
glosXVIII

Ilustracion, Liberalismo, Ro-
manticismo y Democracia (si-
glosXVIII

Ilustracion, Liberalismo, Ro-
manticismo y Democracia (si-
glosXVIII

llustracion, Liberalismo, Ro-
manticismo y Democracia (si-
glosXVIII

Ilustracion, Liberalismo, Ro-
manticismo y Democracia (si-
glosXVIII

Ilustracion, Liberalismo, Ro-
manticismo y Democracia (si-
glos XVIII

Ilustracion, Liberalismo, Ro-

manticismo y Democracia (si-
glosXVIII

Apellidosy Nombre

Cleminson, Richard

Vézquez Garcia, Francisco

Moreno Pestafia, José Luis

Vargas Machuca, Ramén

Martin Prada, Juan Luis

Estrella Gonzélez, Algjandro

Gonzélez Martinez, M2 Noemi

Koczanowicz, Leszek

Ortega Guerrero, Francisco

Espigado Tocino, Gloria

De la Pascua Sanchez, M2 José

Bolufer Peruga, Ménica

Pérez del Rio, Teresa

Renouprez, Martine

Morant Deusa, |sabel

Marie-Linda Ortega

Ramos Santana, Alberto

Romero Ferrer, Alberto

Cantos Casenave, Marieta

Caro Cancela, Diego

Durén Lépez, Fernando

Montafiés Primicia, Enrique

Butrén Prida, Gonzalo

Marchena Dominguez, José

Jurado Morales, José

N° detesis en direccion (Ulti-
mos 5 afios)

1

3

13

N° de tesis defendidas (Ultimos Afio tiltimo sexenio
5 afios)

1
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2008

2012

2012

2010

2006

Publicaciones equivalentes

Publicaciones equivalentes

Publicaciones equivalentes

Publicaciones equivalentes

2012

2010

2010

2009

2010

2008

Publicaciones equivalentes

2007

2012

2010

2009

2010

2009

2009

1999

2009

Participaen otro programa
(universidad)

Sociology and Social Policies
(University. of Leeds, UK)

No

No

Social Sciences and Humani-
ties (Universidad de Wroclaw
(Polonia)

Ciencias Humanas y Salud
(Instituto de Medicina Social
de laUniversidad del Estado
de Rio de Janeiro, Brasil)

No

Género y Politicas de igual dad
(UV) eHistoria(UV)

No

No

HistoriaModerna (UVA)

Centre de Recherche sur
I" Espagne Contemporaine
CREC EA 2292 (Francia)

No

No

Miembro de otra universidad

University of Leeds (U.K.)

No

Universidad Auténoma Metro-|
politana, Cuajimalpa, México
D. F (México)

Universidad Simén Bolivar,
Barranquilla (Colombia)

Universidad de Wroclaw (Po-
lonia)

Universidad do Estado do Rio
de Janeiro (Brasil)

uv

No

uv

Université Paris |11 Sorbon-
ne-Nouvelle (Francia)

No

No

csv: 253314198267926842168153



Identificador : 5601008

MIMISTERIO:
DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPCIRTE

llustracion, Liberalismo, Ro-
manticismo y Democracia (si-
glosXVIII

Ilustracion, Liberalismo, Ro-
manticismo y Democracia (si-
glosXVIII

llustracion, Liberalismo, Ro-
manticismo y Democracia (si-
glosXVIII

Ilustracion, Liberalismo, Ro-
manticismo y Democracia (si-
glosXVIII

Estudioy edicién critica de
textoslatinos humanisticos.
Estudioy edicién critica de
textos griegos helenisticos e
imperiales

Estudio y edicién criticade
textos |atinos humanisticos.
Estudio y edicion criticade
textos griegos helenisticos e
imperiales

Estudio y edicién criticade
textos latinos humanisticos.
Estudio y edicién criticade
textos griegos helenisticos e
imperiales

Estudio y edicién criticade
textos |atinos humanisticos.
Estudio y edicion criticade
textos griegos helenisticos e
imperiales

Estudio y edicion criticade
textos latinos humanisticos.
Estudio y edicién criticade
textos griegos helenisticos e
imperiales

Estudio y edicién criticade
textos |atinos humanisticos.
Estudio y edicién criticade
textos griegos helenisticos e
imperiales

Estudio y edicion criticade
textos latinos humanisticos.
Estudio y edicion criticade
textos griegos helenisticos e
imperiales

Estudio y edicién criticade
textos latinos humanisticos.
Estudio y edicién criticade
textos griegos helenisticos e
imperiales

Estudio y edicién criticade
textos |atinos humanisticos.
Estudio y edicion criticade
textos griegos helenisticos e
imperiales

Estudio y edicion criticade

textos |atinos humanisticos.

Estudio y edicién criticade

textos griegos helenisticos e
imperiales

Estudio y edicién criticade

textos |atinos humanisticos.

Estudio y edicién criticade

textos griegos helenisticos e
imperiales

Estudio y edicion criticade

textos |atinos humanisticos.

Estudio y edicién criticade

textos griegos helenisticos e
imperiales

Estudio y edicién criticade

textos latinos humanisticos.

Estudio y edicién criticade

textos griegos helenisticos e
imperiales

Estudio y edicién criticade

textos |atinos humanisticos.

Estudio y edicion criticade

textos griegos helenisticos e
imperiales

Lida, Clara

Gies, David

Ridolfi, Maurizio

Botrel, Jean-Francois

Maestre Maestre, José M2

Montes Cala, José Guillermo

Pérez Custodio, M2 Violeta

Ramos Maldonado, Sandra

Inés

Gallé Cejudo, Rafael Jesiis

Pascual Barea, Joaguin

Pozuelo Calero, Bartolomé

Ruiz Castellanos, Antonio

Serrano Cueto, Antonio

Diaz Gito, Manuel Antonio

Navarro Lopez, Joaquin Luis

Dévila Pérez, Antonio

Sénchez Ortiz de Landaluce,

Manuel

Silva Sanchez, Tomés

13

4

19
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Publicaciones equivalentes

Publicaciones equivalentes

Publicaciones equivalentes

Publicaciones equivalentes

2007

2007

2007

2008

2009

2010

2008

2009

2009

2004

2000

2007

2008

2008

Historia (Colegio de México,
México)

Spanish, Italian and Portugue-
se Program ( University of
Virginia, USA)

Historia contemporanea ( Uni-
versitadi Viterbo, Italia)

No

Colegio de México (México)

University of Virginia (USA)

Universitadi Viterbo (Italia)

Université de Rennes (Francia)

No
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Estudio y edicién criticade
textos |atinos humanisticos.
Estudio y edicion criticade
textos griegos helenisticos e
imperiales

Estudio y edicion criticade
textos |atinos humanisticos.
Estudio y edicién criticade
textos griegos helenisticos e
imperiales

Estudio y edicién criticade
textos |atinos humanisticos.
Estudio y edicién criticade
textos griegos helenisticos e
imperiales

Estudio y edicion criticade
textos |atinos humanisticos.
Estudio y edicién criticade
textos griegos helenisticos e
imperiales

E studios poscolonialesy Es-
tudios culturales

E studios poscoloniadesy Estu:
dios culturales

E studios poscoloniaesy Estu-
dios culturales

E studios poscolonialesy Estu:
dios culturales

E studios poscoloniaesy Estu-
dios culturales

E studios poscoloniaesy Estu:
dios culturales

E studios poscoloniaesy Estu-
dios culturales

E studios poscolonidesy Estu:
dios culturales

Lengua espafiolay L enguas
y culturas norteafricanas:
lengua, historia, ensefianza

Lengua espafiolay Lenguasy
culturas norteafricanas: lengua,
historia, ensefianza

Lengua espafiolay Lenguasy
culturas norteafricanas: lengua,
historia, ensefianza

Lengua espafiolay Lenguasy
culturas norteafricanas: lengua,
historia, ensefianza

Lengua espafiolay Lenguasy
culturas norteafricanas: lengua,
historia, ensefianza

Lengua espafiolay Lenguasy
culturas norteafricanas: lengua,
historia, ensefianza

Lengua espafiolay Lenguasy
culturas norteafricanas: lengua,
historia, ensefianza

Lengua espafiolay Lenguasy
culturas norteafricanas: lengua,
historia, ensefianza

Lengua espafiolay Lenguasy
culturas norteafricanas: lengua,
historia, ensefianza

Lengua espafiolay Lenguasy
culturas norteafricanas: lengua,
historia, ensefianza

Lengua espafiolay Lenguasy
culturas norteafricanas: lengua,
historia, ensefianza

Lengua espafiolay Lenguasy
culturas norteafricanas: lengua,
historia, ensefianza

Lengua espafiolay Lenguasy

culturas norteafricanas: lengua,
historia, ensefianza

DE EDUCACION, CULTURA

Charlet, Jean-Louis

Sacré, Dirk

Durbec, Yannik

Pimentel, Cristina

Diop, Papa Samba

Garcia, Mar

Bueno Alonso, Josefina

Bermudez Medina, M2 Dolores

Diaz Narbona, Inmaculada

Lecrivain Viel, Claudine

Moura, Jean-Marc

Garnier, Xavier

GarciaMartin, José M2

Echenique Elizondo, M2 Tere-

sa

Espinosa Elorza, Rosa

Devis Méarquez, Pedro Pablo

Ferrando Frutos, Ignacio

Tilmatine, Mohand

Meouak, Mohamed

Rivas Zancarrén, Manuel

Torres Sdnchez, M2 Angeles

Bustamante Costa, Joaguin

LirolaDelgado, Pilar

ElviraGonzélez, Javier

Fernandez-Ordofiez Hernan-
dez, Inés

10

2

18

Identificador : 5601008

Publicaciones equivalentes

Publicaciones equivalentes

Publicaciones equivalentes

Publicaciones equivalentes

Publicaciones equivalentes

2009

2011

2007

2001

2011

Publicaciones equivalentes

Publicaciones equivalentes

2010

(Haacumulado el méaximo nu-

mero de sexenios.6)

2006

2010

2008

2007

2007

2006

2008

2001

2006

2007

Université dAix-Marseille
(Francia)

Seminarium Philologiae Hu-
manisticae ( Katholieke Uni-
versiteit Leuven, Bélgica)

CNRS ( Université de Aix-
Marseille, Francia)

Centro do Estudos Cléssicos
(Lisboa, Portugal)

Effcole doctorale Cultures et
Societtetts (Université Paris
Est, Francia).

Estudios postcoloniales (UAB)

No

No

Estudios Hispanicos avanza-
dos (UV)

Artesy Humanidades (UVA)

No

Universidad Auténoma de Ma:
drid

Universidad Auténoma de Ma:
drid

Université d'Aix-Marseille
(Francia)

Katholieke Universiteit Leu-
ven (Bélgica)

Université de Provence (Fran-
cia)

Universidade de Lisboa (Por-
tugal)

Université Paris Est Créteil

(Francia).

UAB

UA

No

No

Université Paris Ouest Nante-
rre La Défense (Francia)

Université Sorbonne Nouvelle
- Paris 111 (Francia)

No

uv

UVA

No

UAM

UAM
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Lenguaespafiolay Lenguasy = Garrido Medina, Joaquin - 2010 Ciencias de la Informacion UcMm
culturas norteafricanas: lengua, (ucwm)

historia, ensefianza

Lenguaespaiiolay Lenguasy = Diez de Revenga, Pilar - 2010 Lingtistica (UM) um
culturas norteafricanas: lengua,

historia, ensefianza

Lenguaespafiolay Lenguasy = Puche Lorenzo, Miguel Angel - 2009 Linguistica (UM) um
culturas norteafricanas: lengua,

historia, ensefianza

Lengua espafiolay Lenguasy = Romero Cambrén, Angeles - 2004 Universidad CastillaLaMan-  UCLM

culturas norteafricanas: lengua,
historia, ensefianza

Lengua espafiolay Lenguasy

culturas norteafricanas: lengua,
historia, ensefianza

Lenguaespafiolay Lenguasy = Sanchez Méndez, Juan Pedro = 3 Publicaciones equivalentes Université de Neuchatel (Sui- Université de Neuchatel (Sui-|
culturas norteafricanas: lengua, za) za)
historia, ensefianza
Lenguaespafiolay Lenguasy = Castillo Lluch, Ménica - Publicaciones equivalentes Université de Strasbourg Université de Strasbourg
culturas norteafricanas: lengua, (Francia) (Francia)
historia, ensefianza
Lenguaespafiolay Lenguasy =~ Moure, José Luis - Publicaciones equivalentes Universidad de Buenos Aires . Universidad de Buenos Aires
culturas norteafricanas: lengua, (Argentina) (Argentina)
historia, ensefianza
Procesosde globalizaciony = Cantén Delgado, Manuela - 2010 No us
moder nizacién en e mundo
contempor aneo
Procesos de globalizacion y Naranjo Orovio, Consuelo - 2009 Ciencias Humanas, Socialesy CSIC
modernizacion en el mundo Juridicas (CSIC)
contemporaneo
Procesos de globalizacion y Pérez Serrano, Julio 18 1996 No No
modernizacién en el mundo
contemporaneo
Procesos de globalizacién y Reverte Bernal, Concepcion 1 2010 No No
modernizacion en el mundo
contemporaneo
Procesos de globalizacion y GiobellinaBrumana, Fernandc 1 2009 No No
modernizacion en el mundo
contemporaneo
Procesos de globalizacion y Chaput, Marie Claude 14 Publicaciones equivalentes Lettres, langues, spectacles Université Paris Ouest (Fran-
modernizacion en el mundo (Ecole Doctorale 138) (Uni-  cia)
contemporaneo versité Paris Ouest, Francia)
Procesos de globalizacion y Gomez, Thomas 5 Publicaciones equivalentes Lettres, langues, spectacles Université Paris Ouest (Fran-
modernizacion en el mundo (Ecole Doctorale 138) (Uni- = cia)
contemporéneo versité Paris Ouest, Francia)
Procesos de globalizacion y Szilagyi, Istvan - Publicaciones equivalentes Linguistics and Education Universidad de Pécs (Hungria)|
modernizacion en el mundo (Multidisciplinary Doctoral
contemporéneo School of Humanities, Pécs,
Hungria)
Procesos de globalizacion y Prado, Maria Emilia 5 Publicaciones equivalentes Historia ( Universidade do Es- Universidade do Estado do Rig
modernizacion en el mundo tado do Rio de Janeiro, Brasil) de Janeiro (Brasil)
contemporaneo
Procesos de globalizacion y Lépez-Alvés, Fernando 5 Publicaciones equivalentes Global and International Stu- = University of California Santa
modernizacion en el mundo dies ( University of Cdifornia Bérbara (USA)
contemporéneo Santa Bérbara, USA)
Procesos de globalizaciény  Ansaldi, Waldo 5 Publicaciones equivalentes Ciencias Sociales ( Universi- = Universidad de Buenos Aires
modernizacion en el mundo dad de Buenos Aires, Argen-  (Argentina)
contemporaneo tina)
Procesos de globalizacién y DI Dongsheng 5 Publicaciones equivalentes International Studies (Univer- Universidad de Renmin, Pekin|

modernizacion en el mundo
contemporaneo

Quesada Pacheco, Miguel An-
gel

Identificador : 5601008

Publicaciones equivalentes

cha

Universitetet i Bergen (No-
ruega)

sidad de Renmin, China)

Universitetet i Bergen (No-
ruega)

(Ching)

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de autorizacion y direccion de tesis:

El articulo 12.3 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero , por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, dispone que “La labor de tuto-
rizacion del doctorando y direccién de tesis debera ser reconocida como parte de la dedicacion docente e investigadora del profesorado”; aspecto so-
bre el que insiste, en términos similares, el nimero 6 del Anexo | del mismo Real Decreto. Ademas, el Anexo Il del mismo texto legal contempla entre
los criterios de evaluacién para la verificacion de los programas de doctorado, entre otros extremos, “[6] ... La existencia en la universidad de mecanis-
mos claros de reconocimiento de la labor de tutorizacién y direccién de tesis”. Otros preceptos del Real Decreto concretan la destacada labor que, en
materia de formacién de los doctorandos, se confia al director y al tutor de los doctorandos. Ningln otro criterio se fija en la norma de referencia. Sin
embargo, el conjunto de esos extremos permite una reflexién, propia de cada universidad, sobre el reconocimiento que resulta oportuno atribuir a los
directores de tesis y a los tutores de los doctorandos, atendiendo a las especialidades de cada institucién y, cuando se requiera, de cada programa de
doctorado.

Ese reconocimiento, que debe tomar como referencia esencial los programas de doctorado y la dedicacién que supone a cada investigador el desarro-
llo de esas cualificadas funciones, no puede hacerse sin embargo de espaldas a la organizacién académica de la universidad y, con ello, a la situacién

de su plantilla y la ordenacion de todos los estudios que en cada universidad se imparte.
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Sobre estas bases, la Universidad de Cadiz reconoce la labor desarrollada por el director de la tesis como parte de la dedicacién docente del profesor,
con arreglo a los siguientes puntos:

Por cada afio que se gjerce como director y por cada doctorando, 0’5 créditos de reduccion de la capacidad docente.
Ese reconocimiento se extendera por un periodo maximo de tres afios por cada doctorando.
Ademés, ladefensay lecturade la Tesis doctoral supondré el reconocimiento de 0'5 créditos.

El computo méximo de créditos de dedicacion docente reconocidos a cada director por razén de la direccion de unatesis, en aplicacion de los criterios anterior-
mente indicados, no podra exceder de 2 créditos, repartidos en los afios indicados.

Ademas, la Universidad de Cadiz reconoce la labor desarrollada por el tutor del doctorando como parte de la dedicacién docente del profesor, con arre-
glo a los siguientes puntos:

Por cada afio que se gjerce como tutor y por cada doctorando, O’ 1 créditos de reduccion de la capacidad docente.
Ese reconocimiento se extendera por un periodo maximo de tres afios por cada doctorando.
Ademés, ladefensay lectura dela Tesis doctoral supondrael reconocimiento de 0’1 créditos.

El computo méximo de créditos de dedicacion docente reconocidos a cada tutor por razén de latutela de unatesis, en aplicacion de | os criterios anteriormente indicados,
no podré exceder de 0,4 créditos, repartidos en los afios indicados.

7. RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS

7.1.1. RECURSOS MATERIALES ESCUELA DE DOCTORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

La sede de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz est& ubicada en el edificio Centro Tecnolégico de Cadiz, c/Benito Pérez Galdds s/n,
planta baja de Céadiz. Se trata de un edificio histdrico rehabilitado, y en él esta instalada una buena parte de los servicios centralizados de la Universi-
dad, que comparten una infraestructura moderna y adecuada para la gestion de dichos servicios y el desarrollo de la actividad del equipo de direccién.

En cuanto al resto de recursos materiales necesarios para el desarrollo de la docencia e investigacion, el doctorando contara con la infraestructura es-
pecifica que requiera, de acuerdo con sus actividades, en el marco de los cuatro campus de la Universidad de Cadiz (conexién a red, espacios para es-
tudio, aulas multimedia, salas de reuniones, bibliotecas, laboratorios, etc.), ya que el modelo de gestién de estos recursos en la Universidad de Cadiz
esta organizado de forma abierta y con el objetivo de su méaxima racionalizacion y eficiencia.

Para ello, la Universidad cuenta con dos plataformas, el Centro de Atencién al Usuario y el Sistema Informéatico de Reserva de Recursos.

El Centro de Atencién al Usuario (CAU) es el instrumento electrénico con el que cuenta la Universidad de Cadiz para hacer llegar la carta de servicios
ofertados a sus usuarios, de una manera Unica, clara y transparente y facilitarles un punto claro de referencia hacia dénde dirigir sus peticiones. El
CAU es la ventanilla Gnica de los servicios de la UCA que agiliza la tramitacion de peticiones administrativas y de servicios, facilitando con ello al usua-
rio un sistema Unico para su realizacién y seguimiento.

El Sistema Informéatico de Reserva de Recursos (SIRE) permite que cada usuario pueda realizar las reservas que necesite de cualquier recurso dispo-
nible en cualquiera de los Campus (aulas y medios audiovisuales) para su actividad docente e investigadora y siempre de acuerdo con las normativas
aplicables de usos de recursos de la Universidad de Cadiz y con las correspondientes normativas de centros.

En la aprobacién del plan de trabajo del doctorando, la Comisién Académica de este Programa de Doctorado, tendra en cuenta la adecuacién de los
recursos disponibles a la naturaleza de la actividad investigadora planteada, y en caso de que sean requeridos otros recursos especificos, éstos debe-
ran quedar especificados en dicho plan.

Para la gestién administrativa de los estudios adscritos a la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz, cuenta con las instalaciones y el perso-
nal de la Oficina de Coordinacién de Posgrado, que actualmente tiene la dotacién propia de seis puestos de trabajo con tareas de gestion, estructura-
dos de la siguiente manera:

- Una coordinadora de estudios de posgrado.

- Una jefa de gestién con competencias especificas en materia de Doctorado.
- Dos gestoras con caracter permanente.

- Dos gestoras de apoyo.

En este sentido, dispone el Reglamento de Régimen Interior de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz, en su Disposicién Adicional Se-
gunda, que la Universidad de Cadiz velara por la adscripcion a la Escuela del Personal de Administracién y Servicios que contribuya a garantizar su co-
rrecto funcionamiento, definiendo sus funciones de acuerdo con las necesidades del Centro definidas en este Reglamento. Inicialmente, la gestién ad-
ministrativa de la Escuela de Doctorado se atendera con el personal de la Oficina de Coordinacién de Posgrado, en los términos en que lo ordene el Vi-
cerrector de Docencia y Formacion.

http://escueladoctoral.uca.es/organizacion/normativa/reglamento-interno-bouca-153

OTROS RECURSOS MATERIALES

La Universidad de Cé&diz hace un uso transversal de todos los recursos materiales que estan a disposicion de la comunidad universitaria con indepen-
dencia de su adscripcién a una u otra titulacién, Facultad o Campus. En cada uno de los cuatro Campus en los que se divide la Universidad de Céadiz
hay un administrador que es el responsable directo de la gestién de los espacios y recursos del Campus.

Pueden consultarse todos los recursos materiales disponibles en cada uno de los cuatro campus en los siguientes enlaces:
CAMPUS DE ALGECIRAS: http://www.uca.es/admalgeciras/

CAMPUS DE CADIZ: http://www.uca.es/admcadiz/informacion-del-campus

CAMPUS DE JEREZ: http://www.uca.es/admjerez/servicios/conserjeria/informacion-de-edificios
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CAMPUS DE PUERTO REAL: http://www.uca.es/admpuertoreal/

Entre los recursos materiales disponibles en | a Facultad de Filosofia y Letras en el Campuis de Céadiz, donde van a desarrollarse las actividades for-
mativas y la investigacién del programa de Doctorado en Artes y Humanidades, es de destacar que se cuenta con equipamiento y servicios adecuados
para este propésito. En coordinacién con los 6rganos centrales de la Universidad de Cadiz, esta Facultad ha realizado un esfuerzo muy importante en
los Ultimos afios para adecuar sus recursos materiales y servicios a las nuevas necesidades docentes, y constituye, por tanto, esta dotada de los me-
dios materiales necesarios para desarrollar todas las actividades previstas en el programa de Doctorado de Artes y Humanidades. De este modo, se
han realizado por el centro planes bienales de mejora (Plan de Actuacién de 2005/2007 y Plan de Actuacién de 2007/2009) cuyo principal objetivo era
la adecuacion de los espacios de la Facultad de Filosofia y Letras a las nuevas estructuras emanadas del Espacio Europeo de Educacion Superior. En-
tre sus principales metas estaban:

1. El equipamiento de todas las aulas con material multimedia.

2. El cambio progresivo de mobiliario fijo de las aulas por mobiliario movible.
3. La adecuacion de otros espacios para uso docente y académico

Este esfuerzo se debe valorar muy positivamente, ya que el grado de cumplimiento de dichos planes ha sido de mas del 80 %. Asi, el centro cuenta ac-
tualmente con 39 aulas. Todas ellas estan equipadas con mesa multimedia con ordenador, amplificador de sonido, micréfonos, entradas para puerto
USB y VGA, pantalla movible y cafién de video. El cuadro resumen de las caracteristicas de las aulas es el siguiente:

1. Un aula de informética con veinte plazas utilizada tanto para docencia reglada como para cursos especificos.

2. Dos laboratorios de idiomas. Uno de ellos digital con 19 puestos informaticos y una mesa del profesor desde donde el profesor puede controlar y
gestionar el trabajo de los alumnos. También se cuenta con un laboratorio analégico con veinte puestos.

3. Laboratorio de geografia, cuenta con: 5 puestos informaticos, plétter, mesa digitalizadora, software especifico de cartografia digital, etc.

4. Seminario Agustin Orozco de estudios de Historia Econdmica Antigua y Medieval, cuenta con 6 puestos informaticos con software especifico para
las areas relacionadas.

5. Mediateca, es un espacio creado para la elaboracién y visualizacién de material multimedia. Cuenta con: 5 puestos informaticos, grabador de video y
dvd, software especifico, etc.

Dentro del edificio de la Facultad de Filosofia y Letras se localiza, ademas, la Biblioteca de Humanidades perteneciente al sistema de bibliotecas de

la Universidad de Cadiz. La Biblioteca de Humanidades es una seccién de la Biblioteca de la Universidad de Cadiz que atiende las necesidades docu-
mentales de los usuarios adscritos a la Facultad de Filosofia y Letras. Sirve de apoyo a la docencia y discencia en las ocho titulaciones que se impar-
ten en el centro: Historia, Humanidades, Filologia Hispanica, Filologia Inglesa, Filologia Francesa, Filologia Clasica, Filologia Arabe y Lingiistica. Su
fondo bibliogréafico estd compuesto por mas de 90.000 monografias de caracter multidisciplinar y mas de 900 titulos de publicaciones periédicas, cu-
briendo principalmente las areas tematicas de Filologia, Historia, Geografia, Filosofia y Arte. Existe una abundante colecciéon de materiales especiales
(CDs, casetes, videos, microformas, etc...), asi como un depdsito de fondos adquiridos por el Vicerrectorado de Extensiéon Universitaria. La mayor par-
te de los fondos de la biblioteca se encuentran en estanterias de acceso libre. Los libros estan ordenados por materias siguiendo una clasificacion sis-
temaética, y las revistas por orden alfabético de titulos. Los fondos ubicados en el s6tano no se encuentran ordenados por materias. El material especial
(disquetes, cd-rom, microfichas...) se encuentra situado en el &rea del mostrador de préstamo. Entre otros servicios la biblioteca ofrece los siguientes
servicios: consulta de catalogo, recursos electrénicos, formacién de usuarios, préstamo a domicilio, informacién bibliogréafica, préstamo interbiblioteca-
rio, digitalizacién y reproduccién de microforma, etc. Por Ultimo, es de destacar que la Biblioteca ha conseguido la renovacion del Sello de Excelencia
400+,concedido por el Club Excelencia en Gestion (CEG) y por la Fundacién Europea para la Gestion de la Calidad (EFQM), consolidando muy amplia-
mente, y con un avance muy significativo respecto a la evaluacién anterior, su camino a la Excelencia en la gestion.

Por dltimo, cabe sefialar que el edificio cuenta también con los siguientes espacios idéneos para el desarrollo de las actividades de docencia e investi-
gacioén: despacho para la delegacién de alumnos del centro, una sala de Becarios y Sala de Asociaciones de alumnos. Todos estos espacios cuentan
con mobiliario adecuado y material informatico.

7.1.2. PREVISION DE RECURSOS EXTERNOS Y BOLSAS DE VIAJE DESTINADAS A AYUDASPARA LA ASISTENCIA A CONGRESOS Y ESTANCIASEN
EL EXTRANJERO DE LOS DOCTORANDOSEN SU FORMACION

Parala asistencia a congresos y reuniones cientificas y realizacion de estancias en el extranjero, €l Programa de Doctorado cuenta con varias vias de financiacion, como
son las bolsas de vigje que otorgan |as universidades a los investigadores en formacion y los fondos propios de |os equipos de investigacion a través de | os proyectos de
investigacion y contratos ligados a Programa de Doctorado.

A su vez la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cédiz, aparte de los fondos propios que pudiera destinar a ello, articulara mecanismos de captacion de fondos ex-
ternos, mediante convenios y acuerdos con instituciones y empresas, encaminados a incrementar la oferta de bolsas de ayuda. Igualmente, parala financiacion de acciones
de movilidad internacional se recurre alas ayudas del Ministerio de Educacion, Culturay Deporte, de la Comunidad Auténoma de Andaluciay de la propia Universidad.
Enlo que serefiere alas ayudas de la Universidad de Cédiz, destacamos |as acciones previstas en el Plan Propio de Investigacion y en el Plan Propio de Internacionaliza-
cion.

Los Estatutos de la Universidad de Cédiz establecen en su articulo 196 la necesidad de aprobar, con caracter anual, un Plan Propio de Investigacion para el fomento y apo-
yo delaactividad investigadora.

El Plan Propio de Investigacion de la Universidad de Cadiz de 2013 se estructuraen 5 programas:

1.- Ayudas para el Fortalecimiento de laInvestigacion

2.- Ayudas de Movilidad

3.- Ayudas ala Divulgacion

4.- Ayudas parala Incorporacion de Personal Investigador

5.- Otras ayudas.

Cada uno de estos programas se divide a su vez en varias acciones con convocatoria anual, entre las cuales hay tres convocatorias, encuadradas en los programas 2 y 4,
que se relacionan directamente con los estudios de doctorado.

Respecto al Programa de Ayudas alamovilidad contempla entre dichas actuaciones tanto un Programa de Ayudas para Estancias en Centros de I nvestigacion de recono-
cido prestigio como un Programa de Ayudas para Asistencia a Congresos, Cursos y Seminarios, destinados preferentemente a personal docente e investigador en forma-
cién, en especia alos estudiantes de doctorado.
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Estos Programas de incentivacion de lamovilidad han sido dotados en €l afio 2013 con un total de 240.000 € (http://www.uca.es/unidadgesti nvestigacion/plan-propio-in-
vestigacion-2013/normas-generales), financiandose actividades de acuerdo con los méaximos que se recogen en las siguientes tablas:

Programa de Estancias en Otros Centros

Zona Geogréfica Financiacion Méxima (€)
Andalucia 1730
Espafia, Portugal y Marruecos 1930
Europay Norte de Africa 3050
Resto de Paises 3850

http://www.uca.es/uni dadgesti nvesti gaci on/pl an-propi o-investigaci on-2013/ay udas-estanci as-centros-investigacion
Financiacion media: 2640 €
Programa de Asistencia a Congresos, Seminariosy Cursos

Zona Geogréfica Financiacion Méxima (€)
Andalucia 300

Espafia, Portugal y Marruecos 525

Europay Norte de Africa 1050

Resto de Paises 1500

http://www.uca.es/unidadgesti nvesti gaci on/pl an-propi o-investi gaci on-2013/ay udas-asi stenci a-congresos-cursos

Financiacion media: 845 €

Si consideramos el limite de admisién de 25 alumnos por afio, la financiacion de la asistencia a congresos ascenderia a un total de 21.125 €, que representa tan solo un
9.25% del Plan Propio. Para las estancias en centros extranjeros, si nos ponemos en el supuesto previsto para este Programa de Doctorado de un 30% de Tesis con Men-
cién Europea, su financiacion ascenderiaa 13.860 €, que representa un 5.77 % del Plan Propio. Si tenemos en cuenta que la financiacion de esta Ultima actividad puede
provenir tanto del Plan Propio como del Programa especifico de Estancias breves en centros extranjeros del Programa de becas FPU, Ilegamos ala conclusion de que se
requeriria eventualmente un total del orden del 12 % del Plan Propio, una cantidad razonable.

Conviene igualmente recordar que si bien el porcentaje de |as solicitudes financiadas por estos programas del Plan Propio de Investigacion ha sido tradicionalmente proxi-
maal 100%, no constituyen ciertamente |a Gnica fuente de financiacion de |as actividades de movilidad.

Respecto al Programa de Ayudas paralaIncorporacion de Personal Investigador se contemplan las Becas/Contratos Pre-doctoral es de Formacion de Personal Investiga-
dor. Estas ayudas estan destinadas a la formacion pre-doctoral de lostituladosy tituladas universitarios que desean redizar unatesis doctoral, mediante laincorporacion a
grupos de investigacion de la UCA. El Plan Propio 2013 contempla la adjudicacion de hasta 10 contratos de investigadores, la cantidad total prevista para esta modalidad
esde 215.000 €.

Por su parte el Plan Propio de Internacionalizacién contempla ayudas de movilidad para estancias cortas de investigacion con Universidades de Estados Unidos, Rusiae
Iberoamérica con las que la UCA tenga convenio bilateral.

Se favorecera el acceso de los doctorando a becas y ayudas de diverso tipo, como las de movilidad de estudiantes a través del programa Socrates-Erasmus, Erasmus Préac-
ticas para estancias de précticas en empresas e instituciones Europeas, Fundacion Carolina, ayudas de la Asociacion Universitaria | beroamericana de Posgrado (AUIP),
programa de becas de movilidad para Universidades de América, Asiay Corea con las que se ha establecido convenio bilateral y las convocadas por |as autoridades edu-
cativas autonémicas y nacionales.

En este sentido, se incentivara que los estudiantes acudan a las convocatorias publicas y privadas de becas de movilidad y ayudas para estancias de investigacion y asis-
tencia a congresos por parte del Ministerio correspondiente, de la Consgjeria de Economia, Innovacién y Ciencia de la Junta de Andalucia, de las propias de la Univer-
sidad, de fundaciones publicas o privadas y empresas. Se dar& informacién puntual y detallada de |as becas de Formacion del personal de investigacion (FPI) y de For-
macion del profesorado universitario (FPU), asi como de otras autondémicas. Cuando menos, se aspiraa mantener el nimero de alumnos de doctorado que en los Ultimos
afios han contado con becas predoctorales (FPI, FPU y similares) pararealizar sustesis en |os programas hasta ahora en vigor.

Adicionalmente alos recursos humanos y materiales disponibles la Universidad de Cédiz, |os doctorandos participantes en el programa se beneficiaran de los medios y
servicios disponibles en las entidades e instituciones con las que se mantiene colaboracién y/o convenio paralarealizacion de tareas de formacion académica e investiga
dora.

Son destacables en este sentido |as becas que convoca el Banco de Santander para el Personal Docente e Investigador de universidades espafiolas con convenio de colabo-
racién vigente con €l mismo y cuya finalidad, entre otras, es ayudar acompletar laformacion y especiaizacion cientificay técnicadel personal investigador en formacion
mediante una estancia en alguin centro de investigacion o universidad iberoamericana distinto a pais de origen.

Previsién del porcentaje deinvestigador es en for macién que consiguen las citadas ayudas: se prevé que latotalidad de los estudiantes pueda cumplir los requisitos
minimos del programa del doctorado (con financiacion total o parcial), mediante |os distintos programas y ayudas expuestos.

7.1.3. FINANCIACION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS TRANSVERSALES Y ESPECIFICAS PREVISTAS EN EL PROGRAMA DE DOCTORADO
Paralafinanciacion de sus actividades, trasversales y especificas, |os Programas de doctorado cuentan con la financiacion de la Escuela de Doctorado de la Universidad
de Cédiz. Tanto parala creacion del centro como parael inicio de sus actividades (octubre-diciembre de 2013), los Presupuestos Generales de la Universidad de Cadiz
parael afio 2013 contemplan una dotacion inicial de 90.000 euros. El presupuesto actua de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz (EDUCA) serarevisado
conforme a las necesidades econémicas derivadas de laimplantacion y desarrollo de los Programas de Doctorado que se integren en la escuela en cada momento, al ni-
mero de alumnos que se matriculen en |os mismos, |os gastos que reclamen su formacion y, entre otros conceptos, en particular la financiacion de actividades y de movili-
dad que conjuntamente con el Plan Propio de investigacion acuerde cada afio la Universidad de Cédiz.

Ademés de la financiacion expresada en el parrafo anterior, parala financiacion de las actividades especificas, destacamos las actuaciones previstas en el Plan Propio de
Investigacion. Los Estatutos de la Universidad de Cédiz establecen en su articulo 196 |a necesidad de aprobar, con carécter anual, un Plan Propio de Investigacion para el
fomento y apoyo de la actividad investigadora. Dentro del Plan Propio de Investigacion de 2013 se contemplan Ayudas ala organizacion de congresos y reuniones cienti-
ficas orientadas al intercambio y difusién de los resultados de lainvestigacion, mediante el soporte econdmico de |os gastos iniciales ocasionados por el evento.

La cantidad total méxima prevista por el Plan Propio 2013 para esta modalidad de ayudas sera de 20.000 euros, pudiendo financiarse hasta un méximo de 3.000 euros por
solicitud. La financiacién asignada no podra superar €l 20% del presupuesto total del evento cientifico, salvo que conlleve la publicacién de un nimero especial de unare-
vistaincluida en el JCR o0 WOS, en cuyo caso se podra ver incrementada en un 25%.

http://www.uca.es/uni dadgesti nvestigaci on/plan-propio-investigacion-2013

En su caso, este programa de doctorado cuenta ademés con la colaboracion de entidades, instituciones, centros tecnol 6gicos, etc. paralaredizacion de diferentes activida-
des, através de los diversos convenios que se suscriben. Estos convenios pueden ser Ginicamente de colaboracion, pero en la mayoria de los casos suponen financiacion.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

La entrada en vigor del RD 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, hace necesario que, una vez verifica-
dos los programas de doctorado, se sometan a un procedimiento de evaluacion cada seis afios a efectos de renovar la acreditacion.

En este sentido, la Universidad de Cadiz ha disefiado un Sistema de Garantia de Calidad de comun a todos los programas (SGCD). Este se fundamen-
ta en la recogida de informacion sobre los aspectos clave del desarrollo de dichos programas, a fin de que superen el proceso de acreditacion con las
mayores garantias de éxito y se implante un proceso sistematico para la gestion y de mejora continua de todos los aspectos relacionados con dichas
ensefianzas.

La informacién detallada del SGCD se encuentra disponible en las direcciones:
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http://escueladoctoral.uca.es/doctorado/normativa/propia

http://sgc.uca.es/doctorado

8.1.1.0rganos responsables del SGCD

La Universidad de Cadiz, segun indican sus Estatutos, asigna la maxima competencia de los Sistemas de Calidad al Consejo de Calidad. Los 6rganos
responsables en la Universidad de Cadiz de la implantacién, seguimiento y garantia de la calidad del SGCD son el vicerrectorado competente en mate-
ria de calidad y el competente en materia de Master y Doctorado. En cada momento el Vicerrector con competencias asumira la responsabilidad de su-
pervisar el sistema, con el apoyo y ayuda de la Unidad de Calidad y Evaluacion. La gestién administrativa y técnica del Sistema de Garantia de Calidad
corresponderd a la Unidad de Calidad y Evaluacion.

La responsable de cada programa de doctorado sera la Comisién Académica, encargada de la definicién del programa de doctorado, su actualiza-
cién, calidad y coordinacién, asi como del progreso de la formacién de cada doctorando, como se recoge en el Reglamento Universidad de Cadiz
(CG06/2012), por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctorado en la Universidad de Céadiz, aprobado en el Consejo de Gobierno de 27
de julio de 2012.

Para la implantacién y seguimiento del SGCD, la Comisién Académica de cada programa propondra la composicién de la Comisién de Calidad, que se-
ra aprobada por la Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz. Formaran parte de esta Comision de Calidad doctores y representantes de los
doctorandos y de los doctores egresados. También contara, cada vez que lo considere necesario, con el asesoramiento de un agente externo, cuya re-
lacién con la Comision sera establecida en el reglamento de funcionamiento de dicha comision.

Entre los objetivos de esta Comisién de Calidad del programa esté analizar los resultados de los diferentes procedimientos que componen el Sistema
de Garantia de Calidad y, a partir de ese andlisis, elaborar las propuestas de actuacién que considere oportunas, llevando a cabo el seguimiento de las
mismas. Ademas sera la encargada de emitir un informe anual sobre el desarrollo del Programa, asi como sobre los distintos elementos que intervienen
en su calidad contrastada, junto con propuestas de mejora, si fuera necesario.

8.1.2. Procedimientos de seguimiento para supervisar el desarrollo del Programa de Doctorado

Estos procedimientos permiten recoger y analizar informacion sobre diferentes aspectos del programa, su seguimiento, revision y la forma de decisio-
nes de mejora del mismo. Estos procedimientos, comunes a todos los programas, de la Universidad de C&diz, hacen referencia tanto a los aspectos del
programa relacionados con el proceso de formacién en investigacién de los doctorandos, como a los relacionados con el proceso de supervision y tutela
de los mismos para la elaboracion de la tesis doctoral. Dichos procedimientos son los desarrollados a continuacion:

P01 - Procedimiento para la difusién e informacién publica del programa de doctorado

El propésito de este procedimiento es establecer el modo en el que las Escuelas de Doctorado hacen publica la informacién actualizada sobre el desa-
rrollo y los resultados de los Programa de Doctorado de la Universidad de Cadiz en los que sea de aplicacion, para el conocimiento de sus grupos de in-
terés (doctorandos actuales y futuros, PDI, PAS y otros).

La Comisién Académica asume un compromiso de transparencia y rendicién de cuentas a los diferentes grupos de interés implicados en el mismo. Para
mantenerlos informados sobre la estructura organizativa, el plan de investigacion, el desarrollo y los resultados del programa, publicara y revisara la in-
formacion actualizada en la pagina web de la Escuela de Doctorado.

P02 - Procedimiento para el desarrollo, evaluacién y medicién de los resultados de aprendizaje.

La finalidad es establecer la sistematica para conocer y evaluar el desarrollo del programa en cuanto a estructura, organizacién y coordinacién de la for-
macion investigadora, asi como los resultados previstos, con el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos y competencias contemplados en el
mismo.

La Comisién de Calidad realizara un control y seguimiento semestral del desarrollo del programa atendiendo a lo indicado en la Memoria de verificacion.
Se asegurara de que se realiza el control del documento de actividades de cada doctorando y se valora el plan de investigacion de actividades de cada

uno de ellos, ademas de los principales indicadores sefialados en el RD 99/2011. Se realizar& una valoracién del procedimiento, anotando las propues-

tas de mejora que considere oportunas.

P03 - Procedimiento para la gestién y evaluacion de los programas de movilidad

Se pretende establecer la sistematica a aplicar en la gestion de los programas de movilidad de los programas de doctorado y garantizar la calidad de
los mismos mediante la evaluacion y la mejora. Este procedimiento es aplicable tanto a doctorandos propios que se desplazan a otras universidades,
como a los que acuden a la Universidad de Cé&diz. La Comisién Académica ser& la encargada de fijar los objetivos relativos a los programas de movili-
dad y la que analice su conveniencia y establezca los criterios de participacion y seleccion.

Con el fin de garantizar su calidad, la Comisién de Calidad llevara a cabo una revisién anual de los programas de movilidad, analizando el nivel de al-
cance de los objetivos propuestos, las posibles deficiencias detectadas y el nivel de satisfaccion de los doctorandos y profesores.

P04 - Procedimiento para el andlisis y seguimiento de la insercién laboral de los doctores egresados

50/ 56

csv: 253314198267926842168153


http://sgc.uca.es/doctorado

Identificador : 5601008

Se describe en el apartado 8.2 de este capitulo.

PO5 - Procedimiento para la evaluacion y andlisis de la satisfaccién global de los grupos de interés

El propésito es establecer la sistematica para conocer y analizar el nivel de satisfaccion global de los distintos colectivos implicados en el programa de
doctorado en relacién a la coordinacion, gestion, desarrollo y servicios. Se utilizar4 una encuesta de opinion para doctorandos y otra para el profesora-
do, en la que se consulte sobre diversos aspectos del programa y la relacién con otros procedimientos del SGCD.

Se recogera informacion sobre la satisfaccién general con la planificacién y desarrollo de las ensefianzas del programa, la adecuacion y disponibilidad
de la informacion, los medios materiales y de infraestructura, la metodologia, los resultados y los sistemas de evaluacion, etc.

P06 - Procedimiento para el andlisis y mejora de la calidad del profesorado

Con este procedimiento se obtendra informacién para la mejora de la calidad de los miembros de los equipos de investigacion integrados en el Progra-
ma de Doctorado.

Los vicerrectores competentes en materia de investigacion y de estudios de Master y Doctorado elaboraran cada curso académico un informe en donde
se desglose informacion sobre la calidad cientifica de los equipos de investigacion y se valoren las diferentes contribuciones cientificas, los proyectos
de investigacion, etc.

Ademas, el coordinador del programa de doctorado, junto con la Comisién de Calidad, recabaran informacioén sobre la supervision (tutela y direccién)

entre el propio profesorado del programa. En dicha informacién se valorara la concrecién y claridad de los criterios para la asignacién de tutor/a, direc-
tor/a; la oferta tutorial; la coherencia tutor/director/doctorando/linea de investigacion; recursos para la supervision y asesoramiento (Plan de Investiga-

cion, Documento de Actividades y Tesis Doctoral); incidencias surgidas en el proceso de supervisién/direccion.

P07 - Procedimiento para la gestién y atencién de las reclamaciones, sugerencias y felicitaciones

El objeto del presente procedimiento es establecer como mejorar la gestion del programa de doctorado a través del andlisis de las reclamaciones, suge-
rencias Y felicitaciones dirigidas a las Escuelas de Doctorados, procedentes de los distintos grupos de interés a elementos propios de los Programas de
Doctorados de la Universidad de Cadiz en los que resulte de aplicacion.

Para atender a las sugerencias, reclamaciones y felicitaciones el programa de doctorado se seguira lo que se establece en el Procedimiento del BAU
(Buzén de Atencion al Usuario) aprobado en Consejo de Gobierno del 8 de abril de 2010. El procedimiento contempla las tareas a desarrollar en el tra-
tamiento de las quejas y reclamaciones. El PD deber4 incorporar a su pagina Web el enlace del BAU de la Universidad de Cédiz: http://bau.Universidad
de Cadiz.es, en donde se canalizaran todas las consultas, quejas, reclamaciones, sugerencias y felicitaciones, emitidas por los usuarios y dirigidas a los
responsables del correspondiente Programa de Doctorado.

P08 -Procedimiento para el andlisis, evaluacién y mejora del Programa de Doctorado

El objeto es establecer la sistemética para el seguimiento, evaluacién y mejora de los programas de doctorado por medio de actividades de revision y
control periédico.

Sera la Comision de Calidad la que realice la revision de las actuaciones y resultados obtenidos en el Programa de Doctorado, tomando como referen-

cia la memoria verificada, junto a los informes y resultados de indicadores relacionados con los distintos procedimientos del SGCD. Se realizara un se-

guimiento para garantizar los recursos humanos y materiales, la planificacién del programa, etc. Ademas, la Unidad de Calidad y Evaluacion remitira a

la Comision de Calidad la informacion sobre los indicadores y aquella tendra que realizar un andlisis, valoracién y seguimiento que permita valorar si se
han cumplido todas las actuaciones previstas en el SGCD.

Tras el andlisis de todas las variables, la Comisién de Calidad realizara un Plan de Mejora, que puede estar configurado como tal plan o como la suma
de una serie de acciones puntuales a llevar a cabo. También se desglosaran los puntos fuertes y débiles de todos los procedimientos.

P09 ¢, Criterios y procedimientos especificos en el caso de extincidn.

Se estableceran criterios para garantizar a los doctorandos la posibilidad de superar sus estudios, una vez extinguidos, asi como los procedimientos
gue habran de seguir los responsables del programa y de la Universidad de Cadiz.

8.1.3. Mecanismos de coordinacién con otros programas de doctorado.

En el caso de los programas de doctorado en los que participe mas de una universidad, se establecera un convenio entre las mismas, de forma que se
aseguren los mecanismos de coordinacion y de garantia de calidad necesarios para el buen desarrollo del programa, debiendo, en cualquier caso, es-
tar representadas en sus érganos colegiados todas las universidades participantes. La Comision de Calidad del programa interuniversitario contara con
representantes de todas las universidades en el estamento de profesores y/o investigadores, siendo un representante de la universidad coordinadora el
que presida dicha comision.

Asimismo, la Comisién de Calidad velara para que la informacién aportada sea completa y actualizada en las paginas web de todas las universidades
participantes en el programa y para que se realicen los andlisis adecuados para el seguimiento del programa, de la memoria verificada y del sistema de
garantia en la parte correspondiente a cada una de dichas universidades.
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TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

65 25

TASA DE EFICIENCIA %

94

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

TASA DE GRADUACION
Justificacién

La tasa de graduacion viene fijada por la proporcion entre las tesis que se inscribieron en los tres afios anteriores al
curso de referencia y, de ellas, aquellas defendidas en un periodo méximo de 3+1 afios (para tesis con dedicacion a
tiempo completo), o 5+1 (con dedicacion a tiempo parcial). Los valores obtenidos aplicados a estudios anteriores al
nuevo R.D. de Doctorado no pueden utilizarse como referencia directamente aplicados a la cohorte de entrada (es-
tudiantes de nuevo ingreso), debido a que, al no obligar la norma a seguir un plan de trabajo detallado anualmente,
ni existir un registro de tesis desarrolladas a tiempo parcial, existe un buen nimero de proyectos de tesis doctoral sin
actividad, atn teniendo matricula en vigor renovada anualmente:

DOCTORADO EN ARTE Y HUMANIDADES 14,07

Con la nueva norma, todas las tesis matriculadas se desarrollaran bajo un plan de trabajo cuyas actividades seran
evaluadas en cada curso académico. Por tanto, fijamos una tasa de graduacion inicial de referencia (65%), que sera
revisada al alza o a la baja en el momento en que se disponga de los primeros valores reales dentro de los nuevos
Programas.

TASA DE ABANDONO
Justificacién

Con la entrada en vigor de los nuevos planes, se considera que los estudiantes que no hayan podido producir la tesis
dentro de los 3 afios desde el inicio de sus tesis (0 5 en el caso de dedicacion a tiempo parcial) tienen un afio mas
de prérroga més otro extraordinario, tras los cuales deben abandonar la linea investigadora. Se estima que un 10%
podra finalizar sus tesis haciendo uso de las prérrogas, y un 25% restante constituiran la tasa de abandono. En con-
sonancia con la tasa de graduacion, estas cifras seran revisadas al alta o a la baja en el momento en que existan los
primeros egresados en estos planes de estudio.

TASA DE EFICIENCIA

DOCTORADO EN ARTE Y HUMANIDADES 94,00

Justificacién

Interpretamos la tasa de eficiencia como la proporcion de alumnos que han obtenido la méxima calificacion con res-
pecto a las tesis presentadas en el periodo de referencia. Como valores de referencia para este epigrafe utilizamos
el valor medio del porcentaje de estudiantes que han obtenido Cum Laude con respecto al total de tesis leidas en los
ultimos 5 afios.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La entrada en vigor del RD 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado,
hace necesario que, una vez verificados los programas de doctorado, se sometan a un procedimiento de evaluacion
cada seis afios a efectos de renovar la acreditacion.

En este sentido, la Universidad de Cadiz ha disefiado un Sistema de Garantia de Calidad comun a todos los progra-
mas (SGCD). La informacion detallada del SGCD se encuentra disponible en las-direcciones la direccion:

www-tca.esfdoctorado/sged http://sgc.uca.es/doctorado

El SGCD de la Universidad de Céadiz incluye el Procedimiento para el andlisis y seguimiento de la insercién laboral
de los doctores egresados del programa de doctorado, que tiene como objeto establecer la sistematica que permita
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medir, analizar y utilizar la informacion relativa sobre la insercion laboral de los doctores egresados del programa de
doctorado de la Universidad de Cadiz.

Este estudio se realizard, cada curso académico, mediante metodologia de encuesta, sobre los doctores egresados
durante los tres afios posteriores a la lectura de sus tesis. Las encuestas estan formadas por tres variables: situacion
laboral, satisfaccion con respecto a su formacion y resultados.

Al objeto de distinguir los contratos posdoctorales vinculados a universidades y organismos publicos de investigacion
de los netamente integrados en el tejido productivo, se analizaran éstos de forma que permita diferenciar ambos am-
bitos de actividad.

Dicho informe seréa analizado y valorado por la Comisién, con la aprobacién por parte de la Comisiéon Académicay
quedando reflejado en el procedimiento de seguimiento, analisis y mejora del Programa de Doctorado, donde se defi-
niran los puntos fuertes y débiles.

Para el seguimiento y medicion de este procedimiento se utilizaran los siguientes indicadores:

ISGCPD-P04-01: Tasa de insercién profesional.

Doctores egresados en el Ultimo afio (encuestados al afio posterior de la lectura de su tesis) que se encuentran tra-
bajando.

Célculo: (Namero de doctores egresados que se encuentran trabajando / nimero total de doctores egresados en-
cuestados) * 100

ISGCPD-P04-02: Tasa de insercién con movilidad geografica.

Doctores egresados que han estudiado en la Universidad de Cadiz y se encuentran trabajando, en el momento de
responder a la encuesta, fuera de la provincia.

Célculo: (Numero de doctores egresados que se encuentran trabajando fuera de la provincia de Cadiz / nUmero de
doctores egresados encuestados que se encuentran trabajando) * 100

ISGCPD-P04-03: Porcentaje de doctores egresados que consiguen ayudas para contratos postdoctorales.

Relacion porcentual entre el nimero de doctores egresados que han conseguido ayudas para contratos postdoctora-
les y el nimero de doctores egresados.

Célculo: (N° de doctores egresados que consiguen ayudas para contratos postdoctorales /N° total de doctores egre-
sados) *100.

ISGCPD-P04-04: Grado de Satisfaccién de los doctores egresados con los estudios realizados.

Satisfaccion de los doctores egresados con los estudios realizados en la UCA. Este aspecto es valorado a través de
diversos aspectos de la encuesta sobre la insercion laboral de los doctores egresados.

Célculo: Promedio de los items de la encuesta sobre la insercion laboral de los doctores egresados del PD, en una
escala de 1-5.

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
76 24
TASA VALOR %

No existen datos

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO
Exito 3 afios 4 afios
DOCTORADO EN ARTE Y HUMANIDADES 49,4 15,6

Justificacion

Para calcular la prevision de la tasa de éxito tenemos en cuenta los valores registrados en el historico de tesis leidas
para 3y 4 afios respectivamente.
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DOCTORADO EN ARTE'Y HUMANI- 8,90
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4 afios

2,80

Tomando como referencia la cifra estimada para la tasa de graduacion, se la aplica a ésta la misma proporcionalidad
de los valores obtenidos en estos histéricos.

%3 afios

76,0%

En esta prevision se consideran también éxitos aquellas tesis que se lean en un plazo de 5 o 6 afios respectivamen-
te, si el estudiante se ha acogido a la modalidad de dedicacion a tiempo parcial.

%4 g

24,0

9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
32851971J Miguel Angel Pendon Meléndez
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
C/ Antonio Castilla, n°5 11405 Cadiz Jerez de la Frontera
EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicerrector.docencia@uca.es 686120709 956015094 Vicerrector de Docenciay
Formacion
9.2 REPRESENTANTE LEGAL
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
312477917 Eduardo Gonzélez Mazo
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
C/ Ancha, n° 16 11001 Cadiz Cadiz
EMAIL MOVIL FAX CARGO
rector@uca.es 956015027 956015026 Rector
9.3SOLICITANTE
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
32851971J Miguel Angel Pendén Meléndez
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
C/ Antonio Castilla, n°5 11405 Céadiz Jerez de la Frontera
EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicerrector.docencia@uca.es  |686120709 956015094 Vicerrector de Docenciay
Formacion
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