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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO CODIGO CENTRO

Universidad de Cédiz Escuelade Doctorado delaUniversidad de 11011330
Cadiz

NIVEL DENOMINACION CORTA

Doctor Ingenieria Informatical Computer Engineering

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Ingenieria Informética/ Computer Engineering por la Universidad de Cadiz

NIVEL MECES

4

CONJUNTO

CONVENIO

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

Miguel Angel Pendén Meléndez

Vicerrector de planificacion

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

32851971J

CARGO

Eduardo Gonzélez Mazo

Rector Magnifico

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

312477917

CARGO

Miguel Angel Pendon Meléndez

Vicerrector de Planificacion

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

32851971J

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Calle Ancha, n° 16 11001 Cédiz 606997376
E-MAIL PROVINCIA FAX
rector@uca.es Céadiz 956015026
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Cédiz, AM 29 de enero de 2016

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctor Programa de Doctorado en Ingenieria Informétical | No Ver anexos.
Computer Engineering por la Universidad de Cédiz Apartado 1.

ISCED 1 ISCED 2

Ingenieriay profesiones afines Ciencias de la computacion

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agencia Andaluza del Conocimiento Universidad de Céadiz

1.2 CONTEXTO

ALEGACIONES Y RESPUESTAS AL INFORME FINAL DE EVALUACION DE LA SOLICITUD DE VERIFICACION
DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN INGENIERIA INFORMATICA / COMPUTER ENGINEERING DE LA UNI-
VERSIDAD DE CADIZ

Denominacion del Programa de Doctorado Ingenierfa Informética/ Computer Engineering |D 5601294
Universidad solicitante Universidad de Cédiz

Univer sidad/es participante/s Universidad de Cédiz

Centrols EDUCA

El presente documento responde al Informe provisional de evaluacién de la solicitud para la verificacion del Programa
de doctorado en Ingenieria Informatica realizado por la Agencia Andaluza del Conocimiento.

En este documento se da respuesta a las MODIFICACIONES (aspectos que necesariamente deben ser modificados
a fin de obtener un informe favorable) y a las RECOMENDACIONES (aspectos que pueden ser mejorados en la pro-
puesta) sefaladas en el citado Informe. El Informe de evaluacion contiene 6 modificaciones de caracter obligatorio, a
las cuales se da respuesta en este informe de alegaciones, y 24 recomendaciones, a las cuales se da respuesta en el
presente documento; incorporandolas a la memoria del titulo y desarrolldandolas durante la implantacion del mismo.

Criterio M odificaciones Recomendaciones
Crit. | 3
Crit. 11 1
Crit. 11 2 2
Crit. IV 3
Crit. V 4
Crit. VI 4

Crit. V11 3 4

Crit. VI 4
Total 6 24
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En azul se incluyen los argumentos que sostiene la respuesta a la modificacion u observacion realizada en el informe
de evaluacion. En rojo las propuestas de texto para insertar en la memoria y en formato tachado los parrafos que se
proponen eliminar de la memoria.

NOTA PARA LA COMISION:

La normativa por la que se regulan los estudios de doctorado de la UCA, Reglamento UCA/CG06/2012, de 27
de junio de 2012, ha sido modificada recientemente segun acuerdo del Consejo de Gobierno de la UCA de 4
de mayo de 2016 (http://www.uca.es/posgrado/portal.do? TR=A&IDR=1&identificador=17017), especialmente
se modifican los articulos 15y 16 que hacen referencia a los procedimientos para asignacién de tutor y direc-
tor. En consecuencia, se ha modificado en la presente Memoria, el apartado 5.2.1. PROCEDIMIENTO PARA
ASIGNACION DE TUTOR Y DIRECTOR DE TESIS para adecuarlo a la nueva normativa.

5.2.1. PROCEDIMIENTO PARA ASIGNACION DE TUTOR Y DIRECTOR DE TESIS

Segun dispone el articulo 15 del Reglamento UCA/CG06/2012, de-27-de-junio-de-2012; en su modificacion segun
acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz de 4 de mayo de 2016, por el que se regula la ordena-

cién de Ios estudlos de doctorado en Ia UnlverS|dad de Cadlz%&laﬂdmiﬁeﬂf}e’réeeteraﬁdeﬂmfegﬁ&m&dedeete-

mism i is: la comision académica podra aS|gnar un tutor
de entre los doctores con acredltada experlenma investigadora que estén ligados a la unidad o a la Escuela respon-
sable del programa de doctorado. Los requisitos exigibles al tutor son los mismos que los previstos en el articulo si-
guiente para el director de la tesis.

El nombramiento de un tutor procede cuando el director de la tesis no esté adscrito al programa de doctorado en el
que esté matriculado el doctorando o cuando sea externo a la Universidad de Cadiz o a la unidad o escuela organiza-
dora del programa

El nombramiento del tutor podra modificarse en cualquier momento, siempre que la comisién académica, oido el doc-
torando, aprecie que concurren razones justificadas y asi lo acuerde.

Segun dispone el articulo 16 Reglamento UCA/CG06/2012, de-27-de-junio-de-2012, en su modificaciéon segun acuer-
do del Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz de 4 de - mayo de 2016 por el que se regula la ordenamon de
los estudios de doctorado enla Unlver5|dad de Cadlz, a

de%ute&aeademlear la comisién academlca del programa de doctorado asignara a cada doctorando un director de
tesis doctoral en el momento de admision en el programa de doctorado.

El director de tesis es el maximo responsable de la coherencia y de la idoneidad de las actividades de formacion del
doctorando, del impacto y de la novedad en su campo de la tematica de la tesis doctoral y de la guia en la planifica-
cion y su adecuacion, en su caso, a la de otros proyectos y actividades en las que se inscriba el doctorando.

El Director de la tesis puede coincidir con el tutor, salvo el supuesto en el que el director de la tesis no esté adscrito al
programa de doctorado en el que esté matriculado el doctorando o sea externo a la Universidad de Cadiz o a la uni-
dad o escuela organizadora del programa.

El director de la tesis podra ser cualquier doctor espafiol o extranjero, con experiencia acreditada investigadora, con
independencia de la universidad, centro o institucion en que preste sus servicios.

En caso de pertenencia a un organismo publico de investigacion, requerira el previo acuerdo del 6rgano responsable
del programa de doctorado, en la forma en que prevé su propia normativa reguladora.

Se considerara que un doctor tiene experiencia investigadora acreditada a efectos de su nombramiento como director
de tesis, cuando cumpla alguno de los siguientes requisitos:

a) Tener reconocido al menos una evaluacion positiva de la actividad investigadora por parte de la CNEAI en los dlti-
mos seis afios. En su caso, cuando no corresponda la aplicacion de este criterio, el director debera acreditar méritos
equiparables al sefialado. Los criterios seran valorados e informados por el vicerrector con competencia en materia
de doctorado.
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b) Ser investigador principal de un proyecto de investigacion del Programa de Investigacion de la Unién Europea,
Plan Nacional de I+D+| o Proyecto de Excelencia de la Junta de Andalucia, u otros proyectos de investigacion de
convocatorias competitivas equivalentes nacionales o extranjeras, o haberlo sido en los Gltimos cinco afios. Los crite-
rios de equivalencia seran valorados e informados por el Vicerrector con competencia en materia de doctorado.

c¢) Haber dirigido o codirigido una tesis doctoral en los ultimos cinco afios que hubiera obtenido la méxima calificacion
y que haya dado lugar, al menos, a dos publicaciones en revistas con indice de impacto o igual nimero de contribu-
ciones relevantes en su campo cientifico, segun los criterios vigentes para la evaluacion de la actividad investigadora
por parte de la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora.

El nombramiento de director o de codirector de un doctorando podra ser modificado en cualquier momento del perio-
do de realizacion del doctorado, siempre que la comision académica del programa, oido el doctorando, aprecie que
concurren razones justificadas y asi lo acuerde.

Para la asignacion del Director de tesis, el Programa de Doctorado pondra a disposicion del estudiante las lineas de
investigacion. Dentro de cada linea, el estudiante podra consultar los datos de los investigadores que trabajan en las
mismas, asi como la temética concreta de investigacion. Asi, el estudiante podra reunirse con los investigadores y al-
canzar en su caso un compromiso de direccion de tesis. La Comision Académica ratificard, si procede, esa asigna-
cion.

En caso de que el estudiante no haga uso de esta posibilidad, tna-vez-admitido-en-el-Programa-tde-Doctorado,y-se-

gun su curriculum vitae y la tematica investigadora elegida, la Comisiéon Académica seleccionara al director o directo-
res mas adecuados, teniendo preferencia aquellos investigadores con menos tesis dirigidas, con quienes contactara
enviandole el curriculum vitae del estudiante.

Después de su estudio, el investigador admitird o no al estudiante comunicandolo a la Comisién Académica, quien
ratificara, si procede, esa asignacion.

Criterio |I. Descripcién del Programa de doctorado.

Recomendacién 1

Se recomienda que el programa de doctorado cuente con los convenios de colaboracién con las instituciones previs-
tas, actualizados y firmados en el momento de ofertar el titulo.

Respuesta UCA.

Agradecemos la recomendacion realizada, que asumimos y hacemos nuestra, en el sentido de trabajar para la me-
jora de la difusion del titulo. Asi, se elevara la recomendacion y propuesta desde el Vicerrectorado de Planificacion
(responsable de la formacion doctoral) y desde la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz (EDUCA) para
que, tan pronto como las diferentes instituciones puedan firmar la actualizacién de los respectivos convenios de cola-
boracion con el nuevo programa de doctorado, sea incorporado al mismo.

Recomendacién 2

Se recomienda integrar el programa de doctorado en redes o convenios internacionales.

Respuesta UCA.

Como respuesta a la recomendacion, le indicamos que se esta actualmente en contacto con redes e instituciones in-
ternacionales, al objeto de dar un mayor caracter internacional al titulo. Esta actuacion se alinea con el Il Plan Estra-

tégico de la Universidad de Céadiz [1], en concreto, con la linea de accion 1.3 ¢ Reforzar las Escuelas de Doctoradoy,.

[1] http://peuca.uca.es/documentos-1/memoriapeuca2015

En este sentido, se modifica el apartado 1.2.2 de la memoria incluyendo el siguiente fragmento:

Ademas, se realizaran las actuaciones necesarias para integrar al programa en redes internacionales, asi como au-
mentar su grado de internacionalizacion, actuaciones alineadas con el Programa de Fomento e Impulso de la Investi-
gacion y la Transferencia 2016-2017 de la UCA, en concreto en el Subprograma 14 de Fomento de la Internacionali-
zacion de la Investigacion, de la Transferencia y de la Innovacion [4], que a su vez se alinea con el Il Plan Estratégico
de la Universidad de Cadiz [5], en concreto, con la linea de accion 1.3 ¢ Reforzar las Escuelas de Doctoradog,.
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[4] http://peuca.uca.es/documentos-1/memoriapeuca2015

[5] http://lwww.uca.es/programas-propios-investigacion-transferencia/2016-2017/contenido

Recomendacién 3

Se recomienda prever medidas que aumenten el grado de internacionalizacion del programa de doctorado en funcion
de su tematica y contexto.

Respuesta UCA

Agradecemos la recomendacion realizada que esta perfectamente alineada con el Programa de Fomento e Impulso
de la Investigacién y la Transferencia 2016-2017 de la UCA, en concreto en el Subprograma 14 de Fomento de la In-
ternacionalizacion de la Investigacion, de la Transferencia y de la Innovacién [1], que a su vez se alinea con el Plan
Estratégico de la UCA anteriormente citado.

[1] http://www.uca.es/programas-propios-investigacion-transferencia/2016-2017/contenido

Asi queda recogido en el parrafo incluido como consecuencia de la recomendacién anterior en el apartado 1.2.2.de la
memoria.

Criterio Il. Competencias

Modificacién 1:

Las competencias se adecUan a las correspondientes a nivel de doctorado y nivel requerido en el MECES, si bien se
debe incluir las competencias CE11 y CE12 (relativas a defensa en publico y comunicacion de resultados) asi como
la CE13.

Respuesta UCA

Se lleva a cabo la modificacion indicada, incluyendo las nuevas competencias especificas en el apartado 2 de la me-
moria.

Utilizando numeracion correlativa a la existente en nuestra memoria, se incluyen con los cédigos CE04, CE05 y
CEOQ6.

CEO4

CEO5

CEO6

Ser capaz de elaborar una sintesis final de unainvestigacion y defenderla pablicamentg
ante un Tribunal.

Mostrar habilidad para comunicar los resultados de investigacion oralmente y por escr
toy saber difundir el conocimiento entre profesionales de la Ingenieria Informética, ut]
lizando las tecnologias de lainformacion y de la comunicacion.

Demostrar habilidad paratrabajar en un equipo de investigacion en el que se muestre
competencia para colaborar en una etapa de lainvestigacion, disefiar unainvestigacior],
dirigir unafase de lainvestigacion, preparar proyectos para solicitar financiacion de |9
investigacion en Ingenieria Informética

Igualmente se actualiza el apartado ¢ 4: Actividades formativas¢, para la inclusién de estas competencias en las distin-
tas actividades propuestas. En este sentido, se han afiadido en las siguientes actividades:

# En la Actividad Formativa 2, CEO4 y CEO6
# En la Actividad Formativa 3, CE05
# En la Actividad Formativa 5, CEO4 y CEO5
# En la Actividad Formativa 6, CE05

# En la Actividad Formativa 7, CEO5
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# En la Actividad Formativa 8, CE06

Criterio lll. Acceso y admisién de doctorandos

Modificacién 1:

Se ha indicado Unicamente el nimero de estudiantes matriculados en los cinco Ultimos afios en el "5310313 - Progra-
ma Oficial de Doctorado en Ingenieria y Arquitectura” de la Universidad de Céadiz del que se dice que el nuevo pro-
grama de doctorado no es una adaptacion. Se debe justificar la evolucién de la matricula en los 5 dltimos afios sola-
mente de los alumnos relacionados con el nuevo programa de doctorado y su adecuacion a los recursos humanos y
materiales disponibles.

Respuesta UCA

Se amplia la descripcion del apartado 3.2- Acceso y admision de doctorandos incorporando el apartado 3.2.5.- NU-
MERO DE PLAZAS Y SU ADECUACION A LOS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES.

Modificacién 2:

Los complementos de formacién se deben definir en funcién de los distintos perfiles de ingreso que se hayan definido
y se debe incluir informacion relativa a los contenidos, los resultados de aprendizaje, las actividades formativas, los
sistemas de evaluacion, etc., asi como la planificacién temporal y organizacion de dichos complementos formativos.

Respuesta UCA

En respuesta a la modificacion, se incluye modifica el apartado 3.4 de la memoria.

Recomendacion 1:

Se recomienda especificar la prevision del nimero total de doctorandos matriculados y cuales de ellos son proceden-
tes de otros paises.

Respuesta UCA

En respuesta a esta recomendacion, los datos disponibles de cursos previos en el programa de doctorado del que
proviene la nueva propuesta nos permiten realizar una estimacioén tanto de la admisién como del nimero de estudian-
tes extranjeros. En este sentido, se incluye en la memoria en el apartado 3.2.4., la siguiente informacion:

Por tanto, de acuerdo a los datos previstos de evolucion de la matricula en el programa previo respecto a los estu-
diantes de doctorado, se tiene previsto completar las plazas ofertadas y que al menos el 20% sean doctorandos pro-
cedentes de otros paises.

Recomendacién 2:

Se recomienda también prever mas medidas para atraer a estudiantes extranjeros en el nuevo programa.

Respuesta UCA.

Agradecer la recomendacion realizada por el revisor, de manera que se propondra a la comisiéon académica que en el
plan de difusion del programa de doctorado se incluyan actuaciones especificas encaminadas a la captacion de estu-
diantes extranjeros. Estas actuaciones deberan reflejarse en el procedimiento P01 de difusion e informacion publica

del programa de doctorado. Esta actuacion se alinea con el Il Plan Estratégico de la Universidad de Céadiz, en concre-
to, con la linea de accion 1.3. Reforzar las Escuelas de Doctorado.

Criterio IV. Actividades formativas

7/62

csv: 217208149257093518265120



b w1 GOBERNO  MINISTERIO
L T DEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '3 ¥ DEPORTE

RA1

Recomendacién 1:

Se debe completar la informacion aportada en las actividades formativas, incluyendo la tipologia, los contenidos y los
resultados de aprendizaje previstos de los doctorandos. Se recomienda, en su caso, concretar el nimero de horas de
actividad formativa que otorga la Comision Académica del Programa de Doctorado en las actividades formativas: Par-
ticipacion en Congresos Internacionales (en relacion a la posicion del doctorando en los autores), Movilidad (si es en
centros nacionales o extranjeros), cursos (nacionales o extranjeros), Publicacion en Revistas (en relacion al ranking
JCR, por ejemplo).

Respuesta UCA

Los resultados del aprendizaje se han incluido en la descripcién de las actividades formativas, en el apartado 4:

En las actividades formativas se han incluido los resultados del aprendizaje tal y como se resume a continuacion:
- Actividad formativa 2 - RA1

. Actividad formativa 3 - RA2

. Actividad formativa4 - RA4

. Actividad formativa 5 - RA6

. Actividad formativa 6 - RA5

. Actividad formativa7 - RA3, RA6
. Actividad formativa 8 - RA1, RA2, RA5, RA6
. Actividad formativa 9 -RA1, RA2, RA6

Actividad Formativa 3 (AFB03):

En relacion a la valoracion de las publicaciones en revistas, se ha sustituido el texto:

por este otro:
La valoracion de la revista, segun su posicion en el JCR sera la siguiente:

Q1: 250 h.

Identificador : 5601294

Haber adquirido conocimientos avanzados en metodol ogia de investigacion, y demos-
trar, en €l contexto de lainvestigacion cientifica reconocida internacionalmente, una
comprension profunda, detalladay fundamentada de los aspectos tedricos y précticos
de lametodol ogia cientifica en Ingenieria Informética.

Haber hecho una contribucion original y significativa alainvestigacion cientificaen g
ambito de conocimiento propio del Programa de Doctorado en Ingenieria Informética
por laUniversidad de Cédiz y que esta contribucién haya sido reconocida como tal pol
lacomunidad cientificainternacional.

Haber demostrado que se es capaz de disefiar un proyecto de investigacion con el que
llevar a cabo un andlisis critico y una evaluacién de situaciones imprecisas donde apli
car sus contribuciones y sus conocimientos y metodol ogia de trabajo pararealizar una
sintesis de ideas nuevas y complejas que produzcan un conocimiento més profundo de
contexto investigador de la Ingenieria Informéticaen el que se trabaje

Haber desarrollado la autonomia suficiente parainiciar, gestionar y liderar equiposy
proyectos de investigacion innovadores y colaboraciones cientificas, nacionales o intej
nacionales, dentro de su ambito temético en contextos multidisciplinaresy, en su caso,
con un ato componente de transferencia de conocimiento

Haber demostrado que se es capaz de desarrollar su actividad investigadora en Ingenig
ria Informética en consonancia con € mundo de laempresa, y con responsabilidad so-
cial eintegridad cientificay tecnoldgica

Haber justificado que se es capaz de participar en |as discusiones cientificas que se
desarrollen anivel internacional en el dmbito de conocimiento de la Ingenieria Infor-
méticay de divulgar los resultados de su actividad investigadora a todo tipo de pablic
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Q2, Q3: 150 h.
Q4: 100 h.
El doctorando debera ser el primer autor de alguna de las publicaciones.

Actividad Formativa 5 (AFP01)

En relacion a la valoracion de la Participacion en Congresos Internacionales (en relacion a la posicion del doctorando
en los autores), se ha sustituido el texto:

por el siguiente:

El doctorando debera justificar 1 contribucion Oral 6 2 contribuciones Péster como minimo, en los que el doctorando
debera ser el primer autor de las contribuciones.

Actividad Formativa 6 (AFP02)

En la valoracion de la Realizacién de cursos, seminarios o conferencias de formacién transversal ,se ha anadido el si-
guiente texto:

Para la valoracion de las actividades se aplicaran los siguientes factores de correccion:
Nacionales: se aplicar4 un factor de correccion de 0.75 al nimero de horas realizadas
Extranjeros: se aplicara un factor de correccion de 1.0 al nimero de horas realizadas

Actividad Formativa 8 (AFP04)

En la valoracion de la Movilidad, se ha afiadido el siguiente texto:
Para la valoracion de las actividades de movilidad se aplicaran los siguientes factores de correccion:
Nacionales: se aplicara un factor de correccion de 0.75 al nimero de horas realizadas

Extranjeros: se aplicara un factor de correccion de 1.0 al nimero de horas realizadas

Recomendacién 2:

Se recomienda indicar que las estancias se pueden hacer en varias veces con un minimo de horas por estancia.
Respuesta UCA

Se incluye la recomendacion en la memoria en la actividad formativa 8 Movilidad (AFP04), con el siguiente texto:
Las estancias de movilidad podran realizarse durante diferentes periodos temporales, estableciéndose una estancia
minima de una semana, que equivaldria a 37,5 horas.

Recomendacién 3:

Se recomienda detallar las acciones de movilidad teniendo en cuenta los objetivos del programa propuesto.

Respuesta UCA.

En la seccion 4. Actividades formativas, apartado Actividad Formativa 8. Movilidad (AFP04), se ha sustituido el si-
guiente texto en la memoria:
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por este otro:
La movilidad contemplada en este Programa de Doctorado hace referencia basicamente a cuatro aspectos:

A) Realizacion de estancias en Universidades/Centros de reconocido prestigio con el objetivo de impulsar y fomentar
vinculos entre los alumnos de doctorado y el profesorado/personal de Universidades y Organismos cientificos exper-
tos en la materia en la que el doctorando esté desarrollando su Tesis doctoral. En este sentido, cabe esperar que las
estancias ayuden a los doctorandos en la mejora de sus competencias y conocimientos de la linea de investigacion
correspondiente.

B) Participacion en Congresos, Jornadas, Seminarios y/o Talleres de Investigacion de ambito nacional y/o internacio-
nal.

C) Asistencia de los alumnos en las Universidades/centros de acogida, a cursos/seminarios de investigacion especifi-
cos del tépico que investigan.

D) Visitas puntuales a empresas 0 a otras instituciones en relacion con su materia de investigacion.

La realizacion de estas estancias podra encuadrarse en el marco de los convenios con otras universidades, organis-
mos o instituciones con los que este Programa de Doctorado mantiene colaboraciones. Igualmente, estas estancias
seran favorecidas en los casos en los que se desarrolle una co-direccion de Tesis.

Para potenciar la movilidad recogida en los apartados anteriores, se motivara a los doctorandos a concurrir a las con-
vocatorias de ayudas e incentivos a la movilidad existentes a nivel europeo, nacional y autonémico, asi como, a las
ayudas especificas que con tal objetivo existan en el Plan Propio de Investigacion de la Universidad de Cadiz.

En tanto que la movilidad esta contemplada como una actividad formativa en este Programa de Doctorado, dicha
movilidad deberda ser recogida en el registro de actividades que anualmente presenta el alumno. Su evaluacién sera
realizada a partir de la memoria justificativa de la movilidad desarrollada por el doctorando junto con los informes de
cumplimiento que a tal efecto deberan emitir el tutor/director.

Criterio V. Organizacién del programa

Recomendacién 1:

Se recomienda prever la presencia de expertos internacionales en las comisiones de seguimiento, en la elaboracion
de informes previos o en los tribunales de tesis doctorales de un mayor porcentaje de casos.

Respuesta UCA

Agradecer la recomendacion realizada. Como respuesta a ella se incluye el siguiente texto en el apartado 5.2.3.

De acuerdo a la tematica y naturaleza de la investigacion realizada, en las comisiones de seguimiento se potenciara
la participacion de expertos internacionales en el seguimiento y en los tribunales de tesis.

Recomendacién 2:

Se debe tener aprobado y publicado el procedimiento utilizado y sistema documental para el control del registro de
actividades de cada doctorando y la certificacion de sus datos. Se considera adecuado el procedimiento utilizado pa-
ra el control del registro de actividades de cada doctorando y la certificacion de sus datos, pero no queda claramente
expuesto como se hace el registro de actividades y la certificacion de los datos.

Respuesta UCA

El procedimiento para el registro de actividades en los expedientes de doctorado de la Universidad de C4diz se ajusta
a lo establecido en el Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacién de los

estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz, modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 4 de mayo de
2016.
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La Universidad de Cadiz cuenta con una plataforma telematica de registro de expedientes de doctorado, que gestiona
el registro y almacenamiento individual de los documentos de las actividades formativas realizadas por los doctoran-
dos.

A través de dicha plataforma, el estudiante aporta a lo largo del curso académico la documentacién acreditativa de
cada actividad realizada, asocidndola a cada uno de los apartados de actividades formativas previstos en la Memoria
del plan de estudios.

Con caracter previo a la resolucion de la Comisiéon Académica, el tutor del estudiante informa favorable o desfavora-
blemente la realizacion de las actividades, indicando el cémputo en horas de la misma.

A la vista de este informe, la Comisién Académica aprueba o no la superacion de dichas actividades, registrandolo en
el expediente.

Para conocer en todo momento la marcha del expediente, tanto el estudiante como su tutor y el director(es) de tesis
disponen de acceso a través de la plataforma y en tiempo real al Documento de Actividades Formativas personaliza-
do, en un modelo normalizado el que constan las actividades que ya se han superado y se le indican aquellas que
quedan por superar para finalizar el periodo formativo. Una vez el estudiante ha completado el minimo de horas exigi-
do para cada actividad, y con un total minimo de 600 horas en el computo global de sus estudios, se dan por cumpli-
dos los requisitos de formacion para la presentacion de su tesis doctoral.

Cuando el estudiante va a realizar el deposito de tesis doctoral, el Documento de Actividades Formativas se incluye
en la documentacion de la tesis para conocimiento de los miembros del tribunal. Dado que este es un documento per-
sonalizado para cada estudiante que se genera en tiempo real.

Se ha afiadido un parrafo en ese sentido al final del apartado 5.2.3.

Recomendacién 3:

Se describe adecuadamente la movilidad para estudiantes de doctorado que opten a la Mencion Internacional y en
los casos de cotutela con una institucion externa. Sin embargo, se recomienda asentar unos principios/compromiso
de movilidad para un nimero mayor de doctorandos.

Respuesta UCA

En relacion a la recomendacion recibida, se ha introducido un parrafo al final del apartado 5.2.4, con objeto de pre-
sentar los principios de movilidad del programa de doctorado.

Recomendacién 4:

Se recomienda hacer una prevision de las estancias de los doctorandos en otros centros de formacion, nacionales e
internacionales, las co-tutelas y las menciones europeas de la totalidad de los doctorandos y comprometer unos valo-
res indicativos.

Respuesta UCA

Agradecer la recomendacion recibida. En respuesta a la recomendacion se incluye en la memoria al final del aparta-
do 5.2.4:

Se tiene previsto que al menos el 50% de los alumnos realicen estancias en otros centros de formacién nacionales e
internacionales, un 20% de las tesis sean en codireccién y que el 30% de los alumnos alcancen la mencién europea.

Criterio VI. Recursos humanos

Recomendacién 1:

Se recomienda tener previstas acciones que eliminen la desigualdad existente en el niUmero de tesis dirigidas por
unos investigadores y otros.

Respuesta UCA
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En respuesta a la recomendacion realizada, desde la comisién Académica del Programa de Doctorado propondra
que la tutela de los doctorandos sea realizada principalmente por aquellos investigadores con menos tesis dirigidas.
Para ello se incluye el siguiente texto en el apartado 5.2.1 de la memoria.

ASIGNACION DE DIRECTOR

En caso de que el estudiante no haga uso de esta posibilidad, tha-vez-admitido-en-et-Programa-tde-Doctorado,y-se-

gun su curriculum vitae y la tematica investigadora elegida, la Comision Académica seleccionara al director o directo-
res mas adecuados, teniendo preferencia aquellos investigadores con menos tesis dirigidas, con quienes contactara
enviandole el curriculum vitae del estudiante.

Recomendacién 2:

Pese a contar con extensas y notorias colaboraciones internacionales se recomienda explicitar en la memoria c6mo
mantener y mejorar este nivel.

Respuesta UCA

Agradecer la recomendacién planteada y como respuesta a ella indicarle que se tiene previsto la realizacion de con-
venios de colaboracién entre las instituciones a las que pertenecen dichos investigadores con objeto de fomentar y
mejorar dichas relaciones. En concreto dentro del Programa de Fomento e Impulso de la Investigacion y la Transfe-
rencia, en el Subprograma 14 de Fomento de la Internacionalizacion de la Investigacion, de la Transferencia y de la
Innovacion [5], que a su vez se alinea con el Plan Estratégico de la UCA anteriormente citado.

En este sentido, se modifica el apartado 6.1 de la memoria incluyendo el siguiente fragmento:

Ademas, se realizaran las actuaciones necesarias para integrar al programa en redes internacionales, asi como au-
mentar su grado de internacionalizacién, actuaciones alineadas con el Programa de Fomento e Impulso de la Investi-
gacion y la Transferencia en la Universidad de Cadiz 2016-2017, en concreto en el Subprograma 14 de Fomento de
la Internacionalizacién de la Investigacién, de la Transferencia y de la Innovacion [4], que a su vez se alinea con el

Il Plan Estratégico de la Universidad de Cadiz [5], en concreto, con la linea de accién 1.3 ¢ Reforzar las Escuelas de
Doctoradog,.

[4] http://peuca.uca.es/documentos-1/memoriapeuca2015

[5] http://www.uca.es/programas-propios-investigacion-transferencia/2016-2017/contenido

Recomendacién 3:
Se recomienda aportar informacién sobre la participacion de expertos internacionales en el programa de doctorado.
Respuesta UCA

En respuesta a su recomendacion se incluye en el apartado 1.2 Colaboraciones la informacion de participacion de ex-
pertos internacionales.

Por otro lado en el apartado 6.1 de la memoria en la linea de investigacién de Ingenieria del Software se ha detecta-
do un error en la introduccién de la memoria en la aplicacion, faltando el siguiente componente:

Martin Kappes 2 1 (*) Extranjero (Univer- NO University of Applied
sity of Applied Sciences of Sciences of Frankfurt, Alej
Frankfurt, Alemania) mania

Recomendacién 4:

La Universidad dispone de mecanismos claros para el computo de la labor de tutorizacion y direccién de tesis docto-
rales. La direccion de cada Tesis se valora en 0,5/n créditos, siendo ¢ n¢, el nimero total de directores. La tutela de
cada Tesis se valora en 0,1 créditos. En caso de que la Tesis haya sido defendida en el curso anterior, la valoracion
de créditos sera el doble de la antes indicada. Se recomienda revisar la valoracion de la direccion de Tesis ya que se
considera relativamente reducida.

Respuesta UCA.
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La valoracion de las actividades del profesorado se revisa anualmente por el Vicerrectorado de Ordenacién Académi-
ca, que elabora Plan de Dedicacion Académica (PDA) que tiene que ser aprobado por el Consejo de Gobierno de la
Universidad

(http://lwww.uca.es/recursos/doc/
Gabinete_Ordenacion_Acade/04_Planificacion_16_17/1564738464_832016134321.pdf) cada afio. La prevision
de los reconocimientos académicos que se proponen tienen como criterios de partidas las disponibilidades presu-
puestarias de la Universidad de Cadiz (Capitulo I, personal), segun financiacién de la Junta de Andalucia para el con-
junto del sistema universitario andaluz y la masa salarial de cada universidad. Las posibilidades de incrementar los
reconocimientos requiere, pues, decisiones de naturaleza compleja que escapan en su mayor medida a las posibili-
dades académicas de un plan de formacién doctoral.

No obstante, asumimos y hacemos nuestra la recomendacion que se plantea, entendida en el sentido de trabajar por
la mejora del reconocimiento de las actividades de tutelas y direccion de tesis en el conjunto de los programas de
doctorado de la Universidad de Cadiz, y en este en particular. Asi, se elevara la recomendacion y la propuesta, des-
de el Vicerrectorado de Planificacion (responsable de la formacién doctoral) y desde la Escuela de Doctorado de la
Universidad de Cadiz (EDUCA), de revision de la dedicacién académica en los programas de doctorado al Vicerrec-
torado de Ordenacion Académica, para que lo considere en la elaboracion del préximo PDA. El debate en el Consejo
de Gobierno de la Universidad y, eventualmente, la reasignacion de los reconocimientos de dedicacién, se aplicaran
desde su aprobacién en dicho 6rgano, aplicandose al conjunto de la oferta doctoral de la Universidad de Cadiz en los
términos en que acuerde el citado 6rgano de gobierno.

Criterio VII. Recursos materiales y apoyo disponible para los doctorandos

Modificacién 1:

Se debe justificar la adecuacién de los recursos materiales y apoyo disponible del programa de doctorado, justifican-
do que son adecuados para garantizar el desarrollo de la investigacion a realizar por el doctorando, asi como los me-
canismos para su mantenimiento, revision y actualizacion.

Respuesta UCA

En relacion a su modificacion, y al haberse detectado una errata en la insercién de la memoria en la aplicacion intro-

duciéndose la correspondiente a otro programa de doctorado se reescribe el apartado 7.1.2 Recursos Materiales es-

pecificos en los campus, para las lineas de investigacion.

Modificacion 2:

Se debe indicar la previsién de obtencion de bolsas de viaje y recursos externos de convocatorias publicas dedicados
a la asistencia a congresos y estancias en el extranjero que sirvan a los doctorandos en su formacion.

Respuesta UCA

En respuesta a la modificacion se ha introducido en la memoria, al final del apartado 7.1.3, el siguiente texto:

7.1.23. PREVISION DE RECURSOS EXTERNOS Y BOLSAS DE VIAJE DEDICADAS A AYUDAS PARA LA ASIS-
TENCIA A CONGRESOS Y ESTANCIAS EN EL EXTRANJERO DE LOS DOCTORANDOS EN SU FORMACION
Por otro lado, también se dedicara a bolsas de viaje para la asistencia a congresos y estancias un porcentaje signifi-
cativo del presupuesto de los proyectos competitivos de investigacion solicitados y en curso en los planes nacional,
andaluz y europeos.

Prevision del porcentaje de investigadores en formacion que consiguen las citadas ayudas: se prevé que la totalidad
de los estudiantes pueda cumplir los requisitos minimos del programa del doctorado (con financiacién total o parcial),

mediante los distintos programas y ayudas expuestos. La previsiéon de dedicacion a tal finalidad en el presupuesto de
los proyectos obtenidos sera de un 20% del presupuesto total.

Modificacién 3:
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Se debe indicar de manera més concreta la prevision de financiacion de seminarios, jornadas y otras actividades for-
mativas para lograr los objetivos del programa de doctorado.

Respuesta UCA

En el Subprograma 16 de Ayudas a la realizacion de la Tesis Doctoral del Programa de Fomento e Impulso de la In-
vestigacion y la Transferencia 2016-2017 de la UCA [5] se contemplan ayudas para la financiacion de seminarios, jor-
nadas y otras actividades formativas para lograr los objetivos del programa de doctorado. En este sentido, se incluye
un parrafo en el apartado 7.1.4 de la memoria.

Recomendacion 1:

Se recomienda indicar la prevision del porcentaje de doctorandos que conseguiran ayudas, teniendo en cuenta el
porcentaje de doctorandos que han conseguido ayudas o contratos posdoctorales durante los Gltimos cinco afios.

Respuesta UCA

En relacion a su recomendacion se realiza la siguiente aportacion en la memoria en el apartado 8.2

De acuerdo a los datos relativos a los Ultimos 5 afios del programa de doctorado origen de este nuevo programa de
doctorado se estima que el nimero de doctorandos que conseguirdn ayudas sera del 20%.

Recomendacion 2:

Hay un listado de convenios con entidades ya existentes pero se recomienda especificar en qué consiste cada con-
venio y sobre todo su relacién al programa de doctorado de Ingenieria Informatica y no otros programas de doctorado
como se alude en la memoria.

Respuesta UCA

En relacién a su modificacion, y al haberse detectado una errata en la insercion de la memoria en la aplicacién intro-
duciéndose la correspondiente a otro programa de doctorado se reescribe el apartado 7.1.4 Financiacién de las acti-
vidades formativas transversales y especificas previstas en el programa de Doctorado.

Recomendacion 3:

Se recomienda aportar informacion (o direccion web) sobre los convenios que regulen la participacion de otras enti-
dades en el desarrollo de las actividades investigadoras relacionados solo con el programa de doctorado de Ingenie-
ria Informatica.

Respuesta UCA

Respondida en la anterior recomendacion.

Recomendacién 4:

Se recomienda aportar informacién sobre los acuerdos que se prevé firmar (nombre de la institucién u organismo y ti-
po de actividad que se desarrollard), ademas del citado someramente con la Frankfurt University of Applied Sciences,
que ademas el convenio no es estrictamente con el programa de doctorado de Ingenieria Informatica.

Respuesta UCA

Respondida en la anterior recomendacion.

Criterio VIII. Revisién, mejoray resultados del programa de doctorado

Recomendacién 1:
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El procedimiento de Insercién laboral de doctores egresados informa que esté pendiente de desarrollo el registro de
satisfaccion correspondiente. Se recomienda valorar la opcién de incluir en este procedimiento, como grupo de inte-
rés, a los empleadores y organismos o empresas vinculadas al programa mediante proyectos de investigacion. Al ser
programas con grupos reducidos de estudiantes se recomienda complementar o sustituir el mecanismo de encuesta
por técnicas cualitativas.

Respuesta UCA

Agradecer la recomendacién propuesta, e indicarle que al tratarse de un procedimiento regulado para toda la Univer-
sidad de Cadiz, asumimos y hacemos nuestra la recomendacién que se plantea, para elevar la propuesta desde el
Vicerrectorado de Planificacién (responsable de la formacién doctoral) y desde la Escuela de Doctorado de la Univer-
sidad de Cadiz (EDUCA), de revisién del Sistema de Garantia de Calidad para que sea considerada. El debate en el
Consejo de Gobierno de la Universidad y, eventualmente, el procedimiento indicado se aplicaran desde su aproba-
cién en dicho 6rgano, aplicandose al conjunto de la oferta doctoral de la Universidad de Cadiz en los términos en que
acuerde el citado 6rgano de gobierno.

Recomendacién 2:

Se recomienda definir las contribuciones cientificas relevantes en términos de impacto académico (JCR y Q). Se re-
comienda, también, reflejar las tesis asociadas a proyectos oficiales de investigacion.

Respuesta UCA

Como respuesta a esta recomendacion se introduce en el apartado 8. Revision, mejora y resultados del Programa de
Doctorado los siguientes indicadores:

OTRAS TASAS DE EFICIENCIA
Media de publicaciones en revistas de JCR: proporcién del n® de publicaciones anuales en revistas JCR.

Tesis asociadas a proyectos de investigacion: proporcion de tesis defendidas asociadas a proyectos de investigacion.

Recomendacién 3:

El procedimiento desarrollado para la gestion y evaluacion de los programas de movilidad del programa de doctorado
se considera adecuado, si bien se recomienda incluir en la valoracién de satisfaccion a las universidades e institucio-
nes con las que se mantienen convenios y colaboraciones.

Respuesta UCA

Agradecer la recomendacion propuesta, e indicarle que al tratarse de un procedimiento regulado para toda la Univer-
sidad de Cadiz, asumimos y hacemos nuestra la recomendacién que se plantea, para elevar la propuesta desde el
Vicerrectorado de Planificacion (responsable de la formacién doctoral) y desde la Escuela de Doctorado de la Univer-
sidad de Cadiz (EDUCA), de revisién del Sistema de Garantia de Calidad para que sea considerada. El debate en el
Consejo de Gobierno de la Universidad y, eventualmente, el procedimiento indicado se aplicaran desde su aproba-
cién en dicho érgano, aplicandose al conjunto de la oferta doctoral de la Universidad de Cadiz en los términos en que
acuerde el citado 6rgano de gobierno.

Recomendacion 4:

El procedimiento para el andlisis, evaluacion y mejora del programa de doctorado se debe considerar actualmente en
desarrollo, debiendo concluirse el registro correspondiente al informe planificado. Se recomienda valorar el desarrollo
de un procedimiento de apoyo a la gestion del acceso y admision, realizacion de actividades formativas y tutela, su-
pervision, presentacion y lectura de tesis doctorales, asi como su incorporacion al control de la auditoria interna.

Respuesta UCA

Tal y como se ha comentado en la respuesta al recomendacion 2 del criterio V, la Universidad de Céadiz cuenta con
una plataforma telemética de registro de expedientes de doctorado, que gestiona acceso, admision matriculacion rea-
lizacion de actividades formativas, tutela, supervision y presentacion y lectura de tesis doctoral.

A través de dicha plataforma, el estudiante presenta su solicitud de admisién, aportando para ellos los documentos

requeridos para el acceso. Una vez admitido en el programa, formaliza su matriculacién. Una vez que la Comisién
Académica asigna tutor y director, se genera el de compromiso institucional que debe ser validado por el documento
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doctorando, su tutor y director y el coordinador del programa de doctorado. El programa cuenta con una pestafia para
actividades formativas donde el doctorando aporta a lo largo del curso académico, la documentacion acreditativa de
cada actividad realizada, asociandola a cada uno de los apartados de actividades formativas previstos en la Memoria
del plan de estudios.

Con caracter previo a la resolucion de la Comision Académica, el tutor del estudiante informa favorable o desfavora-
blemente la realizacién de las actividades, indicando el computo en horas de la misma.

A la vista de este informe, la Comisién Académica aprueba o no la superacion de dichas actividades, registrandolo en
el expediente.

Asi mismo la aplicacién dispone de una pestafia para la entrega del plan de investigacién que debe validarlo el docto-
rando, tutor y director y evaluarlo la Comisién Académica que lo registra en el expediente.

Una vez el estudiante ha completado el minimo de horas exigido para cada actividad, y con un total minimo de 600
horas en el computo global de sus estudios, se dan por cumplidos los requisitos de formacion para la presentacion de
su tesis doctoral. Para ello la aplicacion dispone de un procedimiento para la solicitud de autorizacion de depdsito de
tesis doctoral ante la comision Académica del programa que igualmente registra en el expediente del doctorando su
autorizacion, recomendacion o no autorizacion para el depdsito. Si la respuesta es negativa o implica recomendacio-
nes, el sistema abre un nuevo apartado para iniciar el procedimiento de nuevo. Si la respuesta es positiva, el docto-
rando puede bajarse el documento con la autorizacién y proceder al depésito de la tesis.

Esta potente herramienta desarrollada por la UCA, se conecta ademas a distintas bases de datos internas y permite
elaborar informes que aportan informacion sobre los distintos indicadores necesarios para el proceso de seguimiento
y mejora de los programas asi como su incorporacion al control de la auditoria interna.

1.2.1. INTERES Y PERTINENCIA ACADEMICA, CIENTIFICA O PROFESIONAL DEL TiTULO

El programa de doctorado en Ingenieria Informatica se adscribe a la Escuela de Doctorado de la Universidad de Ca-
diz, que nace de la transformacién del antiguo Centro de Posgrado y Formacion Permanente, segun acuerdo del
Consejo de Gobierno (19 de noviembre de 2012), informado favorablemente por el Consejo Social (28 de noviembre
de 2012) y publicado en BOUCA n° 152, de 21 de diciembre de 2012. Finalmente la transformacién del citado Centro
de Posgrado y Formacién Permanente en la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz fue informada favora-
blemente, en los términos previstos en el art. 11 del Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades (aproba-
do por Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, BOJA nim. 8, de 11 de enero de 2013), por el Consejo Andaluz de
Universidades el 21 de diciembre de 2012.

Se presenta como necesidad de la Universidad de Céadiz, iniciar un programa formativo de Doctorado especializado
en Ingenieria Informatica, consolidando asi la formacion en esta tematica, iniciada con la oferta previa de un Grado y
un Master en Ingenieria Informéatica; esto permitiria realizar una vertebracién completa de la docencia en el &mbito de
la Ingenieria Informatica. Se cuenta desde hace tiempo con una masa critica de investigadores que llevan desarro-
llando su actividad internacional en esta materia.

Los investigadores que avalan esta propuesta estan especializados en el &mbito de la Ingenieria Informatica y son re-
conocidos expertos en las areas que se incluyen en las lineas del programa de doctorado.

HISTORIA DEL PROGRAMA

El Programa de Doctorado en Ingenieria Informatica por la Universidad de Cadiz surge del Programa Oficial de Doc-
torado en Fabricacion, Materiales e Ingenieria Ambiental, mas concretamente de sus lineas de investigacion "Ingenie-
ria y Tecnologias de la Informacion, el Software y el Conocimiento" y "Disefio, Modelado y Simulacién de Sistemas
Semiconductores”, que aglutinaron a investigadores de los siguientes grupos de investigacion del Plan Andaluz de In-
vestigacion Desarrollo tecnoldgico e Innovacion:

. Sistemas Inteligentes de computacion (TIC 145)

. Mgorade procesos software y métodos formales (T1C 195)

. UCASE Ingenieria del software (TIC 025)

La cada vez mayor especializacion de una parte de los investigadores que avalan este programa de doctorado, en el
area de la ingenieria informatica, la unién de otros investigadores expertos en la materia, y la puesta en marcha du-
rante el curso 2014-15 del Master Universitario en Ingenieria Informética por parte de la Universidad, justifican la pre-
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sentacion de esta propuesta. La implantacion del programa de doctorado que se propone, proporcionaria a los egre-
sados de este master en particular y también de masteres afines, la posibilidad de convertirse en investigadores ex-
pertos en el area, completando asi una formacién altamente especializada. Entre ellos, la Universidad de Cadiz im-
parte otros masteres como el Master en Investigacion en Ingenieria de Sistemas y Computacion (curso 2013-14), que
constituye una via de acceso a considerar.

A su vez, el actual programa de doctorado sustituy6 al Programa Oficial de Doctorado en Ingenieria y Arquitectura

(RD 1393/2007), cuyo curso de implantacion fue el 2010-2011 y que se identifica con las siguientes referencias. C6-

digo UCA: 8104 Cddigo RUCT: 5310313 Publicaciéon en BOE/BOJA: 12/11/2010. Este programa se estructuraba en

siete itinerarios, correspondientes a cinco méasteres verificados -cuatro con Mencién de Calidad- y dos Posgrados pro-

cedentes de Programas de Doctorado (RD 778/1998), uno con Mencién de Calidad. Dentro de los itinerarios se en-

contraban

- ltinerario de Posgrado en Ingenieria Industrial Computacional, con Mencion de Calidad a través del Programa de Doctorado
en IngenieriaIndustrial Computacional por el RD 778/1998.

- Itinerario de Posgrado en Modelado, Simulacion y Pruebas de Procesos y Tratamiento de Sefiales y de Datos, procedente de
la adaptacion de un antiguo Programa de Doctorado por €l RD 778/1998 con lineas de Ingenieria de Sistemas y Automética,
Robdtica, Ingenieria Biomédica e Ingenieria Informaticay del Software.

Algunos de los Méasteres con Mencién de Calidad a los que se vinculaban los itinerarios, procedian, a su vez, de Pro-
gramas de Doctorado con Mencién de Calidad regulados por el R.D. 778/1998 o a Programas Oficiales de Posgrado
con Mencién de Calidad regulados por el R.D. 56/2005. Como se aprecia, el recorrido histérico supone un marcado
compromiso de calidad con el desarrollo de la formacién investigadora que da origen a las Tesis Doctorales en el am-
bito de la Ingenieria. Son todos ellos los que actian como gérmenes de las lineas de investigacion que se incluyen
en la propuesta de Programa de Doctorado en Ingenieria Informatica por la Universidad de Cadiz. Sobre estas bases,
el Programa de Doctorado en Ingenieria Informatica da respuesta a la necesidad de estructurar los estudios implica-
dos en la especialidad de las ensefianzas en él comprendidas dentro del marco de la formacién doctoral de la UCA.

1.2.2. CIRCUNSTANCIAS QUE RODEAN AL PROGRAMA DE DOCTORADO

La definicién del programa de doctorado y la valoracién de su oportunidad requiere una reflexion, necesariamente
breve, de los fundamentos legales, por un lado, y de los fundamentos universitarios, por otro lado, del programa que
se propone. Los fundamentos legales reclaman la aplicacion de los articulos 37 y 38 de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades (que se refieren al doctorado como los estudios que «tienen como finalidad la es-
pecializacion del estudiante en su formacion investigadora dentro de un ambito del conocimiento cientifico, técnico,
humanistico o artistico»; varios preceptos del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, que al identificar entre las funciones esenciales de la Universi-
dad la investigacion y la transferencia del conocimiento le encomienda el protagonismo en el desempefio de un «pa-
pel clave en la generacion de conocimiento y de su capacidad de estimular y generar pensamiento critico, clave de
todo proceso cientifico» (articulo 38.1 del Real Decreto), le encomienda su fomento bajo los parametros de a) cali-
dad, b) gestién eficaz, c) contribucién al avance del conocimiento y del desarrollo tecnolégico de nuestra sociedad, d)
a la mejora de la innovacion y de la competitividad de las empresas, €) a la mejora de la calidad de vida de los ciuda-
danos, f) al progreso econémico y social g) y al desarrollo responsable equitativo y sostenible y, por altimo, h) como
medio para participar en el fomento y la consecucion de la igualdad (articulo 41.1 Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre). El doctorado es el punto de encuentro entre la formacién y la investigacion. En este sentido, el Real Decreto
99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, en su exposicion de motivos,
dispone en su articulo 11 que «Las ensefianzas de Doctorado tienen como finalidad la formacién avanzada del estu-
diante en las técnicas de investigacion, podran incorporar cursos, seminarios u otras actividades orientadas a la for-
macién investigadora e incluira la elaboracién y presentacion de la correspondiente tesis doctoral, consistente en un
trabajo original de investigacion» y que «Las estrategias institucionales en materia de I+D+i de las universidades de-
ben tener al doctorado en el centro de sus actuaciones, permitiendo una amplia flexibilidad y autonomia, pero a la vez
alcanzando altas cotas de calidad, internacionalizacion, innovacion, reconocimiento y movilidad».

Ese mandato da paso a los fundamentos universitarios reclamados mas arriba. La estrategia de la Universidad de
Céadiz en materia de estudios de doctorado se caracteriza por su participacion en el Campus de Excelencia Interna-
cional CEIA3 (coordinado por la Universidad de Cérdoba), por su condicién de lider de la agregacion del Campus de
Excelencia Internacional del Mar CEIMAR (y su conexién con la Escuela Internacional de Doctorado en Estudios del
Mar, EIDEMAR) y por los estudios de doctorado que vienen impartiéndose en la Universidad de Cadiz.

La disponibilidad de los dos campus de excelencia no agota ni la oferta ni el potencial de los programas de doctorado
de la Universidad de Cadiz, de modo que los que excedan de la oferta propia de los campus de excelencia indicados
encontraran acogida en la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz (EDUCA).

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad, adoptado el 3 de abril de 2009, se aprobé el modelo de Pro-
gramas de Doctorado de la Universidad de Cadiz en el ambito del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre. La es-
tructura que se propone en la Universidad de Cadiz esta basada en la propuesta general de convergencia al EEES,
en la que se recoge una distribucion en Ramas del Conocimiento que a su vez es la prevista en el art. 12 del Real
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Decreto 1393/2007: Ciencias de la Salud, Ciencias, Artes y Humanidades, Ciencias Sociales y Juridicas e Ingenieria
y Arquitectura. El programa de doctorado que se propone supone la continuidad de los que al amparo de esa estrate-
gia de régimen de los estudios de doctorado se vienen impartiendo en la Universidad de Cadiz desde la fecha de re-

ferencia.

En la actualidad, la referencia normativa la constituye el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, que ordena que ca-
da universidad disefie su propia estrategia en materia de investigacion y de formacién doctoral, que de esta forma se
adaptan a las especialidades que caractericen a la institucién. Por ello, «La universidad, de acuerdo con lo que es-
tablezca su normativa, definira su estrategia en materia de investigacion y de formacion doctoral que se articulara a
través de programas de doctorado desarrollados en Escuelas de Doctorado o en sus otras unidades competentes en
materia de investigacion, de acuerdo con lo establecido en los estatutos de la universidad, en los respectivos conve-
nios de colaboracion y en este real decreto». La oferta de Programas de doctorado de la Universidad de Cadiz puede
consultarse en la pagina web de la Oficina de Posgrado de la Universidad de Cadiz [1].

La estrategia en materia de estudios de doctorado de la Universidad de Céadiz se contiene en el articulado del Regla-
mento UCA/CG06/2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz
[2], formulada en términos que acogen la especialidad de su oferta formativa y su maximo potencial investigador, dife-
renciado del que ofrecen otras universidades de su entorno. La estrategia es la siguiente:

«Articulo 2.° Estrategia en materia de investigacion y formacion doctoral de la Universidad de Céadiz.

1. La Universidad de Cadiz establece entre sus funciones principales la creacion, el desarrollo, la transmisién y la cri-
tica de la ciencia, la técnica y la cultura, buscando la integracién de sus resultados en el patrimonio intelectual here-
dado. Asimismo, la Universidad de Cadiz declara como uno de sus objetivos prioritarios potenciar la investigacién, co-
mo fundamento indispensable de la docencia universitaria y en tanto que actividad esencial para el progreso cultural,
cientifico y técnico de la sociedad.

2. Para la consecucion de esos fines y objetivos, la Universidad de Cadiz desarrollard y consolidara sus acciones es-
tratégicas en materia de investigacion sobre la base de las siguientes lineas de actuacion:

a) La incorporacion a la Universidad de Cadiz de investigadores pre y postdoctorales.

b) El apoyo a los jovenes investigadores para el desarrollo de su carrera cientifica. La mejora de la gestién de la in-
vestigacion.

¢) La potenciacioén de la investigacion de los grupos consolidados, sin perjuicio del apoyo que requieran otras unida-
des de investigacion. Potenciar la creaciéon de nuevos equipos de investigacion.

d) La promocién de la creacion de Programas de Doctorado y de Escuelas de Doctorado.
e) La promocion de la transferencia del conocimiento y de los resultados de investigacion a la sociedad.

3. En el conjunto de actuaciones encaminadas a potenciar la investigacion, la Universidad de Cadiz se marcara como
objetivo alcanzar el grado de excelencia en todas las acciones desarrolladas.

4. La formacion doctoral en la Universidad de Cadiz, por medio de sus Programas y de las Escuelas de Doctorado u
otros centros a los que se les confie la gestion del doctorado, se establece como vehiculo béasico través del cual al-
canzar sus objetivos de la estrategia de investigacién, constituyendo el punto de integracién entre el Espacio Europeo
de Educacion Superior y el Espacio Europeo de Investigacion. El objetivo final de esta estrategia es mejorar los resul-
tados de la Universidad de Cadiz en materia de investigacion, buscando el mejor posicionamiento de la Universidad
de Céadiz en el conjunto de las universidades nacionales y de nuestro entorno de referencia.

5. La estrategia de investigacion de la Universidad de Cadiz atendera preferentemente a las orientaciones derivadas
de su participacion en los campus de excelencia internacional en los que participa o lidera, a la integraciéon en sus
planificacion de la investigacion de otras universidades o instituciones, publicas o privadas, nacionales o internacio-
nales, con las que se alcancen acuerdos especificos, fuera del marco que ofrecen los Campus de Excelencia Inter-
nacional. Esa estrategia se establecera sin perjuicio de la imprescindible atencion a los intereses y a las actuaciones
investigadoras que, quedando fuera de esos ambitos, integren la actividad investigadora global de la Universidad de
Céadiz».

En los términos del precepto transcrito, la estrategia de los estudios de doctorado de la Universidad de Cadiz, asumi-

da por la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz y la orientacion de sus actividades deben venir presididas

por tres principios:

1. Lapotenciacion de la especializacion de la Escuela, en funcion de las fortalezas de la Universidad de Cédiz, de su ofertafor-
mativa cualificaday diferenciaday de relacionesy convenios que pueda establecer y celebrar con las instituciones pablicas y
privadas de su entorno.
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2. Esaespecializacion supone, alavez, ladiferenciacién de la oferta académica de la Escuela, siendo alavez consecuenciay
proyeccion de sus propias fortalezas.

3. Lainternacionalizacion de la actividad, el profesorado y los doctorandos de la Escuela: Los tres aspectos indicados son espe-
cificamente desarrollados, en su contenido y alcance, en la memoria de creacién de la Escuela.

Por otro lado, cabe destacar la existencia de acuerdos internacionales con las lineas de investigacion que integraran
este programa de Doctorado, en concreto la linea de Ingenieria del software cuyo origen proviene de la linea de in-
vestigacion Ingenieria y Tecnologias de la Informacién, el Software y el Conocimiento, del programa de doctorado en
Fabricacion, Materiales e Ingenieria Ambiental. Dicho convenio [3] se adaptara a la nueva linea de investigacion re-
afirmando y potenciando el caracter internacional del nuevo Programa de Doctorado.

Ademas, se realizaran las actuaciones necesarias para integrar al programa en redes internacionales, asi como au-
mentar su grado de internacionalizacion, actuaciones alineadas con el Programa de Fomento e Impulso de la Investi-
gacion y la Transferencia 2016-2017 de la UCA, en concreto en el Subprograma 14 de Fomento de la Internacionali-
zacion de la Investigacion, de la Transferencia y de la Innovacion [4], que a su vez se alinea con el Il Plan Estratégico
de la Universidad de Cadiz [5], en concreto, con la linea de accion 1.3 "Reforzar las Escuelas de Doctorado".

Referencias

[1] http://posgrado.uca.es/web/oferta_masteres.php

[2] http://lescueladoctoral.uca.es/organizacion/normativa/reglamento-interno-bouca-153
[3] http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio_45-15.pdf

[4] http://peuca.uca.es/documentos-1/memoriapeuca2015

[5] http://www.uca.es/programas-propios-investigacion-transferencia/2016-2017/contenido

1.2.3. REGIMEN DE DEDICACION DE LOS ESTUDIANTES

El articulo 14 Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacién de los es-
tudios de doctorado en la Universidad de Cadiz (Aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad
de Cadiz en sesién extraordinaria celebrada el dia 27 de junio de 2012), prevé la formacion del doctorando a tiempo
completo o tiempo parcial, de acuerdo con lo establecido en el RD 99/2011.

El régimen de dedicacion de los estudiantes a este Programa de Doctorado ser& preferentemente a tiempo comple-
to, y desde su admision al programa hasta la presentacion de la solicitud de depdésito de la tesis doctoral transcurrira
un méximo de tres afios. Transcurrido este plazo, la Comision Académica podra autorizar, a solicitud del doctorando
informada por su Director de tesis, la prérroga de este plazo por un afio méas, ampliable en todo caso y excepcional-
mente a otro afio adicional.

No obstante, dadas las caracteristicas de los perfiles de acceso preferente se considerara que hasta un 40% de las
plazas podran ser ocupadas por estudiantes a los cuales se les reconozca una dedicacién a tiempo parcial. En es-

te caso, los estudios de doctorado podran tener una duracion maxima de cinco afios desde la admision al programa
hasta la presentacién de la tesis doctoral. Ademas, la prérroga podra autorizarse por dos afios mas que, excepcional-
mente, podria ampliarse por otro afio adicional.

Véase epigrafe 3.2.4 de esta Memoria dedicado a los Estudiantes con dedicacion a tiempo parcial. Criterios y proce-
dimientos de admision. Condiciones para cambiar la modalidad.

1.2.4. APLICACION DE LA NORMATIVA SOBRE IGUALDAD.

En los términos previstos en la disposicion adicional segunda del Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio, reco-
giendo las previsiones establecidas en el Eje 3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Cadiz, que atiende a diver-
s0s imperativos legales nacionales y autonémicos, debe propiciarse la participacion igualitaria de mujeres y hombre
en los 6rganos de representacion y gobierno de la Universidad de Céadiz, con la finalidad de garantizar el reconoci-
miento y la eficacia del principio de representacion equilibrada en los érganos de decision de la Universidad de Cadiz.
Ese equilibrio se lograra buscando la participacion de hombres y mujeres en todos los érganos y comisiones que se
prevén en este programa, asi como en su caso en los cargos de libre designacion, siempre dejando a salvo que razo-
nes objetivas y fundadas exijan otra cosa. Igualmente debe entenderse que el uso en cualquier parte del género mas-
culino esta haciendo referencia tanto al género masculino como al femenino, esto es, se usa con significado neutro.
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LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

005 Universidad de Cadiz
1.3. Universidad de Céadiz

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

cODIGO CENTRO
11011330 Escuela de Doctorado de la Universidad de Cédiz

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz
1.3.2.1. Datos asociados a centro
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
10 10
NORMAS DE PERMANENCIA

http://escuel adoctoral .uca.es/wp-content/upl oads/2014/07/reglamentodoctoradouca. pdf
LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO|INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
01 Frankfurt University of Applied Sciences | Desarrollo de laformacion en lalinea de investigacién Ingenieria| Pablico

y Tecnologias de laInformacion, e softwarey e conocimiento
del programa de doctorado en Fabricacion, Materiales e
Ingenieria Ambiental

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2
OTRAS COLABORACIONES

Alessio MALIZIA (Univ. Brunel, Reino Unido): Senior Lecturer del Human Centred Research Institute, integrado en
el Institute of Materials and Manufacturing de la Universidad de Brunel. La participacion en el programa de doctora-
do ser4 en colaboracion con los investigadores de la UCA en las lineas de investigacion sobre Human-Computer In-
teraction, Technology-Enhanced Learning y tecnologias semanticas, en especial dentro del proyecto EPSRC Design
Assistant for Semantic Comparison of Intellectual Property liderado por el investigador externo, quien ha colaborado
anteriormente con los investigadores del programa en forma de publicaciones de impacto conjuntas y colaboracion
en proyectos competitivos de investigacion.

Pascal BOUVRY (Univ. Luxemburgo, Luxemburgo): Catedratico en la Faculté des Sciences, de la Technologies et
de la Communication, de la Universidad de Luxemburgo. Es, ademas el director de la escuela de doctorado Doctoral
School of Computer Science and Computer Engineering de la Universidad de Luxemburgo, director del grupo de in-
vestigacion ILIAS laboratory, y del certificado profesional SmartICT for Business Innovation. Sus temas principales de
investigacion estan relacionados con la computacion paralela y las técnicas de optimizacion, con aplicacion en domi-
nios como la nube, computacion p2p, redes ad-hoc, y bioinformatica, entre otros. El profesor Bouvry tiene numerosas
publicaciones de alto impacto con investigadores del programa.
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Juan G. LOZANO (Univ. de Oxford, Reino Unido): Postdoctoral Research Assistant en la Universidad de Oxford, ex-
perto en la caracterizacion y disefio de materiales semiconductores mediante técnicas de miscroscopia de transmi-
sion de electrones, temas de investigacion relacionados con la linea de Modelado y Simulacién aplicada a la nano-
tecnologia. Ha colabora con los investigadores del programa de doctorado en numerosas publicaciones de alto im-
pacto y proyectos de investigacion.

Sergio NESMACHNOW (Univ. de la Republica, Uruguay): Es un profesor (de grado 4, segun el modelo de Uruguay)
en el Centro de Calculo, del Instituto de Computacion de la Facultad de Ingenieria. El profesor Nesmachnow es el
responsable académico del Nucleo Interdisciplinario de Computacion Cientifica de Alto Desempefio, al que pertene-
cen varios grupos de investigacion de la Facultad de Ingenieria. Sus lineas principales de investigacion, en las que
ha colaborado activamente en los Ultimos afios con investigadores del programa, tratan temas como computacion pa-
ralela y distribuida, computacion cientifica, algoritmos evolutivos y metaheuristicas.

Vladov LAZAROV (University of York, Reino Unido): Senior Lecturer del Department of Physics y director del grupo
de investigacion Condensed Matter Physics, especializado en la caracterizacion de nanomateriales a nivel atémico
asi como en el crecimiento y modelado de heteroestructuras con aplicaciones electronicas. Su implicacion en el pro-
grama de doctorado se realizara a través de la colaboracion con los investigadores de la UCA en las lineas de traba-
jo Modelado y Simulacién, promocionando la movilidad de doctorandos, cursos y seminarios de especializacién asi
como continuando con la difusién de los resultados. Fruto de esta difusién en el afio 2014 ya se consiguid, ademas
de diversos trabajos presentados en congresos internacionales, un hito importante al publicar los resultados de una
investigacion conjunta en la prestigiosa revista Nature Physics.

El-Ghazali TALBI (Univ. de Lille, Francia): Es catedratico en la Universidad de Lille 1, y miembro del Institut Natio-
nal de Recherche en Informatique et en Automatique (INRIA) y del Centre national de la recherche scientifique (CN-
RS). El profesor Talbi es el director del equipo de optimizacion en el Laboratoire d¢ Informatique Fondamentale de Li-
lle (LIFL), y fundador y director del grupo de investigacion OPAC (Parallel Cooperative Optimization). El doctor Talbi
cuenta con importantes publicaciones con investigadores del programa en temas como la computacion paralela, la
optimizacién multiobjetivo, o la computacién sostenible y en la nube. El profesor Talbi cuenta con 9 libros y mas de
150 publicaciones en revistas.

Winfried LAMMERSDOREF (Universidad de Hamburgo, Alemania): Professor en el Department of Informatic de la
Faculty of Mathematics, Informatics and Natural Sciences de la Universidad de Hamburgo. La patrticipacion en el pro-
grama de doctorado seréa en colaboracién con los investigadores de la UCA en las lineas de investigacion sobre De-
velopment of Application, Middleware and System Software, Service-oriented Architectures, Context-based System

y Cloud Computing, en especial dentro del Proyecto del Plan Nacional DArDOS: Desarrollo y Analisis formal de sis-
temas complejos en contextos DistribuidOS: fundamentos, herramientas y aplicaciones, liderado por investigado-

res pertenecientes a la linea de ingenieria del software del programa de doctorado. Winfried Lammersdorf ha cola-
borado en numerosas ocasiones con varios investigadores del programa; en particular se puede destacar que lle-

va organizando exitosamente durante los Gltimos 12 afios, junto con un miembro del equipo, el workshop WESOA
(www.wesoa.org) dentro del &mbito del congreso ICSOC (CORE A).

Dimitris KOLOVOS (Universidad de York, Reino Unido): Senior Lecturer en el Department of Computer Science en
la Universidad de York. Sus lineas principales de investigacién, en las que ha colaborado con investigadores del pro-
grama, tratan temas como ingenieria del software dirigida por modelos, aprendizaje automatico y desarrollo de apli-
caciones. Pertenece al Eclipse Foundation committe, liderando el desarrollo de la plataforma open-source Epsilon
bajo el proyecto Eclipse Modelling. Se han realizado estancias de miembros del grupo UCASE en el grupo de investi-
gacion del profesor Kolovos.

Louis ROSE (Universidad de York, Reino Unido): Lecturer en el Department of Computer Science en la Universidad
de York. La participacion en el programa de doctorado sera en colaboracion con los investigadores de la UCA en las
lineas de investigacion de prueba de software, en especial en prueba de mutaciones dentro del Proyecto del Plan
Nacional DArDOS: Desarrollo y Analisis formal de sistemas complejos en contextos DistribuidOS: fundamentos, he-
rramientas y aplicaciones, liderado por investigadores pertenecientes a la linea de ingenieria del software del progra-
ma de doctorado.

Martin KAPPES (University of Applied Sciences of Frankfurt, Alemania): Profesor del Department of Computer
Science and Engineering de la University of Applied Sciences of Frankfurt y director del grupo de investigacion Net-
work Security, Information Security and Data Protection. El profesor Kappes colabora activamente desde hace afios
con los investigadores de la linea de Ingenieria del Software del programa de doctorado como demuestra el nime-
ro publicaciones internacionales conjuntas y colaboracién en proyectos de investigacion. Fruto de esta intensa co-
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laboracion, en el afio 2015 se defendi6 una tesis doctoral codirigida conjuntamente con un investigador del grupo
UCASE. Actualmente se codirige otra tesis con el mismo investigador del grupo UCASE.

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus &mbitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, € avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en €l conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacién especifica.

CAQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder pararesolver un problema complejo.

CAQ3 - Diseflar, crear, desarrollar y emprender proyectos hovedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CAO04 - Trabgjar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

CEOQ1 - Disefio, elaboracion y desarrollo de Proyectos de 1+D+1 en Ingenieria Informética.

CEO2 - Capacidades para el disefio y desarrollo del estudio, andlisis y propuesta de soluciones de problemas complejos en € dmbito
de lalngenieria Informatica, que requieran la aplicacion de un proceso investigador sobre la base de una metodol ogia programaday
un conocimiento previamente adquirido.

CEOQ3 - Habilidad y destreza en el mangjo de técnicas y tecnologias para la experimentacion en el ambito de la Ingenieria
Informética.

CEOQ5 - Mostrar habilidad para comunicar los resultados de investigacion oralmente y por escrito y saber difundir el conocimiento
entre profesionales de la Ingenieria Informética, utilizando las tecnologias de lainformacién y de la comunicacion.

CEO06 - Demostrar habilidad para trabajar en un equipo de investigacion en €l que se muestre competencia para colaborar en
una etapa de lainvestigacion, disefiar unainvestigacion, dirigir una fase de lainvestigacion, preparar proyectos para solicitar
financiacion de lainvestigacion en Ingenieria Informética

CEO04 - Ser capaz de elaborar una sintesis final de unainvestigacion y defenderla pablicamente ante un Tribunal.

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMASDE INFORMACION PREVIO

3.1.1. MECANISMOS DE INFORMACION PREVIA

En el Real Decreto 1393/2007, del 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universi-

tarias oficiales, se especifica la obligacion de las Universidades Espafiolas de disponer de sistemas accesibles de in-
formacion y procedimientos de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso. Atendiendo a este reque-

rimiento, las universidades ofrecen informacioén y orientaciéon al alumnado de nuevo ingreso en su pagina web dentro
de los siguientes apartados: Estudios, Centros, Servicios, Biblioteca y Extension cultural y estudiantes.

El Reglamento UCA/CG06/2012 [1] por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctorado en la Universi-
dad de Cédiz, en relacién con la informacion vinculada al Programa de Doctorado, establece en su art. 9.° que és-
tos, a través de sus comisiones académicas, deberdn mantener actualizada en sus paginas web la informacion que
le sea requerida por las normativas nacionales y autonémicas y por la Comision de Doctorado de la Universidad de
Cadiz y, en todo caso, toda la informacion relevante del programa. La coordinacion de la informacion de los distintos
programas se realizara por el vicerrectorado competente en materia de doctorado.
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En el Sistema de Garantia de Calidad de los Programas de Doctorado de la Universidad de Cadiz, se incluye el pro-
cedimiento P01 especifico para la difusion e informacién publica del programa de doctorado [2]. El objeto del
citado procedimiento es establecer el sistema mediante el cual las Escuelas de Doctorado de la Universidad de Céa-
diz hacen publica la informacion actualizada sobre el desarrollo y los resultados del programa de doctorado (Progra-
ma de Doctorado), para el conocimiento de sus grupos de interés (doctorandos, estudiantes potenciales, PDI, PAS, u
otros).

Segln establece el P01 SGG de la Universidad de Cadiz, la Comision Académica del Programa de Doctorado asu-
me un compromiso de transparencia y rendicion de cuentas a los diferentes grupos de interés implicados en el mis-
mo. Por ello, mantendra informados a los mismos sobre la estructura organizativa, el plan de investigacion, el desa-
rrollo y los resultados del Programa de Doctorado, por lo que publicard y revisara la informacion actualizada sobre el
Programa de Doctorado.

El Vicerrectorado o Direccion General competente en materia de tecnologias de la informacion y el Vicerrectorado
competente en materia de posgrado, a través de la Oficina de Coordinacion de Posgrado, garantizan los medios ne-
cesarios para la difusion del Programa de Doctorado en el portal Web institucional.

El coordinador y/o la Comisién de Calidad del Programa de Doctorado, con periodicidad anual, propondra qué infor-
macion publicar, a qué grupos de interés va dirigida y las formas de hacerla publica, utilizando como medio de difu-
sion la pagina Web de la Escuela de Doctorado. La Comision Académica del Programa de Doctorado asumira la res-
ponsabilidad de la difusién y actualizacion de toda la informacién publica del mismo.

El Coordinador del programa de doctorado canalizara y hara llegar cualquier observacion al respecto a la Comisién
Académica para que sea atendida. Esta difusion, podra ser complementada con otro formato siempre que la Comi-
sion Académica lo considere necesario.

Prevé el PO1 SCG de la Universidad de Cadiz que el plan de difusion podra incluir, entre otras, informacién sobre:

. Normativareguladora del Programa de Doctorado.

. Datos registrales del Programa de Doctorado (rama de conocimiento, fecha de implantacion, duracion del
. Programa de Doctorado, €tc.).

. Objetivos, competencias, coordinador, universidades e instituciones colaboradoras.

. Requisitos generales y especificos de admision y perfil deingreso idoneo.

- Lineas deinvestigacion y equipos de investigacion implicados en el Programa de Doctorado.
- Requisitos parala matriculacion.

- Normativa de presentacion de tesis.

- Sistema de Garantia de Calidad de los Programa de Doctorado.

- Principales resultados obtenidos relativos ala calidad de |os Programas de Doctorado.

- Seguimiento y evolucién de los doctorandos.

. Como complemento de la publicacién web, la Oficina de Coordinacion de Posgrado de la Universidad de Cédiz, que tiene co-
mo mision asesorar técnicamente y gestionar |os procesos administrativos y académicos rel acionados con los estudios de pos-
grado, incluye en su Carta de servicios las siguientes funciones:

- Difusion nacional e internacional de la oferta académica de Posgrado. Gestion y divulgacion de los procesos administrativos
relacionados con |os estudios de Posgrado

- Tramitacion del Acceso y Preinscripcion a Masteres Oficiales y Programas de Doctorado, tanto de alumnos nacional es como
extranjeros

. Tramitacion de la Matricula de Programas de Doctorado

Destacamos igualmente la atencion personal, presencial, telefénica y a través del correo electrénico, que esta Oficina
de Coordinacion de Posgrado ofrece a cualquier persona interesada, particularmente importante para aclarar dudas
sobre los procedimientos de administrativos de toda indole relacionados con los Programas de Doctorado.
Referencias

[1] http://escueladoctoral.uca.es/wp-content/uploads/2014/07/reglamentodoctoradouca.pdf

[2] http://sgc.uca.es/docs/pOl-procedimiento-de-difusion-e-informacion.pdf
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3.1.2. PROCEDIMIENTOS DE ORIENTACION Y ACOGIDA DE DOCTORANDOS

En el Sistema de Garantia de Calidad de los Programas de Doctorado de la Universidad de Cadiz, se incluye el pro-
cedimiento P03 de acogida, tutoria y apoyo de la formacién del estudiante [1].

Dado el perfil especifico del estudiante de doctorado, este aborda sus estudios a partir de un curriculum previo y por
tanto con intereses especificos sobre el area o areas en las que quiere desarrollar su investigacion.

La publicacién de la Oferta de Programas de Doctorado permite al doctorando conocer los objetivos y competencias
de cada Programa ofertado, asi como las lineas de investigacién que lo sustentan en las que podra desarrollar su fu-
tura tesis, permitiéndole elegir el Programa que més se adecle a sus intereses y a su formacioén previa.

Conocido el Programa, la publicacion web es el referente en cuanto a procesos administrativos, y el coordinador del
Programa de doctorado podra informar al futuro doctorando de todo lo referente a procesos académicos, las funcio-
nes del tutor, las funciones del director, el plan de formacién y de investigacion, etc.

Con la informacién adecuada, el doctorando formulara su solicitud de admision. La Comision Académica del Pro-
grama de Doctorado es el 6rgano encargado de valorar los méritos de los solicitantes, y resolver sobre su admision,
asignandole un tutor de entre los doctores con acreditada experiencia investigadora que esté ligado a la Escuela
Doctoral o unidad responsable del programa de doctorado.

Una vez admitido el doctorando, concertara una cita con el tutor, que evaluara sus capacidades y formacion previay,
en su caso, hara una propuesta inicial de plan de trabajo. El tutor es el responsable de la adecuacion de la formacion
y de la actividad investigadora del doctorando a los objetivos y competencias previstos en el titulo, y tiene la obliga-
cion de velar por la interaccion del doctorando con la comision académica y la supervision de la formacion del docto-
rando.

La comision académica del programa de doctorado asignara a cada doctorando un director de tesis doctoral en el
plazo méximo de seis meses desde su matriculacion en concepto de tutela académica.

Asimismo, los doctorandos también podran beneficiarse de otros servicios y programas de apoyo que ofrece la UCA
a todos sus alumnos. Entre ellos destacan:

# Servicio de apoyo a la insercién laboral: a través de la Direccion General Universidad Empresa. http://www.uca.es/
dgempleo/

# Servicio de Atencién Psicoldgica y Psicopedagdgica (SAP): su objetivo es atender las necesidades personales y
académicas del alumnado asesorandoles en cuestiones que puedan mejorar la calidad de su estancia y el aprendiza-
je: http://lwww.uca.es/sap/

# Servicio de Atencion a la Discapacidad: su objetivo es garantizar un tratamiento equitativo y una efectiva igualdad
de oportunidades para cualquier miembro de la comunidad universitaria que presente algun tipo de discapacidad y
tratar de que estos principios también se hagan realidad en la sociedad en general: http://www.uca.es/discapaci-
dad/

# Servicios de asesoramiento y apoyo ofrecidos por los 6rganos centrales (vicerrectorados, direcciones generales,
etc.). Lo méas especificos son los del Vicerrectorado de Alumnos, concretamente el Area de Atencion al Alumnado,
que tiene como objetivo organizar y coordinar en general los procesos de gestion relacionados con los alumnos y los
egresados. Entre sus funciones se encuentran: la gestion de becas y ayudas al estudio; tramitacion de titulos univer-
sitarios; difusion y promocion de la oferta de titulaciones y servicios de la UCA,;

# Informacion general sobre la Universidad de Cadiz mediante atencion personalizada; etc.: http://www.uca.es/vra-
lumnos/

Referencias

[1] http://sgc.uca.es/sgc-v-1-1/P03-Procedimiento-de-Acogida-Tutoria-y-apoyo-de-la-formacion-del-estudian-
te-v1.1-CG.pdf
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3.1.3. PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO

En el Sistema de Garantia de Calidad de los Programas de Doctorado de la Universidad de Cadiz, se incluye el pro-
cedimiento P02 para la orientacion preuniversitaria y perfil de ingreso [1].

El Programa de Doctorado en Ingenieria Informatica por la Universidad de Cadiz esta especialmente disefiado para
doctorandos que procedan de Masteres de Investigacion en el ambito de la Ingenieria o Masteres habilitantes en In-
genieria, sin menoscabo de otros Masteres cuya conveniencia y oportunidad debera ser analizada por la Comision
Académica del Programa de Doctorado.

Referencias

[1] http://sgc.uca.es/sgc-v-1-1/P02-Procedimiento-de-Orientacion-Preuniversitaria-y-Perfil-de-Ingreso-v1.1-
CG.pdf

32 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

3.2.1. REQUISITOS DE ACCESO

REQUISITOS GENERALES: Con caracter general, para el acceso y admision a las ensefianzas de doctorado se
aplicara lo dispuesto en los articulos 6 y 7 del RD 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas ofi-
ciales de doctorado, asi como en el articulo 11 del Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que
se regula la ordenacion de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz (Aprobado por acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Universidad de Cadiz en sesion extraordinaria celebrada el dia 27 de junio de 2012) [1].

REQUISITOS ESPECIFICOS: Segun establece el articulo 12 Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012,
por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz las comisiones académi-
cas de los programas de doctorado podran establecer requisitos y criterios adicionales para la seleccién y admision
de los estudiantes en el caso de que existan diversos perfiles de ingreso, pudiendo exigir la superacion de comple-
mentos de formacion especifica que deberan ser aprobados por la Comisioén de Doctorado de la Universidad de Céa-
diz. Los complementos de formacion habrén de ajustarse a cada uno de los perfiles (apartado 3.4. de esta Memoria).

Respecto a la seleccion, se seguiran los principios de objetividad, imparcialidad, mérito y capacidad, y se tendran en
cuenta los criterios siguientes:

Criterio Ponderacion
Nota media del expediente académico 40%
Formacion especifica en los dmbitos de la Ingenieria Informética 15%
Conocimiento y dominio del inglés 15%
Experienciade investigacion en el &mbito de la Ingenieriainformética 20%
Carta de presentacion, de aval o entrevista personal 10%

La Comision Académica podréa establecer nuevos criterios compatibles con los anteriores para concretar la aplicacién
de los principios y criterios enunciados. La Comisién Académica podra realizar entrevistas personales sobre los méri-
tos alegados, si lo considera oportuno.

En cualquier caso, la admisién y seleccion quedara restringida a los nimeros de entrada fijados para el Programa de
Doctorado, dentro del marco que se determine en las disposiciones al respecto de orden superior. La Comision Aca-
démica arbitrara los mecanismos para garantizar la presencia de alumnos en las dos lineas.

A partir de las preinscripciones presentadas, la Comision Académica del Programa de Doctorado, que regularé to-
do el proceso de admision, aplicara los criterios de valoracion y publicara un listado provisional de admitidos, segun
el calendario publicado a tal efecto, a través de la aplicacién de doctorado de la UCA (posgrado.uca.es/doctor) de la
Escuela de Doctorado. Tras la fase de alegaciones y resolucion de las mismas, se publicara el listado definitivo de
admitidos en el programa de Doctorado.

Referencias:
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[1] doctorado.uca.es/normativa/reglamentoestudiosdedoctorado

3.2.2. ORGANO QUE LLEVARA A CABO EL PROCESO DE ADMISION Y SU COMPOSICION

El 6rgano responsable de la admision de los estudiantes al programa de doctorado sera la Comision Académica del
Programa de Doctorado, con excepcion de las solicitudes presentadas por estudiantes con titulacion obtenida en el
extranjero, que seran aprobadas, en su caso, por la Comisiéon de Doctorado de la Universidad de Céadiz.

La Comision Académica estara presidida por el Coordinador del Programa, que sera un investigador relevante y es-
tard avalado por la direccién de, al menos, dos tesis y dos periodos positivos de actividad investigadora reconocidos
por la CNEAI, segun establece el RD 99/2011. El Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012 [1], deter-
mina que la Comisién Académica de cada programa estara integrada, ademas de por el Coordinador, por un nime-
ro de doctores de entre siete y quince con al menos una evaluacién positiva de su actividad investigadora concedida
por la CNEAI. Si no correspondiese la aplicacion de este criterio, los doctores deberan acreditar méritos equiparables
al sefialado, que seran valorados e informados por el vicerrector con competencia en materia de doctorado. Podran
participar, ademas, investigadores de organismos publicos de investigacion u otras entidades e instituciones implica-
das en actividades de I1+D+i, ya sean nacionales o internacionales.

La Comision Académica del Programa de Doctorado en Ingenieria Informatica estara formada por los siguientes in-
vestigadores:

# Presidente: Coordinador del Programa de doctorado.

# Dos representantes por cada linea de investigacion que forma parte del programa de doctorado.

Referencias

[1] http://escueladoctoral.uca.es/doctorado/normativa/propia/ REGLAMENTO_ESTUDIOS_BOUCA_147.pdf

3.2.3. SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION PARA ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIFICAS DERIVADA DE DISCAPACIDADES

El aspirante al Programa de Doctorado con necesidades educativas especiales derivadas de su discapacidad debe-
ré dirigirse, en primera instancia, al coordinador del programa de doctorado, para su conocimiento. Para ello el candi-
dato al Programa de Doctorado debera cumplimentar una solicitud sobre sus necesidades especificas. La Comision
Académica velara por que los estudiantes con necesidades educativas especiales cuenten con los servicios de apo-
yo y asesoramiento adecuados. Ademas evaluara la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o
estudios alternativos de forma individualizada por cada investigador en formacion.

La Universidad de Céadiz cuenta con un Servicio de Atencién a la Discapacidad, cuya finalidad es garantizar un tra-
tamiento equitativo y una efectiva igualdad de oportunidades para cualquier miembro de la comunidad universitaria
que presente algun tipo de discapacidad, tratando de que estos principios también se hagan realidad en la sociedad
en general. Sus &mbitos de actuacion abarcan desde la acogida, promocion de la accesibilidad, atencion y aseso-
ramiento psicopedagdgico, sensibilizacién y formacion de la comunidad universitaria, colaboracién en un desarrollo
normativo, la promocidn de la insercion laboral hasta la investigacion.

Puede consultarse la carta de servicios que ofrece el Servicio de Atencion a la Discapacidad en el siguiente enlace:
http://www.uca.es/discapacidad/nuestros-servicios

3.2.4. ESTUDIANTES CON DEDICACION A TIEMPO PARCIAL. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE AD-
MISION. CONDICIONES PARA CAMBIAR LA MODALIDAD

El articulo 14 Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio [1], por el que se regula la ordenacion de los estudios
de doctorado en la Universidad de Céadiz, prevé la formacion del doctorando a tiempo completo o tiempo parcial, de
acuerdo con lo establecido en el RD 99/2011.

Los estudiantes que deseen acogerse a este régimen de dedicacion a tiempo parcial deberan solicitarlo a la Comi-
sién Académica del Programa cuando formalicen la matricula al mismo o, una vez admitidos, cuando concurran en
ellos alguna de las circunstancias que posibilitan el reconocimiento como estudiantes a tiempo parcial. La Comision
Académica del Programa de Doctorado es el 6rgano responsable para autorizar la realizacién de los estudios de doc-
torado a tiempo parcial y la prorroga del plazo para presentar la tesis doctoral y para conceder la baja temporal en el
programa de doctorado.

26/ 62

csv: 217208149257093518265120


http://escueladoctoral.uca.es/doctorado/normativa/propia/
http://www.uca.es/discapacidad/nuestros-servicios

= Identificador : 5601294
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 Q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

El reconocimiento de la dedicacién a tiempo parcial debera ser ratificada anualmente. Los doctorandos con dedica-
cién a tiempo parcial que a lo largo del Programa de Doctorado pierdan la circunstancia por la cual fueron admitidos
y reconocidos como tal, pasaran automaticamente a ser estudiantes del Programa de Doctorado con dedicacién a
tiempo completo. A partir de ese momento, dispondran de la parte proporcional de tiempo, en funcién del consumido
ya a tiempo parcial, hasta la presentacion de la solicitud de dep6sito de la tesis doctoral, siempre que no hayan trans-
curridos més de dos afios bajo la condicion de estudiante a tiempo parcial.

Entre otros, seran criterios para la admision de estudiantes a tiempo parcial en este Programa de Doctorado los si-
guientes:

# Estar trabajando y acreditar documentalmente la relacién laboral.

# Estar afectado por un grado de discapacidad fisica, sensorial o psiquica determinante de la necesidad de cursar
los estudios de doctorado a tiempo parcial. En este caso el estudiante deberéa acreditar documentalmente el grado de
discapacitacion reconocido.

# Estar realizando otra formacién de caracter especializado, en la misma o en otra Universidad, con dedicacién a
tiempo parcial y acreditar la condicién de estar admitido o matriculado en dichos estudios como estudiante a tiempo
parcial.

# Tener la consideracion de cuidador principal de personas dependientes y acreditarlo mediante la presentacion de
documentacion justificativa y certificacion expedida por el organismo competente para el reconocimiento de la situa-
cion de dependencia.

# Tener hijos menores de 3 afios a su cargo.

# Ser deportista de alto nivel de competicion.

# Otras debidamente justificadas.

El cambio de la modalidad de dedicacion del doctorando, debera presentarse debidamente justificado, mediante una
solicitud dirigida a dicha Comisién Académica, que resolvera la misma. Los doctorandos que habiendo iniciado los
estudios de doctorado en régimen de dedicacién a tiempo completo se vean en la necesidad de solicitar la condicién
de estudiante a tiempo parcial, dispondran desde la concesion de dicha condicion hasta la presentacién de la solici-
tud de depésito de la Tesis doctoral de un maximo de tiempo que en su conjunto, con el ya transcurrido, no supere
los 5 afios.

Referencias

[1] doctorado.uca.es/normativa/reglamentoestudiosdedoctorado

3.2.5.- NUMERO DE PLAZAS Y SU ADECUACION A LOS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES.

Dado que el programa de doctorado que se propone surge como una division del programa actual, Fabricacion, Ma-
teriales e Ingenieria Ambiental, se ha estimado una oferta de 10 plazas de nuevo ingreso atendiendo a los datos re-
ferentes a la tutela académica de los alumnos realizados por profesores que se incorporarian al nuevo programa de
doctorado. Los datos se resumen en la siguiente tabla.

Curso N° total estudiantes N° Alumnos Nuevo I ngreso Alumnos tutelados Alumnostutela-
dos de otr os paises

13-14 20 20 2 2
14-15 32 18 3 2
15-16 63 40 8 3

Se espera un incremento de la demanda del programa de doctorado una vez que se configure como programa inde-
pendiente y especializado donde la tematica y el contexto en su relacién con la Ingenieria Informatica se haga visible
en el propio nombre del programa.

Por tanto, de acuerdo a los datos previstos de evolucion de la matricula en el programa previo respecto a los estu-
diantes de doctorado, se tiene previsto completar las plazas ofertadas y que al menos el 20% sean doctorandos pro-
cedentes de otros paises.

Teniendo en cuenta que el nimero de profesores de la UCA que sustentan el programa es de 19 se propone una ra-
tio profesor/doctorando de 1,6 a partir del tercer afio de implantacion del titulo que estimamos es muy adecuada.
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3.3ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado a uno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD TITULO

Universidad de Cadiz Programa Oficial de Doctorado en Ingenieriay Arquitectura
CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afiol 41 7

Afio 2 19 1

Afio 3 52 1

Afio 4 40 3

Afio 5 50 6

No existen datos

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 del RD 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefian-
zas oficiales de doctorado, y el articulo 12 Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regu-
la la ordenacion de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz el programa de doctorado podra incluir la
exigencia de complementos de formacion especificos.

En este Programa de Doctorado no se establecen complementos de formacion especificos. No obstante, dado que a
él pueden acceder graduados correspondientes a titulos de grado de 300 ECTS o superior pero que pueden no ha-
ber incluido en sus planes de estudio contenidos especificos de formacién en investigacién, la Comisién Académica
del programa decidira para cada estudiante admitido, en funcién de su perfil de ingreso y la formacién previa adquiri-
da, la necesidad o no de realizar determinada formacién en investigacion.

El Programa de Doctorado en Ingenieria Informatica por la Universidad de Cadiz esta especialmente disefiado para
doctorandos que procedan de Masteres de Investigacion en el ambito de la Ingenieria o Méasteres habilitantes en In-
genieria, sin menoscabo de otros Masteres cuya conveniencia y oportunidad deberéa ser analizada por la Comision
Académica del Programa de Doctorado. En el caso de Masteres de Investigacion en el ambito de la Ingenieria no se
estableceran complementos de formacion. Para Masteres habilitantes en Ingenieria se establecera como comple-
mento, en el caso de que no disponga de formacion en investigacion acreditada, la asignatura Metodologia de la In-
vestigacion del Master en Investigacion en Ingenieria de Sistemas y de la Computacién, cuyos contenidos, resulta-
dos de aprendizaje, actividades formativas, sistemas de evaluacion, etc, asi como la planificacién temporal y organi-
zacion puede consultarse en

https://[posgrado.uca.es/master/computacion?curso=201617

La matricula en el complemento de formacion se realizara inmediatamente después de haberse matriculado en el
programa de doctorado.

Los complementos de formacién no podran ser actividades que formen parte del programa de doctorado.

Deberan cursarse durante el primer afio tras la admision al programa de doctorado y su desarrollo no computara a
los efectos del limite de duracién de la tesis doctoral.

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Iniciacion alos cursos de doctorado

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 25

DESCRIPCION
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El objetivo de esta actividad es el de proveer a los doctorandos de la informacién necesaria sobre el programa formativo del doctorado, su evolucién
como investigador en formacién, procedimiento de desarrollo de la investigacion, su formacion y la elaboracion y defensa de su Tesis.

Sin menoscabo de su ampliacion, los contenidos de esta actividad se centraran en:

Escuela de Doctorado de laUCA

Régimen de los programas de doctorado

Aspectos esenciales del Programa de Doctorado en Ingenieria Informética
Laformacion del doctorando

El desarrollo de unatesis

El uso del campus virtua de laUniversidad de Cadiz

El seguimiento anual del doctorando

Competencias Basicas y Capacidades: CB16

Se realizara durante el primer afio de doctorado

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Control de asistencia y acreditacién del aprovechamiento de las actividades realizadas por el doctorando, realizado por cada una de las unidades que
participen en el desarrollo de la actividad, que emitiran certificados de asistencia y, en su caso, de aprovechamiento.

El doctorando subira a su expediente electrénico el diploma que acredita que ha realizado el curso y propone n° de horas de reconocimiento. El tutor
deberd informar y a continuacion la comisién académica asignara el nimero de horas que estime oportuno.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede la movilidad. Para facilitar el seguimiento de las sesiones, esta actividad se podra realizar virtualmente.

ACTIVIDAD: Adquisicion y consolidacion de conocimientosy habilidades basicas para la tematica de trabajo dela Tesis

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 100

DESCRIPCION

El alumno realizara las siguientes subactividades:
1. Lecturay andlisis de un paquete de material bibliogréfico basico (p.e. unaseleccion inicial de las publicaciones més relevantes para el tema de trabajo; publica
ciones més recientes del grupo de investigacion en lalinea de trabajo propuesta). Se busca que el estudiante adquiera una vision de conjunto del campo de estu-

diosy alcance los conocimientos indispensables para abordar €l temade latesis.
2. Adiestramiento en las técnicas que necesite aplicar para su tema de trabajo, tanto en su faceta tedrica como préctica.

Competencias Basicas, capacidades y resultados: CB11, CB13, CB14, CB16, CA01, CA02, CA05, CA06, CE01, CE02, CE03, CE04, CE06

Resultados de Aprendizaje:

RA1: Haber adquirido conocimientos avanzados en metodologia de investigacion, y demostrar, en el contexto de la investigacion cientifica reconocida
internacionalmente, una comprensién profunda, detallada y fundamentada de los aspectos teéricos y practicos y de la metodologia cientifica en Inge-
nieria Informatica.

Se realizara durante el primer afio de doctorado fundamentalmente, pudiéndose extender al segundo.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Seré primero el tutor, y cuando se haya designado el director, el responsable de planificar este aprendizaje, de realizar su seguimiento y de evaluar y
certificar las competencias adquiridas por sus estudiantes.

La comisién académica velara por el cumplimiento de esta actividad estableciendo procedimientos de control de la misma.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Publicaciones en Revistas

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 300

DESCRIPCION

El doctorando tendré que publicar al menos UN articulo relacionado con su Tesis Doctoral en una revista de difusion internacional con indice de impac-
to incluido en el Journal Citation Reports. El-doctorando-deberé-serelprimer-attor-de-la-publicacién:
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La-valoracién-en-horas-seréa realizada por-la-Comisién-Académica del-Programa-de-Doctorado-en-funcién-del-indice-de-impacto-de-la-revista-y/o-su-po-

sieibn-en-etranking-segtn-eJER:

La valoracion de la revista, segln su posicion en el JCR sera la siguiente:
-Q1: 250 h.

-Q2,Q3:150 h.

- Q4: 100 h.

El doctorando debera ser el primer autor de alguna de las publicaciones.

Competencias Basicas, capacidades y resultados: CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CB16, CA01, CA02, CA04, CA05, CA06, CEO1, CE02, CE03,
CEO05

Resultados de Aprendizaje:

RAZ2: Haber hecho una contribucién original y significativa a la investigacion cientifica en el &mbito de conocimiento propio del Programa de Doctorado
en Ingenieria Informética por la Universidad de Cadiz y que esta contribucién haya sido reconocida como tal por la comunidad cientifica internacional.

Se realizaran a lo largo de todo el periodo de realizacion de la Tesis, preferiblemente en los dos Gltimos afios el doctorado.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Copia del articulo de la revista. Es admisible la simple aceptacion por escrito del mismo, siempre que ésta sea definitiva y se haga entrega de una co-
pia del ¢ draft¢, final de la publicacion.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede.
ACTIVIDAD: Realizacion de I nformes de Progreso
41.1DATOSBASICOS N° DE HORAS 40
DESCRIPCION

Reflejaran los principales logros y avances realizados, en funcién de las distintas actividades formativas previstas. El primer informe de progreso se co-
rresponde con el Plan de Investigacion.

Competencias Basicas, capacidades y resultados: CB11, CB12, CA02, CA03, CE01, CE02, CEO03.
Resultados de Aprendizaje:
RAA4: Haber desarrollado la autonomia suficiente para iniciar, gestionar y liderar equipos y proyectos de investigacion innovadores y colaboraciones

cientificas, nacionales o internacionales, dentro su &mbito temético en contextos multidisciplinares y, en su caso, con un alto componente de transfe-
rencia de conocimiento.

Se realizaran a lo largo de todo el periodo de realizacion de la Tesis.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Informe anual de progreso, con el visto bueno del director, que se remitird a la Comisioén del programa.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Presentacion deresultados de la investigacion en un Congreso I nter nacional

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 100

DESCRIPCION

Presentacion como ponente de pdsters o comunicaciones orales en congresos o jornadas de &mbito internacional.

- Poster = 40 h. + 10 h. asistencia = 50 h.

- Oral =90 h. + 10 h. asistencia = 100 h.
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El doctorando debera justificar 1 contribucién Oral 6 2 contribuciones Péster como minimo, en los que el doctorando debera ser el primer autor de las
contribuciones.

Competencias Basicas, capacidades y resultados: CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CA01, CA02, CA03, CA04, CAO5, CA06, CEO1, CE02, CEO03,
CEO04, CEO5.

Resultados de Aprendizaje:
RAG6: Haber justificado que se es capaz de participar en las discusiones cientificas que se desarrollen a nivel internacional en el &mbito de conocimien-

to de la Ingenieria Informatica y de divulgar los resultados de su actividad investigadora a todo tipo de publicos.

Se realizaran a lo largo de todo el periodo de desarrollo de la Tesis.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Certificado de la ponencia.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

La movilidad vendréa determinada por el caracter nacional o internacional del congreso.

Los doctorandos dispondran de ayudas para la inscripcion y viaje a través del plan propio de la Universidad de Cadiz.

ACTIVIDAD: Realizaciéon de cursos, seminarios o confer encias de formacion transver sal

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 100

DESCRIPCION

Esta actividad tiene un caracter transversal. A través de ella se persigue estimular las capacidades de aprendizaje, la adaptabilidad a distintas situacio-
nes y contextos, el conocimiento del mundo de la empresa y la adquisicién de habilidades orientadas al empleo.

Para la valoracién de las actividades se aplicaran los siguientes factores de correccién:
- Nacionales: se aplicara un factor de correccion de 0.75 al nimero de horas realizadas

- Extranjeros: se aplicara un factor de correccion de 1.0 al nimero de horas realizadas

Competencias Basicas y Capacidades, capacidades y resultados: CB15, CA03, CA04, CEO5.

Resultados de Aprendizaje:

RA5: Haber demostrado que se es capaz de desarrollar su actividad investigadora en Ingenieria Informética en consonancia con el mundo de la em-
presa, y con responsabilidad social e integridad cientifica y tecnoldgica.

Se realizaran a lo largo de todo el periodo de desarrollo de la Tesis.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Certificado de asistencia y aprovechamiento.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Podra realizarse una actividad similar en otra universidad o institucion.

ACTIVIDAD: Presentacion deresultados de la investigacion en el ambito dela UCA: Jornadas Predoctorales en | ngenieria

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 50

DESCRIPCION

El doctorando podré participar en las Jornadas Predoctorales en Ingenieria durante el periodo formativo para presentar resultados obtenidos en el
desarrollo de la misma.

Es preciso hacer constar que las Jornadas Predoctorales se han venido desarrollando en los Ultimos afios, habiéndose alcanzado en 2012 su cuarta
edicion, una participacion media cercana a los 30 doctorandos.

Competencias Basicas, capacidades y resultados: CB15, CB16, CA06, CE02, CEO05.
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Resultados de Aprendizaje:

RA3: Haber demostrado que se es capaz de disefiar un proyecto de investigacion con el que llevar a cabo un analisis critico y una evaluacién de situa-
ciones imprecisas donde aplicar sus contribuciones y sus conocimientos y metodologia de trabajo para realizar una sintesis de ideas nuevas y comple-
jas que produzcan un conocimiento méas profundo del contexto investigador de la Ingenieria Informéatica en el que se trabaje.

RAB6: Haber justificado que se es capaz de participar en las discusiones cientificas que se desarrollen a nivel internacional en el &mbito de conocimien-
to de la Ingenieria Informatica y de divulgar los resultados de su actividad investigadora a todo tipo de publicos.

Se realizara a lo largo de todo el periodo de desarrollo de la tesis.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Certificado de participacién como ponente.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede.
ACTIVIDAD: Movilidad
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 450
DESCRIPCION

La movilidad contemplada en este Programa de Doctorado hace referencia basicamente a cuatro aspectos:

A) Realizacion de estancias en Universidades/Centros de reconocido prestigio con el objetivo de impulsar y fomentar vinculos entre los alumnos de
doctorado y el profesorado/personal de Universidades y Organismos cientificos expertos en la materia en la que el doctorando esté desarrollando su
Tesis doctoral. En este sentido, cabe esperar que las estancias ayuden a los doctorandos en la mejora de sus competencias y conocimientos de la li-
nea de investigacion correspondiente.

B) Participacion en Congresos, Jornadas, Seminarios y/o Talleres de Investigacién de &mbito nacional y/o internacional.
C) Asistencia de los alumnos en las Universidades/centros de acogida, a cursos/seminarios de investigacion especificos del topico que investigan.
D) Visitas puntuales a empresas o a otras instituciones en relacién con su materia de investigacion.

La realizacién de estas estancias podra encuadrarse en el marco de los convenios con otras universidades, organismos o instituciones con los que es-
te Programa de Doctorado mantiene colaboraciones. Igualmente, estas estancias seran favorecidas en los casos en los que se desarrolle una co-direc-
cién de Tesis.

Para potenciar la movilidad recogida en los apartados anteriores, se motivara a los doctorandos a concurrir a las convocatorias de ayudas e incentivos
a la movilidad existentes a nivel europeo, nacional y autonémico, asi como, a las ayudas especificas que con tal objetivo existan en el Plan Propio de
Investigacion de la Universidad de Cadiz.

En tanto que la movilidad esta contemplada como una actividad formativa en este Programa de Doctorado, dicha movilidad debera ser recogida en el
registro de actividades que anualmente presenta el alumno. Su evaluacién seréa realizada a partir de la memoria justificativa de la movilidad desarrolla-
da por el doctorando junto con los informes de cumplimiento que a tal efecto deberan emitir el tutor/director.

Se recomendara a todos los estudiantes que cumplan los requisitos para que la Tesis aspire a Mencion Internacional, lo que supone la realizacion de
una estancia minima de 3 meses en un centro extranjero (450h).

—Estancias-en-otroslaboratorios-internacionales-y-nacionates:
. .
-—Cursos-y-seminarios realizados-en-instituciones-distintas de-ta UCA:

Las estancias de movilidad podran realizarse durante diferentes periodos temporales, estableciéndose una estancia minima de una semana, que equi-
valdria a 37,5 horas.

Para la valoracion de las actividades de movilidad se aplicaran los siguientes factores de correccion:

- Nacionales: se aplicara un factor de correccion de 0.75 al nimero de horas realizadas

- Extranjeros: se aplicara un factor de correccion de 1.0 al nimero de horas realizadas

Competencias Béasicas, capacidades y resultados: CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CA01, CA02, CA03, CA04, CA05, CA06, CEO1, CE02, CEO03,
CEO6.
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Resultados de Aprendizaje:

RA1: Haber adquirido conocimientos avanzados en metodologia de investigacion, y demostrar, en el contexto de la investigacion cientifica reconocida
internacionalmente, una comprensioén profunda, detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la metodologia cientifica en Inge-
nieria Informética.

RAZ2: Haber hecho una contribucién original y significativa a la investigacion cientifica en el ambito de conocimiento propio del Programa de Doctorado
en Ingenieria Informética por la Universidad de Cadiz y que esta contribucién haya sido reconocida como tal por la comunidad cientifica internacional.

RAS: Haber demostrado que se es capaz de desarrollar su actividad investigadora en Ingenieria Informéatica en consonancia con el mundo de la em-
presa, y con responsabilidad social e integridad cientifica y tecnolégica.

RAG6: Haber justificado que se es capaz de participar en las discusiones cientificas que se desarrollen a nivel internacional en el &mbito de conocimien-
to de la Ingenieria Informéatica y de divulgar los resultados de su actividad investigadora a todo tipo de publicos.

Se prodré realizar a lo largo de todo el periodo formativo.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Certificacion del centro/institucion receptora. Informe de actividades realizadas.La valoracion global de la actividad, establecida por la Comisién Acadé-
mica, se incorporara al documento de actividades del doctorando, en los términos y con el alcance previsto en el Reglamento UCA/CG06/2012, por el
gue se regula la ordenacion de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz.

Su valoracion estara ligada en todos los casos al desarrollo de otras actividades.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

La actividad se realizar4 necesariamente en una Universidad o institucion distinta de la de origen.

ACTIVIDAD: Realizacion de cursos, seminarios o asistencia a confer encias de for macion especializada

411 DATOSBASICOS N°DE HORAS 100

DESCRIPCION

La Comisién Académica del Programa, en coordinacién con los Departamentos vinculados al programa de doctorado, realizard una programacion de
actividades a desarrollar en la Universidad de Cadiz, a la que se sumaran otras que se consideren de interés, nacionales o internacionales, organiza-
das por otras instituciones. La Comisién Académica determinara las actividades que, por su interés general tengan caracter obligatorio, de entre las
que se desarrollen en la UCA.

Competencias Béasicas, capacidades y resultados: CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CA01, CA02, CA03, CA04, CA05, CA06, CEO1, CE02, CE03.

Resultados de Aprendizaje:

RA1: Haber adquirido conocimientos avanzados en metodologia de investigacion, y demostrar, en el contexto de la investigacion cientifica reconocida
internacionalmente, una comprensioén profunda, detallada y fundamentada de los aspectos tedricos y practicos y de la metodologia cientifica en Inge-
nieria Informatica.

RAZ2: Haber hecho una contribucién original y significativa a la investigacion cientifica en el &mbito de conocimiento propio del Programa de Doctorado
en Ingenieria Informatica por la Universidad de Cadiz y que esta contribucién haya sido reconocida como tal por la comunidad cientifica internacional.

RAG6: Haber justificado que se es capaz de participar en las discusiones cientificas que se desarrollen a nivel internacional en el &mbito de conocimien-
to de la Ingenieria Informética y de divulgar los resultados de su actividad investigadora a todo tipo de publicos.

Se realizaran a lo largo de todo el periodo de realizacion de la Tesis, atendiendo a la programacién anual.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Certificado de asistencia y/o aprovechamiento.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Podra realizarse en cualquier universidad o institucion.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

En cuanto a la supervision y seguimiento del doctorando, el Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, [1] por el que se regula la ordena-
cion de los estudios de doctorado en la Universidad de Céadiz, regula el desarrollo y seguimiento de la tesis doctoral.

33/62

csv: 217208149257093518265120



Identificador : 5601294

5.1.1. RESPONSABILIDADES DE LA COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN LA SUPERVISION DE LOS DOCTORAN-
DOSs

Segun establece el articulo 7.° Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado
en la Universidad de Cadiz, la comisién académica es el érgano responsable de la definicién del programa de doctorado, de su actualizacion, calidad y
coordinacion, asi como del progreso de la investigacion y de la formacién de cada doctorando del Programa.

En el &mbito de la supervision del Programa de doctorado, corresponde a la Comisién Académica:
# Organizar, disefiar y coordinar las actividades de formacién e investigacion del programa de doctorado.

# Controlar el cumplimiento de los procedimientos de asignacion del tutor y del director, de la elaboracién del documento de actividades de cada docto-
rando, de la valoracién anual del plan de investigacion y del documento de actividades del doctorando, del control de la calidad de las tesis doctorales y
de la valoracion de las actividades de fomento de direccién y supervision multiple de tesis doctorales. Para realizar estas funciones puede nombrar una
comisién de seguimiento.

# Organizar el programa de movilidad de los doctorandos y analizar sus resultados.

# Planificar la adquisicion de las competencias previstas tanto para los doctorandos a tiempo completo como a tiempo parcial.

# Velar por el seguimiento de los doctores egresados del Programa.

# Autorizar la incorporacion de nuevo profesorado al programa de doctorado y la colaboracién de profesionales en actividades especificas.

# Coordinar la gestion de las solicitudes de ayudas publicas o privadas al programa, a sus alumnos y a los investigadores, destinadas al fomento de la
movilidad, la internacionalizacion o la excelencia.

# Resolver las dudas o controversias que pudieran plantearse en el desarrollo del programa de doctorado.

# Otras funciones que pueda asignarle la escuela de doctorado o el centro al que esté adscrito el programa de doctorado o algunas de sus lineas de
investigacion.

En relacién con los doctorandos, corresponde a esta comision las siguientes funciones:
# Establecer los complementos de formacién metodoldgica y cientifica del doctorando, segln los perfiles de acceso.
# Asignar a los alumnos de doctorado el tutor y/o el director de tesis.

# Autorizar la realizacion de los estudios de doctorado a tiempo parcial y la prérroga del plazo para presentar la tesis doctoral. Conceder la baja tempo-
ral en el programa de doctorado.

# Evaluar anualmente el Plan de Investigacion y el documento de actividades de los doctorandos, junto con los informes de los tutores y los directores
de tesis, para elevarlos a la Comision de Doctorado de la Universidad de Cadiz, que asumiré la certificacion de los datos obtenidos y su presentacion y
su publicacion.

# Velar porque la tesis cumple con los requisitos sefialados en este reglamento y que ha superado el control de calidad requerido, autorizando, si pro-
cede, su presentacion.

# Autorizar que las tesis puedan concurrir a la Mencién Internacional.
# Proponer los miembros del tribunal que evaluara la tesis doctoral, para su nombramiento por la Comisiéon de Doctorado de la Universidad de Cadiz.

# La autorizacion, el seguimiento y el control de las tesis doctorales en régimen de cotutela.

Referencias:

[1] http://www.uca.es/recursos/doc/Unidades/normativa/tercer_ciclo/1663684988_2372012115545.pdf

5.1.2. FOMENTO DE LA DIRECCION Y TUTORIZACION DE TESIS DOCTORALES

El director de tesis es el maximo responsable de la coherencia y de la idoneidad de las actividades de formacién del doctorando, del impacto y de la
novedad en su campo de la temética de la tesis doctoral y de la guia en la planificacion y su adecuacion, en su caso, a la de otros proyectos y activida-
des en las que se inscriba el doctorando.

El tutor es el responsable de la adecuacion de la formacién y de la actividad investigadora del doctorando a los principios de los programas y, en su ca-
so, de las escuelas de doctorado. El tutor tiene ademas la obligacién de velar por la interaccién del doctorando con la comisién académica del progra-
ma y la supervision de la formacién del doctorando.

Para fomentar y valorar la direccién y tutorizacién de tesis doctorales, en la normativa de reconocimiento de actividades de la Universidad de Cadiz,
contabiliza como actividad docente la dedicacién del profesorado a la direccién y tutorizacion de tesis doctorales.

En particular, para fomentar el desarrollo profesional de los tutores, se contemplan actuaciones especificas. La Unidad de Innovacién Docente de la
Universidad de Cadiz planifica y ejecuta actividades de formacién del profesorado.

Por otro lado, en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 196 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz, con caracter anual, se aprueba un
Plan Propio de Investigacion para el fomento y apoyo de la actividad investigadora. Dentro del Plan Propio de Investigacion se contemplan especifica-
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mente Ayudas para el Fortalecimiento de la Investigacion, entre las que se encuentran la convocatoria de Ayudas a Nuevos Directores de Tesis Docto-
rales [1].

5.1.2.1 Cédigo de buenas préacticas

En lo concerniente a la direccién de tesis, se recomienda el cumplimiento de una relacién de buenas précticas para la supervision y seguimiento de la
tesis doctoral, que complemente la normativa vigente para la realizacion de la tesis doctoral en nuestra universidad, a través de un conjunto de reco-
mendaciones encaminadas a favorecer su adecuado desarrollo.

Respecto a la admisién del doctorando, el doctorando admitido al programa de doctorado recibira informacién detallada sobre el desarrollo y defensa
de la tesis doctoral, se garantizar& que el doctorando cuente con un tutor que vele por su interaccién con la comisién académica, se garantizara que el
doctorando cuente con un director con experiencia investigadora acreditada, que supervise la realizacion de la tesis doctoral y, en su caso, que cuente
con otros codirectores cuando concurran razones de indole académico que asf lo aconsejen. Ademas, se potenciara la integracion del doctorando en
grupos y redes de investigacion, facilitando estancias de investigacion en otros centros de investigacion, tanto a nivel nacional como internacional, rela-
cionadas con el desarrollo de su tesis doctoral.

El director de las tesis es responsable del proyecto de tesis del doctorando, de su novedad, relevancia y definiciéon concreta de los objetivos. El proyec-
to de tesis a desarrollar se incluird en el Plan de Investigacion que se elaborara antes de finalizar el primer afio. La universidad velara por que el titulo y
contenido del proyecto de tesis doctoral no sea asignado a ningun otro doctorando mientras esté vigente dicho proyecto.

El director har& un seguimiento y una supervision periédica de la labor realizada por el doctorando para valorar el avance de la investigacion, segun el
cronograma definido, y para identificar y resolver los posibles problemas detectados en la ejecucién del proyecto. El director discutira con el doctorando
las iniciativas planteadas por éste en el desarrollo de la investigacion, ayudandole a identificar las mejores soluciones. Asimismo, debatiran acerca de
las diferentes actividades formativas que el doctorando debe realizar para el mejor desarrollo de su formacion investigadora y del proyecto de tesis.

El director valorard, a lo largo del proyecto de tesis, los resultados obtenidos en cada uno de los objetivos parciales para su posible comunicacion a
congresos, su publicacion en revistas de divulgacion o cientificas o su posible proteccién con patente. De esta manera, la realizaciéon de la tesis lleva-
r& asociada de forma simultanea la produccion cientifica, en forma de comunicaciones y publicaciones cientificas, y la proteccion de resultados, en ca-
so de que sea aconsejable. En aquellos casos en los que la investigacion de la tesis doctoral esté financiada total o parcialmente por una entidad con
animo de lucro, deberan constar por escrito los acuerdos sobre los derechos de propiedad intelectual e industrial de las partes y el protocolo de contra-
prestaciones econémicas. En este documento deberan garantizarse los derechos del doctorando como autor del trabajo de tesis doctoral.

El director de la tesis potenciard la participacion del doctorando y la presentacion de resultados en congresos internacionales relacionados con el tema
de la tesis. De esta manera, el doctorando desarrollara sus capacidades de comunicacién en entornos de expertos. El director de tesis incentivara la
realizacion de estancias internacionales del doctorando relacionadas con su tesis doctoral. El director ayudara al doctorando a identificar el grupo de
investigacion donde sea méas conveniente la realizaciéon de estas estancias.

El director de la tesis tiene la responsabilidad de asegurar la calidad de la tesis doctoral y debe tener presente que la tesis debe capacitar al doctorando
para el trabajo auténomo en el &mbito de la I+D+i. Se potenciara la presencia de expertos internacionales en los tribunales de tesis.

Referencias:
[1] http:/iwww.uca.es/unidadgestinvestigacion/plan-propio-investigacion-transferencia-2015/contenido
5.1.3. FOMENTO DE LA DIRECCION CONJUNTA DE TESIS DOCTORALES

Segun establece el articulo 16 Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctorado
en la Universidad de Cadiz, el doctorando podra contar, previa autorizacién de la comisién académica, con un codirector, cuando concurran razones de
indole académica que lo justifique. Por razones de indole académica atendibles se entenderd, entre otras, la conveniencia del ejercicio de la codirec-
cién de la tesis por parte de un director experimentado y un director novel, la cotutela de tesis interdisciplinares y la colaboracion con otra universidad u
otra institucién nacional o internacional.

Cuando la razén de indole académica sea la conveniencia del ejercicio de la codireccién de la tesis por parte de un director experimentado y un direc-
tor novel, a éste Ultimo sélo sera exigible la condicién de doctor para ser codirector.

En el convenio especifico de colaboracion firmado con la Frankfurt University of Applied Sciences asociado a la linea de investigacion "Ingenieria y
Tecnologias de la Informacién, el Software y el Conocimiento" del Programa de Doctorado de Fabricacién, Materiales e Ingenieria Ambiental que dan
origen al programa de doctorado actual, se establece como objetivo la elaboracion de tesis doctorales codirigidas por profesores de ambas institucio-
nes, lo que redundara en una mayor internacionalizacion de las tesis elaboradas bajo dicho convenio, y por tanto en el programa de Doctorado.

Igualmente se fomentara la codireccion con profesores de otras instituciones con las que colaboran los grupos de investigacion que participan en este
programa de doctorado como la Universidad de York, la Universidad de Oxford, etc.

La autorizacién para la codireccion podra ser revocada con posterioridad si a juicio de la comisiéon académica la codirecciéon no beneficia el desarrollo

de la tesis.

Adicionalmente, en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 196 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz, con caracter anual, se aprueba un
Plan Propio de Investigacion [1] para el fomento y apoyo de la actividad investigadora. Dentro del Plan Propio de Investigacion se contemplan especifi-
camente Ayudas para el Fortalecimiento de la Investigacion, entre las que se encuentran la convocatoria de Ayudas a la Direccién de Tesis Doctorales
con otros paises.

Referencias:

[1] http:/lwww.uca.es/es/investigacion/plan-propio

5.1.4. GUIA DE BUENAS PRACTICAS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

La Escuela de Doctorado de la UCA, y por extensién, este Programa de Doctorado, se adhieren a la ¢ European Charter for Researchers and a Code
of Conduct for the Recruitment of Researchers¢,. Entre los principios que guian esta recomendacién y que se asumen, contamos la libertad intelectual,
la adhesion a una praxis ética, la responsabilidad profesional (asi, por ejemplo, en materia de plagio), la actitud profesional ante la investigacién (reco-
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giendo las correspondientes autorizaciones antes de desarrollarla), las obligaciones contractuales y legales, la gestion financiera transparente y eficaz
de proyectos, las buenas précticas de investigacion (relativas, por ejemplo, al respaldo y copia autorizadas de la informacion), la corresponsabilidad de
las instituciones publicas y los agentes de la investigacion en su adecuada divulgacion, el esfuerzo por la formacién continua y el papel de los investi-
gadores consolidados en la dinamizacién de los investigadores mas jévenes.

Por otra parte, todos los participantes en el Programa de Doctorado, asi como los integrantes de la Escuela Doctoral, se someten al Cédigo Pefialver
[1], un cédigo ético que fue aprobado por Acuerdo del Claustro Universitario de 29 de noviembre de 2005.

La Universidad de Cadiz cuenta con un Comité de Bioética, entre cuyas funciones esta la de buscar la armonizacién del uso de las Ciencias Biomédi-
cas o Experimentales con los Derechos humanos y velar por el cumplimiento de las buenas practicas de investigacion y experimentaciéon. Dicho Comité
se rige por el Reglamento CG05/2009, de 20 de abril, publicado en el BOUCA n° 93, de 27 de mayo de 2009 [2].

La Escuela Doctoral, al dotarse de un Reglamento de régimen interno, ya se sometia en este aspecto a la supervisiéon de los comités competentes. En
el art. 23.3 del Reglamento UCA/ CG06/2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado en la Universidad de Céadiz [3], se esta-

blecen las necesarias limitaciones en ¢aquellos planes de investigacion en los que se incluyan como objeto de estudio seres humanos, animales o ma-
terial bioldgico procedentes de éstosg,, ya que habran de contar con el visto bueno de los comités de ensayos clinicos, de ética, o cualquier otro al que
se le confie esta competencia.

Por otra parte, varios documentos normativos de la Universidad de Céadiz prevén la implantacién de un Cédigo de buenas préacticas de investigacion y
elaboracion de tesis doctorales. Asi figura en el Reglamento UCA/CG06/2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado (Dispo-
sicion Adicional Primera) y en el Reglamento de régimen interno de la Escuela (art. 6.3 y la Disposicion Adicional Primera) [3].

Por otra parte, una vez asignado el director de tesis se establecerd un compromiso institucional que debera ser firmado, al menos, por el doctorando,
su tutor y/o director de la tesis y el coordinador del programa de doctorado. El compromiso institucional define los extremos de la relacién académica
entre el doctorando y la Universidad de Cadiz, incluidas las funciones de supervisién del doctorando que corresponden al tutor y/o al director de la te-
sis, asi como la aceptacién del procedimiento de resolucién de conflictos previsto en la normativa de la Universidad de Cadiz y la regulacién de los as-
pectos relativos a los derechos de propiedad intelectual o industrial que puedan generarse en el &mbito de los programas de doctorado (véase epigrafe
5.2.5 de esta Memoria).

Referencias
[1] http://www.uca.es/recursos/doc/Nuestra_universidad/361177178_3092010101046.pdf

[2] http://lwww.uca.es/recursos/bouca/93.pdf

[3] http://escueladoctoral.uca.es/wp-content/uploads/2014/07/reglamentodoctoradouca. pdf

5.1.5. PARTICIPACION DE EXPERTOS INTERNACIONALES

En el caso de que la Tesis doctoral opte por obtener la mencién internacional, el doctorando tendra que cumplir con los requisitos que se incluyen en el
Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz en
su articulo 35 (Mencién Internacional al Titulo).

En relacion a la participacion de expertos internacionales, es requisito que la tesis haya sido informada por un minimo de dos expertos doctores perte-
necientes a alguna institucion de educacién superior o instituto de investigacién no espafiola, y que al menos un experto perteneciente a alguna institu-
cién de educacion superior o centro de investigacion no espafiola, con el Titulo de Doctor, y distinto del responsable de la estancia que realice el docto-
rando, forme parte del tribunal evaluador de la tesis.

En otras situaciones, y dependiendo de la tematica de la Tesis Doctoral y las circunstancias particulares, la comisién académica podra solicitar un infor-
me de un investigador doctor perteneciente a una institucién no espafiola en el que se valore la calidad del trabajo presentado.

La comision de doctorado fomentara y facilitara la participacion activa en el programa de doctorado de expertos internacionales a través, de la codirec-
cién de tesis o trabajos de investigacion, imparticion de cursos especializados, conferencias o cualquier otra actividad de interés para la formacién de
los doctorandos

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Uno de los aspectos mas relevantes del RD 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado se refiere al segui-
miento que la universidad debe realizar del desarrollo de la tesis doctoral del investigador en formacién. El seguimiento anual es de obligado cumpli-
miento, segun dispone el articulo 11 del citado Real Decreto. El procedimiento para hacer el seguimiento lo desarrolla cada universidad. La Universi-
dad de Cadiz, atendiendo a dicho requerimiento, ha desarrollado los distintos procedimientos de seguimiento del doctorando en los articulos 15 a 21
del Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz,
regulando el marco en el que la Comisién Académica de este Programa de Doctorado habra de desarrollar sus labores de supervisién y seguimiento.

Las etapas del programa de doctorado se estructuran de acuerdo con los siguientes semestres y su perfil de dedicacion (tiempo parcial o tiempo com-

pleto).
Semestre ActividadesESTUDIANTES A TIEMPO COMPLETO
1 Matriculacién en el programa de doctorado. Entrevista con investigadores del programa. Asignacion de tutor.
Formacién transversal. También en el primer semestre el doctorando realizara |as actividades formativas trans-
versales, y obligatorias relacionadas con la metodol ogia de la investigacion, lo que se extendera durante las dog
primeras semanas. Asignacion de director de tesis.
2 Presentacion escritay motivada del plan de investigacion, que deberd presentar durante los 12 primeros meses.

Actividades formativas voluntarias. Durante este segundo semestre el doctorando comenzaré a profundizar en g
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estudio de latesis, de forma que justificara en unamemoria explicativa el trabajo desarrollado. Este trabgjo hade
constar con la conformidad del Director que se sometera al control de la Comision Académicadel Programa.

3 Desarrollo de latesis doctoral. Actividades formativas voluntarias. El doctorando proseguiré con su especializaf
ciony estudio, y de ser el caso, realizaré una primera estancia predoctoral, en lainstitucion que acuerde con su
Director detesis. En todo caso, se trata de una actividad formativa voluntaria-salvo en el caso de doctorandos
que se acojan a Doctorado I nternacional- y siempre debera estar suficientemente justificaday supervisada por
el Director delatesis. La Comision deberé conocer esta circunstancia, en el caso de producirsey podré emitir o
parecer y requerir un resumen explicativo de |os trabajos desarrollados durante la misma

4 Desarrollo delatesis doctoral . Actividades formativas voluntarias. Presentacion de los avances en el Informe
Anual. En ¢ cuarto semestre el doctorando deberé haber avanzado suficientemente en el estudio de su tesis par
tener desarrollada aproximadamente lamitad del trabgjo. Si el Director |o estima oportuno, procedera aredizar]
una estancia predoctoral. En el caso de haber realizado alguna estancia predoctoral, ésta debera tener su reflejo
en el trabgjo de tesis.

5 Desarrollo de latesis doctoral . Actividades formativas voluntarias. En el quinto semestre el doctorando debe prp-
fundizar y avanzar hacia las conclusiones del estudio de latesis. En su caso, si el Director o estima oportuno,
procederd arealizar una estancia predoctoral.

6 Finalizacion de latesis doctoral y de las conclusiones. Solicitud de autorizacion de depésito. Defensa de latesi
doctoral En este semestre, el doctorando debe proceder a plasmar |as Gltimas reflexiones y conclusiones de su
estudio de tesis, con lafinalidad de proceder a su depésito y defensa posterior. Previa solicitud de autorizacion,
en el plazo méximo de un mes la Comision se reunird para, en su caso, dar su conformidad.

Semestre Actividades ESTUDIANTES TIEMPO PARCIAL

1 Matriculacién en el programa de doctorado. Entrevista con investigadores del programa. Asignacion de tutor.
Formeacion transversal. También en el primer semestre el doctorando realizara las actividades formativas trans-
versaes, y obligatorias relacionadas con la metodol ogia de lainvestigacion, lo que se extendera durante las doce
primeras semanas. Asignacion de director de tesis.

2 Presentacion escritay motivada del plan de investigacion, que debera presentar durante los 12 primeros meses.
Actividades formativas voluntarias. Durante este segundo semestre el doctorando comenzaré a profundizar en g
estudio de latesis, de forma que justificard en unamemoria explicativa el trabajo desarrollado. Este trabgjo hade
constar con laconformidad del Director que se someteraa control de la Comisién Académicadel Programa.

3 Desarrollo de latesis doctoral. Actividades formativas voluntarias.

4 Desarrollo delatesis doctoral . Actividades formativas voluntarias. Presentacion de los avances en el Informe
Anual.

5 Desarrollo de latesis doctoral . Actividades formativas voluntarias. El doctorando proseguiré con su especializaf

ciony estudio, y de ser e caso, realizaré una primera estancia predoctoral, en lainstitucion que acuerde con su
Director de tesis. En todo caso, se trata de una actividad formativa voluntaria-salvo en el caso de doctorandos

que se acojan a Doctorado I nternacional- y siempre deberd estar suficientemente justificaday supervisada por
¢l Director de latesis. La Comision debera conocer esta circunstancia, en el caso de producirse y podra emitir S
parecer y requerir un resumen explicativo de los trabajos desarrollados durante la misma.

6 Desarrollo de latesis doctoral. Actividades formativas voluntarias. En el sexto semestre el doctorando debera
haber avanzado suficientemente en el estudio de su tesis para tener desarrollada aproximadamente la mitad del
trabgjo. Si e Director |o estima oportuno, procedera arealizar una estancia predoctoral. En el caso de haber rea)
lizado alguna estancia predoctoral, ésta deberé tener su reflejo en el trabajo de tesis. Presentacion de los avance]
enel Informe Anual.

7 Desarrollo de latesis doctora . Actividades formativas voluntarias. Si el Director lo estima oportuno, procederaja
realizar una estancia predoctoral. En el caso de haber realizado alguna estancia predoctoral, ésta debera tener sy
reflejo en el trabgjo de tesis.

8 Desarrollo de latesis doctoral. Actividades formativas voluntarias. En el octavo semestre el doctorando debe
profundizar y avanzar hacialas conclusiones del estudio de latesis. En su caso, si e Director lo estima, proced
rdaredlizar unaestancia predoctoral. Presentacion de los avances en el Informe Anual.

9 Desarrollo de latesis doctoral. Actividades formativas voluntarias.

10 Finalizacion de latesis doctoral y de las conclusiones. Solicitud de autorizacion de depésito. Defensa de latesi
doctoral En este semestre, el doctorando debe proceder a plasmar |as Gltimas reflexiones y conclusiones de su
estudio de tesis, con lafinalidad de proceder a su depésito y defensa posterior. Previa solicitud de autorizacion,
en el plazo méximo de un mes la Comision se reunird para, en su caso, dar su conformidad.

5.2.1. PROCEDIMIENTO PARA ASIGNACION DE TUTOR Y DIRECTOR DE TESIS

Segun dispone el articulo 15 del Reglamento UCA/CG06/2012, de-27-de-junio-de-2012; en su modificacion segin acuerdo del Consejo de Gobierno de
Ia UnlverSIdad de Cadiz de 4 de mayo de 2016 por el que se regula Ia ordenaCIon de Ios estudios de doctorado enla Umversndad de Cadm%ra&Iaﬂd-

gadora que-esté IIgado alaunidad-oala escueIa responsable del programa de doctorado Los requisitos eXIglbIes al tutor son-los-mismos que Ios pre-
vistos-para-el-nombramiento-del director de la tesis: la comisién académica podra asignar un tutor de entre los doctores con acreditada experiencia in-
vestigadora que estén ligados a la unidad o a la Escuela responsable del programa de doctorado. Los requisitos exigibles al tutor son los mismos que

los previstos en el articulo siguiente para el director de la tesis.

El nombramiento de un tutor procede cuando el director de la tesis no esté adscrito al programa de doctorado en el que esté matriculado el doctorando
o cuando sea externo a la Universidad de Cé&diz o a la unidad o escuela organizadora del programa.

El nombramiento del tutor podra modificarse en cualquier momento, siempre que la comisién académica, oido el doctorando, aprecie que concurren ra-
zones justificadas y asi lo acuerde.

Segun dispone el articulo 16 Reglamento UCA/CG06/2012, de-27-de-junio-de-2012, en su modificacién segun acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Un|verS|dad de Cadiz de 4 de mayo de 2016 por el que se regula la ordenacu)n de Ios estudios de doctorado en Ia Un|verS|dad de Cadiz, I—a-ﬁﬁﬁ‘ﬂst@ﬁ

Ia comision academ|ca del programa de doctorado aS|gnara a cada doctorando un dlrector de tesis doctoral en

emeﬁfeﬁeepteﬁetufe\taﬂeademte&
el momento de admisién en el programa de doctorado.
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El director de tesis es el maximo responsable de la coherencia y de la idoneidad de las actividades de formacién del doctorando, del impacto y de la
novedad en su campo de la temética de la tesis doctoral y de la guia en la planificacién y su adecuacién, en su caso, a la de otros proyectos y activida-
des en las que se inscriba el doctorando.

El Director de la tesis puede coincidir con el tutor, salvo el supuesto en el que el director de la tesis no esté adscrito al programa de doctorado en el que
esté matriculado el doctorando o sea externo a la Universidad de Cadiz o a la unidad o escuela organizadora del programa.

El director de la tesis podra ser cualquier doctor espafiol o extranjero, con experiencia acreditada investigadora, con independencia de la universidad,
centro o institucion en que preste sus servicios.

En caso de pertenencia a un organismo publico de investigacién, requerira el previo acuerdo del 6rgano responsable del programa de doctorado, en la
forma en que prevé su propia normativa reguladora.

Se considerara que un doctor tiene experiencia investigadora acreditada a efectos de su nombramiento como director de tesis, cuando cumpla alguno
de los siguientes requisitos:

a) Tener reconocido al menos una evaluacion positiva de la actividad investigadora por parte de la CNEAI en los Ultimos seis afios. En su caso, cuando
no corresponda la aplicacién de este criterio, el director debera acreditar méritos equiparables al sefialado. Los criterios seran valorados e informados
por el vicerrector con competencia en materia de doctorado.

b) Ser investigador principal de un proyecto de investigacion del Programa de Investigacion de la Unién Europea, Plan Nacional de I+D+| o Proyecto de
Excelencia de la Junta de Andalucia, u otros proyectos de investigaciéon de convocatorias competitivas equivalentes nacionales o extranjeras, o haberlo
sido en los Ultimos cinco afios. Los criterios de equivalencia seran valorados e informados por el Vicerrector con competencia en materia de doctorado.

¢) Haber dirigido o codirigido una tesis doctoral en los Gltimos cinco afios que hubiera obtenido la méaxima calificacion y que haya dado lugar, al menos,
a dos publicaciones en revistas con indice de impacto o igual nimero de contribuciones relevantes en su campo cientifico, segun los criterios vigentes
para la evaluacion de la actividad investigadora por parte de la Comisiéon Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora.

El nombramiento de director o de codirector de un doctorando podra ser modificado en cualquier momento del periodo de realizacién del doctorado,
siempre que la comision académica del programa, oido el doctorando, aprecie que concurren razones justificadas y asi lo acuerde.

Para la asignacién del Director de tesis, el Programa de Doctorado pondra a disposicién del estudiante las lineas de investigacion. Dentro de cada li-
nea, el estudiante podra consultar los datos de los investigadores que trabajan en las mismas, asi como la tematica concreta de investigacion. Asi, el
estudiante podréa reunirse con los investigadores y alcanzar en su caso un compromiso de direccion de tesis. La Comision Académica ratificara, si pro-
cede, esa asignacion.

En caso de que el estudiante no haga uso de esta posibilidad, una-vez-admitido-en-el-Programa-de-Doctorado,y-segun su curriculum vitae y la tema-
tica investigadora elegida, la Comisiéon Académica seleccionara al director o directores méas adecuados, teniendo preferencia aquellos investigadores
con menos tesis dirigidas, con quienes contactara enviandole el curriculum vitae del estudiante.

Después de su estudio, el investigador admitird o no al estudiante comunicandolo a la Comisién Académica, quien ratificara, si procede, esa asigna-
cion.
5.2.2. DOCUMENTOS DE ACTIVIDADES DEL DOCTORANDO Y PLAN DE INVESTIGACION. PROCEDIMIENTO PARA EL CONTROL DEL DOCU-

MENTO DE ACTIVIDADES Y LA CERTIFICACION DE SUS DATOS.

Una vez matriculado en el programa de doctorado, se elaboraré para cada doctorando un Documento de Actividades personalizado y materializado en
soporte electrénico, en el que se inscribiran todas las actividades de interés para el desarrollo del doctorando segin regule la Comisién de Doctorado
de la Universidad de Cadiz y sera regularmente revisado, junto con el Plan de investigacion, por el tutor y por el director de la tesis y evaluado por la
comisién académica responsable del programa de doctorado.

Tendran acceso al documento, para consulta e incorporacién de registros, segiin sus competencias:
- el propio doctorando;

- su tutor y/o el director de la tesis;

- el coordinador del programa de doctorado;

- en su caso, los 6rganos de gestién de la escuela de doctorado responsable del programa;

- la Comision de Doctorado de la Universidad de Cadiz;

- la unidad administrativa responsable de los estudios de doctorado de la Universidad de Cadiz.

El tribunal que evalle la tesis dispondra del documento de actividades del doctorando, con las actividades formativas llevadas a cabo por el doctoran-
do. Este documento de seguimiento no daré lugar a una puntuacién cuantitativa pero si constituira un instrumento de evaluacion cualitativa, que com-
plementara la evaluacion de la tesis doctoral.

Antes de la finalizacién del primer afio desde su matriculacién, el doctorando elaborara un Plan de Investigacién que incluird al menos un resumen de
la investigacion que se propone realizar, la exposicion de los antecedentes, la metodologia a utilizar, los objetivos que se pretenden alcanzar y la biblio-
grafia disponible brevemente comentada. El referido Plan describird igualmente los medios de los que se dispone para su realizacién y una propuesta
de planificacion temporal para su consecucion.

Dicho Plan se podra mejorar y detallar a lo largo de la permanencia del doctorado en el programa y deberd estar avalado por el tutor y el director. Los
cambios que se produzcan deberan indicarse claramente y justificarse el sentido del cambio realizado.
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La Comisi6n Académica evaluara anualmente el plan de investigacion y el documento de actividades de los doctorandos tal y como se describe en el
epigrafe siguiente, elevandolo posteriormente a la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz, que asumira la certificacién de los datos obteni-
dos y su presentacién y su publicacion.

5.2.3. PROCEDIMIENTO PARA LA VALORACION ANUAL DEL PLAN DE INVESTIGACION Y EL DOCUMENTO DE ACTIVIDADES DEL DOCTO-
RANDO.

El seguimiento o evaluacion anual del investigador en formacion lo realiza la Comisiéon Académica del Programa de Doctorado o la Comisién de Segui-
miento o Tribunal en que delegue, estableciéndose inicialmente como referencia el mes de octubre. Para realizar el seguimiento individualizado la Co-
misién estudiara el plan de investigacion y el documento de actividades de cada doctorando junto con los informes que a tal efecto deben emitir el tutor,
en su caso, y el director o codirectores.

De acuerdo a la temética y naturaleza de la investigacion realizada, las comisiones de seguimiento se potenciara la participacion de expertos interna-
cionales en el seguimiento y en los tribunales de tesis.

Para la evaluacion se valorara especialmente el desarrollo del plan de investigacién del doctorando, en particular en relacién con el cronograma pro-
puesto y las modificaciones producidas, la oportunidad de la metodologia propuesta y los avances contrastables logrados en la investigacion.

Para la evaluacién de los planes de investigacion la comisién académica podra nombrar una comisién especifica que, en su caso, debera adecuar su
funcionamiento a las directrices que dicte el vicerrector competente en materia de doctorado.

La Comisién Académica emitird un informe de evaluacién del investigador en formacion. La evaluacion positiva sera requisito indispensable para la
continuacion del doctorando en el programa. En caso de evaluacion negativa, que seré debidamente motivada, el doctorando debera ser de nuevo eva-
luado en el plazo de seis meses, a cuyo efecto elaborara un nuevo Plan de investigacion. En el supuesto de producirse nueva evaluacion negativa, el
doctorando causara baja definitiva en el programa.

Finalizado el plan de investigacion, el interesado remitira la tesis doctoral junto con la documentacion requerida a la comisién académica del programa
de doctorado, solicitando la conformidad para proceder a su posterior tramitacion.

La comisién académica garantizara que las tesis doctorales cumplen con los requisitos del control de calidad previstos en el programa de doctorado. A
estos efectos, el programa de doctorado podré establecer requisitos minimos de calidad e impacto de una tesis para que se pueda autorizar y/o la ne-
cesidad de recabar el informe favorable de expertos nacionales o internacionales externos al programa de doctorado.

En un plazo méaximo de treinta dias habiles tras la solicitud, la comisién académica ha de efectuar una valoracion formal de la tesis doctoral, recomen-
dando las modificaciones que considere oportunas o autorizando, si procede, su tramitacion.

Segun establece el art. 24 del Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctorado
en la Universidad de Cadiz, con caracter general la autorizacién para la tramitacion estara supeditada a que la tesis retina alguno de los siguientes indi-
cios de calidad:

a) Produccién cientifica derivada de la tesis. Se considerard como indicio de calidad de la tesis la obtencién de resultados publicados en, al menos, una
revista de difusion internacional con indice de impacto incluida en el Journal Citation Reports. En aquellas areas en las que no sea aplicable este crite-
rio se atenderd a la equivalencia que permitan los criterios establecidos por la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora para esos
campos cientificos. En las publicaciones el doctorando debera figurar en el primer lugar de la autoria de la publicacion.

b) Internacionalizacién de la tesis. La tesis, ademéas de cumplir con los requisitos exigibles legalmente para que sea presentada y defendida como tesis
con Mencién Internacional, debera contar con contribuciones cientificas, no incluidas necesariamente en el apartado anterior, en las que el doctorando
debera figurar en el primer lugar de la autoria de la publicacion.

El seguimiento individualizado de cada doctorando se realizara utilizando la plataforma de gestién de expedientes de doctorandos con la que cuenta la
Universidad (https://posgrado.uca.es/doctor/), en la que se explicitan, ademas de la informacién personal, los documentos del expediente, datos aca-
démicos, cursos de formacion, plan de investigacion, actividades formativas y evaluacién anual. A esta plataforma el doctorando debera subir la docu-
mentacion relativa a las actividades realizadas, contando con el previo visto bueno del director de la tesis, antes de ser evaluada por parte de la comi-
si6n académica.

A la vista de este informe, la Comisién Académica aprueba o no la superacién de dichas actividades, registrandolo en el expediente.

Para conocer en todo momento la marcha del expediente, tanto el estudiante como su tutor y el director(es) de tesis dispondran de acceso a través de
la plataforma y en tiempo real al Documento de Actividades Formativas personalizado, en un modelo normalizado en el que constan las actividades
gue ya se han superado y se le indican aquellas que quedan por superar para finalizar el periodo formativo. Una vez el estudiante ha completado el mi-
nimo de horas exigido para cada actividad, y con un total minimo de 600 horas en el computo global de sus estudios, se dan por cumplidos los requisi-
tos de formacion para la presentaciéon de su tesis doctoral.

Cuando el estudiante va a realizar el depésito de tesis doctoral, el Documento de Actividades Formativas se incluye en la documentacion de la tesis pa-
ra conocimiento de los miembros del tribunal, dado que este es un documento personalizado para cada estudiante que se genera en tiempo real.

5.2.4. PREVISION DE LAS ESTANCIAS DE LOS DOCTORANDOS EN OTROS CENTROS DE FORMACION, NACIONALES E INTERNACIONA-
LES, CO#TUTELAS Y MENCIONES INTERNACIONALES.

Todos los investigadores en formacién podran realizar estancias en otro centro de formacién distinto de la Universidad de Cadiz. Cuando el centro de
destino se encuentre en el extranjero podra optar, si se cumplen el resto de los requisitos a la mencién de Doctorado Internacional.

Al efecto dispone el art. 35 del Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctora-
do en la Universidad de Cédiz, que el titulo de doctor podra incluir en su anverso la mencién «Doctorado Internacional», siempre que concurran las si-
guientes circunstancias:

a) Que, durante el periodo de formacién necesario para la obtencién del Titulo de Doctor, el doctorando haya realizado una estancia minima de tres
meses fuera de Espafia en una institucion de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio, cursando estudios o realizando trabajos de in-
vestigacion relacionados con la tesis doctoral.
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b) La estancia y las actividades han de ser avaladas por el Director y autorizadas por la comisién académica, y se incorporaran al documento de activi-
dades del doctorando. La estancia sera acreditada con el certificado correspondiente expedido por el responsable del equipo o del grupo de investiga-
cién del organismo donde se haya realizado.

c) En el caso de doctorandos extranjeros, no se consideraran las estancias realizadas en la universidad en la que cursaron sus estudios de grado o
postgrado ni a la que se encuentren vinculados.

d) Que parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya redactado y sea presentado en una de las lenguas habituales pa-
ra la comunicacion cientifica en su campo de conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no sera de aplicacion
cuando las estancias, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana.

e) Que la tesis haya sido informada por un minimo de dos expertos doctores pertenecientes a alguna institucién de educacion superior o instituto de in-
vestigacion no espafiola.

f) Que al menos un experto perteneciente a alguna institucién de educacién superior o centro de investigacion no espafiola, con el Titulo de Doctor, y
distinto del responsable de la estancia mencionada en el apartado a), haya formado parte del tribunal evaluador de la tesis.

g) Que la comision académica compruebe que la tesis cumple con los requisitos sefialados en este precepto y autorice, si procede, que pueda concu-
rrir a la Mencién Internacional.

Asimismo, se fomenta en la Universidad de Céadiz el régimen de cotutela en la direccion de tesis, reguldndose de forma especifica en el art. 36 del Re-

glamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz. Se en-
tiende como tesis doctoral en régimen de cotutela aquella en la que existe una direccién conjunta entre un director de tesis perteneciente a la Universi-

dad de Cadiz y otro perteneciente a una universidad extranjera, realizandose la tesis entre ambas instituciones. La cotutela de tesis tiene como objetivo
inmediato, siempre en condiciones de reciprocidad, la obtencién del Titulo de Doctor por las dos Universidades participantes.

La cotutela de tesis so6lo podra establecerse, en cada caso, con una Unica universidad extranjera, y se sustentar& en un convenio especifico firmado
al efecto, en virtud del cual, cada institucién reconocera la validez de la tesis doctoral defendida en este marco y se compromete a expedir el Titulo de
Doctor.

Los estudios de doctorado en régimen de cotutela se ajustaran a los siguientes requisitos:

a) La solicitud de cotutela se presentara por el doctorando a la comisién académica del programa de doctorado, que procedera a informar dicha solici-
tud y tramitarla ante la Comisién de Doctorado quien resolvera.

El doctorando tendra esta consideracion en ambas universidades, manteniendo vinculacion en ambas mediante esta figura hasta la exposicion y defen-
sa de la tesis, debiéndose indicar en el convenio especifico la regulacién administrativa y econémica que garantice la matricula de tutela académica de
estudios de Doctorado o equivalente en la universidad extranjera durante este periodo, asi como la correspondencia de calificaciones.

b) Los doctorandos en cotutela realizaran el plan de investigacion bajo la supervision de un director de tesis en cada una de las dos universidades fir-
mantes del convenio, asumiendo ambos la codireccién de la tesis.

¢) El plazo de preparacion de la tesis doctoral se adecuara a los limites establecidos en las normativas vigentes en ambos paises. En caso de conflicto,
se atendera a lo dispuesto la normativa del pais de lectura de la tesis doctoral.

d) Durante este tiempo, la estancia del doctorando se repartira entre las dos universidades, de modo que en cada una de ellas el periodo de estancia
minimo no ser& inferior a nueve meses, salvo que en el convenio se establezca otro periodo minimo, en cuyo caso se estara lo dispuesto en el mismo.

e) El tribunal sera designado de comun acuerdo por las dos universidades y su composicion debera cumplir los requisitos que establezca la legislacion
vigente en ambos paises. En caso de conflicto, se atendera a lo dispuesto la normativa del pais de lectura de la tesis doctoral.

f) Si las lenguas oficiales de las dos universidades participantes son diferentes, la tesis se redactara en una de las dos lenguas y se completara con un
resumen en el otro idioma que debera contener, al menos: Propésito y delimitacién de la Investigacion; Procedimientos; Criterios que justifican el estu-
dio y fundamentacion teérica; Metodologia de investigacién empleada; Referencia a los resultados; y Conclusiones mas significativas.

g) En todo caso, en la universidad donde no se defienda la tesis, se presentara un resumen redactado en la lengua oficial que corresponda, que se in-
corporara al expediente.

h) La comisién académica de cada Programa de doctorado es la responsable de la autorizacién, seguimiento y control de las tesis doctorales en régi-
men de cotutela, de acuerdo con las normas en vigor.
Estas actuaciones establecen los siguientes principios de movilidad en el programa de doctorado:

1.- La Comisién Académica del doctorado facilitara la movilidad hacia sus Programas de Doctorado a estudiantes de posgrado de otras Universidades
o instituciones de ensefianza superior o investigacion con las que mantenga acciones de cooperacion universitaria o con las que se suscriban los opor-
tunos convenios. Asimismo, facilitara a sus estudiantes la movilidad hacia programas de caracter conjunto nacional o internacional.

2.- La Comision Académica del Programa de Doctorado se compromete a participar en las convocatorias publicas y privadas de ayuda a la movilidad
de estudiantes. También se buscara facilitar la movilidad de estudiantes por medio de financiacién asociada a los proyectos de investigacion en los que
participen los investigadores del propio doctorado.

3.- La Comisi6n Académica fomentara entre sus doctorandos/as la realizacién de estancias en el extranjero para optar por la Mencién Internacional de
las tesis doctorales defendidas en el Programa.

Se tiene previsto que al menos el 50% de los alumnos realicen estancias en centros de formacién, un 20% de las tesis sean en codireccién y que el
30% de los alumnos alcancen la mencién europea.

5.2.5. COMPROMISO INSTITUCIONAL
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Una vez asignado el director de tesis se establecerd un compromiso institucional que debera ser firmado, al menos, por el doctorando, su tutor y/o di-
rector de la tesis y el coordinador del programa de doctorado.

En el marco del Estatuto del Personal Investigador en Formacion, el compromiso institucional definira los extremos de la relacion académica entre el
doctorando y la Universidad de Cadiz, incluidas las funciones de supervisién del doctorando que corresponden al tutor y/o al director de la tesis, asi co-
mo la aceptacion del procedimiento de resolucion de conflictos que se establece en la presente norma y la regulacién de los aspectos relativos a los
derechos de propiedad intelectual o industrial que puedan generarse en el &mbito de los programas de doctorado.

El nombramiento de director/es lo realizara la Comisién Académica que serd la responsable de registrarlo teleméaticamente en el Documento de Activi-
dades del Doctorando a través del enlace https://posgrado.uca.es/doctor. En ese momento la aplicacién generara el compromiso institucional que de-
bera

ser validado por el doctorando, tutor, director/es y coordinador del programa de doctorado. Todo el procedimiento se realizara teleméaticamente.

Referencias:

[1] hhttp://escueladoctoral.uca.es/compromiso-institucional/

5.2.6. PROCEDIMIENTO DE RESOLUCION DE CONFLICTOS

Las dudas, controversias o conflictos que surjan en relaciéon con el desarrollo del programa de doctorado seran conocidos y atendidos en primer tér-
mino por la comisién académica del propio programa.

En caso de que esa primera instancia no solucione satisfactoriamente la cuestién planteada, su conocimiento y resolucién correspondera en primera
instancia a la Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz, cuyas resoluciones podran ser recurridas en alzada ante el Rector.

Se tendra en cuenta para la resolucién de las controversias y los conflictos la Recomendacién de la Comisién Europea de 11 de marzo de 2005, relati-
va a la Carta Europea del Investigador y al Cédigo de conducta para la contratacién de investigadores.

Los criterios anteriores se entenderan sin perjuicio de las normas o criterios que, en su caso, haya previsto la Escuela de Doctorado.

La herramienta de comunicacion de las eventuales quejas, reclamaciones y demas incidencias que se pone a disposicion de los doctorandos es el "Bu-
z6n de Atencién al Usuario de la UCA¢,. El Buz6n de Atencién al Usuario de la UCA [1] constituye una ventanilla Unica en materia de consultas, quejas

y reclamaciones para canalizar la comunicacién entre las personas, ya sean miembros de la comunidad universitaria o externos, y los responsables de

cada una de las Unidades y Servicios, tanto docentes como de direccién y administracién de la Universidad de Cadiz

Su objetivo principal es la mejora de todos los servicios prestados por la Universidad de Cadiz (docencia, investigacion y gestién), estimulando la co-
municacién entre los usuarios y los responsables de las Unidades y Servicios, mediante un sistema agil, de facil manejo y con un alto nivel de discre-
cién que, ademas, permitird conocer la percepcién que de la UCA tienen sus usuarios, aparte de propiciar el objetivo de reducir el tiempo de respuesta
a las comunicaciones planteadas.

La Normativa reguladora del Buz6n de Atencion al Usuario de la Universidad de Céadiz (Aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de sep-
tiembre de 2006; BOUCA num. 49 de 6 de octubre. Modificada por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 8 de abril de 2010; BOUCA niim. 106) [2].
Referencias:

[1] https://buzon.uca.es/cau/index.do

[2] https://buzon.uca.es/docs/NormativaReguladoraBAU.pdf

53 NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

El procedimiento para la presentacion y defensa de la tesis doctoral del programa de doctorado se regula en el Capitulo IV (Sobre la tesis doctoral),
Capitulo V (Sobre la autorizacion de la tramitacién, exposicion publica y defensa de la tesis doctoral), Capitulo VI (Sobre el tribunal de tesis doctoral)
Capitulo VII (Sobre el acto de defensa de la tesis doctoral) del Titulo (Desarrollo de los estudios de Doctorado), Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de
junio de 2012, por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz. Se dispone lo siguiente:

Capitulo IV
Sobre la tesis doctoral
Articulo 22. La tesis doctoral.-

1. La tesis doctoral consistird en un trabajo original de investigacion elaborado por el candidato relacionado con el campo cientifico, técnico o artistico
del programa de doctorado realizado. La tesis debe capacitar al doctorando para el trabajo auténomo y profesional en el &mbito de la [+D+i.

2. La tesis podra ser desarrollada y, en su caso, defendida, en los idiomas habituales para la comunicacién cientifica en su campo de conocimiento.

3. La Memoria de tesis se presentara acompafiada del Plan de Investigacién, del Documento de Actividades del doctorando, de un resumen en espafiol
y del Informe del director y, en su caso, del tutor de la tesis.

Articulo 23. Tesis como compendio de publicaciones.-

1. La tesis doctoral podra estar constituida por el conjunto de trabajos publicados por el doctorando sobre el plan de investigacion de la tesis doctoral,
en aquellos programas que por la naturaleza y evolucién de su
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disciplina cientifica asf lo permitan.

2. Los trabajos deberan haber sido aceptados para su publicaciéon con posterioridad a la primera matriculacién de tutela académica y deberan consistir
en:

a) Un minimo de tres articulos publicados o aceptados en revistas incluidas en los tres primeros cuartiles de la relacién de revistas del &mbito de la es-
pecialidad y referenciadas en la dltima relacién publicada por el Journal Citation Reports (SCI y/o SSCI).

b) Para los supuestos de disciplinas en los que el anterior criterio de valoracién de las publicaciones no sea relevante, las tres publicaciones se evalua-
ran tomando como referencia las bases y los criterios relacionados por la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora para estos cam-
pos cientificos, debiendo estar los articulos publicados en revistas incluidas en los dos primeros cuartiles de la Ultima relacién publicada.

¢) Un libro 0, como minimo tres capitulos de libro, relacionados con el objeto de la tesis, que hayan sido publicados en editoriales de reconocido presti-
gio que cuenten con sistemas de seleccion de originales, pudiendo la comisién académica requerir un informe donde se haga constar estos aspectos.

3. En el caso de publicaciones con varios autores firmantes, el doctorando debera hacer mencién expresa de su contribucién al trabajo realizado, justi-
ficando la relevancia de sus aportaciones frente al resto de los firmantes. En estos supuestos, ademas, se debera presentar la conformidad de los res-
tantes autores para la presentaciéon como tesis por el doctorando, manifestando expresa y formalmente la propia renuncia a presentarlos como parte de
otra tesis doctoral en cualquier otra universidad.

4. En los articulos y capitulos de libro el doctorando debera ser preferentemente el primer autor, pudiendo ocupar el segundo lugar de los autores siem-
pre que el primer lugar sea ocupado por la persona que ostente la direccién de la tesis. El vicerrector con competencia en materia de doctorado podra
emitir un informe valorando la relevancia y la eventual equivalencia de un orden de autores distinto del expresado, atendiendo a las especialidades de
la disciplina.

5. En el caso de que la aportacion sea un libro, el doctorando debera figurar en el primer lugar de la autoria.
6. En esta modalidad, la tesis debera constar al menos de los siguientes apartados:

a) Resumen;

b) introduccién y justificacién de la unidad tematica de la tesis;

c) hipétesis y objetivos;

d) andlisis critico de los antecedentes;

e) discusion conjunta de los resultados obtenidos en los diferentes trabajos;

f) conclusiones alcanzadas, indicando de qué publicacién o publicaciones se desprenden;

g) perspectivas, bibliografia y anexo con los articulos publicados o aceptados para su publicacion, en cuyo caso se aportara justificante de la acepta-
cién de la revista o editorial.

7. La Memoria de tesis ird acompafiada, ademas, del Plan de Investigacion, del Documento de Actividades del doctorando, de un resumen en espafiol
y del Informe del director o, en su caso, del tutor de la tesis, de un Informe con el factor de impacto y cuartil del Journal Citation Reports (SCI y/o SSCI)
o de las bases de datos de referencia del &rea en el que se encuentran las publicaciones presentadas.

Capitulo V
Sobre la autorizacion de la tramitacion, exposicion publicay defensa de la tesis doctoral
Articulo 24. Solicitud y autorizacion de la tramitacion de la presentacion de la tesis.-

1. Finalizado el plan de investigacion, el interesado remitira la tesis doctoral junto con la documentacién requerida a la comisién académica del progra-
ma de doctorado, solicitando la conformidad para proceder a su posterior tramitacion.

2. La comisién académica garantizaré que las tesis doctorales cumplen con los requisitos del control de calidad previstos en el programa de doctorado.
A estos efectos, el programa de doctorado podra establecer requisitos minimos de calidad e impacto de una tesis para que se pueda autorizar su de-
fensa y/o la necesidad de recabar el informe favorable de expertos nacionales o internacionales externos al programa de doctorado.

3. En un plazo méximo de treinta dias hébiles tras la solicitud, la comisién académica ha de efectuar una valoracion formal de la tesis doctoral, reco-
mendando las modificaciones que considere oportunas o autorizando, si procede, su tramitacion.

4. Ademas del cumplimiento de los requisitos establecidos en el control de calidad del programa de doctorado, con caracter general la autorizacion pa-
ra la tramitacién estara supeditada a que la tesis retina alguno de los siguientes indicios de calidad:

a) Produccion cientifica derivada de la tesis. Se considerard como indicio de calidad de la tesis la obtencion de resultados publicados en, al menos, una
revista de difusion internacional con indice de impacto incluida en el Journal Citation Reports. En aquellas areas en las que no sea aplicable este crite-
rio se atenderd a la equivalencia que permitan los criterios establecidos por la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora para esos
campos cientificos. En las publicaciones el doctorando debera figurar en el primer lugar de la autoria de la publicacién, o el segundo si el primero co-
rresponde a quien dirige la tesis.

b) Internacionalizacién de la tesis. La tesis, ademéas de cumplir con los requisitos exigibles legalmente para que sea presentada y defendida como tesis
con Mencién Internacional, debera contar con contribuciones cientificas, no incluidas necesariamente en el apartado anterior, en las que el doctorando
debera figurar en el primer lugar de la autoria de la publicacién, o el segundo si el primero corresponde a quien dirige la tesis.

Articulo 25. Depésito y exposicion publica de la tesis doctoral.-
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1. En caso de ser autorizada la tramitacién de la tesis por la comisién académica del programa de doctorado, el doctorando debera entregar en la Se-
cretaria General de la Universidad de Cadiz dos ejemplares de la misma, que quedaran en depdsito durante un plazo de quince dias lectivos, uno en la
propia Secretaria General, en otro en la unidad o escuela responsable del programa de doctorado, donde podran ser examinados por cualquier doctor
gue lo solicite. Si un doctor lo estimara pertinente, podra dirigir por escrito a la Comisién de Doctorado de la Universidad de Céadiz las consideraciones
gue estime oportuno formular.

Cuando la naturaleza del trabajo de la tesis doctoral no permita su reproduccién, el requisito de la entrega de ejemplares quedara cumplido con el de-
pésito del original en la Secretaria General de la Universidad de Cadiz.

2. Los Centros responsables del doctorado comunicara el depdsito de la tesis doctoral a todos los doctores a través de los Departamentos, y a través
de la pagina web de la Universidad, hara difusion de las tesis que se encuentren en depdésito en cada momento.

Articulo 26. Autorizacién para la defensa de la tesis por la Comisién de Doctorado de la Universidad de Céadiz.-

1. Finalizado el plazo de depésito, las observaciones que se hubieran presentado se remitiran al coordinador del programa de doctorado, al director de
la tesis y al doctorando, quienes deberan emitir informe que dé respuesta a las mismas en el plazo de 20 dias habiles.

2. La Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz, a la vista de los escritos recibidos y en su caso, previa consulta a la comisién académica del
programa de doctorado y a los especialistas que estime oportuno, decidira en el plazo maximo de 30 dias si la tesis doctoral se admite a tramite para
su defensa o si, por el contrario, de forma motivada, procede retirarla.

3. Hasta el momento del acto de defensa y exposicién publica de la tesis, la Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz podra suspender la au-
torizacién para la defensa de la tesis si se dieran circunstancias graves sobrevenidas que justificaran esta medida, lo que debera comunicarse a la per-
sona que desempefie la presidencia del tribunal.

Articulo 27. Matricula de la defensa de la tesis doctoral.-

Una vez obtenida la autorizacion para la defensa de la tesis doctoral, la persona interesada formalizara la matricula de defensa de la misma.
Capitulo VI

Sobre el tribunal de tesis doctoral

Articulo 28. Nombramiento.-

Autorizada la defensa de la tesis doctoral por la Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz, la comisién académica propondra, para su nom-
bramiento por la Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz, los miembros del tribunal que evaluara la tesis doctoral, previa propuesta del di-
rector de la tesis y, en su caso, refrendada por el Tutor. Esta propuesta ird acompafiada de la aceptacion a formar parte del tribunal y la declaracion de
cumplir alguno de los requisitos exigidos para la acreditacion de la actividad investigadora.

La comisién académica solicitara al presidente del tribunal de tesis que determine el dia, hora y lugar en el que se realizara el acto de exposicién y de-
fensa.

Articulo 29. Composicion del tribunal de la tesis doctoral.-
1. El tribunal estara constituido por tres titulares y dos suplentes, que deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Todos los miembros que integren el tribunal deberan estar en posesién del titulo de Doctor y contar con experiencia investigadora acreditada en la
materia a que se refiere la tesis o en otra que guarde afinidad con la misma. Se considerard como experiencia investigadora acreditada el cumplir al-
guno de los requisitos exigidos para dirigir tesis doctorales, excepto en el caso de los doctores de empresas, que podran participar en los tribunales de
tesis siempre que su actividad profesional esté relacionada con la I+D+i.

b) Sélo un miembro del tribunal podra pertenecer a la Universidad de Céadiz. Los otros dos miembros no podran estar adscritos a la escuela de doctora-
do ni al programa de doctorado en el que esté matriculado el

doctorando, ni tener relacién contractual o estatutaria con las instituciones o empresas que tengan establecidos convenios especificos de colaboracién
con la escuela de doctorado y/o el programa de doctorado correspondientes.

2. La presidencia del tribunal recaera en el miembro con mayor categoria profesional y antigliedad, ejerciendo las funciones propias de la secretaria del
tribunal la persona de menor categoria profesional y antigiiedad. EI miembro del tribunal adscrito a la Universidad de Cadiz podréa ser responsable de la
tramitacién administrativa del proceso de exposicion y defensa de la tesis, previa autorizacion expresa del secretario con el visto bueno del presidente
del tribunal.

3. En ninguin caso podran formar parte del tribunal de tesis el director de la misma ni, en el caso de tesis presentadas por compendio de publicaciones,
los coautores de las mismas ni quienes incurran en cualquiera de las causas de abstencién establecidos en la normativa publica.

Capitulo VII
Sobre el acto de defensa de la tesis doctoral
Articulo 31. Convocatoria del acto de defensa de la tesis. Constitucion del tribunal.-

1. Una vez autorizado el acto de exposicion y defensa de la tesis, sera convocado por quien presida el tribunal, que informara a quienes integran el tri-
bunal, al doctorando, al director de la tesis y a la propia comisién académica del programa de doctorado con una antelacién minima de 72 horas a su
celebracién, indicando el dia, lugar y hora de celebracion de la lectura de la tesis.

2. La lectura de la tesis tendra que realizarse en el plazo de 3 meses desde la autorizacion del acto de exposicion y defensa.

3. El Centro con competencia en materia de doctorado, a través de la pagina web de la Universidad, hara difusién de los actos de lectura de tesis en
cada momento.
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4. Si el dia fijado para el acto de defensa y exposicién publica de la tesis no se presentara alguno de los miembros del tribunal, se incorporara uno de
los suplentes nombrados, por su orden. Para continuar con la exposicién serd necesario que estén presentes los tres miembros del tribunal y que se
cumpla el requisito sobre los integrantes del tribunal externos a la Universidad de Cadiz, escuela de doctorado y/o programa de doctorado. En caso de
que se decidiese suspender el acto, se fijara otro dia para realizar la defensa de acuerdo con el resto de quienes forman parte del tribunal y el docto-
rando, debiéndose comunicar el cambio al Centro de Posgrado y Formacién Permanente de la Universidad de Cadiz y al coordinador del programa de
doctorado.

5. La Comision de Doctorado de la Universidad de Cadiz no reconocerd como validos los actos de lectura y defensa juzgados por tribunales que no se
ajusten en su composicion final a lo establecido en la legislacion en vigor, o aquellos en que se incumplan algunos de los articulos del presente regla-
mento.

Articulo 32. Acto de exposicion y defensa de la tesis doctoral.-

1. El acto de exposicion y defensa de la tesis tendra lugar en sesién publica durante el periodo lectivo del calendario académico, en las instalaciones
de la Universidad de Cadiz. En caso de que se desee realizar la defensa fuera del periodo lectivo o fuera de las instalaciones de la Universidad o por
videoconferencia, debera recabarse la autorizacion del Presidente de la Comisién de Doctorado.

2. El acto consistira en la exposicién oral por el doctorando del trabajo de investigacién elaborado ante los miembros del tribunal, refiriéndose principal-
mente a la labor realizada, la metodologia, el contenido y las conclusiones, haciendo especial mencién de sus aportaciones originales.

3. Los miembros del tribunal deberan expresar su opinion sobre la tesis presentada y podran formular cuantas cuestiones consideren oportunas, a las
que el doctorando podré contestar. Asimismo, los doctores presentes en el acto publico podran formular cuestiones en el momento y forma que sefiale
el presidente del tribunal.

4. En el caso de que el contenido de la tesis esté sujeto a convenios de confidencialidad con empresas, la Comision de Doctorado de la Universidad de
Céadiz, previo informe de la comisién académica del programa de doctorado, podré autorizar la presentacion parcial de la tesis en el periodo de exposi-
cién publica, asi como que el acto de exposicion y defensa se realice, total o parcialmente, de forma restringida al tribunal.

Articulo 33. Valoracién de la tesis doctoral.-
1. La tesis doctoral se evaluara en el acto de exposicion y defensa segun los siguientes criterios:

a) El tribunal dispondrd, con suficiente antelacion, del documento de actividades del doctorando, con las actividades formativas realizadas. Este docu-
mento de seguimiento no dara lugar a una puntuacion cuantitativa pero si constituira un instrumento de evaluacion cualitativa que complementara la
evaluacion de la tesis doctoral.

b) El tribunal emitir4 un informe Unico y la calificacién global de la tesis en términos de «apto» 0 «no apto». El informe de valoracion de la tesis, que de-
bera ser razonado, resultado de un examen y discusién de la misma, debera incluir:

i. Justificacion del caracter innovador del tema de estudio.

ii. Adecuacion de la metodologia utilizada o propuesta de alternativas

iii. Grado de claridad en la exposicién de los resultados obtenidos y andlisis de los mismos.
iv. Observacién de la correcta eleccion y citacién de la bibliografia.

v. Andlisis critico de las conclusiones de estudio.

c) Las personas del tribunal emitiran un voto secreto sobre la idoneidad, o no, de que la tesis obtenga la mencién de «cum laude», que se obtendra si
se emite el voto positivo por unanimidad. Mediante instruccién, el vicerrector con competencia en materia de doctorado establecera el procedimiento
para cumplir con las garantias legales exigidas para la emisién y el escrutinio de los votos. En todo caso, la votacion indicada debera hacerse en una
sesion separada del acto de defensa de la tesis doctoral, mediante un procedimiento que garantice el secreto del voto y su custodia hasta la apertura
de los sobres, en un acto publico que se celebrara en las dependencias de la Oficina de Postgrado de la Universidad de Cadiz.

2. La entrega de las actas correspondientes a la exposicion y la defensa de la tesis en la Oficina de Posgrado de la Universidad de Cadiz se realizara
en el plazo maximo de cinco dias habiles posteriores al dia de exposicién y defensa de la tesis.

Articulo 34. Archivo y publicacién electrénica de la tesis.-

1. La Universidad de Cédiz, a través del Servicio de Biblioteca, se ocupara del archivo de la tesis en formato electrénico abierto en su repositorio insti-
tucional. Asimismo, desde el Centro de Posgrado y Formacién Permanente se remitira un ejemplar de la tesis en formato electrénico y la informacién
complementaria al Ministerio de Educacién.

2. En las circunstancias que aprecie la comision académica del programa, entre otras, la participacion de empresas en el programa o escuela, la exis-
tencia de convenios de confidencialidad con empresas o la posibilidad de generacion de patentes que recaigan sobre el contenido de la tesis, se arbi-
trarén los mecanismos oportunos para que esta confidencialidad quede preservada.

Titulo NI

Doctorado Internacional

Articulo 35. Mencion Internacional al Titulo.-

1. El titulo de doctor podra incluir en su anverso la mencién «Doctorado Internacional», siempre que concurran las siguientes circunstancias:

a) Que, durante el periodo de formacion necesario para la obtencién del Titulo de Doctor, el doctorando haya realizado una estancia minima de tres
meses fuera de Espafia en una institucion de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio, cursando estudios o realizando trabajos de in-
vestigacion relacionados con la tesis doctoral.
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b) La estancia y las actividades han de ser avaladas por el Director y autorizadas por la comisién académica, y se incorporaran al documento de activi-
dades del doctorando. La estancia sera acreditada con el certificado correspondiente expedido por el responsable del equipo o del grupo de investiga-
cién del organismo donde se haya realizado.

¢) En el caso de doctorandos extranjeros, no se consideraran las estancias realizadas en la universidad en la que cursaron sus estudios de grado o
postgrado ni a la que se encuentren vinculados.

d) Que parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya redactado y sea presentado en una de las lenguas habituales pa-
ra la comunicacion cientifica en su campo de conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no sera de aplicacion
cuando las estancias, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana.

e) Que la tesis haya sido informada por un minimo de dos expertos doctores pertenecientes a alguna institucién de educacion superior o instituto de in-
vestigacion no espafiola.

f) Que al menos un experto perteneciente a alguna institucién de educacién superior o centro de investigacion no espafiola, con el Titulo de Doctor, y
distinto del responsable de la estancia mencionada en el apartado a), haya formado parte del tribunal evaluador de la tesis.

g) Que la comisién académica compruebe que la tesis cumple con los requisitos sefialados en este precepto y autorice, si procede, que pueda concu-
rrir a la Mencién Internacional.

2. La defensa de la tesis ha de ser efectuada en la Universidad de Cadiz o, en el caso de programas de doctorado conjuntos, en cualquiera de las uni-
versidades participantes o en los términos que identifiquen los convenios de colaboracion.

Articulo 36. Tesis doctoral en régimen de cotutela.-

1. La cotutela de tesis tiene como objetivo inmediato, siempre en condiciones de reciprocidad, la obtencién del Titulo de Doctor por las dos Universida-
des participantes. Se entiende como tesis doctoral en régimen de cotutela aquella en la que existe una direccién conjunta entre un director de tesis per-
teneciente a la Universidad de Cadiz y otro perteneciente a una universidad extranjera, realizandose la tesis entre ambas instituciones.

2. La cotutela de tesis s6lo podra establecerse, en cada caso, con una Unica universidad extranjera, y se sustentara en un convenio especifico firmado
al efecto por las maximas autoridades de las Universidades participantes, en virtud del cual, cada institucion reconocera la validez de la tesis doctoral
defendida en este marco y se compromete a expedir el Titulo de Doctor.

3. Los alumnos que realicen los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz deberan seguir en todo caso los procedimientos establecidos en las
normas reguladoras del doctorado en vigor en esta Universidad. La inclusién de la tesis en el régimen de cotutela no eximira en ningun caso del cum-
plimiento de los requisitos que marque la normativa vigente para la admision del doctorando al programa de doctorado y el desarrollo de la tesis.

4. Los estudios de doctorado en régimen de cotutela se ajustaran a los siguientes requisitos:

a) La solicitud de cotutela se presentara por el doctorando a la comisién académica del programa de doctorado, que procedera a informar dicha solici-
tud y tramitarla ante la Comision de Doctorado, quien resolvera.

El doctorando tendra esta consideracion en ambas universidades, manteniendo vinculaciéon en ambas mediante esta figura hasta la exposicion y defen-
sa de la tesis, debiéndose indicar en el convenio especifico la

regulacion administrativa y econdémica que garantice la matricula de tutela académica de estudios de Doctorado o equivalente en la universidad extran-
jera durante este periodo, asi como la correspondencia de calificaciones.

b) Los doctorandos en cotutela se inscribiran en cada una de las dos Universidades participantes en la misma, pero la tesis sera objeto de una Unica
defensa en la universidad que se establezca en el convenio. Las tasas que correspondan deberan ser abonadas Ginicamente en dicha universidad.

¢) Los doctorandos en cotutela realizaran el plan de investigacion bajo la supervisién de un director de tesis en cada una de las dos universidades fir-
mantes del convenio, asumiendo ambos la codireccion de la tesis.

d) El plazo de preparacion de la tesis doctoral se adecuara a los limites

establecidos en las normativas vigentes en ambos paises. En caso de conflicto, se atendera a lo dispuesto la normativa del pais de lectura de la tesis
doctoral. Durante este tiempo, la estancia del doctorando se repartira entre las dos universidades, de modo que en cada una de ellas el periodo de es-
tancia minimo no serd inferior a nueve meses, salvo que en el convenio se establezca otro periodo minimo, en cuyo caso se estara a lo dispuesto en el
mismo.

e) El procedimiento de depdsito y defensa de la tesis doctoral sera el que establezcan las normas que regulen los estudios de doctorado en la universi-
dad en la que se llevara a cabo la defensa de la tesis.

f) El tribunal sera designado de comun acuerdo por las dos universidades y su composicién debera cumplir los requisitos que establezca la legislacion
vigente en ambos paises. En caso de conflicto, se atendera a lo dispuesto la normativa del pais de lectura de la tesis doctoral.

g) Si las lenguas oficiales de las dos universidades participantes son diferentes, la tesis se redactara en una de las dos lenguas y se completara con un
resumen en el otro idioma que debera contener, al menos:

i. Propé6sito y delimitacion de la Investigacion.

ii. Procedimientos.

iii. Criterios que justifican el estudio y fundamentacion tedrica.
iv. Metodologia de investigacion empleada.

v. Referencia a los resultados.
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vi. Conclusiones mas significativas.

En todo caso, en la universidad donde no se defienda la tesis, se presentara un resumen redactado en la lengua oficial que corresponda, que se incor-
porara al expediente.

h) La comisién académica de cada Programa de doctorado es la responsable de la autorizacién, seguimiento y control de las tesis doctorales en régi-
men de cotutela, de acuerdo con las normas en vigor.

i) El deposito, derechos de autor y reproduccion de las tesis deberan ajustarse a lo dispuesto en la normativa vigente en Espafia en materia de estudios
de doctorado y propiedad intelectual.

j) Superada la defensa de la tesis, el doctorando podra solicitar la expedicion del titulo de Doctor en ambas universidades, de acuerdo con sus normati-
vas vigentes y las disposiciones establecidas en el correspondiente convenio, donde se exigira un certificado oficial del acto de lectura en el que, al me-
nos, debera constar la fecha de lectura y la calificacién obtenida al objeto de poder expedir el titulo de Doctor correspondiente.

El Reglamento citado (UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012) puede consultarse integro en:

http://escueladoctoral.uca.es/wp-content/uploads/2014/07/reglamentodoctoradouca.pdf

6. RECURSOSHUMANOS

6.1 LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LiNEA DE INVESTIGACION
Lol LINEA DE INVESTIGACION: MODELADO Y SIMULACION
LO2 INGENIERIA DEL SOFTWARE

Equipos de investigacion:

Ver documento SlCedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos de investigacion y profesor es, detallando la inter nacionalizacién del programa:

LINEA DE INVESTIGACION: MODELADO Y SIMULACION

tar laactividad que se realiza en el &reade la Nanotecnologia, en la aplicacion de Técnicas computacionales para el andlisis, simulacion y reconstruccion 3D a escala atémica de materiales nano-estructurados.
EQUIPO DE INVESTIGACION

APELLIDOSY NOMBRE Namero detesis en direcci6n en los dlti Namero d Glti fi 6n del ul (ditimo  Participa en otro programa (universidad) | Miembro deotra Universidad
cincoafios cinco afios afio del periodo que se evalud)

Galindo Riaffo, PedroL. 2 2 2009 NO NO

Pizarro Junquera, Joaguin 2 2 2010 NO NO

Guerrero Vazquez, Elisa 2 2 2014 NO NO

Y éitez Escolano, Andrés 0 0 2014 NO NO

Dorronsoro Diaz, Bermabé 1 0 (+) Esinvestigador Ramén y Cajal por loqueno NO NO

puede solicitar sexenios, pero su curriculum le
avala con innumerables JCR que de solicitarlo

seriaun candidato a su obtencion
Guerrero Lebrero, Mariadela Paz 2 0 - NO NO

BaumelaMolina, Luis 1 1 2013 Programa de Doctorado en Inteligencia Artificial Universidad Politécnica de Madrid
Univ. Polit. Madrid

Burguillo Rial, Juan Carlos 1 2 2012 Programa de Doctorado en Tecnologiasdela | Universidad de Vigo
Informaci6n y Comunicaciones, Univ. Vigo

Bouvry, Pascal 3 16 () Extranjero (Universidad de Luxemburgo)  NO Universidad de Luxemburgo
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Lazarov, Vlado 2 4 (*) Extranjero (Universidad de York, UK) NO Universidad de York, UK
Nesmachnow, Sergio 2 5 (*) Extranjero (UdelaR, Montevideo, Uruguay) = NO Universidad de Montevideo, Uruguary
Talbi, El-Ghazali 5 26 (*) Extranjero (Universidad deLille, Francia) = NO Universidad deLLille, Francia
Lozano, Juan G. 1 3 (*) Extranjero (Universidad de Oxford, UK) NO Universidad de Oxford, UK

(*) NUmero de publicaciones que avalan la concesion de sexenios

LINEA DE INVESTIGACION: INGENIERIA DEL SOFTWARE

Lalineade investigacion se encuadra de formageneral en los métodos y |as tecnologias informéticas y de ingenieriade lainformacion y del software, sin descuidar otros aspectos relacionados con la Ingenieria Informética. De
manera particular, lainvestigacion esté centrada en lacalidad y mejora de procesosy servicios softwarey de aprendizaje, laingenieria de aplicaciones, informacion y servicios paralaweb y laingenieriainformética
EQUIPO DE INVESTIGACION

APELLIDOSY NOMBRE Namero detesis en direcci6n en losd Namero i i del dlti (ditimo  Participaen otro programa (universidad) | Miembro deotra Universidad
cincoafios cincoafios aiio del periodo que se evalud)

Dodero Beardo, Juan Manuel 2 2 2011 NO NO

MedinaBulo, Inmaculada 4 6 2014 NO NO

Molina Cabrera, Daniel 1 1 2013 NO NO

Ortiz Bellot, Guadalupe 1 1 2013 NO NO

Palomo Duarte, Manuel 3 0 2014 NO NO

Malizzia, Alessio 1 2 2011 NO Universidad de Brunel, UK

Ruiz Carreira, Mercedes 2 2 2004 NO NO

Dominguez Jménez, Juan José 2 1 - NO NO

Nufiez Garcia, Manuel 3 1 2010 Universidad C Programa Ingenieria ati Jniv. Comy
tense de Madrid)

Garcia Merayo, Mercedes 2 1 2011 Universidad Complutense de Madrid Programa Ingenierfa Informética (Univ. Comy
tense de Madrid)

Kolovos, Dimitris 3 5 (*) Extranjero (Universidad de Y ork, UK) NO Universidad de York, UK

Rose, Lotise 2 3 (*) Extranjero (Universidad de York, UK) NO Universidad de York, UK

Rodriguez Garcia, Daniel 2 3 2012 Programa de doctorado en Ingenieriadelalnfor- Universidad de Alcala

maciény del Conocimiento

Lamersdorf, Winfried 6 5 (+) Extranjero (Universidad de Hamburgo, Ale- - NO Universided de Hamburgo, Alemania
maniz)

Martin Kappes 2 1 (+) Extranjero (University of Applied Siences |~ NO University of Applied Sciences of Frankfurt,
of Frankfurt, Alemania) Alemania

(*) NUmero de publicaciones que avalan la concesion de sexenios

Ademas, se realizaran las actuaciones necesarias para integrar al programa en redes internacionales, asi como aumentar su grado de internacionali-
zacion, actuaciones alineadas con el Programa de Fomento e Impulso de la Investigacion y la Transferencia en la Universidad de Cadiz 2016-2017, en
concreto en el Subprograma 14 de Fomento de la Internacionalizacién de la Investigacion, de la Transferencia y de la Innovacion [4], que a su vez se
alinea con el Il Plan Estratégico de la Universidad de Cadiz [5], en concreto, con la linea de accién 1.3 ¢ Reforzar las Escuelas de Doctoradog..

[4] http://peuca.uca.es/documentos-1/memoriapeuca2015

[5] http://www.uca.es/programas-propios-investigacion-transferencia/2016-2017/contenido

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de autorizacién y direccion de tesis:
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El articulo 12.3 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, dispone que La labor de tutori-
zacion del doctorando y direccién de tesis debera ser reconocida como parte de la dedicacién docente e investigadora del profesorado; aspecto sobre
el que insiste, en términos similares, el nimero 6 del Anexo | del mismo Real Decreto. Ademas, el Anexo Il del mismo texto legal contempla entre los
criterios de evaluacion para la verificacion de los programas de doctorado, entre otros extremos, [6] la existencia en la universidad de mecanismos cla-
ros de reconocimiento de la labor de tutorizacién y direccién de tesis. Otros preceptos del Real Decreto concretan la destacada labor que, en materia
de formacion de los doctorandos, se confia al director y al tutor de los doctorandos. Ningun otro criterio se fija en la norma de referencia. Sin embargo,
el conjunto de esos extremos permite una reflexion, propia de cada universidad, sobre el reconocimiento que resulta oportuno atribuir a los directores
de tesis y a los tutores de los doctorandos, atendiendo a las especialidades de cada institucion y, cuando se requiera, de cada programa de doctorado.

Ese reconocimiento, que debe tomar como referencia esencial los programas de doctorado y la dedicacién que supone a cada investigador el desarro-
llo de esas cualificadas funciones, no puede hacerse sin embargo de espaldas a la organizacién académica de la universidad y, con ello, a la situacién
de su plantilla y la ordenacion de todos los estudios que en cada universidad se imparte.

Sobre estas bases, la Universidad de Cadiz reconoce la labor desarrollada por el director de la tesis como parte de la dedicacién docente del profesor,
con arreglo a los siguientes puntos:

- Por cada afio que se ejerce como director y por cada doctorando, 0¢,5 créditos de reduccién de la capacidad docente.

- Ese reconocimiento se extendera por un periodo maximo de tres afios por cada doctorando.

- Ademas, la defensa y lectura de la Tesis doctoral supondréa el reconocimiento de 0¢,5 créditos.

- El cémputo méximo de créditos de dedicacion docente reconocidos a cada director por razén de la direccion de una tesis, en aplicacion de los crite-

rios anteriormente indicados, no podra exceder de 2 créditos, repartidos en los afios indicados.

Ademas, la Universidad de Cadiz reconoce la labor desarrollada por el tutor del doctorando como parte de la dedicacién docente del profesor, con arre-
glo a los siguientes puntos:

- Por cada afio que se ejerce como tutor y por cada doctorando, 0,1 créditos de reduccion de la capacidad docente.

- Ese reconocimiento se extendera por un periodo méaximo de tres afios por cada doctorando.

- Ademas, la defensa y lectura de la Tesis doctoral supondré el reconocimiento de 0,1 créditos.

El computo méaximo de créditos de dedicacién docente reconocidos a cada tutor por razén de la tutela de una tesis, en aplicacion de los criterios ante-
riormente indicados, no podréa exceder de 0,4 créditos, repartidos en los afios indicados.

7.RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

7.1.1. RECURSOS MATERIALES ESCUELA DE DOCTORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

La sede de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz esta ubicada en el Edifico Hospital Real, plaza Falla n° 8. Se trata de un edificio histé-
rico rehabilitado, y en él esté instalada una buena parte de los servicios centralizados de la Universidad, que comparten una infraestructura moderna y
adecuada para la gestion de dichos servicios y el desarrollo de la actividad del equipo de direccién.

En cuanto al resto de recursos materiales necesarios para el desarrollo de la docencia e investigacion, el doctorando contara con la infraestructura es-
pecifica que requiera, de acuerdo con sus actividades, en el marco de los cuatro campus de la Universidad de Cadiz (conexién a red, espacios para es-
tudio, aulas multimedia, salas de reuniones, bibliotecas, laboratorios, etc.), ya que el modelo de gestién de estos recursos en la Universidad de Cadiz
esté organizado de forma abierta y con el objetivo de su méxima racionalizacion y eficiencia.

Para ello, la Universidad cuenta con dos plataformas, el Centro de Atencién al Usuario y el Sistema Informéatico de Reserva de Recursos.

El Centro de Atencién al Usuario (CAU) es el instrumento electrénico con el que cuenta la Universidad de Cadiz para hacer llegar la carta de servicios
ofertados a sus usuarios, de una manera Unica, clara y transparente y facilitarles un punto claro de referencia hacia dénde dirigir sus peticiones. El
CAU es la ventanilla Gnica de los servicios de la UCA que agiliza la tramitacién de peticiones administrativas y de servicios, facilitando con ello al usua-
rio un sistema Unico para su realizacion y seguimiento.

El Sistema Informatico de Reserva de Recursos (SIRE) permite que cada usuario pueda realizar las reservas que necesite de cualquier recurso dispo-
nible en cualquiera de los Campus (aulas y medios audiovisuales) para su actividad docente e investigadora y siempre de acuerdo con las normativas
aplicables de usos de recursos de la Universidad de Cadiz y con las correspondientes normativas de centros.

En la aprobacion del plan de trabajo del doctorando, la Comision Académica de este Programa de Doctorado, tendré en cuenta la adecuacion de los
recursos disponibles a la naturaleza de la actividad investigadora planteada, y en caso de que sean requeridos otros recursos especificos, éstos debe-
ran quedar especificados en dicho plan.

Para la gestion administrativa de los estudios adscritos a la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz, cuenta con las instalaciones y el perso-
nal de la Oficina de Coordinacién de Posgrado, que actualmente tiene la dotacion propia de seis puestos de trabajo con tareas de gestion, estructura-
dos de la siguiente manera:

- Una coordinadora de estudios de posgrado.
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- Una jefa de gestién con competencias especificas en materia de Doctorado.
- Dos gestoras con caracter permanente.
- Dos gestoras de apoyo.

En este sentido, dispone el Reglamento de Régimen Interior de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz, en su Disposicién Adicional Se-
gunda, que la Universidad de Cadiz velara por la adscripcion a la Escuela del Personal de Administracién y Servicios que contribuya a garantizar su co-
rrecto funcionamiento, definiendo sus funciones de acuerdo con las necesidades del Centro definidas en este Reglamento. Inicialmente, la gestion ad-
ministrativa de la Escuela de Doctorado se atendera con el personal de la Oficina de Coordinacion de Posgrado, en los términos en que lo ordene el Vi-
cerrector de Docencia y Formacion.

http://www.uca.es/recursos/bouca/BOUCA_0153.pdf

OTROS RECURSOS MATERIALES

La Universidad de Cadiz hace un uso transversal de todos los recursos materiales que estan a disposicién de la comunidad universitaria con indepen-
dencia de su adscripcién a una u otra titulacién, Facultad o Campus. En cada uno de los cuatro Campus en los que se divide la Universidad de Cadiz
hay un administrador que es el responsable directo de la gestion de los espacios y recursos del Campus. Pueden consultarse todos los recursos mate-
riales disponibles en cada uno de los cuatro campus en los siguientes enlaces:

CAMPUS DE ALGECIRAS: http://www.uca.es/admalgeciras/

CAMPUS DE CADIZ: http://www.uca.es/admcadiz/informacion-del-campus

CAMPUS DE JEREZ: http://www.uca.es/admjerez/servicios/conserjeria/informacion-de-edificios
CAMPUS DE PUERTO REAL: http://www.uca.es/admpuertoreal/

Entre los recursos materiales disponibles destacamos, por su importancia para el desarrollo de este programa, el equipamiento cientifico disponible en
los Servicios Centrales que dan acceso a un conjunto de equipos cientificos de instrumentacion, andlisis, medida y ensayos. La Universidad de Cadiz

y por tanto el programa de doctorado en Ingenieria Energética y Sostenible, cuenta con el Servicio Central de Ciencia y Tecnologia (SCCYT), ubicado
en el campus de Puerto Real. En el SCCYT se centraliza el principal equipamiento cientifico de la UCA. Este equipamiento esta organizado en seis di-
visiones que dan servicio a los grupos de investigacion de la UCA, a otros organismos publicos de investigacion y a empresas privadas que lo soliciten:
difraccién de rayos X, espectrometria de masas, resonancia magnética nuclear, espectroscopia atémica, microscopia electrénica y radioisétopos. Estos
servicios constituyen un apoyo imprescindible para la actividad investigadora y son de gran utilidad para el desarrollo del trabajo experimental caracte-
ristico de las lineas de investigacién que componen este programa.

7.1.2. RECURSOS MATERIALES ESPECIFICOS EN LOS CAMPUS, PARA LAS LINEAS DE INVESTIGACION
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—Osciloscopio-Digital-Agilent DSO6012A
—Generadoresde-funciones programable HM-8131-2y GF1660

—Sensores-devibraciones-Metra KD42V

CAMPUS DE-PUERTO REAL TALLERES y LABORATORIOS(Escuela-Superior-de-ingenierfa)
. ‘@D .
. {aMecani

) . S .

PRINCIPAL EQUIPAMIENTO DE INVESTIGACION EN LOS TALLERES Y LABORATORIOS
—Tornos, Fresadoras-y Taladradoras-Convencionales

—Centros-de-Mecanizado-ENC

~Equipos-de Ensayos-Mecéanicos de-Materiales: MEU, MEF
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~Sistemas-CAD/CAM/CAE

~Sistemas-FEMFEA
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—Equipo-calibrador-de-bloques-patrén-longitudinal-con-sistema-automético-de-correccion-de temperatura

~Rugosimetro-topogréfico-(3D)-con-sistema de-medicién-con-y sin-contacto-(laser)

—Superficies-de-Referencia
. .

—Reglarigida-de-trazos-de-4.000-mm

-Laboratorio-de-Ciencia de-Materiales

icios.C Cienciay T .
-Difraccién-y Fluorescencia de-Rayos X:

—Espectrometria-de-Masas:

-Espectroscopia-Atémica (ICP;AAS, 1CP-MS).

. o Electéni . Baride.

—Radiois6topos-y-Anélisis-de Biomoléculas.—Resonancia-Magnética-Nuclear:
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—Microscopios-Electrénicos de Barndo (SEM)
~Sistemas-de Espectroscopia de-Energia Dispersiva (EDS-EDX) - Sistemas-de-Analisis-por Difraccién de-Rayos-X - Sistemas-de-Resonancia Magnéti-

putenzados

En relacion con el Programa de Doctorado objeto de la presente Memoria, las lineas propuestas se ubican en el Campus de Puerto Real. Los recursos
materiales disponibles para el desarrollo de la investigacion se distribuyen en distintos Talleres y Laboratorios, algunos de los cuales son compartidos
por las distintas lineas de investigacion. A continuacién se resumen los principales recursos del campus.

Talleres y Laboratorios de la Escuela Superior de Ingenieria:

52 /62

csv: 217208149257093518265120



Identificador : 5601294

Laboratorio de Investigacion de Ingenieria de Software

Laboratorio de Investigacion de Sistemas I nteligentes de Computacion
Laboratorio de Investigacion de Mejora del Proceso Software
Laboratorio de Programacién Paralelay Sistemas Distribuidos
Laboratorio de Administracion y Seguridad de Sistemas I nforméticos
Laboratorio de Disefio Asistido por Ordenador (2)

Laboratorio de Simulacion (2)

Laboratorio de Redes de Computadores

Laboratorio de Tecnologia de Computadores

Laboratorio de Sistemas Digitales e Informética Industrial
Laboratorio de Robética Aplicada

Laboratorio de Ingenieria Automatizacién y Domética

Aulas de teoriay problemas (18)

Laboratorios de précticas de ordenador (9)

Seminarios de 12 plazas (9)

Ademas de los recursos materiales de la Escuela Superior de Ingenieria, la Universidad de Cadiz posee un Cluster de ordenadores de Apoyo a la In-
vestigacion (CAl). Dicho supercomputador esta compuesto por 3 chasis clase-C (c7000) de HP, cada uno de los cuales alberga 16 nodos bl460c gen8,
con lo que se obtiene un total de 48 nodos. Cada chasis soporta los 16 nodos con solo 3 fuentes de alimentacion, aunque por redundancia disponen
ahora de 6 unidades. Asimismo esta refrigerado por 10 ventiladores PARSEC.

Cada nodo dispone de 2 procesadores Intel Xeon E5 2670 a 2,6 GHz. Cada procesador es octo core, es decir, de éctuple nucleo, por lo que se dispone
de 48 x 2 x 8 = 768 nlcleos de célculo. El rendimiento es de 8 operaciones en coma flotante por nicleo y ciclo (8 flops), rindiendo cada nodo 2,6 GHz
x 8 flops = 20,8 Gflops. Para los 768 nlcleos se dispone de 20,8 Gflops x 768 lo cual se aproxima a 16 Tflops, es decir, 16 billones de operaciones en
coma flotante por segundo. Cada nodo posee de 128 GB de memoria RAM, por lo que el conjunto del clister engloba més de 6 TB de memoria princi-
pal. El almacenamiento local se realiza en una unidad de disco SATA de 500GB de capacidad y 10 krpm. Sin embargo, el almacenamiento global, ima-
genes de nodos, espacio temporal de scratch y cuentas de usuario se implementa por medio de una SAN (Storage Area Network) HP P2000. Este dis-
positivo dispone de doble controladora RAID, y 60 TB brutos de capacidad. La conexién por fibra a los nodos alcanza los 8 Gbps.

En relacion a la red, se han disefiado tres redes diferenciadas. La red de célculo, inaccesible desde el exterior, tiene arquitectura 10 Gigabit Ethernet
de ultra baja latencia, y permite el intercambio de informacion entre los nodos al computar. El backplane principal alcanza los 160 Gbps, conectando
cada chasis a 40 Gbps. Las otras redes de consolas y gestion interna permiten el manejo de los nodos y su clonacién y configuracion.

Mecanismos para realizar o garantizar la revisién, mantenimiento y actualizacién de materiales y servicios disponibles en la universidad:

La Universidad de Cédiz tiene una estructura organizativa de la Gestién relacionada directamente con los Departamentos y Centros centralizada por
Campus. En cada uno de los cuatro campus en los que se divide la UCA hay un administrador que es el responsable directo de la gestion de los espa-
cios y recursos del campus. La relacién entre la administracion y el Centro esta regulada por el procedimiento P10.Procedimiento para la gestion de los
recursos materiales y servicios. Igualmente, por parte del Rectorado se realizan dos convocatorias, EQUIPA y PROGRAMA, que permite la renovacion
y actualizacion de equipamiento de laboratorios tanto docentes como de investigacion.

7.1.3. Prevision de recursos externos y bolsas de viaje dedicadas a ayudas para la asistencia a congresos y estancias en el extranjero de los
doctorandos en su formacion

Para la asistencia a congresos y reuniones cientificas y realizacion de estancias en el extranjero, el programa de doctorado cuenta con varias vias de
financiacién, como son las bolsas de viaje que otorgan las universidades a los investigadores en formacién, los fondos propios de los equipos de inves-
tigacién a través de los proyectos de investigacion y contratos ligados al Programa de Doctorado, y los fondos asignados al Programa de Doctorado en
los presupuestos anuales de la universidad de Cadiz.

Ademas, para la financiacién de acciones de movilidad internacional se recurre a las ayudas del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, de la Co-
munidad Auténoma de Andalucia y de la propia Universidad.

Los Estatutos de la Universidad de Cadiz establecen en su articulo 196 la necesidad de aprobar, con caracter anual, un Plan Propio de Investigacion
para el fomento y apoyo de la actividad investigadora. Dentro del Plan Propio de Investigacion [1] se contemplan especificamente Ayudas de Movilidad:

Ayudas de Asistencia a Eventos Cientificos
Ayudas de Asistencia a Congresos Cientificos por parte de Alumnos Colaboradores
Ayudas para Estancias en otros Centros de Investigacion

Por su parte el Plan Propio de Internacionalizacién contempla ayudas de movilidad para estancias cortas de investigacion con Universidades de Esta-
dos Unidos, Rusia e Iberoamérica con las que la UCA tenga convenio bilateral.

Se favorecera el acceso de los doctorando a becas y ayudas de diverso tipo, como las de movilidad de estudiantes a través del programa Sdécra-
tes-Erasmus, Erasmus + para estancias en empresas e instituciones Europeas, Fundacién Carolina, ayudas de la Asociacién Universitaria Iberoameri-
cana de Posgrado (AUIP), programa de becas de movilidad para Universidades de América, Asia y Corea con las que se ha establecido convenio bila-
teral y las convocadas por las autoridades educativas autonémicas y nacionales.

En este sentido, se incentivara que los estudiantes acudan a las convocatorias publicas y privadas de becas de movilidad y ayudas para estancias de
investigacion y asistencia a congresos por parte del Ministerio correspondiente, de la Consejeria de Economia, Innovacién y Ciencia de la Junta de An-
dalucia, de las propias de la Universidad, de fundaciones publicas o privadas y empresas.

Se dara informacién puntual y detallada de las convocatorias de contratos predoctorales de Formacién del personal de investigacién (FPI) y de Forma-
cioén del profesorado universitario (FPU), asi como de otras autonémicas.

Cuando menos, se aspira a mantener el nimero de alumnos de doctorado que en los Gltimos afios han contado con contratos predoctorales (FPI, FPU
y similares) para realizar sus tesis en los programas hasta ahora en vigor.
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Adicionalmente a los recursos humanos y materiales disponibles la Universidad de Céadiz, los doctorandos participantes en el programa se beneficiaran
de los medios y servicios disponibles en las entidades e instituciones con las que se mantiene colaboracién y/o convenio para la realizacién de tareas
de formacién académica e investigadora.

Destacan en este sentido las becas que convoca el Banco de Santander para el Personal Docente e Investigador de universidades espafiolas con con-
venio de colaboracion vigente con el mismo y cuya finalidad, entre otras, es ayudar a completar la formacion y especializacion cientifica y técnica del
personal investigador en formacién mediante una estancia en algln centro de investigacion o universidad iberoamericana distinto al pais de origen.

Por otro lado, también se dedicara a bolsas de viaje para la asistencia a congresos y estancias un porcentaje significativo del presupuesto de los pro-
yectos competitivos de investigacion solicitados y en curso en los planes nacional, andaluz y europeos.

Prevision del porcentaje de investigadores en formacién que consiguen las citadas ayudas: se prevé que la totalidad de los estudiantes pueda cumplir
los requisitos minimos del programa del doctorado (con financiacién total o parcial), mediante los distintos programas y ayudas expuestos. La prevision
de dedicacion a tal finalidad en el presupuesto de los proyectos obtenidos ser& de un 20% del presupuesto total.

Referencias:

[1] http://lwww.uca.es/es/investigacion/plan-propio

7.1.4. Financiacion de las actividades formativas transversales y especificas previstas en el programa de Doctorado

Los seminarios, jornadas y otras acciones formativas organizadas por el programa de doctorado, tanto nacionales como internacionales, se financian
con los fondos asignados al programa de doctorado.

Los Estatutos de la Universidad de Cadiz establecen en su articulo 196 la necesidad de aprobar, con caracter anual, un Plan Propio de Investigacion
para el fomento y apoyo de la actividad investigadora. Dentro del Plan Propio de Investigacion se contemplan especificamente Ayudas a la organiza-
cién de congresos y reuniones cientificas orientadas al intercambio y difusién de los resultados de la investigacion, mediante el soporte econémico de
los gastos iniciales ocasionados por el evento.

Se realizaran las actuaciones necesarias para que los investigadores en formacion predoctoral del programa puedan solicitar y obtener ayudas para
acciones formativas en universidades o instituciones académicas de prestigio, participar en congresos o cursos de formacién en la temética de investi-
gacion propia del solicitante y otras actividades formativas de interés para su formacién doctoral, de acuerdo a las ayudas del subprograma 16 de Ayu-
das a la realizacion de la Tesis Doctoral del Programa Propio de Investigacion y Transferencia 2016-2017 de la UCA, que a su vez se alinea con el Il
Plan Estratégico de la Universidad de Cadiz [5], en concreto, con la linea de accion 1.3 ¢ Reforzar las Escuelas de Doctoradoy,.

[4] http://peuca.uca.es/documentos-1/memoriapeuca2015
[5] http://lwww.uca.es/programas-propios-investigacion-transferencia/2016-2017/contenido

En su caso, el programa de doctorado en Ingenieria Informéatica cuenta ademas con la colaboracién de entidades, instituciones, centros tecnoldgicos,
etc. para la realizacion de diferentes actividades, a través de los diversos convenios suscritos con la Universidad de Cadiz, en materia de investigacion.

SELECCION DE CONVENIOS RELEVANTES EN MATERIA DE INVESTIGACION RELACIONADOS CON EL PROGRAMA DE DOCTORADO

ACERINOX: http://lconvenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio_38_04.pdf

CEPSA: http://www.uca.es/gabrector/tratarAplicacionConvenio.do

CSIC (Consejo Superior de Investigaciones Cientificas): http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio_142-08.pdf
CONSORCIO DE LA ZONA FRANCA DE CADIZ: http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/convenios1998-02.pdf

CYTED: http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/convenios2001-16.pdf

EASY SOLUTIONS/CARBURES: http://www.uca.es/gabrector/tratarAplicacionConvenio.do

EADS, AIRBUSMILITARY, AIRBUS OPERATIONS: http://www.uca.es/gabrector/tratarAplicacionConvenio.do

FECYT: http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio_102-12.pdf

FECYT: http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/convenios2003-53.pdf

FUNDACION TECNALIA: http://www.uca.es/gabrector/tratarAplicacionConvenio.do

INSTITUTO ANDALUZ DE TECNOLOGIA: http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio-131-07.pdf

INSTITUTO FRAUNHOFER (ALEMANIA): http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio_80-10.PDF

INSTITUTO POLITECNICO DE OPORTO: http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio_111_04.pdf

INSTITUTO POLITECNICO "JOSE ANTONIO ECHEVARRIA" (CUBA): http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio-81-07.pdf
INSTITUTO TECNOLOGICO DE COSTA RICA: http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio_75-11.PDF

INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES MONTERREY (MEX): http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/
Convenio_121-09.pdf

INTELLIGENT INFORMATION TECHNOLOGIES: http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/SKMBT_C25310051312490.pdf
NAVANTIA (IZAR, EN BAZAN): http://www.uca.es/gabrector/tratarAplicacionConvenio.do

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE ECUADOR: http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio_127-10.pdf
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SAO PAULO, BRASIL: http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio_01-12.pdf
SADIEL DESARROLLO DE SISTEMAS: http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio-128-07.pdf

STATE UNIVERSITY OF NEW YORK COLLEGE AT GENESEOQ: http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio-93-05.pdf
TITANIA: http://www.uca.es/gabrector/tratarAplicacionConvenio.do

TOSHIBA: http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio_83-12.pdf

UFA STATE TECHNICAL UNIVERSITY (RUSIA): http://www.uca.es/gabrector/tratarAplicacionConvenio.do

UNIVERSIDAD ABDELMALEK ESAADI: http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio_61_04.pdf

EASTERN MENNONITE UNIVERSITY (USA): http://www.uca.es/gabrector/tratarAplicacionConvenio.do

UNIVERSIDAD PARIS OCCIDENTAL NANTERRE LA DEFENSA (FRANCIA): http://www.uca.es/gabrector/tratarAplicacionConvenio.do
UNIVERSIDAD DE MASSACHUSSETS, BOSTON, USA: http://www.uca.es/gabrector/tratarAplicacionConvenio.do

UNIVERSIDAD DE ROSKIDE (DINAMARCA): http://www.uca.es/gabrector/tratarAplicacionConvenio.do
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UNIVERSIDAD DE FLORENCIA, ITALIA: http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio_63-09.pdf

UNIVERSIDAD 7 DE NOVIEMBRE DE TUNEZ: http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio_127-08.pdf

UNIVERSIDAD DE SANTO DOMINGO (REPUBLICA DOMINICANA): http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio_122-09.pdf
UNIVERSIDAD ESTATAL DE BIELORRUSIA: http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio_117-11.PDF

UNIVERSIDAD FACHHOCHSCHULE FRANKFURT UAS(ALEMANIA): http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio_03-12.pdf
UNIVERSIDAD KEISER, FLORIDA (USA): http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio_94-09.pdf

UNIVERSITY OF ALASKA FAIRBANKS (USA): http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/Convenio_87-09.pdf

CONVENIOS CON EL RESTO DE UNIVERSIDADES ESPANOLAS Y OTRAS UNIVERSIDADES EXTRANJERAS EN MATERIA DE INVESTIGA-
CION

http://www.uca.es/gabrector/tratarAplicacionConvenio.do

Por otra parte, se pretende realizar gestiones para la firma de nuevos convenios especificos para la colaboracién en materia de investigacion con otras
instituciones y entidades. Entre ellos se tiene previsto Frankfurt University of Applied Sciences, Technische Hochschule Niirnberg Georg Simon Ohm,
The University of Tennessee at Chattanooga, donde se incluiré la cotutela de tesis, asi como la realizacion de tesis doctorales a estudiantes de las cita-
das instituciones dentro del mismo programa de doctorado.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

La entrada en vigor del RD 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, hace necesario que, una vez verifica-
dos los programas de doctorado, se sometan a un procedimiento de evaluacion cada seis afios a efectos de renovar la acreditacion. En este sentido, la
Universidad de Cadiz ha disefiado un Sistema de Garantia de Calidad de comin a todos los programas (SGCD). Este se fundamenta en la recogida de
informacién sobre los aspectos clave del desarrollo de dichos programas, a fin de que superen el proceso de acreditacion con las mayores garantias de
éxito y se implante un proceso sistematico para la gestién y de mejora continua de todos los aspectos relacionados con dichas ensefianzas. La informa-
cion detallada del SGCD se encuentra disponible en la direccién: http://sgc.uca.es/doctorado.

8.1.1. Organos responsables del SGCD

La Universidad de Cédiz, segun indican sus Estatutos, asigna la maxima competencia de los Sistemas de Calidad al Consejo de Calidad. Los 6rganos
responsables en la Universidad de Cadiz de la implantacién, seguimiento y garantia de la calidad del SGCD son el vicerrectorado competente en mate-
ria de calidad y el competente en materia de Master y Doctorado. En cada momento el Vicerrector con competencias asumira la responsabilidad de su-
pervisar el sistema, con el apoyo y ayuda de la Unidad de Calidad y Evaluacion. La gestién administrativa y técnica del Sistema de Garantia de Calidad
correspondera a la Unidad de Calidad y Evaluacion.

La responsable de cada programa de doctorado sera la Comisién Académica, encargada de la definicién del programa de doctorado, su actualiza-
cioén, calidad y coordinacién, asi como del progreso de la formacion de cada doctorando, como se recoge en el Reglamento Universidad de Cadiz
(CG06/2012), por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctorado en la Universidad de Céadiz, aprobado en el Consejo de Gobierno de 27
de julio de 2012.

Para la implantacién y seguimiento del SGCD, la Comisién Académica de cada programa propondra la composicion de la Comisién de Calidad, que se-
r& aprobada por la Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz. Formaran parte de esta Comisién de Calidad doctores y representantes de los
doctorandos y de los doctores egresados. También contard, cada vez que lo considere necesario, con el asesoramiento de un agente externo, cuya re-
lacién con la Comision sera establecida en el reglamento de funcionamiento de dicha comision.

Entre los objetivos de esta Comisién de Calidad del programa esté analizar los resultados de los diferentes procedimientos que componen el Sistema
de Garantia de Calidad y, a partir de ese andlisis, elaborar las propuestas de actuacién que considere oportunas, llevando a cabo el seguimiento de las
mismas. Ademas sera la encargada de emitir un informe anual sobre el desarrollo del Programa, asi como sobre los distintos elementos que intervienen
en su calidad contrastada, junto con propuestas de mejora, si fuera necesario.

8.1.2. Procedimientos de seguimiento para supervisar el desarrollo del Programa de Doctorado

Estos procedimientos permiten recoger y analizar informacion sobre diferentes aspectos del programa, su seguimiento, revision y la forma de decisio-
nes de mejora del mismo. Estos procedimientos, comunes a todos los programas, de la Universidad de Cadiz, hacen referencia tanto a los aspectos del
programa relacionados con el proceso de formacion en investigacion de los doctorandos, como a los relacionados con el proceso de supervision y tutela
de los mismos para la elaboracion de la tesis doctoral. Dichos procedimientos son los desarrollados a continuacién:

PO1 - Procedimiento para la difusién e informacion publica del programa de doctorado

El propésito de este procedimiento es establecer el modo en el que las Escuelas de Doctorado hacen publica la informacién actualizada sobre el desa-
rrollo y los resultados de los Programas de Doctorado de la Universidad de Cadiz en los que sea de aplicacion, para el conocimiento de sus grupos de
interés (doctorandos actuales y futuros, PDI, PAS y otros). La Comisién Académica asume un compromiso de transparencia y rendicién de cuentas a
los diferentes grupos de interés implicados en el mismo. Para mantenerlos informados sobre la estructura organizativa, el plan de investigacion, el desa-
rrollo y los resultados del programa, publicard y revisara la informacién actualizada en la pagina web de la Escuela de Doctorado.
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P02 - Procedimiento para el desarrollo, evaluaciéon y medicién de los resultados de aprendizaje

La finalidad es establecer la sistemética para conocer y evaluar el desarrollo del programa en cuanto a estructura, organizacién y coordinacion de la for-
macion investigadora, asi como los resultados previstos, con el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos y competencias contemplados en el
mismo. La Comisién de Calidad realizara un control y seguimiento semestral del desarrollo del programa atendiendo a lo indicado en la Memoria de ve-
rificacion. Se asegurara de que se realiza el control del documento de actividades de cada doctorando y se valora el plan de investigacién de activida-
des de cada uno de ellos, ademas de los principales indicadores sefialados en el RD 99/2011. Se realizara una valoracién del procedimiento, anotando
las propuestas de mejora que considere oportunas.

P03 - Procedimiento para la gestion y evaluacion de los programas de movilidad

Se pretende establecer la sistematica a aplicar en la gestion de los programas de movilidad de los programas de doctorado y garantizar la calidad de
los mismos mediante la evaluacién y la mejora. Este procedimiento es aplicable tanto a doctorandos propios que se desplazan a otras universidades,
como a los que acuden a la Universidad de Cadiz. La Comision Académica seré la encargada de fijar los objetivos relativos a los programas de movili-
dad y la que analice su conveniencia y establezca los criterios de participacion y seleccion. Con el fin de garantizar su calidad, la Comisién de Calidad
llevara a cabo una revisién anual de los programas de movilidad, analizando el nivel de alcance de los objetivos propuestos, las posibles deficiencias
detectadas y el nivel de satisfaccién de los doctorandos y profesores.

P04 - Procedimiento para el andlisis y seguimiento de la insercién laboral de los doctores egresados

Se describe en el apartado 8.2 de este capitulo.

P05 - Procedimiento para la evaluacién y analisis de la satisfaccion global de los grupos de interés

El propoésito es establecer la sistemética para conocer y analizar el nivel de satisfaccion global de los distintos colectivos implicados en el programa de

doctorado en relacién a la coordinacion, gestion, desarrollo y servicios. Se utilizar4 una encuesta de opinion para doctorandos y otra para el profesora-

do, en la que se consulte sobre diversos aspectos del programa y la relacién con otros procedimientos del SGCD. Se recogera informacién sobre la sa-
tisfaccién general con la planificacion y desarrollo de las ensefianzas del programa, la adecuacién y disponibilidad de la informacién, los medios mate-

riales y de infraestructura, la metodologia, los resultados y los sistemas de evaluacion, etc.

P06 - Procedimiento para el andlisis y mejora de la calidad del profesorado

Con este procedimiento se obtendra informacién para la mejora de la calidad de los miembros de los equipos de investigacion integrados en el Progra-
ma de Doctorado. Los vicerrectores competentes en materia de investigacion y de estudios de Master y Doctorado elaborarén cada curso académico un
informe en donde se desglose informacién sobre la calidad cientifica de los equipos de investigacién y se valoren las diferentes contribuciones cientifi-
cas, los proyectos de investigacion, etc. Ademas, el coordinador del programa de doctorado, junto con la Comision de Calidad, recabaran informacion
sobre la supervision (tutela y direccién) entre el propio profesorado del programa. En dicha informacién se valorara la concrecién y claridad de los crite-
rios para la asignacion de tutor/a, director/a; la oferta tutorial; la coherencia tutor/director/doctorando/linea de investigacion; recursos para la supervision
y asesoramiento (Plan de Investigacion, Documento de Actividades y Tesis Doctoral); incidencias surgidas en el proceso de supervisién/direccion.

P07 - Procedimiento para la gestién y atencién de las reclamaciones, sugerencias y felicitaciones

El objeto del presente procedimiento es establecer como mejorar la gestién del programa de doctorado a través del andlisis de las reclamaciones, suge-
rencias y felicitaciones dirigidas a las Escuelas de Doctorados, procedentes de los distintos grupos de interés a elementos propios de los Programas de
Doctorados de la Universidad de Céadiz en los que resulte de aplicacién. Para atender a las sugerencias, reclamaciones y felicitaciones el programa de
doctorado se seguira lo que se establece en el Procedimiento del BAU (Buzén de Atencién al Usuario) aprobado en Consejo de Gobierno del 8 de abril
de 2010. El procedimiento contempla las tareas a desarrollar en el tratamiento de las quejas y reclamaciones. El PD debera incorporar a su pagina Web
el enlace del BAU de la Universidad de Céadiz: http://bau.uca.es, en donde se canalizaran todas las consultas, quejas, reclamaciones, sugerencias y fe-
licitaciones, emitidas por los usuarios y dirigidas a los responsables del correspondiente Programa de Doctorado.

P08 - Procedimiento para el analisis, evaluacién y mejora del Programa de Doctorado

El objeto es establecer la sistematica para el seguimiento, evaluaciéon y mejora de los programas de doctorado por medio de actividades de revision y
control periédico. Sera la Comisién de Calidad la que realice la revisién de las actuaciones y resultados obtenidos en el Programa de Doctorado, toman-
do como referencia la memoria verificada, junto a los informes y resultados de indicadores relacionados con los distintos procedimientos del SGCD. Se
realizard un seguimiento para garantizar los recursos humanos y materiales, la planificacién del programa, etc. Ademas, la Unidad de Calidad y Evalua-
cién remitird a la Comisién de Calidad la informacién sobre los indicadores y aquella tendra que realizar un andlisis, valoracién y seguimiento que per-
mita valorar si se han cumplido todas las actuaciones previstas en el SGCD. Tras el andlisis de todas las variables, la Comision de Calidad realizara un
Plan de Mejora, que puede estar configurado como tal plan o como la suma de una serie de acciones puntuales a llevar a cabo. También se desglosa-
ran los puntos fuertes y débiles de todos los procedimientos.

P09 - Criterios y procedimientos especificos en el caso de extincion

Se estableceran criterios para garantizar a los doctorandos la posibilidad de superar sus estudios, una vez extinguidos, asi como los procedimientos
que habran de seguir los responsables del programa y de la Universidad de Céadiz.

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
65 25

TASA DE EFICIENCIA %

95
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TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE L OS INDICADORES PROPUESTOS

Se toma como referencia el DOCTORADO EN INGENIERIA Y ARQUITECTURA, ya que el inmediato antecesor, el
Programa de Doctorado en Fabricacién, Materiales e Ingenieria Ambiental, lleva funcionando poco tiempo.

TASA DE GRADUACION

Justificacién: La tasa de graduacion viene fijada por la proporcion entre las tesis que se inscribieron en los tres afios
anteriores al curso de referencia y, de ellas, aquellas defendidas en un periodo méaximo de 3+1 afios (para tesis con
dedicacion a tiempo completo), 6 5+1 (con dedicacion a tiempo parcial).

Los valores obtenidos aplicados a estudios anteriores al nuevo R.D. de Doctorado no pueden utilizarse como referen-
cia directamente aplicados los estudiantes de nuevo ingreso, debido a que, al no obligar la norma a seguir un plan de
trabajo detallado anualmente, ni existir un registro de tesis desarrolladas a tiempo parcial, existe un buen nimero de
proyectos de tesis doctoral sin actividad, aun teniendo matricula en vigor renovada anualmente: DOCTORADO EN
INGENIERIA Y ARQUITECTURA - 23,58.

Con la nueva norma, todas las tesis matriculadas se desarrollaran bajo un plan de trabajo cuyas actividades seran
evaluadas en cada curso académico. Por tanto, fijamos una tasa de graduacion inicial de referencia (65%), que sera
revisada al alza o a la baja en el momento en que se disponga de los primeros valores reales dentro de los nuevos
programas.

TASA DE ABANDONO

Justificacion: Con la entrada en vigor de los nuevos planes, se considera que los estudiantes que no hayan podido
producir la tesis dentro de los 3 afios desde el inicio de sus tesis (0 5 en el caso de dedicacion a tiempo parcial) tie-
nen un afio mas de prérroga mas otro extraordinario, tras los cuales deben abandonar la linea investigadora. Se es-
tima que un 10% podra finalizar sus tesis haciendo uso de las prérrogas, y un 25% restante constituiran la tasa de
abandono. En consonancia con la tasa de graduacion, estas cifras seran revisadas al alza o a la baja en el momento
en que existan los primeros egresados en estos planes de estudio.

TASA DE EFICIENCIA

DOCTORADO EN INGENIERIA Y ARQUITECTURA: 95,68.

Justificacién: Interpretamos la tasa de eficiencia como la proporcién de alumnos que han obtenido la maxima califica-
cién con respecto a las tesis presentadas en el periodo de referencia. Como valores de referencia para este epigra-
fe utilizamos el valor medio del porcentaje de estudiantes que han obtenido Cum Laude con respecto al total de tesis
leidas en los dltimos 5 afios.

OTRAS TASAS DE EFICIENCIA
Media de publicaciones en revistas de JCR: proporcion del n® de publicaciones anuales en revistas JCR.

Tesis asociadas a proyectos de investigacion: proporcion de tesis defendidas asociadas a proyectos de investiga-
cion.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La entrada en vigor del RD 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, ha-
ce necesario que, una vez verificados los programas de doctorado, se sometan a un procedimiento de evaluacion ca-
da seis afios a efectos de renovar la acreditacion.
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En este sentido, la Universidad de Céadiz ha disefiado un Sistema de Garantia de Calidad de comun a todos los pro-
gramas (SGCD). La informacién detallada del SGCD se encuentra disponible en las direcciones:

http://lescueladoctoral.uca.es/normativa/

http://sgc.uca.es/doctorado

El SGCD de la Universidad de Cadiz incluye el Procedimiento para el andlisis y seguimiento de la insercién laboral
de los doctores egresados del programa de doctorado, que tiene como objeto establecer la sistematica que permita
medir, analizar y utilizar la informacion relativa sobre la insercion laboral de los doctores egresados del programa de
doctorado de la Universidad de Céadiz. Este estudio se realizard, cada curso académico, mediante metodologia de
encuesta, sobre los doctores egresados durante los tres afios posteriores a la lectura de sus tesis. Las encuestas es-
tan formadas por tres variables: situacién laboral, satisfaccién con respecto a su formacioén y resultados. Al objeto de
distinguir los contratos posdoctorales vinculados a universidades y organismos publicos de investigacion de los ne-
tamente integrados en el tejido productivo, se analizaran éstos de forma que permita diferenciar ambos ambitos de
actividad. Dicho informe sera analizado y valorado por la Comision, con la aprobacion por parte de la Comision Aca-
démica y quedando reflejado en el procedimiento de seguimiento, andlisis y mejora del programa de doctorado, en
donde se definiran los puntos fuertes y débiles. De acuerdo a los datos relativos a los Ultimos 5 afios del programa de
doctorado origen de este nuevo programa de doctorado se estima que el nimero de doctorandos que conseguiran
ayudas sera del 20%.

De igual forma, la Comisién Académica del Programa elaborara un Informe de Seguimiento Anual del Programa de
Doctorado en el que se analicen los distintos parametros relacionados con su evaluacién: nimero de doctorandos,
tasa de graduacion y tasa de abandono. Como resultado de este informe se llevaran a cabo propuestas de mejora al
Programa que podran, en su caso, incorporar modificaciones al Plan de Estudios del mismo. Por otro lado, con obje-
to de favorecer el equilibrio en el nimero de Tesis Doctorales dirigidas por los investigadores de cada linea, la Comi-
sién Académica del Programa de Doctorado podra proponer y recomendar la incorporaciéon como codirector de una
Tesis Doctoral a otro investigador de la linea, en los casos que asi lo permitan.

Por otro lado, con objeto de favorecer el equilibrio en el nimero de Tesis Doctorales dirigidas por los investigadores
de cada linea, la Comision Académica del Programa de Doctorado podra proponer y recomendar la incorporacion co-
mo codirector de una Tesis Doctoral a otro investigador de la linea, en los casos que asi lo permitan.

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)%

TASA DE EXITO (4 ANOS)%

90

98

TASA VALOR %

No existen datos

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO

DOCTORADO EN INGENIERIA Y ARQUITECTURA (doctorado antecesor con datos suficientes para emitir una ta-
sa). Tasa de éxito a 3 afios: 58,6. Tasa de éxito a 4 afos: 6,4.

Justificacién: Para calcular la prevision de la tasa de éxito tenemos en cuenta los valores registrados en el historico
de tesis leidas para 3 y 4 afios respectivamente.

Tomando como referencia la cifra estimada para la tasa de graduacion, se la aplica a ésta la misma proporcionalidad
de los valores obtenidos en estos historicos.

DOCTORADO EN INGENIERIA Y ARQUITECTURA. 3 afios: 21,26; 4 afios: 2,32; %3 afios: 90,2%; %4 afios: 9,8%.

En esta previsién se consideran también éxitos aquellas tesis que se lean en un plazo de 5 o 6 afios respectivamen-
te, si el estudiante se ha acogido a la modalidad de dedicacién a tiempo parcial.
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9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

Identificador : 5601294

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

32851971 Miguel Angel Pendén Meléndez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza Falla 8 / Edificio Hospital [ 11002 Cadiz Cadiz

Real-12 planta

EMAIL MOVIL FAX CARGO

evaluacion@uca.es 606997376 956015094 Vicerrector de Planificacion

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

312477917 Eduardo Gonzélez Mazo

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Cale Ancha, n° 16 11001 Cadiz Cadiz

EMAIL MOVIL FAX CARGO

rector@uca.es 606997376 956015026 Rector Magnifico

9.3SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

32851971J Miguel Angel Pendon Meléndez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza Falla 8/Edificio Hospital [11002 Cadiz Cadiz

Real-12 planta

EMAIL MOVIL FAX CARGO

evaluacion@uca.es 606997376 956015094 Vicerrector de planificacion
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ANEXOS: APARTADO 1.4

Nombre :Convenio_Frankfurt-2.pdf

HASH SHA1 :1637C5B866B8CO6AAFEQ7F6F61EFB454541092E8
Caédigo CSV :199969474515658091896180
Convenio_Frankfurt-2.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6.1

Nombre:Anexo - CAPITULOG.pdf

HASH SHA1 :BF423AB361F9A957E35171978301F9B669F7A D60
Codigo CSV :200266267400080906796257

Anexo - CAPITULOG.pdf
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