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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO
Universidad de Cédiz Escuelade Doctorado de laUniversidad de 11011330
Cadiz
NIVEL DENOMINACION CORTA
Doctor Recursos Agroalimentarios

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Recursos Agroalimentarios por la Universidad de Cadiz

NIVEL MECES

4

CONJUNTO

CONVENIO

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

Miguel Angel Pendén Meléndez

Vicerrector de Docenciay Formacion

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

32851971J

CARGO

Eduardo Gonzélez Mazo

Rector

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

312477917

CARGO

Miguel Angel Pendon Meléndez

Vicerrector de Docenciay Formacion

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

32851971J

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ Ancha, n° 16 11001 Cédiz 956015027
E-MAIL PROVINCIA FAX
rector@uca.es Céadiz 956015026
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Cadiz,a___ de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Doctor Programa de Doctorado en Recursos No Ver anexos.
Agroaimentarios por laUniversidad de Cadiz Apartado 1.

ISCED 1 ISCED 2

Agricultura, ganaderiay pesca Ciencias Fisicas, quimicas, geol6gicas

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agencia Andaluza del Conocimiento Universidad de Céadiz

1.2 CONTEXTO

SUBSANACION A LA PROPUESTA DE MODIFICACIQN DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN RECURSOS
AGROALIMENTARIOS POR LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Aspectos que deben ser subsanados:

- En el apartado 1.4 los convenios de colaboracién deben venir reflejados en el cuadro correspondiente y adjuntar los
convenios firmados en el Pdf. Si no hubiera convenios firmados, debe reflejarse en el apartado "otras colaboraciones"
solamente.

- Apdo. 8.2: Deberé realizarse en el cuadro de texto, sin enlaces o URL's, una descripcion amplia y detallada.

En rojo se incluye la propuesta de texto para insertar en la memoria y en formato tachado los parrafos que se propo-
nen eliminar de la memoria (en su caso).

Subsanacioén solicitada 1:
En el apartado 1.4 los convenios de colaboracion deben venir reflejados en el cuadro correspondiente y adjuntar los
convenios firmados en el Pdf. Si no hubiera convenios firmados, debe reflejarse en el apartado "otras colaboraciones"
solamente.
Respuesta UCA.

En el apartado otras colaboraciones se elimina el texto.

Los convenios a los que se hacia referencia especifica (FAO y Banco de Santander) se han incluido en el listado de
colaboraciones con convenios.

Los convenios se han incluido en el pdf.

Subsanacién solicitada 2:

Apdo. 8.2: Deberé realizarse en el cuadro de texto, sin enlaces o URL's, una descripcion amplia y detallada.
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Respuesta UCA

El Sistema de Garantia de Calidad de los Programas de Doctorado de la Universidad de Cadiz (version 0.1), comin
para todos Programas de Doctorado, informado favorablemente por el Consejo de Calidad de la Universidad de Ca-
diz el 24 de abril de 2013 y aprobado en el Consejo de Gobierno de 14 de mayo de 2013, incluye entre sus procedi-
mientos el ¢ P04 - Procedimiento para el andlisis y seguimiento de la insercién laboral de los doctores egresadosy,. El
objeto de este procedimiento es establecer la sisteméatica que permita medir, analizar y utilizar la informacion relativa
sobre la insercion laboral de los diferentes programas de doctorado de la Universidad de Céadiz (UCA).

La Unidad de Calidad y Evaluacion, de acuerdo con las funciones atribuidas en los Estatutos de la UCA, seré la en-
cargada de planificar, desarrollar el estudio sobre la insercion laboral de los doctores egresados de la UCA. Este es-
tudio se realizara, cada curso académico, mediante metodologia de encuesta, sobre los doctores egresados en el
afio posterior a la lectura de sus tesis. Las encuestas estan formadas por tres variables: situacién laboral, satisfaccion
con respecto a su formacion y resultados.

Al objeto de distinguir los contratos posdoctorales vinculados a universidades y organismos publicos de investigacion
de los netamente integrados en el tejido productivo, se analizaran de forma que permita diferenciar ambos ambitos de
actividad.

Una vez realizado el estudio, la Unidad de Calidad y Evaluacion elaborara un informe con los principales indicadores
de insercion laboral. Dicho informe sera analizado y valorado por la Comision de Calidad de los Programas de Docto-
rado, con la aprobacion por parte de la Comision Académica y quedando reflejado en el procedimiento de seguimien-
to, analisis y mejora del programa de doctorado, en donde se definiran los puntos fuertes y débiles.

Para el seguimiento y medicion de este procedimiento se utilizaran los siguientes indicadores:

ISGCPD-P04-01: Tasa de insercién profesional.

Doctores egresados en el Ultimo afio (encuestados al afio posterior de la lectura de su tesis) que se encuentran traba-
jando.

Célculo: (Numero de doctores egresados que se encuentran trabajando / nimero total de doctores egresados en-
cuestados) * 100
ISGCPD-P04-02: Tasa de insercidon con movilidad geografica.

Doctores egresados que han estudiado en la Universidad de Cadiz y se encuentran trabajando, en el momento de
responder a la encuesta, fuera de la provincia.
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Célculo: (Numero de doctores egresados que se encuentran trabajando fuera de la provincia de Cadiz / nimero de
doctores egresados encuestados que se encuentran trabajando) * 100

ISGCPD-P04-03: Porcentaje de doctores egresados que consiguen ayudas para contratos postdoctorales.

Relacion porcentual entre el nimero de doctores egresados que han conseguido ayudas para contratos postdoctora-
les y el nimero de doctores egresados.

Célculo: (N° de doctores egresados que consiguen ayudas para contratos postdoctorales /N° total de doctores egre-
sados) *100.

ISGCPD-P04-04: Grado de Satisfaccién de los doctores egresados con los estudios realizados.

Satisfaccion de los doctores egresados con los estudios realizados en la UCA. Este aspecto es valorado a través de
diversos aspectos de la encuesta sobre la insercion laboral de los doctores egresados.

Céalculo: Promedio de los items de la encuesta sobre la insercion laboral de los doctores egresados del PD, en una
escala de 1-5.

1.2.1. INTERES Y PERTINENCIA ACADEMICA, CIENTIFICA O PROFESIONAL DEL TiTULO

El Programa de Doctorado en ¢ Recursos Agroalimentarios¢, de la Universidad de Cadiz surge de especializacion in-
vestigadora contrastada de la Universidad de Cadiz en el ambito del programa de doctorado que se propone, que ha
permitido aunar los esfuerzos de los investigadores para contribuir a la formacién doctoral diferenciada y cualificada
de otros investigadores. La mejor opcion para la promocién y la extension del programa se consigue mediante la in-
tegracion de la participacion de la Universidad de Cadiz en el Campus de Excelencia Internacional Agroalimentario
ceiA3, que coordina la Universidad de Coérdoba y en el que participan ademas las universidades de Almeria, Huel-
vay Jaén. El 25 de julio de 2011 las Universidades participantes en el ceiA3 firman el convenio de creacion de la Es-
cuela Internacional de Doctorado en Agroalimentaciéon. La memoria de creacion de la escuela se aprueba en Consejo
de Gobierno de la Universidad de Cadiz el 21 de noviembre de 2012) y en el Consejo Social el 28 de noviembre del
2011. Por todo ello, el Programa de Doctorado en ¢ Recursos Agroalimentarios¢, de la Universidad de Cadiz se ads-
cribird a la Escuela Internacional de Doctorado en Agroalimentacion del citado Campus de Excelencia Internacional,
ceiA3.

HISTORIAL DEL PROGRAMA

Los estudios y la investigacion en aspectos relacionados con la Agroalimentacion han tenido una importante presen-
cia en la Universidad de Cadiz desde practicamente su creacion. La importante industria bodeguera presente en el
entorno de la Universidad de Cadiz ha demandado una importante especializacion en temas enoldgicos que poste-
riormente ha ido evolucionando hacia una importante labor investigadora en temas agroalimentarios mas geneéricos.
La creacion de un Parque Cientifico Tecnolégico Agroindustrial en la localidad de Jerez de la Frontera es un indicador
del desarrollo agroalimentario de la zona. Este parque es un proyecto promovido por el Ayuntamiento de Jerez y el
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién, que en su fase inicial, (2004-2007), ha tenido una financiacién de 11
millones de euros; y en el que participan desde marzo de 2007 la administracion local, la Consejeria de Innovacion,
Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia, Consejeria de Agricultura, Pesca y Alimentacién de la Junta de Andalu-
cia, Diputacién Provincial de Cadiz y la Universidad de Cadiz, cuando firmaron en escritura publica la constitucion de
la sociedad.

El Parque Cientifico Tecnologico Agroindustrial de Jerez cuenta en la actualidad con 300.674 metros cuadrados per-
fectamente urbanizados y equipados, de los que el 27% constituyen zonas verdes. Aproximadamente el 70% se en-
cuentra ya ocupado, y su ampliacién ya se encuentra en fase de estudio por parte de la sociedad gestora. La implan-
tacién de empresas de caracter agroindustrial con un potente componente tecnoldgico, algunas de las cuales ya han
comenzado su actividad en el parque, asi como los objetivos del proyecto, han contribuido al ingreso de este espacio
tanto en la Asociacion de Parques Tecnolégicos de Espafia, APTE, como en la Red de Espacios Tecnoldgicos de An-
dalucia, RETA.

Fruto de este desarrollo agroalimentario, la Universidad de Cadiz ha apostado por proponer una oferta docente ade-
cuada a las necesidades de su entorno, y asi, surgen las antiguas especialidades de la licenciatura en quimica de fer-
mentaciones industriales y enologia, la licenciatura en enologia y el actual grado en enologia, ejemplos de titulos de
la Universidad de Cadiz que han estado orientados a la temética agroalimentaria. Igualmente, los masteres en agroa-
limentacion y en vitivinicultura impulsados por la Universidad de Cadiz son garantes de la investigacion centrada en la
teméatica del programa de doctorado que se propone.

En el programa de doctorado que se presenta tiene como precedentes diversos programas de doctorado que se han
impartido histéricamente en la Universidad de Cadiz. Programas que bajo la normativa del RD 778/98 se impartian en
la Universidad de Cadiz y que son precedentes al propuesto son los programas de doctorado en ENOLOGIA, CIEN-
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CIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS, CIENCIA Y TECNOLOGIA DEL MEDIO AMBIENTE, INGENIERIA DE PRO-
CESOS QUIMICOS, QUIMICA, QUIMICA ANALITICA y QUIMICA ORGANICA. Posteriormente, con la modifica-

cion del RD56/2005 la oferta formativa a nivel de posgrado generaria la integracién de las lineas relacionadas con la
Agroalimentacion en los programas de doctorado en CIENCIAS Y TECNOLOGIAS QUIMICAS y el PROGRAMA OFI-
CIAL DE POSGRADO EN VITIVINICULTURA Y AGROALIMENTACION.

En la dltima reforma, todas las lineas se integrarian en programas generalistas del que saldrian algunas de las lineas
que se integran en la propuesta que se realiza. En este sentido, los investigadores participantes han desarrollado
hasta ahora su actividad en los programas generalistas de CIENCIAS (RUCT 5310307), ARTE Y HUMANIDADES
(RUCT 5310306) y el de CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS (RUCT 5310310).

Vease la oferta completa de "estudios de posgtrado” en la Universidad de Cadiz en la siguiente direccién web:
http://posgrado.uca.es/web/oferta_doctorados.php

iMPLANTACION DE LA AGROALIMENTACION EN LA ESTRATEGIA DE INVESTIGACION DE LA UCA

El Sector Agroalimentario se define como estratégico en la Comunidad Auténoma Andaluza, ya que garantiza el su-
ministro necesario de alimentos seguros, vincula a la poblacién con el territorio, genera actividad econémica 'y em-
pleo, y juega un papel crucial para el mantenimiento del territorio rural y el medio ambiente. En Europa supone mas
del 5% del valor afiadido de su economia y el 7% del empleo, mientras que en Espafia, la industria agroalimentaria
es el primer sector industrial (17% del PIB industrial y 7% del PIB general; 14% de las ventas netas del conjunto de la
industria, 18,4% de la compra de materias primas; 15,2% del empleo industrial; 14,9% de las inversiones en activos
materiales y 13,4% del valor afiadido).

Desde el afio 2009, la Universidad de Céadiz participa junto con las Universidades de Cérdoba, Almeria, Huelva y
Jaén en un proyecto de Campus de Excelencia Internacional en Agroalimentacion, ceiA3, convocado Ministerio de
Educacion. Desde entonces, la inicial agregacion de universidades coordinada por la Universidad de Cérdoba ha cre-
cido con la incorporacién del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC), el Instituto para el Fomento
Agrario y Pesquero de Andalucia (IFAPA), Parques Tecnolégicos (Rabanales21, Geolit, PITA, CIDERTA¢) y un cre-
ciente niUmero de empresas con inquietudes innovadoras, vision clara de sus necesidades tecnoldgicas y dispuestas
a compartirlas con los grupos de investigacion ceiA3.

En relacion a la Universidad de Céadiz, el sector agroalimentario es uno de los sectores en los que ha experimenta-
do un mayor recorrido tanto en transferencia como en su experiencia acumulada en los Ultimos afios, traducida en un
amplio nimero de grupos de investigacion, patentes y empresas de base tecnolégica. Actualmente la UCA cuenta en
esta area con 30 grupos de investigacion y que a lo largo de su proyeccion profesional han realizado mas de 1400
contratos por un importe de 30 millones y medio de euros. Por otra parte, es destacable la actividad investigadora de
la UCA en el sector, constatada por la participaciéon en 640 proyectos de investigacion. En este sector la Universidad
de Cadiz también destaca por sus 92 patentes y 21 registros de propiedad intelectual, en distintas modalidades, sien-
do por tanto uno de los sectores en los que mas resultados de investigacion se han protegido por la UCA.

Grupos de investigacion N° Contratos Importe Contratado Proyectos Patente

25 1409 30.500.000 640 92

Es de destacar el aumento progresivo de la actividad de los grupos de investigacion de la universidad en este sector.
resiiGrototaipds e mis estacsittoda @h 33% die partoifeaios e ivsestmmmtos de [nvestigaiiza geua 48)5ersdadbdadd-
diz. La actividad directa de los grupos de investigacion en el area de agroalimentacién se traduce en méas de 500 con-
tratos por un valor de 16 millones de euros.

Esto pone de manifiesto la creciente importancia de este sector productivo en la estrategia de transferencia tecnologi-
ca de la universidad. Entre otras muchas colaboraciones podriamos resaltar las de empresas como Antonio Barbadi-
llo, Bodegas Osborne o Pedro Domeq, en &mbitos tales como el empleo de levaduras, la reduccion y reutilizacion de
residuos, o el estudio de distintas técnicas vitivinicolas como ejemplos clave de transferencia de conocimiento en el
binomio universidad-empresa.

Estas cifras evidencian la vitalidad de la investigacion en Recursos Agroalimentarios, su trayectoria de caracter as-
cendente y su consolidada implantacién dentro de la estrategia investigadora de la UCA dentro del marco del Cam-
pus de Excelencia Internacional Agroalimentario, ceiA3.

EQUIVALENCIAS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO DE RECURSOS AGROALIMENTARIOS EN ESPARNA, EU-
ROPA 'Y ESTADOS UNIDOS

Tanto dentro como fuera de nuestras fronteras se documenta la existencia de programas de Doctorado en temas
agroalimentarios. Al ser este un programa de doctorado que se integraria en la Escuela Internacional de Doctora-
do en Agroalimentacion son varios los programas que se integran en la escuela de las Universidades participan-
tes en el ceiA3. Los programas de doctorado de Agricultura protegida (MEE2011-0017) http://cms.ual.es/UAL/es-
tudios/grados/DOCTORADO8701, Biotecnologia y Bioprocesos industriales aplicados a la Agroalimentacion http://
cms.ual.es/UAL/estudios/doctorado/DOCTORADO8709, Ciencias Aplicadas y Medioambientales (MEE2011-0197)
http://cms.ual.es/UAL/estudios/doctorado/DOCTORADO8704 y Tecnologia de Invernaderos e Ingenieria Indus-
trial y Ambiental http://cms.ual.es/UAL/estudios/doctorado/DOCTORADO8708 ofertados por la Universidad de Al-
meria; Biociencias y Ciencias Agroalimentarias (MEE2011-0166) http://www.uco.es/idep/doctorado/programas/bio-
ciencias-y-ciencias-agroalimentarias, y de Ingenieria de plantas agroindustriales http://www.uco.es/idep/doctora-
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do/programas/ingenieria-de-plantas-agroindustriales de la Universidad de Cérdoba; Seguridad de los alimentos http://
viceees.ujaen.es/files_viceees/pd_alimentos_1393_12 13 1.doc (MHE2011-00091) de la Universidad de Jaén son
claros ejemplos de la especializacién en agroalimentacion del Campus de Excelencia.

En el resto de Espafia es posible encontrar un elevado nimero de programas centrados en la tecnologia agroa-
lineatdsida. |8t plreder desteaarles/prigdinsizodg rdocimadia e Temyrkdpeofi dallidact @nadths prolyrstnes Algrolicto-
rado/ciencias/doctorado-industrias-agroalimentarias de la Universidad publica de Navarra; el programa de doc-

torado en Biotecnologia Alimentaria http://cei.uniovi.es/postgrado/doctorado/visor/-/asset_publisher/2HxT/con-
tent/programa-de-doctorado-en-biotecnologia-alimentaria;jsessionid=ECB69946B174D915711A0263627F9174?re-
direct=%2Fpostgrado%?2Fdoctorado%2Foferta ofertado por la Universidad de Oviedo; los doctorados en Agroinge-
nieria http://www.upm.es/portal/site/institucional/template. PAGE/menuitem.027150cb928b90f7a23dd510907c46a8/?
javax.portlet.tpst=10664458b2fc00f7a23dd510907c46a8&javax.portlet.prp_10664458b2fc00f7a23dd510907c46a8=cod
%3D101.1.d%26c0d2%3D2%260rden%3DCENTRO_IMPARTICION%260p-
cion%3Ddetalle&javax.portlet.begCacheTok=com.vignette.cachetoken&javax.portlet.endCacheTok=com.vignette.cachetokK
Economia agraria, alimentaria y de los recursos naturales http://www.upm.es/portal/si-

te/institucional/template. PAGE/menuitem.027150cb928b90f7a23dd510907c46a8/?
javax.portlet.tpst=10664458b2fc00f7a23dd510907c46a8&javax.portlet.prp_10664458b2fc00f7a23dd510907c46a8=cod
%3D2.2.d%26c0d2%3D2%260rden%3DCENTRO_IMPARTICION%260p-
cion%3Ddetalle&javax.portlet.begCacheTok=com.vignette.cachetoken&javax.portlet.endCacheTok=com.vignette.cachetol
y en Tecnologia agroambiental para una agricultura sostenible http://www.upm.es/por-
tal/site/institucional/template.PAGE/menuitem.027150cb928b90f7a23dd510907c46a8/?
javax.portlet.tpst=10664458b2fc00f7a23dd510907c46a8&javax.portlet.prp_10664458b2fc00f7a23dd510907c46a8=cod
%3D2.3.d%26c0d2%3D2%260rden%3DCENTRO_IMPARTICION%260p-
cion%3Ddetalle&javax.portlet.begCacheTok=com.vignette.cachetoken&javax.portlet.endCacheTok=com.vignette.cachetol
en la Universidad Politécnica de Madrid; el programa de doctorado en Avances en ciencia y biotecnologia alimenta-
rias http://lwww.ubu.es/titulaciones/es/doctor-biotecnologia, impartido en la Universidad de Burgos; el posgrado ofi-
cial de la Universidad Politécnica de Valencia en Ciencia, Tecnologia y Gestién Alimentaria http://www.upv.es/conte-
nidos/PO/doc/5/indexnormalc.html; el programa de doctorado en Tecnologia Agroalimentaria y Biotecnologia http://
doctorat.upc.edu/programas/tecnologia-agroalimentaria-biotecnologia-es?set_language=es ofertado por la Universi-
dad Politécnica de Catalufia, y por Ultimo el programa de doctorado en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Ali-
mentos http://155.210.12.154/acad/doctorado/eDoctorados.php?id=142&p=1, ofertado por la Universidad de Zarago-
za. Todos estos son referentes nacionales que evidencian la equivalencia del programa propuesto en relacién con la
tematica Agroalimentaria.

Finalmente, a nivel internacional son numerosas los centros en los que se imparten doctorados relacionados con la
agroalimentacién, en su sentido mas amplio. Pueden aducirse, entre otros, los siguientes ejemplos: en el Reino Uni-
do, los programas en Biotechnology & Bioenergy, y el de Global Food Security, ofertados por la University of Notting-
ham; el programa de doctorado en Interdisciplinary Bioscience impartido en la University of Oxford que incluye aspec-
tos de seguridad alimentaria, bioenergias y biotecnologia industrial; el programa de doctorado en Agriculture, imparti-
do en la University of Newcastle; en la Republica Checa el programa de Quimica y Tecnologia de alimentos, de la To-
mas Bata University en Zlin; y el programa de doctorado en Agricultural specialization, impartido en la University of Li-
fe Sciences Prague.

VINCULOS INTERNACIONALES DE LOS EQUIPOS QUE SUSTENTAN LAS LINEAS DEL PROGRAMA

La vinculacion internacional de los equipos de investigadores que avalan la propuesta de programa de doctorado es
muy amplia. A continuacion se indican algunas referencias de las relaciones de los investigadores con equipos inter-
nacionales sustentadas por proyectos, colaboraciones o trabajos conjuntos. En general, y debido a la situacion estra-
tégica y tradicion investigadora de la Universidad de Cadiz, existen, ademas de vinculos con equipos de la Unién Eu-
ropea, fuertes vinculos con investigadores iberoamericanos y del norte de Africa sustentada por proyectos tanto de
convocatorias europeas como de la AECID.

A modo de ejemplo, la linea de Bioprocesos de interés industrial se ha caracterizado por un marcado caracter inter-
nacional en los ultimos afios. Asi, ha participado en distintos proyectos y redes internacionales que han favorecido la
internacionalizacién de la investigacién realizada por los investigadores de la Universidad de Cadiz y el intercambio
de experiencias con otros expertos internacionales. Asi, durante los afios 1998-1999, se llevé a cabo una Accioén In-
tegrada con el Satake Centre for Grain Process Engineering en Manchester (Reino Unido) financiada por el Ministe-
rio de Educacién y Cultura (HB97-0237). Dicho proyecto, titulado "Utilizacién de cereales para la obtencién de nuevos
productos mediante procesos fermentativos", sirvi6 como germen para una nueva linea de investigacion sobre bio-
procesos de interés industrial destinada al aprovechamiento de subproductos de la industria para su valorizacién me-
diante procesos bioldgicos. A partir de este proyecto, han surgido distintas lineas de investigacion que han permitido
la realizacion de tesis doctorales y/o proyectos nacionales e internacionales.

Posteriormente, algunos de los integrantes de esta linea de investigacion han participado en la Red "Bioprocesos:
Tecnologias limpias para la proteccién y sustentabilidad del medio ambiente" (BIOPROAM) que, financiada por la
Union Europea dentro del Programa ALFA (Contrato n°® AML/190901/06/18414/11-0548-FC-FA-2007/2010), ha permi-
tido fortalecer la colaboracion cientifica entre universidades de la Unién Europea (Universidad de Cadiz, Universidad
Complutense, Universidad de Gante y Universidad de Alles) y Latinoamérica (Universidad Estadual Paulista y Univer-
sidad Federal de Ouro Preto en Brasil, Universidad Nacional de La Plata en Argentina, Pontificia Universidad Cat6li-
ca de Valparaiso en Chile, Universidad Central "Marta Abreu" de Las Villas en Cuba, Universidad Autbnoma Metropo-

en ,

en,

litana en México y Universidad Peruana Cayetano Heredia en Per(), asi como potenciar el desarrollo de capacidades
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cientificas y tecnolégicas en bioprocesos para el desarrollo de tecnologias sostenibles y de proteccién ambiental en
actividades industriales. Como fruto de esta Red, se ha desarrollado un intenso programa de estancias de jovenes in-
vestigadores en otras universidades de la Red que ha facilitado el desarrollo de proyectos de investigacion conjuntos,
realizacién de trabajos concretos y tesis doctorales, cuya colaboracién perdura aun a dia de hoy.

Al mismo tiempo, investigadores del programa de doctorado, liderados por el Dr. Cantero han participado en una Red
Iberoamericana financiada por el programa CYTED que, bajo el titulo de "Bioprocesos para la Remediacién y Reduc-
cion de la Contaminacion Ambiental” (BIORECA) y con la participacion de 14 universidades latinoamericanas (2 es-
pafiolas y 12 americanas) ha permitido desarrollar un amplio marco de colaboracion y cooperacion en el campo del
desarrollo de los bioprocesos de interés industrial en el campo de la ingenieria medioambiental, el aprovechamiento
de recursos mediante procesos bioldgicos y desarrollo de nuevos procesos de interés industrial.

Igualmente, varios investigadores participantes en el programa de doctorado ha participado en diversos proyectos

de cooperacién internacional financiados por la AECID. Como ejemplo cabe destacar el firmado en el afio 2006, en
cooperacién con la Universidad de Oriente de Cuba, dirigido a la "Evaluacién de un procesos para la degradacion de
hidrocarburos y bioprecipitacién de metales pesados presentes en lodos procedentes de refinerias" (A/3959/05) que
tuvo como resultado la realizaciéon de una Tesis Doctoral conjunta con esta universidad cubana; un segundo proyec-
to, centrado en estudiar el "Aprovechamiento energético del biogas: estudio de eliminacién del azufre coloidal" como
resultado de la colaboracién con las universidades Catodlica de Valparaiso de Chile, Antioquia de Colombia, Oriente
de Cuba y Autbnoma Metropolitana de México para ofrecer una solucion al aprovechamiento del biogas que se tradu-
jo en la estancia de algunos investigadores en otras universidades y realizacion de trabajos conjuntos para dar solu-
cion a esta problematica; un tercer proyecto es el firmado con la UNIVERSITE ABDEL MALEK ESSAADI de Tetuan
en Marruecos para la ¢ extraccion de productos naturales a partir de plantas autéctonas del norte de marruecos¢, en
el afio 2009, o el centrado en el ¢ aprovechamiento de productos y subproductos agricolas de Cochabamba: la papa
andina¢, firmado en los afios 2009 y 2010 con el Centro de Alimentos y Productos Naturales de la Universidad Mayor
de San Simo6n (UMSS) de Bolivia.

En relacion a las colaboraciones en el marco de la Unidn Européa, destacar que el Dr. Gomez ha sido lider de una
accion de cooperacion dentro del Programa TEMPUS de la Union Europea destinada a compartir experiencias de
transferencia de resultados de investigacion que favorezcan el desarrollo regional. Este proyecto titulado "Establis-
ment of mecanism of cooperation and interaction between universities and industry at the regional level as an element
of development strategy of universities", se ha desarrollado durante los afios 2007 a 2010. Por otro lado, indicar que
varios investigadores del programa han participado en un proyecto Interreg Ill Program B en el que se ha trabajado
en una red Supercritical Fluids and Materials durante los afios 2002-05, la cual ha permitido a los grupos de investiga-
cion establecer contactos con investigadores de Universidades extranjeras, garantizando la internacionalizacion del
programa.

1.2.2. CIRCUNSTANCIAS QUE RODEAN AL PROGRAMA DE DOCTORADO

La definicién del programa de doctorado y la valoracién de su oportunidad requiere una reflexiéon, necesariamente
breve, de los fundamentos legales, por un lado, y de los fundamentos universitarios, por otro lado, del programa que
se propone.

Los fundamentos legales reclaman la aplicacion los articulos 37 y 38 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades (que se refieren al doctorado como los estudios que «tienen como finalidad la especializacion del
estudiante en su formacion investigadora dentro de un &mbito del conocimiento cientifico, técnico, humanistico o ar-
tistico»); varios preceptos del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de
las ensefianzas universitarias oficiales, que al identificar entre las funciones esenciales de la Universidad la investi-
gacion y la transferencia del conocimiento le encomienda el protagonismo en el desempefio de un «papel clave en

la generacion de conocimiento y de su capacidad de estimular y generar pensamiento critico, clave de todo proce-
so cientifico» (articulo 38.1 del Real Decreto), le encomienda su fomento bajo los pardmetros de a) calidad, b) ges-
tion eficaz, c) contribucion al avance del conocimiento y del desarrollo tecnolégico de nuestra sociedad, d) a la mejora
de la innovacién y de la competitividad de las empresas, e) a la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos, f) al
progreso econémico y social g) y al desarrollo responsable equitativo y sostenible y, por ultimo, h) como medio para
participar en el fomento y la consecucion de la igualdad (articulo 41.1 Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre). El
doctorado es el punto de encuentro entre la formacion y la investigacion.

En este sentido, el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctora-
do, en su exposicion de motivos, dispone en su articulo 11 que «Las ensefianzas de Doctorado tienen como finalidad
la formacion avanzada del estudiante en las técnicas de investigacion, podran incorporar cursos, seminarios u otras
actividades orientadas a la formacion investigadora e incluira la elaboracion y presentacion de la correspondiente te-
sis doctoral, consistente en un trabajo original de investigacion» y que «Las estrategias institucionales en material de
I1+D+i de las universidades deben tener al doctorado en el centro de sus actuaciones, permitiendo una amplia flexibili-
dad y autonomia, pero a la vez alcanzando altas cotas de calidad, internacionalizacién, innovacion, reconocimiento y
movilidad».

Ese mandato da paso a los fundamentos universitarios reclamados mas arriba. La estrategia de la Universidad de
Céadiz en materia de estudios de doctorado se caracteriza por su participacion en el Campus de Excelencia Interna-
cional ceiA3 y su conexion con la Escuela Internacional de Doctorado en Agroalimentacién, EIDA3 (coordinada por la
Universidad de Cérdoba), por su condicion de lider de la agregacion del Campus de Excelencia Internacional del Mar
CEIMAR (y su conexion con la Escuela Internacional de Doctorado en Estudios del Mar, EIDEMAR) y por los estudios
de doctorado que vienen impartiéndose en la Universidad de Cadiz.

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad, adoptado el 3 de abril de 2009, se aprobé el modelo de Pro-
gramas de Doctorado de la Universidad de Cadiz en el &mbito del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre. La es-
tructura que se propone en la Universidad de Cadiz esta basada en la propuesta general de convergencia al EEES,
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en la que se recoge una distribucion en Ramas del Conocimiento que a su vez es la prevista en el art. 12 del Real
Decreto 1393/2007: Ciencias de la Salud, Ciencias, Arte y Humanidades, Ciencias Sociales y Juridicas e Ingenieria y
Arquitectura.

El programa de doctorado que se propone supone la continuidad de la estratégia investigadora de la Universidad

de Cadiz en materia de espacializacion fruto de la cual, es la participacion en el Campus de Excelencia Internacio-
nal Agroalimentario, ceiA3. En la actualidad, la referencia normativa la constituye el Real Decreto 99/2011, de 28 de
enero, que ordena que cada universidad disefie su propia estrategia en materia de investigacién y de formacién doc-
toral, que de esta forma se adaptan a las especialidades que caractericen a la institucion.

Por ello, «La universidad, de acuerdo con lo que establezca su normativa, definira su estrategia en materia de inves-
tigacién y de formacion doctoral que se articulara a través de programas de doctorado desarrollados en Escuelas de
Doctorado o en sus otras unidades competentes en materia de investigacion, de acuerdo con lo establecido en los
estatutos de la universidad, en los respectivos convenios de colaboracién y en este real decreto». La oferta del Mapa
de masteres de la Universidad de Cadiz puede consultarse en la pagina web de la Oficina de Posgrado de la Univer-
sidad de Cédiz:

http://posgrado.uca.es/web/oferta_masteres.php?curso=2012/13.

La estrategia en materia de estudios de doctorado de la Universidad de Cadiz se contiene en el articulado del Regla-
mento UCA/CG06/2012, por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz,
formulada en términos que acogen la especialidad de la oferta formativa de la Universidad de Cadiz y su méaximo po-
tencial investigador, diferenciado del que ofrecen otras universidades de su entorno.

La estrategia es la siguiente:

«Articulo 2.° Estrategia en materia de investigacién y formacion doctoral de la Universidad de Cadiz.-

1. La Universidad de Cadiz establece entre sus funciones principales la creacion, el desarrollo, la transmisién y la cri-
tica de la ciencia, la técnica y la cultura, buscando la integracion de sus resultados en el patrimonio intelectual here-
dado. Asimismo, la Universidad de Cadiz declara como uno de sus objetivos prioritarios potenciar la investigacion, co-
mo fundamento indispensable de la docencia universitaria y en tanto que actividad esencial para el progreso cultural,
cientifico y técnico de la sociedad.

2. Para la consecucion de esos fines y objetivos, la Universidad de Cadiz desarrollara y consolidara sus acciones es-
tratégicas en materia de investigacion sobre la base de las siguientes lineas de actuacion:

a) La incorporacion a la Universidad de Cadiz de investigadores pre y postdoctorales.

b) El apoyo a los jovenes investigadores para el desarrollo de su carrera cientifica.

c) La mejora de la gestion de la investigacion. d) La potenciacion de la investigacion de los grupos consolidados, sin
perjuicio del apoyo que requieran otras unidades de investigacion.

e) Potenciar la creacion de nuevos equipos de investigacion.

f) La promocion de la creacion de Programas de Doctorado y de Escuelas de Doctorado.

g) La promocién de la transferencia del conocimiento y de los resultados de investigacion a la sociedad.

3. En el conjunto de actuaciones encaminadas a potenciar la investigacion, la Universidad de Cadiz se marcara como
objetivo alcanzar el grado de excelencia en todas las acciones desarrolladas.

4. La formacién doctoral en la Universidad de Cadiz, por medio de sus Programas y de las Escuelas de Doctorado u
otros centros a los que se les confie la gestion del doctorado, se establece como vehiculo basico través del cual al-
canzar sus objetivos de la estrategia de investigacién, constituyendo el punto de integracién entre el Espacio Europeo
de Educacién Superior y el Espacio Europeo de Investigacién. El objetivo final de esta estrategia es mejorar los resul-
tados de la Universidad de Cadiz en materia de investigacion, buscando el mejor posicionamiento de la Universidad
de Cadiz en el conjunto de las universidades nacionales y de nuestro entorno de referencia.

5. La estrategia de investigacion de la Universidad de Cadiz atendera preferentemente a las orientaciones derivadas
de su participacion en los campus de excelencia internacional en los que participa o lidera, a la integracion en sus
planificacién de la investigacion de otras universidades o instituciones, publicas o privadas, nacionales o internacio-
nales, con las que se alcancen acuerdos especificos, fuera del marco que ofrecen los Campus de Excelencia Inter-
nacional. Esa estrategia se establecera sin perjuicio de la imprescindible atencion a los intereses y a las actuaciones
investigadoras que, quedando fuera de esos &mbitos, integren la actividad investigadora global de la Universidad de
Cadiz ».

i.2.3. INTEGRACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO DENTRO DE LA ESCUELA INTERNACIONAL DE
DOCTORADO EN AGROALIMENTACION EIDA3

La excelencia en aspectos como la docencia y formacion, investigacion, innovacion y transferencia del conocimien-
to, internacionalizacion y gestion se conforma como el vector director del Campus de Excelencia Internacional Agroa-
limentario, ceiA3, en el que participa la Universidad de Cadiz. Para lograrlo se han establecido objetivos y medidas
ambiciosas que afectan a la docencia, la investigacion, la transferencia de conocimientos a la empresa agroalimenta-
ria, la captacion y estabilizacion del talento, la interaccién con el entorno econémico y social, y la internacionalizacion.
Dada la mencionada relevancia de la formacién de investigadores, uno de los pilares de esta estrategia se basa en la
creacion de la Escuela Internacional de Doctorado en Agroalimentacion (eidA3) que agrupa a los Programas de Doc-
torado, equipos de investigacion e investigadores de las 5 universidades especializados en esta tematica.

El convenio para la creacion de la misma fue firmado por los Rectores de las cinco universidades del ceiA3 el 25 de
julio de 2011. La eidA3 tiene entre sus objetivos establecer actuaciones estratégicas transversales para mejorar los
recursos humanos, las instalaciones y equipamientos, la organizacion y gestién del conocimiento, y la cooperacién
con el entorno en el marco del Doctorado y la investigacion.

Para ello, no solo forman parte de ella las 5 universidades sino que también dos institutos de investigacion de gran
relevancia e implantacién en la regién forman parte de ella: el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas (CSIC)
y el Instituto de Investigacion y Formacion Agraria y Pesquera de la Junta de Andalucia (IFAPA).
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La eidA3, por tanto, se conforma como una Escuela de Doctorado internacional, interuniversitaria y tematica en
Agroalimentacion, aunque dada la amplitud de esta teméatica aborda un gran nimero de aspectos, ramas de conoci-
miento y especializaciones. Esta eleccion se enmarca en una apuesta para que los distintos Programas de Doctorado
incluidos en la misma avancen hacia la excelencia, aun manteniendo sus especificidades.

La colaboracién con las instituciones y empresas que participan en la misma se considera clave para darle las carac-
teristicas de singularidad, viabilidad, participacion, estrategia y competitividad internacional que caracterizan al ceiA3.
Toda la informacién relacionada con la creacion, funcionamiento y oferta académica de la eidA3 puede encontrase en
la web siguiente del ceiA3:
http://www.ceia3.es/index.php?option=com_content&view=section&id=20&Itemid=223&lang=es

La eidA3 actualmente presenta la siguiente oferta de programas de doctorado, relacionados total o parcialmente con
la Agroalimentacion, y que estan actualmente siendo objeto de adaptacion al RD 99/2011, de 28 de enero, por el que
se regulan las ensefanzas oficiales de doctorado:

Agricultura Protegida (UAL) "Mencién de Calidad MEE2011-0017"

Arte y Humanidades (UCA) "Menci6n de Calidad MEE2011-0388"

Biociencias y Ciencias Agroalimentarias (UCO) "Mencion de Calidad MEE2011-0166"

Biomedicina (UCO) "Mencion de Calidad MEE2011-0077"

Biotecn. y Bioprocesos Indust. Aplic. a la Agroalim., medioambiente y salud (UAL) "M. de Calidad MEE2011-0197"
Ciencia y Tecnologia Quimica (UHU) "Mencién de Calidad MEE2011-0517"

Ciencias (UCA) "Mencion de Calidad MEE2011-0737"

Ciencias (UJA)

Ciencias Aplicadas y Medioambientales (UAL)

Ciencias de la Salud (UJA)

Ciencias Juridicas y Empresariales (UCO)

Ciencias Sociales y Juridicas (UCA) "Mencién de Calidad MEE2011-0341"

Ciencias Sociales y Juridicas (UJA)

Desarrollo Local y Economia Social (UHU)

Desarrollo Local y Planificacion Territorial (UHU)

Dinamica de flujos biogeoquimicos y su aplicacién (UCO) "Mencién de Calidad MEE2011-0270"

Gestion Empresarial y Economia (UAL)

Ingenieria de Plantas Agroindustriales (UCO)

Ingenieria y Arquitectura (UCA)

Ingenieria y Arquitectura (UJA)

Ingenieria y tecnologia (UCO)

Procesos y Productos Quimicos (UHU)

Quimica Avanzada (UAL) "Mencién de Calidad MEE2011-0571"

Quimica Fina (UCO) "Mencién de Calidad MEE2011-0109"

Recursos Naturales y Sostenibilidad (UCO)

Salud Mental. Genética y Ambiente: (interuniversitario) (UAL)

Seguridad de los Alimentos (UJA) "Mencién de Calidad MEE2011-0311"

Tecnologia Ambiental (UHU)

Zootecnia y Gestién Sostenible (UCO)

Zootecnia y Gestién Sostenible (UHU)

Esta escuela integra un elevado potencial de recursos humanos académicos e investigadores superando los 250
Grupos de Investigacién y mas de 3000 Investigadores repartidos entre las cinco universidades participantes en el
consorcio, el Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, y el Instituto de Fomento Agrario y Pesquero de Anda-
lucia, todos ellos especializados en temética agroalimentaria. Ademas, la actual estructura de funcionamiento ha do-
tado diverso personal de administracion y servicios que acreditan una adecuada capacidad de gestién de los progra-
mas integrados en el Escuela.

1.2.4. REGIMEN DE DEDICACION DE LOS ESTUDIANTES

El articulo 14 Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacién de los es-
tudios de doctorado en la Universidad de Cadiz (Aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad
de Cadiz en sesion extraordinaria celebrada el dia 27 de junio de 2012), prevé la formacién del doctorando a tiempo
completo o tiempo parcial, de acuerdo con lo establecido en el RD 99/2011.

http //escueladoctoral uca. es/doctorado/normatlva/propla/REGLAMENTO ESTUDIOS BOUCA_147. pdf

y En el momento de la matriculacion, los estudlantes podran eleglr el régimen de dedicacion: tlempo parcial o tlempo
completo. Los doctorandos a tiempo completo contaran desde su admision al programa hasta la presentacion de la
solicitud de deposito de la tesis doctoral con traseurrira-un maximo de tres afios.

Trascurrido este plazo, y previa peticion del doctorando, informada por su Director de tesis, la Comision Académica

podra autorlzarﬁeiﬁfuatdekdeetefwﬂ&mfeﬁﬁad&ﬁ%afaweetefdﬂests la prorroga de este plazo por un afio

delo que mformara a la Escuela de Doctorado de la UnlverS|dad de Cédiz, para su constanua

Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias que puedan considerarse atendibles y justificadas, y previa soli-
citud del doctorando e informe de la comision académica correspondiente, podra ampliarse el plazo para la presenta-
cion de la tesis por un afio mas. La solicitud sera resuelta por la direccion de la Escuela de Doctorado de la Universi-
dad de Cédiz.
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dispondran de un maximo de cinco afios desde la admisién al programa hasta la
presentacion de la tesis doctoral. Ademas,ta-Siguiendo el mismo procedimiento que los estudiantes a tiempo comple-
to, podrian disponer de una prorroga podré-autorizarse-por dos afios mas-gue, excepcionalmente, podria ampliarse
por otro afio adicional. La normativa de la Universidad de C&adiz contempla expresamente este régimen. Véase epi-
grafe 3.2.4 de esta Memoria dedicado a los Estudiantes con dedicacién a tiempo parcial. Criterios y procedimientos
de admision. Condiciones para cambiar la modalidad prérroga por dos afios mas que, excepcionalmente, podria am-
pliarse por otro afio adicional. La normativa de la Universidad de Cadiz contempla expresamente este régimen. Véa-
se epigrafe 3.2.4 de esta Memoria dedicado a los Estudiantes con dedicacion a tiempo parcial. Criterios y procedi-
mientos de admision. Condiciones para cambiar la modalidad

1.2.5 APLICACION DE LA NORMATIVA SOBRE IGUALDAD

En los términos previstos en la disposicion adicional segunda del Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio, reco-
giendo las previsiones establecidas en el Eje 3 del Plan de Igualdad de la Universidad de Cadiz, que atiende a diver-
sos imperativos legales nacionales y autonémicos, debe propiciarse la participacion igualitaria de mujeres y hombre
en los 6rganos de representacion y gobierno de la Universidad de Cadiz, con la finalidad de garantizar el reconoci-
miento y la eficacia del principio de representacion equilibrada en los 6rganos de decision de la Universidad de Cadiz.
Ese equilibrio se lograra buscando la participacién de hombres y mujeres en todos los 6rganos y comisiones que se
prevén en este programa, asi como en su caso en los cargos de libre designacion, siempre dejando a salvo que razo-
nes objetivas y fundadas exijan otra cosa.

Igualmente debe entenderse que el uso en cualquier parte del género masculino esta haciendo referencia tanto al gé-
nero masculino como al femenino, esto es se usa con significado neutro.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

cODIGO UNIVERSIDAD

005 Universidad de Cédiz
1.3. Universidad de Céadiz

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO
11011330 Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Universidad de Cadiz
1.3.2.1. Datos asociados al centro
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
20 12

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uca.es/posgrado/portal.do?TR=A& |DR=1& identificador=18261
LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO| INSTITUCION

DESCRIPCION

NATUR.
INSTIT
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2 Universidades de Almeria, Cédiz, Creacion de la Escuela Internacional de Doctorado en Plblico
Cordoba, Huelvay Jaén Agroalimentacion EIDA3

1 Universidades de Almeria, Cédiz, Creacion del Consorcio del Campus de Excelencia Internacional | Pdblico
Cordoba, Huelvay Jaén. Agroaimentario, celA3

4 Banco Santander, consorcio ceiA3 Convenio especifico de colaboracion Privado

3 Banco Santander, consorcio celA3 Convenio marco colaboracion Privado

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

Los convenios a los que se hacia referencia especifica (FAO y Banco de Santander) se han incluido en el listado de
colaboraciones con convenios.

Los convenios se han incluido en el pdf.

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practicay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, el avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO0L1 - Desenvolverse en contextos en |os que hay poca informacion especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complegjo.

CAO03 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CA04 - Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

OTRASCOMPETENCIAS

OCL - Situar y contextualizar latematica de investigacion en el ambito de conocimiento de la agroalimentacion y sus diferentes
campos de especializacion.

OC2 - Andlizar, interpretar y discutir los resultados de forma criticay cientifica, elaborando conclusiones, con un criterio integrador
de los conocimientos adquiridos en €l ambito de los recursos agroalimentarios.

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

3.1.1. MECANISMOS DE INFORMACION PREVIA
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En el Real Decreto 1393/2007, del 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universi-
tarias oficiales, se especifica la obligacién de las Universidades Espafiolas de disponer de sistemas accesibles de in-
formacion y procedimientos de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso. Atendiendo a este reque-
rimiento, las universidades ofrecen informacién y orientacion al alumnado de nuevo ingreso en su pagina web dentro
de los siguientes apartados: Estudios, Centros, Servicios, Biblioteca y Extension cultural y estudiantes.

El Reglamento UCA/CG06/2012, por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctorado en la Universidad
de Cadiz, en relacién con la informacion vinculada al Programa de Doctorado, establece en su art. 9.° que éstos, a
través de sus comisiones académicas, deberan mantener actualizada en sus paginas web la informacién que le sea
requerida por las normativas nacionales y autonémicas y por la Comisiéon de Doctorado de la Universidad de Cadiz y,
en todo caso, toda la informacion relevante del programa.

La coordinacion de la informacién de los distintos programas se realizara por el vicerrectorado competente en mate-

http://www.uca.es/recursos/doc/Oficina_Posgrado/Normativa/813681224 1852016101229.pdf

En el Sistema de Garantia de Calidad de los Programas de Doctorado de la Universidad de Cadiz, se incluye un pro-
cedimiento especifico para la difusion e informacion publica del programa de doctorado (P01). El objeto del citado
procedimiento es establecer el sistema mediante el cual las Escuelas de Doctorado de la Universidad de Cadiz ha-
cen publica la informacion actualizada sobre el desarrollo y los resultados del programa de doctorado (Programa de
Doctorado), para el conocimiento de sus grupos de interés (doctorandos, estudiantes potenciales, PDI, PAS, u otros).
Segun establece el PO1 SGG de la Universidad de Céadiz, la Comisién Académica del Programa de Doctorado asu-
me un compromiso de transparencia y rendicion de cuentas a los diferentes grupos de interés implicados en el mis-
mo. Por ello, mantendra informados a los mismos sobre la estructura organizativa, el plan de investigacion, el desa-
rrollo y los resultados del Programa de Doctorado, por lo que publicaran y revisaran la informacién actualizada sobre
el Programa de Doctorado.

El Vicerrectorado o Direccion General competente en materia de tecnologias de la informacién y el Vicerrectorado
competente en materia de posgrado, a través de la Oficina de Coordinacion de Posgrado, garantizan los medios ne-
cesarios para la difusion del Programa de Doctorado en el portal Web institucional.

El coordinador y/o la Comisién de Calidad del Programa de Doctorado, con periodicidad anual, propondra qué in-
formacion publicar, a qué grupos de interés va dirigida y las formas de hacerla publica, utilizando como medio de
difusion la pagina Web de la Universidad de Cadiz y la de la escuela doctoral. La Comisiéon Académica del Progra-
ma de Doctorado asumird la responsabilidad de la difusién y actualizacion de toda la informacion puablica del mismo.
El Coordinador del programa de doctorado canalizara y hara llegar cualquier observacion al respecto a la Comisién
Académica para que sea atendida. Esta difusion, podra ser complementada con otro formato siempre que la Comi-
sién Académica lo considere necesario.

Prevé el PO1 SCG de la Universidad de Cadiz que el plan de difusion podra incluir, entre otras, informacion sobre:

- Normativa reguladora del Programa de Doctorado.

- Datos registrales del Programa de Doctorado (rama de conocimiento, fecha de implantacién, duracién del Programa
de Doctorado, etc.).

- Objetivos, competencias, coordinador, universidades e instituciones colaboradoras.

- Requisitos generales y especificos de admision y perfil de ingreso idéneo.

- Lineas de investigacion y equipos de investigacién implicados en el Programa de Doctorado.

- Requisitos para la matriculacion.

- Normativa de presentacion de tesis.

- Sistema de Garantia de Calidad de los Programa de Doctorado.

- Principales resultados obtenidos relativos a la calidad de los Programas de Doctorado.

- Seguimiento y evolucion de los doctorandos.

Como complemento de la publicacién web, la Oficina de Coordinacién de Posgrado de la Universidad de Cadiz, que
tiene como mision asesorar técnicamente y gestionar los procesos administrativos y académicos relacionados con
los estudios de posgrado, incluye en su Carta de servicios las siguientes funciones:

- Difusion nacional e internacional de la oferta académica de Posgrado. Gestién y divulgacion de los procesos admi-
nistrativos relacionados con los estudios de Posgrado

- Tramitacién del Acceso y Preinscripcién a Masteres Oficiales y Programas de Doctorado, tanto de alumnos nacio-
nales como extranjeros

- Tramitacién de la Matricula de Programas de Doctorado

Destacamos igualmente la atencién personal, presencial, telefonica y a través del correo electronico, que esta Oficina
de Coordinacién de Posgrado ofrece a cualquier persona interesada, particularmente importante para aclarar dudas
sobre los procedimientos de administrativos de toda indole relacionados con los Programas de Doctorado.

é.1.2. PROCEDIMIENTOS DE ORIENTACION Y ACOGIDA DE DOCTORANDOS

Dado el perfil especifico del estudiante de doctorado, éste aborda sus estudios a partir de un curriculum previo y por
tanto con intereses especificos sobre el area o areas en las que quiere desarrollar su investigacion.

La publicacién de la Oferta de Programas de Doctorado permite al doctorando conocer los objetivos y competencias
de cada Programa ofertado, asi como las lineas de investigacién que lo sustentan en las que podra desarrollar su fu-
tura tesis, permitiéndole elegir el Programa que més se adecUe a sus intereses y a su formacién previa.
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Conocido el Programa, la publicacion web es el referente en cuanto a procesos administrativos, y el coordinador del
Programa de doctorado podra informar al futuro doctorando de todo lo referente a procesos académicos, las funcio-
nes del tutor, las funciones del director, el plan de formacién y de investigacion, etc.

Adicionalmente, la Escuela de Doctorado a través de su web y del Servicio de Gestion Teleméatica de Doctorado de
la Universidad de Cadiz, tendra a disposicién de los interesados un documento que contenga informacion de interés
general para el futuro doctorando (admisién y matricula, complementos de formacion, seguimiento del doctorando,
etc).
Con la informacién adecuada, el doctorando formulara su solicitud de admision, aportando cuando sea posible, el
compromiso de direccidn de su tesis por parte de un investigador con experiencia investigadora acreditada. La Comi-
sion Académica del Programa de Doctorado es el 6rgano encargado de valorar los méritos de los solicitantes, y re-
solver sobre su admisién, asignandole un director para lo que tendra en cuenta la propuesta del solicitante. Preferen-
temente, el director de la tesis ejercera las funciones asignadas al tutor. Cuando el solicitante no aporte compromiso
de direccion de tesis o proponga a un investigador ajeno al programa, la comision académica nombrara un tutor de
entre los doctores con acreditada experiencia investigadora que esté-ligado-ala-Escuela-Doctoral-o-unidad-responsa-
—-que integran el programa de doctorado.
Una vez admltldo eI doctorando concertara una cita con el tutor, que evaluara sus capacidades y formaC|0n prewa y,

m asesorara a la comision
academlca para el nombramiento de un dlrector en un plazo no superior a tres meses desde la fecha de admision en
el programa.

Asi mismo, los doctorandos también podran beneficiarse de otros servicios y programas de apoyo que ofrece la UCA
a todos sus alumnos. Entre ellos destacan:

- Servicio de apoyo a la insercion laboral: a través de la Direccion General Universidad Empresa. http://www.uca.es/
dgempleo/

- Servicio de Atencion Psicoldgica y Psicopedagdgica (SAP): su objetivo es atender las necesidades personales y
académicas del alumnado asesorandoles en cuestiones que puedan mejorar la calidad de su estancia y el aprendiza-
je http://www.uca.es/sap/

- Servicio de Atencion a la Discapacidad: su objetivo es garantizar un tratamiento equitativo y una efectiva igualdad
de oportunidades para cualquier miembro de la comunidad universitaria que presente algun tipo de discapacidad y
tratar de que estos principios también se hagan realidad en la sociedad en general. http://www.uca.es/discapacidad/
- Servicios de asesoramiento y apoyo ofrecidos por los 6rganos centrales (vicerrectorados, direcciones generales,
etc.). Lo mas especificos son los del Vicerrectorado de Alumnos, concretamente el Area de Atencion al Alumnado,
que tiene como objetivo organizar y coordinar en general los procesos de gestion relacionados con los alumnos y los
egresados. Entre sus funciones se encuentran: la gestion de becas y ayudas al estudio; tramitacién de titulos univer-
sitarios; difusién y promocion de la oferta de titulaciones y servicios de la UCA; Informacion general sobre la Universi-
dad de Cadiz mediante atencion personalizada; etc. http://www.uca.es/vralumnos/

- Unidad de igualdad: su objetivo es tratar de eliminar las dificultades y barreras que impiden una participacion iguali-
taria y el desarrollo personal, académico y profesional de todos los miembros de la comunidad universitaria y de que
los principios de inclusion, pluralidad, diversidad, igualdad de oportunidades y equidad se hagan realidad tanto dentro
como fuera de ella. http://www.uca.es/igualdad/

é.1.3. PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO

En el apartado 3.2 se describen los requisitos generales de acceso al programa de doctorado. No obstante, y con el
objetivo de orientar a los potenciales alumnos del programa de doctorado, se presenta a continuacion una definicién
del perfil de ingreso méas adecuado recomendado por la comisién académica para alcanzar los objetivos del progra-
ma de forma satisfactoria. El programa de doctorado esta disefiado para la realizacion de la Tesis Doctoral de aque-
llos alumnos que accedan tras cursar un Master, en el que el trabajo fin de master realizado consista en un trabajo
de investigacion, y cuya formacién este relacionada con las tematicas agroalimentarias. De la oferta actual de més-
teres de la Universidad de Cadiz, cumpliran el perfil de ingreso aquellos alumnos que hayan cursado estudios tales
como los masteres en Agroalimentacion, Vitivinicultura en Climas Calidos, Acuicultura y Pesca, Erasmus Mundus en
Calidad en los Laboratorios Analiticos, Gestion integral del agua, y Ciencias y Tecnologias Quimicas. También cum-
pliran el perfil de ingreso aquellos alumnos de otras Universidades integradas en el Campus de Excelencia Interna-
cional Agroalimentario ceiA3 que hayan cursado alguno de los masteres que se recogen en la oferta formativa del
ceiA3 (www.ceia3.es).

Un segundo perfil de acceso, que cumple con la vocacién de formacion en empresas que tiene el ceiA3, es el de
aquellos alumnos que cumpliendo los requisitos generales de acceso, desarrollen su actividad laboral en empresas
del sector agroalimentario y deseen alcanzar el grado de doctor. Los alumnos que cursen este programa de doctora-
do deberian tener una vocacion cientifica relacionada con la resolucion y busqueda de nuevas oportunidades en el
ambito agroalimentario.

El doctorando ha de ser, a estos efectos, una persona con dotes de buen observador, capaz de aplicar el método
cientifico con rigor para alcanzar los objetivos de la Tesis Doctoral de forma eficiente.

32 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION
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3.2.1. REQUISITOS DE ACCESO
REQUISITOS GENERALES

Con caréacter general, para el acceso y admision a las ensefianzas de doctorado se aplicara lo dispuesto en los ar-
ticulos 6 y 7 del RD 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, asi como
en el articulo 11 del Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacién de los
estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz (Aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad
de Cadiz en sesién extraordinaria celebrada el dia 27 de junio de 2012)
http://escueladoctoral.uca.es/doctorado/normativa/propia/REGLAMENTO_ESTUDIOS_BOUCA_147.pdf

REQUISITOS ESPECIFICOS

Segun establece el articulo 12 Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordena-
cion de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz las comisiones académicas de los programas de docto-
rado podran establecer requisitos y criterios adicionales para la seleccion y admisién de los estudiantes en el caso de
que los alumnos no accedan con el perfil de ingreso propuesto, pudiendo exigir la superacion de complementos de
formacion especifica que deberan ser aprobados por la Comision de Doctorado de la Universidad de Cadiz.

Tal y como se presenta en el apartado 3.4 de la memoria, en este programa de doctorado no se proponen comple-
mentos de formacion especificos. No obstante, en aquellos casos en que el acceso al programa de doctorado sea a
partir de situaciones diferentes a las descritas en el perfil de ingreso recomendado, la comision académica podra pro-
poner la realizacion de estos complementos (apartado 3.4. de esta Memoria).

Respecto a la seleccion, se seguiran los principios de objetividad, imparcialidad, mérito y capacidad, y se tendran en
cuenta Ios Crlterlos siguientes-de-los-candidatos/as:

1. Expediente académico (nota media). Se establecera un rango entre 0 y 4 considerando las notas alcanzadas en
los estudios que dan acceso al doctorado (grado y méaster o equivalente legal). Cuando el solicitante posea una titula-
cion (grado o master) que se considere poco afin al programa, la puntuacién se multiplicara por 0,5. Hasta 4 puntos.

2. Curriculum vitae, valorando las aportaciones académicas que supongan vinculacion o afinidad con las lineas de in-
vestigacion del programa de doctorado o con el desempefio de actividades universitarias 0 académicas asi como la
vinculacion mediante beca para la realizacién de tesis doctoral o contrato en la Universidad de Cadiz. Hasta 3 pun-
tos.

3. Presentar el aval de un Investigador de reconocido prestigio, preferentemente del programa de doctorado, con dis-
ponibilidad para asumir la direccién o codireccion de la tesis. Hasta 3 puntos

La admision al Programa requerira una puntacion minima de 7 puntos.

Adicionalmente la Comision Académica del Programa podra realizar una entrevista personal a los candidatos con
mayor puntuacion, a los que se les requerira resumen del proyecto de investigacion que pretenden desarrollar valo-
rando su viabilidad e interés cientifico asi como la adecuacién del mismo a las lineas de investigacién del programa.

Los criterios de admisién seran comunes para los alumnos a tiempo completo y a tiempo parcial, quienes tendran
que establecer y justificar su dedicacion en la solicitud de admision.

En cualquier caso, la admisién y seleccion quedara restringida a los nUmeros de entrada fijados para el Programa de
Doctorado dentro deI marco que se determlne en las dlSpOSlClones al respecto de orden superlor

A partir de las preinscripciones presentadas, la Comision Académica del Programa de Doctorado, gue regulara todo
el proceso de admision, aplicaré los criterios de vanracnon y publlcara un listado prowsnonal de admmdos segun el
calendario publicado a tal efecto, a través de la pag W
Deoctorado- la aplicacion de los servicios de gestion telematica de expedlentes de Doctorado de Ia Umversndad de Ca-
diz (posgrado.uca.es/doctor). Tras la fase de alegaciones y resolucion de las mismas, se publicara el listado definitivo
de admltldos en el programa de Doctorado a traves deI mlsmo procedimiento empleado con la resolucion provisional.
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3.2.2. ORGANO QUE LLEVARA A CABO EL PROCESO DE ADMISION Y SU COMPOSICION

La Comision Académica estara presidida por el Coordinador del Programa, que sera un investigador relevante y es-
tara avalado por la direccion de, al menos, dos tesis y dos periodos positivos de actividad investigadora reconocidos
por la CNEAI, segun establece el RD 99/2011. El Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, determina
que la Comisién Académica de cada programa estara integrada, ademas de por el Coordinador, por un nimero de
doctores de entre siete y quince con al menos una evaluacion positiva de su actividad investigadora concedida por la
CNEAL. Si no correspondiese la aplicacion de este criterio, los doctores deberan acreditar méritos equiparables al se-
fialado, que seran valorados e informados por el vicerrector con competencia en materia de doctorado. Podran parti-
cipar, ademas, investigadores de organismos publicos de investigacion u otras entidades e instituciones implicadas
en actividades de |+D+i, ya sean nacionales o internacionales.
http://escueladoctoral.uca.es/doctorado/normativa/propia/REGLAMENTO_ESTUDIOS_BOUCA_147.pdf

La Comision Académica de este Programa de Doctorado estd compuesta por el Presidente, y once vocales en repre-
sentacion de cada una de las lineas de investigacion que integran el programa. Uno de los vocales actuara como Se-
cretario/a de la Comision. Su composicién sera publicada en la web del programa;

(https://[posgrado.uca.es/intranet/mostrar_informe.php?
id=501&1351_grupo=CA&1352_cesado=2&1353 codigo=8210&salida_informe=HTML&save=Descargar).

3.2.3. SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION PARA ALUMNADO CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIFICAS DERIVADA DE DISCAPACIDADES

El aspirante al Programa de Doctorado con necesidades educativas especiales derivadas de su discapacidad debe-
ré dirigirse, en primera instancia, al coordinador del programa de doctorado, para su conocimiento. Para ello el candi-
dato al Programa de Doctorado debera cumplimentar una solicitud sobre sus necesidades especificas. La Comision
Académica velara por que los estudiantes con necesidades educativas especiales cuenten con los servicios de apo-
yo y asesoramiento adecuados. Ademas evaluara la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o
estudios alternativos individualizadamente por cada investigador en formacién.

La Universidad de Cadiz cuenta con un Servicio de Atencién a la Discapacidad, cuya finalidad es garantizar un tra-
tamiento equitativo y una efectiva igualdad de oportunidades para cualquier miembro de la comunidad universitaria
que presente algin tipo de discapacidad, tratando de que estos principios también se hagan realidad en la sociedad
en general. Sus &mbitos de actuacion abarcan desde la acogida, promocion de la accesibilidad, atencion y aseso-
ramiento psicopedagégico, sensibilizacion y formacion de la comunidad universitaria, colaboracion en un desarro-

llo normativo, la promocién de la insercion laboral hasta la investigacion. Puede consultase la carta de servicios que
ofrece el Servicio de Atencién a la Discapacidad en el siguiente enlace: http://www.uca.es/discapacidad/nuestros-ser-
vicios

3.2.4. ESTUDIANTES CON DEDICACION A TIEMPO PARCIAL. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE AD-
MISION. CONDICIONES PARA CAMBIAR LA MODALIDAD

El articulo 14 Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio, por el que se regula la ordenacion de los estudios de
doctorado en la Universidad de Cadiz, prevé la formacion del doctorando a tiempo completo o tiempo parcial, de
acuerdo con lo establecido en el RD 99/2011.

http://www.uca.es/recursos/doc/Oficina_Posgrado/Normativa/813681224 1852016101229.pdf

Los estudiantes que deseen acogerse a este régimen de dedicacién a tiempo parcial deberan solicitarlo a la Comi-
sion Académica del Programa euando-presenten-la-solicitud-de-admisién al matricularse en el mismo o, una-vez-ad-
mitidos, cuando concurran en ellos alguna de las circunstancias que posibilitan el reconocimiento como estudiantes
a tiempo parcial. La Comision Académica del Programa de Doctorado es el érgano responsable para autorizar la rea-
lizacién de los estudios de doctorado a tiempo parcial y la prérroga del plazo para presentar la tesis doctoral y para
conceder la baja temporal en el programa de doctorado. El-reconoecimiento-dela-dedicacién-a-tiempo-parcial-deberé
serratificada-anualmente. Los doctorandos con dedicacion a tiempo parcial que a lo largo del Programa de Doctora-
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do pierdan la circunstancia por la cual fueron admitidos y reconocidos como taI pasaran automatlcamente aser estu-
dlantes del Programa de Doctorado con edlcamon a tlempo Completo

Entre otros seran Cl‘lteI‘IOS para la admision de estudiantes a tlempo parcial en este Programa de Doctorado los si-
guientes:

a. Estar trabajando y acreditar documentalmente la relacién laboral.

b. Estar afectado por un grado de discapacidad fisica, sensorial o psiquica determinante de la necesidad de cursar
los estudios de doctorado a tiempo parcial. En este caso el estudiante debera acreditar documentalmente el grado de
discapacitacion reconocido.

c. Estar realizando otra formacion de caracter especializado, en la misma o en otra Universidad, acreditando la condi-
cion de estar admitido o matriculado en dichos estudios como estudiante a tiempo parcial.

d. Cuando la formacion doctoral se realice en virtud de un acuerdo celebrado con una empresa o institucion, referido
a su personal, en los términos que se contemplen en el convenio especifico que se firme y que contemple justificada-
mente plazos distintos de los expresados.

e. Tener la consideracion de cuidador principal de personas dependientes y acreditarlo mediante la presentacion de
documentacion justificativa y certificacion expedida por el organismo competente para el reconocimiento de la situa-
cién de dependencia.

f. Tener hijos menores de 3 afios a su cargo.
g. Ser deportista de alto nivel de competicion.
h. Otras debidamente justificadas.

El cambio de la modalidad de dedicacion del doctorando, deberé presentarse debidamente justificado, mediante una
solicitud dirigida a dicha Comision Académica, que resolvera la misma. Los doctorandos que habiendo iniciado los
estudios de doctorado en régimen de dedicacién a tiempo completo se vean en la necesidad de solicitar la condicion
de estudiante a tiempo parcial, dispondran desde la concesion de dicha condicion hasta la presentacion de la solici-
tud de deposito de la Tesis doctoral de un maximo de tiempo que en su conjunto, con el ya transcurrido, no supere
los 5 afios.

3.3ESTUDIANTES

El Titulo esta vinculado auno o varios titulos previos

UNIVERSIDAD TITULO

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises

No existen datos

3.4 COMPLEMENTOSDE FORMACION

De acuerdo con lo establecido en el articulo 7 del RD 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefian-
zas oficiales de doctorado, y el articulo 12 Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regu-
la la ordenacién de los estudios de doctorado en la Universidad de Céadiz el programa de doctorado podré incluir la
exigencia de complementos de formacién especificos.

En este Programa de Doctorado no se establecen complementos de formacion especificos para aquellos alumnos
que accedan a partir del perfil de ingreso recomendado definido en el apartado 3.1.3 consistente en aquellos alum-
nos gque accedan tras cursar un Master, en el que el trabajo fin de master realizado consista en un trabajo de inves-
tigacion, y cuya formacion este relacionada con las teméticas agroalimentarias. Para el caso de alumnos que acce-
dan con otros perfiles, la Comision Académica del programa decidira para cada estudiante admitido, en funcién de

su perfil de ingreso y la formacion previa adquirida, la necesidad o no de realizar determinada formacioén en investiga-
cion.

De manera general se incluyen los siguientes complementos formativos para alumnos graduados correspondientes a
titulos de grado de 300 ECTS o superior pero que pueden no haber incluido en sus planes de estudio contenidos es-
pecificos de formacion en investigacion o para aquellos profesionales procedentes de empresas que accedan al pro-
grama de doctorado:

Cursaran la asignatura de ¢Metodologia de la Investigacion¢, de 4 ECTS con la siguiente descripcion y desarrollaran
un trabajo de investigacion de al menos 12 ECTs en el ambito de la agroalimentacion. La asignatura de metodolo-
gia de la investigacion seran preferentemente asignaturas de titulaciones oficiales de méaster del &mbito de la Agroali-
mentacion. Las fichas de las actividades a desarrollar se presentan a continuacion:
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MATERIA
Metodologia de la Investigacion

RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

METODOLOGIA Y ACTIVIDADES DOCENTES

SISTEMAS DE EVALUACION

CONTENIDO MINIMO

MATERIA
Trabajo de Investigacion

COMPETENCIASY RESULTADOS DEL APRENDIZAJE

METODOLOGIA Y ACTIVIDADES DOCENTES

SISTEMAS DE EVALUACION

CONTENIDO MINIMO

Identificador : 5600784

CREDITOS
4 ECTS minimo

El curos capacitard a alumno para conseguir los siguientes resultados:
- Conocimento de la metodologia del disefio experimental, la preparacion de los articud
los cientificos, tesis, proyectos, posters cientificosy presentaciones.

- Vision general acerca de los aspectos més relevantes de la gestion de resultados de
investigacion y de las relaciones Universidad- Empresa.

-Concimiento de los métodos de buisqueda de financiacion en convocatorias publicas.
- Métodos de fomento de lainvestigacion con las empresas.

- Divulgacion de las novedades de interés para los investigadores y empresas.

De forma orientativa se recomienda:
Clases expositivas: 20%
Seminarios: 8%

Trabajo no presencia: 72%

Se recomienda una evaluacion del siguiente tipo:
Evaluacién continua: 30,0%
Examen final: 70,0%

Metodologia Cientifica:

- Disefio experimental

- Articulso cientificos

-Otras presentaciones cientificas: pdsters o paneles cientificos.

Cadlidad de lainvestigacion cientifica

- Indicadores de la calidad investigadora (I1): Indicadores bibliogréfico, indice deim-
pacto, citas recibidas, indice h, etc.

Busqueda bibliogréfica:

- Motores de busgueda especificos disponibles en WWW.

- SciFinder, Scopus, Medline, IS web of Knowledge

- Busqueda de Tesis Doctorales, TESEO.

- Indicadores de calidad de articulos (Journal Citation Reports)

Financiacion de lainvestigacion

- Introduccion general alal+D+i en el celA3

- Fuentes de financiacion nacional y autondimica. Convocatorias publicasy privadas.
- Oportunidades de financiacién de proyecto de 1+D anivel Européo

Transferencia de lainformacion cientifica

- El proceso de transferencia en lainvestigacion.

- Proteccién intelectual y patentes.

- Deteccion de lainvestigacion potencional mente transferible.

Investigacion y empresas

- Lainvestigacion en laempresa privada.

- Losincentivos publicos alainnvoacion empresarial; incentivos fiscales.

- Colaboracién con Organismos Piblicos de Investigacion.

- Creacion de una spin-Off. Origen de los promotores. Origen de la semillaque luger &
laempresa.

CREDITOS
12 ECTS minimo

El alumno aprenderéa a hacer busquedas bibliogréficas en el tema de investigacion se-
leccionado, aformular hipétesis de trabajo y allevar a cabo experimentos que le per-
mitan contrastarlas. Para ello incorporara algunas metodol ogias experimental es pro-
pias del campo de estudio, aprendera ainterpretar y tratar los resultados y a discutirlos
cientificamente. Todos |os aumnos adquirirdn las competencias, habilidades, conoci-
mientos y herramientas que le permitan elaborar, redactar, presentar y defender oral-
mente |los resultados de un proceso de investigacion tedrica y/o aplicada relacionada
con al agroalimentacion.

El Trabajo de investigacion consiste en un trabgjo individual en el que el estudiante
desarrollaun trabajo de investigacion en el &mbito de la agroalimentacion. Paralaim-
particidn de esta materia se plantea la realizacion de algunas o todas de las siguientes,
relacionadas Actividades presenciales: Tutorias docentes y Defensa publica. Activida-
des no presenciaes: Trabajo auténomo del alumno, Tutorias através del Campus Vir-
tual.

Se evaluarg, lamemoria, exposicion y defensa oral del trabajo realizado, que se pre-
sentard ante un tribunal designado especificamente paraello, y que evaluaralas com-
petencias adquiridas, conocimientos, capacidades y habilidades.

Elaboracién, presentacion y defensa ante tribunal de un trabajo sobre recursos agroali-

mentarios bajo la supervision de un director o tutor: Aspectos previos: seleccion del ted
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ma de estudio; seleccién y aplicacion de la metodol ogia, técnicas y modelos més ade-
cuados; establecimiento de la estructura, hipétesis y/o objetivos del trabajo. Desarrollo
de las labores de investigacion tedrica y/o aplicada mediante una estancia en un cen-
tro de investigacion o institucion relacionada con la agroalimentacion. Redaccion de laf
memoria técnico/cientifica: exposicién y discusién de resultados; introduccién y con-
clusiones finales. Preparacion de la presentacion y defensa orales ante tribunal

En todo caso, el doctorando se matriculard asesorado por su tutor y/o director de tesis, de entre la oferta formativa de
la Universidad de Cadiz, inmediatamente después de haberse matriculado en el programa de doctorado.

Los complementos de formacién no podran ser actividades que formen parte del programa de doctorado. Deberan
cursarse durante el primer afio tras la admision al programa de doctorado y su desarrollo no computara a los efectos
del limite de duracion de la tesis doctoral.

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS
41 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Actividad Obligatoria - Presentacion de resultados en € Grupo/Equipo de I nvestigacion
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 100

DESCRIPCION

Anualmente se organizaran jornadas de grupos/equipos de investigacion en las que el doctorando realizara una presentacion de |os resultados obtenidos en su trabajo ex-
perimental. L os doctorandos tendran que alcanzar 100 horas de preparacion y presentacion de resultados alo largo de su tesis doctoral. Cada presentacion tendra una val o-|
racion de 50 horas.

Lasjornadas, aunque desarrolladas en |os diversos grupos/equipos de investigacion del programa de doctorado, contarén obligatoriamente con un profesor responsable,
que emitira un informe valorativo de la presenciay participacion del estudiante en la actividad docente concreta. Paralos alumnos atiempo parcial, se propondra un hora-
rio de la actividad que facilite su participacion en € mismo.

Competencias desarrolladas: CB12, CB14, CB15, CB16, CA01, CA02, CA03, CA05, CA06, y OC2

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL
Certificacion del profesor organizador de las jornadasy actas de las jornadas.
4.1.3 ACTUACIONESDE MOVILIDAD

No procede. Se desarrolla en el apartado especifico de movilidad.
ACTIVIDAD: Actividad Optativa - Asistencia a Summer Schools - Workshops
411 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 10
DESCRIPCION

Participacién en Summer Schools o Workshops de interés para el trabajo que desarrolla el doctorando. Se considera 10 horas el valor minimo para poderse considerar,
contando el nimero de horas finales del evento.
Competencias desarrolladas dependeran del curso. De forma genérica se desarrollan las siguientes: CB11, CB14, CB15, CA02, y OC

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL
Diploma de asistenciay aprovechamiento emitido por la entidad organizadora
4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede. Se desarrollaen el apartado especifico de movilidad.
ACTIVIDAD: Actividad Optativa - Movilidad de investigacion

41.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 480
DESCRIPCION

Estancia de movilidad de relevancia paralainvestigacion que se desarrollaen la Tesis Doctoral en una Institucion distintaala Universidad de Cédiz por un minimo 12 se-
manas.

Para considerar esta actividad como formativa se considera que el doctorando tendria que hacer un periodo minimo de estancia fuerade la Universidad de Cédiz de 12 se-
manas, pudiendo alcanzarse esta cantidad de forma discontinua en periodos de 4 semanas cada una.

Para el caso de alumnos atiempo parcial, se disminuye el tiempo minimo de estancia a 20 dias consecutivos, teniendo que cubrir durante su tesis doctoral un total de 12
semanas fuera de la Universidad de Cédiz. Para calcular € nimero de horas de actividad se considera como referencia 40 horas semanales.

Competencias desarrolladas: CB11, CB14, CB15, CB16, CA01, CA02, CA03, CA04, CA05, CA06, y OC1

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Certificacion del centro/institucion receptora con indicacion del periodo de estancia.
Memoria de |as actividades desarrolladas y su relacién con el trabajo de Tesis Doctoral.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Antes de efectuar la movilidad el doctorando presentara una memoria, que tendra
que estar supervisada por el tutor/director de la Tesis Doctoral, con las actividades
a desarrollar en la estancia, su vinculacién con la Tesis doctoral y la importancia
que el desarrollo de la misma tendra en la consecucion de la Tesis Doctoral. La co-
mision académica dara el visto bueno cuando se considere que el trabajo a desa-
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rrollar en la movilidad y la especializacion del centro receptor garantizaran la conse-
cucioén de los objetivos previstos en la Tesis Doctoral.

Una vez realizada la movilidad, el doctorando presentara un informe con una exten-
sion no superior a cinco paginas en la que describira las actividades realizadas, los
resultados obtenidos, y el grado de avance del trabajo propuesto en el plan de in-
vestigacion tras la realizacion de la estancia.

ACTIVIDAD: Participacion en proyectos | +D+i o contratos de investigacion con empresas

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 7.5

DESCRIPCION

Participacion durante la Tesis doctoral en un proyecto de investigacién/contrato relacionado con la teméatica de la Tesis Doctoral.

Se consideraran 15 horas por afio de participacion a tiempo parcial y 30 horas por afio de participacién a tiempo completo. El reconocimiento minimo
sera de 7,5 horas, equivalente a una participacion a tiempo parcial durante 6 meses.

Competencias desarrolladas: CB11, CB13, CB14, CB16, CA01, CA02,CA03, CA04, CAO5, CA06, OC1,y OC2

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Memoria del proyecto/contrato y carta de resolucion. Certificacion del Vicerrectorado/unidad competente de la Universidad con indicacion de la partici-
pacion en el proyecto/contrato

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede. Se desarrolla en el apartado especifico de movilidad.

ACTIVIDAD: Actividad Optativa - Publicacion de una patente

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 150

DESCRIPCION

Presentacion de una patente relacionada con lainvestigacion que se desarrollaen la Tesis doctoral .
Competencias desarrolladas: CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CA01, CA02, CA03, CA04, CA05, CA06, OC1y OC2

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Documento de aprobacion de la patente

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede. Se desarrollaen el apartado especifico de movilidad.

ACTIVIDAD: Actividad Optativa - Participacion activa en " Focus Groups'

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 5

DESCRIPCION

Participacién activa en redes sociales y foros de temética cientifica relacionada con la actividad investigadora.
El nimero de horas seré a evaluar por la comision académica, considerando un minimo de 5 horas.
Competencias desarrolladas: CB11, CB13, CB14, CB15, CB16, CA01, CA02, CA04,y OC1

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Verificacion del alcance de participacion en la plataforma.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede. Se desarrolla en el apartado especifico de movilidad.

ACTIVIDAD: Actividad Optativa - Participacion en actividades de difusion de la investigacion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 5

DESCRIPCION

Participacion en actividades de difusion de la ciencia relacionadas con lainvestigacion de la Tesis Doctoral . Se establece un minimo de 5 horas, aumentando este valor en
funcion de la colaboracion realizada
Competencias desarrolladas: CB11, CB14, CB15, CB16, CA04, y OC1

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Certificado de la organizacion indicando las horas de colaboracion.
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4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede. Se desarrolla en el apartado especifico de movilidad.

ACTIVIDAD: Actividad Optativa - Actividades de transferencia

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 50

DESCRIPCION

Participacion en premios de emprendimiento o creacion de empresas de base tecnol 6gicalhumanistica o creacién de empresas/” spin-offs’ relacionados con lainvestiga-
cién que se desarrollaen la Tesis Doctoral.

Lavaloracion en horas es variable en funcion del nimero de horas de participacion. Referencia 50 horas por |a participacion en premios de ideas de empresas/* spin-offs”
0200 horas por la participacion en equipos promotores de “ spin-offs’.

Competencias desarrolladas: CB12, CB14, CB16, CA01, CA03, CA04, CA05, CA06y OC2

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Diploma de participacion en la actividad/acta de registro del Spin-offs emitido por el organismol/institucion organizadora.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede. Se desarrolla en el apartado especifico de movilidad.

ACTIVIDAD: Actividad Optativa - Actividades de colaboracion docente

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 10

DESCRIPCION

Imparticién de horas o colaboracién en laimparticion de docencia relacionada con la Tesis Doctoral en titulaciones universitarias de grado y méster, segiin lo permitala
vinculacion que el doctorando tenga con la Universidad de Cédiz.

Se considera un minimo de 10 horas, aumentando el valor cuando el nimero de horas de colaboraci dn/imparticion sea superior.

Competencias desarrolladas: CB11, CB13, CB15, CB16, CA04, CA05, CA06, y OC1

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Certificado de imparticion/colaboracion con el nimero de horas emitido por la unidad responsable de la actividad docente de la Universidad.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede. Se desarrolla en el apartado especifico de movilidad.

ACTIVIDAD: Actividad Optativa - Colaboracion en la organizacion de eventos cientificos

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 5

DESCRIPCION

Colaboracion en la organizacion de eventos cientificos tales como congresos, jornadas, reuniones, seminarios... Se considera un minimo de 5 horas, aunque en casos en
que la participacion sea considerada que supera este nimero de horas podra ser aumentado.
Competencias desarrolladas: CB11, CB14, CB15, CB16, CA04, y OC1

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Certificado de colaboracién emitido por la entidad organizadora del evento.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede. Se desarrollaen el apartado especifico de movilidad.

ACTIVIDAD: Actividad Obligatoria - Presentacion de resultados en el Centro/Departamento

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 50

DESCRIPCION

Anualmente se organizaran jornadas especificas de investigacion en los centros/departamentos en los que se desarrolla lainvestigacion en las que el doctorando tendra
que presentar |a planificacion de su Tesis Doctoral y |os primeros resultados obtenidos. El doctorando tendra que realizar esta presentacion al menos una vez durante su
Tesis Doctoral. Las jornadas, aunque desarrolladas en |os diversos centros/departamentos de investigacion del programa de doctorado, contaran obligatoriamente con un
profesor responsable, que emitira un informe valorativo de la presenciay participacion del estudiante en la actividad docente concreta. Paralos alumnos a tiempo parcial,
se propondra un horario de la actividad que facilite su participacion en el mismo. Competencias desarrolladas: CB12, CB14, CB15, CB16, CA01, CA02, CA03, CAQ05,
CAO06,y OC2

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Certificacion del profesor organizador de lasjornadas y actas de las jornadas.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede. Se desarrolla en el apartado especifico de movilidad

ACTIVIDAD: Actividad Obligatoria - Publicacién cientifica

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 200

DESCRIPCION

El doctorando tendr& que publicar a menos un articulo en unarevista, de difusion internacional con indice de impacto incluidaen el Journa Citation Reports. En aquellas
&reas en las que por su tradicion no sea aplicable este criterio se sustituiré por 1o establecido por la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora (CNEALI)
para estos campos cientificos.

El doctorando debera ser el primer autor de la publicaciéon, o el segundo si el primero es €l director de latesis. Lavaloracion en horas seré realizada por la comision aca-
démicaen funcién del indice de impacto de larevistay e nimero de autores del articulo hasta un méximo de 200 horas.
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Competencias desarrolladas: CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CA01, CA02, CA03, CA04, CA05, CA06, OC1y OC2

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Publicacién con D.O.I.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede. Se desarrolla en el apartado especifico de movilidad.

ACTIVIDAD: Actividad Obligatoria - Realizacion de cur sos de formacion

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 40

DESCRIPCION

El doctorando tendra que realizar al menos 40 horas en cursos de formacion, con el visto bueno del tutor, en formacién permanente relacionados con
la investigacién que desarrolla en su tesis doctoral tales como seguridad en laboratorios, acceso a documentos/recursos, habilidades lingtiisticas y de
comunicacion, técnicas instrumentales, innovacion, software especifico, emprendimiento¢, El tutor/director de la Tesis Doctoral podré incluir en el plan
de formacién del alumno cursos de formacion relacionados con aspectos conceptuales y tedricos de la tematica de la tesis doctoral.

Se fomentard la asistencia a cursos para el desarrollo de competencias transversales tales como el emprendimiento, aspectos éticos de la profesion,
formamon enun segundo |d|0ma extranjeroc Igualmente al-comienzo de Ia Tesis doctoral ser& reqU|S|to aS|st|r a-tn-curso & nivel-de Ia Umver5|dad de

de formacnon en Metodologla de la Invesngamon que en aquellos casos en que el alumnos haya cursado un-master-en-el-que se desarrollen a5|gnatu-

a- La oferta de cursos de formacion se realizara en diversos horarios alternati-
vos con el ObjetIVO de facilitar la aS|stenC|a de los alumnos a tlempo parual

Competencias desarrolladas dependeran de la actividad formativa. De forma genérica se desarrollan las siguientes: CB11, CB14, CB15, CA02, y OC1

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Certificado de la unidad de formacién de la Universidad de Organizadora del curso informando de la asistencia con aprovechamiento al curso de forma-
cién

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede. Se desarrolla en el apartado especifico de movilidad.

ACTIVIDAD: Actividad Obligatoria - Asistencia a conferencias

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION

El doctorando tendra que asistir aun minimo de 10 horas de conferencias relacionadas con el Programa de Doctorado. El tutor/director de la Tesis Doctoral podréindicar
en el plan deinvestigacion del Doctorando, en funcion de lateméticade la Tesis Doctora y el perfil de ingreso del alumno, la asistencia a un nimero mayor de conferen-
cias.

Laorganizacion de los ciclos de conferencias desarrollarén estas en horarios alternativos y diferentes en cada anualidad con el objetivo de facilitar la asistencia de los
alumnos atiempo parcial. La conferencias se integraran en un ciclo de conferencias del programa de doctorado.

Cada ciclo de conferencias, aunque impartido por diversos investigadores, contaré obligatoriamente con un profesor responsable, que emitird un informe valorativo de la
presenciay participacion del estudiante en la actividad docente concreta.

Competencias desarrolladas: CB11, CB14, CB15, CA02, y OC1

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Certificacion del profesor organizador del ciclo de conferencias de asistenciay aprovechamiento.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede. Se desarrolla en el apartado especifico de movilidad.

ACTIVIDAD: Actividad Obligatoria - Presentacion de un plan de I nvestigacion

411 DATOSBASICOS N° DE HORAS | 15

DESCRIPCION

Durante la primera anualidad (segunda para los alumnos a tiempo parcial) de la Tesis Doctoral el doctorando tendra que presentar un Plan de Investigacion que incluird al

menos un resumen de lainvestigacion que se propone realizar, la exposicion de los antecedentes, la metodologia a utilizar, 10s objetivos que se pretenden alcanzar y la bi-

bliografia disponible brevemente comentada. El referido Plan describiré igual mente los medios de los que se dispone para su realizacion y una propuesta de planificacion
temporal para su consecucion.

Lapresentacion del plan de investigacion se realizard en un acto publico ante la Comision Académica o en la.comision que esta delegue.

Competencias desarrolladas: CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CB16, CA01, CA02, CA03, CA04, CA05, CA06, OC1y OC2

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Actas de superacion del plan de investigacion elaboradas por la comisién académica del programa de doctorado.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede. Se desarrolla en el apartado especifico de movilidad.
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ACTIVIDAD: Actividad Optativa - Asistencia a Congresos

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 10

DESCRIPCION

Asistencia a un congresos nacionales/internacionales del &mbito de la disciplina objeto de tesis doctoral.

La asistencia a congresos nacionales /internacionales del &mbito de la disciplina objeto de tesis doctoral se considerara equivalente a 10 horas.

Competencias desarrolladas: CB11, CB14, CB15, CB16, CA02, CA04, CA06, y OC1.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Certificado de asistencia al congreso.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede. Se desarrolla en el apartado especifico de movilidad.

ACTIVIDAD: Actividad Optativa - Presentacion de resultados en un congreso nacional

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION

Presentacion de una comunicacion (péster o comunicacioén oral) en un congreso o jornadas de ambito nacional. E-ntimero-de-horas-minimo-del-con-
L “ : RURPPY . - 7 o N
valor de la activ a

ensiderara o dad
El nimero de horas que se considerara sera de 35 horas para una presentacion de tipo pdster y 60 horas para una presentacion oral.

Competencias desarrolladas: CB11, CB13, CB14, CB15, CB16, CA01, CA02,CA03, CA04, CAO5, CA06, OC1, y OC2

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Actas del congreso incluyendo el resumen/trabajo comunicado, y certificado de asistencia.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede. Se desarrolla en el apartado especifico de movilidad.

ACTIVIDAD: Actividad Optativa - Presentacion de resultados en un congreso inter nacional

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 10

DESCRIPCION

El nimero de horas que se considerara sera de 60 horas para una presentacion de tipo péster y 110 horas para una presentacion oral.

Competencias desarrolladas: CB11, CB13, CB14, CB15, CB16, CA01, CA02,CA03, CA04, CAO5, CA06, OC1, y OC2

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Actas del congreso incluyendo el resumen/trabajo comunicado, y certificado de asistencia.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede. Se desarrolla en el apartado especifico de movilidad.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

En cuanto a la supervision y seguimiento del doctorando, el Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacion
de los estudios de doctorado en la Universidad de C&diz regula el desarrollo y seguimiento de la tesis doctoral.

http://www.uca.es/recursos/doc/Oficina_Posgrado/Normativa/813681224_1852016101229.pdf
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5.1.1. RESPONSABILIDADES DE LA COMISION ACADEMICA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO EN LA SUPERVISION DE LOS DOCTORAN-
DOS

Segln establece el articulo 7.° Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado
en la Universidad de Cadiz, la comisién académica es el érgano responsable de la definicién del programa de doctorado, de su actualizacién, calidad y
coordinacion, asi como del progreso de la investigacion y de la formacién de cada doctorando del Programa.

En el &mbito de la supervisiéon del Programa de doctorado, corresponde a la Comision Académica:

¢ Organizar, disefiar y coordinar las actividades de formacion e investigacion del programa de doctorado.

¢ Controlar el cumplimiento de los procedimientos de asignacion del tutor y del director, de la elaboracién del documento de actividades de cada docto-
rando, de la valoracién anual del plan de investigacion y del documento de actividades del doctorando, del control de la calidad de las tesis doctorales y
de la valoracion de las actividades de fomento de direccién y supervisién mdltiple de tesis doctorales. Para realizar estas funciones puede nombrar una
comisién de seguimiento.

¢ Organizar el programa de movilidad de los doctorandos y analizar sus resultados.

¢ Planificar la adquisicién de las competencias previstas tanto para los doctorandos a tiempo completo como a tiempo parcial.

¢ Velar por el seguimiento de los doctores egresados del Programa.

¢ Autorizar la incorporacion de nuevo profesorado al programa de doctorado y la colaboracion de profesionales en actividades especificas.

¢ Coordinar la gestion de las solicitudes de ayudas publicas o privadas al programa, a sus alumnos y a los investigadores, destinadas al fomento de la
movilidad, la internacionalizacién o la excelencia.

¢ Resolver las dudas o controversias que pudieran plantearse en el desarrollo del programa de doctorado.

¢ Otras funciones que pueda asignarle la escuela de doctorado o el centro al que esté adscrito el programa de doctorado o algunas de sus lineas de
investigacion.

En relacién con los doctorandos, corresponde a esta comision las siguientes funciones:

¢, Establecer los complementos de formacién metodolégica y cientifica del doctorando, segun los perfiles de acceso.

¢ Asignar a los alumnos de doctorado el tutor y/o el director de tesis.

¢ Autorizar la realizacion de los estudios de doctorado a tiempo parcial y la prérroga del plazo para presentar la tesis doctoral. Conceder la baja tempo-
ral en el programa de doctorado.

¢ Evaluar anualmente el Plan de Investigacion y el documento de actividades de los doctorandos, junto con los informes de los tutores y los directores
de tesis, para elevarlos a la Comision de Doctorado de la Universidad de Céadiz, que asumira la certificacion de los datos obtenidos y su presentacion y
su publicacion.

¢ Velar porque la tesis cumple con los requisitos sefialados en este reglamento y que ha superado el control de calidad requerido, autorizando, si pro-
cede, su presentacion.

¢ Autorizar que las tesis puedan concurrir a la Mencién Internacional.

¢ Proponer los miembros del tribunal que evaluara la tesis doctoral, para su nombramiento por la Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz.

¢ La autorizacién, el seguimiento y el control de las tesis doctorales en régimen de cotutela.

5.1.2. FOMENTO DE LA DIRECCION Y TUTORIZACION DE TESIS DOCTORALES

El director de tesis es el maximo responsable de la coherencia y de la idoneidad de las actividades de formacién del doctorando, del impacto y de la
novedad en su campo de la temética de la tesis doctoral y de la guia en la planificacién y su adecuacién, en su caso, a la de otros proyectos y activida-
des en las que se inscriba el doctorando. El tutor es el responsable de la adecuacion de la formacién y de la actividad investigadora del doctorando a
los principios de los programas y, en su caso, de las escuelas de doctorado. El tutor tiene ademas la obligacion de velar por la interaccién del doctoran-
do con la comisién académica del programa y la supervision de la formacién del doctorando. Para fomentar y valorar la direccién y tutorizacion de tesis
doctorales, en el apartado 6.2 de la presente memoria se describen los mecanismos de tutorizacién y direccion de tesis doctorales.

La Universidad de Cédiz reconoce la labor desarrollada por el director de la tesis como parte de la dedicaciéon docente del profesor, con arreglo a los
siguientes puntos:

¢ Por cada afio que se ejerce como director y por cada doctorando, 0,5 créditos de reduccion de la capacidad docente.

¢ Ese reconocimiento se extendera por un periodo maximo de tres afios por cada doctorando.

¢ Ademas, la defensa y lectura de la Tesis doctoral supondra el reconocimiento de 0,5 créditos.

¢ El computo méximo de créditos de dedicacion docente reconocidos a cada director por razén de la direccion de una tesis, en aplicacion de los crite-
rios anteriormente indicados, no podra exceder de 2 créditos, repartidos en los afios indicados.

Ademas, la Universidad de Cadiz reconoce la labor desarrollada por el tutor del doctorando como parte de la dedicacién docente del profesor, con arre-
glo a los siguientes puntos:

¢ Por cada afio que se ejerce como tutor y por cada doctorando, 0¢,1 créditos de reduccién de la capacidad docente.

¢, Ese reconocimiento se extendera por un periodo maximo de tres afios por cada doctorando.

¢ Ademas, la defensa y lectura de la Tesis doctoral supondra el reconocimiento de 0,1 créditos.

El computo méximo de créditos de dedicacién docente reconocidos a cada tutor por razén de la tutela de una tesis, en aplicacion de los criterios ante-
riormente indicados, no podréa exceder de 0,4 créditos, repartidos en los afios indicados.

En particular, para fomentar el desarrollo profesional de los tutores, se contemplan actuaciones especificas. La Unidad de Innovacién Docente de la
Universidad de Cadiz planifica y ejecuta actividades de formacién del profesorado. El calendario de actividades programadas para el curso 2013/2014
se publicara en septiembre de 2013 coincidiendo con el comienzo del curso académico e incluird actividades que contemplan la formacién en compe-
tencias ligadas a las labores de gestion, investigacién y docencia del profesor. En la oferta para el Curso académico 2013/2014 se encuentra planifica-
da la imparticién de un curso que contempla la formacién tanto académica como técnica del tutor de tesis. Como protagonista principal de la labor de
supervision de la formacién del doctorando, el Curso pretende desde el punto de vista académico introducir al tutor en el conocimiento de su labor y
responsabilidades como tal, y capacitarle metodolédgicamente para llevarla a cabo. Desde el punto de vista técnico, familiarizar al tutor con todos y ca-
da uno de los procedimientos relacionados con la tutela del doctorando e introducirle en el uso de herramientas informaticas ligadas a dicha gestion. El
curso propiciara el intercambio de experiencias y participaran profesores experimentados tanto en la gestion como en la actividad académica de guia
al doctorando. Por otro lado, en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 196 de los Estatutos de la Universidad de Céadiz, con caracter anual, se
aprueba un Plan Propio de Investigacion para el fomento y apoyo de la actividad investigadora. Dentro del Plan Propio de Investigacién se contemplan
especificamente Ayudas para el Fortalecimiento de la Investigacion, entre las que se encuentran la convocatoria de Ayudas a Nuevos Directores de
Tesis Doctorales http://www.ceia3.es/index.php?option=com_content&view=section&id=25&Itemid=274&lang=es http://www.uca.es/unidadgestinvesti-
gacion/plan-propio-investigacion-2012

Finalmente, indicar que la integracién del programa de doctorado en la Escuela Internacional de Doctorado en Agroalimentacion, eidA3, permitira a los
doctorandos beneficiarse de las diversas convocatorias que el ceiA3 publica. En el Gltimo afio se han convocado las siguientes acciones:

¢ | Congreso Cientifico de Investigadores en Formacion eidA3-ceiA3. Dias 8 y 9 de mayo de 2012. Universidad de Cérdoba.

¢ Convocatoria de ayudas eidA3-ceiA3 para la realizacién de estancias en 2012 para la obtencién de la Mencién Internacional en el titulo de Doctor.
Fecha: del 9 de mayo al 15 de junio de 2012.

¢ Training Network Courses. Aprendizaje avanzado en areas de interés en la frontera del conocimiento en el marco del ceiA3, dividido en dos modali-
dades. http://www.ceia3.es/index.php?option=com_content&view=article&id=6130&Itemid=208&lang=es

¢, Convocatoria Doctores en Empresa (2013). Dirigida a las empresas del sector agroalimentario para fomentar la presencia de doctores en el ambito
empresarial. Del 14 de diciembre del 2012 al 28 de febrero de 2013

5.1.3. FOMENTO DE LA DIRECCION CONJUNTA DE TESIS DOCTORALES

Segln establece el articulo 16 Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctorado
en la Universidad de Cadiz, el doctorando podra contar, previa autorizacién de la comisién académica, con un codirector, cuando concurran razones de
indole académica que lo justifique. Por razones de indole académica atendibles se entenderd, entre otras, la conveniencia del ejercicio de la codirec-
cién de la tesis por parte de un director experimentado y un director novel, la cotutela de tesis interdisciplinares y la colaboracién con otra universidad
u otra institucion nacional o internacional. Cuando la razén de indole académica sea la conveniencia del ejercicio de la codireccién de la tesis por parte
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de un director experimentado y un director novel, a éste Ultimo sélo sera exigible la condicién de doctor para ser codirector. La autorizacion para la co-
direccién podra ser revocada con posterioridad si a juicio de la comisién académica la codireccion no beneficia el desarrollo de la tesis.

;5.1.4. GUIA DE BUENAS PRACTICAS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Este Programa de Doctorado se guia por los criterios del ¢ European Charter for Researchers and a Code of Conduct for the Recruitment of Resear-
chersg,. La tarea del investigador ha de llevarse a cabo en todo momento con el concurso de principios basicos como el respeto a la dignidad, la liber-
tad de investigacion, la praxis ética, la responsabilidad profesional, el respeto a la ley, la rendicion de cuentas, la divulgacion y explotacion de los resul-
tados, el compromiso publico y otros que figuran en el citado documento.

La Escuela de Doctorado velard, entre otros aspectos, por el respeto de la propiedad intelectual e industrial, la transparencia en la gestién de los pro-
yectos de investigacion, la responsabilidad para con la sociedad beneficiaria de los resultados y el desarrollo sostenible como objetivo esencial para la
conservacioén del entorno natural. Igualmente, la Escuela de Doctorado estd comprometida con la sociedad no sélo en la formacién continua, sino tam-
bién en la proyeccion de la experiencia de los investigadores consolidados sobre los jévenes que se inician en la investigacion.

Por otra parte, todos los participantes en el Programa de Doctorado, asi como los integrantes de la Escuela Doctoral, se someten al Cédigo Pefialver,
un codigo ético que fue aprobado por Acuerdo del Claustro Universitario de 29 de noviembre de 2005.
http://www.uca.es/recursos/doc/Nuestra_universidad/361177178_3092010101046.pdf

Finalmente, seguin se recoge en la normativa, la Escuela Internacional de Doctorado en Agroalimentacién, EIDA3 tendréa que disponer de un cédigo de
buenas préacticas que actualmente esta en periodo de elaboracién y que aparecera en su momento publicado en la web del ceiA3:
http://www.ceia3.es/index.php?option=com_content&view=section&id=20&Itemid=223&lang=es

La elaboracion del Cédigo requerira la participacion de las comisiones académicas de los programas de doctorado que se impartan en la Escuela, con
la finalidad de trasladar a la Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz la informacién necesaria.

La Universidad de Céadiz cuenta con un Comité de Bioética, entre cuyas funciones esté la de buscar la armonizacién del uso de las Ciencias Biomédi-
cas o Experimentales con los derechos humanos y velar por el cumplimiento de las buenas précticas de investigacion y experimentacion. Dicho Comité
se rige por el Reglamento CG05/2009, de 20 de abril, publicado en el BOUCA n° 93, de 27 de mayo de 2009.

http://www.uca.es/recursos/bouca/93.pdf

La Escuela Doctoral, al dotarse de un Reglamento de régimen interno, ya se sometia en este aspecto a la supervisién de los comités competentes. En
el art. 23.3 del Reglamento UCA/CG06/2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz, se estable-
cen las necesarias limitaciones en la ¢aquellos planes de investigacién en los que se incluyan como objeto de estudio seres humanos, animales o ma-
terial biolégico procedentes de éstosg,, ya que habran de contar con el visto bueno de los comités de ensayos clinicos, de ética, o cualquier otro al que
se le confie esta competencia.

http://escueladoctoral.uca.es/organizacion/normativa

Por otra parte, varios documentos normativos de la Universidad de Céadiz prevén la implantacién de un Cédigo de buenas préacticas de investigacion y
elaboracion de tesis doctorales. Asi figura en el Reglamento UCA/CG06/2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado (Dispo-
sicion Adicional Primera):

http://escueladoctoral.uca.es/doctorado/normativa/propia/REGLAMENTO_ESTUDIOS_BOUCA_147.pdf

5.1.5. PARTICIPACION DE EXPERTOS INTERNACIONALES

En el caso de que la Tesis doctoral opte por obtener la mencion internacional, el doctorando tendra que cumplir con los requisitos que se incluyen en el
Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz en
su Articulo 35. Mencién Internacional al Titulo. En relacién a la participacién de expertos internacionales, es requisito en este caso que la tesis haya si-
do informada por un minimo de dos expertos doctores pertenecientes a alguna institucién de educacién superior o instituto de investigacién no espafio-
la y que al menos un experto perteneciente a alguna instituciéon de educacion superior o centro de investigacién no espafiola, con el Titulo de Doctor, y
distinto del responsable de la estancia que realice el doctorando, forme parte del tribunal evaluador de la tesis. En otras situaciones, y dependiendo de
la temética de la Tesis Doctoral, la comisién académica previo al visto bueno a la lectura de la Tesis doctoral, un informe de un investigador doctor per-
teneciente a una institucion no espafiola en el que se valore la calidad del trabajo presentado.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Uno de los aspectos mas relevantes del RD 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado se refiere al segui-
miento que la universidad debe realizar del desarrollo de la tesis doctoral del investigador en formacién. El seguimiento anual es de obligado cumpli-
miento, segun dispone el articulo 11 del citado Real Decreto. El procedimiento para hacer el seguimiento lo desarrolla cada universidad.

La Universidad de Cadiz, atendiendo a dicho requerimiento, ha desarrollado los distintos procedimientos de seguimiento del doctorando en los articulos
15 a 21 del Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctorado en la Universidad de
Céadiz, regulando el marco en el que la Comisién Académica de este Programa de Doctorado habra de desarrollar sus labores de supervision y segui-
miento.

5.2.1. PROCEDIMIENTO PARA ASIGNACION DE TUTOR Y DIRECTOR DE TESIS

1. Segun dispone el articulo 15 Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado
en la Universidad de Cadiz, tras la admision del doctorando al programa de doctorado, la comisién académica le-asignaré-tn podra asignar un tutor de
entre los doctores con acreditada experiencia investigadora que esté ligado a la unidad o a la escuela responsable del programa de doctorado. Los re-
quisitos exigibles al tutor son los mismos que los previstos para el nombramiento del director de la tesis.

2. El nombramiento de un tutor procede cuando el director de la tesis no esté adscrito al programa de doctorado en el que esté matriculado el doctoran-
do 15 o cuando sea externo a la Universidad de Cadiz o a la unidad o escuela organizadora del programa.

El nombramiento del tutor podra ser modificado en cualquier momento, siempre que la comisién académica, oido el doctorando, aprecie que concurren
razones justificadas y asi lo acuerde. Las funciones del tutor son las recogidas en el articulo 15, apartado 3, del Reglamento UCA/CG06/2012, por el
gue se regula la ordenacion de los estudios de Doctorado.

2: 3 Segln dispone el articulo 16 Reglamento UCA/CG06/2012, de-27-de-junio-de-2012;-por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctora-
do en la Universidad de Cadiz, En el momento de admisién en el programa de doctorado, la comisién académica del programa de doctorado asignara a
cada doctorando un director de tesis doctoral en-el-plazo-méximo-de seis meses-desde su-matriculacion-en-concepto-de-tutela-académica:

El director de tesis es el maximo responsable de la coherencia y de la idoneidad de las actividades de formacién del doctorando, del impacto y de la
novedad en su campo de la temética de la tesis doctoral y de la guia en la planificacion y su adecuacion, en su caso, a la de otros proyectos y activida-
des en las que se inscriba el doctorando.

Preferentemente, el director de la tesis ejercera las funciones asignadas al tutor.

csv: 258617631447824884080275



Identificador : 5600784

El director de la tesis podra ser cualquier doctor espafiol o extranjero, con experiencia acreditada investigadora, con independencia de la universidad,
centro o institucién en que preste sus servicios. En caso de pertenencia a un organismo publico de investigacion, requerira el previo acuerdo del 6r-
gano responsable del programa de doctorado, en la forma en que prevé su propia normativa reguladora.

Se considerara que un doctor tiene experiencia investigadora acreditada a efectos de su nombramiento como director de tesis, cuando cumpla alguno
de los siguientes requisitos:

a) Tener reconocido al menos una evaluacién positiva de la actividad investigadora por parte de la CNEAI en los Ultimos seis afios. En su caso, cuando
no corresponda la aplicacién de este criterio, el director debera acreditar méritos equiparables al sefialado. Los criterios seran valorados e informados
por el vicerrector con competencia en materia de doctorado.

b) Ser investigador principal de un proyecto de investigacion del Programa de Investigacion de la Unién Europea, Plan Nacional de I1+D+i o Proyecto de
Excelencia de la Junta de Andalucia, u otros proyectos de investigacion de convocatorias competitivas equivalentes nacionales o extranjeras, o haberlo
sido en los Ultimos cinco afos. Los criterios de equivalencia seran valorados e informados por el vicerrector con competencia en materia de doctorado.

¢) Haber dirigido o codirigido una tesis doctoral en los Gltimos cinco afios que hubiera obtenido la méaxima calificacion y que haya dado lugar, al menos,
a dos publicaciones en revistas con indice de impacto o igual nimero de contribuciones relevantes en su campo cientifico, segun los criterios vigentes
para la evaluacion de la actividad investigadora por parte de la Comisiéon Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora.

El nombramiento de director o de codirector de un doctorando podré& ser modificado en cualquier momento del periodo de realizacién del doctorado,
siempre que la comision académica del programa, oido el doctorando, aprecie que concurren razones justificadas y asi lo acuerde.

Para la asignacién del Director de tesis, el Programa de Doctorado pondréa a disposicion del estudiante una base de datos con las lineas de investiga-
cién. Dentro de cada linea de investigacion, el estudiante podra consultar los datos de los investigadores que trabajan en la misma asi como la temati-
ca concreta de Investigacion.

Se facilitara la reunién con investigadores de las diversas lineas, si asi lo solicita el doctorando, con objeto de que este pueda proponer un-tutor-un-tu-
tor un director para el desarrollo de la Tesis doctoral.

. En caso de que el estudiante no haga uso de esta posibilidad, una vez admitido en el
Programa de Doctorado, y segin su Curnculum Vitae y la tematica investigadora elegida, la Comisién Académica seleccionara al tutor mas adecuados
con quienes se pondra en contacto enviandole el curriculum vitae del estudiante. Después de su estudio, el investigador podra admitir o no al estudian-
te como tutorizado comunicandoselo a la Comision Académica quien ratificara, si procede, esa asignacion.
Una vez asignado el tutor y reunido con el alumno realizaran una propuesta a la Comisién de Director o Directores de la Tesis doctoral. Nuevamente
la Comisién Académica ratificara, si procede, esta propuesta y se pondra en contacto con el o los directores propuestos, enviandole el curriculum vitae
del estudiante. Después de su estudio, el investigador podra admitir o no al estudiante como doctorando comunicandoselo a la Comisién Académica
quien ratificard, si procede, esa asignacion.
El tutor y el director de la Tesis podran ser la misma persona.

5.2.2. DOCUMENTOS DE ACTIVIDADES DEL DOCTORANDO Y PLAN DE INVESTIGACION. PROCEDIMIENTO PARA EL CONTROL DEL DOCU-
MENTO DE ACTIVIDADES Y LA CERTIFICACION DE SUS DATOS.
5.2.2.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

El Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado contempla las denominadas ¢ actividades for-
mativas del programa de doctorado¢, como un periodo de formacién de los doctorandos que deben contribuir decisivamente a su formacién en investi-
gacion. En este sentido, su articulo 2.° dispone que el programa de doctorado ¢tendra por objeto el desarrollo de los distintos aspectos formativos del
doctorando¢,, actividad claramente del proceso de investigacion, que se vincula a las lineas previstas en el programa. Con més detalles, el articulo 4.°
del mismo Real Decreto exige en su nimero 2 que la memoria el programa exprese la organizacién de la formacién que propone el programa de docto-
rado, dando cuenta igualmente de los procedimientos para su control; extremos que deben expresarse en la memoria a los efectos de la verificacién de
los programas de doctorado y, posteriormente, para la renovacion y la acreditaciéon de dichos programas.

A los efectos de determinacion de las actividades formativas, el articulo 4.°.1 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, precisa que las memorias de
los programas deben incluir ¢ aspectos organizados de formacion investigadora que no requeriran su estructuracion en créditos ECTS y comprenderan
tanto formacion transversal como especifica del &mbito de cada programa¢,; insistiendo finalmente que ¢en todo caso la actividad esencial del docto-
rando sera la investigadora¢,. El mandato legal confiere una gran flexibilidad a la posibilidad del disefio de las actividades formativas de cada programa,
permitiendo que la oferta se especialice en cada uno de ellos en atencion a la formacion cualificada que requieren los doctorandos. Hasta el punto que
puede disefiarse una formacion diferenciada, al menos idealmente, a cada alumno de un programa de doctorado, seleccionado y ¢ cursandog, las acti-
vidades que resulten méas provechosas, adecuadas y oportunas para cada investigador; oportunidad que seré valorada con la asistencia del tutor del
doctorando y ratificada por la Comisién Académica del programa periédicamente.

Esta ordenacion de las actividades formativas permite, ademas, que en cada ocasion las escuelas de doctorado optimicen los recursos que destinan al
disefio de las actividades formativas de sus programas de doctorado. Permitiendo con ello la transversalidad en multiples actividades y, con ello, la op-
timizacion de los recursos de esos centros especiales. Todo ello debe redundar en la mejor formacién de los investigadores que cursen los programas.
Sobre estas bases, asumiendo los principios expresados, la oferta formativa que contempla este programa prevé actividades bésicas, transversales,
optativas y obligatorias, que segun la oportunidad y las preferencias, debe ser suficiente para que los doctorandos alcancen los objetivos deseados. El
periodo de formacién, que ¢se cursa¢, ordenadamente a lo largo de tres afios, ofrece una variada formacién transversal y una oferta especializada su-
ficiente, que se ha estimado adecuado valorar en al menos seiscientas horas de formacion. La oferta, variada en la naturaleza de las actividades, per-
mite que el doctorando que lo desee pueda incrementar, con cierta flexibilidad, el conjunto de las actividades que desea cursar y, con ello, el nimero
de horas de las actividades que realice. La formacién alcanzada se recogera en el documento de actividades que refleja el progreso y los logros de los
doctorandos; también es el resultado de la fortaleza del programa de doctorado.

5.2.2.2. PLAN DE INVESTIGACION

Antes de la finalizacién del primer afio desde su matriculacion (preferentemente en los primeros seis meses desde su matriculacion), el doctorando ela-
borara un Plan de Investigacion que incluird al menos un resumen de la investigacioén que se propone realizar, la exposicién de los antecedentes, la
metodologia a utilizar, los objetivos que se pretenden alcanzar y la bibliografia disponible brevemente comentada. El referido Plan describira igualmen-
te los medios de los que se dispone para su realizacién y una propuesta de planificaciéon temporal para su consecucion.

Dicho Plan se podré mejorar y detallar a lo largo de la permanencia del doctorado en el programa y debera estar avalado por el tutor y el director. Los
cambios que se produzcan deberan indicarse claramente y justificarse el sentido del cambio realizado.

.5.2.2.3. DOCUMENTO DE ACTIVIDADES DEL DOCTORANDO

Una vez matriculado en el Programa de Doctorado, se elaborara para cada doctorando un Documento de Actividades personalizado y materializado
en soporte electronico (se adjunta enlace a un modelo de Documento de Actividades), en el que se inscribiran todas las actividades de interés para el
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desarrollo del doctorando segun regule la Comision de Doctorado de la Universidad de Cadiz y sera regularmente revisado, junto con el Plan de inves-
tigacién, por el tutor y por el director de la tesis y evaluado por la comisién académica responsable del programa de doctorado.

Tendran acceso al documento, para consulta e incorporacion de registros, segiin sus competencias:

- el propio doctorando;

- su tutor y/o el director de la tesis;

- el coordinador del programa de doctorado;

- en su caso, los 6rganos de gestién de la Escuela Internacional de Doctorado en Agroalimentacion EIDA3, responsable del programa;

- la Comision de Doctorado de la Universidad de Cadiz;

- la unidad administrativa responsable de los estudios de doctorado de la Universidad de Cadiz.

El tribunal que evalle la tesis dispondra del documento de actividades del doctorando, con las actividades formativas llevadas a cabo por el doctoran-
do. Este documento de seguimiento no dara lugar a una puntuacién cuantitativa pero si constituird un instrumento de evaluacién cualitativa, que com-
plementara la evaluacion de la tesis doctoral.

;5.2.2.4. PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA FORMATIVO

El Doctorado carece de un periodo de formacién reglado y no se establece una duracion fija pero se estima un periodo de investigacion de 3-5 afios de
acuerdo con lo establecido en el RD 99/2011, segun las diferentes modalidades de dedicacion: Tiempo Completo o Tiempo Parcial.

La oferta formativa consiste en un conjunto de actividades (minimo 600 h) de diversa naturaleza cuyo disefio, planificacién, nimero de horas, procedi-
miento de control y actuaciones y criterios de movilidad se especifican en el apartado 4.

En este sentido, se presenta una tabla resumen con informacién sobre el cbmputo en horas previsto para cada una de esas actividades formativas, asi
como su caracter obligatorio u optativo. Para cada estudiante, el tutor hara una propuesta de seleccion de las actividades concretas que debera realizar
el doctorando, la cual tendra que ser aprobada por la Comision Académica del programa.

Tabla Resumen

Actvidad Carécter Ne de horas
Presentaci6n de resuiltsados en el Grupo/Equio de Investigacion Obligatoria 100
Presentacion de resultados en el centro/departamento Obligatoria 50
Publicacion cientifica Obligatoria 200
Realizacion de cursos de formacion Obligatoria 40
Asistenciaa conferencias Obligatoria 10
Presentacion del Plan de Investigacion Obligatoria 15
Asistenciaa Congresos Optativa 10
Presentancion de resultados a un congreso nacional Optativa 10
Presentaci6n de resultados a un congreso internacional Optativa 10
Asistenciaa Summer Schools - Workshops Optativa 10
Movilidad de Investigacion Optativa 480
Prarticipacion en proyectos [+D+i Optativa 15
Publicacion de una patente Optativa 150
Participacion activa en "Focus Groups' Optativa 5
Participacion en actividades de difusion de lainvestigacion Optativa 5
Actividades de transferencia Optativa 50
Actividades de colaboracién docente Optativa 10
Colaboracion en la organizacion de eventos cientificos Optativa 5

A continuacion, se indica una planificacién orientativa de las actividades formativas para los doctorandos a tiempo completo:

Anualidad Primer Semestre Segundo Semestre

Primera Matriculacion en el programa de doctorado Presentacion de resultados en grupo/equpo de investigacion.
Asignacion del Tutor y Director/es de tesis doctoral Presentacion del Plan de Investigacion
Realizacion de complementos de formacion (*) Realizacion de complementos de formacion (*)

Cursos de formacion: Iniciacion de los estudios de posgrado

unda ursos de formacion: técnicas instrumentales, emprendimiento, utiliza- aci6n de resultados en Grupo/Equipo de investgacion
ol Ci def ion: técnicasinst tal dimiento, utili Presentacion d I tadk Gi Equipo de investgacio
cién de software especifico... Presentacion de resultados en Centro/Departamento
Asistencia aciclos de conferencias del programa de doctorado Cursos de formacion: Seguridad en laboratorios, acceso a documentos/re-

cursos, habilidades lingliisticas y de comunicacion.
Asistenciaal ciclo de conferencias del programa de doctorado.
Actividad optativa de movilidad.

Tercera Cursos de formacion: Técnicas instrumentales, emprendimiento, utiliza-  Presentacion de resultados en el Grupo/Equipo de investigacion.
cién de software especifico... Realizacion de una publicacion cientifica
Asistenciaaciclos de conferencias del programa de doctorado Actividad opttiva de movilidad
Actividad optativa de movilidad Solicitud de defensa de tesisy Defensa de la Tesis Doctoral

(*)No necesario en el caso de cumplir con el perfil de ingreso recomendado.
En relacién a los alumnos a tiempo parcial, se indica la planificacién correspondiente con objeto de alcanzar la totalidad de las actividades formativas
en el plazo previsto

Anualidad Primer Semestre Segunda Semestre
Primera Realizacion de complementos de formacion (*) Presentacion de resultados en el Grupo/Equipo de investigacion
Cursos de formacién: Iniciacion de los estudios de doctorado Asistenciaal ciclo de conferencias del programa de doctorado
Segunda Cursos de formacién: Técnicas instrumentales, emprendimiento, utiliza- = Cursos de formacién: Seguridad en laboratorios, acceso a documentosn-
cion de software especifico... tos/recursos...
Assitenciaal ciclo de conferencias del programa de doctorado Asistenaal ciclo de conferencias del programa de doctorado
Actividad optativa de movilidad Presentacion de resultados en Grupo/Equipo de investigacion

Realizacion de complementos de formacion (*)

Tercera Cursos de formacion: técnicas instrumentales, utilizacion de softwarees-  Cursos de formacion: habilidades lingtiisticas y de comunicacion...
pecifico... Presentacion de resultados a centro/departamento
Asistenciaal ciclo de conferencias del programa de doctorado Actividad optativa de movilidad
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Actividad optativa de movilidad
Cuarta Cuross de formacion: técnicas instrumentales, utilizacion de software es-  Presentacion de resultados en grupo/equipo de investigacion
pecifico... Asistenciaal ciclo de conferenicas del programa de doctorado
Asistenciaal ciclo de conferenicas del programa de doctorado Actividad optativa de movilidad
Actividad optativa de movilidad
Quinta Cursos de formacion: técnicas instrumentales, emprendimiento... Publicacion cientifica

Asistenciaal ciclo de conferencias del programa de doctorado Solicitud de defensa de tesis y defensa de la Tesis doctoral.

(*)No necesario en el caso de cumplir con el perfil de ingreso recomendado.

Para ello ser& necesario que tanto la comisién académica, como el centro/departamento en el que se desarrolle la actividad, presenten anualmente el
programa de actividades y la agenda que el doctorando tendré que cumplir con objeto de satisfacer los requisitos de esta planificacion.

La comisién académica y la comisién de doctores de la Universidad de Cadiz velaran por el cumplimiento de esta planificacion, realizando las labores
de coordinacién tanto horizontal como vertical del programa.

De las actividades propuestas en el apartado 4, se incluye un listado de las que se consideran obligatorias y otras que tienen un caracter optativo. Las
que se consideran obligatorias dentro del programa de doctorado propuesto tendran que ser incluidas en el plan de investigacién del doctorando y ten-
dras que ser objeto de seguimiento de la comisién académica.

El programa formativo tendra que estar supervisado por el tutor/director de la Tesis doctoral siendo necesario que la planificacién de actividades a reali-
zar lleven el visto bueno del mismo en el plan de investigacién que presente el doctorando.

El Tutor/Director podré indicar a la comisién académica actividades formativas adicionales, que tendran que ser aceptadas por la Comision Académica.
Con objeto de completar las 600 horas de actividades formativas, la comisién podra asignar las horas que se considere oportuno a todas aquellas acti-
vidades que desarrolle el doctorando, vinculadas con temética de la Tesis Doctoral y que a propuesta del doctorando se incluyan en el plan de investi-
gacion con el visto bueno del Tutor/Director.

l.5.2.2.5. PROCEDIMIENTO DE CONTROL DEL DOCUMENTO DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE DATOS

La Comisién Académica evaluara anualmente el plan de investigacion y el documento de actividades de los doctorandos tal y como se describe en el
epigrafe siguiente, elevandolo posteriormente a la Comision de Doctorado de la Universidad de Céadiz, que asumira la certificacion de los datos obteni-
dos y su presentacion y su publicacién.

Puede consultarse el texto refundido del Reglamento UCA/CG12/2012, de 17 de diciembre de 2012, por el que se regula el Régimen de la Comisién de
Doctorado de la Universidad de Cadiz,-aprobade-por-Acuerdo-del-Consejo-de-Gobierno-de-17-de-diciembre-de- 2012 (BOUCA niim--153;-de-10-de-enero

que incorpora las modificaciones aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz en sesion de 4 de mayo de 2016 (BOUCA N° 208,
de 13 de mayo de 2016) en el enlace: http://www.uca.es/posgrado/portal.do? TR=A&IDR=1&identificador=17017.

5.2.3. PROCEDIMIENTO PARA LA VALORACION ANUAL DEL PLAN DE INVESTIGACION Y EL DOCUMENTO DE ACTIVIDADES DEL DOCTO-
RANDO.

El seguimiento y la evaluacién en la primera anualidad del plan del investigador en formacién lo realiza la Comisién Académica del Programa de Docto-
rado o la Comisién de Seguimiento o Tribunal en que delegue, en el mes de junio de cada afio (excepto para los investigadores en formacién de primer
afio, que podran ser evaluados también en el mes de febrero que sucede a su matriculacién). Para realizar el seguimiento individualizado la Comisién
estudiara el plan de investigacion y el documento de actividades de cada doctorando junto con los informes que a tal efecto deben emitir el tutor, en su
caso, y el director o codirectores.

Para la evaluacion se valorara especialmente el desarrollo del plan de investigacién del doctorando, en particular en relacién con el cronograma pro-
puesto y las modificaciones producidas, la oportunidad de la metodologia propuesta y los avances contrastables logrados en la investigacion.

Para la evaluacion de los planes de investigacion la comisién académica podra nombrar una comisién especifica que, en su caso, debera adecuar su
funcionamiento a las directrices que dicte el vicerrector competente en materia de doctorado.

La Comisién Académica emitird un informe de evaluacion del investigador en formacion. La evaluacion positiva sera requisito indispensable para la
continuacién del doctorando en el programa. En caso de evaluacién negativa, que serd debidamente motivada, el doctorando debera ser de nuevo eva-
luado en el plazo de seis meses, a cuyo efecto elaborara un nuevo Plan de investigacion. En el supuesto de producirse nueva evaluacion negativa, el
doctorando causaré baja definitiva en el programa. Puede consultarse el Modelo de Plan de Investigacion en el siguiente enlace:
http://escueladoctoral.uca.es/doctorado/tramites-administrativos-y-formularios

Finalizado el plan de investigacion, el interesado remitira la tesis doctoral junto con la documentacion requerida a la comisién académica del programa
de doctorado, solicitando la conformidad para proceder a su posterior tramitacion.

La comisién académica garantizara que las tesis doctorales cumplen con los requisitos del control de calidad previstos en el programa de doctorado.
En un plazo méximo de treinta dias habiles tras la solicitud, la comisién académica ha de efectuar una valoracién formal de la tesis doctoral, recomen-
dando las modificaciones que considere oportunas o autorizando, si procede, su tramitacion.

Segun recoge en la memoria de creacién de la Escuela Internacional de Doctorado en Agroalimentacion eidA3, ademas del cumplimiento de los requi-
sitos establecidos en el control de calidad del programa de doctorado, con caracter general la autorizacion para la tramitacion estara supeditada a que
la tesis retina alguno de los siguientes indicios de calidad:

¢ Una produccién cientifica de calidad derivada de la tesis. Se considerar4 como indicio de calidad de la tesis el que la misma cuente con resultados
publicados en, al menos una revista, de difusién internacional con indice de impacto incluida en el Journal Citation Reports. En aquellas areas en las
que por su tradicién no sea aplicable este criterio se sustituira por lo establecido por la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora
(CNEAI) para estos campos cientificos. El doctorando debera ser el primer autor de la publicacion, o el segundo si el primero es el director de la tesis.
¢ Internacionalizacion de la tesis. Para acogerse a este procedimiento, la tesis, ademéas de cumplir con los requisitos exigibles legalmente para que sea
presentada y defendida como tesis con Mencién Internacional, debera contar también con contribuciones cientificas que no tendran que ser necesaria-
mente del tipo considerado en el apartado anterior. En todo caso, habra de ser el primer autor, o, el segundo, si el primero es el director de la tesis en
dichas contribuciones.

5.2.4. PREVISION DE LAS ESTANCIAS DE LOS DOCTORANDOS EN OTROS CENTROS DE FORMACION, NACIONALES E INTERNACIONA-
LES, CO#TUTELAS Y MENCIONES INTERNACIONALES

La Universidad de Cadiz, a través de su Escuela Doctoral, promovera acciones encaminadas a que los investigadores en formacion realicen una estan-
cia en otro centro de formacion distinto del de origen, nacional o extranjero. Cuando el centro de destino se encuentre en el extranjero podra optar, si
se cumplen el resto de los requisitos, a la mencién de Doctorado Internacional. Las estancias de los doctorandos en otros centros, asi como los regi-
menes de co-tutela, se canalizaran a través de los convenios marcos y especificos internacionales ya suscritos por la Universidad de Cadiz con paises
de Hispanoamérica y Europa, con Estados Unidos, Rusia y China, asi como de otros acuerdos internacionales que pudieran establecerse.

Para favorecer la realizacion de las estancias de los doctorandos en otros centros de formacién e investigacion, tanto la Universidad de Cadiz como el
Campus de Excelencia Internacional Agroalimentario ceiA3, convoca ayudas anualmente a través de diversas redes de colaboracién, como son la Aso-
ciacién Universitaria Iberoamericana de Posgrado (AUIP) y la Fundacién Carolina. Igualmente la Universidad de Cadiz participa, a través del Aula Uni-
versitaria del Estrecho, de programas anuales que posibilitan el intercambio de estudiantes a ambos lados del Estrecho. Los programas de intercambio
estan dirigidos tanto a alumnos de grado, master como de doctorado.
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A) MENCION DOCTORADO INTERNACIONAL

Al efecto dispone el art. 35 del Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctora-
do en la Universidad de Cédiz, que el titulo de doctor podra incluir en su anverso la mencién «Doctorado Internacional», siempre que concurran las si-
guientes circunstancias:

a) Que, durante el periodo de formacién necesario para la obtencién del Titulo de Doctor, el doctorando haya realizado una estancia minima de tres
meses fuera de Espafia en una institucion de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio, cursando estudios o realizando trabajos de in-
vestigacion relacionados con la tesis doctoral.

b) La estancia y las actividades han de ser avaladas por el Director y autorizadas por la comisién académica, y se incorporaran al documento de activi-
dades del doctorando. La estancia sera acreditada con el certificado correspondiente expedido por el responsable del equipo o del grupo de investiga-
cién del organismo donde se haya realizado.

c¢) En el caso de doctorandos extranjeros, no se consideraran las estancias realizadas en la universidad en la que cursaron sus estudios de grado o
postgrado ni a la que se encuentren vinculados.

d) Que parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya redactado y sea presentado en una de las lenguas habituales pa-
ra la comunicacion cientifica en su campo de conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no sera de aplicacion
cuando las estancias, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana.

e) Que la tesis haya sido informada por un minimo de dos expertos doctores pertenecientes a alguna institucién de educacién superior o instituto de in-
vestigacion no espafiola.

f) Que al menos un experto perteneciente a alguna institucién de educacién superior o centro de investigaciéon no espafiola, con el Titulo de Doctor, y
distinto del responsable de la estancia mencionada en el apartado a), haya formado parte del tribunal evaluador de la tesis.

g) Que la comisién académica compruebe que la tesis cumple con los requisitos sefialados en este precepto y autorice, si procede, que pueda concu-
rrir a la Mencién Internacional.

Al efecto dispone el art. 35 del Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctora-
do en la Universidad de Cédiz, que el titulo de doctor podra incluir en su anverso la mencién «Doctorado Internacional», siempre que concurran las si-
guientes circunstancias:

a. Que, durante el periodo de formacién necesario para la obtencién del Titulo de Doctor, el doctorando haya realizado una estancia minima de tres
meses fuera de Espafia en una institucion de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio, cursando estudios o realizando trabajos de in-
vestigacion relacionados con la tesis doctoral.

b. La estancia y las actividades han de ser avaladas por el Director y autorizadas por la comisién académica, y se incorporaran al documento de activi-
dades del doctorando. La estancia sera acreditada con el certificado correspondiente expedido por el responsable del equipo o del grupo de investiga-
cién del organismo donde se haya realizado.

c. En el caso de doctorandos extranjeros, no se consideraran las estancias realizadas en la universidad en la que cursaron sus estudios de grado o
postgrado ni a la que se encuentren vinculados.

d. Que parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya redactado y sea presentado en una de las lenguas habituales pa-
ra la comunicacion cientifica en su campo de conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no sera de aplicacion
cuando las estancias, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana.

e. Que la tesis haya sido informada por un minimo de dos expertos doctores pertenecientes a alguna institucién de educacién superior o instituto de in-
vestigacion no espafiola.

f. Que al menos un experto perteneciente a alguna institucion de educacion superior o centro de investigacion no espafiola, con el Titulo de Doctor, y
distinto del responsable de la estancia mencionada en el apartado a), haya formado parte del tribunal evaluador de la tesis.

g. Que la comisién académica compruebe que la tesis cumple con los requisitos sefialados en este precepto y autorice, si procede, que pueda concurrir
a la Mencién Internacional.

B) TESIS EN REGIMEN DE COTUTELA

En la Universidad de Cadiz se fomenta, asimismo, el régimen de cotutela en la direccién de tesis, regulandose de forma especifica en el art. 36 del Re-
glamento UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012, por el que se regula la ordenacioén de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz. Se en-
tiende como tesis doctoral en régimen de cotutela aquella en la que existe una direccién conjunta entre un director de tesis perteneciente a la Universi-
dad de Cadiz y otro perteneciente a una universidad extranjera, realizandose la tesis entre ambas instituciones. La cotutela de tesis tiene como objetivo
inmediato, siempre en condiciones de reciprocidad, la obtencién del Titulo de Doctor por las dos Universidades participantes.

La cotutela de tesis solo podra establecerse, en cada caso, con una Unica universidad extranjera, y se sustentara en un convenio especifico firmado

al efecto, en virtud del cual, cada institucién reconocerd la validez de la tesis doctoral defendida en este marco y se compromete a expedir el Titulo de
Doctor. Los estudios de doctorado en régimen de cotutela se ajustaran a los siguientes requisitos:

a. La solicitud de cotutela se presentara por el doctorando a la comisién académica del programa de doctorado, que procedera a informar dicha solici-
tud y tramitarla ante la Comisién de Doctorado quién resolvera. El doctorando tendra esta consideracién en ambas universidades, manteniendo vincu-
laciéon en ambas mediante esta figura hasta la exposicion y defensa de la tesis, debiéndose indicar en el convenio especifico la regulacién administrati-
vay econémica que garantice la matricula de tutela académica de estudios de Doctorado o equivalente en la universidad extranjera durante este perio-
do, asi como la correspondencia de calificaciones.

b. Los doctorandos en cotutela realizaran el plan de investigacion bajo la supervision de un director de tesis en cada una de las dos universidades fir-
mantes del convenio, asumiendo ambos la codirecciéon de la tesis.

c. El plazo de preparacién de la tesis doctoral se adecuar a los limites establecidos en las normativas vigentes en ambos paises. En caso de conflicto,
se atenderd a lo dispuesto la normativa del pais de lectura de la tesis doctoral.

d. Durante este tiempo, la estancia del doctorando se repartira entre las dos universidades, de modo que en cada una de ellas el periodo de estancia
minimo no serd inferior a nueve meses, salvo que en el convenio se establezca otro periodo minimo, en cuyo caso se estara a lo dispuesto en el mis-
mo.

e. El tribunal sera designado de comin acuerdo por las dos universidades y su composicién debera cumplir los requisitos que establezca la legislacion
vigente en ambos paises. En caso de conflicto, se atenderéa a lo dispuesto la normativa del pais de lectura de la tesis doctoral.

f. Si las lenguas oficiales de las dos universidades participantes son diferentes, la tesis se redactaré en una de las dos lenguas y se completara con un
resumen en el otro idioma que debera contener, al menos: Propésito y delimitacién de la Investigacion; Procedimientos; Criterios que justifican el estu-
dio y fundamentacion teérica; Metodologia de investigacién empleada; Referencia a los resultados; y Conclusiones mas significativas.

g. En todo caso, en la universidad donde no se defienda la tesis, se presentara un resumen redactado en la lengua oficial que corresponda, que se in-
corporara al expediente.

h. La comisién académica de cada Programa de doctorado es la responsable de la autorizacion, seguimiento y control de las tesis doctorales en régi-
men de cotutela, de acuerdo con las normas en vigor.

5.2.5. COMPROMISO INSTITUCIONAL

Una vez asignado el director de tesis se establecera un compromiso institucional que debera ser firmado, al menos, por el doctorando, su tutor y/o di-
rector de la tesis y el coordinador del programa de doctorado. En el marco del Estatuto del Personal Investigador en Formacion, el compromiso institu-
cional definira los extremos de la relacion académica entre el doctorando y la Universidad de Cadiz, incluidas las funciones de supervisién del docto-
rando que corresponden al tutor y/o al director de la tesis, asi como la aceptacion del procedimiento de resolucién de conflictos que se establece en la
presente norma y la regulacion de los aspectos relativos a los derechos de propiedad intelectual o industrial que puedan generase en el &mbito de los
programas de doctorado.

El documento que contenga el compromiso se incorporaré al Documento de actividades del doctorando.

El Modelo de Compromiso Institucional puede consultarse en el siguiente enlace:
http://escueladoctoral.uca.es/doctorado/tramites-administrativos-y-formularios

;5.2.6. PROCEDIMIENTO DE RESOLUCION DE CONFLICTOS
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Las dudas, controversias o conflictos que surjan en relacion con el desarrollo del programa de doctorado seran conocidas y atendidas en primer tér-
mino por la comisién académica del propio programa.

En caso de que esa primera instancia no solucione satisfactoriamente la cuestion planteada, su conocimiento y resolucién corresponderé en primera
instancia a la Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz, cuyas resoluciones podran ser recurridas en alzada ante el Rector.

Se tendra en cuenta para la resolucién de las controversias y los conflictos la Recomendacion de la Comisién Europea de 11 de marzo de 2005, relati-
va a la Carta Europea del Investigador y al Cédigo de conducta para la contratacién de investigadores.

Los criterios anteriores se entenderan sin perjuicio de las normas o criterios que, en su caso, haya previsto la Escuela de Doctorado.

La herramienta de comunicacion de las eventuales quejas, reclamaciones y demas incidencias que se pone a disposicion de los doctorandos es el "Bu-
z6n de Atencion al Usuario de la UCA¢ . El Buzén de Atencion al Usuario de la UCA constituye una ventanilla Unica en materia de consultas, quejas y
reclamaciones para canalizar la comunicacion entre las personas, ya sean miembros de la comunidad universitaria o externos, y los responsables de
cada una de las Unidades y Servicios, tanto docentes como de direccién y administracion de la Universidad de Cadiz.

Su objetivo principal es la mejora de todos los servicios prestados por la Universidad de Cadiz (docencia, investigacion y gestion), estimulando la co-
municacién entre los usuarios y los responsables de las Unidades y Servicios, mediante un sistema agil, de facil manejo y con un alto nivel de discre-
cién que, ademas, permitird conocer la percepcién que de la UCA tienen sus usuarios, aparte de propiciar el objetivo de reducir el tiempo de respuesta
a las comunicaciones planteadas.

https://buzon.uca.es/cau/index.do

La Normativa reguladora del ¢,Buzén de Atencion al Usuario de la Universidad de Céadiz¢, (Aprobada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de
septiembre de 2006; BOUCA niim. 49 de 6 de octubre. Modificada por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 8 de abril de 2010; BOUCA niim. 106),
puede consultarse en el siguiente enlace:

https://buzon.uca.es/docs/NormativaReguladoraBAU.pdf

53NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

El procedimiento para la presentacion y defensa de la tesis doctoral del programa de doctorado se regula en el Capitulo IV (Sobre la tesis doctoral),
Capitulo V (Sobre la autorizacion de la tramitacién, exposicion publica y defensa de la tesis doctoral), Capitulo VI (Sobre el tribunal de tesis doctoral)
Capitulo VII (Sobre el acto de defensa de la tesis doctoral) del Titulo (Desarrollo de los estudios de Doctorado), Reglamento UCA/CG06/2012, de 27 de
junio de 2012, por el que se regula la ordenacion de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz. Se dispone lo siguiente:

Capitulo IV

Sobre la tesis doctoral

Articulo 22. La tesis doctoral.-

1. La tesis doctoral consistira en un trabajo original de investigacion elaborado por el candidato relacionado con el campo cientifico, técnico o artistico
del programa de doctorado realizado. La tesis debe capacitar al doctorando para el trabajo auténomo y profesional en el &mbito de la I+D+i.

2. La tesis podra ser desarrollada y, en su caso, defendida, en los idiomas habituales para la comunicacién cientifica en su campo de conocimiento.

3. La Memoria de tesis se presentara acompafiada del Plan de Investigacién, del Documento de Actividades del doctorando, de un resumen en espafiol
y del Informe del director y, en su caso, del tutor de la tesis.

Articulo 23. Tesis como compendio de publicaciones.

1. La tesis doctoral podra estar constituida por el conjunto de trabajos publicados por el doctorando sobre el plan de investigacion de la tesis doctoral,
en aquellos programas que por la naturaleza y evolucién de su disciplina cientifica asi lo permitan.

2. Los trabajos deberan haber sido aceptados para su publicacién con posterioridad a la primera matriculacion de tutela académica y deberan consistir
en:

a) Un minimo de tres articulos publicados o aceptados en revistas incluidas en los tres primeros cuartiles de la relacion de revistas del &mbito de la es-
pecialidad y referenciadas en la dltima relacion publicada por el Journal Citation Reports (SCI y/o SSCI). No obstante, podra# admitirse un nimero infe-
rior de publicaciones cuando, atendiendo a las circunstancias de las publicaciones, se consideren de particular relevancia y su excelencia esté informa-
da por la comision del programa de doctorado y por el Vicerrector competente en materia de doctorado.

b) Para los supuestos de disciplinas en los que el anterior criterio de valoracion de las publicaciones no sea relevante, las tres publicaciones se evalua-
ran tomando como referencia las bases y los criterios relacionados por la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora para estos cam-
pos cientificos, debiendo estar los articulos publicados en revistas incluidas en los dos primeros cuartiles de la Ultima relacién publicada. El Vicerrector
con competencia en materia de doctorado podra emitir un informe valorando la relevancia de publicaciones que no respondan al criterio expresado.

¢) Un libro o, como minimo tres capitulos de libro, relacionados con el objeto de la tesis, que hayan sido publicados en editoriales de reconocido presti-
gio que cuenten con sistemas de seleccion de originales, pudiendo la comisién académica requerir un informe donde se haga constar estos aspectos.

3. No se aceptaran como aportaciones validas a estos efectos las publicaciones de trabajos no relacionados con el proyecto de tesis doctoral, los tra-
bajos en forma de abstract, los recogidos en proceedings, libros de actas de congresos o en suplementos de revistas, las cartas, articulos de opinion,
comentarios, introducciones y otras publicaciones equivalentes, salvo en los casos en los que, previa solicitud del doctorando y atendiendo a las espe-
cialidades de la publicacién y el campo de la investigacion, los informe el Vicerrector competente.

3: 4. En el caso de publicaciones con varios autores firmantes, el doctorando deberd hacer mencién expresa de su contribucién al trabajo realizado,
justificando la relevancia de sus aportaciones frente a las del resto de los firmantes. En este supuesto, el doctorando debera presentar la conformidad
de los restantes autores para la presentacion de la publicacién como tesis por el doctorando, manifestando expresa y formalmente la propia renuncia a
presentarlos como parte de otra tesis doctoral en cualquier otra universidad. Este documento, que se redactara en el formato normalizado que apruebe
el Vicerrector con competencia en la materia, se publicara junto con la tesis, en la forma adecuada.

4. 5. En los articulos y capitulos de libro el doctorando debera ser preferentemente el primer autor, pudiendo ocupar el segundo lugar de los autores
siempre que el primer lugar sea ocupado por la persona que ostente la direccién de la tesis. El vicerrector con competencia en materia de doctorado
podré emitir un informe valorando la relevancia y la eventual equivalencia de un orden de autores distinto del expresado, atendiendo a las especialida-
des de la disciplina.

5: 6. En el caso de que la aportaciéon sea un libro, el doctorando debera figurar en el primer lugar de la autoria.
6. 7. En esta modalidad, la tesis debera constar al menos de los siguientes apartados:

a) Resumen;

b) introduccion y justificacion de la unidad temética de la tesis;

c) hipétesis y objetivos;

d) andlisis critico de los antecedentes;

e) discusién conjunta de los resultados obtenidos en los diferentes trabajos;

f) conclusiones alcanzadas, indicando de qué publicacién o publicaciones se desprenden;

g) perspectivas, bibliografia y anexo con los articulos publicados o aceptados para su publicacion, en cuyo caso se aportara justificante de la acepta-
cién de la revista o editorial.
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7. 8. La Memoria de tesis ird acompafiada, ademas, del Plan de Investigacion, del Documento de Actividades del doctorando, de un resumen en espa-
fiol y del Informe del director o, en su caso, del tutor de la tesis, de un Informe con el factor de impacto y cuartil del Journal Citation Reports (SCI y/o
SSCI) o de las bases de datos de referencia del area en el que se encuentran las publicaciones presentadas. En su caso, ademas, debera acompanar-
se los informes del Vicerrector competente contemplados en este precepto.

Capitulo V

Sobre la autorizacién de la tramitacion, exposicién publicay defensa de la tesis doctoral
Articulo 24. Solicitud y autorizacion de la tramitacién de la presentacion de la tesis.

1. Finalizado el plan de investigacion, el interesado remitira la tesis doctoral junto con la documentacion requerida a la comisién académica del progra-
ma de doctorado, solicitando la conformidad para proceder a su posterior tramitacion.

2. La comisién académica garantizara que las tesis doctorales cumplen con los requisitos del control de calidad previstos en el programa de doctorado.
A estos efectos, el programa de doctorado podra establecer requisitos minimos de calidad e impacto de una tesis para que se pueda autorizar su de-
fensa y/o la necesidad de recabar el informe favorable de expertos nacionales o internacionales externos al programa de doctorado.

3. En un plazo méximo de treinta dias habiles tras la solicitud, la comisién académica ha de efectuar una valoracion formal de la tesis doctoral, reco-
mendando las modificaciones que considere oportunas o autorizando, si procede, su tramitacion.

4. Ademas del cumplimiento de los requisitos establecidos en el control de calidad del programa de doctorado, con caracter general la autorizacién pa-
ra la tramitacion estara supeditada a que la tesis retina alguno de los siguientes indicios de calidad:

a) Produccion cientifica derivada de la tesis. Se considerard como indicio de calidad de la tesis la obtencion de resultados publicados en, al menos, una
revista de difusién internacional con indice de impacto incluida en el Journal Citation Reports. En aquellas areas en las que no sea aplicable este crite-
rio se atenderd a la equivalencia que permitan los criterios establecidos por la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora para esos
campos cientificos. En las publicaciones el doctorando debera figurar en el primer lugar de la autoria de la publicacién, o el segundo si el primero co-
rresponde a quien dirige la tesis.

b) Internacionalizacién de la tesis. La tesis, ademas de cumplir con los requisitos exigibles legalmente para que sea presentada y defendida como tesis
con Mencion Internacional, debera contar con contribuciones cientificas, no incluidas necesariamente en el apartado anterior, en las que el doctorando
debera figurar en el primer lugar de la autoria de la publicacion, o el segundo si el primero corresponde a quien dirige la tesis.

Articulo 25. Dep6sito y exposicion publica de la tesis doctoral.

1. En caso de ser autorizada la tramitacién de la tesis por la comisién académica del programa de doctorado, el doctorando debera entregar en la Se-
cretaria General de la Universidad de Céadiz dos ejemplares de la misma, que quedaran en depésito durante un plazo de quince dias lectivos, uno en la
propia Secretaria General, en otro en la unidad o escuela responsable del programa de doctorado, donde podran ser examinados por cualquier doctor
que lo solicite. Si un doctor lo estimara pertinente, podra dirigir por escrito a la Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz las consideraciones
gue estime oportuno formular. Cuando la naturaleza del trabajo de la tesis doctoral no permita su reproduccion, el requisito de la entrega de ejemplares
guedara cumplido con el deposito del original en la Secretaria General de la Universidad de Céadiz.

2. Los Centros responsables del doctorado comunicara el depésito de la tesis doctoral a todos los doctores a través de los Departamentos, y a través
de la pagina web de la Universidad, hara difusién de las tesis que se encuentren en depdésito en cada momento.
Articulo 26. Autorizacion para la defensa de la tesis por la Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz.

1. Finalizado el plazo de depdsito, las observaciones que se hubieran presentado se remitiran al coordinador del programa de doctorado, al director de
la tesis y al doctorando, quienes deberan emitir informe que dé respuesta a las mismas en el plazo de 20 dias habiles.

2. La Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz, a la vista de los escritos recibidos y en su caso, previa consulta a la comisién académica del
programa de doctorado y a los especialistas que estime oportuno, decidira en el plazo maximo de 30 dias si la tesis doctoral se admite a tramite para
su defensa o si, por el contrario, de forma motivada, procede retirarla.

3. Hasta el momento del acto de defensa y exposicién publica de la tesis, la Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz podra suspender la au-
torizacién para la defensa de la tesis si se dieran circunstancias graves sobrevenidas que justificaran esta medida, lo que debera comunicarse a la per-
sona que desempefie la presidencia del tribunal.

Articulo 27. Matricula de la defensa de la tesis doctoral.

Una vez obtenida la autorizacion para la defensa de la tesis doctoral, la persona interesada formalizara la matricula de defensa de la misma.

Capitulo VI

Sobre el tribunal de tesis doctoral

Articulo 28. Nombramiento.-

Autorizada la defensa de la tesis doctoral por la Comision de Doctorado de la Universidad de Cadiz, la comisién académica propondrd, para su nom-
bramiento por la Comisién de Doctorado de la Universidad de Céadiz, los miembros del tribunal que evaluara la tesis doctoral, previa propuesta del di-
rector de la tesis y, en su caso, refrendada por el Tutor. Esta propuesta ir&d acompafada de la aceptacién a formar parte del tribunal y la declaracion de
cumplir alguno de los requisitos exigidos para la acreditacién de la actividad investigadora. La comisién académica solicitara al presidente del tribunal
de tesis que determine el dia, hora y lugar en el que se realizara el acto de exposicion y defensa.

Articulo 29. Composicién del tribunal de la tesis doctoral.-

1. El tribunal estar& constituido por tres titulares y dos suplentes, que deberan cumplir los siguientes requisitos: a) Todos los miembros que integren el
tribunal deberan estar en posesion del titulo de Doctor y contar con experiencia investigadora acreditada en la materia a que se refiere la tesis o en otra
que guarde afinidad con la misma. Se considerard como experiencia investigadora acreditada el cumplir alguno de los requisitos exigidos para dirigir
tesis doctorales, excepto en el caso de los doctores de empresas, que podran participar en los tribunales de tesis siempre que su actividad profesio-
nal esté relacionada con la 1+D+i. b) S6lo un miembro del tribunal podra pertenecer a la Universidad de Cadiz. Los otros dos miembros no podran es-
tar adscritos a la escuela de doctorado ni al programa de doctorado en el que esté matriculado el doctorando, ni tener relacién contractual o estatutaria
con las instituciones o empresas que tengan establecidos convenios especificos de colaboracién con la escuela de doctorado y/o el programa de doc-
torado correspondientes.

2. La presidencia del tribunal recaera en el miembro con mayor categoria profesional y antigiiedad, ejerciendo las funciones propias de la secretaria del
tribunal la persona de menor categoria profesional y antigiiedad. EI miembro del tribunal adscrito a la Universidad de Cadiz podra ser responsable de la
tramitacién administrativa del proceso de exposicién y defensa de la tesis, previa autorizacion expresa del secretario con el visto bueno del presidente
del tribunal.

3. En ninguin caso podran formar parte del tribunal de tesis el director de la misma ni, en el caso de tesis presentadas por compendio de publicaciones,
los coautores de las mismas ni quienes incurran en cualquiera de las causas de abstencion establecidos en la normativa publica.

Capitulo VII
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Sobre el acto de defensa de la tesis doctoral

Articulo 31. Convocatoria del acto de defensa de la tesis. Constitucion del tribunal.-

1. Una vez autorizado el acto de exposicion y defensa de la tesis, ser4 convocado por quien presida el tribunal, que informara a quienes integran el tri-
bunal, al doctorando, al director de la tesis y a la propia comisién académica del programa de doctorado con una antelacién minima de 72 horas a su
celebracion, indicando el dia, lugar y hora de celebracion de la lectura de la tesis.

2. La lectura de la tesis tendra que realizarse en el plazo de 3 meses desde la autorizacion del acto de exposicion y defensa.

3. El Centro con competencia en materia de doctorado, a través de la pagina web de la Universidad, hara difusién de los actos de lectura de tesis en
cada momento.

4. Si el dia fijado para el acto de defensa y exposicion publica de la tesis no se presentara alguno de los miembros del tribunal, se incorporara uno de
los suplentes nombrados, por su orden. Para continuar con la exposicién sera necesario que estén presentes los tres miembros del tribunal y que se
cumpla el requisito sobre los integrantes del tribunal externos a la Universidad de Cadiz, escuela de doctorado y/o programa de doctorado. En caso de
que se decidiese suspender el acto, se fijara otro dia para realizar la defensa de acuerdo con el resto de quienes forman parte del tribunal y el docto-
rando, debiéndose comunicar el cambio al Centro de Posgrado y Formacién Permanente de la Universidad de Cadiz y al coordinador del programa de
doctorado.

5. La Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz no reconocera como validos los actos de lectura y defensa juzgados por tribunales que no se
ajusten en su composicion final a lo establecido en la legislacién en vigor, o aquellos en que se incumplan algunos de los articulos del presente regla-
mento.

Articulo 32. Acto de exposicién y defensa de la tesis doctoral.-

1. El acto de exposicién y defensa de la tesis tendra lugar en sesién publica durante el periodo lectivo del calendario académico, en las instalaciones
de la Universidad de Cadiz. En caso de que se desee realizar la defensa fuera del periodo lectivo o fuera de las instalaciones de la Universidad o por
videoconferencia, debera recabarse la autorizacion del Presidente de la Comisién de Doctorado.

2. El acto consistira en la exposicion oral por el doctorando del trabajo de investigacion elaborado ante los miembros del tribunal, refiriéndose principal-
mente a la labor realizada, la metodologia, el contenido y las conclusiones, haciendo especial mencién de sus aportaciones originales.

3. Los miembros del tribunal deberan expresar su opinion sobre la tesis presentada y podran formular cuantas cuestiones consideren oportunas, a las
gue el doctorando podré contestar. Asimismo, los doctores presentes en el acto publico podran formular cuestiones en el momento y forma que sefiale
el presidente del tribunal.

4. En el caso de que el contenido de la tesis esté sujeto a convenios de confidencialidad con empresas, la Comisién de Doctorado de la Universidad de
Céadiz, previo informe de la comisién académica del programa de doctorado, podra autorizar la presentacion parcial de la tesis en el periodo de exposi-
cién publica, asi como que el acto de exposicion y defensa se realice, total o parcialmente, de forma restringida al tribunal.

Articulo 33. Valoracion de la tesis doctoral.-

1. La tesis doctoral se evaluara en el acto de exposicion y defensa segun los siguientes criterios:

a) El tribunal dispondrd, con suficiente antelacién, del documento de actividades del doctorando, con las actividades formativas realizadas. Este docu-
mento de seguimiento no dara lugar a una puntuacién cuantitativa pero si constituira un instrumento de evaluacién cualitativa que complementara la
evaluacion de la tesis doctoral.

b) El tribunal emitir4 un informe Unico y la calificacién global de la tesis en términos de «apto» 0 «no apto». El informe de valoracion de la tesis, que de-
bera ser razonado, resultado de un examen y discusion de la misma, debera incluir:

i. Justificacion del caracter innovador del tema de estudio.

ii. Adecuacion de la metodologia utilizada o propuesta de alternativas

iii. Grado de claridad en la exposicién de los resultados obtenidos y andlisis de los mismos.

iv. Observacion de la correcta eleccién y citacion de la bibliografia.

v. Andlisis critico de las conclusiones de estudio.

c¢) Las personas del tribunal emitirdn un voto secreto sobre la idoneidad, o no, de que la tesis obtenga la mencién de «cum laude», que se obtendra si
se emite el voto positivo por unanimidad. Mediante instruccion, el vicerrector con competencia en materia de doctorado establecera el procedimiento
para cumplir con las garantias legales exigidas para la emisién y el escrutinio de los votos. En todo caso, la votacion indicada deberan hacerse en una
sesion separada del acto de defensa de la tesis doctoral, mediante un procedimiento que garantice el secreto del voto y su custodia hasta la apertura
de los sobres, en un acto publico que se celebrara en las dependencias de la Oficina de Postgrado de la Universidad de Cadiz.

2. La entrega de las actas correspondientes a la exposicion y la defensa de la tesis en la Oficina de Posgrado de la Universidad de Céadiz se realizara
en el plazo maximo de cinco dias habiles posteriores al dia de exposicién y defensa de la tesis.

Articulo 34. Archivo y publicacion electrénica de la tesis.-

1. La Universidad de Cadiz, a través del Servicio de Biblioteca, se ocupara del archivo de la tesis en formato electrénico abierto en su repositorio insti-
tucional. Asimismo, desde el Centro de Posgrado y Formacién Permanente se remitira un ejemplar de la tesis en formato electrénico y la informacién
complementaria al Ministerio de Educacion.

2. En las circunstancias que aprecie la comision académica del programa, entre otras, la participacion de empresas en el programa o escuela, la exis-
tencia de convenios de confidencialidad con empresas o la posibilidad de generacion de patentes que recaigan sobre el contenido de la tesis, se arbi-
trarén los mecanismos oportunos para que esta confidencialidad quede preservada.

Titulo 1l

Doctorado Internacional

Articulo 35. Mencién Internacional al Titulo.-

1. El titulo de doctor podra incluir en su anverso la mencién «Doctorado Internacional», siempre que concurran las siguientes circunstancias:

a) Que, durante el periodo de formacion necesario para la obtencién del Titulo de Doctor, el doctorando haya realizado una estancia minima de tres
meses fuera de Espafia en una institucion de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio, cursando estudios o realizando trabajos de in-
vestigacion relacionados con la tesis doctoral.

b) La estancia y las actividades han de ser avaladas por el Director y autorizadas por la comisién académica, y se incorporaran al documento de activi-
dades del doctorando. La estancia sera acreditada con el certificado correspondiente expedido por el responsable del equipo o del grupo de investiga-
cién del organismo donde se haya realizado.

c¢) En el caso de doctorandos extranjeros, no se consideraran las estancias realizadas en la universidad en la que cursaron sus estudios de grado o
postgrado ni a la que se encuentren vinculados.

d) Que parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya redactado y sea presentado en una de las lenguas habituales pa-
ra la comunicacion cientifica en su campo de conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no sera de aplicacion
cuando las estancias, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana.

e) Que la tesis haya sido informada por un minimo de dos expertos doctores pertenecientes a alguna institucién de educacién superior o instituto de in-
vestigacion no espafiola.

f) Que al menos un experto perteneciente a alguna institucién de educacién superior o centro de investigacion no espafiola, con el Titulo de Doctor, y
distinto del responsable de la estancia mencionada en el apartado a), haya formado parte del tribunal evaluador de la tesis.

g) Que la comision académica compruebe que la tesis cumple con los requisitos sefialados en este precepto y autorice, si procede, que pueda concu-
rrir a la Mencién Internacional.

2. La defensa de la tesis ha de ser efectuada en la Universidad de Céadiz o, en el caso de programas de doctorado conjuntos, en cualquiera de las uni-
versidades participantes o en los términos que identifiquen los convenios de colaboracion.

Articulo 36. Tesis doctoral en régimen de cotutela.-

1. La cotutela de tesis tiene como objetivo inmediato, siempre en condiciones de reciprocidad, la obtencién del Titulo de Doctor por las dos Universida-
des participantes. Se entiende como tesis doctoral en régimen de cotutela aquella en la que existe una direccién conjunta entre un director de tesis per-
teneciente a la Universidad de Cadiz y otro perteneciente a una universidad extranjera, realizandose la tesis entre ambas instituciones.

2. La cotutela de tesis s6lo podréa establecerse, en cada caso, con una Unica universidad extranjera, y se sustentara en un convenio especifico firmado
al efecto por las méximas autoridades de las Universidades participantes, en virtud del cual, cada institucién reconocera la validez de la tesis doctoral
defendida en este marco y se compromete a expedir el Titulo de Doctor.

3. Los alumnos que realicen los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz deberan seguir en todo caso los procedimientos establecidos en las
normas reguladoras del doctorado en vigor en esta Universidad. La inclusién de la tesis en el régimen de cotutela no eximira en ningun caso del cum-
plimiento de los requisitos que marque la normativa vigente para la admisién del doctorando al programa de doctorado y el desarrollo de la tesis.

4. Los estudios de doctorado en régimen de cotutela se ajustaran a los siguientes requisitos:
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a) La solicitud de cotutela se presentara por el doctorando a la comisién académica del programa de doctorado, que procedera a informar dicha solici-
tud y tramitarla ante la Comisién de Doctorado quién resolvera. El doctorando tendra esta consideracién en ambas universidades, manteniendo vincu-
lacién en ambas mediante esta figura hasta la exposicién y defensa de la tesis, debiéndose indicar en el convenio especifico la regulacién administrati-
va y econémica que garantice la matricula de tutela académica de estudios de Doctorado o equivalente en la universidad extranjera durante este perio-
do, asi como la correspondencia de calificaciones.

b) Los doctorandos en cotutela se inscribiran en cada una de las dos Universidades participantes en la misma, pero la tesis sera objeto de una Unica
defensa en la universidad que se establezca en el convenio. Las tasas que correspondan deberan ser abonadas Ginicamente en dicha universidad.

c) Los doctorandos en cotutela realizarén el plan de investigacion bajo la supervision de un director de tesis en cada una de las dos universidades fir-
mantes del convenio, asumiendo ambos la codirecciéon de la tesis.

d) El plazo de preparacion de la tesis doctoral se adecuara a los limites establecidos en las normativas vigentes en ambos paises. En caso de conflic-
to, se atendera a lo dispuesto la normativa del pais de lectura de la tesis doctoral. Durante este tiempo, la estancia del doctorando se repartira entre las
dos universidades, de modo que en cada una de ellas el periodo de estancia minimo no sera inferior a nueve meses, salvo que en el convenio se esta-
blezca otro periodo minimo, en cuyo caso se estara a lo dispuesto en el mismo.

e) El procedimiento de depdsito y defensa de la tesis doctoral sera el que establezcan las normas que regulen los estudios de doctorado en la universi-
dad en la que se llevara a cabo la defensa de la tesis.

f) El tribunal sera designado de comun acuerdo por las dos universidades y su composicién debera cumplir los requisitos que establezca la legislacion
vigente en ambos paises. En caso de conflicto, se atendera a lo dispuesto la normativa del pais de lectura de la tesis doctoral.

g) Si las lenguas oficiales de las dos universidades participantes son diferentes, la tesis se redactara en una de las dos lenguas y se completara con un
resumen en el otro idioma que debera contener, al menos:

i. Propdsito y delimitacion de la Investigacion.

ii. Procedimientos.

iii. Criterios que justifican el estudio y fundamentacion tedrica.

iv. Metodologia de investigacion empleada.

v. Referencia a los resultados.

vi. Conclusiones mas significativas.

En todo caso, en la universidad donde no se defienda la tesis, se presentara un resumen redactado en la lengua oficial que corresponda, que se incor-
porara al expediente.

h) La comisién académica de cada Programa de doctorado es la responsable de la autorizacién, seguimiento y control de las tesis doctorales en régi-
men de cotutela, de acuerdo con las normas en vigor.

i) El deposito, derechos de autor y reproduccion de las tesis deberan ajustarse a lo dispuesto en la normativa vigente en Espafia en materia de estudios
de doctorado y propiedad intelectual.

j) Superada la defensa de la tesis, el doctorando podra solicitar la expedicién del titulo de Doctor en ambas universidades, de acuerdo con sus normati-
vas vigentes y las disposiciones establecidas en el correspondiente convenio, donde se exigira un certificado oficial del acto de lectura en el que, al me-
nos, deberéa constar la fecha de lectura y la calificacién obtenida al objeto de poder expedir el titulo de Doctor correspondiente.

El Reglamento citado (UCA/CG06/2012, de 27 de junio de 2012) puede consultarse integro en
http://escueladoctoral.uca.es/doctorado/normativa/propia/REGLAMENTO_ESTUDIOS_BOUCA_147.pdf

6. RECURSOSHUMANOS
6.1LINEASY EQUIPOS DE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

1 Productos naturales de interés en agriculturay alimentacion

Bioprocesos de interés industrial

Microbiologiay bioquimicamolecular y celular

Gestion, Tratamiento y valorizacion de residuos agroalimentarios

Calidad Vitivinicolay Agroaimentaria

ol h~lw]DN

Procesos y productos agroalimentarios

Equipos de investigacion:

Ver documento Sl Cedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos de investigacion y profesor es, detallando la inter nacionalizacion del programa:

Se indican a continuacion los investigadores que avalan las lineas de investigacion presentadas en el Programa de Doctorado. Se comienza detallando
los investigadores de la Universidad de Céadiz.

Lineade investigacion Nombrey Apellidos N° de Tesis en Direccion Ne de Tesis defendidas Afio del Gltimo Participa en otro programa Miembro de otra Universidad
(Ultimos 5 afios) (tltimos 5 afios sexenio (Universidad)
1. Productos naturales deinte-  Isidro Gonzédlez Collado 9 5 2010 Biomoléculas (UCA) No

résen agriculturay alimenta
cion

1. Productos naturales deinte- Rosario Hernandez Galan 5 3 2011 Biomoléculas (UCA) No
. .

eién

1. Productos naturales deinte-  Francisco Antonio Macias Do- 9 5 2008 2015 Biomoléculas (UCA) No

résen agriculturay alimenta= ~ minguez

cién

1. Productos naturalesde inte-  Ascencion Torres Martinez 2 1 2009 2016 No No
résen agriculturay alimenta

cién

1. Productos naturalesdeinte-  RosaMariaVaeraMontoya 0 1 2009 2016 No No

résen agriculturay alimenta-
cion
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2. Bioprocesos deinterésin-  AnaMarfaBlandino Garrido =~ 0 1 2007 2014 No No
dustrial
2. Bioprocesos deinterésin- ~ Gema Cabrera Revuelta 42 02 (*) 2012 No No
dustrial
2. Bioprocesos deinterésin-  Domingo Cantero Moreno 42 20 2008 2015 No No
dustrial
2. Bioprocesos deinterésindu- lldefonso Caro Pina 1 2 2006 No No
trial
2. Bioprocesos deinterésin- ~ José Manuel Gomez Montes = 31 12 2011 No No
dustrial de Oca
2. Bioprocesos deinterésin-  Ignacio de Ory Arriaga 0 10 2009 2013 No No
dustrial
2. Bioprocesos deinterésin- ~ Martin Ramirez Mufioz 4 2 *) No No
dustrial
3. Microbiologiay Bioquimicz Jorge Bolivar Pérez 34 32 2011 No No
molecular y celular
3. Microbiologiay bioguimica Jesis Manuel Cantoral Ferndn- 51 2 2008 2015 No No
molecular y celular dez
3. Microbiologiay biogquimica Maria Carbli Espinosadelos 01 10 (*) 2013 No No
molecular y celular Monteros
3. Microbiologiay bioquimica Francisco Javier Fernandez 2 01 (*) 2013 No No
molecular y celular Acero
3. Microbiologiay bioguimica Antonio Valle Gallardo 0 0 *) No No
molecular y celular
4. Gestion, tratamiento y valo-  Carlos José Alvarez Gallego 2 o1 ) 2013 Ingenieria (UCA) No
rizacion de residuos
4. Gestion, tratamiento y valo-  Montserrat Pérez Garcia 71 23 2009 Ingenieria (UCA) No
rizacion de residuos
4. Gestion, tratamiento y valo-  Luis Isidoro Romero Garcia = 62 23 2011 Ingenieria (UCA) No
rizacién de residuos
4. Gestion, tratamiento y valo-  Diego Sales Marquez 2 2 20062016 Ingenieria (UCA) No
rizacion de residuos
4. Gestion, tratamiento y valo-  Rosario Soleradel Rio 4 13 2008 2015 Ingenieria (UCA) No
rizacion de residuos
5. Calidad vitivinicolay agroa= Remedios Castro Mejias 20 01 20082015 No No
limentaria
5. Calidad vitivinicolay agroa: Carmelo Garcia Barroso 61 32 2009-2016 No No
limentaria
5. Calidad vitivinicolay agroa= Mariade Vame GarciaMo- 21 12 2004 2015 No No
limentaria reno
5. Calidad vitivinicolay agroa- Dominico Antonio Guillén 40 10 2009-2010 No No
limentaria Séanchez
5-Calidad vitivinicolay-agroa: Ramén-NateraMarin [¢] 1 2009 Ne Ne
. .
5. Calidad vitivinicolay agroa: Miguel PalmaLovillo 51 12 2006-2013 No No
limentaria
5. Calidad vitivinicolay agroa: Enrique Durén Guerrero 0 0 2013 No No
limentaria
5. Calidad vitivinicolay agroa: M?2del Carmen Rodriguez Do- 0 1 2016 No No
limentaria dero
5. Calidad vitivinicolay agroa: Gerardo Fernandez Barbero 0 0 *) No No
limentaria
5. Calidad vitivinicolay agroa: Marta Ferreiro Gonzélez 1 0 *) No No
limentaria
6. Procesos y productos agroa- |ldefonso Caro Pina 12 20 2006-2013 No No
limentarios
6. Procesos y productos agroa- Casimiro Mantell Serrano 4 01 2009-2016 No No
limentarios
6. Procesos y productos agroa- Enrique MartinezdelaOssa = 10 10 2007-2014 No No
limentarios Ferndndez
6. Procesos y productos agroa- Victor Manuel PalaciosMa- 26 10 20072014 No No
limentarios cias
6. Procesos y productos agroa- AnaMarfa Roldan Gémez 2 0 () 2013 No No
limentarios
(*) Sin sexenios por no pertenecer al cuerpo de funcionarios pero con indicadores suficientes para justificar su presencia en el programa. Ver la des-
cripcion detallada de los equipos de investigacion.
A continuacion se incluyen los investigadores que avalan el programa de doctorado y que garantizan la internacionalizacién del programa de doctora-
do, que trabajan en instituciones externas a la Universidad de Cadiz.
Lineade investigacion Nombrey Apellidos Centro/Institucion Pais
1. Productos naturales de interés en agriculturay ali- ~ Pedro Luis Alves Dpt Biologia- FCA-UNESP Brasil
mentacion
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1. Productos naturales de interés en agriculturay ali- ~ Diego Rubiales Institute for sustainable agriculture - CSIC Espafia
mentacion
1. Productos naturales de interésen agriculturay ali- ~ Hisashi Kato Dpt of Applied Biological Science Faculty of Agricul-  Japén
mentacion ture, Kagawa Unversity Miki
1. Productos naturales de interés en agriculturay ali- ~ Yonging Ma Institute of Soil and Water conservation, northwest R. P China
mentacion A&F University
1. Productos naturales de interés en agriculturay ali-  Enrique Monté Véazquez Dp. Microbiologiay Genética - Fac. Farmacia- Uni- = Espafia
mentacion versidad de Salamanca
1. Productos naturales de interés en agriculturay ali- ~ Santiaga Gutiérrez Martin BiologiaMolecular y Microbiologia. Universidad de = Espafia
mentacion Ledn
L — . . . e ’ . : '
9 9 ) ) Wi 9 itoet 9
1. Productos naturales de interés en-agriculturay-ali-  Bettina Tudzynski Institut-fir Biologie und Biotechnologie der Pflanzen;  Almenia
1. Productos naturales deinterés en agriculturay ali- ~ Muriel Viaud UMR BIOGER-CPP Department INRA Versai- Francia
mentacion lles-Grignon Institution
2. Bioprocesos de interés industrial Colin Webb University of Manchester Reino Unido
2. Bioprocesos de interés industrial Sergio Revah Universidad Auténoma Metropolitana México
2. Bioprocesos de interés industrial Edgardo Donati Universidad Naciona delaPlata Argentina
2. Bioprocesos de interés industrial German Aroca Arcaya Pontificia Universidad Catélica de Valparaiso Chile
2. Bioprocesos de interés industrial Denise Belivaqua Universidades Estadual Paulista"Julio de Mesquita Brasil
Filho" UNESP
3. Microbiologiay Bioquimica molecular y celular Juan Pedro Martinez-Barera Neural Development Unit. ICL Institute of Child Reino Unido
Heslth
3. Microbiologiay Bioquimicamolecular y celular Dov Prusky Agricultural Research Organization and Hebrew Uni-  Israel
versity of Jerusdlem
3. Microbiologiay Bioquimicamolecular y celular Patricia Benitez Soto Bodegas OMNIO DE PINGUS SL DO Riberadel Due- Espafia
ro
5. Calidad vitivinicolay agroalimentario Maria do Ros&rio Beja de Figueiredo Goinzaga Bronze Universidades de Lisboa Portugal
5. Calidad vitivinicolay agroalimentaria Enma Cantos Villar IFAPA Rancho de LaMerced Espafia
6. Procesos y Productos Agroaimentarios Gabriele di Giacomo Dipartimiento di Ingegnieriaindustriale e Italiad
dell'informazione e di economia- Universita degli Stu-
di dell'Aquila
4. Gestion, Tratamiento y Valorizacion de Residuos Juana Fernandez Rodriguez Departamento de Quimicay Edafologia - Universidad ~ Espafia
de Navarra
4. Gestion, Tratamiento y Valorizacion de Residuos Joan Mata Alvarez Dpto Enginyeria Quimica - Universitat de Barcelona = Espafia
4. Gestion, Tratamiento y Valorizacion de Residuos D. Bolzonella Department of Science and Technology - University of Itaia
Verona
4. Gestion, Tratamiento y Valorizacion de Residuos Saralsabel Pérez Elvira Ingenieria Quimicay Tecn. Medio Ambiente - Univer- Itaia
sided del Valladolid
4. Gestion, Tratamiento y Valorizacion de Residuos Xavier Flotats Dpto. of Agrifood Engineering and Biotechnology - Espafia
Universitat Politécnica de Catalunya (UPC) - Barcelo-
naTECH
4. Gestion, Tratamiento y Valorizacion de Residuos Maria Ferndndez-Polanco Ifiiguez de la Torre Dpto. Ingenieria Quimicay Tecnologiadel Medio Am- Espafia
bienteo - Universidad de Valladolid
5. Calidad vitivinicolay agroalimentaria Fabio Chinnici Dipartamento di Scienze e Tecnologie Agro-Alimenta- Itaia
ri. Universitadi Bologna
6.2 MECANISMOSDE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS
M ecanismos de computo de la labor de autorizacion y direccion de tesis:
El articulo 12.3 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero , por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, dispone que ¢ La labor de tuto-
rizacién del doctorando y direccién de tesis debera ser reconocida como parte de la dedicacién docente e investigadora del profesoradog,; aspecto so-
bre el que insiste, en términos similares, el nimero 6 del Anexo | del mismo Real Decreto. Ademas, el Anexo Il del mismo texto legal contempla entre
los criterios de evaluacién para la verificacion de los programas de doctorado, entre otros extremos, ¢[6] ¢ La existencia en la universidad de mecanis-
mos claros de reconocimiento de la labor de tutorizacién y direccion de tesis¢,. Otros preceptos del Real Decreto concretan la destacada labor que, en
materia de formacion de los doctorandos, se confia al director y al tutor de los doctorandos. NingUn otro criterio se fija en la norma de referencia. Sin
embargo, el conjunto de esos extremos permite una reflexion, propia de cada universidad, sobre el reconocimiento que resulta oportuno atribuir a los
directores de tesis y a los tutores de los doctorandos, atendiendo a las especialidades de cada institucién y, cuando se requiera, de cada programa de
doctorado.
Ese reconocimiento, que debe tomar como referencia esencial los programas de doctorado y la dedicacién que supone a cada investigador el desarro-
llo de esas cualificadas funciones, no puede hacerse sin embargo de espaldas a la organizacién académica de la universidad y, con ello, a la situacién
de su plantilla y la ordenacion de todos los estudios que en cada universidad se imparte.
Sobre estas bases, la Universidad de Cadiz reconoce a la labor desarrollada por el director de la tesis como parte de la dedicacién docente del profe-
sor, con arreglo a los siguientes puntos:
Por cada afio que se gjerce como director y por cada doctorando, 0¢5 créditos de reduccion de la capacidad docente.
Ese reconocimiento se extendera por un periodo maximo de tres afios por cada doctorando.
Ademés, ladefensay lecturade la Tesis doctoral supondré el reconocimiento de 0¢5 créditos.
El computo méximo de créditos de dedicacién docente reconocidos a cada director por razén de la direccion de unatesis, en aplicacion de los criterios anterior-
mente indicados, no podra exceder de 2 créditos, repartidos en los afios indicados.

35/45

csv: 258617631447824884080275



= Identificador : 5600784
b w1 GOBERNO  MINISTERIO
-7 "q O ESPARNA DE EDUCACION. CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Ademas, la Universidad de Céadiz reconoce a la labor desarrollada por el tutor del doctorando como parte de la dedicacién docente del profesor, con
arreglo a los siguientes puntos:

Por cada afio que se gjerce como tutor y por cada doctorando, O¢1 créditos de reduccién de la capacidad docente.
Ese reconocimiento se extendera por un periodo maximo de tres afios por cada doctorando.
Ademés, ladefensay lecturade la Tesis doctoral supondré el reconocimiento de 01 créditos.

El computo méximo de créditos de dedicacién docente reconocidos a cada tutor por razén de la tutela de una tesis, en aplicacién de los criterios ante-
riormente indicados, no podra exceder de 0,4 créditos, repartidos en los afios indicados.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

7.1.1. RECURSOSMATERIALES

En el apartado 8 de lamemoria de creacién de la Escuela Internacional de Doctorado en Agroalimentacion EIDA3, seindica en el apartado de medios materiales los si-
guiente:

Cada una de las universidades integradas en la eildA3 pondréan a disposicion de la misma los medios materiales, instalaciones y equipamientos necesarios para un efi-
caz desarrollo de sus actividades de formacién, gestion y administracion. A su vez, tanto las universidades como |os centros de investigacién pondran a disposicion de
los doctorandos |os espacios, laboratorios, despachos, etc necesarios para desarrollar sus tesis doctorales.

La sede de la Escuela de Doctorado en la Universidad de Cédiz estara ubicada en €l edificio Centro Tecnol égico de Cédiz, c/Benito Pérez Galdés /n, planta baja de C&
diz. Setratade un edificio histérico rehabilitado, y en él estainstalada una buena parte de |os servicios centralizados de la Universidad, que comparten unainfraestructura
modernay adecuada paralagestion de dichos serviciosy el desarrollo de la actividad del equipo de direccion.

En cuanto a resto de recursos materiales necesarios para el desarrollo de la docencia e investigacion, el doctorando contara con lainfraestructura especifica que requiera,
de acuerdo con sus actividades, en el marco de |os cuatro campus de la Universidad de Cédiz (conexion ared, espacios para estudios, aulas multimedia, salas de reunio-
nes, bibliotecas, laboratorios, etc.), yaque el modelo de gestion de estos recursos en la Universidad de Cédiz esta organizado de formaabiertay con el objetivo de su ma
ximaracionalizacion y eficiencia.

Paraello, la Universidad cuenta con dos plataformas, el Centro de Atencion al Usuario y el Sistema Informético de Reserva de Recursos.

El Centro de Atencién a Usuario (CAU) es €l instrumento electrénico con el que cuentala Universidad de Cédiz para hacer llegar la carta de servicios ofertados a sus
usuarios, de unamanera Unica, claray transparentey facilitarles un punto claro de referencia hacia donde dirigir sus peticiones. El CAU eslaventanilla Ginica de los servi-
ciosdelaUCA que agilizalatramitacién de peticiones administrativas y de servicios, facilitando con ello al usuario un sistema Ginico para su realizacion y seguimiento.
El Sistema Informético de Reserva de Recursos (SIRE) permite que cada usuario pueda realizar las reservas que necesite de cualquier recurso disponible en cualquiera de
los Campus (aulas y medios audiovisuales) para su actividad docente e investigadoray siempre de acuerdo con las normativas aplicables de usos de recursos de la Univer-
sidad de Cédiz y con las correspondientes normativas de centros.

En laaprobacion del plan de trabajo del doctorando, la Comision Académica de este Programa de Doctorado, tendra en cuenta la adecuacion de | os recursos disponibles a
lanaturaleza de la actividad investigadora planteada, y en caso de que sean requeridos otros recursos especificos, éstos deberén quedar especificados en dicho plan.
Parala gestion administrativa de los estudios adscritos a la Escuela de Doctorado eidA3, la Universidad de Cédiz cuenta con lasinstalacionesy el personal dela Oficina
de Coordinacion de Posgrado, que actual mente tiene la dotacion propia de seis puestos de trabajo con tareas de gestion, estructurados de la siguiente manera:

-Una coordinadora de estudios de posgrado.

-Unajefa de gestion con competencias especificas en materia de Doctorado.

-Dos gestoras con carécter permanente.

-Dos gestoras de apoyo.

Inicialmente, la gestion administrativa de la Escuela se atendera con el personal de la Oficina de Coordinacion de Posgrado, en los términos en que lo ordene el Vicerrec-
tor de Docenciay Formacion.

OTROSRECURSOSMATERIALES

LaUniversidad de Cadiz hace un uso transversal de todos los recursos materiales que estan a disposicion de la comunidad universitaria con independencia de su adscrip-
cién aunau otratitulacién, Facultad o Campus.

En cada uno de los cuatro Campus en los que se divide la Universidad de Cadiz hay un administrador que es el responsable directo de la gestion de los espacios y recursos|
del Campus.

Pueden consultarse todos |os recursos material es disponibles en cada uno de |os cuatro campus en |os siguientes enlaces:

CAMPUS DE ALGECIRAS: http://www.uca.es/admal geciras/

CAMPUS DE CADIZ: http://www.uca.es'admcadiz/informacion-del-campus

CAMPUS DE JEREZ: http://www.uca.es/admjerez/servicios/conserjerialinformacion-de-edificios

CAMPUS DE PUERTO REAL: http://www.uca.es/admpuertoreal/

Se ponen a disposicion de la Escuela Internacional de doctorado los edificios en los que se incluyen los |aboratorios de docencia e investigacion, despachosy aulas nece-
sarios para el desarrollo de la actividad investigadora del Programa de Doctorado.

Los centros en los que se puede desarrollar lainvestigacion son la Facultad de Ciencias, Facultad de Ciencias del Mar y Ambientalesy el Centro Andaluz de Investigacio-
nes Vitivinicolas (CAIV) entre otros. Los espacios y equipamiento que es posible utilizar en estos centros se describen de forma genérica a continuacion.

- Espacio y equipamiento de investigacion a escala de Planta piloto.

- Espacio a escala de laboratorio para el desarrollo de laactividad investigadora

- Selas de cata

- Servicios Informéticos. Redes Inaldmbricas. Salas de ordenadores. Plataformas e-learning

- Servicios de Biblioteca

- Instalaciones para actividades deportivas

- Espacios auxiliares (comedores, salones de Grados, Aulas Magnas,...etc)

En todos |os equipos de investigacion se dispone de diferentes proyectos competitivos, asi como convenios con diferentes empresas vinculadas a sector, tal y como sere-
flejaen e punto anterior, por lo que asegurala obtencién de recursos externos alo largo del periodo investigador del doctorando.

7.1.2. PREVISION DE RECURSOS EXTERNOS Y BOLSASDE VIAJE DEDICADASA AYUDAS PARA LA ASISTENCIA A CONGRESOSY ESTANCIAS
EN EL EXTRANJERO DE LOS DOCTORANDOSEN SU FORMACION

Parala asistencia a congresos y reuniones cientificas y realizacion de estancias en el extranjero, € programa de doctorado cuenta con varias vias de financiacion, como
son las bolsas de vigje que otorgan |as universidades a los investigadores en formacion, los fondos propios de |os equipos de investigacion a través de |os proyectos de in-
vestigacion y contratos ligados a Programa de Doctorado, 1os fondos destinados por el Campus de Excelencia Internacional Agroalimentario ceiA3, y los fondos asigna
dos a Programa de Doctorado en |os presupuestos anuales de la universidad de Cédiz.

Ademés, paralafinanciacion de acciones de movilidad internacional se recurre alas ayudas del Ministerio de Educacion, Culturay Deporte, de la Comunidad Auténoma
de Andauciay de lapropia Universidad. En relacion alas ayudas recibidas por parte del celA3 desde su constitucion afinales del 2009, es posible destacar as siguientes:
- Ayudas de movilidad de doctorandos con objeto de alcanzar la mencion de internacional de la Tesis Doctoral http://www.ceia3.es/es/eida3/becas-ayudas-e-internaciona-
lizacion/6622:

0 Convocatoria 2012 — 6 movilidades financiadas

o Convocatoria 2013 — 25 movilidades financiadas’

- Ayudas pararealizar Tesis doctora es en régimen de cotutela para doctorandos extranjeros. http://www.cel a3.es/es/ei da3/becas-ayudas-e-internaci onali zaci on/6649-cotu-
tela2013

0 Convocatoria 2013 — 8 ayudas.

- Programaiberoamericano de movilidad de investigadores Pablo Neruda. http://www.ceia3.es/es/internacional/movilidad/6495-programa-pabl o-neruda.

o Convocatoria 2012 — 14 movilidades financiadas

Esto hace que sea posible realizar una prediccion de movilidad del programa de doctorado andloga ala financiada en los Ultimos afios por el ceiA3, garantizando del or-
den de 4 ayudas de movilidad internacional paralos doctorandos de este programa.

También indicar las convocatorias de movilidad y contrato posdoctoral que redliza el celA3, entre las que destaca la ayuda de Movilidad internacional de doctores a cen-
tros extranjeros de prestigio http://www.ceia3.es/es/internacional/movilidad/6599-doctores-centros-extranjeros-prestigio, que garantiza una financiacion posdoctoral para

programas de movilidad internaciona de jévenes Doctores, asi como su retorno y estabilizacién dentro de grupos de investigacion del Campus. En la convocatoria 2013
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se han financiado 13 contratos de 18 meses, con € requisito de que el 50% de la actividad se desarrolle en un centro extranjero de prestigio internacional. En concreto se
han beneficiado 2 doctores de la Universidad de Cédiz, fomentando de esta forma la internacionalizacion de lainvestigacion y 1a estabilizacion de los jévenes doctores.
En lo que serefiere alas ayudas de la Universidad de Cédiz, destacamos |as acciones previstas en el Plan Propio de Investigacion y en el Plan Propio de Internacionaliza-
cién. Los Estatutos de la Universidad de Cadiz establecen en su articulo 196 la necesidad de aprobar, con carécter anual, un Plan Propio de Investigacion parael fomento
y apoyo de la actividad investigadora.

El Plan Propio de Investigacion de la Universidad de Cédiz de 2013 se estructuraen 5 programas:

1.- Ayudas para el Fortalecimiento de la Investigacion

2.- Ayudas de Movilidad 3.- Ayudas ala Divulgacién

4.- Ayudas parala Incorporacion de Personal Investigador

5.- Otras ayudas Cada uno de estos programas se divide a su vez en varias acciones con convocatoria anual, entre las cuales hay tres convocatorias, encuadradas en los
programas 2 y 4, que se relacionan directamente con |os estudios de doctorado.

Respecto al Programa de Ayudas ala movilidad contempla entre dichas actuaciones tanto un Programa de Ayudas para Estancias en Centros de Investigacion de recono-
cido prestigio como un Programa de Ayudas para Asistencia a Congresos, Cursosy Seminarios, destinados preferentemente a personal docente e investigador en forma-
cion, en especial alos estudiantes de doctorado.

Estos Programas de incentivacion de la movilidad han sido dotados en €l afio 2013 con un total de 240.000 € (http://www.uca.es/unidadgestinvestigaci on/plan-propio-in-
vestigacion-2013/normas-general es), financiandose actividades de acuerdo con |os maximos que se recogen en las siguientes tablas:

Programa de Estancias en Otros Centros

Zona Geogréfica Financiacion Méxima (€)

Andalucia 1730

Espafia, Portugal y Marruecos 1930

Europay Norte de Africa 3050

Resto de Paises 3850

http://www.uca.es/uni dadgesti nvestigaci on/pl an-propi o-i nvesti gacion-2013/ayudas-estancias-centros-investigacion

Financiacion media: 2640 €

Programa de Asistencia a Congresos, Seminarios y Cursos

Zona Geogréfica Financiacion Méxima (€)

Andalucia 300

Espafia, Portugal y Marruecos 525

Europay Norte de Africa 1050

Resto de Paises 1500

http://www.uca.es/uni dadgesti nvestigaci on/pl an-propio-investigaci on-2013/ayudas-asi stenci a-congresos-cursos

Financiacion media: 845 €

Si consideramos el limite de admision de 15 alumnos por afio, la financiacion de la asistencia a congresos ascenderia a un total de 12675 €, que representa tan solo un 5%
del Plan Propio. Paralas estancias en centros extranjeros, Si nos ponemos en el supuesto previsto para este Programa de Doctorado de un 50% de Tesis con Mencion Eu-
ropea, su financiacion ascenderia a 18480 €, que representa un 8% del Plan Propio. Si tenemos en cuenta que la financiacion de esta Ultima actividad puede provenir tanto
del Plan Propio como del Programa especifico de Estancias breves en centros extranjeros del Programa de becas FPU, llegamos a la conclusion de que se requeriria even-
tualmente un total del orden del 10% del Plan Propio, una cantidad razonable.

Conviene igualmente recordar que si bien el porcentaje de |as solicitudes financiadas por estos programas del Plan Propio de Investigacion ha sido tradicionalmente proxi-
maal 100%, no constituyen ciertamente la tinica fuente de financiacion de las actividades de movilidad. Respecto al Programa de Ayudas para la Incorporacién de Perso-
nal Investigador se contemplan las Becas/Contratos Pre-doctoral es de Formacién de Personal Investigador. Estas ayudas estan destinadas a la formacion pre-doctoral de
lostitulados y tituladas universitarios que desean redlizar unatesis doctoral, mediante laincorporacion a grupos de investigacion de la UCA.

El Plan Propio 2013 contemplala adjudicacion de hasta 10 contratos de investigadores, la cantidad total prevista para esta modalidad es de 215.000 €. Por su parte el Plan
Propio de Internacionalizacion contempla ayudas de movilidad para estancias cortas de investigacion con Universidades de Estados Unidos, Rusia e Iberoamérica con las
quelaUCA tenga convenio bilateral.

Se favorecera el acceso de los doctorando a becas y ayudas de diverso tipo, como las de movilidad de estudiantes a través del programa Socrates-Erasmus, Erasmus Préac-
ticas para estancias de précticas en empresas e instituciones Europeas, Fundacion Carolina, ayudas de la Asociacion Universitaria | beroamericana de Posgrado (AUIP),
programa de becas de movilidad para Universidades de América, Asiay Corea con las que se ha establecido convenio bilateral y las convocadas por |as autoridades edu-
cativas autonémicas y nacionales.

En este sentido, se incentivara que los estudiantes acudan a las convocatorias publicas y privadas de becas de movilidad y ayudas para estancias de investigacion y asis-
tencia a congresos por parte del Ministerio correspondiente, de la Consgjeria de Economia, Innovacién y Ciencia de la Junta de Andalucia, de las propias de la Univer-
sidad, de fundaciones publicas o privadas y empresas. Se dar& informacién puntual y detallada de |as becas de Formacion del personal de investigacion (FPI) y de For-
macion del profesorado universitario (FPU), asi como de otras autondémicas. Cuando menos, se aspiraa mantener el nimero de alumnos de doctorado que en los Ultimos
afios han contado con becas predoctorales (FPI, FPU y similares) pararealizar sustesis en |os programas hasta ahora en vigor. Adicionalmente alos recursos humanosy
materiales disponibles la Universidad de Cédiz, |os doctorandos participantes en el programa se beneficiaran de los mediosy servicios disponibles en |as entidades e insti-
tuciones con las que se mantiene colaboracién y/o convenio paralarealizacion de tareas de formacion académica e investigadora.

Son destacables en este sentido las becas que convoca el Banco de Santander para el Personal Docente e Investigador de universidades espafiolas con convenio de colabo-
racion vigente con el mismo y cuya finalidad, entre otras, es ayudar a completar laformacion y especializacion cientificay técnica del personal investigador en formacion
mediante una estancia en alglin centro de investigacion o universidad iberoamericana distinto a pais de origen. Prevision del porcentaje de investigadores en formacion
que consiguen |as citadas ayudas: se prevé que latotalidad de | os estudiantes pueda cumplir los requisitos minimos del programa del doctorado (con financiacion total o
parcial), mediante |os distintos programas y ayudas expuestos. .

7.1.3. FINANCIACION DE LASACTIVIDADES FORMATIVAS TRANSVERSALESY ESPECIFICASPREVISTASEN EL PROGRAMA DE DOCTORA-
DO

Paralafinanciacion de las actividades trasversal es 1os Programas de doctorado cuentan con la financiacion de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cédiz. Tanto
paralacreacion del centro como para €l inicio de sus actividades (octubre-diciembre de 2013), |os Presupuestos Generales de la Universidad de Cédiz parael afio 2013
contemplan una dotacion inicial de 90.000 euros.

El presupuesto actual de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Cédiz (EDUCA) serarevisado conforme alas necesidades econdémicas derivadas de laimplanta
ciony desarrollo de los Programas de Doctorado que se integren en la escuela en cada momento, al nimero de alumnos que se matriculen en los mismos, |os gastos que
reclamen su formacién y, entre otros conceptos, en particular la financiacion de actividades y de movilidad que conjuntamente con el Plan Propio de investigacion acuer-
de cada afio la Universidad de Cédiz.

Los Estatutos de la Universidad de Cédiz establecen en su articulo 196 |a necesidad de aprobar, con caréacter anual, un Plan Propio de Investigacion para el fomento y apo-
yo de laactividad investigadora. Para la financiacion de las actividades especificas, dentro del Plan Propio de Investigacion se contemplan Ayudas a la organizacion de
congresos y reuniones cientificas orientadas al intercambio y difusion de los resultados de la investigacion, mediante el soporte econémico de los gastos iniciales ocasio-
nados por el evento.

La cantidad total méaxima prevista por € Plan Propio 2013 para esta modalidad de ayudas ser& de 20.000 euros, pudiendo financiarse hasta un méximo de 3.000 euros por
solicitud. La financiacién asignada no podra superar €l 20% del presupuesto total del evento cientifico, salvo que conlleve la publicacién de un nimero especial de unare-
vistaincluidaen el JCR 0 WOS, en cuyo caso se podra ver incrementada en un 25%.

http://www.uca.es/uni dadgesti nvestigaci on/plan-propio-investigacion-2013

En su caso, el programa de doctorado de Recursos Agroalimentarios cuenta ademés con |a colaboracion de entidades, instituciones, centros tecnol 6gicos, etc. paralareai-
zacion de diferentes actividades, a través de los diversos convenios que se suscriben. Lavinculacion del Programa de Doctorado con el Centro Andaluz de Investigaciones|
Vitivinicolas CAIV, ubicado en el Campus de Puerto Real, y con el Parque Cientifico Tecnol dgico Agroalimentario de Jerez de la Frontera son claros €jemplos de colabo-
racion que facilitard e desarrollo de las competencias del programa de doctorado. Laintegracion del Programa de Doctorado en la eidA 3 garantiza la participacion de nu-
merosas instituciones tal y como se recogen en laweb del Campus de Excelencia:

http://www.cei a3.es/index.php?option=com_content& view=article& id=61433A conveniosnacional es& catid=363& | temid=194& | ang=es

En relacion alas actividades financiadas dentro del Campus de excelenciainternacional agroaimentario. Se financian cursos de formacién en técnicas instrumental es den-
tro del programa“ Training Network Courses’ http://www.ceia3.es/es/formaci on/training-network-courses. El objetivo de estos Training Network Courses es ofrecer el
aprendizaje avanzado en areas de interés en lafronteradel conocimiento en el marco del ceiA3, dividido en dos modalidades. El ceiA3 persigue implantar esta edicion
anua de ambas modalidades y capturar alos mejores alumnos interesados en los temas ofertados, asi como crear sinergias con proyeccion de futuro. Estos cursos tienen
una financiacion anual de 60000 y esta garantizado para tres anualidades. En la anualidad 2013 esta previsto of ertar |os siguientes cursos de formacion en las universida-
des/centros que se indican, junto con la financiacion asignada:

MODALIDAD SPRING & SUMMER COURSES ceiA3

Gestion integrada (IPM) de Fusariosis vasculares y Verticilosis de plantas cultivadas IAS-CSIC 7.612,18€

Biorefinery Engineering and Design UCO 8.000€

Poscosecha de frutas y hortalizas: una vision préctica de sostenibilidad, calidad y seguridad alimentaria UAL 8.000€

37145

csv: 258617631447824884080275



Identificador : 5600784

¥ GOBERND HIMISTERSC
T DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,
)13 ¥ DEPCRTE

Assisted Reproductive Technologies for the improvement of cattle production UCO 7.984,20€

MODALIDAD TECHNICAL TRAINING COURSES ceiA3

Cultivo de tejidos vegetalesin vitro EELM 4.000€

Técnicasy aplicaciones de la microscopia el ectrénica e inmunohistoquimica UCO 4.000€

Técnicas avanzadas para la produccién y andlisis de mostos y vinos UCO 4.000€

Métodosy técnicas instrum. para evaluar fertilidad de |as flores. 22 Edicion UAL 4.000€

Técnicas radiométricas avanzadas para medida de radionucleidos en el campo agroalimentario UHU 4.000€

Aplicacién de técnicas avanzadas de cromatograf ia-espectrometria de masas para andlisis de residuos de plaguicidas y medicamentos veterinarios en alimentos UAL
4.000€

Aplicaciones en los procesos con fluidos supercriticos en laindustria agroalimentaria UCA 4.000€

Desarrollo de técnicas microbiol dgicas de interés en agroalimentacion UCA 4.000 €

Nuevos retos microbiol 6gicos en laindustria alimentaria: patégenos emergentes y resistencia a antimicrobianos UJA 4.000€
Técnicas avanzadas en laidentificacion de resistencia a enfermedades y sus mecanismos en los cultivos IAS-CSIC 4.000€

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

La entrada en vigor del RD 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, hace necesario que, una vez verifica-
dos los programas de doctorado, se sometan a un procedimiento de evaluacién cada seis afios a efectos de renovar la acreditacion.

En este sentido, la Universidad de Cadiz ha disefiado un Sistema de Garantia de Calidad de comun a todos los programas (SGCD). Este se fundamen-
ta en la recogida de informacion sobre los aspectos clave del desarrollo de dichos programas, a fin de que superen el proceso de acreditacion con las
mayores garantias de éxito y se implante un proceso sistematico para la gestion y de mejora continua de todos los aspectos relacionados con dichas
ensefianzas.

La informacién detallada del SGCD se encuentra disponible en las direcciones:

http://escueladoctoral.uca.es/doctorado/normativa/propia

www.uca.es/doctorado/sgcd

é.l.l. ORGANOS RESPONSABLES DEL SGCD

La Universidad de Cadiz, segun indican sus Estatutos, asigna la maxima competencia de los Sistemas de Calidad al Consejo de Calidad. Los 6rganos
responsables en la Universidad de Cadiz de la implantacién, seguimiento y garantia de la calidad del SGCD son el vicerrectorado competente en mate-
ria de calidad y el competente en materia de Master y Doctorado. En cada momento el Vicerrector con competencias asumira la responsabilidad de su-
pervisar el sistema, con el apoyo y ayuda de la Unidad de Calidad y Evaluacion. La gestién administrativa y técnica del Sistema de Garantia de Calidad
corresponderd a la Unidad de Calidad y Evaluacion.

La responsable de cada programa de doctorado sera la Comision Académica, encargada de la definicién del programa de doctorado, su actualiza-
cién, calidad y coordinacién, asi como del progreso de la formacién de cada doctorando, como se recoge en el Reglamento Universidad de Cadiz
(CG06/2012), por el que se regula la ordenacién de los estudios de doctorado en la Universidad de Cadiz, aprobado en el Consejo de Gobierno de 27
de julio de 2012.

Para la implantacién y seguimiento del SGCD, la Comisién Académica de cada programa propondra la composicién de la Comisién de Calidad, que se-
r& aprobada por la Comisién de Doctorado de la Universidad de Cadiz. Formaran parte de esta Comisién de Calidad doctores y representantes de los
doctorandos y de los doctores egresados. También contard, cada vez que lo considere necesario, con el asesoramiento de un agente externo, cuya re-
lacién con la Comision seré establecida en el reglamento de funcionamiento de dicha comision.

Entre los objetivos de esta Comisién de Calidad del programa esté analizar los resultados de los diferentes procedimientos que componen el Sistema
de Garantia de Calidad y, a partir de ese andlisis, elaborar las propuestas de actuacién que considere oportunas, llevando a cabo el seguimiento de las
mismas. Ademas sera la encargada de emitir un informe anual sobre el desarrollo del Programa, asi como sobre los distintos elementos que intervienen
en su calidad contrastada, junto con propuestas de mejora, si fuera necesario.

é.1.2. PROCEDIMIENTOS DE SEGUIMIENTO PARA SUPERVISAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Estos procedimientos permiten recoger y analizar informacion sobre diferentes aspectos del programa, su seguimiento, revision y la forma de decisio-
nes de mejora del mismo. Estos procedimientos, comunes a todos los programas, de la Universidad de C&adiz, hacen referencia tanto a los aspectos del
programa relacionados con el proceso de formacién en investigacién de los doctorandos, como a los relacionados con el proceso de supervision y tutela
de los mismos para la elaboracion de la tesis doctoral. Dichos procedimientos son los desarrollados a continuacion:

P01 - Procedimiento para la difusién e informacién publica del programa de doctorado

El propésito de este procedimiento es establecer el modo en el que las Escuelas de Doctorado hacen publica la informacién actualizada sobre el desa-
rrollo y los resultados de los Programa de Doctorado de la Universidad de Cadiz en los que sea de aplicacion, para el conocimiento de sus grupos de in-
terés (doctorandos actuales y futuros, PDI, PAS y otros). La Comisién Académica asume un compromiso de transparencia y rendicion de cuentas a los
diferentes grupos de interés implicados en el mismo. Para mantenerlos informados sobre la estructura organizativa, el plan de investigacion, el desarro-
llo y los resultados del programa, publicard y revisara la informacién actualizada en la pagina web de la Escuela de Doctorado.

P02 - Procedimiento para el desarrollo, evaluacién y medicién de los resultados de aprendizaje.

La finalidad es establecer la sistemética para conocer y evaluar el desarrollo del programa en cuanto a estructura, organizacion y coordinacion de la for-
macién investigadora, asi como los resultados previstos, con el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos y competencias contemplados en el
mismo. La Comisién de Calidad realizara un control y seguimiento semestral del desarrollo del programa atendiendo a lo indicado en la Memoria de ve-
rificacion. Se asegurara de que se realiza el control del documento de actividades de cada doctorando y se valora el plan de investigacién de activida-
des de cada uno de ellos, ademas de los principales indicadores sefialados en el RD 99/2011. Se realizar una valoracién del procedimiento, anotando
las propuestas de mejora que considere oportunas.

P03 - Procedimiento para la gestién y evaluacién de los programas de movilidad

Se pretende establecer la sistematica a aplicar en la gestién de los programas de movilidad de los programas de doctorado y garantizar la calidad de
los mismos mediante la evaluacién y la mejora. Este procedimiento es aplicable tanto a doctorandos propios que se desplazan a otras universidades,
como a los que acuden a la Universidad de Cadiz. La Comision Académica sera la encargada de fijar los objetivos relativos a los programas de movili-
dad y la que analice su conveniencia y establezca los criterios de participacion y seleccion. Con el fin de garantizar su calidad, la Comisién de Calidad
llevara a cabo una revisiéon anual de los programas de movilidad, analizando el nivel de alcance de los objetivos propuestos, las posibles deficiencias
detectadas y el nivel de satisfaccion de los doctorandos y profesores.

P04 - Procedimiento para el andlisis y seguimiento de la insercién laboral de los doctores egresados

Se describe en el apartado 8.2 de este capitulo.

P05 - Procedimiento para la evaluacion y andlisis de la satisfaccion global de los grupos de interés

El propésito es establecer la sistemética para conocer y analizar el nivel de satisfaccion global de los distintos colectivos implicados en el programa de
doctorado en relacién a la coordinacion, gestion, desarrollo y servicios. Se utilizar4 una encuesta de opinioén para doctorandos y otra para el profesora-
do, en la que se consulte sobre diversos aspectos del programa y la relacién con otros procedimientos del SGCD. Se recogera informacién sobre la sa-
tisfaccién general con la planificacién y desarrollo de las ensefianzas del programa, la adecuacion y disponibilidad de la informacién, los medios mate-
riales y de infraestructura, la metodologia, los resultados y los sistemas de evaluacion, etc.

P06 - Procedimiento para el andlisis y mejora de la calidad del profesorado

Con este procedimiento se obtendra informacién para la mejora de la calidad de los miembros de los equipos de investigacion integrados en el Progra-
ma de Doctorado. Los vicerrectores competentes en materia de investigacion y de estudios de Master y Doctorado elaboraran cada curso académico un
informe en donde se desglose informacién sobre la calidad cientifica de los equipos de investigacién y se valoren las diferentes contribuciones cientifi-
cas, los proyectos de investigacion, etc. Ademas, el coordinador del programa de doctorado, junto con la Comision de Calidad, recabaran informacion
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sobre la supervisién (tutela y direccion) entre el propio profesorado del programa. En dicha informacién se valorara la concrecion y claridad de los crite-
rios para la asignacion de tutor/a, director/a; la oferta tutorial; la coherencia tutor/director/doctorando/linea de investigacion; recursos para la supervision
y asesoramiento (Plan de Investigacién, Documento de Actividades y Tesis Doctoral); incidencias surgidas en el proceso de supervisién/direccion.

P07 - Procedimiento para la gestién y atencién de las reclamaciones, sugerencias y felicitaciones

El objeto del presente procedimiento es establecer cémo mejorar la gestién del programa de doctorado a través del andlisis de las reclamaciones, suge-
rencias y felicitaciones dirigidas a las Escuelas de Doctorados, procedentes de los distintos grupos de interés a elementos propios de los Programas de
Doctorados de la Universidad de Cadiz en los que resulte de aplicacion. Para atender a las sugerencias, reclamaciones y felicitaciones el programa de
doctorado se seguira lo que se establece en el Procedimiento del BAU (Buzén de Atencién al Usuario) aprobado en Consejo de Gobierno del 8 de abril
de 2010. El procedimiento contempla las tareas a desarrollar en el tratamiento de las quejas y reclamaciones. El PD debera incorporar a su pagina Web
el enlace del BAU de la Universidad de Cé&diz: http://bau.Universidad de Cé&diz.es, en donde se canalizaran todas las consultas, quejas, reclamaciones,
sugerencias y felicitaciones, emitidas por los usuarios y dirigidas a los responsables del correspondiente Programa de Doctorado.

P08 -Procedimiento para el andlisis, evaluacién y mejora del Programa de Doctorado

El objeto es establecer la sistematica para el seguimiento, evaluaciéon y mejora de los programas de doctorado por medio de actividades de revision y
control periédico. Sera la Comisién de Calidad la que realice la revisién de las actuaciones y resultados obtenidos en el Programa de Doctorado, toman-
do como referencia la memoria verificada, junto a los informes y resultados de indicadores relacionados con los distintos procedimientos del SGCD. Se
realizara un seguimiento para garantizar los recursos humanos y materiales, la planificacién del programa, etc. Ademas, la Unidad de Calidad y Evalua-
cién remitird a la Comision de Calidad la informacién sobre los indicadores y aquella tendré que realizar un andlisis, valoracion y seguimiento que per-
mita valorar si se han cumplido todas las actuaciones previstas en el SGCD. Tras el andlisis de todas las variables, la Comisién de Calidad realizara un
Plan de Mejora, que puede estar configurado como tal plan o como la suma de una serie de acciones puntuales a llevar a cabo. También se desglosa-
ran los puntos fuertes y débiles de todos los procedimientos.

P09 ¢, Criterios y procedimientos especificos en el caso de extincidn.

Se estableceran criterios para garantizar a los doctorandos la posibilidad de superar sus estudios, una vez extinguidos, asi como los procedimientos
gue habran de seguir los responsables del programa y de la Universidad de Cadiz.

8.1.3. MECANISMOS DE COORDINACION CON OTROS PROGRAMAS DE DOCTORADO

En el caso de los programas de doctorado en los que participe mas de una universidad, se establecera un convenio entre las mismas, de forma que se
aseguren los mecanismos de coordinacion y de garantia de calidad necesarios para el buen desarrollo del programa, debiendo, en cualquier caso, es-
tar representadas en sus érganos colegiados todas las universidades participantes. La Comision de Calidad del programa interuniversitario contara con
representantes de todas las universidades en el estamento de profesores y/o investigadores, siendo un representante de la universidad coordinadora el
gue presida dicha comision.

Asimismo, la Comisién de Calidad velara para que la informacién aportada sea completa y actualizada en las paginas web de todas las universidades
participantes en el programa y para que se realicen los andlisis adecuados para el seguimiento del programa, de la memoria verificada y del sistema de
garantia en la parte correspondiente a cada una de dichas universidades.

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %

65

25

TASA DE EFICIENCIA %

97

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

TASA DE GRADUACION 65%

Justificacién

La tasa de graduacion viene fijada por la proporcién entre las tesis que se inscribieron en los tres afios anteriores al
curso de referencia y, de ellas, aquellas defendidas en un periodo méaximo de 3+1 afios (para tesis con dedicacion a
tiempo completo), o 5+1 (con dedicacion a teimpo parcial. Los valores obtenidos aplicados a estudios anteriores al
nuevo R.D. de Doctorado no pueden utilizarse como referencia directamente aplicados a la cohorte de entrada (es-
tudiantes de nuevo ingreso), debido a que, al no obligar la norma a seguir un plan de trabajo detallado anualmente,
ni existir un registro de tesis desarrolladas a tiempo parcial, existe un buen nimero de proyectos de tesis doctoral sin
actividad, aun teniendo matricula en vigor renovada anualmente:

DOCTORADO EN CIENCIAS 38,37

Con la nueva norma, todas las tesis matriculadas se desarrollaran bajo un plan de trabajo cuyas actividades seran
evaluadas en cada curso académico. Por tanto, fijamos una tasa de graduacion inicial de referencia (65%), que sera
revisada al alza o a la baja en el momento en que se disponga de los primeros valores reales dentro de los nuevos
Programas.

TASA DE ABANDONO 25%

Justificaciéon

Con la entrada en vigor de los nuevos planes, se considera que los estudiantes que no hayan podido producir la tesis
dentro de los 3 afios desde el inicio de sus tesis (0 5 en el caso de dedicacion a tiempo parcial) tienen un afio mas
de prérroga mas otro extraordinario, tras los cuales deben abandonar la linea investigadora. Se estima que un 10%
podra finalizar sus tesis haciendo uso de las prorrogas, y un 25% restante constituiran la tasa de abandono. En con-
sonancia con la tasa de graduacion, estas cifras seran revisadas al alta o a la baja en el momento en que existan los
primeros egresados en estos planes de estudio.

TASA DE EFICIENCIA

DOCTORADO EN CIENCIAS 97,49

Justificacion

Interpretamos la tasa de eficiencia como la proporcion de alumnos que han obtenido la maxima calificacién con res-
pecto a las tesis presentadas en el periodo de referencia. Como valores de referencia para este epigrafe utilizamos
el valor medio del porcentaje de estudiantes que han obtenido Cum Laude con respecto al total de tesis leidas en los
ultimos 5 afios.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS
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El Sistema de Garantia de Calidad de los Programas de Doctorado de la Universidad de Cadiz (versién 0.1), comun
para todos Programas de Doctorado, informado favorablemente por el Consejo de Calidad de la Universidad de Ca-
diz el 24 de abril de 2013 y aprobado en el Consejo de Gobierno de 14 de mayo de 2013, incluye entre sus procedi-
mientos el ¢ P04 - Procedimiento para el andlisis y seguimiento de la insercion laboral de los doctores egresadosy,. El
objeto de este procedimiento es establecer la sistematica que permita medir, analizar y utilizar la informacion relativa
sobre la insercion laboral de los diferentes programas de doctorado de la Universidad de Cadiz (UCA).

La Unidad de Calidad y Evaluacion, de acuerdo con las funciones atribuidas en los Estatutos de la UCA, seré la en-
cargada de planificar, desarrollar el estudio sobre la insercion laboral de los doctores egresados de la UCA. Este es-
tudio se realizara, cada curso académico, mediante metodologia de encuesta, sobre los doctores egresados en el
afio posterior a la lectura de sus tesis. Las encuestas estan formadas por tres variables: situacion laboral, satisfac-
cion con respecto a su formacion y resultados.

Al objeto de distinguir los contratos posdoctorales vinculados a universidades y organismos publicos de investigacion
de los netamente integrados en el tejido productivo, se analizaran de forma que permita diferenciar ambos ambitos
de actividad.

Una vez realizado el estudio, la Unidad de Calidad y Evaluacion elaborara un informe con los principales indicadores
de insercion laboral. Dicho informe ser& analizado y valorado por la Comision de Calidad de los Programas de Docto-
rado, con la aprobacion por parte de la Comision Académica y quedando reflejado en el procedimiento de seguimien-
to, andlisis y mejora del programa de doctorado, en donde se definiran los puntos fuertes y débiles.

Para el seguimiento y medicion de este procedimiento se utilizaran los siguientes indicadores:

ISGCPD-P04-01: Tasa de insercion profesional.

Doctores egresados en el Ultimo afio (encuestados al afio posterior de la lectura de su tesis) que se encuentran tra-
bajando.

Célculo: (Numero de doctores egresados que se encuentran trabajando / nimero total de doctores egresados en-
cuestados) * 100
ISGCPD-P04-02: Tasa de insercion con movilidad geografica.

Doctores egresados que han estudiado en la Universidad de Cadiz y se encuentran trabajando, en el momento de
responder a la encuesta, fuera de la provincia.

Célculo: (Namero de doctores egresados que se encuentran trabajando fuera de la provincia de Cadiz / nUmero de
doctores egresados encuestados que se encuentran trabajando) * 100
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ISGCPD-P04-03: Porcentaje de doctores egresados que consiguen ayudas para contratos postdoctorales.

Relacion porcentual entre el nimero de doctores egresados que han conseguido ayudas para contratos postdoctora-
les y el nimero de doctores egresados.

Calculo: (N° de doctores egresados que consiguen ayudas para contratos postdoctorales /N° total de doctores egre-
sados) *100.
ISGCPD-P04-04: Grado de Satisfaccién de los doctores egresados con los estudios realizados.

Satisfaccion de los doctores egresados con los estudios realizados en la UCA. Este aspecto es valorado a través de
diversos aspectos de la encuesta sobre la insercion laboral de los doctores egresados.

Célculo: Promedio de los items de la encuesta sobre la insercion laboral de los doctores egresados del PD, en una
escala de 1-5.

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
76 23
TASA VALOR %

No existen datos

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

DOCTORADO EN CIENCIAS

Exito a 3 afios (49,9) y Exito a 4 afios (15,1)

Justificacién Para calcular la prevision de la tasa de éxito tenemos en cuenta los valores registrados en el histérico
de tesis leidas para 3 y 4 afios respectivamente. Tomando como referencia la cifra estimada para la tasa de gradua-
cion, se la aplica a ésta la misma proporcionalidad de los valores obtenidos en estos histéricos.

DOCTORADO EN CIENCIAS

3 Afos: 29,48

4 Afos: 8,89

% 3 afios: 76,8%

% 4 afios: 2 3,2%

En esta prevision se consideran también éxitos aquellas tesis que se lean en un plazo de 5 o 6 afios respectivamen-
te, si el estudiante se ha acogido a la modalidad de dedicacion a tiempo parcial.

9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

32851971J Miguel Angel Pendon Meléndez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Antonio Castilla, n°5 11405 Cadiz Jerez de la Frontera

EMAIL MOVIL FAX CARGO

vicerrector.docencia@uca.es 686120709 956015094 Vicerrector de Docenciay
Formacion

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

312477917 Eduardo Gonzélez Mazo

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Ancha, n° 16 11001 Cadiz Cadiz

EMAIL MOVIL FAX CARGO

rector@uca.es 956015027 956015026 Rector

9.3SOLICITANTE

NIF NOMBRE |PR|MER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
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32851971J Miguel Angel Pendén Meléndez
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Antonio Castilla, n° 5 11405 Cadiz Jerez de la Frontera
EMAIL MOVIL FAX CARGO
vicerrector.docencia@uca.es  |686120709 956015094 Vicerrector de Docenciay
Formacion
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ANEXOS: APARTADO 1.4

Nombre :RA_Fichero convenios 2017.pdf

HASH SHA1 :4999AF75DE209A 9D8CAEFB2987B8DA42C47D8A29
Caédigo CSV :251929796933289704901667

RA_Fichero convenios 2017.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6.1
Nombre:RAgroalim_Alegaciones Apdo6_260417.pdf

HASH SHA1 :B6A852E066F017E965B41F861D8625A8A C662503
Caédigo CSV :257941765457935868373318
RAgroalim_Alegaciones Apdo6 260417.pdf
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